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ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Resolugédo n.* 27/2005
de 13 de Dezembro

O Protocolo sobre o Tribunal de Justiga da Unisio Africana,
adoptado pela Segunda Conferéncia dos Chefes de Estado

e de Governo da Unidio Africana, realizada em Maputo,
Mogambique, de 4 a 12 de- Julhe de 2003, é um instrumento
juridico de fundamental importincia que se destina ao controle
e aplicagfio da lei, legalidade ¢ justica em Africa.

Considerando que a Republica de Mogambique assinou
o referido Protocolo.

Nestes termos, ao abrigo do disposto na alinea f)do n.°2
do artigo 179 da Constitui¢dio, a Assembleia da Republica
determina:

Unico. B ratificado o Protocolo sobre o Tribunal de Justica
da Unidio Africana, adoptado pela Segunda Conteréncia dos Chefes
de Estado ¢ de Governo da Uni#o Africana, realizada em Maputo,
Mocambique, de 4 a 12 de Julhio de 2003, cujo texto em portugués
vai em anexo, fazendo parte integrante da presente Resolugio.

Aprovada pela Assembleia da Repiiblica, 8 de Dezembro
de 2005.

Publique-se.
O Presidente da Assembleia da Republica, Eduardo Joaquim
Mulémbwé.

Protocolo do Tribunal de Justica da Unido Africana
Os Estados Membros da Unifio Africana:

Considerando que o Acto Constitutivo estabelece o Tribunal
de Justiga da Unido Africana;

Profundamente convencidos que o alcance dos objectivos
da Unifio Africana passa pela criagdo do Tribunal de Justica;

Acordaram o seguinte:
CAPITULOI

ARTIGO 1
Definigdes

No presente Protocolo, salvo indicagdo em contrario:
«Acton € o Acto da Unifo Africana;

«Conferénciah é a Conferéncia de Chefes de Estado ¢ de
Govemo da Uniiio;

«Comissiio» é o Secretariado da Unifio;
«Ttibunal» o Tribunal de Justi¢a da Unido;

«ECOSOCc» o Conselho Econémico, Social ¢ Cultural da
Unifo;
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4Consetho Executivo» o Conselho Executivo dos Ministros
da Unido;

{lnstituicBes Financeiras» s3o as Instituigdes Financeiras
criadas pelo Acto;

dluiz» & um Juiz do Tribunal;

{Bstado Membro» o Estado Membro da Unido;

dParlamento» o Parlamento Pan-Africano da Unifio;

«Presidente» ¢ o Presidente do Tribunal;

«Protocolon € o presenie Protocolo que define a composigio,
poderes e fungdes do Tribunal;

«Regides» sio as regides em que o continente africano
¢, eventualmente, dividido, de acordo com uma decisdo
-da Conferéncia;

«Escriviion, o Escrivio do Tribunal;

«Normas do Tribunal, so as normas do Tribunal ao abrigo
do artigo 58;

«Bstados Paites», os Estados Partes que ratificaram
e aderiram ao presente Protocolo;

«Uniﬁo» ¢ a Unido Africana criada pelo Acto;
«Vice-Presidente», é o Vice-Presidente do Tribunal.

ARTIGO 2
Crlagéo do Tribunal
1. O Tribunal é criado a0 abrigo do Acto Constitutivo ¢ funciona
de acordo com as disposigdes do Acto ¢ do presente Protocolo.
2.0 frribunal é 0 principal érgéo judicial da Unifio Africana.

ARTIGO 3
Composicao

1. O Tribunal é constituido por onze (11) juizes, nacionais dos
Estados Partes.

2.A Conferéncia pode, se considerar necessério, rever o mimero
de juizes.

3, Osijuizes devem ser assistidos por pessoal necessdrio ao
funciongmento harmonioso do Tribunal,

4. N pode haver dois juizes provenientes do mesmo Estado
Membro.,

5. Arepresentag@o das principais tradigGes juridicas africanas
-deve serigarantida em toda a estrutura do Tribunal.

6. Cada regifio ndo deve ser representada por um niimero inferior
a dois (2) juizes.

CAPITULOII

ARTIGO 4
Quallficagles

O Tribumnal é constituido por juizes impatciais e independentes
eleitos dejentre pessoas de elevada reputagdo moral, que possuem
as qualificagdes e xigidas nos seus respectivos paises para
desempenharem os mais altos cargos judiciais, como sejam juristas
de reconhgcida competéngia, em matéria de direito internacional.

ARTIGO §
Submissiio de candidatos

1. Apés 4 entrada em vigor do presente Protocolo, o Presidente
da comissiib deve solicitar a cada Estado Parte que apresente
por escritd e dentro de noventa (90) dias a contar da data do
pedido, o $¢u candidato ao posto de juiz do tribunal.

2. Um Estado Parte s6 pode nomear um (1) candidato com as
qualificages prescritas no artigo 4 do presente Protocolo,

3. No processo da nomeagdo, serd prestada devida atenglio &
representagfio do género.

ARTIGO 6
Lista de candlidatos

O presidente da comissio deve preparar uma lsta dos candidatos
nomeados, por ordem alfabética e envié-la aos Estados Membros
pelo menos trinta (30) dias antes da sessdo ordinéria da Conferéncia
na qual os juizes do Tribunal vio ser eleitos.

ARTIGO 7
Eleigiio dos juizes do Tribunal

1. A Conferéncia elege os juizes por voto sgereto e por uma
maioria de dois tergos dos Estados Membros ¢legiveis a votar.

2. Sempre que um ou mais candidatos néd consiga obter a
majoria de dois tergos necessdria para uma elei¢dio, a votagio
continuara até 4 eleigdio do nimero exigido de jujzes. Porém, as
votagBes seguintes serdo restritas aos candidatbs que obtiverem
maior nimero de votos,

3. Naeleigo dos juizes, a Conferéncia deve garantir que haja,
tanto quanto possivel, uma representago equilibrada do género.

ARTIGO 8
Mandato

1. Os juizes do Tribunal s#o eleitos por um periodo de seis (6)
anos, podendo ser reeleitos apenas uma vez. O mandato de cinco
(5) juizes eleitos na primeira elei¢io terminara aofim de quatro (4)
anos, ficando os outros juizes em funcdes até ao ffim do mandato.

2. Os juizes cujos mandatos expirem no fim db periodo inicial
de quatro (4) anos, serdo escolhidos por sorteid efectuado pelo
presidente da Conferéncia imediatamente apds a conclustio da
primeira eleigio.

3. Um juiz eleito para substituir outro juiz cijjo mandato néio
expirou, deve ser da mesma regiio e manter-se-a em fungdes
durante o resto do mandato do seu antecessor.

ARTIGO 9
Juramento

1. Antes de assumir as suas fungdes, cada juizideve, em pleno
tribunal, prestar o seguinte juramento;

@B juro solenemente (ou afirimo ou declaro)
que exercerei com lealdade os deveres inlerentes ao meu
cargo como juiz do Tribunal de Justica da [Jnido Africana,
de forma imparcial e consciente, semreceid ou indulgéncia,
afeigio ou ma-fé e que preservarei o sigilo das deliberagdes
do Tribunaly.

2. O juramento de posse deve ser administrado pelo Presidente
da Assembleia ou seu representante devidamente autorizado.

ARTIGO 10
Prasidéncia do Tribunal
1. O Tribunal elege o seu Presidente e Vice-Presidente por um

periodo de trés (3) anos. O Presidente e o Vice-Prefidente podem
ser reeleitos uma sé vez,

2. O presidente deve residir no pais onde o Tribunal tem a sua
sede.
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3. As modalidadés para eleigio do presidente e do vice-presidente
e as suas fungSes devem ser estabelecidas no Regulamento
do Tribunal.

ARTIGO 11
Exoneragdo, suspensdo e demissdo do cargo

1. Um juiz do Tribunal pode pedir exoneragio por carta
enderecada ao presidente e enviada ao Presidente da Conferéncia.

2.Um juiz do Tribunal nfo pode ser suspenso ou demitido
a n3o ser que, por recomendagdo undnime dos outros juizes,
ele (a) ja4 ndo retina as condigdes exigidas para desernpenhar
essa fungado.

3. O presidente deve comunicar a recomendagio de suspensdo
ou demissdo de um juiz ao Presidente da Conferéncia e ao Presidente
da Comissdo.

4. A recomendagio do Tribunal serd definitiva depois de adoptada
pela Conferéncia.

ARTIGO 12
Vacaturas

1. Uma vacatura podera ocorrer no Tribunal nas seguintes
circunstancias:

a) Morte;
b) Demissdo;
¢) Afastamento do cargo.
2. Era caso de morte, pedido de demissfio ou exoneragéo de
um juiz, o Presidente deve informar imediatamente ao presidente
da Conferéncia que declara o posto vago.

3. No preenchimento das vagas devem ser observados os
mesmos procedimentos utilizados para eleigdo de um juiz.

ARTIGO 13
Independéncia

°1. A independéncia dos juizes do Tribunal deve ser plenamente
assegurada, em conformidade com o direito internacional.

2. Nenhum juiz pode participar na decisdo de qualquer caso
no qual tenha previamente tomado parte como agente, conselheiro
ou advogado de uma das partes, ou como membro de um tribunal
nacional ou internacional, comissdo de inquérito ou em qualquer
outra capacidade.

3. Qualquer duavida sobre este ponto, deve ser resolvida por
decisdo do Tribunal.

ARTIGO 14

Privilégios e imunidades

1. A partir da sua eleigio e durante o seu mandato, os juizes do
Tribunal gozam dos privilégios e imunidades c oncedidas aos
diplomatas, de acordo com as leis internacionais.

2. Os juizes gozam de imunidade de jurisdigio emrelagéo aos
actos ou omissdes cometidos no desempenho das suas fungdes
judiciais.

3. Os juizes continuam a gozar de imunidade em relagdo aos
actos que praticaram, aquando do desempenho da sua fungio
oficial, apos terem cessado o seu mandato.

ARTIGO 15
Incompatibifidade

1. As fung@es de juiz do Tribunal s30 incompativeis com qualquer
actividade que possa interferir coma sua independéncia ou
imparcialidade ou exigéncias préprias do cargo, de acordo como
regulamento do Tribunal.

2. Qualquer diivida sobre este ponto deve ser esclarecida pelo
Tribunal.

ARTIGO 16
Quérum

1. O Tribunal retine-se em plenaria salvo decisfo contraria
expressa no presente Protocolo.

2. Com excepgao dos processos sumarios, o Tribunal s6 pode
analisar os casos que the forem apresentados se tiver um quérum
de, pelo menos, sete (7) juizes.

3. O quérum de uma secgdo especial do Tribunal deve ser
estipulado no Regulamento do Tribunal.

ARTIGO 17
Remuneragdo dos juizes

1. Um juiz recebe uma remuneragio anual e para cada dia em
que ele/ela exerceu as suas fungdes, recebe ainda outra remuneragdo
especial desde que o0 montante total pago a qualquer juiz como
remuneragio especial, ndo ultrapasse o montante da remuneragio
anual.

2. O presidente recebe uma remuneragdo anual suplementar.

3. O vice-presidente recebe uma remuneragdo especial
suplementar por cada dia em que ele/ela substituir o presidente.

4, As remuncragdes s3o d eterminadas, regularmente, pela
Conferéncia mediante a recomendacgio do Conselho Executivo,
tendo em conta o volume de trabalho do Tribunal e néio podem
ser diminuidas durante o mandato.

5. Os regulamentos adoptados pela Conferéncia mediante
recomendagio do Conselho Executivo determinam as condi¢des
de atribuigio de pensdes de reforma aos juizes, bem como dos
termos e condigGes de pagamento e reembolso das suas despesas
de viagem.

6. As pensdes sio livres de qualquer tributagio.

ARTIGO 18
Elegibilidade para submissdo de processos

1. Podem submeter processos ao Tribunal:

a) Os Estados Partes do presente Protocolo;

b) A Conferéncia, o Parlamento e outros 6rgdos da Unido
autorizados pela Conferéncia;

¢) A Comissio ou um funcionario da Comissdo, em caso de
litigio, dentro dos limites e nas condigGes estabelecidas
no Regulamento Interno da Unido;

d) Terceiras Partes ao abrigo das condigdes a serem
determinadas pela Conferéncia e com o consen-
timento do Estado Parte concernente.

2. As condigdes em relac@o as quais o Tribunal estara aberto
a terceiras partes devem, sujeitas as disposigdes especiais contidas
nos tratados em vigor, ser estabelecidas pela Conferéncia, porém
em nenhuma circunstincia, essas condigdes colocario as par
numa posi¢3o de desigualdade perante o Tribunal.
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3. Os Estados que no sio membros da Unifio nfio séo autorizados
a submieter processos ao Tribunal. O Tribunal nfio tem jurisdi¢do
para lidar ¢om uma disputa envolvendo um Estado Membro que
no tenha ratificado o presenté Protocolo,

ARTIGO 19
Competéncla (jurlsdigéo)

1. O Tribunal tem jurisdi¢dio em todos os litigios e recursos
que lhe s&a remetidos, em conformidade com o Acto e o presente
Protocolo, e que se referem a:

a) Interpretagdo e a aplicagio do Acto;

b) Interpretagdo, aplicagdo ¢ validade dos tratados da Unido

‘¢ todos os instrumentos juridicos subsididrios
adoptados no quadro da Unifo;

¢) Qualquer questdo de direito internacional; -

d) Tqdos os actos, decisdes regulamentos e directivas dos
i0rgdos da Unido;

e) Todas as questdes especificamente previstas em quaisquer
outros acordos celebrados entre os Estados Signa-
tarios ou com a Unido e que outorguem jurisdigdo
a0 Tribunal;

J) Existéncia de qualquer facto que, caso seja verificado,
constitua violagéo de uma obrigag#o para com o Estado
Parte ou a Unifo;

g) Natureza ou dimensdo da reparagdo a ser feita devido

’ ‘a0 nfo cumprimento de uma obrigagéo.

2.A Cot}feréncia podera conferir ao Tribunal competéncia para
assumir jutisdigdo de quaisquer litigios para além dos referidos
no present¢ artigo,

CAPITULOIII

ARTIGO 20
Fontes de direlto

1. O Tribhunal, cuja fungio ¢ decidir, em conformidade ¢om
o direito internacional, diferendos que lhe sdo submetidos, deve
ter em contp:

a) O Acto;

b) Os Tratados Internacionais, quer gerais ou particulares,
que estabelecam normas reconhecidas exclusivamente
pelos Estados litigantes;

¢) O direito consuetudindrio internacional, como prova
fle uma pratica geral aceite como lei;

d) Ost principios gerais de direito universalmente recon-
hecidos pelos Estados africanos;

e) Ao pbrigo do artigo 37 do presente Protocolo, as decisdes
iudiciais e os escritos dos mais prestigiados publicistas
de varios paises, bem como regulamentos, directrizes
¢ decisdes da Unido, como meios subsididrios para a
definigio do estado de direito.

2. Esta posigdo ndo devera prejudicar o poder do Tribunal em
decidir sobre um caso ex aequo et bono, se as partes assim
decidirem.

CAPITULOIV
ARTIGO 21

Aprasentaglio de um diferendo

1. Os diferendos sdo submetidos ao Tribunal através de um
requerimenta escrito junto do escriviio, no qual devem estar
indicados amatéria ou diferendo, a lei aplicavel e as bases da jurisdigZo,

2,0 escrivio deve imediatamente enviar o requerimento
a todas as partes interessadas.

3.0 escrivio deve igualmente notificar todds os Estados
Membros, o presidente da Comiss#o e terceiras partes com direito
a comparecer perante o Tribunal.

ARTIGO 22
‘Medidas provisérias (cautelares)

1, O Tribunal deve, a pedido das partes, ter conjpeténcia para
indicar, se acha que as circunstancias assim o exigpm, quaisquer
medidas provisérias que devam ser tomadas pard preservar os
respectivos direitos das partes,

2. Até a decisdo final, o aviso sobre as medid4s provisdrias
devera ser dado imediatamente 4s partes em litigio ¢ ao presidente
da Comisséo.

ARTIGO 23
Representagiio das partes

1. As partes podem ser representadas perante o Tribunal por
procuradores.

2.Um procurador ou parte pode contar com a assisténcia
do conselheiro ou-advogado perante o Tribunal.

3. Os orgios da Unido, sempre que se achar fielevante, sdo
representados pelo presidente da Comiss@o ou o seu yepresentante.

4, Os procuradores, o conselheiro juridico e os advogados
de ambas partes perante o Tribunal, gozam dds privilégios
e imunidades necessdrias ao exercicio independente . dos
seus deveres.

ARTIGO 24
Processo perante o Tribunal

1. O processo perante o Tribunal constard de duas partes:
escrita e oral.

2., O processo por escrito consistird er comunicar ao Tribunal,
ds partes e instituigdes da Unido, cujas decisdes estiio em litigio,
as solicitagdes, exposigho do caso, defésas e obsdrvagdes bem
como as respostas, se as houver, assim como todos os documentos
comprovativos, ou copias autenticadas.

3. As comunicages sfio feitas através do escrivdo, de acordo
com a ordem e tempo fixado pelo Tribunal, tanto dm relacfo as
regras, como ao processo judicial.

4. Uma c6pia autenticada de qualquer documernko elaborado
por uma parte devera ser submetida a outra parte.

5. Os autos dos processos verbais devem, se necessbrio‘, consistir
na audiéncia de testemunhas, peritos, procuradores,iconselheiros
juridicos e advogados, por parte do Tribunal.

ARTIGO 25
Entrega formal de notificagdes

1. No que diz respeito & entrega de todas as notificagdes
a pessoas que ndo sejam procuradores, consultores juridicos
e advogados, o Tribunal deve interpor directamente junto
do governo do estado em cujo territério a notifficagiio deve
ser apresentada,

2. A mesma disposigiio deve aplicar-se sempre que tiverem
que ser tomadas medidas com vista & recolha de provag localmente,
no territério do Estado em causa.
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ARTIGO 26
Audiéncia publica

A audiéncia em Tribunal ¢ piblica, a menos que o Tribunal,
por iniciativa prépria, ou a pedido das partes, decida a interdigio
do publico.

ARTIGO 27
Registo dos autos do processo

1. Sera feito o registo dos autos do processo em cada uma
das audiéncias e assinado pelo juiz-presidente e pelo escrivio
da se ssdo.

2. Tal auto é arquivado pelo escrivio e deve constituir o registo
auténtico da acgdo judicial.

ARTIGO 28
Regulamentagéo dos processos judicials

1. O Tribunal tem o poder de regular os seus proprios
processos judiciais. Devera ter o poder de ordenar instrug#o
do caso que lhe € apresentado.

2. O Tribunal decide sobre a forma e o montante em que cada
parte deve concluir os seus argumentos e faz todos os arranjos
relacionados com a recolha de provas,

ARTIGO 29
Apresentagio de documentos

O Tribunal pode, antes doinicio da audiéncia, solicitar que
os procuradores apresentem qualquer documento relevante
ou dé qualquer explicagdo relevante. Deve ser tomada nota
formal de qualquer recusa em apresentar documentos ou dar
explicagdies solicitadas pelo Tribunal.

ARTIGO 30
Inquéritos

O tribunal p ode, a qualquer momento, ¢ onfiar a qualquer
individuo, organismo, bureau, comiss3o ou outras organizagdes
que entender seleccionar e que ¢é aceite pelas partes em
litigio, a tarefa de levar a cabo um inquérito ou dar uma
opinifo percial.

ARTIGO 31

Recusa em aceitar provag

Ap0s receber as provas e evidéncias dentro do prazo estipulado,
para esse fim, o Tribunal pode, a menos que decida que os
interesses da justica o exijam, recusar a aceitagio de qualquer
outra escrita ou verbal que qualquer parte deseje apresentar.

ARTIGO 32,

Julgamento a revelia

1. Sempre que uma das partes nio se apresenta perante
o Tribunal, ou ¢ incapaz de defender a sva causa, a outra parte
podera apelar para que o Tribunal passa a sentenga.

2. O Tribunal deve, antes de o fazer, certificar-se que néio tem
apenas jurisdi¢io de acordo com o artigo 19, mas também que a
acgao judicial tem bases s6lidas e esta de acordo coma lei, e que
a outra parte tenha recebido a devida notificagio.

3. Uma objecgdo pela parte em questdo podera ser apresentada
contra a sentenga aplicada no prazo de noventa (90) dias apos

ter sido notificada sobre o julgamento 4 revelia. A objecgio ndo
pode resultar na suspensio da aplicagdo da sentenga por julgamento
arevelia.
ARTIGO 33
Andlise do julgamento
1. Quando sujeitos ao controle do Tribunal, o procurador, o
consultor juridico e advogados, tiverem concluido a apresentagio

do processo judicial, o presidente podera dar por encerrada a
sessdo.

2. O Tribunal podera interromper as audiéncias para considerar
a sentenca.

3. As deliberagdes do Tribunal terdo lugar em privado e
permanecerdo em sigilo a todo o momento.

ARTIGO 34
Maloria necessdria para tomada de decisSes
1. As delibera¢des do Tribunal s3o tomadas por uma maioria
dos juizes presentes.

2. No caso de igualdade de votos, o juiz presidente detém o
voto de desempate.

ARTIGO 35
Sentenga

1. Aleitura da sentenga deve indicar as razdes em que € baseada.

2. A sentenca deve indicar os nomes dos juizes que tomaram
parte da decis3o.

3. A sentenga € assinada por todos os jnizes e certificada pelo
presidente e pelo escrivio. Deve ser lida em sessdo aberta apos
a devida notificagdo aos procuradores.

4, Em conformidade com os artigos 32 e 41 do presente Protocolo,
a sentenga é final.

ARTIGO 36
Opinido individual ou divergente
Se a sentenga nfio representa no seu todo ou em parte a opinido
unénime dos juros, qualquer juiz poders dar uma opinio individual
ou divergente.

ARTIGO 37
For¢a vinculativa das sentengas

As sentengas do Tribunal sio vinculativas as partes e em
relacdo a esse caso particular.

ARTIGO 38
Decisbes sobre a interpretagdo e aplicagdo do Acto

1. As decisbes do Tribunal emrelagfio a interpretagdo e
aplicagiio do Acto s8 o vinculativas a os E stados M embros e
6rgdos da Unido, independentemente das disposigdes do artigo
37 do presente Protocolo.

2. Sempre que a quest3o da interpretagio do Acto se coloque
num processo em que Estados que nfo estejam em questio tenham
exprimido interesse, o escriviio devera notificar de imediato todos
os Estados e érgdos da Uni3o.

3. Todos os Estados Membros e érgdos da Unifo notificados
tém o direito de intervir nos processos.
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4. Qualquer decisdo tomada na aplicagdo dos artigos 38 ¢ 39,
deve ser thmada por uma maioria qualificada de pelo menos dois
(2) votos £na presenga de pelo menos nove (9) juizes.

ARTIGO 39
Interpretagéio de outros Tratados

1. Sempre que for levantada a questo da interpretagdo de um
tratado nwm caso em que Estados que ndo estejam em questdo,
tenham exprimido interesse, o escrivéio deverd noificar de imediato
todos os Estados.e érgdos da Unio.

2, Todo o Estado Parte e drglo da Unido que tenha sido
notificadd, tem o direito de intervir nos autos processuais, e a
interpretagdo emanada da sentenga é igualmente vinculada.

ARTIGO 40
Interpretagfio da setenga
Em caso de disputa em relagdo ao significado e alcance da

sentenga, 0 Tribunal poder reanalisd-la a pedido de quaisquer
das partes.

ARTIGO 41 .
Revisfo

1. A revisdio da aplicagdo da sentenga apenas pode ser feita
quando élbaseada na descoberta de umnovo facto, de tal natureza
que constitua um factor decisivo desconhecido do Tribunal e
também da parte que reclama a revisilo, na condiglo de tal
desconhécimento no resultar de negligéncia.

2, Os processos da revisio sdo abertos por decisdo do Tribunal

indicandg expressamente a existéncia do novo facto, reconhecendo

que ele & de tal natureza que obriga i reabertura do processo e
admitindpo a sua revis3o nestes termos.

‘3, O Tribunal podera necessitar de uma concordancia prévia
emrelagio aos prazos da sentenga antes de permitir que o processo
judicial seja revisto.

4. O pedido de revisio deve ser feito no prazo de seis (6)
meses apods a descoberta do novo facto.

5. Nenhum pedido poderé ser feito apés terem passado dez
(10) ano$ a partir da data do julgamento.

‘ARTIGO 42
Intervengéio
1. Qualquer Estado Membro que tenha um interesse de natureza
legal que possa ser afectado pela decisdio tomada em relagfio ao

caso, pode submeter um pedido ao Tribunal para ser autorizado
a intervig,

2. O Tribunal decide emrelacio a esta solicitagdo:

ARTIGO 43
Custos judiclais

Salvo decisdo em contrdrio do Tribunal, cada parte deverd
suportar 0s seus proprios custos judiciais.

ARTIGO 44
Parecer consultivo

1. O Tribunal pode dar um parecer sobre qualquer questio
legal, a pedido de qualquer Estado Membro, da Conferéncia, dp
Parlamehito, d o Conselho E xecutivo, do Conselho de Paz e
Seguran¢a, da ECOSOCC, quaisquer instituigdes financeiras, yma
Comunidlade Econémica Regional ou quaisquer outros érgios
da Uni#o. caso seja autorizado pela Conferéncia.

2. Umpedido de opinio em conformidade corh o pardgrafo 1

" deste artigo, deve ser feito por escrito e conter um relato

circunstanciado em relaglio ao qual é exigida opihidio e deve ser
acompanhado de todos os documentos relevantgs.

CAPITULOV

ARTIGO 45
Procedimentos para emendas
1, O presente Protocolo pode ser emendadoy se um Estado

Parte fizer um pedido por escrito para esse efeitp ao'presidente
da Conferéncia.

.2, As propostas de émenda devem ser submetidds ao presidente
da Comissdo que as transmite nos Estados Merhbros no prazo
de trinta (30) dias, apds a sua recepgio,

3. A Conferéncia pode adoptar por uma maioria sinples a proposta
de emendas apds opini%o dada pelo Tribunal,
ARTIGO 46
Poderes do Tribunal para propor emehdas

O Tribunal tem a prerrogativa de propor & Conferéncia, tais
emendas ao presente Protocolo, sempre que achar necessario,
por escrito, ao presidente da Comiss3o para consideragiio, em
conformidade com o artigo 45 do presente Protofolo,

CAPITULO VI

ARTIGO 47
Sede e carimbo do Tribunal
1. A sede do Tribunal é determinada pela Coriferéncia dentre

os Estados Partes, Porém, o Tribunal poder4 estalr localizado em
qualquer outro Estado Membro se houver justifi¢agdo pata tal, e

. como consentimento do Estado Membro em questo. A sede do

Tribunal poderd ser mudada por decisiio da Cgnferéncia apds
consulta com o Tribunal. _

2. O Tribunal deve usufruir de um carimbo com a seguinte
inscrigo: «Tribunal de Justiga da Unifio Africanay,

CAPITULO VI

ARTIGO 48
Nomeac¢do do escrivéo

1. O Tribunal designar4 os escrivios bem comolos seus adjuntos
dentre os candidatos propostos pelos juizes do Tiibunal, se achar
necessério, de acordo.com as Normas do Tribunal,

2. O escrivdo e seus adjuntos sdo eleitos por um perfodo de
quatro'(4) anos. Podem ser reeleitos uma s6 vezle devem residir
no local onde se encontra localizada a sede do Tribunal.

3. O salério e as condigdes de trabaltho do escrivéio e seus
adjuntos s3o determinados pela Conferéncia pot recomendag@io
do Tribunal através do Conselho Executivo.

ARTIGO 49
Nomeag#io e condigdes de trabalho do outro pessoal

1. O Tribunal devers empregar pessoal, s empre que achar
necessério, para permitir o desempenho das sua ﬂjzgées ocupando
esse cargo ao servigo do Tribuynal,

2, O saldrio ¢ outros subsidios dos demais funiciondrios do
Tribunal ser4 determinado pela Conferéncia, de acordo com a
recomendag#o.do Tribunal, por via do Conselhd Executivo,
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ARTIGO 50
Linguas oficiais do Tribunal

As linguas oficiais e de trabalho do Tribunal s3o as linguas da

Unido.
CAPITULO VHI

ARTIGO 51
Execucdo da sentenga
Os Estados Partes comprometem-se a cumprir com a sentenga

em qualquer litigio dos quais eles fazem parte, dentro dos prazos
estipulados pelo Tribunal e a garantir a sua execuggo.

ARTIGO 52
Nao cumprimento da sentenca
1. Sempre que uma parte ndo respeitar a sentenga, o Tribunal
pode, apds solicitagio feita por qualquer uma das partes, remeter

o assunto & Conferéncia, que decidira sobre as medidas a tomar
no sentido da execugiio da sentenga.

2. A Conferéncia pode impor sang¢des a luz do paragrafo 2 do
artigo 23 do Acto.

ARTIGO 53
Relatério a submeter a conferéncia
O Tribunal deve submeter, a cada uma das sessdes ordindrias
da Conferéncia, um relatdrio das suas actividades durante o ano
anterior. O relatdrio deve especificar, em particular, os casos em

que um Estado n3o cumpriu com a sentenga determinada pelo
Tribunal.

CAPITULOIX
ARTIGO 54
Orgamento
1. O Tribunal elabora o seu projecto de orgamento anual e

submete-o 3 Conferéncia através do Conselho Executivo.

2.0 Or¢amento do Tribunal é suportado pelos Estados
Membros.

ARTIGO 55
Resumo dos procedimentos

Com vista a dar andamento rapido aos processos, o Tribunal
deve criar anualmente uma secg30 composta por cinco (5) juizes
que, a pedido das partes, pode ouvir e determinar os casos através
de um processo sumario, de acordo com o Regulamento do Tribunal.
Além disso, deverdo ser éleitos dois (2) juizes suplementares
dentre os mesmos, caso seja necessdrio substituir os juizes que
estejam impossibilitados de ocupar os seus cargos.

ARTIGO 56
Secgdes especials
O Tribunal pode, de quando em vez, criar uma ou mais secgdes

compostas por trés (3) ou mais juizes, de acordo com a decisdo
do Tribunal, para lidarem com determinados tipos de casos.

ARTIGO 57
Senten¢a proferida por uma secgdo
Uma sentenca dada por quaisquer das secgdes em conformidade

com os artigos 55 e 58 do presente Protocolo, deve ser considerada
como proferida pelo Tribunal.

CAPITULOX
ARTIGO 58
Regras do Tribunal

O Tribunal deve formar regras para levar a cabo as suas fungdes
e, em geral, para dar consequéncia aos presentes estatutos. Deve
estabelecer, em particular, regras de procedimento, em confor-
midade com o presente Protocolo.

ARTIGO 59
Assinatura, ratificagdo e adesdo

1. Este Protocolo esta aberto a assinatura, ratificago e adesdo
dos Estados ‘Membros, de acordo com os seus respectivos
procedimentos constitucionais.

2. Os instrumentos de ratificagdo devem ser depositados junto
do presidente da Comiss#o.

3. Qualquer Estado Membro que aderir a este Protocolo depois
da sua entrada em vigor, deve depositar o instrumento de adeséo
junto do presidente da Comiss3o.

ARTIGO 60
Entrada em vigor

Este Protocolo entra em vigor trinta (30) dias ap6s o depdsito
dos instrumentos de ratificagéo por quinze (15) Estades Membros.
(Assinados) — Repiiblica do Mali. — Repiiblica Islamica
da Mauritinia, — Repiblica das Mauricias. — Repiiblica
de Mogambique. — Republica da Namibia.

Resolugéo n.? 28/2005
de 13 de Dezembro

O Protocolo 4 Carta Africana dos Direitos do Homem e dos

‘Povos relativo aos Direitos da Mulher em Africa, adoptado

pela Segunda Conferéncia dos Chefes de Estado € de Governo
da Unido Africana, realizada em Maputo, Mogambique, de 4
a 12 de Julho de 2003, é um instrumento juridico de fundamental
importancia que se destina a protecgdio, promogdo ¢ realizagdo
dos Direitos da Mulher em Africa.

Considerando que a Repiblica de Mogambique assinou
o referido Protocolo;

Nestes termos, ao abrigo do disposto na alinea ) don.°2
do artigo 179 da Constituic3o, a Assembleia da Republica determina:

Unico. E ratificado o Protocolo 4 Carta Africana dos Direitos
do Homem e dos Povos relativo aos Direitos da Mulher em Africa,
adoptado pela Segunda Conferéncia dos Chefes de Estado
e de Governo da Uniio Africana, realizada em Maputo,
Mogambique, de 4 a.12 de Julho de 2003, cujo texto em portugués
vai em anexo, fazendo parte integrante da presente Resolugio.

Aprovada pela Assembleia da Republica, aos 8 de Dezembro
de 2005.

Publique-se.

O Presidente da Assembleia da Reptiblica, Eduardo Joaguim
Mulémbwe.
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Protocdlo & Carta Africana dos Direltos do Homem
e dos Povos, relativo acs Direitos da Mulher em Africa

Os Estados Partes ao presente Protocolo:

Considerando que o artigo 66 da Carta Africana dos Direitos
do Homém ¢ dos Povos prevé a adopg#o de protacolos oy acordos
especiais, se forem necessarios para completar as disposicdes
da Carta Africana, e que a Conferéncia dos Chefes de Estado
e de Governo, da Organizagio da Unidade Africang, reunida na
sua trigésima primeira Sessfo Ordindria em Adis Abeba,
Etipia, 3m Junho de 1995, endossou, através da sua Resoluglo
AHG/Rés. 240 (XXXI), a recomendagiio da Comissiio Africana
dos Dirditos do Homem e dos Povos no sentido de se elaborar
um Protcolo sobre os Direitos da Mulher em Africa;

Constderando igualmente que o artigo 2 da Carta Africana
dos Direitos do Homem ¢ dos Povos estabelece o principio
da nfio discriminagio com base na raga, na etnia, na cor, no
sexo, na Jingua, na religifio, na opinido politica ou qualquer outra,
na origein nacional e social, na fortuna, no nascimento ou em
outra sithaggo;

Consierando ainda que o artigo 18 da Carta Afticana dos
Direitos ido Homem e dos Povos exorta os Estados Partes que
eliminem todas as formas de discriminago contra a Mulher
¢ assegurem a protecgdo dos direitos da Mulher, tal como
estipulado em declaragdes e convengles internacionais;

Notando que os aftigos 60 ¢ 61 da Carta Africana dos Direitos
do Homgm e dos Povos reconhecem os instrumentos regionais
¢ interndgionais relativos aos direitos humanos e as préticas
africanas, em conformidade com as normas internacionais dos
Direitos do Homem e dos Povos, como referéncias importantes
para a aplicaglo e a interpretagdo da Carta Africana;

Evocdndo que os direitos da Mulher sdo reconhecidos
g-.gamntidbs em todos oy instrumentos internacionais relativos
a6s Direitos Humanos, nomeadamente a Declaragdio Universal
“dos Direitos Humanos, o Pacto Internacional relativos aos Direitos
Civis e Politicos, assim como aos Direitos Econdmicos, Sociais
¢ Culturajs, a Convengllo sobre Eliminag#o de Todas as Formas
de Discriminagéo Contra a Mulher ¢ o seu Protocolo facultativo
autras-Convengdes e Pactos Internacionals rélativos aos Direitos
da Mullier, como sendo direitos humanos, inaliendveis,
imerdependentes ¢ indivistveis.

&vocando ainda a Resoluglio 1325 do Conselho de Seguranga
das NU spbre «Mulheres, Paz e Seguranca»;

Notando que os direitos da mulher e o seu papel essencial no
desenvolvimento, sdo reafirmados nos Planos de Acg#o das NagGes
Unidas sobre 0 Meio Ambiente ¢ o Desenvolvimento em 1992,
os Direitos Humanos em 1993, a Populag#o e o Desenvolvimento
em 1994, e o Desenvolvimento Social em 1995;

Regfirmando o principio da promoc#io da igualdade entre os
homens eias mulheres consagrado no Acto Constitutivo da Unigo
Africana, ha NEPAD e noutras pertinentes Declaragdes, ResolugBes
¢ Decisdes, que realgam a determinaglio dos Estados Africanos
em garantir a plena partjcipagio das mulheres africanas no
desenvolvimento de Africa, como parceiras em pé de igualdade;

Notanda ainda que a Plataforma de Acgio e a Declaragfio
de Dakar ¢¢ 1994 e a Plataforma de Acglio e a Declaragio de Beijing
de 1995 apelam a todos os Estados Membros das Nagdes Unidas,
que assurhiram compromissos s olenes de os implementar, de
tomarem rhedidas concretas no sentido de prestarem maior atengo
aos Direitds Humanos da Mulher, a fim de eliminar todas as formas
de discriminag#o e de violéncia combase no género;

Reconhecendo o papel crucial das mulhered na preservagio
dos valores africanos com base nos principios d¢ igualdade, paz,
liberdade, dignidade, justica, solidariedade e democracia;

Tendo presente as Resolugdes, Declaragbes, Recomendagdes,
Decisdes, Convengles e outros instrumentos tegionais e’ sub-
regionais destinadas a eliminar todas as formas de discriminago
e a promover igualdade entre homens ¢ mulher¢s;

Preocupados com o facto de que, apesar da ratificagiio, pela
maioria parte dos Estados Membros da Carta Afri¢ana dos Direitos
do Hothem ¢ dos Povos ¢ o utros instrumentok internacionais
relativos aos direitos humanos, e do seu comgromisso solene
de eliminar todas as formas de discriminag3o e as|praticas nocivas
contra as Mulheres, elas em Africa continuam a ser vitimes
de discriminacio e de praticas nocivas;

Firmemente convencidos de que toda a pratich que impega ou
ponhia em perigo o crescimento normal e afecte o desenvolvimento
fisico e psicoldgico das mulheres € das rgparigas, deve ser con-
denada e eliminada;

Determinados s garantir a protecglio dos direifos das mulheres
a fim de Ihes permitir o gozo pleno de todos ps seus direitos
humanos.

Acordam no seguinte:

ARTIGO |

Definigtes

Para os fins do presente Protocolo, gntende-se por:

a) «Carta Africana, a Carta Africans des Dirkitos do Homem
¢ dos Povos;

b) «Comissdo Africana», a Comiss¥io Africdna dos Direitos
do Homem e dos Povos;

¢) «Conferéneian, a Conferdncia dos Chéfes de Estado
¢ de Governo da UniZio Africing;

d) «UA», a Unillo Africans;

€) «Acto Constitutivon, o Acto Constitulivo da Unilio
Africana;

/) «Discriminagio em Relaglio 3 Muthers, tda 3 distinglo,
exclusiio ou restrico ou tretamento diferente com
base no sexg, Eitjos objectivos ou efsitobcamprometem
ouproibemo reconhecimento, o usafiwto, du exercicio,
pela Mulher, independentemente do spu eatado-civil,
dos direitos hupanes e das liberdadep: findamentais
em todas as esferas da vida;:

g) «Préticas Nocivas»(PNs), todo 0 comportariento, atitude
e/ou prética que afecta negativamente os direitos
fundamentais da mulhere das raparigas, como o seu
direito & vida, 4 saide, & educacho, & dignidade
¢ intogridade fisica, criada pela Conferéncia;

k) NEPAD», a Nova Parceria para o Desenvolvimento
de Affica, estabelecida pela Conferfncia;

i) «Estados Parten, 0s Estados Partes ao presente Protocolo;

J) «Violéncia Contra a Mulher», todos os actos perpetrados
contra a Mulher ¢ que cause, ou que seja capaz
de causar danos fisicos, sexual, p sicolégicos ou
econémicos, incluindo a ameaga de tais actos, ou
a imposi¢8o de restri¢des ou a privagis arbitriria das
liberdades fundamentais na vida priveda ou piblica,
-em tempos de paz e durante simagles de conflito
ou guerrs;

k) Mulheres», as pessoas de sexo feminjno, incluindo
as raparigas.
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ARTIGO. 2
Eliminagdo da discriminagdo contra as mulheres

1. Os Estados Partes devem combater todas as formas de dis-
criminag#o contra as mulheres através de adop¢do de medidas
apropriadas no plano legislativo, institucional ¢ outros. A este
respeito, comprometem-se a:

a) Inscrever nas suas constitui¢des e noutros instrumentos
legislativos nacionais,caso nio o tenham ainda feito,
o principio da igualdade entre homens ¢ mulheres,
¢ garantir a sua eféctiva aplicagfo;

b) Adoptar e implementar efectivamente medidas legislativas
e regulamentares apropriadas, reduzindo todas as
formas de discriminagdo e praticas nocivas, que
comprometam a saiide e o bem-estar das mulheres;

¢) Integrar as preocupagdes das mulheres nas suas decisdes
politicas, legislag#o, planos, programas ¢ actividades
de desenvolvimento, e em todas as outras esferas
da vida;

d) Tomar medidas correctivas e ac¢Oes positivas nas dreas
em que a discriminagdo em relagdo a4 muther, na lei
e de facto, continua a existir;

€) Apoiar as iniciativas locais, nacionais, regionais
€ continentais, que visem erradicar todas as formas
de discriminag¢io contra a mulher,

2. Os Estados Partes empenham-se em modificar os padrdes
de comportamento socio-culturais da mulher ¢ do homem, através
de estratégicas de educagio piblica, informagfio e comunicagéo,
com vista 2 eliminagéo de todas as préaticas culturais e tradicionais
nefastas e de todas as outras praticas com base na ideia de
inferioridade ou de superioridade de um ou de outro sexo, ou nos
papéis estereotipados da mulher e do homem.

ARTIGO 3
Direito a dignidade

1. Toda a mulher deve ter direito a dignidade inerente ao ser
humano e ao reconhecimento e protec¢do dos seus direitos
humanes e legais.

2. Toda a mulher tem direito ao respgito da sua pessoa
¢ ao desenvolvimento livre e pleno da sua personalidade.

3. Os Estados Partes devem adoptar e implementar medidas
adequadas proibindo todas as formas de exploragdo ou
degradagdo da mulher.

4, Os Estados Partes devem adoptar e implementar medidas
que garantam a defesa do direito de todas as mulheres 4 sua
dignidade e a serem protegidas de todas as formas de violéncia,
particularmente a sexual e verbal.

ARTIGO 4
Direito a vida, a integridade e a seguranga da pessoa

1. Toda a mulher tem direito ao respeito pela sua vida,
a integridade fisica e a seguranga. Todas as formas de exploragdo,
de punigio e de tratamento desumano ou degradante devem ser
proibidas.

2. Os Estados Parte comprometem-se a tomar todas medidas
apropriadas e efectivas para:

a) Promulgar e aplicar leis que proibam todas as formas
de violéncia contra as mulheres, incluindo as relagdes
sexuais ndo desejadas e forgadas, quer em privado
quer em ptblico;

b) Adoptar todas as outras medidas legislativas, adminis-
trativas sociais, €écondmicas e outras para prevenir,
punir ¢ erradicar todas as formas de violéncia contra
as mulheres;

c) Identificar as causas e as consequéncias da violéncia
contra as mulheres, e tomar as medidas apropriadas
com vista a preveni-las e a elimina-las;

d)Promover activamente a educagfio para a paz, através
dos curriculos escolares e da comunicagdo social,
por forma a erradicar elementos que legitimam
¢ exacerbam a persisténcia e a tolerincia da violéncia
contra as mulheres e as raparigas, contidos nas
crengas, atitudes tradicionais e culturais, das praticas
¢ estereotipos;

€) Punir os autores da violéncia contra as mulheres e realizar
os programas de reabilitagiio das vitimas;

1) Estabelecer mecanismos e servigos acessiveis para
assegurar a informacéo, a reabilitacdo e a indemniza-
¢lio efectiva das mulheres e das raparigas vitimas
da violéncia;

8) Prevenir o tréfico de mulheres, perseguir ¢ condenar
os autores do mesmo e proteger as mulheres mais
expostas ao risco de trafico;

h) Proibir todas as experiéncias médicas ou cientificas sobre
as mulheres, sem o seu consentimento prévio;

1) Atribuir recursos orgamentais adequados € oufros
para a implementagio e acompanhamento das ac-
¢Oes que visam prevenir e erradicar a violéncia contra
as mulheres;

J) Garantir que, nos paises onde a pena de morte ainda
existe ou nenhuma sentenca seja aplicada contra
mulheres gravidas com bebés lactentes;

k) Garantir que mulheres ¢ homens gozem de direito igual
em termos de acesso ao estatuto de refugiado,
e que as mulheres refugiadas sejam concedidos
os beneficios e toda a protecgdo garantidos pelo
direito internacional dos refugiados, incluindo a sua
propria identidade e outros documentos.

ARTIGO 5
Eliminagdo de préticas nocivas

Os Estados Partes condenam e proibem todas as praticas
nocivas que afectem os direitos humanos fundamentais das
mutheres, e que contrariam as normas internacionais. Os Estados
Partes tomam todas as medidas legislativas ¢ outras para eliminar
essas praticas, nomeadamente:

a) Sensibilizar todos os sectores da sociedade sobre as
praticas nocivas por meio de campanhas e pro-
gramas dé informagfo, de educagio formal e informal
¢ de comunicagio;

b) Proibir, através de medidas legislativas acompanhadas
de sangdes, todas as formas de mutilagdo genital
feminina, a escarificagdio, a medicagdo ¢ a para
-medicagdo da mutilagio genital feminina ‘e todas
as outras préticas nocivas com vista a4 sua total
erradicagio;

©) Prestar apoio necessario as vitimas de praticas nocivas,
assegurando-lhes os servigos de base, tais como os
servigos de satide, a assisténcia juridica e judicidria,
aconselhamento e a formag&o que lhes permita a auto-
subsisténcia;
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d) proteger as mulheres que correm o risco de serem sujeitas
as préaticas nocivas ou a todas as outras formas
de violéncia, de abuso e intolerincia.

ARTIGO 6
Casamento

Os Estadjos Partes garantem que os homens e as mulheres
gozem de diireitos iguais e que sejam considerados p arceiros
iguais no ¢asamento, A este respeito, adoptam medidas
legislativas apropriadas para garantir que:

) Nethum casamento seja contraido sem o consentimento
pleno e livre de ambas as partes;,

b) A illade minima de casamento para as mulheres seja
de 18-anos;

¢) Endorajar a monogamia como forma preferida de casa-

ento e que os direitos da mulher no casamento e na
amilia, inclusive em situagdes de poligamia sejam
¢ncorajados e protegidos;

d) Todo o casamento para que seja reconhecido como
legal, se registado por escrito e em conformidade
com a legislagio nacional;

€) Os dois conjuges escotham, de comum acordo, o seu
tegime matrimonial e o lugar de residéncia;

/) Amulher deve ter o direito de manter o seu nome
tle solteira,. de utilizd-lo como bem o entender,
conjunta ou separadamente do apelido do seu
£8POSO;

g) A tulher deve ter o direito de conservar a sua na-
gionalidade, ou de adquirir a nacionalidade do seu
marido;

h)A mulher e o homem tenham o mesmo direito no que

ke refere 4 nacionalidade dos seus filhos, sob-

reserva das disposigBes contrarias nas leis nacionais
e exigéncias da seguranga nacional;

i) A mulher e o homem devem contribuir conjuntamente
para a salvaguarda dos interesses da familia, da pro-
teccdo ¢ da educaddo dos seus filhos;-

J) Dutiante o casamento, a mulher tenha o direito de adquirir
loens proprips, de administré-los e geri-los liviemente.

ARTIGO 7 .
Separagiio, divérclo e anuléclo do matriménio

Os Estgdos Partes comprometem-se a adoptar medidas
legislativasiapropriadas para que os homens e as mulheres gozem
dos mesmds direitos em caso de separagdo, de divércio e de
anulagio db matrimonio, A este respeito, garantem que:

a) A $eparaglio, o divércio e a anulagio do matriménio
sejam pronunciados por via judicial;

b) Osl homens e as mulheres tenham os mesmos direitos
de pedir a separagdo, o divdrcio ou a anulago
do matriménio;

¢) Ent caso de separagiio, divércio ou anulago do casamento,
g multher ¢ o homem tenham os mesmos direitos e
deveres em relaglio aos seus filhos, Em qualquer um
dos casos, o interesse dos filhos é considerado primordial;

d) Em caso de separagiio, divércio ou anulagdio de casa-
mento, a mulhere o homem tenham os mesmos direitos
aquando da reparti¢lio dos bens comuns} adquiridos
durante o casamento.

ARTIGO 8
Acesso 3 justiga e igualdade de protecedio perante a lei

As mulheres e os homens sdo iguais perante a leile devem ter
direito a beneficiar de igual protecgdo da lei. Os Estados Partes
devem tomar as medidas adequadas para garantir:

a) Acesso efectivo das mulheres aos servigos juridicos
e legais, incluindo a assisténcia judicidria;

b) Apoio as iniciativas locais, nacionai, regionais
e continentais destinadas a promover ‘o acesso de
mulheres aos servigos de assisténcia judiciaria;

¢) Criac8o de estruturas educacionais e outras bpropriadas,
dando especial atengio a mulheres e 4 sénsibilizagéo
de todos quanto aos direitos das mulhdres;

d) Que os érghos piiblicos, a todos os niveis sgjam dotados
de meios para interpretar e aplicar corr¢ctamente os
direitos da igualdade do género;

e) Que as mulheres estejam representadas iguwalmente nas
instituicdes judicidrias e de ordem publica;

) Reforma das leis e praticas discrimingtérias afim
de promover e proteger os direitos da mulher.

ARTIGO 9

Direlto a participagiio no processo politico e dé tomada
de decisdes.

1. Os Estados Partes realizam acgdes positivas especificas
para promover a governagio participativa e a participago paritéria
das mulheres na vida politica dos seus paises, através de uma
acglo afirmativa e uma legislagiio nacional e outras medidas de
forma a garantir que:

a) Participem em todas as eleigdes, sem qualquer discrimi-
nagéo;
b) Estejam representadas em paridade com osfhomens e em
todos os niveis nos processos eleitorals;
¢) Sejam parceiras iguais dos homens a todo os niveis de
desenvolvimento e de implementagfo 'das politicas
e programas das politicas e programas de desenvol-
vimento dos Estados e das autarquias ocais.
2. Os Estados Partes garantem uma maior ¢ ejectiva repre-
sentaglo e participagdo da mulher a todos os niveis de tomada
de decisdes.

ARTIGO 10
Direlto & paz

1. Amulher tem direito a uma existéncia pacificae a participar
na promogéo e manutengdo da paz.

2. Os Estados Partes devem adoptar todasi as medidas
apropriadas com vista a assegurar uma maior pakticipagdo da
muther:

a) Em programas de educagfio para a paz ¢ de cultwra de
paz;

b) Em mecanismos e processos de p reven¢do, gestdo e
resolugdo de conflitos aos niveis 1 odal, nacional,
regional, continental ¢ internacional;
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2} Em processos locais, nacionais, regionais, continentais
e internacionais de tomada de decisdo, para garantir
a protecgdo fisica, psicolégica, social e juridica de
mulheres requerentes de asilo, refugiadas, retornadas
¢ pessoas deslocadas, em particular, as mutheres;

d) Em todos os niveis dos mecanismos estabelecidos para
a gestdo de campos e instalagSes para requerentes
de asilo, refugiados, retornados e deslocados,
particularmente mulheres;

¢) Em todos os aspectos de planificagio, formulagio
¢ implementa¢io dos programas de reconstrugiio
e reabilitagdo pos-conflito.

3. Os Estados Partes tomam as medidas necessarias para redizir
significativamente os gastos militares a favor do desenvolvimento
social em geral, e das mulheres, em particular,

ARTIGO 11
Protecgéio das muiheres nos conflitos armados

1. Os Estados Partes comprometem-se a respeitar e a fazer
respeitar as normas d o Direito Internacional Humanitario,
aplicdveis nas situagdes de conflitos armados, que afectam a
populagio, particularmente as mutheres.

2. Os Estados Partes, em conformidade com as obrigagtes

que Ihes sdo cometidas ao abrigo do Direito Internacional-

Humanitirio, devem, em caso de conflito armado, proteger os
civis incluindo as mulheres independentemente da pepulagdo a
que pertencem.

3. Os Estados Partes comprometem-se a proteger as mutheres
candidatas a asilo, as refugiadas, repartidas ou deslocadas no
interior do seu préprio pais, contra todas as formas de violéncia
e outras formas de exploragio sexual e garantir que seus actos
sejam considerados e julgados camo crimes de guerra, genocidfo
e/ou crimes contra a humanidade perante as jurisdicdes

‘competentes.

4. Os Estados Partes devem tomar todas as medidas neces-
sarias para impedir que nenhuma crianga, sobretudo as raparigas
com menos de 18 anos de idade, participem directamente nas
hostilidades e, que nenhuma crianga seja recrutada comso soldado.

ARTIGO 12
Direito 2 educagdo e A formagdo

Os Estados Partes devem tomar todas as medidas aproprisdas
com vista a:

@) Eliminar todas as formas de discriminag3o contra
as mulheres e raparigas no dominio da educagdo
e formagdo;

b) Eliminar todas as referéncias em manuais, curriculos
¢ meios de comunicagio social que perpetuam essa
discriminag3o;

¢) Proteger as mulheres, especialmente as criangas-
rapariga contra todas as formas de abuse, incluindo
o assédio sexual nas escolas e outros estabeleci-
mentos de ensino e prever sangbes contra os
autores destas praticas:

dy Proporcionar servigos de aconselhamento e reabilitagiio
das mulheres vitimas de abuso ¢ assédio sexuais;

e) Integrar a questio do género ¢ a educagio dos direitos
humanos em todos os niveis dos programas de ensino,
incluindo a formagao de formadores.

2. Os Estados Parte devem tomar medidas especificas de acgiio
positiva para:

a) Promovyer uma maior alfabetizagdo das mutheres;

b) Promover a educagio e a formagio das mulheres e das
raparigas a todos os niveis e em todas as disciplinas; e

¢) Promover a inscrigfo e a retencfio de raparigas nas escolas
€ noutros centros de formag#o, bem assim a orga-
nizagio de programas em prol das mulheres e das
raparigas que abandonam as escolas de forma
prematura.

ARTIGO 13
Direitos econémicos e a protec¢do social

Os Estados Parte adoptam e aplicam medidas legislativas
¢ outras para garantir as mulheres iguais o portunidades no
trabalho e no desenvolvimento da carreira e outras oportunidades
econémicas. A esse respeito devem:

a) Promover ignaldade em matéria de acesso ao emprego;

b) Promover o direito @ remuneragio igual para homens
¢ mulheres num mesimo emprego de valor igual;

¢} Garansir a transparéncia na contratagzo, promogio e na
expperacio das mulheres com vista a combater
© assédio sexual no local de trabalho;

d) Permitis'que as mulheres escolham livremente o seu
emprego, p otegé-las contra os empregadores que
violam e e xploram os seus direitos fundamentais,
reconhecidos e garantidos pelas convengdes,
fegjslacdes nacionais ¢ regulamentos em vigor;

) Criar gondigBes propicias para promover ¢ apoiar 0s
engregos e as actividades econdmicas das mulheres,
pariicularmente, no sector informal;

SyCriar wm sistema de protecgio e de seguranga social
2 favor das mulheres que trabatham no sector informal
¢ sensibiliza-las para que adiram a esse sistema;

g) Estebelocrt uma idade minima para o trabalho, proibir
o ewprego de criangas abaixo dessa idade, e proibir,
cowibater e punir todas as formas de exploragio das
criangas, em particular, das raparigas;

k) Tomnar as medidas necessérias a fim de valorizar o trabalho
doméstico das mulheres;

i) Garantir as mulheres férias adequadas e pagas, antes
€ depois do parto, tanto no sector privado como no
publico;

J) Garantir igualdade na aplicagéio de impostos para homens
¢ mutheres;

k) Reconhecer as mulheres assalariadas o direito de
beneficiar dos mesmos subsidios e beneficios
concedidos aos homens assalariados, a favor dos
seus conjuges e filhos;

1) Reconhecer a responsabilidade primaria dos pais de ga-
rantir a educag3o e o desenvolvimento dos seus filhos,
como uma fungio social na qual o Estado e o sector
privado assumem responsabilidades secundarias;

m) Tomar as medidas legislativas e administrativas apro-
priadas com vistaa combater a exploraggo ou a utilizagiio
das mulheres para fins publicitérios.
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ARTIGO 14
Direito a salide e ao cantrolo das fungdes de reprodugdo

1. Os Estados Parte devem garantir o respeito e a promogo
dos direitos da mulher 2 saude, incluindo a saide sexuwal
e reprodutivg. Esses direitos compreendem:

a) O digeito ao controlo da sua fertilidade;

b) O direito de decidir sobre a sua maternidade, 0 mimero
de filhos e o-espagamento dos nascimentos;

¢) O dirgito de escolher livtemente métodos contraceptivos;

d) O direito de se proteger ¢ de ser protegida contra as
ddengas de transmissfo sexual, incluindo o VIH/SIDA;

e) O direito de serem informadas do estado de saude do seu
parceiro, em particular, em caso de doengas sexual-
mente transmissiveis, incluindo o VIH/SIDA, em
canformidade com as normas internacionalmente
regonhecidas;

A O diréito & educacfo sobre o planeamento familiar.

2. Os Estados Parte devem tomar medidas apropriadas para:

a) Assegurar & mulheres 0 acesso aos servigos de saiide
adfquados de baixo custo e a distAncias razoaveis,
ingluindo o s programas de informagao, de educagio
€ gomunicagdo para as mesmas, em particular, para
agirelas que vivem nas zonas rurais;

b) Criar e reforcar os servigos de sadde pré e pos-natal
¢ nutricidade para as mulheres, durante a gravidez
e ¢ perfodo de aleitamento;

¢) Proteger os direitos de reprodugfio da mulher, particu-
lanmente autorizando abortos médios em casos
de agressdio sexual, violagdo incesto e quandoa gra-
videz pde em perigo a saide mental e psiquica da mie
ou do feto.

ARTIGO 15
Direito & seguranga alimentar

Os E stadog Parte d evem garantir s mulheres o direito ao
acesso a uma alimentaglio sadia e adequada. Neste sentido,
adoptam medidas apropriadas para:

a) Assegyrar & mulher o acesso A dgua potdvel, &s fontes
de energia doméstica, 3 terra e aos mejos de produgdo
alimentar; e

b) Estabglecer sistemas de aprovisionamento ¢ de arma-
zenagem adequados para garantir as mulheres
a sgguranca alimentar.

ARTIGO 16
Direito a uma habitagédo adequada

A mulher tem o mesmo direito que 0 homem ao acesso a uma
habitagfio e a condigles de vida aceitdveis, num ambiente
saudavel, P ara o e feito, os E stados Parte garantem a mulher,
independenternente do seu estado civil, o acesso a uma habitagio
adequada,

ARTIGO 17
Difalto a um ambiente cultural positivo

1. A mulher deve ter o direito de viver num ambiente cultural
positivo e de participar na determinagfio de politicas culturais,
3 todos os nivdis,

2. Os Estadlos Parte' devem adoptar todas as medidas
apropriadas path reforcar a participago da mulher na formwlagio
de politicas cultiirais, a todos os niveis,

ARTIGO 18
Direlto a um melo amblente saudével e sustentdvels

1. Amulher tem o direito de viver nummeio ambiente saudavel
¢ su stentavel,

2. Os Estados Parte devem adoptar todas as meflidas apro-
priadas para:

4) Assegurar uma maior participagde da mulher na
planificagdo, gestiio e preservagdo do meib ambiente,
a todos os niveis;

b) Promover a pesquisa sobre novas e renovaveis fontes
de energia, incluindo as tecnologias de informagiio
e facilitar o acesso da mmlher as mesmas ¢ a parti-
cipagdo no seu controlo;

) Proteger e assegurar o desenvolvimento dos c onhe-
cimentos tradicionais das mulheres; e

d) Garantir que os padrdes apropriados sejam yespeitados
para o armazenamento, o transporte ¢ a destrui¢fio
do lixo doméstico.

ARTIGO 19
Direlto a um desenvolvimento sustentéavel

1.Amulher tem o direito de gozar plenamente do seu direito
ao desenvolvimento sustentdvel. A -este respeito, ds Estados
Partes devem tomar todas as medidas apropriadas pama:

a) Introduzir a questdo do género no procedimento nacional
de planificacio para o desenvolvimento;

b) Assegurar uma participago igual das mulhetes a todos
os niveis de concepgdo, de tomada de decisdo, de
implementagéo e de avaliagdo de politicas e programas
de desenvolvimento;

¢) Promover o acesso e a posse pela muther dos recursos
produtivos, tais como a terra, e garantir o geu direito
aos bens;

d) Promover o acesso das mulheres ao crédito, & formago,
ao desenvolvimento das téenicas e os sprvigos de
extensdo no meio rural e urbano, a fim de lhed assegurar
uma melhor qualidade de vida e de reduzir ¢ seu nivel
de pobreza;

€) Garantir que os efeitosnegativos da globalizagdio ¢ a im-
plementagdio de politicas e programas comerciais
¢ econodmicos sejam reduzidos ao minimo, ¢m relago
as mulheres,

ARTIGO 20
Direitos da vitiva

Os Estados Partes devem adoptar medidas aproprikdas para
garantir que a viviva goze de todos os direitos humanos, através
da implementaglio das disposigBes seguintes:

a) Que as mulheres ndo séjam ‘sujeitas a tratamentos
desumanos, humilhantes e/ou degradantes!

b) Depois da morte do marido, a vitiva torna-se a tutora dos
seus filhos, salvo se isso é contrério aos interesses
e ao bem-estar destes ultimos;

¢) A vittva deve ter o direito de contrair novo mdtriménio
com um homem de sua escolha,



13 DE DEZEMBRO DE 2005

ARTIGO 21
Direito a-heranga

1. Uma viliva tem o direito a uma parte igual da heranga relativa
aos bens do seu esposo, Uma vitiva tem.o_ direito de continuar
a habitar no domicilio conjugal; independentemente do regime
matrimonial. Em caso de novo casamento, ela conserva esse direito
se a habitag¢aio lhe pertence ou se a tiver obtido por heranga.

2. As mulheres e os homens tém o direito de herday os bens
dos seus pais, em partes iguais. .

ARTIGO 22
Protecgao especial & mulher idosa

Os Estados Partes comprometem-se a:

a) Garantir a protec¢do das idosas, e tomar medidas
especificas de acordo com as suas necessidades
fisicas, econdémicas e sociais bem como o seu acesso
ao emprego ¢ A formag3o profissional;

b) Assegurar as mulheres idosas, protecgdo contta a vio-
Iéncia, incluindo o abuso sexual e a discriminagio com
base na idade e garantir-lhes o direito de serem tratados
com dignidade.

ARTIGO 23
Protecgdo especial das mulheres portadoras de deficiéncia

Os Estados Partes comprometem-se a:

a) Gmeadamente através de medidas especificas de acordo
com as suas necessidades fisicas, econémicas e
sociais, para facilitar o seu acesso ao emprego, &
formagdo profissional e vocacional, bem como a sua
participag@o na tomada de decisdes;

b) Garantir a protec¢fio das mulheres portadoras de defi-
ciéncia contra a violéncia, incluindo o abuso sexual
e a discriminagdio com base na doenga e garantir
o direito a serem tratadas com dignidade.

ARTIGO 24
Protec¢do especial das mulheres em situagéo de sofrimento

Os Estados Partes comprometem-se a:

a) Garantir a protecgio das mulheres pobres e das mulheres
chefes de familia em sofrimento, incluindo as d os
grupos populacionais marginalizados e proporcionar-
lhes um ambiente adequado & sua condig30 e s suas
necessidades fisicas, econémicas e sociais especiais;

b) Garantir o direito de mulheres gravidas, lactentes ou
em detengio, proporcionando-lhes um ambiente
adequado a sua condi¢#o ¢ o direito a um tratamento
condigno.

ARTIGO 25
Reparagdes
Os Estados Partes comprometem-se a:
a) Garantir que reparagdes adequadas sejam arbitradas a
qualquer mulher, cujos direitos ou liberdades, tais

como reconhecidos no presente Protocolo, forem
violados;
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b) garantir que essas reparagdes sejam determinadas pelas
autoridades judiciais, a dministrativas e legislativas
competentes, ou por uma outra autoridade competente
prevista pela lei.

ARTIGO 26

Monitorizagdo e implementagdo

1. Os Estados Parte devem garantir a implementacdio deste
Protocolo a nivel nacional, e submeter no quadro do seu relatério,
nos termos do artigo 62 da Carta Africana, as medidas legislativas
¢ outras tomadas para a plena realizag3o dos direitos contidos e
reconhecidos no presente Protocolo.

2. Os Estados-Parte comprometem-se a adoptar todas as
medidas necessarias e, em particular, afectar recursos orgamentais
€ outros com vista -a implementagéio efectiva dos direitos
reconhecidos no presente Protocolo.

ARTIGO 27
Interpretagao

O Tribunal Africano dos Direitos do Homem ¢ dos Povos
é competente para conhecer os litigios relativos a interpretagéo
do presente Protocolo, decorrentes da sua aplicagdo ou da sua
implementag#o.

ARTIGO 28
Assinatura, ratificagdo e adesdo

1. Este Protocolo é submetido i assinatura e ratificagdo pelos
Estados Parte e é aberta a sua adesdo, em conformidade com os
seus respectivos procedimentos ¢ onstitucionais.

2. Os instrumentos d e ratificagio ou de adesdio devemser
depositados junto do presidente da Comissdo da Unifio Africana.

ARTIGO 29
Entrada em vigor

1. O presente Protocolo entra em vigor trinta dias (30) dias
ap6s o depdsito do décimo quinto (15.°) instrumento de ratificagdo.

2. Para cada Estado Parte que adere ao presente Protocolo
ap6s a sua entrada em vigor, o Protocolo entra em vigor a partir da
data de depésito pelo Estado do seu instrumento de adesdo.

3. O presidente da Comissdo da Unido Africana deve notificar
todos os Estados Partes da entrada em vigor do presente
Protocolo.

ARTIGO 30
Emenda e revisdo

1. Todo o Estado Parte pode submeter propostas de entrada
ou de revisdo do presente Protocolo.

2. Propostas de emenda ou de revisdo sdo submetidas, por
escrito, ao presidente da Comissdo da UA, qué deve transmiti-las
aos Estados Parte dentro de um periodo de trinta (30) dias ap6s a
spa recepgao.

3. A Conferéncia dos Chefes de Estado ¢ de Governo depois
do parecer da Comissao Africana, examina essas propostas dentro
de um periodo de um (1) ano, depois da notificagio aos Estados
Parte, em conformidade com as disposi¢Ses do paragrafo 2 deste
artigo.

4. As propostas de emendas ou de revis3o devem ser s 3o
adoptadas pela Conferéncia por uma maioria simples.
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5. A-emenda entra em vigor, para cada Estado Parte que a
tenha aceite, trinta (30) dias depois do presidente da Comissio
da UA ter récebido a notificagfio da aceitag#o.

ARTIGO 32
Estatuto do presente Protocolo

Nenhuma das disposigdes do presente Protocolo deve afectar
disposigdes mais favoravelmente 4 realizagio dos direitos da
mulher contidas nas legislagdes nacionais dos Estados Partes
ou em today outras convengdes, tratados ou acordos regionais,
sub-regionais, continentais ou internacionais aplicdveis nesses
Estados Parftes.

ARTIGO 32
Disposigdes transitérlas

Até & cringdo do Tribunal Africano dos Direitos do Homem
¢ dos Povos, a Comisséo Africaria dos Direitos Humanos e dos
Povos acorhpanha as questdes de interpretagio decorrentes
da aplicagiiq e implementag3o deste Protocolo.

Adoptadt} pela Segunda Sessdo Ordinéria da Conferéncia
da Unifio Africana,

Resolugiio n.? 29/2005
de 13 de Dezembro

Ao abrigo da alinea e) do artigo 45 do Regimento, aprovado
pela Lein.° 6/2001, de 30 de Abril, a Assembleia da Republica,
determina:

Artigo 1. E aprovado o Programa de Actividades da Assembleia
da Republica para o ano de 2006, o qual faz parte integrante
da presente Resolugdio.

Art. 2. A presente Resolugfio entra em vigor na data da sua
publicagio.

Aprovada pela Assembleia da Repuiblica, aos 13 de Dezembro
de 2005,

Publiquesse.

O Presidénte da Assembleia da Republica, Eduardo Joaquim
Mulémbwe.

VILEGISLATURA
Programa de Actividades da Assemblela da Repuiblica-2006

A Assembleia da Republica aprovou através da Resolugio
n° 16/2003, o seu Plano Estratégico cuja vigéncia abrange
o quinquénip 2004 — 2008. Este plano, estabelece objectivos
estratégicos que sintetizam as principais aspiragdes da Assembleia
da Repuiblica, servindo de linhas orientadoras que norteiam
a elaboragio dos planos e programas de actividades desta
magna ¢asa.

Os objectivps tragados pelo Plano Estratégico da Assembleia
da Repiblicu sio os seguintes:

I, Colocar a Assembleia da Repiblica na posigfo institucional
que [he compete no quadro constitucional democratico;
11, Blevar 3 qualidade de monitoria da acg3o do Executivo pela
Assenblela da Repiblica;
111, Refor¢ar a ligagio dos deputados aos seus circulos eleitorais
com:vibtd a réforgara democracia participativa ¢ a luta contra
a pobreza;:

1V. Promover uma cultura parlamentar de paz, tolerancia e debate
construtivo, a par do espirito. de iseng%o nos servigos de
apoio;

V. Reforgar a cdpacitagdo institucional da Assembleia da
Repiiblica com vista & maximizag#o da eficiéncia de trabalho.

1. No &mbito da colocagéo da Assembleia da republica na
posig8o Institucional que the compete ho quadro
constitucional democratico

Para a materializagdo deste objectivo geral sio estabelecidos
os seguintes objectivos especificos e respectivas acgdes:

1. Desenvolver o funcionamento programético e com objectivos
legislativos definidos:

a) Identificagdo das leis vigentes que n3o estejamem
conformidade coma Constitui¢#o da Republica; .

b) Levantamento da produgio legislativa a ser apreciada
pela Assembleia da Repuiblica em cada semestre;

¢) Definiglo do periodo de férias parlamentares (fim da 2°
sess3o Ordinéria do Plendrio até 1 de Fewereiro),

2. Elevar a capacidade de. desempenho da Assembleia
da Repiiblica:

a) Melhoramento da preparaciio e organizagid das sessdes
plendrias e das comissdes de trabalho da Assembleia
da Repiiblica;

b) Criago de condigdes para que os membros das comissdes
de trabalho se reunam, pelo menos, quinge dias antes
do inicio-das sessdes Plenérias;

¢) A revisio do Regimento da Assembleia da Republica
¢ do Estatuto do Deputado;

d) Revistio do Sistema de Seguranga e Previdgncia Social
do Deputado, no dmbito dos érgos de soberania;

¢) Aperfeicoamento dos mecanismos de relacionamento
¢ intercimbio com o eleitorado;

J) Imprimir maior rigor na elabora¢io, cumprimento
¢ monitoramento de planos especificos de trabalho
das Comissdes de Trabalho e Grupos Nagionais junto
dos fora internacionais;

g) Acompanhamento do funcionamento do Gabinete
Parlamentar de prevengZo e combate ao HIV/SIDA;

h) Promogéo de programas de formag¥o e caphcitagdo dos
Deputados, membros das Comissdes de Trabalho
¢ de Grupos Nacionais, nos dominios dk:

1. Técnicas legislativas;
ii, Plano e orgamento;
iii. Fiscalizaglio;
iv. Linguas estrangeiras;
v, Informética,

i) Criagdo de um centro Gréfico, sob moldes de gstdio privada,
para responder 4 demanda na produggo € reprodugo
de documentagdo parlamentar.

3. Estabelecer mécanismos de contacta e relacionamento com
outras instituigdes d e soberania para definir forthas de rela-
cionamento institucional.

Assegurar o relacionamento permanente ¢ funcional entre a
Assembleia da Repuiblica e os outros poderes de Estado, através
de:

a) Exercicio da fungo fiscalizadora do Estadd;

b) Levantamento da legislagio aprovada pela Assembleia
da Repiiblica que n#io estd sendo ef¢ctivamente
aplicada;
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¢) Desenvolvimento de mecanismos de relacionamento
institucional com outros érgios de soberania,
particularmente com o Presidente da Republica e com
o Governo;

d) Estabelecimento de mecanismos de contacto permanente
entre a Assembleia da Repiiblica ¢ 0-Governona
defini¢io do papel do membro do Governo encarregue
de estabelecer relagdes com a Assembleia da Republica:

i. Instalagio de Gabinete do Representante do Executivo
na Assembleia da Repiblica.

4, Utilizar activamente as potencialidades de comunicagéo social
para dar a conhecer ao eleitorado o trabalho da Assembleia da
Republica:

a) Criag3o e implementa¢c3o de mecanismos e veiculos
de comunicagdo préprios, através da reactivagdo
do Boletim Informativo;

b) Criagdo de um estudio de imagem e seu respectivo
equipamento;

reestruturagio da area de Imprensa de modo a conferir
uma nova dindmica, mediante:

i. Treinamento do pessoal;

ii. Apetrechamento com meios técnicos e materiais
que garantam a permanente edigdo do Boletim
Informativo mensal da Assembleia da Repiblica,
(BIAR e BAR);

iii. Treinamento em matérias de organizacio de debates
radiofénicos e televisivos;

iv. A compilagio e sistematizago de material informativo
colhido das mais diversas fontes de informagio
relativas a Assembleia da Repiiblica.

Il. No @mbito da elevagéo da qualidade de monitoria da acgéo
do Executivo pela Assembleia da Republica

Unico. Definir o sistema de monitoria e avaliagao da
accéo do Executivo.

Para z materializagdo deste objectivo especifico é estabelecida
a seguinte ac¢do:

— Adopgio. de instrumentos reguladores, nomeadamente:
regulamentagio sobre a metodologia de apresentagio
dos relatérios do Executivo, regulamentagio sobre a
metodologia das perguntas ao Governo e defini¢fio
de formas de comunicagdo e procedimentos
correctivos.

1l. No &mbito de reforgo da ligag@o dos deputados aos seus
circulos eleitorais, com vista a incrementar a democracia
participativa e a luta contra a pobreza

Para a materializagio deste objectivo sdo estabelecidos os
seguintes objectivos especificos e respectivas acgdes:

1. Instalag@io das Delegages Provinciais do Secretariado-Geral
da Assembleia da Repiiblica, em apoio aos deputados nos circulos
eleitorais:

a) Avaliagdo das condigdes para a instalag3o das DelegagSes
Provinciais do Secretariado-Geral;

b) Instalagio das Delegagdes Provinciais do Secretariado-
-Geral da Assembleia da Republica;

¢) Reabilitagdo ou construgdo de instalagdes para o
fincionamento das DelegagGes Provinciais do Secre-
tariado-Geral da Assembleia da Repuiblica;

d) Definigdo do perfil, preenchimento e nomeagéo do Quadro
de Pessoal.

2. Mecanismos de ligagio Deputado-Circulo Eleitoral:

) estabelecimento da interacg3o entre o Secretariado- Geral
da Assembleia da Repuiblica e as Delegagdes Provin-
ciaisdo Secretariado-Geral da Assembleia da Repiiblica,
em apoio aos deputados nos circulos eleitorais;

b) implementacZo do Boletim da Assembleia da Repiiblica.

3. Introduzir habitos de utilizagdo das potencialidades das
Tecnologias de Informagio ¢ Comunica¢fio para o reforgo da
capacidade institucional da Assembleia da Republica no exercicio
da sua fungio:

a) prosseguimento da informatizagao dos servigos da Assem-
bleia da Republica;

b) participagio da Assembleia da Repuiblica na iniciativa
regional para o “refor¢o dos sistemas informéticos
dos Parlamentos em Africa”, dentro do Parlamento
Pan-Aftricano.

IV. No &mbito da'promogao da cultura parlamentar de paz,
toleréncia e debate construtivo, a par do espirito de isengéo
nos servigos de apoio

Para a prossecugdio deste objectivo sio estabelecidos os
seguintes objectivos especificos ¢ respectivas acgdes:
1. Elevar progressivamente a identificagdo da Assembleia com
interesses comuns da nagfo:

a) Elaborag#io e aprovagio de um Codigo Deontologico do
Deputado,

b) Realizagio de debates piblicos, consultas entre as
diferentes forgas politicas e correntes de opinido;

¢) Incremento da participagio da sociedade civil nas
actividades da AR.

2. Garantir o equilibrio de género em todas as actividades da
Assembleia da Republica:

a) Criag3o do Gabinete da Muther Parlamentar.

V. No ambito do reforgo da capacitagéo institucional
da assembleia da Republica com vista & maximizagéo
de frabalho

Para a materializagfo deste objectivo geral sdo estabelecidos
os seguintes objectivos especificos e respectivas acgdes:

1. Aprovar os documentos legais necessarios ao funcionamento
da Assembleia da Republica:

a) Revisio da Lei Organica da Assembleia da Republica;

b) Aprovagéo, pela Comissdo Permanente, do Regulamento
da Lei Organica, que contém os pressupostos da efi-
ciéncia no trabalho do Secretariado-Geral da Assem-
bleia da Republica;

¢) Elaboragdo da proposta do Estatuto do Funcionario
Parlamentar;

d) Aprovagio pela Comissdo Permanente, do Regulamento
do Secretariado- Geral da Assembleja da Republica.

2. Assegurar a organizagdo interna da Assembleia da Republica:

a) Continua actualizagiio do sistema de progressdo nas
carreiras e remuneragdes no SGAR;

b) Criagdo de uma base de dados de consultores externos
a serem acreditados para assessoria & Assembleia
da Republica, com anuéncia das bancadas parlamen-
tares;
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¢) Eldhoragdio da proposta de regulamentagio das normas
e assessoria;

d) Formagfio especifica dos funciondrios em actividades
ligadas a assessoria parlamentar;

e) Eldbioragdo de normas sobre o procedimento legislativo;

S Aquisigiio de um pacote informatico de gestio financeira;

£) Agpisigio de monografias e periédicos para a Biblioteca
/da Assembleia da Republica;

k) Digitalizago em microfilme ¢ ou em CD-Rom, dos
documentos depositados no Arquivo Histérico
da Assembleia da Republica,

3. Provelros meios de trabalho da Assembleia da Republica:

a) Aquisi¢io e montagem do sistema de som e contagem
‘slectrénica na sala do plendrio;

by Madernizagio-da sala de sesses da CPAR da Assemblcyy
da Repriblica;

¢) Aquisi¢io de equipamento de som para o Conselho
Consultivo de Administragiio e Comissdes de Trabalho:

i, Gravadores portateis;
il Amplificadores;
iii. Microfones.

d) Aduisigio de frota de transporte préprio da Assembleia
da Republica com vista a dotagiio de meios de trans-
porte aos membros da CPAR, Chefias das Bancadas
Parlamentares Presidentes e Relatores das Comissdes

de Trabalho, Deputados, SGAR e Delegagdes Provin-
ciais do Secretatiado Geral da Assenbleia da Republica;

¢) Aquisicio de viaturas préprias para os deputados, nos
termos do respectivo estatuto;

/) Criagdo de condiges para inicio da constru¢3o do novo
edificio para Servigos da Assembleia da Repuiblica;

2 Canstrugiio ‘de Gabinetes para MCPAR, Presidentes
e Relatores das Comissdes de Trabalho, Porta-Vozes
e ‘Grupos Nacionais no terrago de novo edificio;
#) Criagio de Cacifos para os Deputados;
i) Criago do Centro Social da Assembleia da Repuiblica;
J) Melharamento do sistema de drenagém de 4guas pluviais,
4, Criac;ﬁo de condigdes de assisténcia Médica dos Deputados
e Funcionarios:
@) Criagdo do sistema de assisténcia médica emedicamentosa
para os deputados ermn Maputo e nos circulos eleitorais;
b) Ctiaglio do sistema de assisténcia médica para os
funciondrios;
¢) Instalacdo do Gabinete Médico na sede da Assembleia
da Republica.
-5. Incrementar a Capacitagiio dos recursos humanos do Secre-
tariado Getdl da Assembleia da Republica:

a) Prosseguimento do processo de formacdio técnico-
profissional e académica dos funciondrios do Secre-
fariado-Geral da Assembleia da Republica;

b) Redlizaglio de cursos e semindrios;,

¢) Troca de experiéncias com outros patlamentos;

d) Realizagdo de acgdes de enquadramento, participagio
e desenvolvimento dos quadros do SGAR.,

6. Desenvolver a cooperagio Inter-Parlamentar:

a) Definir a metodologia de preparagio da paticipagdo dos
Grupos Nacionais nos semindrios em simpdsios
€ outras actividades;

b) Introdugéo da prética de avaliagdo da participag¢iio dos
Grupos Nacionais através da analise dds respectivos
relatorios pela Comisséo Permanente da Assembleia
da Republica;

¢) Promogdo do relacionamento ¢ articulagdo com as
instituicGes do Governo, com vista a munir 0s grupos
nacionais de informagdio conexa s freas da sua
actuagio;

d) participagdo do Secretariado-Geral da Assembleia
da Repiiblica nos fora internacionais;

¢) Desenvolvimento das relagdes de cooperagio com
instituigOes ¢ ongéneres;

f)Promogio de cursos de lingua inglesa e francesa para
Deputados, em particular ‘os Membrbs da CPAR,
Comissdo de Relagdes Internacionais e ps integrantes
de grupos nacionais;

g) Desenvolvimento de acgdes tendentes mro acompan-

' hamento dos assuntos da NEPAD, dos Objectivos
do Milénio (Millenium Goals) ¢ da iniciativa AGOA;

h) Acolhimento das delegagdes parlamentares das
Republicas de Cuba, Franga e Portugal;

i) Preparagio da XX sessio da Assembleia Plendria
do Férum Parlamentar da SADC (Mhio ou Junho
de 2007);

/) Acolhimento da Conferéncia Internacipnal sobre o
HIV/SIDA e crianga afectada pelo HIVISIDA.

7. Comunicar e promover a imagem institucional: .

a) Programacio das actividades comemordtivas do 30°
aniversario da funda¢o do Parlamento Mogambicano
em 2007,

b) Produgio do Logotipo da Assembleia da Repiblica;

¢) Elaboragdo do Projecto de Brindes da Assembleia
da Republica;

d) Aprofundamento das relagdes institucionais com
a comunicagio social;

¢) Divulgacio da imagem da Assembleia tla Republica
através de materiais publicitirios radipfénicos, tele-
visivos e graficos.

8. Aperfeigoamento do sistema de protecgio e keguranga no
ambito da Lei Organica da Assembleia da Republita:

a)Refor¢o e modernizagdio do sistema {le seguranga
da Assembleia da Republica através da aquisi¢do
¢ instalagéio de meios técnico-electrdnjicos de corm-
nicagdio e.de seguranga e de prevenglo de incéndios.
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Resolugao n.° 30/2006
de 13 de Dezembro

Ao abrigo do disposto na alinea b) do artigo 7 da Lei
n.° 11/2004, de 20 de Outubro, que define e regula a Organica
Geral da Administragio da Assembleia da Repuiblica, a Assembleia
da Republica determina:

Artigo 1. E aprovado o Orgamento de Funcionamento ¢ de
Investimento da Assembleia da Republica para o ano de 2006,
no montante de 299.625,11 milhdes de meticais, constante da tabela
em anexo, que faz parte integrante da presente Resolugéio.

Art, 2. O Orgamento de Funcionamento da Assembleia
da Republica ¢ de 269.625,11 milhdes de meticais, assim
distribuidos:

a) Despesas com o Pessoal 172.797,16 milhdes de meticais;
b) Bens, Servigos ¢ Transferéncias Correntes 96.827,95
milhdes de meticais.
E fixado em 30.000,00 milhdes de meticais,
0o Orgamento de Investimento da Assembleia
da Republica.

Art. 3. E fixado o valor de 31.967,2 milhdes de meticais para
subsidios de senha de presenga, trabalho do Deputado no Circulo
Eleitoral e outros.

Art. 4— 1. Em caso de substituigdo tempordria do titular,
a Assembleia da Republica desconta ao Deputado substituido,
no més seguinte, o valor de remuneragio paga ao suplente.

2. Para os valores da compensagdo do suplente deve-se aplicar
a seguinte formula:

(Remu. Mensal X n.° dias de substitui¢io) + (subsidio X dias efectivos de substituico)

3. Quando a substitui¢do resulte do disposto no mimero 2 do
artigo 28 do Estatuto do Deputado, a compensagdo relativa a
remuneragdo é suportada pela Assembleia da Repiiblica.

Art.5-1. E fixado o valor de 33.500,00 milhdes de meticais
para as Comissdes de Trabalho, Ad-Hoc, Inquérito, Conselho
Consultivo de Administragdo, Grupos Nacionais e Gabinetes.

2.As Comissdes devem acompanhar a execugdo do valor
que thes for atribuido, através de balancetes quadrimestrais
a serem elaborados pela Divisdo de Finangas do Secretariado-
-Geral da Assembleia da Republica e apresentados para aprovagdo
das Comissdes.

3. A atribuig3o de ajudas de custo é feita de acordo com as
normas internas para execugdo do Or¢amento da Assembleia
da Repiiblica de 2006.

Art. 6. A elaboragdo da Proposta de Orgamento da Assembleia
da Republica para o ano de 2007 inicia logo apds a analise
do Relatério de Balango de Execugio do Orgamento de 2005
e rélatdrio de execugio do primeiro semestre de 2006.

Art. 7. Todos os ajustamentos salariais e outros que
incluam os demais érgdos de soberania, abrangem a Assembleia
da Republica.

Art. 8.0 Deputado tem direito ao décimo ferceiro vencimento
quando for declarado vigente pelo Conselho de Ministros.

Art. 9. Séo revogadas todas as disposi¢des que contrariem
a presente Resolugo.

Art. 10. A presente Resolugdo entra em vigor a partir do dia 1
de Janeiro de 2006.

Aprovada pela Assembleia da Republica, aos 13 de Dezembro
de 2006.

Publique-se.
O Presidente da Assembleia da Republica, Eduardo Joaquim

Dias do més Dias mensais de substituigio M, ulémbwe.
Tabela de orgamento de funcionamento para o exercicio de 2006
Codigo Descrigdo Dotagido
1], DeSpesas COITENES ...ttt e e | 269.625.109.999,46
111 Despesas COM 0 PESSO] ..vvceveiiriiiiiceriimieinneiirs s s ssesssa s 172.797.163.661,46
111] SalArios € FEMUNETAGHES ...ooeeeriviiverreriiersoreriosecseanmsesscsstsnecssissrsassssssssssssisssassons 30.247.163.661,46
111001 Vencimento base do pessoal do quadro . 21.438.435.219,05
111002} Vencimento base do pessoal fora do quadro . 2.466.568.876,61
111003 | Remuneragiio do pessoal estrangeiro . 0,00
111004} Remuneragdo do pessoal aguardando aposentagao .............. 0,00
111005} Salario e remuneragdes do pessoal militar 0,00
111006 | Gratificagdo de Chefid ......ccovviiiniviiccnrcn st 869.523.225,00
111007 | Outras remuneragdes certas ... 4.329.522.501,80
111008} Remuneragdes extraordinarias 886.664.957,00
111099 | OUutras r emMUNETAGOES ....ecovurmiviseriiiniiiritsesi et 256.448.882,00
112} Outras d espesas cOm 0 PESSOAI ......ccccocuciiiiiriiiiiiiciniiinciere e 142.550.000.000,00
112001 | Ajudas de custo dentro do pais .........ccccocoevuenneees 2.350.000.000,00
112002} Ajudas de CUSIO N0 EXIETION . .eviiereriiiirieieceerireniinecconeseecsacnsrosssssseessassenens 3.000.000.000,00
112005 REPreSentagides ........ccocoviceuiiirisiiiniisceiinscresesserseesesesssesssrsissesssessssssenene 1.100.000.000,00
112006{ Subsidic de combustivel € man, de viaturas . 100.000.000,00
112099 | Outras despesas 136.000.000.000,00
12| Bens e Servigos 82.037.210.000,00
121 BENS o 17.250.000.000,00
121001 | Combustivel ¢ lubrificante.............ccccovevvevcirninnircirennns 5.000.000.000,00
121002 | Manutenglio e reparagao de imoveis......... 500.000.000,00
121003 | Manuteng3o ¢ reparagdo de eqUIPAmENtOoS...... . ..o..ovecueeeieimmusseserierscsninnssssessesenns 4.000.000.000,00
121005 | Material no duradouro de eSCritOFiO............cocceumrirrieceirererriecrensie s censsvenesrennns 2.500.000.000,00
121006 | Material duradouro de escritério .-... " 250.000.000,00
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Cédigo Descrigio Douélo
121007 Fardamento e ¢algado....cieicrmmiansicen: OO PPRN 1.000.000.000,00
121008 Qutros bens ndo duradouros 2.000.000.000,00
121099] Outros bens duradouros. 2.000.000.000,00

1221 Servigos i

.........................................................

64.,787,210.000,00

122001 | Comunicagdes.....c...ve 4.500.000.000,00
122002| Passagens dentro do pais 7.280,000,000,00
122003 | Passagens fora do Pais........... 3.000,000.000,00
122005 Manuntenglio e reparagdo de imdveis 600.000,000,00
1220061 Manuteng#io ¢ Reparagdo de EqUIPAMENLO. ... 3.500,000.000,00
122007} Transporte e carga. 2.500.000.000,00
122008 3.500.000.000,00
1220091 Representagio 800.000.000,00
122010{ Consultorias e Assisténcia Técnica Residente 800.000.000,00
122012| Aguae Electricidade. ... ... covwiomeasmimnmismmissssmmimisesss st 3.000.000.000,00
122099 F OULIOS S IVIGOS. v einiiiirimimriiiieimisisirsi s s e sbens 35.307.210.000,00

143] Transferéncia a:Familias

11.243.736.338,00

143199 Transferéncia a Familias. 6.453.000.000,00
143303| Subsidio de Funeral 100.000.000,00
143399] QULIAS vvvvireirensinierisncermsnmrisiensonisnssssssarsssnmssesissssessssssmssasssesssssssserssssonssesssssssssesis 4.690.736.338,00

144 ] BRIGTION 1.rvvvrcvosesssissssssssssssssssssssssssssass st 3.547.000.000,00
144002] Organismos Internacionais Sectoriais . .. 3.547,000,000,00

269,625.109.999,46

Orgamento de Investimentos

Acgdes Constantes no Mapa do Impacto Orgamental 30.000.000.000,00
Ti‘atal GPAL vt S e 299,625.109.999,46
Resalugéo n.° 31/2005 e) O jiri atribuiv men¢des honrosas a duas propostas

de 13 de Dezembro

Em cumptimento do disposto.na Resolugiio n.° 17/2005,
de 30 de Abrii, a Comissio Ad-Hoc para a Revisio da Bandeira
Nacional e do Emblema da Repiiblica apresentou & Assembleia
da Republica a sua Informag#o sobre o estadio das actividades,
no perfodo compreendido entre a ITe a III Sessdes Ordindrias,

A Assembléia da Repuiblica foi informada que no periodo em
referéncia, a Comiss#o 4 d-Hoc paraa Revis3o da Bandeira Nacional
¢ do Emblema da Republica manteve-se em funcionamento para;

a) Elabarar e aprovar os terrhos de referéncia do concurso
publico para as alteragdes da Bandeira Nacional
edo Emblema da Repiblica; -

b) Langar o concurso piblico e recolher as propostas
da Bandeira Naciona! e do Emblema da Repiblica;

c) Avaligras propostas da Bandeira Nacional e do Emblema
daRepublica, através de um juri constituido por cinco
merhbros, designados segundo o principio da repre-
sertatividade parlamentar;

d) O jiri ¢lassificou uma proposta de revisdo da Bandeira
Nakional, tendo atribuido mengdes honrosas a duas
oufras, bem como, a duas propostas de revisdo do
Enjlilema da Repuiblica,

de revisdo do Emblema da Repiblica.

Nestes termos, ao abrigo da alinea b) do artigo 118 da
Lein.® 6/2001, de 30 de Abril, conjugado com a Resoluglo
n.° 17/2005, de 30 de Abril, a Assembleia da Repuiblica determina:

Artigo 1, E aprovada a informag#io da Comissao 4 d -hoc para
8 Revis#io da Bandeira Nacional e do Emblema da Republica.

- Art. 2. A Comiss8o deve atribuir o prémio estabelecido nos
termos de referéncia do concurso pblico relativo aos simbolos
nacionais, ao classificado vencedor da proposta da Bandeira
Nacional.

Art.3.A Comissio deve atribuir, como estimulo, o montante
de 30.000.000,00Mt (Trinta milhdes de meticais) 4 todos s
agraciados com a menglio honrosa.

Art, 3, AComisséio deve distinguir a todos os palticipantes
no concurso publico de revisio dos simbolos nacianais, com
um certificado de participagio.

Art, 5, A presente Resoluglio entra em vigor ny data da
sua publicaglio.

Aprovada pela Assembleia da Repiblica , aos 14 de Dezembro
de 2005, -

Publique-se.

O Presidente da Assembleia da Repiiblica, Edwardo Joaguim
Mulémbwe,

Prego ~ 9 ,00MTn (9 000,00 MT)
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