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MINISTERIO DO INTERIOR

Diploma Ministerial n.° 147/2005
de 2 de Agosto

I Ministro do Intenor, verificando ter sido dado cumprunento
fisposto no artigo 14 do Decreto n.° 3/75, de 16 de Agosto,

conjugado com o artigo 16 da Lei n.” 16/87, de 21 de Dezembro,
e no uso da faculdade que lhe € concedida pelo artigo 12
da Lei da Nacionalidade, determina:

E concedida a nacionalidade mogambicana, por rea-
quisicio, a Aboobakar Abdul Gafar, nascido a § de
Janeiro de 1971, em Errégo-lle, Quelimane.

Ministério do Interior, em Maputo, 22 de Abril de 2005.
~— O Ministro do Interior, José Condugua Anténio Pacheco.

Diploma Ministerial n.° 148/2005
de 2 de Agosto

O Ministro do Interior, verificando ter sido dado cumprimento
ao disposto no artigo 14 do Decreto n.° 3/75, de 16 de Agosto,
e no uso da faculdade que lhe & concedida pelo artigo 12
da Lei da Nacionalidade, determina:

E concedida a nacionalidade mogambicana, por natu-
ralizagio, a Hafiza Bano, nascida em 1955, em
Karachi —~ Paquist#o.

Ministério do Interior, em Maputo, 21 de Junho de 2005.
~— O Ministro do Interior, José Condugua Antonio Pacheco.

Diploma Ministerial n.° 149/2005
de 2 de Agosto

O Ministro do Interior, verificando ter sido dado cumprimento
ao disposto no artigo 14 do Decreto n.° 3/75, de 16 de Agosto,
¢ no uso da faculdade que lhe € concedida pelo artigo 12
da Lei da Nacionalidade, determina:

E concedida a nacionalidade mogambicana, por natu-
ralizagio, a Gulam Mahamed Musa Bhai Lorgat,
nascido a 18 de Margo de 1965, em Adiawad-
~Bulsar — India.

Ministério do Interior, em Maputo, 5 de Julho de 2003.
— O Ministro do Interior, José Condugua Antdnio Pacheco.

Dipioma Ministerial n.° 150/2005
de 2 de Agosto

O Ministro do Interior, verificando ter sido dado cumprimento
ao disposto no artigo 14 do Decreto n.” 3/75, de 16 de Agosto,
e no uso da faculdade que lhe € concedida pelo artigo 12
da Lei da Nacionalidade, determina:

E concedida a nacionalidade mogambicana, por natu-
ratizagio, a Dilipcumar Premchande, nascido a 8 de
Sctembro de 1941, em Diu - India.

Ministério do Interior, em Maputo, 5 de Jultho de 2005,
~— O Mmistro do Interior, José Condngua Anténio Pacheco.



302—(4)

1 SERIE — NUMERQ 30

Diploma Ministerial n.° 151/2005
de 2 de Agosto

O Ministro do Interior, verificando ter sido dado cumprimento
ao disposto no artigo 14 do Decreto n.° 3/75, de 16 de Agosto,
conjugado com o artigo 16 da Lei n.° 16/87, de 21 de Dezembro,
e no uso da faculdade que lhe é concedida pelo artigo {2
da Lei da Nacionalidade, determina:

E concedida a nacionalidade mogambicana, por rea-
quisi¢io, a Anténio Jorge Pereira Galante Delgado,
nascido a 20 de Abril de 1951, em Maputo.

Ministério do Interior, em Maputo, 12 de Jutho de 2005.
— O Ministro do Interior, José Condugua Anténio Pacheco.

=]

MINISTERIO DAS FINANCAS

e

Diploma Ministerial n.° 152/2005
de 2 de Agosto

Tornando-se necessdrio definir a estrutura orginica do
Ministério das Finangas, ao abrigo do disposto no artigo S
do Decreto Presidencial n.® 22/2005, de 27 de ‘Abril, ap6s
a aprovagdo pelo Conselho Nacional da Fungdo Piblica,
determino:

Unico. E publicado o Estatuto Orgénico do Ministério das
Finangas, em anexo, que é parte integrante do presente
diploma ministerial.

Ministério das Finangas, em Maputo, 21 de Julho de
2005. — O Ministro das Finangas, Manuel Chang.

Estatuto Orgénico do Ministério das Financas

CAPITULOI
Sistema organico

SECGAOI
Areas de actividade

ARTIGO 1
(Areas)

Para a prossccugiio das suas atribuicdes e competéncias, o
Ministério das Finangas estrutura-se de acordo com as seguintes
4reas de actividade:

@) Finangas publicas;

b) Mercado monetdrio, financeiro e cambial;
¢) Cooperagéo internacional;

d) Patriménio do Estado;

e) Inspecciio e supervisio;.

/) Desenvolvimento institucional;

&) Notariado privativo;

h) Gesto de recursos humanos, materiais e financeiros do
Ministério.

SECGAO Il
Orgiios e instituipdes tuteladas

ARTIGO 2
(Grgdos wentrals)

Sdo 6rgaos centrais do Ministério das Finangas:
a) Inspecgio-Geral de Finangas;

b) Direcgio Nacional do Tesouro;
¢) Direcglio Nacional do Orgamento;
d) Direcgiio Nacional de Contabilidade Publica;
e) Direcgdo Nacional do Patriménio do Estado;
P Direcgiio de Administragdo € Recursos Humanos;
8) CartSrio Notarial Privativo;
h) Gabinete de Estudos;
i) Gabinete Juridico,
J) Gabinete do Ministro.

ARTIGO 3
(Orgéos provinclais)
1. A nivel de cada provincia funcionard uma Direcgdo Pro-
vincial do Plano e Finangas.

2. Os objectivos, as fungdes ¢ a forma de organizagio das
Direcgdes Provinciais serdo definidos por diploma especifico
nos termos da legislagio aplicdvel,

ARTIGO 4
(Instituigdes tuteladas)

1.830 instituicdes tuteladas pelo Ministro das Finangas:
a). Administragdo Tributdria dos Impostos;
b) Alfandegas de Mogambique;
¢) Bolsa de Valores de Mogambique;
d) _Centro de Informética e Processamento de Dados;
e) Instituto de Gestdo das Participagdes do Estado;
J) Inspecgao-Geral de Jogos;
&) Inspecgio-Geral de Seguros.
2. Para a execugiio de programas de complexidade técnica
especifica poderdo ser criadas unidades técnicas especializadas.
SECGAO It
Fungdes dos 6rgéos

ARTIGO
(Inspecgéo-Geral-de Finangas)

Sao fungoes da Inspecciio-Geral de Finangas:
1. No dmbito do controlo orgamental, financeiro e patrimonial:

a) Realizar inspeccdes aos 6rgdos do Estado, suas
instituigdes e pessoas colectivas de direito piblico
ainda que personalizados, ineluindo as autarquias
locais;

b) Realizar inspecgGes ou auditorias a empresas piblicas,
estatais e mistas onde o Estado detenha participagio
no respectivo capital social, com excepgiio das
institui¢des de crédito, parabancérias e de seguros;

¢) Realizar, mediante despacho do Ministro das Finangas,
auditorias ou exames 4 escrita das empresas e
entidades privadas ou cooperativas, quando sejam
sujeitas de relages financeiras ou tributdrias com
o Estado ou quando se mostre indispensavel ao con-
trolo indirecto de quaisquer entidades objecto de
intervengfo da Inspecgiio-Geral de Finangas;

d) Proceder a inquéritos e sindicdncias superiormente
determinados ou por conhecimento directo de ma-
téria pertinente no decurso das suas actividades;

e¢) Lavrar autos de transgresso quando, no decurso ou em
resultado de inspecgdes, inquéritos ou sindicancias,
se detectem infraccdes s leis fiscais.
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2. No dmbito do apoio ao Ministro das Finangas na gestio
dos fundos piiblicos:

a) Propor medidas visando a melhoria do funcionamento
das entidades objecto da intervengdo da Inspecgio
Geral de Finangas;

b) Propor a adopgdo de medidas mais adequadas, com
vista ao aperfeigoamento do sistema de controlo
financeiro e uniformizagdo de critérios relativos ao
tratamento do erdrio piblico;

¢) Participar, por determinagio superior, na elaboragdo de
projectos de diplomas legais que envolvam matérias
das suas atribuigdes.
ARTIGO 6
(Direccao Nacional do Tesouro)

Sao fungdes da Direcgdo Nacional do Tesouro:

a) Zelar pelo equilibrio financeiro do Estado;

b) Administrar os haveres financeiros e mobilidrios do
Estado;

¢) Elaborar a programagéo financeira do Estado;

d) Elaborar as estatisticas das finangas piblicas;

¢) Gerir a Conta Unica Tesouro;

/) Propor a formulagdo da politica de financiamento de
despesa piiblica € providenciar a sua execugio;

8) Assegurar, em coordenagio com o Banco de Mogam-
bique a planificaco e o controlo da divida externa
do pais;

h) Gerir a divida piblica interna e externa;

i) Realizar e gerir as operagOes de crédito piiblico;

J) Zelar pela correcta implementagdo das politicas finan-
ceira, monetdria e cambial do Estado;

k) Participar na defini¢@o da politica de crédito, de modo
a assegurar a sua compatibilizagio com a politica
financeira do Estado;

1) Contribuir para a defini¢éo de politicas que estimulem
a poupanga e o investimento privado e o mercado
financeiro;

m) Participar-na elaboragio da balanga de pagamentos;

n) Assegurar a celebragio, de acordos financeiros nacionais
¢ internacionais que acarretem a assungio da divida
piiblica , bem como, a sua contabilizagdo;

o) Participar na elaboragdo de diplomas legais respeitantes
a politicas monetéarias e cambiais;

p) Garantir a correcta contabilizagio e a cobranga de
contravalores gerados pela utilizagdo dos financia-
mentos externos;

g) Coordenar a inventariagdo dos recursos externos dis-
poniveis e zelar pela sua correcta afectagio;

r) Garantir a divulgagio atempada de relatdrio sobre as
disponibilidades dos recursos externos do pafs;

s) Assegurar a celebragdo, pelo Estado, de acordos com
institui¢des financeiras internacionais € o controlo
da sua implementagio;

7) Realizar e contabilizar as operagdes de tesouraria;

u) Emitir parecer sobre processos de exactores a remeter
ao Tribunal Administrativo para exame € visto;

v) Acompanhar todos os actos inerentes a gestdo das
participagdes do Estado.

ARTIGO 7
(Direcgéo Nacional do Orgamento)

Sio fungGes da Direcgdo Nacional do Orgamento:

a) Preparar e propor, em coordenagfio com o 6rgio com-
petente do Ministério da Planificagiio e Desenvol-
vimento, as instrugdes necessdrias para elaboragio
do Orgamento do Estado;

b) Elaborar em coordenagdo com os outros 6rgaos e insti-
tuigdes do Estado a proposta do orgamento corrente,
com base nos limites fixados;

¢) Elaborar a proposta do Or¢camento do Estado em
coordenagio com o érgdo competente do Ministério
da Planificagdo e Desenvolvimento;

d) Participar na elaboragio das previsdes plurianuais da
evolugdo das receitas e despesas or¢amentais, bem
como na elaboragio da proposta do orgamento de
investimento;

€) Assegurar a gestdo do Or¢amento do Estado;

S Analisar o impacto orcamental das propostas de criagio
de drgdos e instituicdes do Estado, nomeadamente
0s respectivos estatutos e quadros de pessoal;

g) Participar na elaboragao da politica de saldrio, pre¢os e
previdéncia social;

k) Participar na elaboragio de normas e instrugdes sobre a
execucdo do Orcamento do Estado;

i) Acompanhar a execugio dos projectos de investimento
financiados pelo Orgamento do Estado.

ARTIGO 8
(Direc¢ao Nacional de Contabilidade Publica)

Sdo fungdes da Direcgdo Nacional de Contabilidade Piblica:

a) Acompanhar e controlar a execug@o do Orgamento do

Estado, garantindo a correcta aplicagio dos recursos
financeiros atribuidos;

b) Definir, no quadro da unidade do sistema financeiro,
normas e instrugdes para os sectores de contabili-
dade e finangas dos 6rgéos e institui¢des do Estado;

¢) Elaborar as contas mensais e anuais da despesa liqui-
dada e paga sob sua responsabilidade;

d) Acompanhar e avaliar o registo sistemdtico e atem-
pado de todas as transacgdes, bem como escriturar
os livros regulamentares;

e) Assegurar o pagamento dos vencimentos, pensdes ¢
rendas vitalicias que sejam encargo do Orgamento
do Estado;

f) Assegurar a elaboragdo da Conta Geral do Estado;

&) Analisar e dar cabimento orgamental aos processos de
provimento de pessoal a remeter ao visto do Tribunal
Administrativo;

k) Propor e executar a politica relativa a contrataco de
servicos de que resulte a utilizagdo de fundos do
Estado;

j) Elaborar os relatérios de execugdo do Orgamento do
Estado e das respectivas contas, a apresentar ao
Conselho de Ministros;

k) Elaborar normas e instrugdes sobre a execugio do
Orgamento do Estado;

1y Acompanhar a execugio dos projectos de investimento
financiados pelo Orcamento do Estado.
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ARTIGO 9
(Direcgéo Naclonal do Patriménio do Estado)

S3o fungdes da Direcglio Nacional do Patriménio de Estado:
a) Coordenar a gestdo dos bens patrimoniais do Estado,

procedendo ao respectivo tombo;

b) Organizar e realizar concursos de aquisigdo de bens'e
requisicdo de-servigos para 6rglos e instituigdes do

Estado;

¢) Elaborar anualmente o mapa de inventdrio fisico con-
solidado e das variagSes dos bens patrimoniais do

Estado;

d) Proceder periodicamente ao confronto dos inventdrios

fisicos com os respectivos valores contabilisticos;

) Propor normas e instrugdes regulamentares pertinentes

sobre os bens patrimoniais do Estado;

j) Promover concursos para venda de bens abatidos,

apreendidos e revertidos a favor do Estado;

g) Intervir, em articulagdo com as demais entidades
competentes nos processos de alienagdo, de cedéncia
e de constitui¢do de sociedades envolvendo patri-

moénio do Estado;

h) Verificar os processos de contas de bens patrimoniais

dos organismos do Estado;

i) Fiscalizar a observédncia de todas as normas e instru-

¢Oes sobre o patriménio do Estado;

J) Preparar, no dominio do patriménio, a informagio

necessiria a elaboragio da Conta Geral do Estado.

ARTIGQ 10
(Direcgéo cle Administragéo e Recuraos Humanos)

Sao fungdes da Direcgiio de Administragio e Recursos

Humanos:

a) Propor e implementar politicas de gestido de recursos
humanos do Ministério, de acordo com as directrizes,

normas e planos do Governo;

b) Implementar a estratégia de desenvolvimento dos

recursos humanos do Ministério;

¢). Assegurar a participagdo do Ministério na concepgio
de politicas de recursos humanos da administragio

publica;

d) Propor e implementar a politica de formagfo dos fun-

ciondrios do Ministério;

e) Coordenar a elaboragdo e implementagdo de programas
de formagio de quadros da administragio piblica

nas dreas de responsabilidade do Ministério;

Jf) Coordenar o processo de compilagio e divulgagio da
legislagdo sobre a matéria da responsabilidade do

Ministério;

g) Certificar a efectividade dos funciondrios da admi-

‘mistragdo publica;

h) Garantir, em coordenagiio com outros sectores do Mi-
nistério, a integrag@io dos programas de- assisténcia
técnica na estratégia de desenvolvimento dos recur-

sos humanos;

i) Garantir a circulagfio de informagfio sobre as questdes

de gestiio comum do Ministério;

J) Assegurar a produgiio e distribni¢io, em coordenagio
com os sectores, de impressos-tipo e livros regula-

mentares do Ministério;

k) Gerir os recursos financeiros e patrimoniais do Mi-
nistério;

1) Elaborar a politica e estratégia do desenvolvimento do
Ministério e controlar o processo da sua execugiio;

) Elaborar a proposta do plano e orgamento do Ministério;

n) Garantir que a programacdo e gestdo do orgamento do
Ministério 4enham come base as respectivas activi-
dades prioritdrias;

o) Prapor e emitir instrugdes internas sobre as actividades
de gestio financeira e patrimonial do Ministério
respéitando as normas gerais vigentes;

p) Produzir informagdes periddicas sobre a gestdo dos
recursos e demais bens do Ministério e submeter 2
decisdio superior.

ARTIGO 11
{cartério Notarlal Privativo)

S@o fungdes do Cartdrio Notarial Privativo:

a) Lavrar escrituras publicas de acordos e outros actos
juridicos que importem alienagdo, aluguer, trespasse
ou qualquer outra forma de transferéncia de pro-
priedade, no todo ou em parte, do patriménio do
Estado;

b) Reconhecer a letra e assinatura ou s6 a assinatura, bem
como exarar termos de autenticagdo em documentos
que envolvam o patriménio do Estado;

¢) Passar certificados de outros factos devidamente veri-
ficados no Ministério das Finangas envolvendo o
patriménio do Estado;

d) Passar certiddes dos instrumentos publicos e de outros
documentos arquivados no Ministério das Finangas
envolvendo o patriménio do Estado;

e) Passar publicas — formas de documentos que para esse
fim sejam presentes envolvendo o patriménio do
Estado;

/) Lavrar e praticar todos os actos atribuidos a institui-
¢Oes judiciais de idéntica patureza, desde que haja
interesse do patriménio do Estado, de certificagio e
autenticidade.

ARTIGO 12
(Gablnete de Estudos)
S@o fungBes do Gabinete de Estudos:

@) Prestar assessoria ao Ministério;

b) Realizar estudos no dominio das fungGes e atribuigdes
do Ministério;

¢) Participar na fomulaggo de politicas sectoriais de cres-
cimento e desenvolvimento econémico e social;

d) Coordenar as negociagSes com as instituigdes finan-
ceiras internacionais;

e) Participar na elaboragéio de andlises da conjuntura
econdmica;

f) Gerir a biblioteca do Ministério, adquirindo obras e
zelando pela sua manutengdo,
ARTIGO 13
{Gabinete Juridico)
Sdo fungdes do Gabinete Juridico:
a) Prestar assessoria juridica ao Ministério;

b) Elaborar propostas de diplomas legais, regulamentos
e outros actos normativos sobre ¢ sector;
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¢) Emitir pareceres juridicos sobre processos diversos
e ouiras matérias submetidas a apreciagio;

d) Prestar assisténcia juridica na preparago e elaboragio
de contratos, acordos, convénios e outros instru-
mentos legais;

¢) Apoiar a Procuradoria-Geral da Repiiblica, no exercicio
do patrocinio juridico em defesa do Ministério e das
instituigOes subordinadas e tuteladas.

ARTIGO 14
(Gabinete do Ministro)

Sio fungdes do Gabinete do Ministro:

a) Organizar o programa de trabalho do Ministro e Vice-
~Ministro;

b) Organizar o despacho, a correspondéncia e o arquivo
de expediente e documentagdo do Ministro e Vice-
-Ministro;

¢) Assegurar a divulgac@io e o controlo da implementacio
das decisdes e instrugdes do Ministro;

d) Garantir a comunicagdo do Ministro e Vice-Ministro
com o piblico e as relagdes com outras entidades;

€) Assistir e apoiar logistica e administrativamente o
Ministro e Vice-Ministro;

/) Prestar informagdes ao piiblico, através dos meios de
comunicacdo social, sobre as actividades desenvol-
vidas pelo Ministério.

CAPITULO I
Colectivos

ARTIGO 15
(Colectivos)

No Ministério das Finangas funcionam os seguintes
colectivos:
a) Conselho Consultivo;
b) Conselho Coordenador;
¢) Conselho Técnico.

ARTIGO 16
(Conselho Consulitivo)

1. O Consetho Consultivo ¢ dirigido pelo Ministro das Fi-
nangas e tem por fung¢do analisar e dar parecer sobre questdes
fundamentais da actividade do Ministério, nomeadamente:

a) As decisdes do Estado ¢ do Governo relacionadas com
a actividade do Ministério, tendo em vista a sua
implementacdo;

b) As actividades de preparagio, execugio ¢ controlo do
orgamento do Ministério;

¢) A proposta de plano de actividades do Ministério, o
balango periédico e a avaliagio dos resultados;

d) A troca de experiéncias e informacdes entre dirigentes
e quadros do Ministério.

2. O Conselho Consultivo tem a seguinte composi¢do:

a) Ministro;

b) Vice-Ministro;

¢) Secretério Permanente;

d) Inspectores-Gerais;

e) Directores Nacionais;

/) Director db Gabine . de Estudos;

£) Director do Gabinete Juridico;

h) Notério Privativo;

i) Dirigentes das institui¢cdes subordinadas,

J) Dirigentes das instituig3es tuteladas;
k) Inspectores Gerais Adjuntos;
[) Directores Nacicnais Adjuntos;
m) Chefe do Gabinete do Ministro.
3) O Conselho Consultivo refine-se ordinariamente duas vezes
por més e extraordinariamente quando para tal for convocado.

ARTIGO 17
{Conselho Coordenador)

1. O Conselho Coordenador é um 6rgdo de consulta diri-
gido pelo Ministro, através do qual coordena, planifica e
controla, nos termos da lei, a ac¢io conjunta do sector.

2. O Conselho Coordenador retine-se ordinariamente uma
VeZ POr ano e tem a seguinte composi¢go:

a) Ministro;

b) Vice-Ministro;

¢) Secretario Permanente;

d) Inspectores-Gerais;

) Directores Nacionais;

) Director do Gabinete de Estudos;

8) Director do Gabinete Juridico;

k) Notirio Privativo,

i) Diregentes das institui¢oes subordinadas;
J) Dirigentes das institui¢des tuteladas;
k) Inspectores-Gerais Adjuntos;

1) Directores Nacionais Adjuntos;

m) Directores Provinciais;

n) Chefes'de Departamento Central;

0) Chefe do Gabinete do Ministro.

ARTIGO 18
{Conselho Técnico)

1. O Consetho Técnico é um 6rglo de consulta convocado
e dirigido pelo Ministro, que tem por fungéo analisar e dar
parecer sobre assuntos de cardcter técnico ligados a drea das
finangas.

2. Os responsaveis pelas diversas dreas do Ministério
poderdo propor ao Ministro questdes ou temas para andlise
pelo Consetho Técnico.

3. O Consetho Técnico serd composto por quadros a
designar por despacho do Ministro.

4. O Conselho Técnico reiine-se ordinariamente uma vez
por semana e extraordinariamente quando para o efeito for
convocado pelo Ministro.

ARTIGO 19
(Convidados)

O Ministro das Finangas poderd designar quadros para
participarem nos conselhos referidos neste capitulo como
convidados, quer a titulo permanente, quer a titulo especifico
de cada sessio.

CAPITULO III
Disposicao final

ARTIGO 20
(Regulamentos internos)

No prazo de sessenta dias apds a publicagdo do presente
Estatuto Organico, o Ministro das Finangas aprovard os
regulamentos internos dos 6rgios do Ministério, necessdrios a
sua adequagio ao presente estatuto,

Aprovado pelo Conselho Nacional da Fungdo Publica.

Maputo, 14 de Julho de 2005. — A Vice-Presidente, Maria
Helena Taipo (Ministra do Trabalho).
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MINISTERIO DA CIENCIA E TECNOLOGIA

Diploma Ministerial n.° 153/2005
de 2 de Agosto

O Decreto Presidencial n.® 17/2005, de 31 de Marga, define
as atribuigdes e competéncias do Ministério da Ciéncia e
Tecnologia. Para a realizagfio eficaz das suas atribuicdes ¢
competéncias torna necessdrio que se definam, através de Estatuto
Organico, as unidades oyginicas especificas deste orgho central
do aparelho de Estado, bem como as suas fungdes.

Nestes Termos, apds aprovacio do Estatuto Orglnico pelo
Conselho Nacional da Fungiio Piblica, ao abrigo do artigo 5 do
Decreto n.° 17/2005, de 31 de Margo, determino:

Unico. E publicade o Estatuto Orgénico do Ministério da
Ciéncia e Tecnologia, em anexo, e que faz parte integrante
do presente diploma ministerial.

Ministério da Ciéncia e Tecnologia, em Maputo, 5 de
Julho de 2005. — O Ministro da Ciéncia e Tecnologia,
Vendncio Simdo Massingue.

Estatuto Organico do Ministério da Ciéncia
e Tecnologia

CAPITULO |
Sistema orgénico

ARTIGO |
Areas de actividade
O Ministério da Ciéneia e Tecnologia, estd organizado
de acordo com as seguintes dreas de actividade:

a) Fomento da investigagiip cientifica e desenvolvimento

e da inovagao tecnoldgica;
b) Normagio, padronizagio, regulamentagio e coordenagio
nas dreas de desenvolvimentoda ciéncia e tecnologia;

¢) Planificagdo, monitoria, avaliagio e analise do desen-
volvimento da ciéncia e tecnologia;

d) Disseminagio da ciéncia e tecnologia;

) Promogio e desenvolvimento de tecnologias de infor-
magcho e comunicagdo.

JS) Desenvolvimento e capacitagio de recursos humanos.

ARTIGQ 2
Estrutura

O Ministério tem a seguinte estrutura:

a) Direcgio Nacional de Investigaciio, Inovagio e De-
senvolvimento Tecnoldgico;

b} Direcgiio Nacional de Infra-estruturas ¢ Sistemas de
Informagao;

c) Direcggio de Plano, Estatistica e Cooperagao;

d) Direc¢iio de Administragiio e Recursos;

e) Inspecciio-Geral;

N Centro de Documentagdo e Recursos Digitais;

&) Gabinete do Ministro.

ARTIGO 3
Instituigbes suhordinadas

Sdo subordinadas ao Ministério os Centros Regionais de
Cigncia e Tecnologia.

ARTIGO 4
instituigtes tuteladas

O Ministério tutela o Fundo Nacional de Investigagio.

cApiTULO 11
Funcgdes das estruturas

ARTIGO §
Direccédo Nacional de Investigagdo, Inovagio
e Desenvolvimento Tecnoldgico

A Direcgiio Nacipnal de Investigagio, Inovagdo e Desen-
volvimento Tecnol6gico tem como fungio:

@) Coordenar a definigdo.das prioridades de investigaciio;

b) Promover a investigacio e desenvolviniento de tecno-
logias com énfase nas dreas com maior impacto no
alivio a pobreza;

¢) Promover a inovagio e competitividade cientifica e
tecnoldgica;

d) Promover o desenvolvimento da capacidade institu-
cional nas dreas de ciéncia e tecnologia;

¢) Promover estudos para avaliar as necessidades e opor-
tunidades tecnoldgicas;

D Promover o aproveitamento do conhecimento local na
investigagdo e no processo de inovagio;

8) Promover o acesso a tecnologias internacionais, bem
como a capacidade de avaliagdo e endogeneizagido
das mesmas;

k) Promover a ligaclio e articulacfio entre as instituigbes
do ensino superior, as de investigacio, o sector pro-
dutivo ¢ a sociedade civil;

i) Elaborar, planificar e acompanhar estudos e programas
nas 4reas da sua competéncia;

J) Progeder a tramitagio administrativa do processo de
autorizagio do exercicio da actividade de investi-
gagdo a entidades estrangeiras;

k) Formag#o de recursos humanos.

ARTIGO 6
Pirecgio Nacional de Plano, Estatistica e Cooperacio

A Direcgéio Nacional de Plano, Estatistica ¢ Cooperagéo tem
como funges:

a) Desenvolver o processo de planeamento estratégico
e operacional das intervengdes do Ministério nas
dreas. de investigag@io cientifica e a inovagio tec-
nolégica;

b) Fazer a monitoria e andlise da implementagio e dos
planos estratégicos e do seu impacto na sociedade;

c) Promover a qualidade da investigaggo cientifica,

) Promover a normagdo para a qualidade das tecnologias
e processos de produgio;

e) Fazer recolha, tratamento e andlise de dados;

S Promover a divulgagio de resultados de investigaciio,
em particular os produzidos localmente com impacto
na melhoria das.condigdes de vida das populacdes;

&) Estudar e divulgar no sector as possibilidades de caope-
raclio com as diferentes organizagdes internacionais
indicando as formas & mecanismo de acesso;

h) Participar na defini¢io da polftica de eooperagio inter-
nacional no sector de ciéneia ¢ tecnologia,
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i) Acompanhar a execugdo dos programas e projectos
de cooperagdo;

J) Coordenar e preparar a participagfio. do Ministério em
acgdes de cooperacdo internacional;

k) Avaliar ¢ monitorar o desenvolvimento cientifico e
tecnolégico do pafs e estabelecer quadros compa-
rativos com o desenvolvimento regional e mundial;

) Promover formas de circulag@o e disseminagio electrénica
do conhecimento cientifico, tecnoldgico e cultural;

m) Formacao de recursos humanos.

ARTIGO 7

Direcgdo Nacional de Infra-estruturas e Sistemas
de Informacéo

A Direcgio Nacional de Infra-estruturas ¢ Sistemas de
Informagdo tem como fungdes:

a) Formular politicas, planos, estratégias e regulamentos
para um desenvolvimento de infra-estruturas de
ciéncia e tecnologia;

&) Planificar e supervisionar a construgio dos principais
laboratdrios nacionais de ciéncia e tecnologia;

¢) Promover unidades de ensaio que encorajem o desen-
volvimento de centros ¢ campos experimentais de
ciéncia e tecnologia;

d) Planificar e desenvolver infra-estruturas que suportem
as principais aplicagdes de ciéncia e tecnologia;

¢) Elaborar projecto para automatizaciio e desenvolvi-
mento de sistemas de informagio na drea de ciéncia
e tecnologia e sua implementagiio ao nivel da gover-
nagdo e demais servigos piblicos;

) Assegurar a aplicagdo de padrdes internacionais para
a gestdo de sistemas ¢ seguranga da informacio das
instituicdes do Estado e garantir sigilo no uso das
bases de dados dos utentes;

g) Articular com a instituicdo competente na criagio de
normas para arquivos correntes, intermédios e a sua
transi¢io a histéricos, garantindo a implementagio
das normas em uso internacionalmente e a sua cor-
recta conservagao e preservacdo, tanto em formato
analégico como em formato electrénico;

h) Assegurar o desenvolvimento ¢ implementacao de
portais para a prestacgio de servigos pablicos;

i) Incentivar e hormar a criagio e funcionamento de
bibliotecas digitais da ciéncia e tecnologia;

J) Promaver a expansdo, massificagdo, acesso e uso das
tecnologias de informacio e comunicaggo;

k) Preparar ou encomendar estudos especificos para
verificagdo de informagGes sobre eventuais proble-
mas detectados nos sistemas e respectivos impactos;

I) Propor politicas de incentivos que garantam o desen-
volvimento de indistria de sofiware e de &reas
afins, hardware de computadores ¢ interfaces;

n) Propor e monitorar instrumentos legais que garantam
uma conduta ética pard as diferentes dreas de
investigagio e tecnologia;

0) Propor os documentos regulamentadores das dife-
rentes categorias profissionais envolvidas na inves-
tigagdo e tecnologia;

p) Promover a criagdo de um quadro institucional para
a avaliacdo e acreditagio das instituicSes de inves-
tigagao;

m) Promover o registo de patentes;

1) Formagdo de recursos humanos

ARTIGO 8
Direcgdo de Administragao e Recursos

A Direccio de Administracio e Recursos tem como
funcoes:
a) Executar e controlar os orcamentos atribuidos ao
Ministério;
b) Proceder a liquidagdo e pagamento de despesas e
garantir a escrituragdo dos livros obrigatdrios;

¢) Elaborar os processos de prestagio de contas e escriturar
os respectivos livros de registo;

d) Assegurar o processamento ¢ pagamento de remu-
neracgdes e abonos do pessoal do Ministério;

e) Assegurar o cumprimento do regulamento dos servi-
¢os de patriménio do Estado no Ministério, garantir
o registo e inventdrio dos bens patrimoniais do
Ministério, bem como assegurar a sua manuten¢io
€ consetvagio;

) Elaborar e executar o plano de aprovisionamento para
o correcto funcionamento do Ministério;

g) Estudar e propor regras de simplificacdo, uniformi-
zagao, ordenamento e coordenagdo da actividade
administrativa e financeira;

h) Realizar tarefas de apoio logistico e administrativo;

i) Zelar pelo cumprimento das leis, regulamentos, outras
disposi¢des legais de cardcter administrativo e
financeiro do Ministério;,

J) Planificar, coordenar, organizar ¢ controlar as activida-
des relativas aos recursos humanos do Ministério,
incluindo as ac¢des de formagdo;

k) Avaliar o impacto das politicas do Estado e internas rela-
cionadas com os recursos humanos do Ministério;

{) Prapor acgdes para o melhoramento continuo das con-
dicdes de trabalho dos funciondrios do Ministério;

m) Assessorar e coordenar as actividades dos 6rgdos locais
e das instituigGes subordinadas e tuteladas, nos
assuntos relacionados com a administracio dos
funciondrios, recrutamento, selecgio, gestdo e desen-
volvimento de recursos humanos;

n) Elaborar propostas de criagio de carreiras especificas
e respectivos qualificadores profissionais;

0) Elaborar, planificar e gerir programas na sua 4rea de
actividade;

p) Controlar o atendimento ao piblico, a tramitagio dos
processos nos 6rgios internos e dos requerimentos
formulados pelos interessados, € recomendar os
procedimentos necessarios a eficdcia das acgles
em geral.

ARTIGO 9
Inspecgao-Geral

A Inspecgiio-Geral tem como fungles:

a) Realizar inspec¢des nos 6rgdos centrais € locais e nas
institui¢des subordinadas e tuteladas, com o objec-
tivo de controlar a correcta aplicagio dos recursos
financeiros, a administragdo dos recursos humanos
e materiais € o cumprimento, de forma geral, das
normas administrativas e dos dispositivos legais
vigentes;
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b) Promover acgdes no sentido de assegurar o cumpri-
mento do segredo estatal;

¢) Realizar auditorias de gestdo nos sistemas de admi-
nistragiio financeira e de contabilidade dos 6rgdos
centrais e das instituicdes subordinadas e tuteladas;

d) Realizar ou controlar a realizagio de processo de
inquérito, sindicincias e procedimentos disci-
plinares;

¢) Receber, apurar a procedéncia e buscar solugdes para

reclamagGes e sugestdes relacionadas com even-
tuais desvios na prestagiio de servico.

ARTIGO 10
Centro de Documentagéio e Recursos Digitais
O Centro de Documentagio e Recursos Digitais tem como
fungdes:
) Planificar, estabelecer e gerir a infra-estrutura tecnolé-
gica do Ministério;
b) Dar formacao na 4rea da sua competéncia;
¢) Planificar, desenhar, implementar e manter actua-

lizado o Web site do Ministério e o portal de
ciéncia et ecnologia;

d) Planificar, estabelecer e gerir a biblioteca do Mi-
nistério;

e) Identificar e disseminar a informagio actualizada
sobre bibliotecas virtuais;

) Coordenar e gerir museus virtuais;

8) Estabelecer e gerir os arquivos corrente e inter-
médio do Ministério no formato electrénico e
analégico ;

h) Responsabilizar-se pela automagiio dos processos do
Ministério.
ARTIGO 11
Gabinete do Ministro

O Gabinete do Ministro tem como fungdes:

a) Organizar o programa de actividades do Ministro
e do Vice-Ministro;

b) Secretariar, apoiar e assistir técnica e administrativa-
mente 0 Ministro e Vice-Ministro;

c) Prestar e assegurar assessoria técnica e jurfdica ao
Ministro;

d) Zelar pela documentagio classificada e assegurar a
sua confidencialidade;

e) Garantir o funcionamento normal e eficiente do ser-
vigo interno e prestar a necessdria assisténcia lo-
gistica ao Ministro na realizagéio das suas tarefas
e nas deslocagbes em missdo de servigo;

D Assegurar a comunicaciio do Ministro;

g) Manter o sistema de controlo de movimentagiio e
arquivo de documentos, correspondéncia, comu-
nicados, processos, aclas e decis@es, bem como
manter em arquivo independente e protegido os
documentos;

hy Exercer outras atribui¢des que forem definidas pelo
Ministro.

CAPITULO IlI
Orgédos colectivos
ARTIGO 12
Colectivos
No Ministério funcionam os seguintes colectivos:

a) Conselho Consultivo;
b) Conselho Coordenador;
¢) Conselho Técnico-Cientifico

ARTIGO 13
Conselho Consultivo

O Conselho Consultivo ¢ dirigido pelo Ministro e tem a
seguinte composi¢io:
a) Ministro;
b) Vice-Ministro;
¢) Secretdrio Permanente;
d) Inspector-Geral;
¢) Directores Nacionais;

2. Podem ser convidados a participar nas reunides do Con-
selho Consultivo em fungio da matéria outros quadros a
designar pelo Ministro.

3. O Consetho Consultivo tem como fungdes analisar e dar
pareceres sobre questdes fundamentais da actividade do
Ministério, designadamente:

a) Estudar as decisOes dos drgéios do Estado relacionadas
com a actividade do Ministério, tendo em vista a sua
implementacéo;

b) Analisar e dar parecer sobre as actividades de prepara-
¢do e execugdo e controlo do plano e orgamento do
Ministério;

c) Apreciar as propostas de normas, regulamentos e outro
tipo de documentos relevantes para o sector.

4. O Conselho Consultivo redne-se ordinariamente uma
vez por més e, extraordinariamente, sempre que o Ministro
0 convoque.

ARTIGO 14
Conselho Coordenador

1.0 Conselho Coordenador € o colectivo através do qual,
o Ministro coordena, planifica e controla a ac¢do conjunta
das estruturas centrais e locais do Ministério.

2. O Conselho Coordenador ¢ dirigido pelo Ministro ¢ tem
a seguinte composiggo;

a) Membros do Conselho Consultivo;
b) Directores das institui¢cSes subordinadas;

c) Responsdveis dos drgdos provinciais no sector da
ciéncia e tecnologia.

3. 0 Conselho Coordenador retne-se ordinariamente uma
vez por ano e extraordidariamente sempre que as circuns-
tancias o exijam.

4. Por determinagio do Ministro podem ser convidados
a participar no Conselho Coordenador em fungdo da matéria,
dirigentes, técnicos ¢ especialistas do Ministério ¢ de outras
instituigdes, bem como das associagdes sécio-econdmicas e
profissionais.
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ARTIGO 15
Consetho Técnico-Cientitico

1. O Conselho Técnico-Cientifico é um colectivo de natureza
técnico-cientifico de aconselhamento e apoio ao Ministro.

2. Fazem parte do conselho técnico quadros de reconhecida
competéncia indicados de entre o pessoal do Ministério e
institui¢des subordinadas.

3. Sdo fungdes do Conselho Técnico-Cientifico:

a) Emitir pareceres sobre questGes de caracter técnico
e cientifico ligadas ao sector;

b) Promover a investigagdo e divulgag@o das acgdes de
cardcter técnico relativas ao sector;

¢) Proceder a analise, nas dreas da sua competéncia sobre
projectos de investimento, reabilitagio, investigagdo
€ outros sectores;

d) Prestar assisténcia ao Ministro em matérias ligadas
ao desenvolvimento do sector.

CAPITULO IV
Disposicdes finais

ARTIGO 16
Regulamentos internos

Compete ao Ministro da Ciéncia e Tecnologia aprovar, por
diploma ministerial, os regulamentos internos das unidades
orgénicas do Ministério.

Aprovado pelo Consetho Nacional da Fungio Piiblica, em
Maputo, 22 de Junho de 2005. — O Presidente do Conselho
Nacional da Funcdo Pdblica, Lucas Chomera Jeremias.
(Ministro da Administragiio Estatal)
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