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CONSELHO DE MINISTROS

Decreto n.° 11/2005
de 10 de Junho

Havendo necessidade de se regulamentar o funcionamento
dos drgios locais do Estado, ao abrigo do disposto no
artigo 58 da Lei n.° 8/2003, de 19 de Maio, o Conselho
de Ministros decreta:

Unico. E aprovado o Regulamento da Leir dos Orgios
Locais do Estado, que vai em anexo e faz parte integrante
do presente Decreto.

Aprovado pelo Conselho de Minstros, aos 5 de Abril
de 2005.

Publique-se

A Primeira-Ministra, Luisa Dws Diogo.

Regulamento da Lei dos Orgaos Locais
do Estado

TITULO I
Disposicbes gerais

ARTIGO 1
(Objecto)

O presente diploma tem por objecto regulamentar a
Lei n.° 8/2003, de 19 de Maio, que estabelece os principios
e normas de organizacdo, competéncias e funcionamento
dos drgaos locais do Estado.

ARTIGO 2
(Ambito)

1. O presente Regulamento aplica-se aos Orgdos locais
do Estado nos escaldes de provincia, distrito, posto admi-
nistrativo, localidade e de povoagao.

2. Este diploma ndo se aplica a organizagdo, competéncia
e funcionamento das instituicdes de defesa e seguranga,
ordem piiblica, fiscalizagio das fronteiras, emissdo de moeda,
relagdes diplomdticas, finangas publicas, registo civil e
notariado, identificagdo civil e de migragdo, as quais se
regem por normas ou regras proprias.

ARTIGO 3
(Fungao dos érgaos locais do Estado)

1. Os 6rgaos locais do Estado tém como fungio a repre-
sentacio do Estado ao nivel local para a administragdo e o
desenvolvimento do respectivo territério e contribuem para
a integracio e umdade nacionass.

2. No ambito das suas fungdes, os 6rgdos locais do
Estado exercem competéncias de decisdo, execugdo € controlo
no respectivo escalio.

3. Os o6rgdos locais do Estado garantem, no respectivo
territério, sem prejuizo da autonomia das autarquias locais,
a realizagdo de tarefas e programas econdmicos, socias e
culturais de interesse local e nacional, observando a Cons-
tituicdo, as dehberacdes da Assembleia da Repiblica e as
decisdes do Conseltho de Ministros e doutros ¢érgdos do
Estado de escalao superior.
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ARTIGO 4
(Principios de organizagéio e funcionamento)

L. A organizagio e funcionamento dos drgdos locais do
Estado obedecem aos principios da desconcentragio e da
desburocratizagiio administrativas, visando o descongestio-
namento do escaldo central e 4 aproximagio dos servigos
pablicos 3s populagdes, de modo a garantir g celeridade e a
adequagio das decisGes as realidades locais.

2.0s 6rgios locais do Estado observam o principio da
estrutura integrada verticalmente hierarquizada.

3. No seu funcionamento, a par das normas de funciona-
mento dos servicos da administragio pablica legalmente
definidas, observam os principios do relacionamento, da boa
administragdo, do respeito pelos direitos subjectivos e pelos
interesses legitimos dos administrados, garantem a partici-
paclio activa dos cidaddos, incentivam a iniciativa local na
solugiio dos problemas das comunidades, aplicando, nomea-
damente, os recursos ao seu alcance.

ARTIGO 5
(Relacionamento com 0s administrados)

Nas suas relagdes com os administrados, os drgios locais
do Estado observam, nomeadamente, os principios da justiga,
igualdade dos cidaddios perante a lei, imparcialidade, transpa-
réncia e da proporcionalidade.

ARTIGO 6
({Principio da boa administragéo)

1. Os érghos locais do Estado devem decidir dentro dos
prazos estabelecidos pela legislagio em vigor. Nos casos em
que as leis ndo determinam os prazos dentro dos quais os
orgdos locais do Estado devem decidir, as disposicdes apli-
cdveis sdo as estabelecidas pelas Normas de Funcionamento
dos Servigos 'da Administragio Puablica.

2. Os funciondrios e agentes dos 6rgos locais do Estado,
no exercicio das suas fungbes, actuam de acordo com os
valores democréticos e profissionais baseados na ética ¢
respeito pelos cidadios.

3. 0s funciondrios e agentes dos drgdos locais do Estado,
no exercicio das suas fungdes, actuam conforme os valores
democréticos seguintes:

a) Apoiar os orglos lacais ¢ funciondrios de escaldes
inferiores para que estes sirvam o interesse piblico
tal cormo expressa na lei;

by Fornecer aos seus superiores hierdrquicos informagdo
ou opiniio fundamentada e imparcial sobre as
questdes a decidir e pdr a sua disposi¢do as infor-
magdes pertinentes para a tomada de decisGes;

¢) Executar lealmente as decisGes dos superiores hierdr-
quicos sem prejuizo da legalidade administrativa,

4. Os funciondrios e agentes dos 6rgaos locais do Estado,
no exercicio das suas fungdes, actuam de conformidade com
os seguintes valores profissionais:

a) Servir com eficiéncia, eficdcia, efectividade, objecti-
vidade e imparcialidade;

b) Respeitar a ordem juridica vigente;

¢) Utilizar racionalmente os recursos do Estado, em
particular os monetérios;

d) Melhorar constantemente a qualidade do servigo
plblico, inovando para adaptar-se s novas
necessidades;

e) Actuar com transparéncia, sem prejufzo do cardcter
restrito, confidencial ou secreto dos documentos
classificades como tal, nos termos da lei.

5. Os funciondrios e agentes dos Srglios logais do Estado,
no exercicio das suas fungbes, actuam em conformidade
com os valores éticos seguintes:

a) Preservagio e aumento da confianga do piblico;

b) Tomada de decisbes e exercicio de fungbes no inte-
resse publico;

c¢) Prevaléncia do interesse piiblico no caso de conflito
entre este ¢ o interesse pessoal.

6. Os funciondrios ¢ agentes dos drglos locais do Estado,
no exercicio das. suas. fungdes, actuam em conformidade
com os valores da pessoa humana, tais como:

a) Respeitar a dignidade humana;
b) Tratar as pessoas com equidade ¢ cortesia;
¢) Atender o piblico com urbanidade, zelo e diligéneia,

ARTIGO 7
{Principio da legalidade administrativa)
1. Os 6rgios locais do Estado devem actuar em obediéncia
4 Constituicio e demais leis, dentro dos limites dos poderes

que thes estejam atribuidos e em conformidade com os fins
para que os mesmps poderes [hes foram conferidos.

2.0s orghos locais do Estado respeitam e fazem respeitar
as leis no territério respectivo.

TITULO Il
QOrganizagao territorial

ARTIGO 8
(Escaldes locals do Estado)

Para o exercicio das suas fungOes, os drgdos locais do
Estado organizam-se nos escaldes de pravincia, distrito, posto
administrativo, localidade ¢ de povoagéo.

ARTIGO 9
(Provincia)

L. A provincia € a maior unidade territorial da organizagio
politica, econdémicae social da administragiio local do Estado,

2. A provincia € constituida por distritos, postos adminis-
trativos, localidades e povoagdes.

3. A provincia abrange também as dreas das autarquias
locais compreendidas no respectivo territdrio.

ARTIGO 10
(Distrito}

1. O distrito ¢ a unidade territorial principal da organi-
zagdo e funcionamento da administraglio local do Estado e
base da planificagio do desenvolvimento econdémico, social
e cultural da Repuiblica de Mogambique.

2. O distrito € composto por postos administrativos, loca-
lidades e povoagoes.

3. O distrito abrange também as dreas das autarquias
locais compreendidas no respectivo territdria.

Arnco
(Posto Administrativo)

.

1. O posto administrativo é a unidade territorial imedia-
tamente inferior ao distrito, tendo em vista garantir g
aproximagiio efectiva dos servicos da administragiio local do
Estado s populagGes e assegurar maior participagiio dos
cidadios na realizagio dos interesses locais.
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2. O posto administrativo é constituido por localidades
€ povoagoes.
3. O posto administrativo abrange também as dreas das
autarquias locais compreendidas no respectivo territério.
ARTIGO 12
{Localidade)
1. A localidade € a unidade territorial base da orgamzagio
da administragiio local do Estado e constitui a circunscrigdo

territorial de contacto permanente dos 6rgdos locais do Estado
com as comunidades locais e respectivas autoridades.

2. A localidade compreende povoagdes, aldeias e outros
aglomerados populacionais situados no seu territério.
ARTIGO 13
(Povoagao)

A povoagido compreende aldeias e outros aglomerados
populacionais localizados no respectivo territ6rio.

TITULO III
Organizagdo dos 6rgaos locais do Estado

CAPITULO |
Provincia

SECCAO1
Orgaos
ARTIGO 14
(Designagao)
Sdo 6rgdos da administracdo piéblica na provincia:
a) O Governador Provincial;
b) O Governo Provincial.

ARTIGO 15
(Governador Provincial)

1. O representante do Governo a nivel da provincia é o
Governador Provincial.

2. O Governador Provincial é nomeado, exoncrado ou
demitido pelo Presidente da Republica.

ARTIGO 16
(Substituicao do Governador Provincial)

1. Nos impedimentos ou auséncias do Governador Pro-
vincial, o seu substituto € designado pelo Presidente da
Republica.

2.Quando o impedimento ou auséncia for por um periodo
inferior a 30 dias, o Governador designa o coordenador do
Governo Provincial.

ARTIGO 17
(Governo Provincial)

1. O Governo Provincial € o 6rgdo encarregue de garantir
a execugdo, ao nivel da provincia, da politica governamental
e exerce a tutela administrativa sobre as autarquias locais,
nos termos da lei.

2. Os membros do Governo Provincial sdo nomeados
pelos Ministros das respectivas pastas, ouvido o Governador
Provincial.

3.0 Governo Provincial dispde de autonomia administra-
tiva no quadro da desconcentragdo da administragio central

4, O Governo Provincial € dirigido pelo Governador
Provincial.

SECGAO It
Competéncias do Governador Provincial

-ArTIGO 18
(Competéncias)
Sdo competéncias. do Governador Provincial:
1.No ambito da representagdo geral:
a) Representar,- na respectiva provincia, a autoridade
central da administragdo do Estado;
b) Dirigir a execugfio da politica governamental central-
mente definida;
¢) Supervisar os servigos da administragio do Estado
na provincia;
d) Dirigir a preparagio, execugdo e controlo do Programa
do Governo, do Plano Econémico e Social e do
Orgamento do Estado para a provincia;

€) Garantir a defesa e consolidagdo do dominio piblico
do Estado e do patriménio do Estado na respectiva
provincia;

f)Zelar pelo respeito e observancia das normas juridicas
em vigor no respectivo territério;

g) Negociar e celebrar contratos-programa em nome do
Estado.

2.No ambito do plano e orgamento:
a) Orientar a elaboragdo € execugio do plano e orga-
mento da provincia;
b) Dirigir -a preparagdo, execugdo e controlo do plano
¢ orgamento.
3.No ambito do apoio aos programas de desenvolvimento
distrital participativo:
a) Promover a organizagdo de conselhos locais para a

planificagio do desenvolvimento econémico, social
e cultural da provincia;

b) Coordenar os programas distritais relevantes para o
desenvolvimento integrado da provincia.

4.No ambito do uso e aproveitamento da terra:

a) Autorizar pedidos de uso e aproveitamento da terra
nos termos da Lei de Terras e seu Regulamento;

b) Conceder licencas especiais nas zonas de protec¢io
parcial;

¢) Dar parecer sobre os pedidos de uso e aproveitamento
da terra relativos as dreas que correspondam a
competéncia dos Orgdos centrais.

5.No &mbito do licenciamento das actividades econémicas:

a) Autorizar a instalagdo de estabelecimentos industriais
nos termos estabelecidos por lei;

b) Autorizar o exercicio das actividades comerciais de
venda a grosso, comércio geral, venda a retalho,
prestagao de servicos e de agente comercial;

¢) Atribuir concessdes de produgio e distribui¢io de
energia eléctrica de baixa e média tensdo, nos
termos da lei.

6. No dmbito da direcgdo das institui¢es do Estado na
provincia:

a) Dirigir o Governo Provincial;

b) Proceder ao acompanhamento, verificagio e decisdo
sobre a execugdo de decisdes do Governo e realizar
as diligéncias necessérias para desenvolver a cola-



244—(12)

1SERIE —~NUMERQ 23

boragdo entre os servigos piblicos provinciais, de
acordo com as instrugbes técnicas ¢ metodologicas
dos Ministros ou dirigentes que superintendem nos
respectivos sectores, ramos ou freas de actividade;

¢) Decidir sobre a criagho e extingio de servigos dis-
tritais, sob proposta do administrador distrital,
dependendo das necessidades, potencialidades e
capacidades de desenvolvimento econdmico, social
e cultural do distrito;

) Despachar com os directores e os chefes de servigos
provinciais ou chefes de departamento que, no
Ambito da estrutura integrada verticalmente hierar-
quizada, se subordinem directamente ac
Governador Provincial.

7. No dmbito da prestacio de contas:

a) Apresentar relatGrios mensais ao Presidente da Repi-
blica sobre as actividades da governagiio ¢ da vida
sécio-econémica e cultural da provincia através
do Ministro que superintende na fungiio pablica e
na administragio local do Estado;

b) Prestar informag@o didria sobre factos de natureza
politica e sécio-econdmica ocorridos na provincia.

8. No dmbite da gestio dos recursos humanos:

a) Decidir sobre questSes de gestio dos recursos huma-
nos do Estado pertencentes ao quadro de pessoal
provincial;

b) Pronunciar-se sobre as propostas de nomeagiio de
Administradores  Distritais a  nomear pelo
Ministro que superintende na funciio piblica e na
administracio Jocal do Estado ou fazer a este
proposta de nomeacio;

¢) Nomear os Chefes de Posta Administrativo quando
para tal tenha recebida a competente delegagio de
poderes do Ministro que superintende na fungdo
plblica ¢ na administragio local da Estado;

dyPropor ou ser ouvido sobre a designagdo do substituto
do Chefe do Posto Administrativo quando a suva
auséncia ou impedimento for igual ou superior a
30 dias;

e) Aprovar os planos de deslocagSes dos membros do
Governo Provincial dentro ou fora do territério
de jurisdicdo,

9. No dmbito da manutengio da seguranga e ordem piiblica,
tomar as necessdrias providéncias, dando instru¢des adequa-
das ao comandante provincial da Policia da Reptblica de
Mogambique.

10. No dmbito da prevengiia ¢ combate as calamidades ou
desastres:

a) Determinar medidas preventivas ou de socorro em
caso de eminéncia ou ocorréncia de acidente grave
ou ¢alamidade, mobilizando e instruindo os ser-
vicos de defesa civil pidblicos e privados, em
particular militares e paramilitares;

b) Em casos de urgéncia, praticar actos administrativos
e tomar outras decisdes indispensdveis, devendo
solicitar, logo que seja possivel, a ratificagio pelo
6rgéo competente.
11. No Ambito da sadde e educagio;
a) Decidir sobre a criagdo de unidades de prestacio de
servigos de saiide primdrios;

b) Decidir sobre a criagho de escolas primdrias.

12. No ambito das obras ptiblicas:

a) Fiscalizar o desenvolvimento e a conservagio dius
estradas, com a finalidade de assegurar a gestio,
manutengiio e expansdio da rede nacional de
estradas classificadas,;

b)Fiscalizar e supervisar a gestio estratégica e integrada
dos recursos hidricos, bem como o abastacimento
de fgun potdvel as populagles e o saneamento.

13, No dmbito da cooperagiio internacional, orientar e
acompanhar a concep¢iio de programas dos agentes da
cooperagao.

14. O Governador Provincial pode, expressamente, delegar
no Secretdrio Permanente Provincial:

a) A representagio do Governador Provincial em deter-
minados actos ou actividades;

&) A coordenaglio das actividades de cooperagiio inter-
-provincial do Governo. Provincial.

15. O Governagor Provincial exerce, ainda, outras com-
peténcias atribuidas por lei.

ARTIGO 19
(Supervisfio e Inspecgdo)

1. No 4mbito da supervisio, compete ao Governador
Provincial, dar indtrugdes e fazer o acompanhamento da pla-
nificacdo e execuglio de programas e orcamento de actividades
dos 6rgaos locais do Estado dosescaldes de provincia, distrito,
posto administrativo, localidade e povoaglo.

2. No fimbito da inspeccdo, compete ao Governador Pro-
vincial exercer poderes de inspecgiio provincial de actividades
dos 6rgios e servigos sob a sua subordinagfio, para avaliar
o funcionamento dos servigos e agentes, methorar a sua
organizaghio, funcionamento ¢ capacidade institucional e pro-
mpver a aplicaglio de sapgdes contra” a ilegalidade ou a md
gestdo.

ARTIGO 20
(Participag@o e consulita)

No dmbito da participagio e consulta, compete ao Gover-
nador Provincial:

a) Criar, ao nivel do respectivo territério, organismos
consultivos em matéria econdmica e social para
garantir a participagio dos operadores desses
sectores;

b) Definir mecanismos de colaboragio ou parceria com
as organizagbes niio governamentais, encorajando
a sua participagiio na realizagio dos fins piiblicos
de dmbito local;

¢) Organizar féruns de consulta sobre assuntos ou temas
de interesse provincial.

ARTIGO 2]
(Actos administrativos do Governador Provincial)

1. O Governador Provincial pratica actos administrativos
no dmbito das competéneias previstas na Lei n.° 8/2003, de
19 de Maio, e no presente Regulamento.

2. Os actos administrativos do Governador Provincial
tomam a forma de:

a) Despacho, quando executdrios;
) Circular, quando sejam instrucSes genéricas.

3. Os actos administrativos do Governador Provincial sfio
comunicados especificamente aos interessados e publicados
em ordem de servigo ou outras prdticas habituais, incluindo
as previstas nas Normas de Funcionamento dos Servigos da
Administragio Pdblica,
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4. O Governador Provincial pode delegar competéncias
nos adnunistradores distritais, para tomar as decisdes referidas
nos nimeros anteriores.

2

5.0 Governador Provincial é o orgdo competente para
autorizar a realizagio de qualquer despesa em relagio aos
servigos desconcentrados no seu escalio territoral.

6.0 Governador Provincial pode delegar esta competéncia
nos dirigentes da administragio piblica de escaldo inferior.

SECGAO L
Competéncias e organizagdo do Govemno Provincial

ARTIGO 22
{Competéncias)

Sao competéncias do Governo Provincial:
1. No ambito da administracio em geral:

a) Garantir a execugdo, no escaldo da provincia, da
politica governamental centralmente definida;

b) Exercer as competéncias previstas em leis especificas.
2. No dmbito do plano e orgamento:
a) Aprovar a proposta do plano e orgamento provincial;

b) Supervisar a execugdo do plano e orgamento pro-
vincial e apreciar o respectivo relatério balanco,
observando as decisdes do Consetho de Ministros;

c) Controlar a execugdio dos programas determinados
centralmente e realizados ao nivel do distrito;

d) Fazer a programacio e reparticdo dos crédilos de
investimento do Estado e a programagio dos con-
tratos-programa plurianuais entre o Estado e as
autarquias locais.

3. No ambito do apoio aos programas de desenvolvi-
mento distrital participativo, aprovar o programa plurianual
de apoio aos programas de desenvolvimento distrital parti-
cipativo e executar o referido programa.

4. No ambito da educagio e sadde:

a) Acompanhar a criacdo e gestdo das unidades de
prestagdo de servigos de sadde primdrios;

b) Acompanhar a criagio ¢ gestdio das escolas primdrias
de ensino geral.

5.No imbito das obras piblicas, dar orientagdes e instru-
¢bes ao Administrador Distrital para garantir a execugio das
obras pdblicas previstas no Plano ¢ Orgamento do Estado,
bem como para execugdo das tarefas definidas na Politica
Nacional de Aguas e na Polftica Nacional de Estradas.

6.No ambito da execugdo das decisdes centralmente defi-
nidas, deliberar sobre questdes que se suscitem em relagio
a aplicagiio de decisdes emanadas das autoridades centrais
da administragio do Estado.

7.No ambite de planeamento e desenvolvimento:

a) Mobilizar os interessados, cidaddos, residentes, em-
presas, associagbes, a participar na realizagiio de
objectivos de planeamento e desenvolvimento do
territério provincial;

b) Gerir a coordenagio das politicas do Estado no terri-
tério da Provincia, em especial a dinamizagdo do
processo de desenvolvimento rural e 0 ordenamento
do territorio.

8. No ambito da administragdio e governagiio, determinar
as medidas adequadas para o desenvolvimento organizacional
e bom desempenho dos érgaos locais do Estado nos escaldes
interiores aos da provincia.

ARTIGO 23
(Composi¢do do Governa Provincial)

O Governo Provincial tem a seguinte composigio:
a) Governador Provincial;
b) Secretdrio Permanente Provincial;
¢} Directores Provinciais.

ARTICO 24
(Estrutura organica do Governo Provincial)

1. O Conselho de Ministros define a estrutura orgénica de
cada Governo Provincial, sob proposta do Ministro que
superintende na fungdo publica e na administrag¢io local do
Estado, ouvido o respectivo Governador Provincial.

2. A estrutura minima do Governo Provincial devers ser
composta por uma secretaria provincial e, pelo menos, sete
direcgbes provinciais.

3. A estrutura minima referida no nimero anterior deve
assegurar a realizacio de funcdes bésicas que garantam a
prestagio de servigos essenciais as populagdes.

4. A estrutura méaxima ndo deve exceder doze direccdes
provinciais.

ARTIGO 25
{Secretario Permanente Provincial)

Coripete ao Secretdrio Permanente Provincial:
1. No ambito da administragdo em -geral:

a) Assegurar a coordenagdo da execugio € controlo das
decisées do Governo Provincial;

b) Garantir a organizagio, planificacio e controlo das
actividades do Governo Provincial, em geral, ¢
das dreas da fungfo piblica e da administragio
local do Estado, em particular;

¢) Assegurar o funcionamento permanente ¢ regular dos
servigos técnico-administrativos, nomeadamente, os
da gestdo dos recursos humanos do quadro do
pessoal provincial e a gestdo dos recursos huma-
nos, materiais e financeiros da édrea da funcdo
piiblica e da administragio local do Estado;

d) Garantir que as peticbes, reclamagdes e sugestdes
dos cidaddos sejam devidamente tratadas e res-
pondidas;

€) Realizar os actos executivos de gestdo de recursos
humanos;

H Manter o dirigente informado sobre as questdes de
administragdo interna, de gestdo dos recursos
humanos, materiais ¢ financeiros € apresentar
propostas pertinentes de decisio;

2) Emitir ordens e instru¢des de servigo no ambito das
suas competéncias.

2. No ambito da coordenagdo de actividades:

a) Coordenar a elaboragfio, execugdo e o controlo dos
planos e orgamentos das actividades do Governo
Provincial;

b) Assegurar a gestdo adequada dos recursos materiais
e financeiros;

¢) Promover a aplicagio das normas e medidas de
seguranga e proteccdo no trabalho e no tratamento
da informacdo classificada;

d) Garantir a observancia das normas relativas ao acesso
e circulacio das pessoas nas instalagbes do Go-
verno Provincial, assim como dos procedimentos
protocolares e de circulago de expediente;
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¢) Coordenar a preparagio das reunides do Governo
Provincial e¢ controlar a implementagiio das res-
pectivas decisdes;

D Assegurar a coordenagio dos grupos de trabalho
criados pelo Governo Provincial;

2) Assegurar a realizaglio de fungdes locais que ndo
caibam especificamente na drea de uma direcgfio
ou servigo provincial;

h) Coordenar a elabaragdo e implementagfio do regu-
lamento interno do Governo Provincial.

3.No ambito da gestido de recursos humanos:

a) Zelar pela implementagdio do Estatuto Geral dos Fun-
ciondrios do Estado e legislagiio complementar;

b) Assinar despachos, contratos e outros actos executivos
de gestdo do pessoal nacional ou estrangeiro, cuja
nomeagio ou contratacio, tenham sido autorizadas
pelo Governador Pravincial;

¢} Autorizar a abertura d¢ concursos de ingresso e pro-
mogdo, nos termos regulamentares;

d) Autorizar a desisténcia dos candidatos aprovados em
cancurso para provimento de cargos pitblicos.

4.No dmbito da planificagio ¢ orgamentagio:

@) Garantir a elaboragio de propostas do plano e do
or¢gamento corrente ¢ de investimento;

b) Garantir o controlo da execugfo do plano e do orga-
mento e assegurar a realizaglio de inspecgdo;

¢) Autorizar despesas varidveis do or¢amento dentro
dos limites e parimetros fixados.

5.No dmbito do patrimdnio:

a) Inspeccionar o cumprimento das normas sobre
inventdrios e contas anuais, de acordo com o
Regulamento de Gestdo de Bens do Estado;

b) Garantir a aplicagdo rigorosa da regulamentagfio sobre
a utilizagfio dos bens do Estado;

¢) Organizar o processo de abate de bens classifi-
cados de incapazes para o servigo do Estadoem
coordenagdo com 0s servicos competentes;

d) Garantir a organizagio e planificagfio do processo de
aquisi¢do, inventdrio, manutengdo, uso e controlo
de bens materiais.

6. O Secretfrio Permanente ¢ nomeado pelo Primeiro-Mi-
nistro, sob proposta do Ministro que superintende na fungfio
piblica e na administragiio local do Estado, ouvido o Gover-
nador Provincial.

7. O Secretdrio Permanente Provincial subordina-se ao
Governador Provincial,

8. Na realizagiio das suas actividades, o Secretdrio Perma-
nente Provincial articula e coordena com o Ministro que

superintende na fungfio ptiblica e na administragiio local do
Estado.

ARTIGO 26
{Directores provincials)
1. Os directores provinciais sdo nomeados pelos Ministros
das respectivas pastas, ouvido o Governador Provincial,
2. As nomeagdes dos directores provinciais carecem sempre
de parecer favordvel dos respectivos governadores provingiais.

3. Os directorgs provinciais subordinam-se ao Governador
Provincial.

4, Compete ao director provincial:

a) Dirigir as actividades da direcglio, garantindo a reali-
zagdo das suas fungdes;

b) Zelar pelo cumprimento das leis, regulamentos e
instrugbes superiormente emanadas;

c) Emitir parecer sobre assuntos para decisiio superior;

d) Elaborar relatérios de actividades da direcgfio;

e) Distribuir tarefys pelos funciondrios colocados na
direcglio e zelar pela’disciplina e sew rendimento
na prestacio de servigos;

§) Assinar o expediente no Ambito das fungOes da
direccio;

2) Movimentar os funciondrios dentro da direcgio e
servigos;

k) Dirigir os processos de elaboragfio, execugiio e con-
trolo dos planos e garantir uma gestio racional
dos recursos humanos, materiais e financeiros;

i) Realizar os actos administrativos que the competem
nos termos da lei e os gue lhe forem delegados
pelo Governador Provincial.

5.0 director provineial pode ser assistido por um ou mais
directores provinciais adjuntos,

6. Na realizacio das suas actividades, os directores pro-
vinciais observam as arientagbes técnicas ¢ metodolégicas
dos 6rgios do aparetho central do Estado que superintendem
nos respectivos sectores ou ramos de actividades.

7. Qs directores provinciais prestam contas das suas acti-
vidades ao Governador e ao Governo Provincial.

8.Os directores provinciais prestam informagdo sobre os
aspectos fundamentais da sua actividade aos Ministros que
superintendem nos respectivos sectores, ramos ou dreas de
actividade.

9. Exceptuam-se deste artigo os diréctores provinciais ou
dirigentes de institui¢oes referidas no n° 2 do artigo | da
Lei n.° 82003, de 19 de Maio.

SECGAO IV
Aparglho provincial

ARTICO 27
(Aparelho provincial de Estado)
O aparelho provincial doEstado tem a seguinte composigiio:
a) Secretaria Provincial;
b) Gabinete do Governador Provincial;
¢) Direcgdes provinciais;
d) Servigos provinciais.
ARTIGO 28
{Secretarla Provinciaf)

1. A Secretaria Provincial tem as seguintes fungdes:

a) Prestar a assisténcia técnica ¢ administrativa ao Go-
verno Provincial;

b) Assegurar o acompanhamento e controlo da execugiio
das decisbes do Governo Provincial;

c) Realizar gs demais fungbes de gestdo dos recursos
humanos do quadro de pessoal provincial, bem
como da gestdo dos recursos humanos, materiais
e financeiros da drea da fungfio pdblica e admi-
nistragio local do Estado;
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d) Assistir o Governo Provincial na elaboragio de rela-
torios de andlise de actividades do Governo Pro-
vincial e da situagio politica, econémica e social
da provincia;

e)Propor formas de aplicagio de normas legais relativas
a organizagio e funcionamento, estilo e métodos
de trabalho dos drgdos locais do aparelho de Estado
na provincia e verificar a sua implementagao;

) Acompanhar a planificagio da formagio, distribuicio
e aproveitamento dos técnicos e funciondrios pelas
direcgdes provinciais e servigos distritais ¢ pelas
unidades econdmicas e sociais subordinadas;

g) Controlar, com base em planos, 0 cumprimento das
decisdes dos drgaos superiores do Estado;

i) Dinamizar o processo de treinamento em adminis-
tragfio puiblica para elevar o nivel de conhecimentos
técnicos profissionais das direcgdes provinciais e
dos servicos distritais;

1) Garantir maior capacidade de assisténcia técnica e
administrativa aos distritos.

2. A Secretaria Provincial € dirigida pelo Secretdrio Per-
manente Provincial.

ARTIGO 29
(Gabinete do Governador Provincial)

1.0 Gabinete do Governador Provincial tem as seguintes
fungoes:
a) Executar as tarefas de cardcter organizativo, técnico
¢ protocolar, de apoio ao Governador Provincial;
b) Prestar assessoria ao Governador Provincial;

¢) Organizar o programa de trabalho didrio do Gover-
nador Provincial,

d) Organizar o despacho, a correspondéncia e o arquivo
de expediente e documentacio do Governador
Provincial;

e) Garantir a comunicagdo do Governador Provincial
com o publico e as relagdes com outras entidades;

f) Assegurar as actividades protocolares do Gover-
nador Provincial e de outras individualidades de
nivel central.

2.0 Gabinete do Governador Provincial € dirigido pelo
Chefe de Gabinete, nomeado pelo Governador Provincial.

ARTIGO 30
{Chefe do Gabinete do Governador Provincial)

Compete ao Chefe de Gabinete do Governador Provincial:

a) Garanuir a organizagdo ¢ planificagio das actividades
do Governador Provincial;

b) Assegurar o funcionamento dos servigos sob sua
responsabilidade, garantindo a administragdo ade-
quada dos recursos humanos, materiais, patrimo-
niais ¢ financeiros do Gabinete do Governador
Provincial;

¢) Promover e assegurar a nterligagiio entre o Gover-
nador Provincial e os directores provinciais e
chefes de servigo

ARTIGO 3
(Direcgoes provinciais)

I As direcgdes provinciais sdo dérgios do aparclho de Es-
tado para a direcgdo e coordenacdo do respectivo sector,
ramo ou drea de actividades.

2. As direcgBes. provinciais garantem, sob direcgio dos
respectivos directores:

a) Execugdo de planos e programas definidos pelos
érgaos do aparelho de Estado de escaldo superior
e pelo Governo Provincial para os respectivos
sectores de actividades;

b) A orientacdo e apoio as umdades econdmicas e
sociais dos respectivos sectores de actividades;

¢) A orientagdo e apoio aos directores dos servigos dis-
tritais dos respectivos sectores de actividades;

d) A preparagio e execugio do orgamento da direcgo.

3. Sdo fungdes da direc¢do provincial:

a) Garantir a implementa¢io das politicas nacionais e
o seu desenvolvimento com base nos planos e
decisdes centrais ¢ do Governo Provincial, de
acordo com as necessidades do desenvolvimento
territorial;

b) Dirigir e controlar as actividades dos érgaos e insti-
tuicdes do sector, garantindo-lhes o apoio té€cnico,
metodolégico e administrativo;

¢) Apoiar o trabalho de entidades que desenvolvam
actividades relevantes no seu campo de actuagio;

d) Promover a participagdo das organizagdes € asso-
ciagdes cujo campo de actividade influencia a
materializagao da politica definida para a respectiva
area de actuagdo;

e) Coordenar as ac¢Ges de levantamento e sistemati-
zagio da sitwacio social e econdmica da sua drea
de actuacdo.

ARTIGO 32
(Servigos provinciais)

1. Podem ser criados servicos provinciais, quando as neces-
sidades, potencialidades e capacidades de desenvolvimento
do sector, ramo ou drea de actividades assim o exigirem.

2. Os servigos provinciais garantem, sob direc¢iio dos
respectivos chefes:

a) A execugdo de planos e programas -definidos pelos
6rgios do Estado de escaldo superior e pelo
Governo Provincial para os respectivos sectores
de actividades;

b) A orientagio e apoio as unidades econdmicas e
sociais dos respectivos sectores de actividades;

¢) A elaboragio de propostas e programas de desen-
volvimento;

d) A preparagdo e execugdo do orcamento dos servigos.

3. A criagdo dos servigos provinciais € feita pelo Conselho
de Ministros por iniciativa prépria, ou sob proposta do res-
pectivo Governo Provincial.

ARTIGO 33
(Chefes de servigos provinciais)

1. Os chefes de servigos provinciais subordinam-se a0
Governador Provincial, sem prejuizo das origntagdes técni-
cas ¢ metodolégicas dos 6rgdos do aparelho central do
Estado que superintendem nos respectivos sectores ou dreas
de actividades.

2. Os chefes de servigos provinciais sdo nomeados pelo
Governador Provincial.

3 Compete aos chefes de servi¢os provinciais:

a) Drrigir as actividades do servigo que chefia;
b) Zelar pelo cumprimento dos actos normativos no
ambito das suas funcgdes,
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) Distribuir tarefas pelos funciondrios colocados no
servigo e zelar pela disciplina e rendimento na
prestacido de servigos;

d) Emitir parecer sobre assuntos da sua competéncia;

) Garantir a gestio dos recursos humanos, materiais e
financeiros do respectivo servigo;

D Elaborar relatérios de actividades do servigo.

ARTIGO 34
(Funcoes, organizagdo e competéncia das direc¢des
@ servigos provinciais)

As fungOes, organizagdio e competéneias especificas das
direcgbes e servigos provinciais sdio estabelecidas pelos res-
pectivos estatutos organicos,

ARTIGO 35
(Delegagoes pravinciais)
1. As delegagBes provinciais sfo extensGes ‘de pessoas

colectivas de direito puablico de natureza institucional e
empresarial.

2. A criagiio das delegagbes provinciais ¢ feita pelo orga-
nismo central respectivo, ouvido o Govermno Provincial.
ARTIGO 36
(Delegados provincials)
1. Os delegados provinciais sfio representantes de orga-
nismos piblicos centrais, nas respectivas provincias.

2. Os delegados provinciais sfio nomeados pelo dirigente
do respectivo organismo central.

3. Os delegados provinciais spbordinam-se centralmente,
sem prejuizo da articulagdo ¢ cooperagéio com o Governador
e o Governo Provinciais.

4. A articulagio referida no numero anterior realiza-se
através de:
a) Prestagio de um relatéric mensal de actividades;
b) Audiéncia com o Governador Provincial.

CAPITULO 1t
Distrito

ARTIGO 37
(Grgdos do distrito)
Sdo drgios da administragio pablica do distrito:
a) O Administrador Distrital;
b) O Governo Distrital.

ARTIGO 38
{Administrador Distrital)

1. O Administrador Distrital é o representante da auto-
ridade central da administragfio do Estado, no respectivo
distrito;

2. O Administrador Distrital ¢ nomeado pelo Ministro que
superintende pa fungdio pdblica e na administragfio focal do
Estado, ouvido ou por proposta do Governador Provincial.

3. O Administradar Distrital dirige o Governo Distrital e
responde individualmente pelas actividades administrativas
do distrito perante o Governo Provincial.

4. Nos impedimentos ou auséncias do Administrador

Distrital, inferiores a 30 dias, o seu substituto é designado
pelo Governador Provincial.

5. Nos impedimentos ou aunséncias iguais ou superiores
a 30 dias, o substituto do Administrador Distrital ¢ designada
pelo Ministro que superintende na fungfio pdblica ¢ na admi-
nistragiio lacal do Estado, ouvida ou por proposta do Gover-
nador Provincial.

6.0 Administrador Distrital designa quem o representa na
realizagdo de actividades especificas.

ARTIGO 39
{Competéncias)

Sio competéneias do Adminjstrador Distrital:
1. No dmbito da representagio do Estado:

a) Representar a autoridade central da administragiio do
Estado no territério do respectivo distrito;

b) Prestar informagbes ao Governo Provincial ¢ aos
orgaos centrais do Estado acerca de assuntos-de
interesse para o distrito ou com este relacionados;

¢) Promover a consolidagiio e reforgo da unidade
nacional no territrio do respectivo distrito.

2. No &mbito da administragdo em geral:
@) Dirigir o Governo Distrital;
b) Despachar com os directores dos servigos distritais;

¢) Proceder ao acompanhamento, verificagiio e decisio
sobre a exécuglio de decisdes do Governo ¢ rea-
lizar as diligéncias necessdrias para desenvolver a
colaboraglio entre os servigos plblicos do distrito,
de acordo com as instrucles técnicas e metodo-
logicas dos Miristros ou ontros dirigentes que
superintendem nos respectivos sectores, ramos ou
dreas de actividades;

d) Responder individualmente pelas actividades admi-
nistrativas do distrito perante 0 Governo Provincial;

e) Propar a criaghio e extingdo dos servigos distritais ao
Governador Provincial;

5 Autorizar as deslocagdes dos membros do Governo
Distrital em missdo de servigo.

3.No ambito do plano e argamento:

a) Submeter superiormente os projectos do plano e
orcamentos do distrito;

b) Dirigir a execugio do Programa do Governo, do
Plano Econdmico ¢ Sacial e do Orcamento do
Estado no. respectivo distrito;

c) Dirigir a preparagio, execugdo ¢ controlo do plano
de desenvolvimento distrital;

) Dirigir a preparacio, aprovagiio, execugiio e controlo
do plano econdmico e social, e o orgamento do
Estado no distrito;

e) Responsabilizar-se pela .gestio do patriménio imovel
dos servigos desconcentrados do Estado no escaldo
territorial do distrito, sem prejuizo da responsa-
bilidade dos respectivos dirigentes sectoriais;

JS) Aprovar alteragdes do regime de gestfio de imdveis
afectos & um ou mais servicos do Estado para o
distrito;

&) Elaborar, o programa de gestio imobilidria do patri-
mdénio do Estado.

4. No dmbito econdémico e social;
a) Promover o desenvolvimento sécio-econdmico do

respectivo distrito com a participagio das comu-
nidades locais;
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b) Acompanhar e coordenar as actividades das organi-
zaghes sociais do distrito;

¢) Autorizar o exercicio das actividades comerciais nos
termos da lei;

d) Autorizar os pedidos de licenga para pesca artesanal.
5.No émbito do uso e aproveitamento da terra:

a) Autorizar pedidos de uso ¢ aprpveitamento da terra
nas dreas cobertas por planos de uwrbamzagio
desde que tenham servigos de cadastro;

b) Emitir informagdo e parecer sobre os processos de
titulagdo do direito de uso e aproveitamento da
terra;

¢} Atribuir concessdes de producio e distribuicio de
energia eléctrica de baixa e média tensio.

6. No ambito da legalidade, ordem publica ¢ prevengio
das calamidades naturais:

a) Tomar providéncias ¢ emitir as instrucdes ade-
quadas ao comandante distritat da Policia. da
Repiiblica de Mogambique;

b) Determinar e coordenar medidas preventivas ou de
socorro em casos de eminéncias ou ocorréncia de
acidente grave ou calamidade, mobilizando e
instruindo os servigos de defesa civil piblicos ou
ptivados, em particular militares e paramilitares;

¢) Praticar actos administrativos ou tomar outras deci-
soes indispensdveis, sempre que circunstancias
excepcionais urgentes de interesse piblico o
exijam, devendo solicitar logo que seja possfvel a
ratificacio pelo Grgdo normalmente competente;

d) Aplicar e fazer aplicar as leis, regulamentos e outros
actos administrativos;

e) Zelar pela divulgagio, promogiio e acesso ao direito
no respectivo distrito;

£ Supervisar o funcionamento dos servigos estatais no
distrito;

g) Mandar levantar os autos de transgressio e decidir
em conformidade com as leis e regulamentos em
vigor.

7.No ambito da saide e educagio compete ao Adminis-
trador Distrital, zelar pelo bom funcionamento das unidades
de prestagdo de servigos das institui¢des de saide e educagio.

8. No ambito das obras piblicas:

a) Fazer executar as obras publicas previstas no Plano
e Orgamento do Estado, de acordo com as orien-
tagdes e instrugdes do Governo Provincial;

b) Zelar pela manutengdo das estradas vicinais, € super-
visar o desenvolvimento ¢ a manutengio das
estradas classificadas existentes no seu distrito;

¢) Zelar pela manutengio dos sistemas de abastecimento
de dgua, fontandrios e saneamento basico.

9. No ambito do desenvolvimento rural:

a) Incentivar a actividade agricola, pecudria € de arte-
sanato, promovendo o ensino e aplicacdo de novas
tecnologias, para a produgio de excedentes € de
culturas de rendimento e elevar os niveis de ren-
dimento das familias;

b) Coordenar e supervisar a gestdo estratégica e integrada
dos recursos hidricos existentes na drea da sua
jurisdigao.

10. No ambito da .cooperagio internacional:

a) Orientar ¢ acompanhar a concep¢do e realizagido de
actividades dos agentes da cooperagfio internacional
no distrito;

b) Estabelecer parcerias com vista a obtér apoio e cola-
boragho na organizagio da prestagdo de servigos
a populagiio.

11.No ambito dos recursos humanos:

a) Gerir 0s recursos humanos do quadro de pessoal
privativo do distrito;

b) Conferir posse aos directores de servigos distritais,
chefes de postos administrativos e outros funcio-
ndrios publicos que exercam fungdes de chefia;

c) Designar o substituto do chefe do posto adminis-
trativo, quando o impedimento ou auséncia for
inferior a 30 dias;

d) Pronunciar-se sobre propostas de nomeagdo do secre-
tirio permanente distrital, directores de servicos
distritais, chefe do gabinete do administrador dis-
trital, chefes de posto administrative e de localidade
¢ os chefes de secretaria comum e de localidade.

ARTIGO 4D
(Competéncias de supen)is:'ao e de inspec¢ao)

1. O Administrador Distrital supervisa o funcionamento
dos Orgdos locais do Estado dos escaldes de posto adminis-
trativo, localidade e de povoagdo, em conformidade com a
lei e as decisdes dos 6rgios de Estado de escalBes superiores.

2.0 Administrador Distrital tem competéncia para inspec-
ctonar as actividades dos servigos do Estado existentes no
distrito.

ARTIGO 41

(Actos administrativos do Administrador Distrital)

1. Os actos administrativos do Administrador Distrital sdo
comunicados especificamente aos mteressados € publicados
em ofdem de servigo ou outras préticas habituais, incluindo
as previstas nas Normas de Funcionamento dos Servigos da
Administragdo Piblica.

2. O Administrador Distrital é o 6rgdo competente para
autorizar a reahzacdo de despesas dos servigos distrtais,
posto administrativo, de localidade e de povoagio.

3. O Administrador Distrital pode delegar competéncia
referida no ndmero anterior, nos directores de servico e
chefes de posto administrativo ou de localidade.

ARTIGO 42

(Relagbes contratuais com pessoas colectivas
de direito publico)

No dominio das relagbes contratuais com as pessoas
colectivas de direito publico, compete ao Administrador -
Distrital negociar e celebrar, em nome do Estado, acordos
com as autarquias locais ou empresas pdblicas autdrquicas
e com institutos pablicos ou outras pessoas colectivas de
direito publico.

ARTIGO 43
(Consulta obrigatoria)

O Administrador Distrital deve ser consultado sobre:
a) Os pedidos instruidos pelos servigos do Estado sobre
a operagdo de investimento, de desenvolvimento
econdmico ou social ou de redimensionamento
empresarial em relagdo a um estabelecimento
situado no respectivo terntono;
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b) As decisdes a tomar pelo Estado em relaglio 4s em-
presas localizadas no respectivo territdrio quando
possam afectar 0 mercado local e o emprego, em
matéria dJa concessiio de beneficios fiscais ou
outras.

ARTIGO 44
(Governo Distrital)

O Governo Distrital € o érgio loeal do Estado encarregue
de realizar o Programa do Governo, o Plano Econdmico e
Social e o Orgamento do Estado, no respectivo distrito com
poderes de decisio, execugio e controlo das actividades
previstas.

ARTIGO 45
{Compasigdo do Governo Distrital)

O Governo Distrital tem a seguinte composigio:
a) Administrador Distrital;
b) Secretdrio Permanente Distrital;
¢) Directores de Servigos Distritais.

ARTIGO 46
{Competéncias)

Sdo competéncias do Governo Distrital:
1. No ambito da administragdo em geral:

a) Dirigir a execugfio do Programa do Governo e do Plano
Econémico e Social;

b) Aprovar o plano de desenvolvimento e o orgamento do
distrito;

¢) Aprovar o relatério de balango e de contas de execugio
do orgamento distrital e submeté-lo ao Governador
Provincial;

d) Aprovar relatérios de balango de execugio dos planos
de desenvolvimento local;

e) Zelar pela cobranga das receitas fiscais e néo fiscais
do Estado, na sua drea de competéncia;

D Garantir a defesa e consolidagdo do dominio piblico
do Estado ¢ do patriménio do Estado no respectivo
distrito;

g) Fixar as taxas e tarifas de receitas ndo fiscais, con-
forme as competéncias atribuidas por lei;

h) Aprovar o seu regulamento interno.

2, No dmbito da emergéncia, realizar acgdes de prevengiio,
protec¢lio e defesa ‘civil da populagiio, na iminéncia ou ocor-
réncia de calamidades naturais, em colaboracio com as
forgas de defesa e seguranga estacionadas no distrito, ¢ com
a sociedade civil desde que os resultados nio pudessem ser
alcangados de outro modo.

3. No ambito da preservaciio cdo ambiente:

a) Elaborar propostas sobre a definigio e estabeleci-
mento de zonas protegidas e submeté-las as enti-
dades competentes;

b) Aprovar ¢ executar programas de fomento de activi-
dades de manutengdio, protecgiio ¢ reconstituintes
do meio ambiente;

c) Aprovar as propostas do plano de estrutura, do
ordenamento do territério, compreendendo zonas
ecologicas e outras dreas de protecgiio;

d) Estabelecer as reservas distritais de terra;

e) Aprovar e incentivar programas de aplicagio de
energia alternativa 4 energia lenhosa e de carvio
vegetal,

) Definir o modo e os meios de recolha, transporte,
depdsito e tratamento de residuos sdlidos, em
especial, os dos hospitais e outros tOxicos;

g)YPromover a educagiio das populagdes sobre o controlo
das queimadas;

1) Garantir a defesa das espécies protegidas;

i) Efectuar e transmitir os registos hidrométricos e
metearalégicos;

J) Promover acgbes preventivas dos efeitos de dese-
quilibrios, pragas e ocorréncias meteoroldgicas que
criem risco de caréncia alimentar em colaboragio
com as associaghes de defesa do meio ambiente.

4.No dmbito do comércio e indiistria:

a) Proceder ao recenseamento da rede comercial;

b) Prestar informagiio sobre pedidos de abertura de
estabelecimentos cometciais;

¢) Inspeccionar a rede comercial e industrial;
d) Divulgar o potencial _industrial;
e) Atrair investidores;

S Promover a pequena industria para 0 aproveitamento
das capacidades e potencialidades locais.

5. No 4dmbito do abastecimento de dgua:

@) Construir fontandrios e abrir furos ¢ pogos de dgua;

b) Gerir ou promover a gestio dos sistemas de abas-
tecimento de 4gua.

6. No dmbito da educagio:

a) Garantir o bom funcionamento dos estabelecimentos
de ensino do distrito;

&) Promaover a luta contra o analfabetismo;
c) Promover a ligagdo escola comunidade.

7.No ambito da satide:

a) Assegurar o bom funcionamento das unidades sani-
tirias;

b) Realizar campanhas de vacinagéo,

¢) Divulgar informagio sobre epidemias ¢ -pandemias;

d) Promover o combate 3s tripanossomiases;

¢) Zelar pela higiene e salubridade publicas.

8. No ambito da gestdo dos recursos naturais e faunisticos:

a) Assegurar o respeito dos periodos de caga e defeso;

b) Emitir licengas de caga e abate;

¢) Combater a caga furtiva;

d) Assegurar o respeito pela legislagdo florestal;

) Assegurar uma relagio adequada entre o Homem ¢ os
animais bravios;

/) Autorizar o abate de animais perigosos -¢ exceden-
tdrios.

9. No dmbito dos recursos energéticos:

@) Providenciar energia eléctrica em colaboragiio com
outras entidades;

b) Promover o aproveitamento energético dos recursos
hidricos;

¢) Promover o uso de energias renoviveis.

10. No Ambito dos transportes e trinsito:

a) Manter operacionais, as pistas de aterragem e aerd-
dromos;

) Promover o uso da bicicleta e da utilizagio de
tracgio animal como meio de transporte;

¢) Efectuar a sinalizagio das vilas e povoagdes;
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d)Regular a actividade dos transportadores que operam
na drea de jurisdicdo do distrito.
I1. No dmbito do desenvolvimento local participativo:
a) Promover e apoiar as iniciativas de desenveclvimento

local com vista & elaboragdo do plano de desen-
volvimento distrital participativo;

b) Elaborar propostas e pareceres sobre acgdes ou pro-
gramas de promogdo e apoio a actividade econé-
mica no distrito, submetendo-os & decisio das
instituicdes ou entidades competentes;

¢) Efectuar o recenseamento de dreas cultivadas e avaliar
o potencial de produgio;

d) Incentivar a produgio alimentar e de rendimento;

¢) Incentivar o plantio de arvores de fruta;

) Promover o fomento pecudrio;

2) Construir e gerir tanques carracicidas;

h) Efectuar o arrolamento anual do gado;

i) Estimular o aproveitamento do potencial de pesca
nas Aguas interiores e maritimas;

/) Promover mecanismos de financiamento da produgao.
12. No imbito da prestagiio de servigos piblicos, prestar

servigos e realizar investimentos de interesse publico, finan-
ciados total ou parciaimente pela recuperagio dos custos,
consoante a natureza e garantir os servigos pablicos essenciais,
nomeadamente:

a) Cemitérios piblicos;

b) Matadouros, mercados e feiras;

¢) Reflorestamento, plantio e conservagio de darvores
de sombra;

d) Constru¢io ¢ manutengio de ruas nas zonas urbanas
e de estradas nas zonas rurais;

¢) Remog@o, recolha, transporte, depdsito e tratamento
de residuos sdlidos, incluindo os dos hospitais e
os téxicos;

D Limpeza publica;

£) Huminaciio piblica;

h) Jardins, campos de jogos e outros parques piblicos;

i) Latrinas piblicas.

13. No ambito das obras publicas:

a) Assegurar a reabilitagio e manutengdo das estradas
ndo classificadas, pontes e outros equipamentos
de travessia;

b) Assegurar a construgio e manutencdo de edificios
publicos;

¢) Promover a utilizagao de material local para melhorar
as condi¢des de habitagio das populagdes;

d) Construir valas de irrigagio;

¢) Construir jardins piblicos, infra-estruturas gimno-
desportivas e parques de estacionamento.

14. No ambito da recreagao, cultura e turismo:

a) Assegurar o-icenciamento dos especticulos piblicos;

b) Apotar os grupos culturais;

¢) Realizar estudos sobre a cultura e valores locais;

d) Promover a arte, cultura e artesanato;

e) Promover a divulgagdo do potencial turistico e
cinegético;

S Emiur hcengas turisticas nos termos de legislagdo
especifica;

8) Preparar o plano turistico distrital.

ARTIGO 47
{Estrutura orgénica do Governo Distrital)

1.0 Conselho de Ministros define a estrutura orgédnica
de cada Governo Distrital, sob proposta do Ministro que
superintende na fung@o piiblica e na administragdo local do
Estado, ouvido o respectivo Governo Provincial, tendo em
consideragdo as necessidades, capacidades e potencialidades
de desenvolvimento do distrito.

2. A estrutura minima do Governo Distrital deve ser
composta pela Secretaria Distrital e, pelo menos, quatro
servigos distritais.

3. A estrutura minima referida no nimero anterior deve
assegurar a realizagdo de fungOes bésicas qué garantam a
prestagio de servigos essenciais as populagoes.

4. A estrutura méxima do Governo Distrital nio deve
exceder seis servigos distritais.

ARTIGO 48
(Aparetho do Estado no Distrito)

O aparelho do Estado no distrito é composto por:
a) Secretaria Distrital;
b) Gabinete do Administrador Distrital;
¢) Servigos distritais.

ARTIGO 49
(Secretaria Distrital)

1. A Secretaria Distrital tem as seguintes fungdes:

a) Prestar a assisténcia técnica e administrativa ao fun-
cionamento do Governo Distrital;

b) Assegurar o acompanhamento e controlo da execugio
das decisdes do Governo Distrital;

c) Realizar as fungGes de gestdo dos recursos humanos,
materiais ¢ financeiros do Governo Distrital ¢ das
dreas da funcdo publica e da administragdo local
do Estado;

d) Assistir o Governo Distrital na elaboragdo de relatérios
de andlise de actividades do Governo Distrital e
da situagio politica, econdmica e social do distrito;

¢) Controlar, com base em planos, o cumprimento das
decisdes dos GOrgdos superiores do Estado;

) Dinamizar o processo de treinamento em administragdo
piblica para elevar o nivel de conhecimentos
técnicos profissionais dos funciondrios dos servigos
distritais;

g) Garantir maior capacidade de assisténcia técnica €
administrativa aos postos administrativos, locali-
dades e povoagdes;

h) Propor formias de aplicagdo de normas legats sobre
a organizagdo e funcionamento, estilo e métodos
de trabalho dos 6rgdos locais do aparetho de
Estado no respectivo territorio e verificar a sua
implementacao;

i) Promover e acompanhar a planificagdo da formagdo,
distribui¢io e aproveitamento dos técnicos e fun-
ciondrios pelos servicos distritais, postos adminis-
trativos, localidades e povoagdes, bem como pelas
unidades econémicas e sociais subordinadas.

2. A Secretaria Distrital é dirigida por um Secretdrio Per-
manente Distrital.
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ARTIGO SO
(Gabinete do Administrador Distrital)

{. O Gabinete do Administrador Distrital tem as seguintes
fungdes:

a) Executar as tarefas de apoio organizativo, técnico
e protocolar a0 Administrador Distrital;

b) Prestar assessoria a0 Administrador Distrital;

¢) Organizar o programa de trabalho didrio do Admi-
nistrador Distrital;

d) Organizar o despachd, a correspondéncia ¢ o arquivo
dos documentos do Administrador Distrital;

¢) Garantir a comunicaglio do Administrador Distrital
com o piiblico e com outras entidades;

D Assegurar as actividades protocolares do Adminis-
trador Distrital ¢ de outras individualidades de
nivel provincial e ceniral.

2.0 Gabinete do Administrador Distrital € dirigido pelo
Chefe de Gabinete, nomeado pelo Governador Provincial.

ARTIGO §1

{Competéncias do. Chefe do Gabinete
do Adminigtradar Digtrital)

Compete ao Chefe de Gabinete do Administrador Distrital:

a) Garantir a organizagiio e planificagfio das actividades
do Administrador Distrital;

b) Assegurar o funciondmento dos servicos sob sua
responsabilidade, garantindo a administragio ade-
quada dos recursos humanos, materiais, patrimo-
niais e financeiros do Gabinete do Administrador
Distrital;

c) Promover & assegurar a interligac@o entre o Adminis~
trador Distrital e os directores de servigos distritais.

ARTIGO 32
(Serviges distritais)

1. Os servigos distritais sfio 6rglos do aparelho de Estado
para a planificacio, direcgio e coordenagdo das actividades
do respectivo sector, ramo ou 4rea.

2. Os servigos distritais garantem, sob direcgdo dos respec-
tivos directores:

a) A execugiio de programas e planos definidos. pelos
Srgiios do Estado de escalido superior e do governo
distrital;

b) A orientagfio e apoio 3s unidades econémicas e sociais
dos respectivos sectores, ramo ou drea de acti-
vidades.

3. 880 fungGes dos servigos distritais:

a) Garantir a implementacio das politicas nacionais e
o seu desenvolvimento com base nos planos e
programas definidos pelos érgdos do Estado do
escalio superior e do governo distrital. para os
respectivos sectores de actividades;

b) Dirigir ¢ controlar as actividades dos 6érgdos e insti-
tuigdes do sector, garantindo-thes o apoio técnico,
metodoldgico e administrativo;

c) Apoiar o trabalho de entidades que descnvolyam
actividades no seu campo de actuagio;

d) Promover a participagfio das organizagfes e assocra-
¢hes na majerializagdo da politica defimda para
fespectiva drea de actuagdo;

e) Coordenar as acgdes de levantamento ¢ ststemati-
zacho da situagfio social e econémica da sua drea
de actuagio.

4. A criaglio dos servigos distritais & da competéncia do
Governador Provineial, dependendo das necessidades, capa-
cidades e potencialidades. de desenvolvimento econdmico,
sacial e cultural de cada distrito.

5. As fungOes, organizagiio e competéncias especificas dos
servicos distritais sfio estabelecidas pelo respectivo estatuto
orgéinico,

ARNGO 53
(Competancias do Secretdrio Permanente Distrital)

Compete ao Secretirio Permanente Distrital:
1. No ambito da administragiio em geral:

@) Assegurar a coordenacdo da execugdo ¢ coatrolo das
decisGes do Governa Distrital;

b) Garantir a organizagdio, planificagio e controlo das
actividades do Governo Distrital ‘em geral, ¢ das
dreas da funglio pablica e da administragfio local
do Estado, em particular,

c) Assegurar o funcionamento permanente ¢ regular dos
servigos técnicos e administrativos, nomeadamente,
os da gestdo dos recursos humanos, materiais e
financeiros do Governo Distrital e das dreas da
fungio publica e administra¢io local do Estado;

d) Coordenar a elaboragio, execugdo e controlo, dos
planos e orgamentos das actividades do Governo
Distrital;

¢) Assegurar a gestio dos recursos materiais e finan-
ceiros;

f) Promover a aplicagfio das normas ¢ medidas de
seguranga e protecgfio no trabalho e no tratamento
da informagdio classificada;

&) Garantir a observancia das normas sobre o acesso e
circulagiio das pessoas nas instalagdes do Governo
Distrital, bem come dos procedimentos proto-
colares e de circulagiio de expediente;

h) Coordepar a preparagio das reuniGes do Governo
Distrital e controlar a implementagfio das respec-
tivas decisdes;

iy Assegurar a coordenagio dos grupos de trabatho
criados pelo Governo Distrital;

f) Coordenar a elabaragiio e implementaciio do regu-
lamento interno do Governo® Distrital;

k) Assegurar a realizagio de fungDes locais que ndo
caibam especificamente na 4rea de uma direcciio
ou servigo distrital;

{) Garantir que as petigdes, reclamagdes e sugestdes
dos cidadios sejam devidamente tratadas e res-
pondidas.

2. No ambito da gestdo de recursos humanos:

a) Zelar pela implementag@io do Estatufo Geral dos Fun-
ciondrios do Estado e legislagdo complementar;

b) Realizar as demais fungBes de gestio dos recursos
humanos, materiais e financeiros do Governo
Distrital e das dreas da fungfio publica e da
administraciio local do Estado.

3. No ambito da planificagio e orcamentagiio:

) Garantir a elaboragio :de propostas do plano e do
orgamento corrente ¢ de investimento;

b) Garantir o controlo da execuglio do plane e do orga-
mento e assegurar a realizagiio de inspecgdo;

¢) Autorizar as despesas do orgamento dentro dos limites
e pardmetros fixados.



10 DE JUNHO DE 2005

244—(21)

4.No ambito do patriménio:

a) Controlar o cumprimento das normas sobre inventa-
tios e contas anuais, de acordo com o Regulamento
de Gestdo de Bens do Estado;

b) Garantir a aplicagio das regras sobre a utilizagao dos
bens do Estado;

¢) Organizar o processo de abate de bens classificados
de incapazes para o servi¢o do Estado em coordena-
¢d0 com os servigos competentes nos termos da lei;

d) Garantir a organizagdo e planificagido do processo de
aquisi¢do, inventario, manutencio, uso e controlo
dos bens do Estado.

5. O Secretirio Permanente Distrital é nomeado pelo
Governador Provincial, ouvido ou por proposta do Adminis-
trador Distrital.

6.0 Secretario Permanente Distrital subordina-se ao Admi-
nistrador Distrital.

7. Na realizagdo das suas actividades, o Secretdrio Per-
manente Distrital articula e coordena com o Secretirio
Permanente Provincial.

8. Competeé ao Secretdrio Permanente Distrital assegurar
a coordenagdo da execugdo e controlo das decisdes do
Governo Distrital,

9. Sdo exercidas pelo Secretirio Permanente Distrital as
fungdes cujas competéncias nio estejam expressamente
atribuidas a um servigo distrital.

ARTIGO 54
(Directores de Servigos Distritais)

1. Compete aos directores dos servigos distritais:

a) Dirigir as actividades da direc¢do, garantindo a rea-
lizagao das suas fungdes;

b) Zelar pelo cumprimento das leis, regulamentos e
instrugbes superiormente emanadas;

¢) Emutir parecer sobre assuntos para decisdo supericr;
d) Elaborar relatérios de actividade no respectivo servigo;

e) Distribuir tarefas pelos funciondrios colocados na
direcgdo e zelar pela disciplina e seu rendimento
na prestagdo de servigos;

Jf) Assinar o expediente do respectivo servigo;

g) Movimentar os funciondrios dentro dos servigos;

h) Dirigir os processos de elaboragdo, execugdo € con-
trolo dos planos e garantir a gestdo racional dos
recursos humanos, materiais e financeiros;

i) Praticar os actos administrativos que lhe competem
nos termos da lei e os que lhe forem delegados
pelo Administrador Distrital.

2. Os directores de servigos distritais subordinam-se ao
Administrador Distrital e observam a orientagdo técnica e
metodoldgica dos 6rgaos do aparelho de Estado de escalio
superior que superintendem no respectivo sector, ramo ou
dreas de actividades.

CAPITULO 1II

Posto Administrativo

ARTIGO 55
(Orgdo do Posto Administrativo)

O 6rgdo do Posto Admimstrativo € o Chefe do Posto
Admimstrativo.

ARTIGO 56
(Chefe do Posto Administrativo)

1.0 Chefe do Posto Administrativo é o dirigente superior
da administragiio local do Estado no respectivo territério.

2.0 Chefe do Postp Administrativo é o representante da
administragdo central do Estado no respectivo territdrio.

3. O Chefe do Posto Administrativo subordina-se ao Admi-
nistrador Distrital.

4.0 Chefe do Posto Administrativo assegura a ligacdo
entre as autoridades administrativas do Estado e as comu-
nidades locais.

5.Nas suas fungdes, o Chefe do Posto Administrativo &
apoiado por uma secretaria administrativa que integra os
representantes dos sectores de actividades relevantes.

6.0 Chefe do Posto Administrativo ¢ nomeado pelo Mi-
nistro que superintende na fun¢do publica e na administragdo
local do Estado, ouvido ou por proposta do Governador
Provincial.

7.0 Ministro que superintende na fungio ptiblica € na
administragdo local do Estado pode delegar a competéncia
referida no nimero anterior no Governador Provincial.

8. Nos impedimentos ou auséncias do Chefe do Posto
Administrativo, por um periodo de tempo igual ou superior
a 30 dias, o seu substituto é nomeado pelo Ministro que
superintende na fungdo publica e na administragdo local do
Estado, ouvido ou por proposta do Governador Provincial.

9. Quando o impedimento ou auséncia for inferior a 30
dias, o substituto do Chefe do Posto Administrativo € desig-
nado pelo Administrador Distrital.

ARTIGO 57
(Competéncias)
Compete ao Chefe do Posto Administrativo:
1. No ambito da gestdo dos servigos puiblicos:
a) Assegurar a aproximagdo efectiva dos servigos da
administracdo local do Estado as populacdes €

participacdo dos cidaddos na realizagdo dos inte-
resses locais;

b) Fazer regularmente visitas de trabalho as instituigBes
piblicas e as localidades e outros aglomerados
populacionais;

¢) Promover a abertura de furos e pogos de dgua;

d) Acompanhar e coordenar as actividades das organi-
zagdes sociais e econémicas;

¢) Supervisar as actividades dos chefes de localidade;

/) Comunicar ao Administrador Distrital, as ocorréncias
anormais que surgirem na sua drea de jurisdigdo;

g) Fiscalizar o cumprimento das leis, regulamentos e
demais decisGes tomadas ao nivel central, provin-
cial e distrital e levantar os competentes autos de
transgressiio, sendo caso disso, envid-los ao Admi-
nistrador Dustrital;

h) Supervisar o funcionamento dos o6rgdos locais do
Estado e doutras instituigoes do Estado no respec-
tivo Poste Administrativo.

2.No ambito da administragdo em geral:

a) Proceder & contagem anual da populagdo;

b) Promover a inventariagdo das dreas cultivadas;

¢) Promover o registo das terras comunitdrias;
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d) Garantir o respeito pela legislagio ambiental e pelo
respeito das zonas de protecgdo legalmente defi-
nidas, participar na formagio e actividades dos
agentes de fiscalizagio comunitdrios e colaborar
com as associagbes de defesa do ambiente em
particular na elaboraghio de politicas e legislagio
relativa 4 gestdo dos recursos nacionais e imple-
mentagio do Plapo Nacional de Gestdo Ambiental;

e) Zelar pela manutengdo da ordem e tranquilidade
piblicas no respectivo territério;

f) Assegurar a andlise das reclamaces e sugestdes dos
cidadfios, dando solugGes aquelas que sfio da sua
competéncia ¢ remetendo as queé ndio o sejam
para 0s niveis competentes, com conhecimento do
interessado;

g) Prestar contas de execugdo das tarefas emanadas dos’

6rgdos de escalles superiores;

) Proceder a0 registo das comunidades locais para
efeitos da implementagfio das disposi¢bes legais
que lhes. atribuem um papel na representagdo ¢
defesa dos interesses locais.

3. No dmbito-do desenvolvimento econdmico:

a) Promover o desenvolvimento de actividades econé-
micas, sociais e culturais;

b) Estimular o trabalho de todos os cidaddos capazes;
¢) Fiscalizar a utilizacfio das licengas de corie de ma-
deira, de caga e de pesca;

d) Piscalizar a utilizag8io das licengas para as actividades
comercial e industrial, de transporte colectivo ¢
semi-colectivo;

¢) Fiscalizar a utilizacdo das autorizagbes para o uso €
aproveitamento de terya;

J) Promover a organizaciio de feiras, mercados e outros
mecanismos com vista a apoiar a comercializagio
e o escoamento da producio familiar;

&) Fornecer assisténcia em técnicas agricolas e insumos
e organizar a reprodugdio de sementes;
i) Incentivar e apoiar a produgfio de culturas de ren-
dimento;
#) Encorajar a criatividade e apoiar ou publicitar a pro-
dugdo artesanal.
4. No ambito da participagdo das comunidades locais:

a) Promover e organizar-a participagio das comunidades
locais, na solugio dos problemas locais;

b} Fazer reunibes piiblicas sempre que for necessdrio
para dar informagBes, auscultar as comunidades
locais sobre a vida destas, recolher sugestGes
sobre o funcionamento da administragdo ¢ pro-
mover educagio civica.

ARTIGO 58
(Secrataria administrativa)

{. Sfio fungBes da secretaria administrativa:

a) Garantir a assisténcia técnica e administrativa neces-
sdria ao funcionamento do Posto Administrativo;

b) Gerir os recursos materiais e financeiros;

c) Prestar servigos bdsicos 3s populagbes;

d) Promover a manutengfio de infra-esfruturas piiblicas
e vias de acesso;

e) Promoaver as actividades econdmicas, sociais e cultu
rais no posto administrativo;

£ Assegurar o acompanhamento e controfo da execugiic
das decisdes do Chefe do Posto Administrativo;

&) Realizar o controlo da execugdo dos programas deter-
minados por escaldes superiores ¢ cuja realizagic
compete a0 Chefe do Posto Administrativo;

h) Assistir 0 Chefe do Posto Administrativo na elabo-
ragio de relatdrios de andlise de actividades do
Posto Administrativo;

i) Controlar a execugio das decisbes dos drgos supe-
riores do Estado;

J)Apoiar 0 Chefe do Posto Administrativo na promogfio
¢ organizagio da pasticipagio das comunidades
locais ¢ das reunides piblicas.

2. A Secretaria Administrativa ¢ composta pelos repre-
sentantes dos sectores instalados no territério do Posto
Administrativo.

3. A Secretaria Administrativa é dirigida pelo Chefe do
Posto Administrativo.
ARTIGO 59
(Secretaria comum)
1. Sdo fungbes da secretaria comum no Posto Admi-
nistrativo:

@) Executar. as tarefas de apoio organizativo, téc.nico e
protocojar a0 Chefe do Ppsto Administrativo;

b) Prestar assessoria ao Chefe do Posto Administrativo;

¢) Organizar o programa de trabalho didric do Chefe
do Posto Administrativo;

d) Organizar o despacho, a correspondéncia e o arquivo
de expediente ¢ documentaglio do Chefe do Posto
Admynistrativo;

¢) Assegurar a divulgagdo ¢ o controle da implemen-
tacio das decisdes e instrugdes do Chefe do Posto
Administrativo;

P Garantir a comunieagfio do Chefe do Posto Admi-
nistrativo com o publico e as relagbes com outras
entidades;

£) Assegurar as actividades protocolares do Chefe do
Posto Administrativo e de Outras individualidades
de nivel superior,

2, A secretaria comum do posto administrativo € dirigida
por um Chefe da Secretaria, nomeado pelo Governador
Provincial.

CAPITULO TV
Localidade

ARTIGO 60
(Orgao da Localldade)
O drgiio da Localidade ¢ 0 Chefe de Localidade.
ARTIGO 6]
(Chete de Localldade)

1. O Chefe de Laocalidade € o representante da autoridade
central da administragido do Estado na respectiva ‘localidade,
e subordina-se ao ‘Chefe do Posto Administrativo.

2. O Chefe de Localidade é nomeado pelo Governador
Provincial, ouvido ou por proposta da Administrador Distrital.
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3. O Chefe de Localidade €-apoiado pela secretaria admi-
nistrativa na realizagao das suas fungdes.

4. A secretaria administrativa da localidade integra os repre-
sentantes dos sectores stalados no respectivo territério.

5. Nos impedimentos ou ausé€ncias- do Chefe de Locali-
dade, por um perfodo de tempo igual ou superior a 30 das,
o seu substituto € nomeado pelo Governador Provincial.

6. Quando o impedimento ou auséncia for inferior a
30 dias, o substituto do Chefe de Localidade é designado
pelo Administrador Dastrital.

ARTIGO 62
(Competéncias)

Compete ao Chefe de Localidade:

a) Promover a assisténcia a criangas, vethos ¢ doentes
desamparados;

b) Promover a higiene e o saneamento do meio;

¢) Promover e garantir o ordenamento das casas e
aperfeicoamento da sua construcdo;

dyPromover a educagdo das populagdes sobre o controlo
das queimadas;

¢) Promover a gestdo sustentdvel dos recursos naturais;

H Encorajar a produgio alimentar e rendimento;

g) Mobilizar a comunidade local para aumentar as areas
de cultivo;

k) Promover feiras e mercados de produtos agro-pecud-
rios e de artesanato;

i) Promover jogos e outras actividades recreativas de
caracter formativa e educativo;

J) Zelar pela manutengdo da ordem piblica e combate
a criminalidade;

k) Promover a manuten¢do da paz e harmonia social;

1) Mobilizar e organizar a participagio da comunidade
local na resolugio dos problemas sociais da respec-
tiva localidade;

m) Promover acgdes de desenvolvimento econdmico,
social e cultural da localidade, de acordo com o
Plano Econdmico e Social do Governo.

ARTIGO 63
(Secretaria administrativa)

1. A secretaria administrativa de Localidade tem as seguintes
fungdes:

a) Garantir a assisténcia técnica e administrativa neces-
saria ao funcionamento da Localidade;

b) Prestar servigos bédsicos as populagdes e assegurar
a manutencao das infra-estruturas de utilidade
publica na Localidade;

¢) Assegurar o acompanhamento e controlo da exe-
cugio das decisdes do Chefe de Localidade,

d) Realizar o controlo da execugdo dos programas deter-
minados por escaldes superiores e cuja 1ealizagido
compete ao Chefe de Localidade;

e) Assistir o Chefe de Localidade na elaboragdo de rela-
térios de andlise de actividades da Localidade;

/) Controlar com base em planbs 0 cumprimento das
decisGes dos 6rgaos superiores do Estado;

g) Apoiar o Chefe de Localidade na promogio e organi-
zagao da participagdo da comunidade local.

2. A secretarta admimstrativa de Localidade é dingida
pelo Chefe de Locahdade.

ARTIGO 64
{Secretaria comum)

{.Sdo fungles da secretaria. comum da Localidade:

a) Executar as tarefas de apoio organizativo, técnico e
protocolar, a0 Chefe de Localidade;

b) Prestar assessoria ao Chefe de Localidade;

¢) Organizar o programa de trabalho didrio do Chefe de
Localidade;

d) Organizar o despacho, a correspondéncia e o arquivo
dos documentos sobre a administragio da loca-
lidade;

e) Assegurar a divulgagdo e o controlo da implemen-
tagio das decisdes e instrugdes do Chefe de Lo-
calidade;

/) Garantir a comunicagido do Chefe de Localidade com
o piblico e as relagdes com outras entidades;

&) Assegurar as actividades protocolares do Chefe de
Localidade e de outras individualidades de nivel
superior.

2. A secretaria comum da Localidade é dirigida pelo
Chefe da Secretaria, 0 qual é nomeado pelo Governador
Provincial.

CAPITULO V
Integracdo de estruturas do Governo

ARTIGO 65
(Integragao de direcgdes ou servigos)

1. Quando virias direcces ou servigos do Estado con-
correm na implementagao de politica estatal numa drea afim,
podem ser utilmente integrados total ou parcialmente de
forma a elevar a sva eficicia e reduzir desperdicio.

2. A integragdo de estruturas do Governo Provincial e
Distrital € proposta, para decisdo do Conselho de Ministros,
pelo Ministro que superintende na fungdo piblica ¢ a
administragao local do Estado, ouvido ou sob proposta do
respectivo Governador Provincial.

ARTIGO 66

(Tarefas nao permanentes)

As acghes pontuais, de médio e longo termo, que ndo
justificam a criagdo de estruturas orgénicas permanentes sdo
realizadas pelas secretarias provinciais e distritais que para
tanto utilizario recursos préprios, disponiveis em outras
instituicGes ou contratados especificamente para tal acgdo.

CAPITULO VI
Coordenagao entre escaldes locais

ARTIGO 67
(Conselhos de Coordenac¢ao)

1.Com vista a realizar a coordenago entre as autoridades
administrativas dos diversos escaldes territoriais os conselhos
de coordenagdo retinem-se ao nivel do Posto Administrativo,
do Distrito e da Provincia.

2. Os conselthos de coordenagiio tm como objectivo
organizar a articulagdo, coordenacdo entre as actividades
realizadas a diversos niveis, difundir experiéncias iteis e
promover o funcionamento coordenado dos 6rgdos locais do
Estado.
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3. Os conselhos de coordenagiio tém a seguinte com-

posigio:
a) Ao nivel do Posto Administrativo, o Consetho de Coor-
denaglio é composta pelos chefes de localidade.

by Ao nivel do Distrito, o Conselho de Coordenagic é
composto por membros do Governo Distrital ¢
pelos chefes de Posto Administrativo;

¢) Ao nivel provincial, o Conselho de Coordenagdo &
composto por membros do Governo Provincial
e pelos administradores distritais.

4. Os conselhos de coordenaglic obedecem a seguinte
periodicidade:

4) Bimensal, ao nivel do escaldo do Posto Administrativo;
b) Trimestral, ao nivel do distrito;
c) Semestral, ac nivel da provincia.

5. Os conselhos de coordenagdio sio presididos pelo diri-
gente do 6rglio local do Estado do respectivo escaldio e o seu
secretariado € assegurado pela secretaria do respectivo érgéo.

6. Poderdio participar como convidados no Conselho de
Coordenagiio entidades ou personalidades que o dirigente do
érgéa local entender em razio da matéria.

TITULO 1V

Funcionamento dos drgaos locais
do Estado

ARTIGO 68
(Tipo de sewsdes)
Os governos lacais realizam sessdes ordindrias e extra-
ordindrias.
ARTIGO 69
(Sessdes ordindrias)
1. As sessdes ordindrias dos governos provinciais reali-
zam-se de quinze em quinze dias.

2. As sessbes ordindrias dos governos distritais realizam-se
uma vez por més.

3. Compete ao dirigente do governo local fixar os dias
e horas das sessGes ordindrias.
AgTIGO 70
{Sessdes extraordindrias)
I. As sessbes extraordindrias realizam-se sempre que as
necessidades de servi¢o o exigirem.

2. As sessOes extraordindrias t8m lugar por decisdo do
dirigente do governo local,

3. Da convocatéria devem constar, de forma especificada,
0S assunfos a tratar na reunido.

ARTIGO 71
(Convocacdo das sessbes)

As sessbes sdo convocadas pelo dirigente do governo
local.

ARTIGO 72
(Duragdo das sessbes)

A duragiio das sessdes dos governos locais é fixada no
seu Regulamento interno.

ARTIGO 73
(Direcpdio das sessbes)

[. As sessOes sio dirigidas pelo dirigente do governo
local.

2.0 dirigente do governo local pode convidar qualquer
entidade ou personalidade a participar nas sessGes do governo
local em fungio da- matéria,

ARTIGO 74
(Secretdrio)

1. O Secretdrio do Governo é designado pelo dirigente do
Governo Local sob proposta do Secretdric Permanente.

2.0 Secretario deve garantir o secretariado das sessfes,
lavrar e subscrever as respectivas dctas, que serdo também
assinadas pelo dirigente do governo local e assegurar o
expediente.

3. Nos seus impedimentos ou auséneias, o Secretdrio do
Governo deve propor 0 seu substituto.

ARTIGO 75
(Substituicdo de directores)

Qs pedidos de auséncia ou dispensa as sessoes do governo
local devem ser solicitados previamente ao respectivo diri-
gente com indicagio expressa dos motivos.

ARTIGO 76
(Agenda)

1. A agenda de cada reunifio ¢ estabelecida pelo dirigente
do governo local.

2. A agenda deve ser entregue a todos 08 membros com
a antecedéncia de, pelo menos, quarenta e oito horas sobre
a data da reunijo.

ARTIGO 77
(Objecto das deliberacdes)
$6 podem ser objecto de deliberagiio os assuntos incluidos
na agenda da reunifo, salvo se, tratando-se de reunido ordinaria,
o dirigente do gaverno focal reconhecer a urgéncia de delibe-
ragdo imediata sobre outros assuntos.
ARTIGO 78
(Acta da reunido)
1. De cada reunido, serd lavrada acta que conterd um resumo
de tuda o que nela tiver ocorrido, designadamente, a data e o

local da reunifio, os membros presentes, os assuntos apreciados
e as deliberagBes tomadas.

2. As actas sfio lavradas pelo Sgcretdrio e submetidas &
aprovagdo dos membros noinicio da reunifio seguinte e assi-
nadas, apds a aprovagdo, pelo dirigente do governo local ¢
pelo Secretério,

3. Nos casos em que.o governo local assim o delibere,
acta serd aprovada, em minuta, no fim da reuynido. a que
disser respeifo.

ARTIGO 79
(Regulamento interno)

1.O governo local aprova o seu regulamento interno.
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2. O regulamento interno do governo local deve respeitar
os seguintes principios fundamentais:

a) O principio da legalidade, nos termos do qual o go-
verno local desenvolve a sua actividade em estreita
obediéncia & Constituigio e as demais leis;

b) O principio da especialidade, em conformidade com o
qual o Governo local s6 decide no dmbito da sua
competéncia e para a realizagdo das suas respec-
tivas atribuices;

¢) O principio da participagdo dos particulares e das
comunidades, que implica existirem mecanismos
de consulta as comunidades locais;

d) O principio da publicidade, que determina serem as
deliberages e decisdes do governo local objecto
da divulgagdo adequadas ao seu efectivo conhe-
cimento pelos potenciais destinatdrios.

3. Os regulamentos internos do governo local, em con-
formidade com os principios fundamentais definidos no
nmero anterior, devem integrar normas relativas as seguintes
matérias:

a) A substituicdo dos membros do governo local;

b) Areunido do governo local em sessdo ordindria e
extraordindria;

¢) A duragio das sessoes;

d) A organizacdo dos periodos das sessoes;

€) O uso da palavra nas sessOes;

/) As deliberagdes;

8) A elaboragdo das actas das sessdes € o seu contelido;

h) A indumentéria;

i) A publicidade das deliberagdes do governo local;

J) A apresentacdo de sugestdes, queixas, reclamagdes e
peticoes pelos particulares e comunidades e os
termos em que pode ser objecto de apreciacio
pelo governo local;

k) A aprovagdo de alteragdes e entrada em vigor do
regulamento interno do governo local.

TITULO V
Relacionamento

CAPITULO UNICO

Relacionamento entre 6rgdos centrais e locais
do Estado

ARTIGO 80

(Relagbes entre os Grgdos centrais e os 6rgdos locais
do Estado)

As relagBes entre os 6rgaos centraig e os 6rgdos locais do
Estado desenvolvem-se com a observancia dos principios ‘de
unidade, hierarquia e coordenagdo institucional.

ARTIGO 81

(Relagdes entre directores provinciais, Ministros e outros
dirigentes do aparelho de Estado centrai)

1. Na realizagiio das suas actividades, os directores pro-
vinciais observam as orientagdes técnicas e metodolégicas
dos Ministros ou outros dirigentes do aparelho de Estado
central, que superintendem nos respectivos sectores, ramos
ou &dreas de actividades.

2. No processo de aprovacdo ‘da organica dos governos
provinciais e distritais € definida a drea de responsabilidade
de cada director e os Grgdos do aparelho central do Estado
superintendentes.

3. Os dirigentes dos, 6rgdos centrais enviam, no principio
de cada ane, aos governadores provinciais um documento
de orientagdo para as actividades sectoriais a realizar na
provincia, na qual constem:

a) As orientagdes de estratégia para as actividades do
sector;

b) A avaliagdo da situag@o;

¢) As praticas e recomendagoes tteis, tendo em conta as
experiéncias realizadas em outras provincias.

4. Os dirigentes dos 6rgdos do aparetho central do Estado,
exercem a superintendéncia na sua drea de actividade, em
relagdo ao aparelho local do Estado, competindo-lhes
nomeadamente:

a) Organizar a difusdo das normas vigentes;

b) Emitir instrugGes técnicas e normas de execucido;

c) Providenciar apoio técnico e assessoria sempre que
solicitada;

d) Verificar a conformidade da actividade realizada pelos

sectores locais correspondentes com a lei e regu-
lamentos;

e) Realizar inspecgbes e emitir juizos de valor sobre
o desempenho do drgao local;

) Propor a substituicdo ou requalificagio do pessoal;

&) Organizar acgdes de formagdo e actualizagdo.

5. Os directores provinciais € os chefes dos servigos
provinciais elaboram um relatério trimestral endere¢ado ao
Ministro que superintende no respectivo sector, ramo ou 4rea
de actividades. Esses relat6rios devem ser previamente apro-
vados pelo Govemador Provincial.

6. Os dirigentes dos 6rgdos centrais avaliam os relatérios
recebidos dos dirigentes dos 6rgdos locais e tomam as deci-
sdes correspondentes, ordenando a anulagdo ou correcgdo de
actos que se demonstrem ilegais ou desconformes com as
regras técnicas da actividade.

TITULO VI

Unidades de prestagao de servigos
publicos

CAPITULO I
Criagdo
ARTIGO 82
(Definigéo)

Para efeitos do presente Regulamento as unidades de
prestagio de servigos piblicos sdo institui¢Ses criadas pelo
Estado com o objectivo de produgio de bens ou servigos
para a satisfagio das necessidades bdsicas das populagbes,
nos escaldes territoriais de provincia, distrito, posto admi-
nistrativo, localidade e povoacdo.

ARTIGO 83
{Criagao)
1. Compete ao Governador Provincial e ao Administrador

Distrital criar unidades de prestagdo de servigos pablicos ao
nivel provincial e distrital, respectivamente.
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2.Na criagio de unidades de prestagdo de servigos pabli-
cos, sempre que possivel, o dirigente do governo local
deve promover parcerias e envolvimento do sector -privada
e associagdes.

CAPITULO 11
Regras de orlentag¢do e apolo

ARTIGO 84
(Principlo de actuagho)

O processo de orientagho e apoio s unidades de prestagdo
de servicos piblicos é feito com base nos principios da
legalidade e da papel regulador do Estado, devendo encorajar
e promover a participagio do sector privado no desenvalvi-
mento sdeio-gcondmico do nivel local,

ARTIGO 85
(Regras de orientagéio)
Na orientagio e apoio das unidades de prestagdo de ser-

vigos piiblicos, compete as direcgOes e servigos provinciais e
distritais garantir, sob direcgo dos respectivos directores, a:

@) Execugiio de planos e programas definidos pelos
gavernos locais;

b) Execugdio de planos e programas definidos para os
sectores de actividades;

¢) Orientago e apoio ds unidades econdmicas e sociais
dos respectivos sectores de actividades.

ARTIGO 86
(Competéncias)

Cabe ao director provincial e ao chefe de servigo pro-
vincial emitir directrizes para a implementa¢do do programa,
integragio e controlo das actividades das unidades de pres-
tagdo de servicos piblicos, dos respectivos sectores de
actividades, apds a tomada de conhecimento dos planos e

programas definidos, quer pelos érgdos do aparetho de Estado
de escaldo superior, quer pelo Governo Provincial.

ARTIGO 87
(Prestagéio de contas)
1. As unidades de prestagdo de servigos piblicos prestam
contas trimestralmente aos diregtores ou chefes de servigos

provinciais e distritais sobre as suas actividades no fim de
cada ano.

2.No fim de cada ano econdmico é realizado o balango
de actividades das unjdades de prestagio de servigos publicos,
o qual deve dar entrada no Governo Provincial até 31 de
Janeiro do ano seguinte.

CAP[TULO Ul
Instrumentos de orlentagéo

ARTIGO 88
(instrumentos)
Na orientagdo e apoio s unidades econdmicas, as direc-

¢Oes e servigos provinciais e distritais actuam com base nos
seguintes instrumentos de gestdo administrativa:

a) Programa Quinquenal do Governo;
b) Planos sectoriais de desenvolvimento;
¢) Planos estratégicos provinciais;

dy Planos de desenvolvimento distritais;

e) Planos e programas definidos pelos érglos de esealiio
superior e pelo respectivo Governo Provingial;

P Directrizes ¢ instrugdes tracadas pelas proprias direc-
¢Oes e servigos provinciajs e distritais.

ARTIGO 89
(Tranamissdo de orientagdes e directrizes)

1. Para garantir o cumprimentq das suas fungdes de orien-
tagio e apoio s unidades de prestaghio de servigos pblicos,
as direcgBes e servicos podem emitir as seguintes instrugles:

a) Mandar aplicar metodologias mais eficientes e eficazes
para o cumprimento das actividades incumbidas
as unidades econdmicas e sociais;

b) Mandar corrigir erros e falhas técnicas detectados
durante as visitas de trabalho e através de andlise
dos relatérios e -outras informagles das unidades
econdmicas e sociais;

¢) Orientar as unjdades econdmicas ¢ sociais no sentido
de realizarem acgdes de capacitagdo para melhorar
o desempenho.

2. A transmissfio de orientagdes e directrizes para a reali-
zagio de trabalhos ¢ feita através de:

a) Circulares;

b) Despachos;

¢) Ordens de servigo;

d) Visitas de trabalho;

e) Realizagdo de semindrios.

ARTIGO 90
(Contetido)

As instrugles tragadas pelas direcgles e servigos provin-
ciais e distritais devem conter, para além de outros pontos:

a) Normas técnicas;

b) Actividades a executar;

¢) Prazos de realizagio de actividades.

ARTIGO 91
(Acompanhamento)

Compete as direcgles e servigos provinciais e distritais,
sob orientagio dos respectivos dirigentes, no Ambito do
acompanhamento e controlo da execugiio dos planos definidos
superiormente pelos respectivos sectores de actividade:

a) Divulgar o plano a&s unidades econdmicas e sociais
no prazo de um més apds a sua recepgio, por
meio de semindrios ou reunides em que participem
os responsdveis, acompanhadas por técnicos das
respectivas dreas;

b) Fiscalizar a execugdio dos planos de desenvolvimento
sectoriais através de wisitas de trabalho e solicitagiio
de relatdrios trimestrais sobre o desempenho das
unidades econdmicas e sociais.

TiTULO VII
Relacionamento dos drgéos locais do Estado
com as autarquias locais

CAPITULO1
Articulagio
ARTIGO 92
(Principlo)

Na sua actuaciio, os 6érgos locais .do Estado respeitam a
autonomia, as atribuigBes e competéncias das autarquias locais,
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ARTIGO 93
(Coordenagao)

1. Os érgaos locais do Estado coordenam os seus planos,
programas, projectos € acgdes com 0s Orgdos das autarquias
locais compreendidas no respectivo territdrio, visando a rea-
lizagdo harmoniosa das suas atribui¢des e competéncias.

2. Com a finalidade de coordenar ac¢Oes especificas e
programas de dimensdo territorial comum, poderdo ser orga-
nizados encontros de coordenagdo entre 0 Orgio executivo
autdrquico e o 6rgao local do Estado que abrange as dreas
das autarquias locais compreendidas no respectivo territério.

3. Estes encontros tém cardcter consultivo ¢ em nenhum
caso poderdo pdr em causa as competéncias dos respectivos
6rgios, devendo produzir memorandos de entendimento apro-
vados por ambos.

ARTIGO 94
(Coordenacdo em matéria de planeamento)

1. Os planos, programas e projectos dos 6rgdos locais do
Estado e das autarquias locais visam realizar os interesses
especificos das populagdes e atender as necessidades dos
respectivos territérios, sem prejuizo do desenvolvimento
nacional.

2. As competéncias em matéria de desenvolvimento, que
por lei sejam atribuidas aos diversos niveis de administragdo
publica, sio exercidas tendo em conta os objectivos e os
programas de acgao constantes dos planos de médio e longo
prazos nacionais e, ainda, nos termos de execugdo do plano
econémico e social a nivel central, local e autirquico.

CAPITULO 1l
Cooperagéo

ARTIGO 95
(Parcerias)

[. Os ¢rgaos locais. do Estado e as autarquias locais
podem estabelecer entre si, sem prejuizo das suas compe-
téncias respectivas, formas de parceria para melhorar a pros-
secucdo do interesse piiblico, nomeadamente no dominio da
programagao e coordenagido da implementacdo das politicas
sectoriais nacionais ¢ locais do desenvolvimento, assim como
para organizar a assisténcia técnica dos Orgdos locais do
Estado as autarquias locais.

2. No caso de o objecto da parceria incluir acgdes que
possam beneficiar entidades privadas ou empresas ou institutos
publicos, podem estes ser admitidos como partes contratantes.

3. Os contratos relativos ao exercicio de competéncias
municipais ou dos ¢rgaos locais em regime de parceria
deverdo estabelecer obrigatoriamente o mbdo de participagio
das partes na elaboragio dos programas e na gestio dos
equipamentos ou dos servigos piiblicos correspondentes, bem
como os recursos financeiros disponiveis nos respectivos
orcamentos, para o efeito.

4. As parcerias podem ser estabelecidas nos dominios
técnico e financeiro entre autarquias locais e 6rgdos locais
do Estado para a realizagio de empreendimentos de natureza
sectorial do ambito da competéncia de um 6rgao local do
Estado ou de¢ uma autarquia local.

5 No estabelecimento de parcerias sé serdo considerados
os projectos ou actividades que nfio ponham em causa o
interesse piblico e os planos directores autdrquicos.

ARTIGO 96
(Regime de delimitagdo e coordenacdo de actuagodes)

1. O regime de delimitacio e de coordenagdo das actuagdes
do Estado e da administragdo autdrquica, em matéria de
investimento piblico nas autarquias locais, compreende:

a) A identificagio dos investimentos publicos cuja exe-
cucdo cabe, em regime de exclusividade, as autar-
quias locais;

b) A articulagdo do exercicio das competéncias, em maté-
ria de investimentos puiblicos, pelos diferentes niveis
de administragio, quer sejam exercidas em regime
de exclusividade, quer em regime de colaboragio.

2. A definicfio de dreas de investimento publico, da respon-
sabilidade das autarquias locais ndo prejudica o caricter
unitirio da gestdo de recursos pela Administracio Publica,
na prossecuc¢do dos fins comuns que lhes s3o impostos pela
comunidade.

3.0 regime de delimitagio de competéncias que agora se
estabelece ndo afecta a actividade das entidades privadas e
cooperativas que actuem em qualquer dos dominios nele
indicados, nem a colaboragio ¢ o apoio que por parte das
entidades piblicas lhes possam ou devam ser prestados.

ARTIGO 97
(Competéncias proprias das autarquias locais)
1. As competéncias proprias das autarquias locais no inves-

timento publico estdo definidas no artigo 25 da Lei n.° 11/
197, de 31 de Maio.

2. O investimento das autarquias locais nas dreas indicadas
nos termos do ndmero anterior ndo impede iniciativas de
investimento nas mesmas dreas por parte dos 6rgdos locais
do Estado, que devem ser desenvolvidas em coordenagio
com ‘a autarquia interessada numa base de acordo prévio.

ARTIGO 98
(Atribuigoes comuns)

O exercicio de competéncias em regime de colaboragio
dos 6rgdos locais do Estado com os 6rgdos das autarquias
locais sera feito nos termos de regulamento especifico.

CAPITULO I
Apoio técnico
ARTIGO 99
(Colaboragdo técnica com as autarquias locais)

1. Os 6rgdos locais do Estado podem providenciar apoio
técnico aos projectos de desenvolvimento econémico, social
e cultural das autarquias locais e das suas empresas piblicas
em resposta as solicitacOes das autarquias locais.

2. O apoio técnico é estabelecido por um acordo celebrado
entre o representante do Estado no respectivo escaldao e o
Grgdo executivo singular da autarquia local ou sua empresa
ptiblica.

TITULO VII
Cidadania e participagao
CAPITULO 1
Consulta aos cidadaos

ARTIGO 100
(Principios gerais)

1. Os érgaos locais do Estado devem assegurar a partici-
pacdo dos cidaddos, das comunidades locais, das associagdes
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e de outras formas de organizagdo, que tenham por abjecto
a defesa dos seus interesses, na formagio das decisBes que
lhes disserem respeito.

2. A consulta aos cidaddos realiza-se através de reunido
da criagio de comités comunitdrios sobre qualquer assunto
de interesse local.

3. Os Governadores Provinciais e os Administradores
Distritais determinam a composi¢gdo e funcionamento dos
referidos comités tomando em conta as éspecificidades de
cada escaldo territorial.

4. A consulta as comunidades locais rege-se por regras
proprias ¢onstantes dos Capitulos 1T a III do presente Titulo.

ARTIGO 101
(Utilizagdo de instalagdes para efeitos civicos)

. 1. As instalagBes dos érglos Jocais do Estado podem ser
utilizadas para efeitos cfvicos por associagBes e sindicatos.

2. 0s pedidos de utilizagdo sdo feitos por requerimento
dirigido aos dirigentes do respectivo drgdo local.

ARTIGO 102

(Principio da colaboragéo das 6rgéos locais do Estado com
os particulares e as comunidades)

1. Os drgdos locais do Estado devem actuar em estreita
colaboragiio com os particulares e as comunidades, assegu-
rando a sua adequada participagiio no desempenho da fungio
administrativa do desenvolvimento, cumprindo-lhes, designa-
damente:

a) Prestar as informagbes e os esclarecimentos de que
caregam;

b) Apoiar e estimular as iniciativas dos particulares e
das comunidades, receber ¢ considerar as suas
sugestdes e informagdes.

2. Os érgios locais do Estado séo responsdveis pelas infor-
magdes prestadas por escrito aos articulares ou ds comu-
nidades.

ARTIGO 103

(Desenvolvimento local participativo)

1. Os planos de desenvolvimento distrital sio elaborados
com a participacdo da populagiio residente através dos con-

selhos consultivos locais e visam mobilizar recursos humanos,

materiais e financeiros adicionais para a resolugiio de pro-
blemas do distrito.

2. Os programas de desenvolvimento local participativo
respondem as necessidades especificas do distrito ¢ com-
plementam as previstas no Plano do Governo.

3. Os programas de desenvolvimento local participativo
devem:

a) Estar em harmonia com o Programa Quinquenal do
Governo, o Plano Econdémico e Social e o Plano
Estratégico Provincial ¢ complementd-lo nas ma-
térias que sdode interesse especificamente distrital;

b) Assegurar 0s mew0s para o sua execugdo através de
recursos humanos, matenas ¢ financerros;

¢y Conter ndicadores que permitam avahar a confor-
midade ¢ cumprimento das politcas piblicas ¢ o
nivel da sua execuglio.

CAPITULO If
Comunidades

ARTIGO 104
(Comunidades)

A comunidade local € o conjunto de populagiio e pessoas
colectivas compreendidas numa determinada unidade de orga-
nizagdo territorial, nomeadamente provincia, distrito, poste
administrativo, localidade e povoagfio, agrupando familias,
que visam a salvaguarda de interesses comuns, tais como a
protecgio de Areas habitacionais, dreas agricolas, quer sejam
cultivadas ou em pousio, florestas, lugares de importincia
cultural, pastagens, fontes de 4gua, dreas de caga e dé
expansio.

ARTIGO 105
(Autoridades comunitérias)

1. As autoridades comunitdrias sdo as pessoas que exercem
uma certa forma de autoridade sobre determinada comu-
nidade ou grupo social, tais como chefes tradicionais,
secretdrios de bairro ou aldeia e outros lideres legitimados
como tais pelas respectivas comunidades ou grupo social.

2. O reconhecimento das autoridades comunitdrias € feito
pelo competente representante do Estado.

ARtiGo 106
(Deveres em geral)

Sdo deveres das autoridades comunitdrias, em geral:

a) Divulgar as leis, deliberacbes dos érgios do Estado
e outras informacgdes dteis & Comunidade;

b) Colaborar com os tribunais comunitérios;
¢) Colaborar na manutengdo da paz e harmonia social;

d) Participar s autoridades administrativas e policiais
as infraccBes cometidas e a localizagio de malfei-
tores, esconderijos de armas e fireas minadas;

e) Participar 2s autoridades administrativas a explorago,
circulagdo ou comercializagio nfo licenciada dos
recursos naturais tais como, madeiras, lenha,
carvdo, minérios e areias;

/) Mobilizar e organizar as populacdes para a construgiio
¢ manutengio de pogos, diques, aterros, valas de
drenagem e irrigagio;

g) Mobilizar e organizar as comunidades locais para a
construgdo ¢ manutencdo, nomeadamente de salas
de aulas e casas para professores, enfermeiros,
casas de espera para mulheres grdvidas e para
parteiras, centros de reabilitagdo nutricional para
criangas mal nutridas, entre outras;

i) Mobilizar e organizar as comunidades locais para a
construgdo e manutengiio de cemitérios;

1) Mobilizar as comunidades locais para a construgiio
¢ manutenciio de vias de comunicagio e sua
sinalizagio;

J) Educar a populagiio para a construgdio de latrinas
melhoradas;

k) Participar na educaciio das comunidades sobre as
formas de uso sustentdvel e gestio dos recursos
naturais, mcluindo a prevengiio de queimadas niio
controladas, caga, corte de maderras, lenha e carvio
para fins comerciars sem auwtorzagho;
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{) Desenvolver medidas educativas preventivas de casa-
mentos prematuros;

m) Sensibilizar as populagdes para se integrarem em
parcelamentos de terrenos paraa produgio agricola;

n) Mobilizar as comunidades para a utilizagio de tracgio
animal como meio de transporte, assim como a
construcdo e utilizagdo de canoas pela populacio
residente na costa ou em lugares préximos dos
rios;

0) Mobilizar e organizar as comunidades para partici-
parem nas acgOes de prevengdo de epidemias tais
como célera, meningite, diarreias, maldria, doengas
contagiosas, nomeadamente DTS, SIDA ¢ tuber-
culose, ¢ ainda nas campanhas de vacinagio e
saneamento do meio ambiente;

p) Mobilizar as populagdes para o recenseamento anual;

q) Mobilizar e organizar as populagbes para o pagamento
dos impostos;

r) Mobilizar e organizar as comunidades para a cons-
trucdo.de mercados e feiras agro-pecudrias;

s) Mobilizar os pais ou encarregados de educagio para
mandar os seus fithos a escola;

f) Promover jogos e outras actividades recreativas de
caricter formativo e educativo das criangas;

) Incentivar o desenvolvimento do desporto recreativo
escolar.

ARTIGO 107
(Deveres em especiat)

Sao deveres dos chefes' tradicionais € secretirios de bairro
ou aldeias os seguintes:

a) Transmitir 3 comunidades as orientagSes das auto-
ridades administrativas sobre lavouras e outras
formas de reparagiio dos terrenos para a agricultura,
sementeiras, sachas, colheita e outras operagdes
necessdrias para aumentar os rendimentos das
culturas;

b) Mobilizar as comunidades para as ac¢Oes de apoio
a extensdo rural, visando a melhoria dos métodos
de producfio, o fomento agricola e pecudrio e a
introdugio de variedades de sementes e espécies
de alta produtividade e resisténcia a seca e as
doengas;

¢) Instruir as populacSes sobre 0 uso da tracgiio animal
na produgdo agricola e afins;

d) Colaborar na investigagdo sobre a histdria, cultura e
tradi¢bes das comunidades locais, incluindo a culi-
niria, mdsica, canto e danga e outras formas
culturais de recreagio;

¢) Educar as comunidades a participar condignamente
nas cerimdénias de celebragio das datas histdricas
e nas festas tradicionais;

) Assegurar a preservagdo e desenvolvimento dos valo-
res culturais das comunidades;

g) Informar as comunidades sobre a previsdo de ocor-
réncia de calamidades naturais, formas de pre-
ven¢io e reparacdio de prejufzos e comunicar s
autoridades administrativas do Estado sobre os
efeitos provocados por essas calamidades;

h) Informar as autoridades administrativas sobre a exis-
téncia de epidemias, secas, cheias e pragas;

i) Ajudar a identificar situacdes de falta de emprego e
promover as formas de auto-emprego, individual
ou associativo;

J) Apoiar as iniciativas locais de formagdo profissional
e promogfio de iniciativas de criagdo de emprego;

k) Educar os cidaddos a promover o registo dos seus
casamentos tradicionais, nascimentos e Gbitos;

Iy Mobilizar a populagio para realizar actividades de
limpeza e saneamento do meio e educéd-la sobre
as melhares formas de preservagio do ambiente;

m) Orientar as comunidades para a criagio de animais
de pequena espécie, visando a melhoria da sua
dieta alimentar e rendimento.

Artico 108

(Direitos em gerat)

i. Sdo direitos das autoridades comunitdrias em geral:

a) Ser reconhecidas e respeitadas como representantes
das respectivas comunidades locais;

b) Participar nos conselhos locais;

c) Participar nas cerimdnias oficiais organizadas local-
mente pelas autoridades administrativas do Estado.

2. As autoridades comunitdrias sdo consultadas nas questoes
fundamentais que afectem a vida e o bem-estar da populagdo
e o desenvolvimento integrado e harmonioso das condigdes
de vida da comunidade local.

ArTIGO 109
(Direitos em especial)
Sao direitos em especial dos chefes tradicionais e secre-
tarios do bairro ou aldeia:
a) Ostentar os simbolos da Repiblica;
b) Usar fardamento;
¢) Receber um subsidio em razdo da sua participagdo na
cobranga de impostas.
ARTIGO 110
(Formas de organizagdo das comunidades)

1. Sdo formas de organizagdo comunitdria:
a) Conselho local;
b) Eérum local;
¢) Comités comunitérios;
d) Fundos comunitarios.

2. Poderdo existir outras formas de organiza¢do definidas

pelas respectivas comunidades.
ARTIGO 111
(Consetha Local)

O consetho local € um Grgdo de consulta das autoridades
da administragdo local, na busca de solugdes para questdes
fundamentais que afectam a vida das populagdes, o seu
bem-estar ¢ desenvolvimento sustentdvel, integrado e harmo-
nioso das condigdes de vida da comunidade local, no qual
participam também as autoridades comunitdrias.

ARTIGO 112
(Férum local)

O férum local é uma institui¢io da sociedade civil que

tem como objectivo organizar-0s representantes das comuni-

dades e dos grupos de interesse locais para permitir que eles
definam as suas prioridades.
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ARTIGO 113
{Comités comunitdrios)

1. Os comités comunitdrios sdo formas de organizagio das
populagles para permitir que as comunidades se mobilizem
na identificagio ¢ procura de solugdes dos seus problemas,
podendo encaminhar outras preocupagdes As estruturas per-
tinentes do sector piiblico.

2. Os comités comunitdrios poderdo ser constituidos para,
entre outras actividades, realizar a gestio da terra e outros
recursos naturais, das escolas, dos. postos de salde e outras
instituicdes de natureza nfo lucrativa de ambito local.

ARTIGO 114
(Fundos de desenvolvimento comunitério)

1. Por iniciativa prdpria, comunicada ao Chefe do Posto
Administrativo, as comunidades podem criar fundos de
desenvolvimento comunitdrio vocacionados para interesses
préprios das respectivas comunidades.

2. A comunicagio deve incluir a indicacdio da data da
decisio, a relagio dos participantes & reunifo e os objectivos
do Fundo.

3.0 fundo considera-se constituido para todos os efeitos
legais a partir do momento do registo na sede -do Posto
Administrativo,

4. O registo faz-se em livro préprio ¢ o seu extracto é

transmitido a0 Administrador Distrital que mantém actualizado
o cadastro dos fundos.

5. Os fundos de desenvolvimento comunitirio podem
receber financiamento de fundos préprios das comunidades,
de fundos a estas atribuidos por lei e de qualquer entidade
nacional ou’ estrangeira, devendo, neste Ultimo caso, ser o
facto comunicado ao Chefe do Posto Administrativa.

CAPITULO I

Articulagdo dos orgéos locais do Estado
com as comunidades

SECGAQ!
Fegras comuns

ArTiGO 115
{Principios gerais)

1. Os 6rgios locais do Estado, no desempenho das suas
fungles administrativas, articulam com as autoridades comu-
nitdrias, observando estritamente a Constituiglio, as leis e os
regulamentos sobre a matéria.

2. A articulagio referida no niimero anterior visa a auscul-
tacio de- opiniGes sobre a melhor maneira de mobilizar e
organizar a participagio das comunidades locais, na concepgiio
¢ implementagdo dos programas econdmicos, sociais e cul-
turais, em prol do desenvolvimento local.

ARTIGO 116
(Areas de articulagéio)

Sao objecto de articulagdo entre os OSrgHos Jocais do
Estado e as Autoridades Comunitdrias as actividades que
concorram para a cansolidagdo da unidade nacional, produgic
de bens materiais e de servigos com vista 3 satisfagiio das

necessidades bédsicas de vida e de desenvolvimento local,
nomeadamente:

a) Paz, justica e harmonia social;
b) Recenseamento e registo das populagdes;

¢) Educagfio civica e elevigiio do espirito patridtico;
d) Uso e aproveitamento da terra;

¢) Emprego;

) Seguranga alimentar;

8) Habitaglio prépria;

h) Sadde publica;

i) Educagdo e cultura;

J) Meio ambiente;

k) Abertura e manutencio de vias de acesso.

ArTiGo 117
{Participagéo e consulta comunitaria)
1. A participagdo e consulta comunitiria é feita através

dos consethos locais dos niveis de:

@) Distrito,

b) Posto Administrativo;

¢) Localidade;

d) Povoagio.

2. O Administrador - Distrital é o responsdvel pela insti-
tucionalizaglio dos conselhos locais dos niveis distritais e
inferiores.

ARTIGO 118
{Principios de Constitulgéio)

1. Integram os conselhos locais, as autoridades comu-
nitérias, os representantes de grupos de interesse de natureza
econémica, social e cultural escolhidos pelos conselhos locais
ou férum de escaldo inferior em proparghio da populagiio de
cada escaldo territorial.

2.0 dirigente de cada drgdo local pode convidar perso-
nalidades influentes da sociedade civil a integrar o conselho
local, de forma a assegurar a representagio dos diversos
actores e sectores.

3. Deve ser garantida uma representagfio da mulher nunca
inferior a 30%.
ARrTIGO {19
(Composigéo)
{. O Conselho Local de Distrito é composto por um
ndmero minimo de trinta ¢ um méaximo de citquenta pessoas.

2,0 Consetho Local de Posto Administrativo € composto
por um minimo de vinte & um méximo de quarenta pessoas.

3.0 Conselho Local de Localidade é composto por um
minimo de dez e um mdximo de vinte pessoas.

ARTIGO 120
(Reriodicidade das reunides)

1. Os conselhos locais de Distrito, de Posto Administrativo
e de Localidade devem reunir pelo menos duas vezes por
ano,

2. A primeira reunido anual, a ter lugar, durante o primeiro
trimestre do ano, deve apreciar o relatdrio de implementagiio
dos planos do ano anterior e aprovar o plano do ano
corrente.

3. A segunda sessdio.refine no terceiro trimestre de cada
ano para fazer o balango dos plancs em implementagio.

4. Outras reunjdes poderdo ser estabelecidas pelo respectivo
conselho para tratar assuntos de interesse local.
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ARTIGO 121
(Mesa)
1. Os conselhos locais de Distrito, Posto Administrativo e

Localidade t€m uma Mesa com a responsabilidade de presidir
as respectivas reunidés.

2.Em cada escaldo territorial, a Mesa é composta pelo
dirigente do Orgdo local e por dois vogais escolhidos pelo
respectivo conselho dentre os seus membros.

SECCAOII
Regras especificas

ARTIGO {22
{Conselhos locais)

1. Sao fungdes do conselho local:
a) No dominio civico: educagfio civica e patridtica,
convivéncia e justica social;
b) No dominio social: sadide publica, educagéo, cultura
e solidariedade;

¢)No dominio econdmico: a seguranga alimentar, aber-
tura ¢ manutengiio de vias de acesso, fomento de
produgio e comercializagdo agricola e pecudria,
comércio, indiistria e outras oportunidades para o
emprego e negdcios locais;

d) No dominio dos recursos naturais: uso ¢ aproveita-
mento da terra, recursos hidricos, florestas, fauna
bravia e meio ambiente.

2. As fungbes dos conselhos locais incluem as seguintes
tarefas:

a) Recolher e transmitir as autoridades competentes as
opinies e preocupacdes das comunidades locais
em relagdo aos problemas do desenvolvimento, a
prestacdo de servigos ptiblicos € a qualidade da
administragdo local;

b) Colaborar com as autoridades distritais na divulgacdo
da informacido relevante ao desenvolvimento local
e assegurar a sua fransmissdo as comunidades
locais do distrito;

¢) Participar no processo de prepara¢do, implementagdo
e controlo dos planos estratégicos provinciais e
planos distritais de desenvolvimento, e apreciar
relatérios sobre a planificagdo, destacando a
qualidade de participacdo das comunidades locais
e dos grupos de interesse do distrito;

d) Apreciar € dar parecer sobre as propostas dos Planos
Distritais de desenvolvimento;

e) Apreciar e dar parecer sobre as propostas do Plano
Econdmico e Social ¢ do Orgamento;

f Propor ou apreciar propostas de criagio de fundo
distrital de seguranca alimentar e desenvolvimento;

g)Aprovar o plano de actividades e o respectivo relatério
de prestagdo de contas da geréncia do desenvol-
vimento distrital;

hy Apreciar e dar parecer sobre os planos e as propostas
de projectos das organizagdes nao-governamentais
que pretendam promover o desenvolvimento local
e acompanhar a sua implementaco;

i) Apreciar as propostas de investimento privado e de
concessdes de exploragio de recursos naturats, do
direito de uso ¢ aproveitamento da terra;

JyPromover a mobiliza¢do e organizagio da participagio
da populagio na implementagdo das iniciativas de
desenvolvimento local.

TITULO IX
Plano, orgamento e patriménio

CAPITULO
Disposicoes financeiras e orcamentais

SECCAO |
Elaboragdo dos planos

ARTIGO 123
(Plano provincial)

1. O plano provincial é um instrumento que assegura o
desenvolvimento global da provincia, o potencial especifico
de cada distrito e a integragio econdmica nacional.

2.0 plano provincial € a base para a elaboragio do orga-
mento provincial.

ARTIGO 124
(Plano distrital)

1. O plano distrital € o instrumento principal do desen-
volvimento econdmico, social e cultural da Repiblica de
Mogambique.

2. O plano distrital deve ter actividades especificas por
reas prioritdrias e por postos administrativos.

3.0 plano distrital é a base para a elaboragio do orga-
mento distrital.

ARTIGO 125
(Elaboragao e aprovagdo dos planos)

1. Compete especialmente aos érgdos locais, a efaboragio
e a aprovagdo dos planos de desenvolvimento local, planos
de ordenamento do territério ou dos planos de estrutura,
gerais e parciais, de urbaniza¢do ¢ dos planos de pormenor,
dentro dos limites fixados pela lei.
2. A planificagio tem por base:
a) As orientagdes metodolégicas e as prioridades nacio-
nais definidas pelo Governo;

b) As prioridades especificas definidas pelos Governos
Provinciai “e Distrital;

¢) A_especificidade e as potencialidades do distrito;

d) As necessidades prioritdrias e especificas da popu-
lagdo do distrito, seus postos administrativos e
localidades.

3. No processo de elaboracio dos planos provincial e
distrital deve-sé observar a metodologia e as normas estabe-
lecidas sobre a planificacdo participativa, de forma a assegurar
a participagio comunitdria em todas as fases até a sua
implementagio.

4. A aprovagido e os prazos de submissdo das propostas
de planos provincial e distrital devem observar as normas e
regras estabelecidas a nivel nacional.

SECCAO I
Elaboragdo, gestdo e publicidade do orgamento

ARTIGO 126
(Regime financeiro)

No que concerne i programacio, gestdio, execugdio e con-
trolo interno do Orcamento do Estado, os drgios locais do
Estado regem-se pelas normas do Sistema da Administracio
Financeira do Estado (SISTAFE).
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ARTIGO (27
(Qrgamento)

1. Os orghos locais do Estado, nos escaldes provincial e
distrital, sdo dotados de orgamento préprio.

2. As dotaghes orcamentais para o Posto Administrativo
e Localidade sdio estabelecidas no orgamento do Governo
Distrital.

ARTIGO (28
(Definigiio)

1. O Orgamento do Estado para a provincia ou distrito €
o documento em que estlo previstas as receitas a arrecadar
e fixadas as despesas a realizar num determinado exercicio
econdmico.

2.0 Orgamento do Estado para a provincia ou distrito
tem por objecto a prossecugio da politica econdmica e
financeira de competéncia central, delegada nos respectivos
escalfes territoriais, bem como a prossecuciio dos interesses
e competéneias proprias na realizagho de tarefas-nacionais
e na realizagfio de actividades de interesse local.

ARTIGO 129
(Elaboragfio da proposta de orgamento)

1. O Governador Provincial e o Admidistrador Distrital
dirigem a preparagiio e elaboragio da proposta de orcamento
do Estado para o respectivo escaldo.

2. As propostas de orgamento deverdo ser justificadas em
funglio do desempenho do érgdo local do Estado nos seus
diferentés sectores, ramos ou dreas de actividades.

3. Na preparagio e elaboragio da proposta do orgamento
do Estado, o governo local deve ter em conta a planifica-
¢do adoptada nos planos econdmicos e sociais de escalGes
superiores.

4. Na elaboragdo da proposta orcamental, os dirigentes
acimareferidos tém em conta os planos anuais de actividades
do respectivo escaldo, cuja aprovagdio deve ser precedida de
consultas no quadro do ciclo anual de planificagio local
participativo.

5. As propostas sdo comunicadas aos membros dos
respectivos governos locais até quinze dias antes do inicio
da sessdo consagrada & sua discussdo.

ARTIGO 130
(Envio das propostas de orgamento)

Os orghios locais do Estado submetem As entidades com-
petentes do Subsistema do Orgamento do Estado as propostas
de orgamento referidas no artigo 128 do presente Regulamento.

ARTIGO 13!
(Publicidade)

[. Decorridos quinze dias apds aprovagdo, o or¢amento
dos drgdios locais do Estado fica a disposigiio dos particulares
interessados para consulta dentro do hordrio normal de fun-
cionamento dos servigos, em local de facil acesso ao pablica;
no edificio sede do 6rgdo local do Estado.

2. 0s governos Provincial e Distrital recorrem aos meios
de comunicagfio social mais apropriados para, periodicamente,
informar o pablico sobre a execugio orgamental.

ARTIGO 132
(Execucdo orgamental)

1. Os governos provinciais e distritais arrecadam as receitas
e realizam as despesas em conformidade com os planos e
orgamentos aprovados.

2.Cada drgio ou instituigio  do Estado a nivel local, faz
a execugdo financeira do respectivo orgamento.
ARTIGO 133
(Fontes de financiamento)
As fontes de financiamento do Orgamento do Estado nos
escalbes provincial e distrital sfio as seguintes:

@) Transferéncias ou dotagfes orgamentais provenientes
dos fundos centrals para as despesas correntes ou
de capital a realizar num determinado exercicia
econémico;

b) Receitas fiscais consignadas;

¢) Taxas cobradas pelas licengas e servicos prestados
pelo aparelho do Estado ao nivel local;

d) Donativos provenientes, nomeadamente de entidades
do sector privado, organizaghes nao governamentais
ou de cooperagdo internacional

ARTIGO 134
(Receltas)
Constituem receitas dos drgdos locais do Estado nos
escaldes provincial e distrital:

a)Os impostos colectados a nivel provincial ou distrital
ou percentagens destes;

b O rendimento dos bens mévels e imdveis do Estado
sob gestdo do Governo Provincial ou Distrital;

¢) As taxas por licengas concedidas da competéncia do
Governo Provincial ou Distrital;

d) As taxas ou tarifas resultantes da prestacio de servigos
sob administragiio do Estado a nivel provincial ou
distrital;

¢) Outras taxas determinadas por lei.

ARTIGOQ 135
(Receilas do orgamento do Estado no distrito)

—

. Constituem receitas do distrito as tdxas relativas a:
) Utilizagfo do patriménio publico sob gestdo do distrito;
b) Ocupagiio e aproveitamento do dominjo piblice e

aproveitamento de bens de utilidade piblica;

¢) Pedidos de uso e aproveitamento da terra nas dreas
cobertas por planos de urbanizagfio;

d) Loteamento ¢ execuglio de obras particulares;

e) Realizaciio de infra-estruturas simples;

5 Ocupagiio da via publica por motivo de obras e utili-
zagdo de edificios;

g) Exercicio da actividade de negociante e comércio a
titulo precdrio;

h) Ocupagdo e utilizagito de locais reservados nos mer-
cados e feiras,

) Autorizagio de venda ambulante nas vias e recintos
publicos;

J) Aferigiio e conferiglio de pesos, medidas ¢ aparelhos
de medigiio;

&) Autorizagio para o emprego de meios de publicidade
destinados a propaganda comercial;

[) Licengas de pesca artesanal maritima e em 4guas
interiores;

m) Licencas turfsticas nos termos de legislaggo especifica;
n) Licengas para a realiza¢do de especticulos publicos;
o) Licengas de caga e abate;



10 DE JUNHO DE 2005

244—(33)

p) Licengas e taxas de velocipedes com ou sem motor;

q) Estacionamento de veiculos em parques ou outros
locais a esse fim destinados;

ry Utilizagdo de quaisquer instalagdes destinadas ao
conforto, comodidade ou recreio pablico;

) Realizaciio de enterros, concessio de ferrenos e uso
de jazigos, ossdrios e de outras instalagdes em
cemitérios.

2. Constituem ainda receitas do distrito as taxas ¢ tarifas
por prestacdo dos servigos, nos casos em que os 6rgaos da
administragdo puiblica do distrito tenham sob sua adminis-
tracdo directa a prestagdo de determinado servigo piblico,
nomeadamente:

a) Abastecimento de 4gua;

b) Fornecimento de energia eléctrica;

¢) Utilizagdo de matadouros;

d) Recolha, depdsito e trataménto de residuos sélidos
de particulares e institui¢des, em especial, os dos
hospitais e outros t6xicos;

e) Liga¢do, conservagdo e tratamento dos esgotos;

) Utilizagdo de infra-estruturas de lazer e gimno-des-
portivas;

g) Utilizagdo de latrinas publicas;

#) Transportes urbanos de pessoas e mercadorias;

1) Construgdo e manutengdo de arruamentos privados;

J) Limpeza e manutengio de vias privadas;

k) Utilizagdo de tanques carracicidas;

) Registos determinados por lei.

3. Compete ao Governo Distrital fixar os valores das taxas
e tarifas a que se refere o niimero anterior.

4.0Os fundos da dotagdo or¢amental referidos no artigo 127
do presente Regulamento sio -transferidos para tesouraria
do distrito.

5.0s fundos de comparticipagdo em receitas fiscais serdo
debitados automaticamente pelo distrito permitindo aos 6rgaos
central e provincial operar o importe ja deduzido.

6.0s fundos da receita distrital sdo depositados na res-
pectiva tesouraria, devendo ser apresentados os balancetes
mensais de execugdo orcamentdl, por receita ¢ despesa, ao
6rgdo que superintende o subsistema orcamental do escaldo
superior.

7. Os fundos externos ¢ as doagdes deverdo ingressar na
tesouraria distrital, em conformidade com os acordos ou me-
morandos assinados.

ARTIGO 136
(Receitas do Orgamento do Estado na provincia)

[.Além das dotacdes do Or¢amento do Estado, constituem
receitas da provincia as taxas relativas a:

a) Unhzagdo do patriménio piblico;

b) Uso e aproveitamento da terra previstas na Let de
Terras ¢ seu Regulamento;

¢) Ocupagdo e aproveitamento do dominio piblico e
aproveitamento dos bens de wilizac@io publica;

d)Licengas para estabelecimentos-industriais de pequena
dimensio;

¢) Licengas de pesca semi-industrial;

N Licengas comerciais para venda a grosso, comércio
geral, venda a retalho, prestagio de servigos e
agente comercial;

8) Licengas de concessGes de produciio ¢ distribui¢do
de energia eléctrica de baixa e média tensdo;

k) Outras taxas definidas por lei.

2. Compete a0 Governo Provincial fixar os valores das
taxas a que se refere o nimero anterjor.

ARTIGO 137
(Despesas)

1. As despesas dos 6rgiios locais do Estado compreendem
despesas correntes € despesas de capital.

2. Sd@o despesas correntes as que se destinam ao custeio da
actividade corrente do governo local e seu aparetho, nomea-
damente saldrios e bens ¢ servigos.

3. Sdo despesas de capital as que implicam alteragdo do
patriménio incluindo os respectivos activos e passtvos finan-
ceiros.

ARTIGO 138
(Informagao e consulta)

Sdo objecto de informacdo e consulta aos conselhos
locais:
a) A proposta de plano ¢ or¢amento dos érgdos locais
do Estado;
b) A prestagdo de contas sobre a execugiio do plano e
or¢amento.-

ARTIGO 139
{Consulta dos processos de concessdo de servigos pliblicos)

Os processos de concessdo de servigos piiblicos pelos
drgdos locais do Estado competentes podem ser consultados
pelos interessados no edificio sede do 6rgio focal do Estado,
obtida a autorizagdio da entidade competente, decorridos
quinze dias apds a prética do acto de concessdo.

CAPITULO It
Taxas, tarifas e multas

ARTIGO 140
(Principios)

1. No exercicio da actividade tributdria os érgdos locais
do Estado devem pautar a sua actuagio pelos principios de
legalidade, seguranca, igualdade e capacidade contributiva
das respectivas populagoes.

2.No langamento e cobranga de taxas e muitas, os 6rgdos
locais do Estado respeitam o disposto na Constituigio € na lei.

3. Na determinagdo do valor das tarifas e taxas a cobrar,
os 6rgaos locais do Estado competentes devem actuar com
equidade, sendo interdita a fixacdo de valores que, pelo seu
montante, ultrapassem uma relacdo equilibrada entre a con-
trapartida dos servigos prestados e a quantia recebida pelo
orgio local do Estado.

4.Sdo nulas e de nenhum efeito as deliberagdes de qual-
quer érgio local do Estado que determinem a criagio de
taxas e multas ndio previstas na legislagdo vigente.

5. De gualquer ilegalidade praticada pelos 6rgdos locais
do Estado em matéria fiscal cabe recurso ao Tribunal Admi-
nistrativo nos termos da lei.

ARTIGO 141
(Aplicagcao de multas)

1. Sera objecto de aplicagio da pena de multa, sendo o seu
valor graduado de ! a 10 vezes o saldrio minimo nacional
vigente para os trabathadores da indistria no momento da
pratica da infracgio aos regulamentos administrativos pro-
vinciais ¢ distritais.
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2. A determinagio da medida da multa tomard em conside-
raciio a gravidade da infracgdio, a culpa e a situagdo econdémica
do infractor.

3. Atentativa ¢ a negligéncia sdo pun{veis nos termos da lei.

4. A competéncia parn a instrugfio dos processos, ¢ apli-
cagiio das multas pertence aos Orgdos locais do Estado.

CAPITULO 111
Patriménio

ARTIGO 142
{Gestao patrimenial)

Os Orgiios locais do Estado fazem a administragio e a
gestdo dos bens patrimoniais sob suwa responsabilidade obede-
cendo a0s principios e normas do Sistema da Administragio
Financeira do Estado.

CAPITULO IV
Investimento

ARTIGO 143
(tnvestimento publico)

A realizagio de investimentos piblicos compreende a
identificacdo, elaboragio e a aprovagdo de projectos, bem
como o financiamento e a execucdo dos empreendimentos.

ARTIGO 144
(Regime de delimitagdo e coordenagdo de actuagdes)

1.0 regime de delimitagio e de coordenagio das actuagBes
dos 6rgdos locais do Estado, em matéria de investimento
publico, compreende:

a) A identificagio dos investimentos publjcos cuja exe-
cugdia cabe aos drgdos locais;

b) A articulagio do exercicio das competéneias em ma-
téria de investimentos pablicos pelos diferentes
niveis de administragdo, quer sejam exercidas em
regime de exclusividade, quer em regime de
colaboragfio.

2. A definigio de dreas de investimento piblico da res-
ponsabilidade dos drgios locais niio prejudica o cardcter
unitdrio da gestdo de recursos pela Administragio Publica,
na prossecucio dos fins comuns que lhe sdo impostos pela
comunidade.

3.0 regime de delimitagdo de competéncias ndio afecta a
actividade das autarquias locais, empresas e institutos publicos
e entidades privadas que actuam em qualquer dos dominios
nele indicados, nem a colaboragiio e o apoio que, por parte
das entidades piblicas, possam ou devam ser prestados.

ARTIGO 145
{Competénela regulamentar)

Compete a0 Governo Provincial a aprovagiio de normas
especificas e regulamentos gerais relativos 2 realizagfio de
investimentos publicos e respectiva fiscalizagfo, sem prejuizo
do exercicio da competéncia regulamentar prépria dos drgéos
centrais e das autarquias locais.

ARTIGO 146
(Articulagdo com o sistema de¢ planeamento)

{. As competéneias de investimento piblico que por lei
sejam atribuidas aos diversos niveis de administragdo sdo
exercidas tendo em conta os objectivos e programas de
acgdo constantes dos planos de médio e longos prazos e,
ainda, nos termos dos planos anuais reguladores da actividade
da administragdo local.

2. Compete aos Orglios locais a delimitagio e aprovagiio
de dreas prioritdrias de desenvolvimento urbano ¢ de cons-
truglio, com respeito pelos planos nacionais, pelos planocs
autdrquicos e pelas politicas sectoriais de &mbito nacional.

3. A competéncia referida no niimero anterior é exercida
com observéincia das normas nacjonais para o efeito, nomea-
damente sobre ordenamento do territério.

TITULO X

Regras comuns de.gestdo e controlo
administrativo nos 6rgéaos locais do Estado

CAPITULO |
Disposi¢des gerais

ARTIGO 147
(Estilo de trabalho)

{. O governo jocal mobiliza todos os cidaddos, empresas
e associagBes, a participar na realizagiio de objectivos de
planeamento e desenvalvimento do territério,

2.0 governo local encoraja imiciativas de outros Grgios
pliblicos, privados e associativos para a realizagiio de fungBes
de interesse publico, combinando diversas formas de inter-
vengdo pablica, privada e associativa e criando facilidades
ao0s parceiros interessados na prestagio de servigos.

ARTIGO 148
(Informagdo do particular e da comunidade)

{. Os particulares ¢ as comunidades locais t€ém o direito
de serem informados pelos 6rgos locais do Estado, sempre
que o requeiram, sobre as petices em que sejam directa-
mente interessados, assim como conheger as resolugbes
definitivas.

2. As informacGes a prestar abrangem a indicagio do
servico onde a petigio se encontra, os actos e diligéncias
praticados, as deficiéncias a suprir pelos interessados, as
decisBes adoptadas e outros elementos solicitados.

3. As informagbes solicitadas ao abrigo deste artigo serdo
fornecidas no prazo mdximo de 10 dias.

CAP{TULO NI

Reclamacéo e recurso administrativo das decistes
dos orgaos locais do Estado
SECCAO!
Princlpios gerals

ARTIGO 149
{Principio de impugnagéo)

1. Os particulares t8m o diteito de solicitar a revogagio
ou a modificagio das decisbes administrativas tomadas
pelos orghios locais do Estado, nos termos regulados neste
diploma.

2. O direito reconhecido no nimero anterior pode ser
exercido, mediante:

a) Reclamaciio para o autor do acto ‘administrativo;
b) Recurso para o superior hierdrquico do autor do acto
ou para o delegante;
¢) Recurso para o drgdo que exerga poderes de
superintendéncia sobre o autor do acto.
ARTIGO 150
(Fundamentos da impugnagée)

Salvo disposigic em contrério, as reclamagles e 0s Tecursos
podem ter por fundamento a ilegalidade ou a inconveniéncia
da decisdo administrativa impugnada.
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ARTIGO 151
(Legitimidade)

1. Tém legitimidade para reclamar ou recorrer os titulares
de direitos subjectivos ou interesses legalmente protegidos
que se considerem lesados pela decisdo administrativa.

2, Consideram-se dotados de legitimidade para a protecgio

de interesses difusos, isto é de interesses juridicamente
reconhecidos a favor de uma pluralidade de pessoas:

a) Os particulares ou comunidades a quem a actuagio
adminustrativa provoque ou possa previsivelmente
provocar prejuizos relevantes em bens fundamen-
tais como a satide publica, a habitagio, a educagio,
o patriménio cultural, o ambiente, a qualidade de
vida, a laicidade, o uso e aproveitamento da terra
e a propriedade;

b) Os residentes na circunscrigdo em que se localize
algum bem do dominio puablico do Estado.
3.Para defender os interesses difusos de que sejam titulares
os residentes em determinada circunscrigio tém legitimidade
as associagbes dedicadas a defesa de tais intercsses, as
comunidades e os drgdos autdrquicos da respectiva drea.

SECGAOIf
Da reclamag@o e dos recursos administrativos

ARTIGO 152
(Reclamacgéao)

1. Pode reclamar-se de qualquer decisio administrativa
tomada por drgdos locais do Estado.

2. Nio € possivel reclamar da decisdo administrativa que
decida a anterior reclamagio ou recurso administrativo, salvo
com fundamento em omissdo de pronincia.

3. A reclamaciio deve ser apresentada no prazo de vinte
dias a contar:

a) Da publicagdo da decisdo no Boletim da Repiiblica
ou em qualquer outro periddico oficial, quando a
mesma seja obrigatdria;

b) Da notificacdo do acto, quando esta se tenha efec-
tuado, se a publicagdo ndo for obrigatdria;
¢)Da data em que o interessado tiver conhecimento da

decisdo, nos restantes casos.

4. A reclamagdo da decisio administrativa de que néo
caiba recurso contencioso tem efeito suspensivo, salvo nos
casos em que a lei disponha em contrdrto ou quando o autor
da decisao considere que a sua ndo execugido imediata causa
grave prejuizo ao interesse publico.

5. A reclamacio da decisio de que caiba recurse conten-
cioso ndo tem efeito suspensivo, salvo nos casos em que a
fer disponha em contririo ou quando o autor da decisio,
oficiosamente ou a pedido dos interessados, considere que a
execugdio imediata da decisdo causa prejuizos irrepardveis ou
de dificil reparagéio ao seu destinatdrio.

6. A suspensio da execucdo a pedido dos interessados
deve ser requerida a entidade competente para decidir no
prazo de cinco dias a contar da data em que o processo lhe
for apresentado.

7. Na apreciagiio do pedido verificar-se-4 se as provas
revelam uma probabilidade séria de veracidade dos factos
alegados pelos interessados, devendo decretar-se, em caso
afirmatno. o suspensio da execugio

& O disposto nos ndmeros anteriores niio prejudica o
pedido de suspensio de eficdcia perante o Tribunal Admi-
nistrativo, nos termos da legislagdo aphicdvel.

9. O prazo para o Orgdo competente apreciar e decidir a
reclamacio ¢ de vinte dias.

ARTIGO 153
{Recurso hierarquico)

. Podem ser objecfo de recurso hierdrquico todas as
decisdes administrativas de caricter individual, geral ou
colectiva tomadas por Orgios da administragdo local do
Estado, sujeitos aos poderes hierdrquices de outros 6rgdos,
desde que a lei ndo exclua tal possibilidade.

2. O recurso-hierdrquico € necessdrio ou facuitativo, con-
soante a decisio admimstrativa a impugnar seja ou ndo
mnsusceptivel de recurso contencioso.

3. Ainda que a decisdo administrativa de que se interpde
recurso hierdrquico seja susceptivel do recurso contencioso,
tanto a ilegalidade como a inconveniéncia da decisdo tomada
podem ser apreciados naquele.

4.0 prazo para a interposicdo do recurso hierdrquico €&
de trinta dias, sempre que a lei ndo estabeleca prazo diferente.

5.0 recurso hierdrquico facultativo deve ser interposto
dentro do prazo estabelecido para a interposicdo de recurso
contencioso da decis@o administrativa em causa.

6. O recurso hierdrquico interpde-se por meio de requeri-
mento no qual o recorrente deve expor todos os fundamentos
do recurso, podendo juntar os documentos que considere
convenientes.

7. 0O recurso € dirigido ao superior hierdrquico do autor
da decisdo administrativa, salvo se a competéncia para a
decisio se encontrar delegada.

8. O requerimento de interposi¢do do recurso pode ser
apresentado ao autor da decisdo administrativa ou a autori-
dade a quem seja dirigida.

9. O recurso hierdrquico necessério suspende a eficdcia da
decisdo recorrida, salvo quando a lei disponha em contrario ou
quando o autor da decisido considere que a sua ndo execugio
imediata causa grave prejuizo ao interesse publico.

10. O ¢6rgdo competente para apreciar 0 recurso pode
revogar a decisio a que se refere o ndmero anterior, ou
tomd-la quando o autor da decisio o nio tenha ferto.

11, O recurso hierdrquico facultativo ndio suspende a
eficdcia da decisdo recorrida.

12. Interposto o recurso, o 6rgio competente para dele
conhecer deve notificar aqueles que possam ser prejudicados
pela sua procedéncia para alegarem, no prazo de quinze dias, o
que tiverem por conveniente sobre o pedido e seus fundamentos.

13. Ap6s a notificaglio a que se refere o nlimero anterior
ou, se a ela ndo houver lugar, logo que interposto o recurso,
comega a correr um prazo de quinze dias dentro do qual o
autor da decisdo recorrida se deve pronunciar sobre o recurso
eremeté-lo ao érgdo competente para dele conhecer.

14. Quando os contra-interessados ndo hajam deduzido
oposi¢do e os elementos constantes do procedimento demons-
trem suficientemente a procedéncia do recurso, pode o autor
da decisdo recorrida revogar, modificar ou substituir a decisdo
recorrida de acordo com o pedido do recorrente.

15. O recurso deve ser rejettado quando:

a) A decisdo administrativa impugnada ndo seja suscep-
tivel de recurso;

b) O recorrente careca de legiimidade;

¢) O recurso haja sido interposto fora do prazo;

d) Ocorra qualquer outra causa que obste ao conheci-
mento do recurso.

16. O érgdo competente para conhecer do recurso pode.
sem sujeicio ao pedido do recorrente, salvas as excepgOes
previstas na lei, confirmar ou revogar a decisao recorrida, ~¢
a competéncia do autor da decisdo administrativa ndo for
exclusiva, pode também modificd-la ou substitui-la.
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17. O érgiio competente para decidir o recurso pode, se
for caso disso, anular todo ou parte, o procedimento admi-
nistrativo e determinar a realizagio de nova instrucfio ou de
diligéncias complementares.

18. Quando a lei nd3o fixe prazo diferente, o recurso
hierdrquico deve ser decidido no prazo de trinta dias cantado
a partir da remessa do procedimento ao Grgdo competente
para dele conhecer.

19. O prazo referido no nimero anterior € elevado até ao
mdximo de novenia dias quando haja lugar & realizagiio de
nova instrugfio on de diligéncias complementares.

20. Decorridos os prazos referidos nos nimeros 18 e 19
do presente artigo, sem que haja sido tomada uma decisio,
considera-se o recurso tacitamente indeferido.

CAPITULO I}

Sisteras de monitoria e melhoria
de desempenho

ARTIGO 154

(Dever de Informagdo ao dirigenta do orgdo lacal
do Estado)

1. O dirigente do drgdo local do Estado deve ser infor-
mado pelos seus subordinados, pelos dirigentes dos institutos
piblicos, empresas publicas e outras pessoas colectivas de
direito piblico que exergam a sua actividade no respectivo
territrioc de qualquer ocorréncia importante no respectivo
territdrio.

2. 0s acordos celebrados pelos institutos piiblicos, empresas
piblicas ¢ outras pessoas colectivas de direito piblico com
autarquias locais e ou empresas. piblicas autirquicas sfio
comunicados ao Governador Provincial.

ARTIGO 155
(Relatdrios de actividades)

1. O governe local apresenta no nivel superior hierdrquico
um relatério mensal, trimestral, semestral € anual de actividade
no qual refere:

@) Q grau de execugiio do plano do Governo e outras
actividades realizadas;

b) Experiéncias positivas na solugio dos problemas
locais contando com iniciativa e participagdo das
populagbes e da comunidade;

¢) Informagiio sobre as actividades préprias realizadas
em cumprimento das tarefas nacionais,

2.0 Ministro que superintendente na fungfio piiblica e
na administragiio lacal do Estado, o Secretirio Permanente
Provincial e o Secretdrio Permanente Distrital analisam os
relatdrios que lhes sfio submetidos e elaboram uma sintese
para o Presidente da Repdblica ¢ o Conselho de Ministros,
o Governo Provincial ¢ o Governo Distrital, respectivamente,
mencionando 0s assuntos que meregam atengo ou, decisfio.

ARTICO 156
(Avallagdo do desempenho)

Q Governador Provincial manda missbes as direcgOes
provinciais para .avaliar o sen desempenho, o seu modelo
organizacional, a adequaglio ou correspondéncia entre as
capacidades existentes dos recursos humanos, materiais e
financeiros e adopta as medidas que julgar pertinentes com
vista ao seu melhoramento,

TITULO XI
Disposicdes finais e transitdrias

ARTIGO 157

(Delegagsio de competéncias vigente no momento da entrada
om vigor do presente Regulamento)

Salvo disposi¢io legislativa em contrdrio, os poderes de
decisdo exercidos 2 data da entrada em_ vigor do presente
Regulamento, pelos funciondrios subordinados da adminis-
tragio do Estado de qualquer nivel ou escalfio na provincia
ou no distrito, quer por virtude de disposi¢bes regulamentares,
quer em resultado de delegagdes directas de competéncias
aos referidos funciondrios, continuarfio em vigor, desde que
compativeis com a nova orginica aprovada e sem prejuizo
de poderem ser avocados pelo Governador Provincial e pelo
Administrador Distrital a todo o tempo mediante despacho.

ARTIGO 158
{Processo de transferéncla de competéncias)

1. A transferéncia de competéncias exercidas por qualquer
dos Orglios centrais do Estado para os drgios locais do
Estado deve operar-s¢ de forma gradual, de modo a permitir
a criagdo ¢ consolidagdo dos necessérios requisitos de capa-
citagio técnica, humana e financeira dos 6rgdos locais do
Estado.

2.0 financiamento do processo de transferéncia de com-
peténcia a operar nos termos do ndmero anterior € assegurado
com a observincia das seguintes regras:

a) Sempre que tal se revele necessdrio, o Orgamento do
Estado deve prever a verba necessiria para ©
exercicio das competéncias a transferir para os
orgdos locais do Estado;

b) A verba global assim considerada integra a dotagfio
do Orgamento do Estado prevista no n” 1 do
artigo 55 da Lei n:° 82003, de 19 de Maio.

Decreto n.? 12/2005
de 10 de Junho

Havendo necessidade de garantir o financiamento de
projectos cientificos e os projectos de inovagiio e desenvol-
vimento tecnoldgico, ao abrigo do disposto na alinea f) do
n¢ | do artigo 204 da Constituigdo da Reptiblica, o Conselho
de Ministros decreta:

Artigo 1. B criado o Fundo Nacional .de Investigagio,
abreviadamente designado por FNI; e aprovado o seu Estatuto
Orgénico, em anexo, que faz parte integrante do presente
Decreto.

Art. 2. O FNI é um organismo piblico dotado de perso-
nalidade juridica e autdnomia administrativa.

Art. 3. Sdo atribuighes do FNI:

a) A promogdo e fomento da investigagiio;

b) O financiamento a entidades piblicas e outras voca-
cionadas, ou com ipteresse no desenvolvimento
da investigagdo, ciéncia e inavaglio tecnoldgica.

Art. 4.0 FNI estd sob tutela do Ministro da Ciéneia ¢
Tecnologia.

Aprovade pelo Conselho de Ministros, aos 27 de Abril
de 2005.

Publique-se.
A Primeira-Ministra, Lufsa Dias Dijogo.
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Estatuto Ordganico do Fundo Nacional
de Investigagdo

CAPITULO 1

Natureza, sede, aftribuicdes, objectivos
e competéncias

ARTIGO |
(Natureza, tutela e sede)

1.0 Fundo Nacional de Investigagio, a seguir também
designado por FNI, é uma instituigio publica de ambito
nacional, dotada de personalidade juridica e autonomia admi-
nistrativa.

2.0 FNI esta sob tutela do Ministro da Ciéncia ¢ Tec-
nologia.

3.0 FNI tem a sua sede em Maputo.

4.0 FNIpoderd abrir delegagdes ou outra forma de repre-
sentagio em qualquer local do territério nacional.

ARTIGO 2
{(Atribuigoes)

O Fundo Nacional de Investigagio tem como atribuigdes:

a) Promover a pesquisa cientifica e inovagdo tecnolégica,

assegurando o fomento e coordenagdo das inicia-

tivas e actividades que respeitem a ciéncia e
tecnologia;

b) Apoiar financeiramente entidades publicas ou privadas
vocacionadas, ou com interesse, no desenvolvimento
da investigacdo, ciéncia e inovagdo tecnoligica.

ARTIGO 3
(Objectivos)

Na implementagdo da politica de ciéncia e tecnologia, que
tem como objectivo geral desenvolver um sistema integrado
de producio e de gestdio do conhecimento virado para as
necessidades nacionais de forma-a impulsionar o desenvolvi-

mento sustentdvel do pais, o Fundo Nacional de Investigacio
prossegue Os seguintes objectivos:
a) Orientar a investigagdo cientifica segundo as priori-
dades estratégicas do Governo;

b) Financiar e fomentar a execugio de programas, pro-
jectos e accBes no dominio da investigagio cien-
tifica e inovagio tecnolfgica;

¢) Criar formas de angariagio de receitas proprias.

ARTIGO 4
{Competéncias)

Compete ao Fundo Nacional de Investigagio:

a) Promover a investigagio cientifica e @ desenvolvi-
mento tecnolégico nacional;

b) Avaliar projectos de investigagao cientifica e desen-
volvimento tecnolégico;

¢) Financiar projectos de investigagio cientifica e desen-
volvimento tecnolégico;

d) Angariar financiamento junto de entidades piblicas
ou privadas, .necessdrio para o alcance dos seus
objectivos;

e) Contribuir para o financiamento de projectos de
investigacdio e desenvolvimento tecnoldgico.

ARMIGO 5
(Tutela)
No exercicio da tutela sobre o Fundo Nacional de Investi-
gacdo, compete ao Ministro da Ciéncia e Tecnologia:
a) Assegurar a legalidade e avaliar o impacto da actuagio
do FNI;
b) Definir as orientagdes estratégicas do FNI;
¢) Definir os niveis e a qualidade dos programas e pro-
jectos a financiar;

d) Definir as grandes orientagdes sociais, econémicas
¢ financeiras do FNI, designadamente as remu-
neragdes, 0s investimentos e as necessidades do
financiamento,

¢) Homologar o orgamento ¢ o plano de actividades
anuais do FNI;

) Aprovar o Regulamento Interno do FNIL

CAPITULO I
Orgaos de gestdao e seu funcionamento

ARTIGO 6
(Orgdos)
Sdo drgdos do Fundo Nacional de Investigagdo:
a) O Conselho de Administragdo;
b) A Direcglio Executiva.

SECCAOI
Conselho de Administragdo

ARTIGO 7
(Composigdo)

1. O FNI ¢ administrado por um Conselho de Administragiio
nomeado pelo Ministro da Ciéncia e Tecnologia, ouvidos os
sectores interessados.

2.0 Conselho de Administragio do FNI tem a seguinte
composicao:

a) Um Presidente;

b) Um representante do Ministério de Planificacio e
Desenvolvimento,

¢) Um representante do Ministério da Ciéncia e Tec-
nologia;
d) Um representante do Ministério das Finangas;
e) Um representante a designar de entre os Institutos de
Investigagio;
/) Um representante das Instituicdes de Ensino Superior;
2) Dois representantes do sector produtivo;
h) Dois membros honoréarios.
3. O Presidente do FNI ¢ designado pelo Ministro da
Ciéncia e Tecnologia.
4.0s membros do Conselho de Administragdo sio nomea-
dos por um mandato de trs anos, renovavel.

ARTIGO 8
(Competéncias do Conselho de Administragdo)

1. Compete ao Consetho de Administragio:
a) Deliberar sobre as propostas do plano de actividade
e orcamento do ‘FNI;
b) Deliberar sobre o plano de desenvolvimento e estraté-
gias de investimento, submetendo-os & homologagio
do Ministro da Ciéncia e Tecnologia;
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¢) Deliberar sobre a proposta de regulamento, normas ¢
procedimentos administrativos do-FNI;
o) Deliberar sobre os relatdrios de actividade e os rela-
térios financeiros auditados;
ey Pronunciar-s¢ sobre o quadro de pessoal do Fundo;
P Exercer as demais competéncias nos termos da legis-
lagiio aplicdvel.
2.0 Director Executivo participa nas sessbes do Conselho
de Administragiio, sem direito a voto.

ARTIGO 9
(Competdneias do Presidente do Conselho de Administragdo)

1. Compete ao Presidente do FNI:

@) Convocar e presidir as sessdes do Conselho de Admi-
nistraciio;

b) Coordenar e dinamizar a actividade do Conselho de
Administragio.

2.0 Presidente do Consetho de Administragio submete 3
homologagio do Ministro da Ciéncia e Tecnologia todos os
actos que, por forca da legislagio vigente ou em virtude da
sua nafureza, o aconselhem.

3.Em caso de auséncia ou impedimento o Presidente
designa o seu substitufo.

ARTIGO 10
(Sessdes e deliberagdes do Conselho de Administragéo)
1.O Conselho de Administraglio retine ordinariamente «rés

vezes por ano e, extraordinariamente, sempre que convocado
pelo Presidente ou a pedido da maioria dos seus membros.

2. As deliberagtes deverdo, obrigatoriamente, constar das
actas, as quais serfio assinadas por todos 0os membros presentes
as correspondentes sessoes.

3. As deliberagdes do Conselho de Administragio sio
tomadas por maioria simples de votos dos membros presentes,
tendo o Presidente voto de qualidade, em caso de empate.

4.0 Conselho de Administragio s6 poderd deliberar quando
estiver presente a maioria dos seus membros.

5. Poderfio assistir as sessdes do Conselho de Adminis-
tragdio individualidades e entidades colectivas quando con-
vidadas pelo Presidente do Conselho de Administragiio.

SECGAO Il
Direcgdo Executiva

ARTIGO 1]
(Fungges)
1. E fungiio da Direcgio Executiva assegurar o exercicio

da actividade e a gestio administrativa e financeira corrente
do FNI

2. A Direc¢o Executiva do FNI é composta por depar-
tamentos, em ndmero nido superior a trés.

3. A organizagho e o funcionamento da Direcgiio Executiva
constam do Regulamento Interno.

ARTIGO 12
(Competéntias do Director Executivo)

1. Compete ac Director Executivo, em geral, assegurar a
gestio administrativa, financeira e técnica do FNI g, em
especial:

a) Executar as decisdes do Conselho de Administragéio;

b) Organizar e apresentar ao Conselho de Administragdo
0s processos referentes aos investimentos e outras
formas de assisténcia a prestar pelo FNI;

¢) Elaborar ¢ submeter & deliberagfio do Conselho de
Administragio es plangs anuais, orgamentos e
respectivos relatdrios e contas do FNI,

d) Praticar todos 0s actos de expediente necessdrios ao
regular funcionamento do FNI;

) Propor a0 Conselho de Administragio normas, regu-
lamentos e procedimentos administrativos e finan-
ceiros do FNI,;

D Propor ao Conselho de Administragio o quadro de
pessoal;

£) Representar o FNI em juizo ou fora dele;

k) Celebrar contratos, acordos e financiamentos con-
tratados;

) Exercer qualquer outra funciio que nele seja delegada
pelo Conselho de Administragio ou seu Presidente
dentro dos limites dessa delegaciio.

2. A Direcgiio Executiva ¢ dirigida por um Director Exe-
cutivo nomeado pelo Ministro da Ciéncia e Tecnologia.

CAPITULO Il
Patrimdnio, gestdo e contas

ARTIGO 13
(Do patriménio)

Constituem patriménie do FNI a universalidade dos bens,
direitos e obrigagdes que adquira ou contrate no exercicio da
sua actividade.

ARTIGO 14
(Receitas)

Constituem receitas do FNI:

a} As dotagOes provenientes do Or¢amento do Estado;

b) O produto da venda de publicagGes editadas pelo
FNI e das taxas cobertas pela publicidade inserta;

¢) O reembolso de crédito concedido pelo Fundo, bem como
0s respectivos juros;

d) Juros de depésito;

¢) As herangas, legados e doagles concedidos ao FNI;

) Quaisquer outras resultantes da actividade do FNI ou
que por diploma legal lhe sejam atribuidas.

ARTIGO 15
(Despesas)
Constituem despesas do FNI:
a) Os estudos e investigagdes que resultem das suas
atribuigOes;
b)As despesas de funcionamento corrente da actividade.

ARTIGO 16
(Gestdao econémico-financeira @ orgamental)

1. A gestdo do FNI é regulada por:

a) Programas anuais ¢ plurianuajs de actividade a desen-
volver pelo FNI, dos quais constardo, devidamente
discriminados, os recursos financeiros e as cotres-
pondentes utilizagbes previstas;

b) Planos de actividede e orgamento;

¢) Relatorios trimestrais de gestdo.

2.0 orgamento anual e o plano de actividade do FNI e
respectivas alteragGes devem ser presentes ao Ministro da
Ciéncia e Tecnologia para homologagio.

3.0 FNI obriga-se pela assinatura do Director Executivo.

4. Os actos de gestdio corrente podem ser praticados pelo
Director Executivo ou por quem ele delegar.
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ARTIGO 17
(Contas e fiscalizagdo)

{. Ao FNI sdo aplicdveis as disposicdes em vigor e os
principios metodoldgicos de gestdo orcamental e contabr-
lishica dos oérgdos ou organismos dotados de autonomia
administrativa.

2.0 FNI estd sujeito a fiscalizacdo e auditoria de contas
por parte do Ministério das Finangas.

CAPITULO IV
Disposicoes finais

ARTIGO 18
(Pessoal)

O pessoal do FNI rege-se pelo Estatuto Geral dos Fun-
ciondrios do Estado.

ARTIGO 19
(Regime de funcdes)

{. O regime do exercicio de fungdes dos membros do
Conselho de Administragio e do Director Executivo, nomea-
damente em matéria de remuneragio e regalias, serd fixado
por despacho conjunto do Ministro da Ciéneia e Tecnologia
e do Ministro das Finangas.

2. Poderdo ser contratados pelo FNI, em regime de pres-
tagdo de servigo, individualidades de reconhecido mérito
cientifico’ e profissional, para a execugdo de estudos ou
trabalhos especializados.

ARTIGO 20
(Contratos-programa)

O Ministro da Ciéncia e Tecnologia, o Ministro das
Finangas e o Presidente do Conselho da Administragdo do
FNI estabelecerdo Contratos-Programa, com a duragao de 3
anos, definindo as obrigacdes e direitos das partes na concre-
tizagdo dos objectivos do Fundo Nacional de Investigag@o.

ARTIGO 21
{Regulamento)

No prazo de cento e oitenta dias apds entrada em vigor
dos presentes Estatutos, o FNI elaborard e submetérd o
Regulamento Interno a aprovagdo do Ministro que superin-
tende a drea da Ci€ncia e Tecnologia.

Decreto n.® 13/2005
de 10 de Junho

O registo € marcagio de gado sio instrumentos necessdrios
para assegurar o controlo de doengas, evitar roubas e prevenir
conflitos entre os proprietdrios e criadores.

Tornando-se necessdrio actualizar as normas sobre esta
matéria, ¢ ao abrigo da competéncia atribuida pela alinea f)
do n.° 1 do artigo 204 da Constituicdo da Republica, o
Conselho de Ministros decreta:

Artigo 1. E aprovado o Regulamento de Registo ¢ Marcagao
de Gado, em anexo ao presente Decreto e que dele faz parte
integrante.

Art. 2. Compete ao Ministro da Agricultura aprovar normas
complementares que se mostrem necessdrias a8 implementagio
do presente Decreto.

Art. 3. Sdo revogados os regulamentos ¢ normas anterior-
mente publicados sobre a matéria.

Art. 4. O presente Decreto entra em vigor cento e oitenta
dias apds a sua publicagdo.

Aprovado pelo Conselho de Ministros, a0s 4 de Maio de 2005.

Publique-se.

A Primeira-Ministra, Luisa Dias Diogo, aos 4 de Maio de
2005.

Regulamento de Registo e Marcacao
de Gado

CAPITULO 1
DisposigOes gerais

ARTIGO 1
Objecto ¢ ambito de aplicagdo

O presente Regulamento estabelece as regras para o registo
e marcac¢io de gado, em todo o territério nacional.

ARTIGO 2
Definigoes
Para efeitos do disposto no presente Regulamento, enten-
de-se por:
1. Autoridade Veterindria — Ministério da Agricuitura, atra-
vés da Direcgio Nacional de Pecudria.

2. Caderneta do Criador — documento comprovativo do
registo de propriedade dos animais e das alteragdes dos
efectivos por classes, no qual consta o nimero de registo do
criador, emitido e validado pela Autoridade Veterindria.

3. Criador — qualquer pessoa singular ou colectiva que se
dedique & criagio de gado numa exploragdo pecudria.

4. Exploragiio pecudria - actividade desenvolvida num esta-
belecimento, construgdo ou, no caso de criagio ao ar livre,-
qualquer local onde o gado seja mantido, criado ou manipulado.

5. Ferrete — instrumento de ferro que se crava no bovino,
com simbolos de marcagdo aprovados.

6. Ferro Nacional — marca de identifica¢fo para o gado, que
identifica os animais como pertencendo a criadores registados
em Mogambique.

7. Ferro Prépiio —~ marca de identificagdo propria dos pro-
prietdrios e criadores de gado.

8. Gado ~ animais domésticos das espécies bovina, bufalina,
arietina, caprina, suina, equina, asinina e seus hibridos.

9. Gado em trdnsito — todo o gado que se movimenta de um
local para outro, dentro do pais, a pé, ou usando um meio de
transporte rodoviério, ferrovidrio e maritimo.

10. Identificagdo ~ conjunto de marcas autorizadas e regis-
tadas pela Autoridade Veterindria, que permitem o reconhe-
cimento do gado.

11. Marca — representagio grafica de simbolos e/ou letras
que identificam o Pais, o criador ou o animal que é marcado.

12. Marcagdo ~ acto pelo qual o gado é identificado indi-
vidualmente, através das formas de marcagdo previstas no
presente Regulamento.

13. Orgdos locais do Estado — entidades definidas pela
Lei n.° 8/2003, de 19 de Maio.

14. Proprietdrio do gado — qualquer pessoa singular ou
colectiva, piiblica ou privada devidamente registada, possui-
dora de gado ¢ responsédvel pela sua exploragio.

15. Registo do ferro — documento oficial descrevendo a
marca que identifica determinado criador.
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ARTIGO 3
Marca de identificagéo
1. O gado abrangido pelo presente Regulamento deve
ostentar marcas de identificagfo.

2. As marcas referidas no nlimero anterior nio padem ser
retiradas ou substituidas sem autorizagio da Autoridade
Veterindria,

3. Sempre que uma marca se tenha tornado ilegivel ou perdida,
aplicar-se-d outra, nos termos do presente artigo.

4. As marcas devem ser de um modelo aprovado pela Au-
toridade Veterindria, & prova de falsificagdo e legfveis durante
toda a vida do animal, ndo podendo ser atribuidas a mais de um
proprietdrio ou criador, e concebidas de modo a permanecerem
apostas no animal sem interferirem com o seu bem-estar.

ARTIGO 4
Ohrigatoriedade de identificagéio e registo do ferro
1. E obrigatéria a marcagio do gado existente no Pafs com
o ferro nacional e o ferro préprio.

2. O registo de ferro deve estar disponivel na exploraciio
pecudria e serd colocado & disposigdio da Autoridade Veterindria
sempre que necessario, excepto se o gado estiver em trinsito ¢
for apresentada a respectiva licenga.

3. Sempre que se verifique a cessaglio da actividade da
exploragdo pecudria, o registo de ferro- deverd ser mantido
durante o periodo de trés anos apds aquela ocorréncia.

ARTIGO §
Competéncias da Autoridade Veterinaria

1. Para efeitos de aplicagiio do presente Regulamento, com-
pete & Autoridade Veterindria:

a) Instituir os modelos de registo de ferro e da caderneta
do criador;

b) Autorizar os pedidos de registo de ferro;
¢) Manter os registos exigidos pelo presente Regulamento;

d) Fixar os requisitos técnicos para o licenciamento do
fabrico e venda de ferretes;

e) Aprovar a atribuiciio, pelos proprietdrios ou criadores,
das marcas de identificacio as diferentes explora-
¢Oes pecudrias;

) Conuolar ¢ fiscalizar a aplicagio do presente Regu-
famento.

2. A Autoridade Veterinaria poderd delegar nos 6rgiios
locais do Estado o exercicio das competéncias fixadas no pre-
sente Regulamento, estabelecendo para o efeito as necessarias
condicdes.

CAPITULO Il
Registo

ARTIGO 6
Registo e publicidade dos ferros proprios
1. Os ferros préprios estlio sujeitos a registo pela Autoridade

Veterindria, antes da sua utilizagio, sendo este efectuado
mediante a apresentacio da caderneta do criador.

2. Os ferros proprios respettardo o seguinte modelo:

a) Compdem-se de letras, simbolos, ou a combinagio de
ambos, num maximo de quatro elementos;

b) O primeiro elemento consta de uma letra que iden-
tifica-a provincia onde o propriefdrio ou criador estd
registado;

¢) As letras terfio a dimensio de 6 cm x 3,5 cm e os sim-
bolos de 90cm?;

d) A combinagio de letras e simbolos terd a dimensio
de 100 cm?;

¢) Os bordos dos ferros devem ser planos, com aberturas
nas letras e nos simbolos de desenho fechado, com
uma espessura mixima de 4 mm.

3. Os Conselhos Municipais e outras entidades publicas
sdo pbrigados a registar o seu ferro e a abter o ferrete para
marcagao.

4. A Autoridade Veterindria é responsével pelo arquivo dos
registos de ferretes e pela publicagfio no Boletim da Repiiblica,
durante o primeiro trimestre de cada ano, dos avisos com a
reprodugiio dos ferros registados no ano anterior.

5. A aquisigiio ou compra de ferretes € a marcaglio do gado
com ferro préprio sdo da exclusiva responsabilidade dos pro-
prietdrios ou criadores.

ARTIGO 7
Registo colectivo

Os proprietdrios on criadorés que pertengam a uma comu-
nidade local, associag@o ou cooperativa, podem requerer o registo
de um dnico ferrete em nome destas.

ARTIGO 8
Processo de registo

1. O registo do ferro faz-se mediante o preenchimento do
modelo Z/1, anexo ao presente Regulamento.

2.0 pedido de registo ¢ apresentado aos érgdos locais do
Estado responsdveis pela execugio do presente Regulamento
na drea onde o cwrral do requerente se¢ encontra registadao,
acampanhado do desenho, em tamanho real, do ferro que se
pretende registar.

3B obrigatdria a renovagdo anual do registo de ferro,
até ao fim do primeiro semestre de cada ano, o que serd
feito no acto da actualizaglio da caderneta do criador.

4.0Os novos proprietdrios ou criadores devem requerer o
registo de ferro préprio no prazo de sessenta dias, contados
a partir da data de aquisi¢io do gado.

ARTIGO 9
Certificado do registo

A Autoridade Veterindria emite, por cada registo efec-
tuado, um certificado de registo, conforme o modelo Z/2
anexo a0 presente Regulamento, contra o pagamento de
250 000,00 MT, a titulo de emolumentos.

ARTIGO 10
Registe de transmisséo de ferro

L. Q propnetario de um-ferro registado pode transmiti-lo a
outro proprietdrio ou criador, mediante prévia autorizagio da
Autoridade Veterindria, preenchendo para o efeito o impresso
maodelo Z/3, anexo ao presente Regulamento,

2. A iransmissfio de ferro registado implica o cancelamento
do registo anterior @ um novo registo a favor do requerente.

3. A Autoridade Veterindria emitird o gertificado de trans-
feréncia, conforme o modelo Z/4, anexo a0 presente Regu-
lamento. e fard o respectivo registo, no prazo de quinze dias,
contra o pagamenta de 150 000,00 MT, a titulo- de
emolumentos.
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ARTIGO 11
Recusa de registo

O registo de ferro é recusado quando:

a) Nio respeite as caracteristicas estabelecidas nos
artigos 3 e6 do presente Regulamento;

b) As letras ou os simbolos forem pouco nitidos;

c) Seja de tal forma semelhante a outro ji registado,
que possa induzir em erro ao seu proprietirio e
a terceiros de boa-fé;

d) Possa provocar destruigo cutinea nos animais a
marcar.

CAPITULO 11
Marcagao

ARTIGO 12
Marcacao de bovinos, bufalinos, asininos e equinos

1. O processo de marcagio inclui os seguintes elementos:
a) Ferro nacional;

b) Ferro préprio, devidamente registado nos termos do
artigo 6 do presente Regulamento.

2. O ferro nacional, aplicado a fogo na presenca da Auto-
ridade Veterindria on dos 6rgaos locais do Estado delegados
para o efeito, é constituido por um desenho de um tridngulo
equildtero, com os vértices abertos com a base para cima.

3. O ferro préprio inclui um cédigo alfanumérica com
um méximo de trés caracteres ¢ que permita individualizar
a exploragio.

4. Os proprietarios ou criadores deverdo fazer a marcagdo
na presenca dos 6rgios locais do Estado delegados pela
Autoridade Veterindria para o efeito, ou de uma entidade
privada por ela devidamente credenciada.

5. O gado existente na exploragao deve ser marcado a
fogo, logo apés o desmame e sempre antes de deixar a
exploragio de nascimento.

6. Os vitelos que deixarem a exploracio antes do desmame
devem ser marcados recorrendo ao método de tatuagem.

ARTIGO 13
Marcagdo de ovines, caprinos e suinos

1. QO processo de marcagio inclui apenas o ferro préprio,
devidamente registado nos termos do artigo 6 do presente
Regulamento.

2.0 ferro préprio é aplicado sob forma de latuagem,
com a dimensio mixima de 9 mm de altura por 19 mm de
largura.

3.0s ovinos, caprinos € suinos devem ser marcados logo
apés o desmame e sempre antes de deixarem a exploragdo
de nascimento.

ARTIGO 14

Gado sob a responsabilidade dos drgdos locais do Estado

Nos casos em que os 6rgios locais do Estado tiverem gado
sob a sua responsabilidade, para efeitos de fomento ou outros,
o processo de marcagiio inclui o ferro nacional e a marca SP
seguida da letra que identifica a respectiva provincia.

ARTIGO 15
Gado destinado a abate sanitario

O gado destinado a abate sanitdrio ou compulsivo €
obrigatoriamente marcado a fogo com a marca definida pela
Autoridade Veterindria.

ARTIGO 16
Forma de -marcar

A marcagia é feita a fogo, tatuagem ou por outras

formas a serem aprovadas pela Autoridade Veterindria.
ARTIGO 17
Zona de marcagao

1. A marca nacional é a primeira colocada na tdbua do
pescago esquerda.

2. A marcagio do ferro préprio € feita por ordem de
sucessdo de proprietdrios ou criadores, nas zonas do corpo
a seguir indicadas:

a) Lado esquerdo: perna e antebrago;
b) Lado direito: perna e antebrago.

3.0 restante espago da tdbua do pescogo € exclusivamente
reservado 2 utilizagdo pela Autoridade Veterindria.

4. Nenhuma outra marca pode ser aplicada.num raio de
5cm da drea de marcacgio jd existente.

ARTIGO 18
Novas marcagbes

1. E obrigatéria a marcagio de gado adquirido para fins
de reprodugdo ou revenda com o ferro dos novos proprietdrios.

2. A nova marcagao efectuar-se-4 num prazo de quinze dias
apds a data da aquisi¢io do gado.

3. Exceptuam-se do disposto no niimero 1 do presente
artigo, os casos em que a compra do gado € acompanhada
da transferéncia do ferro do vendedor, nos termos do disposto
no artigo 10 do presente Regulamento.

ARTIGO 19
Proibigoes

E proibido nos termos do presente Regulamento:

a) A marcagdo do gado com um ferro nio registado;

b) A marcagdo do gado sem observdncia das normas
prescritas nos artigos 6, 17 e 18 do presente
Regulamento;

¢) A marcagiio do gado com ferro registado em nome
de outrem;

d) A marcagao do gado com ferro que seja semelhante a
outro ja registado, que possa induzir em erro quanto
ao seu proprietdrio e a terceiros de boa-fé;

e) O fabrico e venda de ferretes sem licenciamento.

CAPITULO IV
Fiscalizacao

ARTIGO 20
Fiscalizagao e controjo

1. A fiscalizagdo e controlo do preceituado no presente
Regulamento compete 3 Autoridade Veterindria e aos 6rgios
locais do Estado por ela delegados para o efeito.

2. Para o exercicio das atribuigdes de fiscalizagdo e con-
trolo por parte das entidades referidas no niimero anterior,
os proprietdrios ou criadores deverdo permitir o acesso livre
is exploragOes, a inspecgdo de amimais, peles, ferretes e
outros instrumentos de identificagdo, apresentar o certificado
de registo do ferro, bem como prestar os esclarecimentos
exigidos.
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ARTIGO 21
Sangdes

O incumprimento do disposto no presente Regulamento
sujeita o infractor s seguintes sangdes:
a) Pelo gado encontrado sem a marca nacional, apre-
ensdo e perda a favor do Estado;
b) Pela violacdo ao disposto na alinea a) do artigo 19, paga-
mento de uma multa no valor de 5 000 000,00MT;
¢) Pela violag@io ao disposto na alinea b) do artigo 19, paga-
mento de uma multa no valor de 5 00 000,00MT.
2. As restantes infracgBes serdio aplicadas multas graduadas
entre 500 000,00 e 1 000 000,00 MT
3. Sdo competentes para aplicagdo das sangOes as entidades
referidas no n.° I do artigo 20 do presente Regulamento.

ARTIGO 22
Auto de noticla

Constatada a infracciio, as entidades referidas no n.° | do
artigo 20 do presente Regulamento levantario ou mandardo
levantar o respectivo Auto de Noticia, o qual mencionard
os factos que constituem a infracclo, o dia, hora, local e
circunstincias em que foi cometida, os elementos de iden-
tificagio do infractor, ¢ identificagio e assinatura do agente
da autoridade presente, bem como de duas testemunhas.

ARTIGO 23
Destino das multas

1. O valor das multas aplicadas por incumprimento do

disposto no présente Regulamento reverte em cinquenta por
cento a favor do Estado e os restantes cinquenta por cento
a favor da entidade fiscalizadora.
2.Q montante destinado & entidade fiscalizadora serd dis-
tribuido nas seguintes proporgdes:
—20% para a autoridade, agente da autoridade, funcio-
nirio ou membro da comunidade local que pre-
senciou e denunciou a infracgéio;

—30%a favor do Fundo de Desenvolvimento Agrdrio.

ARTIGO 24

Actualizagdo do valor dos emolumentos
¢ muitas

Os Ministros da Agricultura e das Finangas actualizardo
periodicamente o valor dos emolumentos e multas fixados
nos termos do presente Regulamento.

CAPITULO V
Disposi¢des transitdrias

ARTIGO 25
Implementagdo do Regulamenta

1. Qs proprietdrios e criadores de gado deverdo adoptar
os procedimentos estabelecidos no presente Regulamento.

2. Os proprietirios de gado que, 2 data da entrada em
vigor do presente Regulamento, j4 possuam gado devidamente
marcado ou sejam detentores de ferro, deverfio proceder a
confirmagdo do facto junto da autoridade competente.
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REPUBLICA DE MOCAMBIQUE

AUTORIDADE VETERINARIA OU ORGAO LOCAL DO ESTADO

MODELO Z/1

N°. do Arquivo

PEDIDO DE REGISTO DE UMA MARCA DE IDENTIFICACAQ

O pedido deve ser acompanhado por uma cépia do Documento de Identificacdo, para pessoas
singulares, e Estatutos, para pessoas colectivas.

NOME

DOC. DE IDENTIFICACAO
NOME DA EXPLORACAO
LOCALIZACAO
PROVINCIA
CONTACTO TELEFONE/E-MAIL

COMPROVATIVO DO PAGAMENTO DA TAXA (Anexar)
A MARCA SERA USADA EM: (Indicar a espécie animal)

[Bovinos] bvino?] [C;;lprinosl lgufalinosl lésininos] Igguino_gl

9. Proposta de marca por ordem de preferéncia:

PNANALDN ~

I. 2.

3. 4.

10. ASSINATURA
11 DATA / /

PARA USO DA AUTORIDADE VETERINARIA OU ORGAO LOCAL DO ESTADO

Data do registo Assinado por: (Nome e titulo)

Namero do recibo Data do recibo

10
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REPUBLICA DE MOCAMBIQUE

AUTORIDADE VETERINARIA OU ORGAO LOCAL DO ESTADO

MODELO Z/2

CERTIFICADO DE REGISTO

Certifica-se que a marca de identificacdio com o padrdo ¢ combinagéo, como apresentado abaixo, fica
registada para uso em animais de grande porte, animais de pequeno porte e¢/ou suinos em nome de:

NOME

N°DOC. DE IDENTIFICACAO OU DENOMINACAO DA PESSOA COLECTIVA:

OS ANIMAIS DE GRANDE PORTE DEVEM SER MARCADOS COM A SEGUINTE MARCA:

Horizontal Vertical Tridngulo Triangulo virado para cima

(Pade usar qualquer uma das configuragbes acima citadas sem consultar a Autoridade Veterindria/Orgiio
Local do Estado, desde que seja a mesma marca apresentada nas combinagdes acima).

OS ANIMALS DE PEQUENO PORTE DEVEM SER TATUADOS COM A SEGUINTE MARCA:

Horizontal
Registo de Identificagdo do Animal Data :
No.de Referéncia: No. de Arquivo :

Anexo: Comprovativo do pagamento

11
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REPUBLICA DE MOCAMBIQUE

AUTORIDADE VETERINARIA OU ORGAO LOCAL DO ESTADO

MODELO Z/3
REGISTO DE TRANSMISSAO
Nome, - , Documento de Identificagdo n® abaixo
assinado, proprietario do ferro registado sob 0 n° ---cem-meeoccmcmnne- , solicito a sua
transmissdo para o(a) Sr(a) - , Documento de Identificac@o n® ------mem-vemeo-
----- criador no Distrito de , Provincia de Caderneta n° ----
-memeeae Curral n°® -eeceemeomcmneas bem como a necessaria autorizagdo para proceder ao cancelamento do
registo feito em mcu nome.
, de 200----
(assinatura)

Nome, , Documento de Identificagdo n°® ------=co-caceee-- abaixo

assinado, dcclaro aceitar a transmissdo de propriedade do ferro acima identificado, destinado a ser usado
na marcagdo do gado da minha exploragdo, requerendo que seja cancelado o registo anterior e feito um
novo registo, em meu nome.

, de 200----.
(assinafura)
Certifico que o acima deciarante ¢é criador de gado bovino.

Autoridade Veterinaria ou Orgdo Local do Estado
(Nome ¢ titulo)

, 208 de de 200---

12
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REPUBLICA DE MOCAMBIQUE

AUTORIDADE VETERINARIA OU ORGAQ LOCAL DO ESTADO

MODELO Z/4

CERTIFICADO DE TRANSMISSAQ
Certifico que o ferro com as seguintes caracteristicas , registado sob o n° ---emeeemee
foi nesta data transferido, de Documento de Identificagdo n%«-ememee= e aan
criador no distrito de TN 11T Y —— Caderneta n° eesenemerenssmmvonss
Curral 0° ~ememerememmeemceenn para Dacumento de Identificagio n®--se--r---
criador no distrito de Provincia de ....c.c...oeueee Caderneta n° ~-=em- ey
Curral n° «-meeueaceecenn .
-------------- 5 08 de de 200

Autoridade Veterindria ou 6rgdo local do Estado

(NOME E TITULO)

Prego — 19 000,00 MT

IMPRENSA NACIONAL DE MOGAMBIQUE



