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C a o Instituto Nacional de Des olvimento da Industria
Local ¢ aprova o respectivo Estatuto Organico

CONSELHO DE MINISTROS

De & ° /88
de 18 de Abnl

No cumprimento das Directivas Economicas e Sociais
o IV Congresso do Partido Frelime, fo atribuida a Secre
ta a de Estado da ndustria Ligerra e Alimentar a tarefa
de incentivar, promover, apoier, dinigir e cont olar a cria
do, reabilitagao ¢ desenvo vimento da industria a nivel
local, com ista a assegurar o abastecimento das popula
¢Bes em gene os ¢ a 150> de p mura necussidade e a
substiturr uma parte das  po tago s

O sector da pequ ra Indust 1a reveste sc de extrema
mportdncia para a cconomia do Pais ¢ v desenvol
ver se em todo nacional com especial 1nci
déncra nas zonas rwmiais

Ha pors necessidede de se criar um orgamismo que a
nivel institucional e a cap z de calizar os objectivos da
politica sectorial defimdos p Governo para o desenvol
vimento da  dust lo al dotado de flexibihdade neces
saria para implementacac de pcquenas industrias

Nestes termos e a abrigo da a mea «F do artigo 54 da
Constituicdo da Republica o Conselho de Ministros de
cre

Artigo 1 E criado o Institutc Nacional de Desenvol
vimento da ndust  Loc p ovado o respectvo Esta-
tuto Orgénico em ancxo que faz parte integrante do pre-
sente decreto

Art Z O sttuto Naciona de Desenvo vimento da
Industria Local fica sob a superintenduncia da Sec eta a
de Estado da Industria Ligeira ¢ Alimenta:

Aprovado pelo Conselho de Ministros
Publique se

O Pnimeiro-Ministro, Mario Fernandes da Graca Ma
chungo

Estatuto Orgénico do Instituto Nacional de Desenvolvimento
da Indiistria Loca)

CAPITULQ |
Natureza e atribuigdes

ArTIGO
Natureza e regime

1 O Inststuto Nacional de Desenvolvimento da Indus
t a Local, neste diploma, abreviadamente designado por
IDIL, e uma umdade sécio-econmica dotada de persona
hdade junidica e com autonomia administrativa e finan
ceira

2 O ID L ¢ regulado pelas disposigoes do presente
estatuto pelas normas préprias do sistema estatal mp
sanal e demais legislacao aplicive]

ArTGO 2
Duragio e sede

1 A sua duragdo é por tempo jndeterminado
2 O IDIL tem a sua sede em Maputo e medwun
autonizagio do Sectetdrio de Estado da Industria Ligcira
e Alimentar, podera abrtr ou encerrar delegagdes ou outra
forma de representagio permanente em qualquer local
do territorio nacional
ARTIGO 3

Fundo e constituigdo

1 O fundo de constituigio do ID ¢ proveniente de
dotagOes, transferéncia de valores ¢ cutras ent das pat
moniais do Estado ou de outras pesscas colec1 as de
direito piiblico

2 O fundo de constituigdo 1nicial ¢ intecrado pelos
valores constantes da es  ta socia)



3. O undo de constituicdo do ID L podera ser aumen
tado por forca de subvengdes do Orgamento do Estado
e de outros valores e entradas previstos no niimero ante-
rior, e também por forca de incorporacdo de fundos de
eserva livres,
ARTIGO 4

Objecto e atribui¢oes

Para a prossecugdo do seu objecto, sd@o atribuigdes do
IDIL:

— Realizar os objectivos da politica sectorial do
Governo para a inddstria local. competindo-lhe
nomeadamen e:

a) Promover a investigagdo e a divulgagdo
de tecnologias apropriadas a implan-
tacdo de pequenas inddstrias;

b) Estudar e propor medidas de apoio téc-
nico e econémico aos produtores in-
dustriais de menores recursos;

¢) Propoicionar facilidades de treinamento
e formacdo profissional nas édreas de
organizagdo e de tecnologia aos pe-
quenos produtores industriais;

d) Estudar e propor, quando necessirio,
medidas de proteccdo na 4rea dos
precos dos produtos provenientes de
inddstria local;

¢) Participar em organismos nacionais e
estrangeiros na divulgacdo de resulta-
dos de investigacio e de transferén-
cia de tecnologia;

f) Organizar reuniGes, semindrios ou en-
contros sobre a problemdtica do de-
senvolvimento integrado da pequena
inddstria;

g) Centralizar a aquisi¢do e o registo de
informagdo do sector da pequena in-
distria com vista a constituicdo de
um banco de dados;

h) Promover a criagdo de pequenas indds-
trias com base nos recursos e/ou ne-
cessidades locais, em estreita ligagdo
com os érgdos do poder local;

1) Emitir pareceres, quando necessario.
para facilidades na obtengdo de cré-
dito para os pequenos produtores;

) Promover, directamente ou através da
sua participacdo ou associacao em
empresas, a producdo de equipamento
e sobressalentes destinados a indis-
tria local;

) Adquirir participagGes sociais e subscre-
ver participagGes financeiras na me-
dida necessaria a prossecugdo do seu
objecto, e exercendo, nos termos le-
gais, os direitos inerentes a essas par
ticipag es;

m) Proporcionar servicos de consultorias a
pequena inddstria, identificando opor-
tunidades para a sua criacdo, reorga-
nizagio ou reconversio, e ¢ borando
os respectivos estudos de viabilidade;

n) Promover a obtengdo de financiamento
e de outras formas de captagdo de
recursos nos mercados interno € ex-
terno;

0) Celebrar acordos com vista a estabelecer
a articulacdo efectiva com outras en-
tidades nacionais, oficiais ou privadas,
tendo como objectivo o desenvolvi-
mento integrado da inddstria local;

p) Exercer as demais atribuices que lhe
sejam cometidas nos termos da legis-
lagdo vigente ou por contrato.

CAPITULO II
Orgdos e estrutura

ARTIGO 5
Orgéos

Sdo orgaos do IDIL:

1. O Conselho de Administragéo.
2. A Direcg¢do Executiva.
3. O Conselho Consultivo.

ARTIGO 6
Composig¢éo e funcionamento do Conselho de Administracio

1. O Conselho de Administragdo tem a seguinte co
posicao:

a) Presidente do IDIL;
b) Director Nacional para a Administragio Local;
¢) Director Nacional do Desenvolvimento Rural;
d) Director Nacional de Finangas;
e) Director do Gabinete de Promogdo do Emprego;
f) Director Executivo do IDIL.

2. O presidente do Conselho de Administracdo é no-
meado pelo Primeiro-Ministro da Reptblica Popular de
Mogambique, sob proposta do Secretario de Estado da
Inddstria Ligeira e Alimentar.

3. O Conselho de Administragdo delibera por maioria
dos seus membros, tendo o presidente voto de qualidade.

4. O Conselho de Administracdo reunir-se-d ordinaria-
mente duas vezes por ano e extraordinariamente sempre
que o seu presidente, ou mais de metade dos seus mem-
bros, o requeiram. Pode ainda ser extraordinariamente con-
vocado a pedido da Direccdo Executiva.

5. O IDIL ¢ representado pelo presidente do Conselho
de Administracdo, na ordem interna e externa.

6. O presidente do Conselho de Administracdo é subs
tituido. nas suas auséncias ou impedimentos, pelo director
executivo.

ARTIGO 7

Forma de obrigar o IDIL

1. O IDIL obriga-se pela assinatura do presidente do
Conselho de Administracdo ou pela do director executivo.

2. Para os actos de mero expediente serd suficiente a
assinatura de um director de departamento.

3. A Direccdo funciona com base em métodos colec
tivos de trabalho, asscgurando a participz¢do colectiva dos
seus membros no processo de tomada de decisdes, na exe-
cucdo € controlo.

4. Os difcrentes membros da Direcgéio sdo, porém, indi-
vidualmente responsdveis pela implementacgo das medidas
definidas para a sua 4rea de actuacdo.

ARTIGO 8
Competéncias do Conselho de Administragéo
Compete ao Conselho de Administracgo:

a) Aprovar os planos de actividade do IDIL;
b) Aprovar o orgamento € as contas do IDIL:



¢) Aprovar o regulamento interno, o regulamento do
pessoal,

d) Nomear ou exonerar os directores de departa
mento sob proposta do director executivo,

e) Exercer as demais competéncias que lhe sejam
atribuidas pelo Secretario de Estado da Indds-
tria Ligeira e Alimentar, por le1 ou por contrato,

) Convocar, quando o julgar conveniente, a reunio
da Direcgdo,

£) Deliberar sobre os aumentos ou redugdes do fundo
de constituigio ¢ submeter a deliberagéo 2 apro-
vagdo do Ministro das Finangas

ARTIGO 9
o icso da a0 E

1 A Drrecgao Esecutiva e composta pelo director exe
cutivo e pelos directores de departamento

2 O dwector exceutivo ¢ nomeado e exonerado pelo
Secreta o de Estado da Inddstria Ligeira e Alimentar

3 Os directores de departamento sdo nomeados € exo-
nerados pelo Conselho de Admimistragdo sob proposta
do director executivo

ARTIGO 10
C: lcio e F da Direcgiio Executiva

1 Compete a D eccao Executiva praticar todos 0s actos
necessar1os a direcgdo ¢ gestdo do IDIL efectuando, com
05 mais amplhs pod res todos os actos relativos a prosse
cucao dos seus obj ¢ s em especial

a) Implementar o< planos de actividade aprovados
pelo Conselho de Admunistragdo,

b) Dirigir coo denar  supervisar as actividades do
IDIL

¢) Admitir exercer acgao disciphnar e xonerar o
pessoa do IDIL de acordo com o quadro esta
belecrdo

) P opor a aprovacao dos programas anuais € plu

anuais de actividade

2 O director executivo pode delegar competéncias suas
em pessoal do IDIi estabelecendo em cada caso os limites
das mesmas

ARTIGO 1
c da e f da Canselho Consulth

| O Conselho Consultivo

) O director exccutivo

b) Os d ecto s d departamento do IDIL

) mr¢  sentante dos pequenos dust ais de cada
provincia mediante indicacdo pelo orgdo ou
ssoclaca0 profissional que os congregue ou por
cleigao irecta dos seus membros

composto por

2 Para assuntos especilicos podem ser convidados a
assistir  dar p rece  cnicos e clentistas que serdo Con
vocados pelo director executivo

53 O Con Consultivo podera realizar reunides que
ncluam representantes d p qu n1s industrias s6 de algu

mas pro incia
ARTIGO 12

C da Canselha Cansul

Compete ao Co oCons1 o

a) Estudar os poble s nciais hgados ao dese
da pequena radustria e contribuir
activamente para a sua correcta solugio
by Efectuar o b lanco dos projectos de pequenas
ndustrias m curso ou a realizar pelo IDIL

c) Apreciar e dar pare.er sobre propostas de medidas
com vista ao afoio, Incentivo e promogao de
pequenas  dust 1as,

d) Exercer as demais compet.ncias que lhe sejam
cometidas pelo Conselho de Administragdo,

€) Propor medidas co cretas para aumertar a qua
hidade técnica d s produtos da pequena ndis-
tria,

) Participar na elabcrayds e aplicagao medidas
destinadas a ele ar a censciéncia profissional
dos produtorcs desenvciver os seus conhect-
mentos cientific ¢ te micos, reforgar a higiene
e seguranga técnica nas pequenas unidades
industriais € mel orar 1s condigdes de vida e de
trabalho

ARTIGO 1

Depa amentos

O IDIL imtegra os g nes depa tamentos
a) Departamento Ad 1 str tivo,

b) Departamento Técnico e de Produgio,

c) Departamento de Organizagio ¢ Gestido,

d) Departamento de Formagio,

e) Depar > de Relagbes Internacionars

2 Mediante proposta do director executivo e aprovagao
pelo Conselho de Administragdo poderdo ser criados novos
deparlamentos

CAPITULO 1

Pessoal

ARTIGO 14
Pessoal

O quadro de pessoal do D L serd aprovado peo
Conselho de Administragdo, mediante proposta do director
executtvo

2 O preenchimento das vages nos quadros serd efec-
tuado de acordo com as necessidades de servigo, e segundo
normas a ser aprovadas pelo Conselho de Ad ragdo

3 O pessoal do IDIL fica sujeito ao regime jurtdico
que regula os contratos individuais de trabalho

4 Poderdo exercer fungdes no IDIL funcionarios do
aparetho de Estado, ficando os mesmos sujeitos ao regime
de comissdo de servigo no que respeita a relagdo com o seu
quadro de origem

CAPITULO 1v

Gestido econémica e financeira
Ar1 0 15
Gestéo econdmica @ financelra

Constitur patriménio do IDIL a universalidade de bens,
direitos e outros valores que adquira ou contraia no exe
cicio das suas at buigdes

ArTIGO 16
Receltas e despesas

1 Constituem receitas do IDIL

a) As dotagdes, comparticipagdes e subversdes que
lhe sejam atribuidas pelo Estado e outras pes
soas colectivas de direito puablico

b) As receitas que cobrar pela prestacdo de servigos

¢) O produto da venda d manuais holetins infor
mativos ou outras publicagdes



d) Quaisquer outros rendimento , bens ou direitos
que provenham da sua actividade ou que, por
lei ou contrato lhe sejam atribuidos;

¢) Os donativos ¢ sub feitos por pessoa singular
ou colectiva, nacfonal ou estrangeira;

) Dividendos que 5 ltem de bens prdprios, pes
soas singulares o colectivas nacionais.

2. Constituem despesas do IDIL:
a) Os encargos com o respectivo funcionamento;
Os custos de aquisi , manuteng8o e conservagiio
de ben: ou servigos necessérios 80 seu funcio-
namente € 80 exercfcio das suas atribuicdes.

A 1
Aplia o
Na aplicagiio de resultadq serdo constituidas, pelo me-
nos, as seguintes reservas:
) Fundo de investigagho;
Fundo de investimento;
¢) Fundo social de trabalhadores

CAPITULO v

D pos & finals
A 18
D po oe fina

1. Os actos ¢ contratos celebrados pelo IDIL, ¢ bem
assim, todos os actos que importem a sua , Tecti-
ficagio ou alteragio podem ser titulados par documento
particular.

2. Quando se trate de actos sujeitos a registo, o docu-
mento particular deve conter o reconhecimento auténtico
das assinaturas.

3. Os documentos através dos quais o IDIL formalize
quaisquer negécios juridicos, bem como os documentos
por ele emitidos em conformidade com os elementos cons-
tantes da ua escrita, servem re de titulo executivo
contra quem por eles s mo tre do IDIL, inde-
pendentemente de outras formalidades exigidas por lei.

A 19
-]

As ddvidas emergentes da aplicagho deste diploma ser
molvxdnmrdespldmdoSlcmﬁnodeEm da Indd
tria Ligeira e Alimentar






