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MINISTERIO DA INFORMACAO
Despacho

Havendo a necessidade de reforgar o aparelho central do
Ministério da Informagfo, dotando-o com quadros que per
mitam realizar eficazmente o processo de direcgdo da area,
ao abrigo do Decreto-Lei n.° 7/75, de 21 de Agosto, nomeio:

Arlindo Lopes, director do Departamento de Infor
magio com estatuto de director nacional.

Marcos dos Santos Cuembelo, director do Departa
mento de Planificagio e Projectos.

Orlando Elias Manjate, director do Departamento
de Administra¢io e Finangas.

Orlando José Biosse, chefe de Gabinete do Ministro.

Ministério da Informagio, em Maputo, 24 de Janeiro
de 1987. O Ministro da Informacdo, Teodato Mondim
da Silva Hunguana.

Despacho

Tornando-se necessirio dotar os 6rgdos de Informagio
e institui¢des subordinadas a este Ministério, de direcgdes
efectivas por forma a assegurar a plena realizacdo das ta

refas que lhes sdo cometidas na presente fase, ao abrigo do
Decreto-Lei n.° 7/75, de 21 de Agosto, conjugado com o
despacho conjunto do Ministério da Informagdo e Secreta
ria de Estado do Trabalho, de 26 de Agosto de 1982, sobre
a Carreira Profissional do Jornalista e dos trabalhadores
dos quadros de produgio dos érgios de Informacio, no
meio:

Felisberto Tinga Mahabomba, director-geral do Ga
binete de Comunicagio Social.

Carlos Alberto Lopes  rdoso, director da Agéncia
de Informag¢io de Mogambique.

José Joaquim de Oliveira Catorze, director do Jor
nal Noticias.

Anténio Jilio Botelho Moniz, Director da Televisio
Experimental.

Simido Jodo Cachamba, director do Jornal Didrio
de Mocambique, acumulando as fungdes de direc
tor provincial de Informagio em Sofala.

S4bado Mahembane Tembe, director-geral da Im
prensa Nacional de Mogambique.

Carlos Anténio Cossa, director-adjunto do Gabinete
de Comunicagdo Social.

Anténio Gregério Carrasco, director de produgio
do Gabinete de Comunicacio Social.

Eugénio Gerente, director-administrativo da Agén
cia de Informacio de Mogambique.

Ministério da Informagdo, em Maputo, 24 de Janeiro
de 1987. O Ministro da Informagdo, Teodato Mondim
da Silva Hunguana.

————

MINIST RIO DOS TRANSPORTES E COMUNICACOES

Despacho

A empresa Lala Makan & C2, com sede na cidade da
Beira, encontra-se na situagdo prevista na alinea c¢) do n.° 3
do artigo 1 do Decreto-Lei n.° 16/75, de 13 de Fevereiro.

Os proprietarios da mesma, injustificadamente ausentes
do Pais h4 mais de noventa dias, perderam o direito a
residéncia em Mogambique e ndo requereram a nao reversao
para o Estado das respectivas partes sociais nos termos do
n.° 2 do artigo 22 do Decreto-Lei n.° 18/77, de 28 de Abril.

Nestes termos, havendo necessidade de regularizar a
situagio juridica da referida empresa, determino:

1. A intervengio do Estado na referida empresa ¢ a
reversio das respectivas partes sociais para o Estado, nos
termos do n.° 1 do artigo 22 do Decreto-Lei n.° 18/77.

2. E integrado na empresa J. M. Barnett & C. , Limitada,
o patriménio da referida empresa.

Ministério dos Transportes e Comunicag¢des, em Maputo,
19 de Fevereiro de 1987. O Ministro dos Transportes
e ComunicagGes, Armando Emilio Guebuza.



MINISTERIO DA SAUDE

Diploma Ministerial n.© 39/87
de 18 de Margo

O Projecto de Regulamento Organico do Ministério da
Saude, presentemente em fase de aprovagio e publicagdo,
reserva para legislagio subsididria a regulamentagdo de
dreas especificas, como é o caso da rede hospitalar. Por
outro lado, a organizagdo, a administragdo e o funciona
mento dos diversos hospitais conduz a necessidade dum
sistema hospitalar unitario fundamentado no escalona
mento por niveis de atengic unidades que o compdem.

E neste contexto, ¢ com vista a realizagio duma adequada
programagiio da actividade hospitalar que permita a mais
conveniente cobertura do Pais, a concentragio de meios
materiais e humanos indispensédveis ao eficientc tratamento
dos doentes e a reorganizagio das estruturas dos servigos
de forma a garantir o pleno aproveitamento das unidades
hospitalares existentes, que se claborou o presente Regu
lamento Geral dos Hospitais.

Estabelece-se que a ac¢io médica abrange a prevengio
da doenga, a cura ¢ a reabilitagio do doente, o ensino
e a nvestigagio centifica; que os servigos de assisténcia
médica terdo de funcionar, tanto quanto possivel, com
plena e coordenada utilizagio dos meios de que dispdem,
de forma a permitir que os doentes sejam tratados com
eficiéncia e rapidez evitando a desnecessdria ocupagdo de
camas hospitalares ¢ que os servigos, seja qual for a sua
natureza, devem responder cfectivamente pela sua eficicia
rendibilidadc dentro dos meios de acluagdo postos ao seu
dispor. Isto implica a necessidade duma administragido hos
pitalar na base de programas anuais ¢ a aplicagio de mé
tados correctos de gestdo econdmica como garantia duma
utilizagdo 6ptima dos meios materiais ¢ do aumento do
nimero de doentes tratados e melhoria do cuidado médico
prestado.

Nestes termos, usando das competéncias que me sdo
atribuidas pela alinea c) do artigo 8 do Decreto n.° 4/81,
de 10 de Junho, dete mino:

Artigo 1. E aprovado o Regulamento Geral dos Hos
pitais, que faz parte integrante do presente diploma,

Art. 2. As divida, resultantes da inferpretagio e apli
cagdo do Regulamento Geral dos Hospitais serdo resolvi
das por despacho do Ministro da Satide.

Art. 3. O presente diploma entra imediatamente em
vigor.

Ministério da Sadde, em Maputo, 5 de Margo de 1987.
O Ministro da Saude, Fernando Everard do Rosdrio
Vaz.

Regulamento Geral dos Hospitals
CAPITULO 1

Disposi¢des gerais e comuns
SECCAO 1
Objectivo e classificagfio

Artigo 1 1. Os hospitais sdo instituigdes organizadas
e administradas no objectivo de prestar 4 populagio assis
téncia preventiva, curativa e reabilitativa e colaboram no
ensino das ciéncias da saide e na investigagio cientifica.

2. Os hospitais sio parte integrante dum sistema de
satide unitdrio que sirva efectivamente o Povo no combate
a doenga e na promogio da saude ¢ escalonam-se por niveis
de atencgdo.

Art. 2 1. Os hospitais sfio classificados quanto ao
nivel de cuidados que prestam, em centrais, provinciais,
rurais, gerais e de especialidacle.

2. Os hospitais rurais e¢ gerais integram o nivel secun
dério de atengio de salide, os hospitais provinciais o nivel
tercidrio e os hospitais centrai e de especialidude o nivel
quaternrio.

SECC O 11

Orglios de direcglio e colectivos

Art. 3 1. Os orgios de direcgdo ¢ administragio e a
sua composi¢do, bem como o0s colectivos, constam dos
capitulos 1, ¢ deste Regulamento Geral, devendo
ser completados ou adequados a cada caso pelo regula
mento interno de cada hospital.

2. No que diz respeito aos colectivos, seu funcionamento
e métodos de trabalho, devem ser sempre tomadas em
atengiio as instrucOes existentes ¢ a experiéncia ja adquirida
no sentido de estimular a participagdo activa de todos
os trabalhadores, de forma organizada, no processo de
direcgdo e de humanizagio de cada unidade hospitalar.

Art. 4 1 As ordens de servico e providéncias de
execu¢do permanente emitidas pelas direcgdes dos hospitais
devem ser imediatamente remetidas por copia as DirecgOes
Provinciais de Satde de que dependem, que delas informa
rdo e dardo conhecimento a Direc¢do Nacional de Saude
desde que elas alterem ou modifiquem a disposigdes
deste regulamento.

2. O Ministro pode suspender aquelas ordens de ser
vico e providéncias quando considerar que nelas pode
haver matéria prejudicial ao funcionamento dos servigos
ou 2 prestagio da assisténcia hospitalar.

SECCAO III
Servigos hospitalares

Art. 5 1. Os servicos de um hospital agrupam-se da
seguinte forma:

a) Na 4rea assistencial:

Servigos de Acgio Médica;

Servicos Complementares de Diagndstico e
Terapéutica;

Servigos de Acgio Farmac8utica,

Servigos de Enfermagem;

Servigo Social.

b) Na 4rea de administragiio:

Servicos Administrativos;
Servigos de Aprovisionamento;
Servigos Gerais.

2. Os servigos podem tomar a designagio de departa
mentos e secgdes, de acordo com a sua dimensio e com
plexidade, a definir nos respectivos regulamentos internos,

3. Os Servigos de Acgio Médica podem organizar-se
em clinicas,

Art. 6. Cada servico ou departamento fica a respon
sabilidade de um director ou chefe, que o dirige e orienta
de forma a obter o maior rendimento e produtividade
do hospital.

Art. 7 1. Para estabelecer a ligagio normal entre os
diversos servigos que em cada hospital actuam em matéria
de interesse comum podem ser constituidos grupos ou
comissdes interservicos com cardcter permanente ou a
titulo eventual.

2. A criagdo dos grupos ou comissGes atrds referidos
pode resultar de acto interno dos 6rgios de direcgio ou
de determinagdo do Ministéric da Saude.



Art 8 Nos hospitais, como principio de funcionamento
normal, devem ser estabelecidos sistemas de avaliagio
regular da efichcia ¢ de prestagio de servigos

cCcxo
Pe soal

Art 9 O pessoal hospitalar estd sujeito as disposigSes
legais vigentes para os funcionérios do aparelho de Estado,
competindo-lhe em particular

a) Utilizar, em tempo Gtid, todos os conhecimentos
cientificos de aplicagio possivel ¢ todos os meios
que lhe sejam facultados para diagnéstico e
tratamento dos doeates,

b) Participar nos turnos de urgéncia e de servigo
nocturno,

¢) Comparecer no hospital em caso de catéstrofe ou
grande desastre, quando ndio esteja de servigo;

d) Nio abandonar o servico sem ser rendido,

¢€) Prestigiar o hospital e zelar pela conservagio do
seu patnmoénio,

) Colaborar, pela forma que for estabelecida, na
adminstragio do hospital ¢ em particular na
melhoria do seu e prestagio de
SEIVICOS,

£) Cumpnyr ¢ fazer cumprir as normas deontologicas

Art 10 O pessoal hospitalar tem o direito de ser tra
tado com urbanidade e civismo

Art 11 De acordo com as wnstrugdes aprovadas pelo
Mimstro da Saide o pessoal hospitalar pode receber ali
mentagio no hospstal quando as condigdes o permitam
ou por exigéncia do servigo.

Art 12 Nenhuma pessoa estranha ao respectivo quadro
de pessoal pode exercer nos hospitais qualquer fungfio ou
efectuar actos de asmsténcia sem autorizagio da direcgio

_Art 13 OMmstmdaSaﬁdcpodeamomramnlm

¢do de hord os especiais para determinadas categorias

proﬁssmms.aﬂmdeadequaroswtnhlhoasnm
dades e conveniéncias do servio

Art 14. Em caso de dano ao patrimbnio hospitalar,
¢ quando nfio seja possivel individualizar o causador desse
dano, o pessoal de cada servigp ou sector responde soli
dariamente pelo prejuizo verificado, tendo-se em conta
o grau de responsabilidade da conservagiio e guarda dos
bens em questiio

Art 15 Nos hospitais entrais e provinciais deve fun
cionar um servico de saGde do pessoal, a0 qual incumbe

@ Efectuar exames médicos regulares ao pessoal;

b) Verificar as condigbes sanitdriag dos locais de
trabalho,

c)()rdenarointermmenoooummmennomnbuhﬁio

dos trabalhadores doentes;
d) Verificar a doenca para efesto justificaciio de
faltas ao servigo.

X0
Fun¢ de direcg o chefla

Art 16 1 Nos hospitais existem, de acordo com a
sua classificagio e complexidade as seguintes fungbes
dedumoecheﬁnqueﬁnmyamammpm&do

a) Director do hospital.
b) Director climco,
¢) dministrador,
d) Director de servigo;

e) Chefe de clinica;

f) Chefe de departamento, de secgfio ou de secretaria;
8 Supervisor de enfermagem;

h) Enfermeiro-chefe

2 A nomeagio para o exercicio das fungdes referidas
nas alineas a) a c) e @) do niimero anterior feita por des
pacho do M istro da Salde, em regime de comissio de
servigo amovivel a qualguer momento Compete ao director
do hospital central a designagio dos funcionérios para o
exerciclo das restantes funcbes, também em comissio
de servigo
3 Quando as circunstincias do servico o aconselhem,
os lugares de director climco ¢ de administrador podem
ser coadjuvados por adjuntos.

4 Dos regulame tos internos de cada hospital onsta &o
os niveis de direcglio e chefia julgados indispensdveis para
o seu correcto e eficiente funcionamento.

Art 17 O provimento dos lugares de direcgiio terd em
conta as disposigdes ontidas nas carreiras profissionais
e nos qualificadores especificos.

S CCio VI

A e tinca aoce traneporte

Art 18 1. A assisténcia hospitalar aos doentes é pres
tada em regime de internamento ¢ ambulatério

2 Quando as condigGes materiais e de recursos humanos
o permutirem, a assisténcia poderd ser extensiva ao domi
cilio

3 O mnternamento deve ser restrito aos doentes que nfio
possam ser assistidos em regime ambulatério
4 Em condigdes excepcionals, a assisténcia poderfi ser
prestada no local de catéstrofe ou de sinistro.
Art 19 1 A admissio dos doentes nos hospitais pode
ser
a) Ordinéiria,
b) Urgéncia,
) Compulsiva

2Eadmmomdmﬁmaqudaque6pmoedxdada

mediata £ compulsiva quando decorrente de disposicio
legal

3 Nas admissdes urgentes é dispensada a apresentagfio
de qualquer documentagiio, devendo o hospltal promover
oficialments e de imediato a organizagio do respectivo
processo de admissfio

Ar 20 1. As admissdes siio determinadas pelos mé
dicos responséveis pelos servigos para os quais elas se
efectuam

2 Os directores clinicos podem também autorizar a
admissio de doentes

Art. 21 1 A decisio médica para a admissio do
doente, a prescrigio para estudo ¢ tratamento ¢ a alta
clinica devem ser sempre formuladas por escrito e assinadas
pelo médico que as proferiu.

A execuciio destas determinagdes deve também ser
anotada no respectivo processo
2Aahndinm6dadapdodlreaordoservxgooupor
méquucpammotenha

Art 22 Emmdasemgohnvcﬁfolhasdlﬁmsdemo
vimento de doentes, que o director visard

Art 23 Em todos os servigos haveré livros de sugestes
¢ reclamagBes nos quais os doentes e seus familiares po
derdio registar as notas que o tratamento ou o funciona
mento do servigo thes surgirem



Art 24 As direcgoes dos hospitais devem favorecer
o trabalho voluntino de pessoas ou de orgamizagdes que
se proponham colaborar n asssténcia ou na prestagio
doutros trabalhos, desde que oferecam garantias de 1do
neidade e se submetam as regras normais de disciplina
e funcionamento dos hospitais

Art 25 1 Os doentes devem ser tratados m de
Iicadeza e urba dade e respeitados no seu decoro e pudor.

2 Os doentes nio podem ser submetidos, sem consen
limento, a exames ou tratamentos nem ser retidos no hos
pital ontra sua vontade, salvaguardando-se a al ea c)
do artigo 19

Art 26 1 Antes de qualquer operagio, o médico
responsavel devera obter o consentimento do doente ou
dos seus represen antes legais, o que ficard registado no
respectivo processo chiuco

2. Todas as duvidas sobre deontologia médica devem
ser submetidas ao director climco

Art 27 Sdo deveres dos doentes

a) Colaborar com o pessoal do hospital no estud
¢ tratamento da sua doenga, cumprindo as pres
cngdes e sujeitando-se a terapéutica que for
mstitwda, sem prejwzo do que se dispde no
n 2 do artigo 25,

b) Aceitar e acatar as regras da organizagio hospitalar
e a sua disciphna

o) Ndo detenorar ou de qualquer forma prejudicar
os bens dos hospitais

Art 28 1 O transporte de doentes de e para o hos
puital ndo é considerada ac ividade hospuitalar, mas cada
hospita deve garantir o fornecimento de transporte ao
doente que, por necessidade de assisténcia seja remetido
a hospital de escalao supe or ou des e para hospital menos
diferenciado para continuagdo de tratamento

2 A utillizagdo e coordenagio do servigo de ambuléncias
compete a autonidade sanitaria da area a que cada hospital
pertence, competindo ao Ministerio da Sa de regulamentar
este sector de actividade

Art 29 Junto dos hospitais, quando as circunstincias
o aconse hem e de acordo com as possibiidades materiais
e financeiras, podem ser criados lares ou casas de espera
para receber doentes em regime de tratamento ambulato o
provenientes de outras lo.alidades, constituindo esses lares
ou casas de espera extensio hospitalar a funcionar com
a colaboragdo de entidades ou organizagdes que se pro
ponham prestar o necessario apolo

CAPITULO 11
Hospitais centrais

Art 30

a) Hospital Central do Maputo com influéncia na
zona que abrange as provincias de Inhambane
Gaza Maputo e cidade de Maputo

b) Hospital Central da Berra com influéncia nas pro
vincias de Sofata Tete  a ca e Zmbena

¢) Hospt al Central de Nampula com  fuéncia nas
provincias de Nampula Nas a e Cabo Dz ado

1 Sdo classificados como hospitais centrais

2 Os hospr ais centrais funcionam simultaneamente como
ho ais provinciais da area administrativa onde estio
situados

Art 31 1 Com excepct do Hosptal Central do
Maruto que fica na depend naa directa do Ministerio
da Saude, os hospitais centrais dependem tecnica ¢ admu

nistrativamente da auto dade santtdnia da 4rea em que
estio localizados € t8m fungdes prop as de assisténcia
médica, de ensino e de investigagio cientifica

2 Compete-thes assegurar a assisténcia curativa e de
reabilitagio que ndo possa ser prestada pelos hospitais
das suas zonas de influéncia

Art 32 1 S3o 6rgios de direcgdo e de administragio
nos hospitais centrais

a) Director,
b) Direcor clinico,
¢) Adm strador

2 Sdo 6rgios de apoio além do colectivo de direcgiio

) Consetho Técnico,
& Comissio Médica

Art 33 1 O director é o responsavel pela realizacio
dos fins e objectivos do hospital bem como pela sua gestiao

2 Nas suas faltas e impedimentos o director do hospital
¢é substituido pelo director clino.

Art 34 1 Nos hospitais centrais, os servigos da 4rea
assistencial constituem-se em Direcgdo Clinica

2 Os servigos da adrea de admimstragio constituem
a Direcgio Administrativa

Art 35 1 Compete ao director chimico orientar a
acgdo médica e coordenar toda a assisténcia prestada aos
doentes.

2 Se as crrcunstincias o aconselharem e sem prejuizo
do que se dispde no n° 3 do artigo 16, o director clinico
poderd ser dispensado da realizagio de outras tarefas
hospitalares

Art 36 | Compete ao admmstrador, de acordo com
o director do hospital, plamificar, orgamzar, di gir, coor
denar e controlar toda a actividade dos servigos de apoio
geral refendos na al ea do n° 1 do artigo 5 deste
Regulamento Geral

2 Nas suas faltas e impedimentos, o admimstrador é
subst1 wdo pelo seu adjunto e, ndo exisindo este cargo,
pelo chefe de Departamento de Admimistragdo e Financas

Art 37 O Conselho Técmco € presidido pelo di
rector do hospital e tem a seguinte composigdo

) Director clinico,
b) Administrador,
¢) Um director de servigos de medicina,
d) Um director de servigos de cirurgia,
¢) Um director de servigos complementares de diagnds
tico e terapdutica,
) Um director de servigos de especialidade,
g Director do servigo de urgéncias,
h) Chefe do departamento de farmacia,
) Che ¢ do departamento dc enfermagem
) Chefe do departamen o de servigo social

2 Os elementos refendos nas alineas ¢) a ) sdo designa
dos peo director clinico
3 Compete ao Conselho Tecnico

a) Pronunciar-se sobre o rendimen o e eftciéncia de
todos os servigos ¢ propor as medidas que en
tender adequadas para a sua mclhoria ¢ con
ven ente articulacio,

b) Pronunciar-se sobre o plano anual de actividades
e seu cumprimento e sobre criagio extingdo ou
modificigdio de servicos 1 lundo a alteragio
de lotagbes permanen'es

) Rever anualmente o esquemas de servigo do hos
pital, propondo as alteragdes indispensavels



d) Pronunciar-se sobre os regulamentos internos;

e} Dar parecer sobre assuntos que lhe sejam apresen
tados e sugerir o que julgar mais Wtil para a
melhoria técnica dos servigos e aumento da sua
eficiéncia.

4. No Hospital Central do Maputo o director da Facul
dade de Medicina fard parte do Conselho Técnico.

5. O Conselho Técnico reine quando convocado pelo
director do hospital ou sob proposta do director clinico.

Art. 38 1. A Comissio Médica é presidida pelo di
rector do hospital e constituida pelo director clinico e
directores de servicos de acgdo médica, competindo-lhe:

a) Avaliar o rendimento do hospital ¢ propor o que
julgar uatil para a sua melhoria;

b) Fomentar a cooperagiio e articulagio entre os ser
vicos médicos e entre estes e os restantes servigos;

c) Propor as medidas que considere oportunas para
aperfeigoamento cientifico do pessoal médico;

d) Apreciar os aspectos do exercicio da medicina
hospitalar que envolvam principios de deonto
logia médica;

e) Dar parecer sobre questdes e reclamagdes formula
das acerca da correcgdio técnica e profissional da
assisténcia prestada aos doentes.

2. O director do hospital pode convocar para as reunides
outros médicos, de acordo com a matéria a discutir.

3. A Comissio Médica retine por decisdo do director do
hospital ou sob propostas do director clinico.

Art. 39 1. Os hospitais centrais tm como Servigos
de Acgio Médica os seguintes:

) Servigos clinicos;
b Servicos complementares de diagnéstico e tera
péutica.

2. Do regulamento interno de cada hospital central
constaré a indicagio dos Servigos de Acgdo Médica que lhe
correspondem.

Art, 40. O Servigo Farmacéutico dos hospitais centrais
actua em estreita ligagio com os servigos de acgdo médica
¢ os administrativos, tem a seu cargo a inspecgdo, pre
paragio, conservagdo, armazenagem, fornecimento e vigi
lancia dos medicamentos e tem o esquema seguinte:

a) Armazenagem;

b) Produgio;

¢) Inspecgio;

d) Distribuigio;

e) Vigilincia de conservagido e consumo;
) Documentagio e arquivo.

Art. 41 1. O Servico de Enfermagem pode ser geral
e especializado.
2. Compete ao Servico de Enfermagem:

a) Cuidar dos doentes de harmonia com as prescri
¢Oes médicas estabelecidas e os conhecimentos
técnicos e principios deontolégicos da profissdo;

b) Colaborar na realizagdo dos estdgios dos alunos
dos cursos paramédicos dos Institutos de Ciéncias
de Satde;

q) Dirigir os serventes e empregados colocados nos
servigos a seu cargo, quando essas fungdes ndo
estejam especificamente atribuidas a outro pes
soal.

3. O servico de enfermagem é dirigido e orientado pelo
supervisor de enfermagem, coadjuvado pelos enfermeiros-
-chefes julgados necessarios,

Art. 42. Compete ao Servigo Social:

a) Colaborar com os servigos de acgdo médica no
estudo da situagio social do doente, com vista
a um diagndstico e tratamento adequado;

b) Apoiar o doente na utilizagio dos recursos exis
tentes na sociedade para o atendimento dos seus
problemas sociais, ' procedendo ao estudo e in
formacdo necessiria para a utilizagio desses
recursos;

c) Estabelecer ¢ manter contacto com os familiares
dos doentes em casos de médio e longo interna
mentos ou em situagdes em que se preveja sur
girem dificuldades, com vista 3 sua reintegragdo
familiar e social posterior;

d) Organizar ¢ manter actividades de ocupagio de
tempos livres dos doentes, quando isso se mostrar
conveniente;

e) Estabelecer ligagdo com servigos sociais e organis
mos exteriores ao hospital quando necessério
para o exercicio das suas fungGes.

Art. 4 O Servico de Administragio dos hospmtms cen
trais deve corresponder 3 dimensdo e organizagio préprias
de cada unidade, devendo o esquema abranger:

1. Como Servico Administrativo:

a) Secretaria;

b) Recursos Humanos;

¢) Contabilidade, Finan¢as e Tesouraria;
d) Documentagdo e Estatistica

2.° Como Servigo de Aprovisionamento:
a) Aquisiges;
b) Armazéns;
¢) Patriménio.

3.> Como Servigo Geral:

a) Hotelaria;
b) Manutengio; )
¢} Salubridade, ornamentagio, jardins e domésticos.

Art. 4 1. O Arquivo Clinico é tnico e central em
cada hospital, seja qual for a sua classificagio.

2. Os directores de servigo, os chefes de clinica e os
médicos responsdveis dos doentes podem designar os ele
mentos dos processos que nio devem ser comunicados
sem sua autorizagdo expressa.

Art. 45. A secretaria funciona sob supervisio directa
do director administrativo e apoia logistica ¢ administrati
vamente o director do hospital, competindo-lhe nomea
damente:

a) Executar o expediente geral e seu arquivo;

) Secretariar as reunides do colectivo de direcgdo,
do Conselho Técnico e da Comissio Médica;

c) Assegurar a articulagio, a comunicagido e a infor
magio com os diversos sectores do hospital,
com o publico e as relagbes com outras entidades;

d) Executar e garantir a actividade de relagdes pt
blicas;

¢) Executar outras tarefas de &mbito administrativo
que lhe sejam determinadas pelo director do
hospital ou pelo administrador.



CAPITULO
Hospitais provinciais

Art. 46 1. Sdo hospitais provinciais os situados nas
capitais das provincias sem prejuizo do disposto no n.° 2
do artigo 30 do presente regulamento, e funcionam como
unidades intermédias da organiza¢do hospitalar geral, es
calonando-se entre os hospitais centrais e os hospitais
rurais e gerais.

2. Os hospitais provinciais dependem técnica e admi
nistrativamente da respectiva Direcgdo Provincial de Saude.

Art, 47 1. S3o 6rgios de direcgdo:

Director;
b) Director clinico;
@) Administrador.

2. Sdo orgdos de apoio, além do colectivo de direcgio:

a) onselho Técnico,
by Comissio Médica.

Art. 48 1. Sdo aplicdveis aos hospitais provinciais as
disposi¢des constantes dos artigos 33, 35, 36 e 43 deste
Regulamento Geral com excepgdo do que se dispde no
n.° 2 dos artigos 35 e 36.

2. Sdo igualmente aplicdveis os artigos 37 e 38 com as
indispensdveis adequag0es.

Art. 49 1. A ompeténcia dos hospitais provinciais
deve cobrir todas as modalidades da acgio médica geral
e de especialidades correntes.

2. Do regulamento interno de cada hospital provincial
constard a indicagio dos servigos de acgdo médica que lhe
correspondem.

Art. 50. Aos servigos farmacéuticos, de enfermagem,
social e de apoio geral dos hospitais provinciais é aplicdvel
0 que se encontra disposto para os hospitais centrais, po
dendo os sectores agrupar-se de acordo com as possibili
dades materiais, financeiras ¢ de recursos humanos, o que
constard dos respectivos regulamentos internos.

CAPITULO 1V
Hospitais rurais e gerais

Art. 51. Os hospitais rurais e gerais sdo as unidades
de base da organizagdo hospitalar, servindo de referéncia
aos centros de salde da sua 4drea de influéncia,

Art, 52. Os hospitais gerais e rurais dependem técnica
¢ administrativamente da Direcgio de Saidde da 4rea
da sua localizagdo.

Art. 53 1. Sdo 6rgaos de direcgio:

Director do hospital;
b) Dire tor clinico.

2. Sdo Orgdos de apoio, além do colectivo de direcgio:
Conselho Consultivo.

Art. 54. Sio aplicdveis aos hospitais rurais e gerais,
¢ m as necessdrias adaptagbes, as disposi¢Oes constantes
dos artigos 33, 35 e 36 deste regulamento, exceptuando-se
o disposto no n.° 2 dos artigos 35 e 36.

Art. 55 1. A competéncia dos hospitais rurais e gerais
abrange o foro da medicina e da cirurgia geral e da assis

téncia a partos, podendo abranger também have do jus
tificagio e meios disponiveis, algumas especialid.ades.

2. As consultas de especialidade podem ser asseguradas
por especialistas dos hospitais provinciais.

Art. 56. A farm4cia dos hospitais rurais tem essencial
ments a fungdo de distribui¢do de medicamentos para o
servigo hospitalar.

Art. 57 1. E aplicdvel aos hospitais rurais e gerais
o que se encontra disposto para os hospitais do grau su

perior quando aos servicos de enfermagem  social, com
as necessdrias adaptagdes.
2. Em especial, deverd ter-s¢ em conta a rticipagdo

destas unidades na realizagdo de acgGes integradas.

Art. 58 1. O servigo de administragio dos hospitais
rurais e gerais segue o esquema indicado para os hospitais
provinciais, mas reduzido de acordo com a dimensio e
complexidade de cada unidude hospitalar.

2. Este servigo pode ser comum a toda a actividade
da instituicdo integrando-se numa secretaria.

CAPITULO V
Disposigdes transitérias e finais

Art. 59 1. No prazo de cento e oitenta dias apls a
enfrada em vigor deste Regulamento Geral, cada hospital
apresentard 2 estrutura de que estd hierarquicamente de
pendente o seu regulamento interno para efeitos de apro
vagdo, acompanhado do respectivo organismo e quadro
de pessoal.

2. Exceptua-se desta disposicio o Hospital Central do
Maputo, cujo regulamento interno deve ser submetido 2
aprovagdo directa do Ministro da Saude.

Art. 60. A Direcgio Nacional de Saude emitird as ne
cessdrias instrugdes com vista a obter-se a uniformidade
dos regulamentos internos «os diversos hospitais.

Art. 61. O provimento, a promogdo, a exoneragio € a
demiss@o ou expulsio do pessoal hospitalar é da com
peténcia do Ministro da Saide que pode delegar com
peténcia nos directores provinciais e no director do Hos
pital Central do Maputo para a admissio e provimento
de categorias e ocupagdes profissionais especificas.

Art. 62 1. Com excepcdo do pessoal de nivel superior,
a colocagio de pessoal nos diversos hospitais é da com
peténcia e responsabilidade da respectiva Direcgio Pro
vincial de Saide, competindo a sua gestio a direc¢io da
unidade hospitalar.

2. A colocagdo de pessoal de nivel superior, bem como
de todo o pessoal técnico para provimento dos quadros
do Hospital Central do Maputo, compete ao Ministro
da Saide.

Art. 63 1. A construgdo, remodelagdo ou grande am
pliagio de edificios e servicos hospitalares deve obedecer
a planos gerais de prioridade e carecem de autorizagio
da Direcgdo Nacional de Saude.

2. Podem as direcges dos hospitais efectuar directa
mente obras de reparagido ou beneficiagio, bem como obras
relativas a instalagio ou remodelagdo de equipamentos,
desde que tenham assegurado o respectivo suporte finan
ceiro.

Art. 64. O presente Regulamento Geral entra em vigor
a titulo experimental, devendo ser revisto no prazo de
trés anos.




