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DA JUSTICA

Diploma Ministerial n° 39/8
de 11 de Setembro

Em 1981, foram criados na Cidade de Maputo os Tmx
bunais Populares de Mafalala, Ma aquenc e Chamanculo
com competéncia propria dos Tribunais Populares Distri
tais e jurisdicBo sobre alguns dos bairros da cidade

A cria¢io daqueles tribunais visava o reforco da legall
dade e uma melhor administracio da justica, através de
uma mais ampla participagio popular, garantia de um
melhor conhecimento das causas qus determnaram a acgio
dos réus e de métodos mais adequados a reeducagdo do
infractor, maior participa¢io essa gbiida pela melhor faci

lidade de acesso resultante da aproxmmagfio dos tribunais
aos locais do cometimento das infracgbes

Entretanto a sombra da nova divisio administrativa da
Cidade de Maputo foram criados ¢ entraram em funciona
mento os Tribunais Populares da Machava e da Matola
e o do 5° Distnito Urbano 1nstalado no Bairro Jorge Dimi-
trov, todos eles com competéncia distrital

Estdo agora reunidas as condicOes para serem criados
e entrarem em funcionamento os Tribunais Populares dos
demais distritos urbanos e simultaneamente  pdem-s: se
harmonyze 2 designacie e a jursdicdo das existentes com 2
nova divisio administrativa

Assim, ao abrigo do disposto no artigo 9 da Lei
n 12/78, de 2 de Dezembro, determuno

Artigo 1 A criagfo e cnirada em funcionamenio dos
seguintes tribunais com competéncia distrital

a) Tribunal Popular do 4 Distnito Urbano,
b) Tribunal Popular do 6° Distrito Urbano

Art 2 Os Tribunais Populares com competéncia distrital
da Machava e o da Matola criados por despacho de 7 de
Outubro de 1983, passam a designar-se por Tribunais Po
pulares do 7 e do 8° Distritos Urbanos, respectivamente

Art 3 Os Trnbunais Populares criados por despacho
da 28 de Outubro de 1981 mantém 2 competéncia de Tr1
bunais Distritass, alt rando-se a sua designacdo e jurisdicio
do seguinte modo

Os Tribunais Populares da Maxaquene, de Cha
manculo e da Mafalala, passam a designar-se r2s
pecinamenic por Tobumat Popular do D smto
Urbano n°® n° 2 e n° 3 ¢ as snas jurisdicdes
comeidirdo com as 4reas dos respectrsos distritos

Art 4 O presente diploma produz efeitos a partir de 28 de
Maio dltimo

Mimstério da Just ca em Maputo, 24 d= 4 osto de 1985
O Mmstro da Justica, Us mane Aly Dauto

MINISTERIQ DA EDUCACAO

Diploma Ministesial n° 40/85
de 11 de Setembro

O Decreto Presidencial n - 1/83, de 29 de Dezembro,
estabelece os objectivos e fung es principais do Ministério
da Educagio

A realizacio eficaz destes objectivos e fungdes torna ne
cessirio que se definam, através de Estatuto especifico, as
estrutura  deste 6rgdo central do aparelho de Estado, bem
como as suas fungoes e métodos de direc¢io e trabalho



Nestes termos, apos aprovagio do presente Estatuto pela
Comissio de Adminustragiio Estatal, ao abrigo do artigo 3
do Decreto n  3/85, de 22 de Maio, determino*

Gnico. B aprovado o Estatuto do Ministério da Educa
¢do, que faz parte integrante do presente diploma minis
teral

Mmnistério da Educagdo, em Maputo, 15 de Agosto de
1985 O Mmustro da Educagio, Graca Machel

Estatuto do Ministério da Educacdo
CAPITULO

Sistema orgénico
ECC O

Areas d actividade
ArTIGO 1

Para a realizagdo dos seus objectivos e fungBes especi
ficas o Ministério da Educagdo est4 organizado de acordo
com as seguintes dreas de actividade

a) Area do ensmo e da formagdo,

b) Area da admunustragdo da educacio,

¢) Area do desenvolvimento curmcular e da invest
gagio educativa;

d) Area da 1nvestigagio cientifica

ECQA0
Estruturas
ARTIGO 2

1. O Mimstério da Educagio tem a seguinte estrutura

a) Direcgio Nacional de Educagio Geral,

b) Direcgdo Nacional de Educacdo de Adultos,

c) Direcgdo Nacional de Formagio de Quadros da
Educagio,

d) Direcgdo de Planificagio,

€) Dircecdo de Admunistragio ¢ Finangas,

f) Direcgio de Recursos Humanos,

g) Direcgdo de RelagOes Exteriores,

#) Inspecgdo,

) Gabmnete do Minstro

2 A Unwversidade Eduardo Mondlane e o Instituto Na
cional de Desenvolvimento da Educagfio constituem insti
tuigdes subord adas

ECCi0
Fungdo das estruturas
ARrTIGO 3

Sdo fungbes da Direccio Nacional de Educagio Geral

)} Dinigir a administragdo unitaria do Subsistema de
Educagio Geral, cluindo a educagio pré-esco-
lar, 0 ns o vocacional e o ens o especial;

b) Elaborar e controlar a aplicagio dos principios
e normas relativos a planificagio, direcgdo € con
trolo do trabalho docente, educativo e metodo
16gico das escolas do subsistema,

¢) Avaliar sistematicamente a implementacio e a ef ~
cacla terna do subsistema, visando o seu de
senvolvimento e aperfeicoamento, de harmonia
com os principios e objectivos do Sistema Nacio
nal de Educacfio e os mveis de desenvolvimento
séclo-econémico do pais,

d) Fazer cumprr ¢ controlar a aplicagio dos planos
de estudo e dos programas de ensino aprova
dos para os diferentes nivess e tipos de ensino
do subsistema,

e) Instruir sobre a organizacio, metodologias, proce
dimentos e téc cas mais apropriadas 2 direcgio
do processo de ensimno-aprendizagem,

1) Estabelecer a lista dos meios de ensino mais acon
sclhados para cada disciplina,

g) Fazer aplicar o regulamento de avaliagio da apren
dizagem,

) Determmar os tipos de horério difrio para as es
colas dos diferentes nives e tipos de ensino do
subsistema de acordo com o calendédrio escolar
aprovado;

1) Ornentar metodologicamente e controlar a promo
¢do da educagio fisica, do desporto e da edu
cagdo estética e cultural como partes integrantes
¢ fundamentais da formagfio da personalidade,

7} Orentar e controlar a aphcagdo correcta dos prin
cipios da combinacio do estudo com o trabalho
e da ligagio da escola com a comunidade,

) Definir as caracteristicas ¢ principios de utilizagio
do processo 1ndividual dos alunos,

m) Dingir ¢ controlar a aplicagio das acgBes de ori
entacdo vocacional e de afectagio dos alunos
aos dif nivels e sut do Si
Nacional de Educagéo e A actividade laboral;

n) Estabelecer as normas para a organizagio ¢ fun
cionamento correcto de laboratérios, bibliotecas,
ofic as e gindsios e para a utilizagdo de instala:
¢Oes, equipamentos e melos de ens o,

0) Controlar o cumpnmento das normas e principios
da organizagio e direcgio dos lares e internatos
e da acgdo social escolar,

p) Promover a difusio de experiéncias avangadas no

campo de orga zag¢do e direcgio das mnstituicdes
e do processo docente educativo e metodolégico
da educagdo geral,

g) Avaliar, através de seminérios, reumdes ¢ visitas
aos orgdos locais e institwugdes, a aplicagdo dos
principios € normas organizativas ¢ metodolé
gicas do processo educativo e da direcgdo das
nstituigbes do subsistema.

ARTIGO 4

Sdo funges da Direcgio Nacional de Educagio de Adul
tos

a) Dingir a adminustrago umitdria do Subsistema de
Educagdo de Adultos,

b) Elaborar os objectivos, os conte dos, os métodos,
os meios de ens 0 e as normas de avaliagio
da aprendizagem, bem como adaptar o curriculo
as exigéncias especificas do desenvolvimento sec
torial on local e as formas aceleradas do sub
sistema,

¢) Conceder e fazer aplicar principios e normas para
a plamificacdo, direcgio e controlo do trabalho
docente, educativo e metodolégico das institui
¢Oes do subsistema,

d) Avaliar sistematicamente a implementacdo e eft
cécia interna do subsistema, visando o seu desen
volvimento e aperfeigoamento, de harmonia com
os principios e objectivos do Sistema Nacional
de Educagdo e os nfveis de desenvolvimento
socio-econémico do pais,



¢) Fazer cumprir e controlar  aplicagio dos planos
de estudo e programas de ensino do subsistema,

£) Instrur sobre a organmizacdo, metodologias, pro
cedimentos e téc cas mais apropriados & direc
¢do do processo de alfabetizagdo e educagdo
de adultos, mcluindo as campanhas nacionais;

g) Determnar os tipos de hordrio didrio para as ins
tituigGes escolares do subsistema de acordo com
o calendério escolar aprovado,

h) Dinigir a formagiio de alfabetizadores,

1) Definir as caracteristicas e os principios de utili
zagdo do processo mdividual dos alunos,

) Definir normas e crtérios para a selecgio de
alunos para cu sos acelerados,

1) Promover a difusio de experiéncias avangadas no
campo da organizagio e direcgiio dos centros
de alfabetizacdo e instituigSes escolares de edu-
¢do de adultos e do processo docente, educativo
e metodolégico do subsistema,

m) Avaliar através de semindrios, reunides e visitas
aos orgdos locais e mstituigdes de educagio,
a aplicagdo dos principios e das normas orga
nizativas e metodolégicas do processo educativo
e da diecgio das mstituiges do subsistema

ARTIGO 3

Sdo fungBes da Direcgdo Nacional de Formagao de Qua
dros da Educacio

@) Dingir a administragio unitdria do Subsistema de
Formagio de Professores,

b) Elabo ar os principios didacticos ¢ metodologicos
comuns 2 formagio dds docentes do Sistema
Nacional de Educacio;

¢) Definir o perfil da formagio das diferentes espe
clalidades da fo  aglo de professores e téc cos
da educagio,

d) Elaborar os objectivos de formagiio, os contetdos,
os metodos e as estratégias de tremno metodolég-
co-didéctico, os melos de ens 0 e 0 processo
de avaliacio da ap endizagem para o subsis
tema, a excep¢io dos curriculos dos professores
das especialidades da Educacio Téc co-Pro-
fissional,

€) Avaliar sistematicamente a implementagio e a efi
cdcia interna do subsistema, visando o seu desen
volvimento e aperfeigoamento, de harmonia com
os prncipios € objectivos do Sistema Nacional
de Educagio e os mveis de desenvolvimento
séc10-economico do pais,

) Elaborar e controlar a aplicagio dos principios
e normas relativos a plamficacio, direccio e
controlo do trabatho docente, educativo e me-
todologico das nstituicSes do subsistema,

g) Fazer cumprir e controlar a aplicagio dos planos
de estudos e dos programas de ens o determi
nados para os diferentes nivers e especialidades
do subsistema,

h) Determmar os tipos de hordrio para as institui
¢Bes dos diferentes unijvers tipos de formacio
do subsistema de acordo com o calendirio esco
lar aprovado,

1) Orentar metodologicamente e controlar a promo
¢do da educacdo fisica e da cducagio estética
e cultural como partes integ antes e fundamen
tais da formacio dos docentes,

3) Instrurr metodologicamente as mstitmigdes de for
magclo sobre a aplicacdio correcta dos principios
da combinagio do estudo com o trabalho e da
higagiio das instituigSes com a comunidade,

) Defimir as caracteristicas e os principios de utihiza
¢do do processo mndividual dos alunos,

m) Dingir acgdes de selecgdo e orientagdo profissional
dos candidatos ao professorado e de afectagio
dos graduados de acordo com o plano deter
minado;

n) Estabelecer as normas para a orgamzagio e funcio
namento correcto de laboratérios, bibliotecas,
oficinas e para a utilizagio de instalagbes, de
equipamento e melos de ensmo e tremo diddc
tico,

0) Controlar o cumprimento das normas e principios
de organizagio e direccio dos lares internatos
afectos a formagfio de professores e técnicos
da educagio,

p) Promover a mvestigagio pedagogica e metodold
gica nas mstituigoes de formacio ¢ difundir as
experiéncias avancadas no campo da organiza
¢80 e direcgdo do processo docente, educativo
o metodologico,

q) Avaliar, atraves de semundrios, reunides e visitas
aos orgdos locais e nstitmigOes, a aplhicagio dos
principios ¢ normas organtzativas e metodold
gicas do processo educativo e da direccdo das
nstitugdes do subsistema,

ARTIGO &

Sdo fungdes da Direccdo de Planificagio

a) Elaborar os projectos de plano de desenvolvimento,
da educagio a curto, médio e longo prazos e
o programa de actividades do Mimstério da
Educagio,

b) Realizar a plamficagio financerra da educagio e
elaborar o projecto de orcamento do Mu sté-
rio da Educagdo,

¢) Controlar a execugiio do plano e dos programas
de actividades de acordo com as metodologias
defimidas, mclumdo a execu¢io dos planos de
investimentos e de aprovisionamento de mate
rial,

d) Organzar e dingir o sistema complementar de
informagfo estatistica da educagfo,

¢) Dingir  controlar os levantamentos ¢ © processa
mento da informacfio estatistica da educacio e
estab ecer normas sobre a sua circulacio no
seto do Mimistério e outros sectores utiliza
dores,

} Planificar o desenvolvimento da rede cscolar do
Sistema Nacional de Educaco em conformidade
com os planos de desenvolvimento econémico,
social e territoral,

g) Elaborar normas sobre a abertura e enccrramento
de escolas,

#) Elaborar normas sobre as dimenses dos estabelect
mentos do ens o,

1) Elaborar normas sobre construcio escolar e con
trolar a sua aplcacio,

1) Proceder a estudos e a elaboragdo de projectos
sobre o aprovertamento dos materiais e técnicas
tradicionais de construciio para edificios escola
res, a empreender em regme de condtrugfio
comumtira,



1) Proceder ao dragnostico do Sistema Nacional de
Educagdo visando avaliar, entre outros:

a cobertura do Sistema,

a eficicia mterna e externa do Sistema,

a utilizagdo dos recursos humanos, mate
nials e financewros afectos ao Sistema

ARrTIGO 7

Sdo fungbes da Direcgio de Admumstragio e Finangas

¥ Durigir, administrar e controlar a gestdo dos re
cursos materiais e financeiros do Ministério da
Educagio,

b) Drrigir e controlar nas estruturas do Ministério
a aphicagio das normas para a execugdo orga
mental a gestdo de outros recursos financejros;

c) Executar e controlar a execugio dos planos de
aprovisionamento,

d) Gerir as instalacBes e o parque automdvel,

e) Assegurar a prestagiio de servicos sociais aos tra
balhadores do Ministério,

f) Orgamzar e prestar servicos de apoio devidos ao
pessoal estrangeiro nos termos contratuais,

g) Omentar e controlar as estruturas do Ministério
em matéria de aquisigio, inventariagio e abate
de bens patrimonuais,

h) Definir e implementar o sistema de organizagio
e controlo do expediente geral

ARTiGo 8

Sdo fungbes da Direcgio de Recursos Humanos

a) Elaborar e controlar a aplicagio das metodologtas
especitficas a educagio sobre a organiza¢do cien
tifica do trabalho, avaliagdo dos trabalhadores
(docentes e n3o docentes) estabilidade e com
posigio dos colectivos,

b) Programar, dinigir e cont olar a distribuigio e mo
vimentagio da forca de trabalho docente e nio
docente;

¢) Dinigir e controlar a realizacio dos concursos para
pessoal ndo docente (quadros comuns, técnicos
de educacio, fungGes especificas),

d) Dingir a selecgio de quadros de reserva e a desen
volver para fungSes de direcgdo,

€) Garantir a programagio da formagio permanente
dos quadros, docentes e técrucos de educagdo
em exercicio,

) Planificar a formagfo e aperfeigoamento profissio
nal dos trabalhadores dos quadros comuns,

2) Definir as fichas individuais dos trabalhadores e
quadros da educagdo e supervisar a sua utihza

¢ao,

h) Realizar e exercer o controlo da aplicagio e funcio
namento da seguranga social, giene e protec
¢3o no trabatho, justica laboral e defesa da le
galidade na admimstragio estatal dos recursos
humanos

ARTIGO 9

Sdo fungdes da Direcgio de RelagSes Exteriores:

a) Dingir e controlar a elaboragio e execucdo dos
programas e projectos de cooperagdo técnico-
-cientifica e de assisténcia técnica e cultural de
acordo com as estratégias e prioridades defint
das no plano para a educagio,

b) Apoiar e controlar os 6rgdos e mstituigles da edu
cagio na defini¢io e realizacio de projectos de
cooperagio, na admunistragio dos recursos obti
dos e na avaliagio dos resultados alcangados,

¢) Contratar o pessoal estrangerro em conformidade
com os planos de fungfes estabelecidos e as dis
posighes legais vigentes sobre a matéria;

d) Preparar a saida de delegagGes e missdes de ser
Vigo a0 extenor,

€) Preparar a recepeio e organzar o programa de
traba hos com delegacdes estrangeiras;

f) Preparar o envio de alunos bolseiros e quadros
da educag¢do para a formagio no exterior e or
ganzar o seu acompanhamento e assisténcia;

2 Dinigir a programagfo, preparagio e envio de alu
nos bolserros para o ens 0 superior no exterior
¢ velar pelo cumprimento das mormas sobre
o acompanhamento e assisténcia aos bolseiros
e seu enquadramento apés a formagdo,

) Participar na programagio de acgbes de capacita
¢do do pessoal em matéria de administragio
de projectos de cooperagdo e assisténcia técnica
internacional

ARrTIGO 10

Sdo fungbes da Inspecgio

) Realizar o controlo da aplicacio da politica edu
cativa do Estado em todos os Orgidos e insti
tuigGes da educagfo. com base nos principios
e directivas tragados pelo Partido Frelumo, nas
less estatais e decasdes do Mimstro da Educagéo,

b) Controlar e apoiar o processo de direcgio nos
Orgaos e instituigSes da educagdo a todos os
nivess,

¢) Verficar o cumprimento e mandar cumprir os pro
gramas de ensino € as normas estabelecidas para
a direcglo e realizagio do processo educativo,
d) Capacitar, no processo de apoio € controlo, os
dirigentes. os técmcos de educagio e os docen
tes para uma correcta direcgiio ¢ execugio dos
processos educativo e de admimstragdo da edu

cagio,

¢) Difundir experiéncias avancgadas nos diferentes do
minios da dirccgio realizados pelos Orgdos e
stitwigSes de educagdo,

f) Incentvar a comunidade escolar e promover inicia
tivas no campo metodologico e organizativo que
conduzem a melhoria constante da qualidade
e do rendimento do ens o,

g) Investigar, por informagdo, peticdo ou denincia,
presumivers violagdes da legalidade ou irregu
laridades ¢ desvios no processo de dmecgio e
realizagio da actividade educativa

ArTIGO 11
Sdo fungSes do Gabinete do Mimstro

) Elaborar a proposta do programa de trabalho do
Minstro,

b) Preparar os actos normativos do Mmnistro,

¢) Organizar o despacho, a correspondéncia e o ar
quivo do exped: e doc ¢do do Mims
tro,

d) Organizar a preparagio das sessdes do Conselho
Consultivo, do Conselho Coordenador e do Con
selho Nacional da Educagio;

€) Assegurar a divulgagio e controlo da implementa
¢30 das decisdes do Mimistro,




#) Onentar e conirolar a mmplementagiio dos princi
p os do segredo estatal no Ministério;

g) Executar as tarefas protocolares de apoio lo stico
a0 Minustro,

Junto do Gabinete do Minstro funciona um corpo do
assessores do Ministro com fungBes técnicas especificas

CAPITULO
Colectivos
ARTIGO 12

No Mimstério da Educagio funcionam os seguintes co
lectvos

a) Conselho Consultivo,
b) Conselho Coordenador

ArTIGO 13

1. O Consclho Consultivo é um colectivo dirigido pelo
Minsstro da Educagdo, que tem po fungfio analisar e da
parecer sobre questdes fundamentais da actividade do Mi
nistério da Educacfio, nomeadamente

a) Estudo das decisdes dos orgdos do Partido e do
Estado relactonadas com a actividade do Minis
tério, tendo em vista a sua implementagio pla
nificada

b) Preparaciio da execugio e controlo do plano de
trabalhos do Ministério, realizando o seu balango
pe odico e efectnando a valorizagio e divulga
¢do dos resullados e experiéncias avangadas,

¢) Implementagiio da politica de quadros;

d) Promogio de trocas de experiéncias e informagGes
entre os dinigentes e quadros

2 O Conselho Consultivo tem a Segumte composicio

a) Mmistro da Edncacio,

b) Vice-M1 stros da Educagio,

c) Secretario de Estado da Ed cagfio Técnico-Profis-
stonal,

d) Rettor da Umniversidade Eduardo Mondlane,

€) Durectores Nacionas,

f) Durector do Instituto Nacional para o Desenvol
vimento da Educagio,

) Inspector-Chefe,

#) Outros quadros designados pelo Ministro

ARrTIGO 14

1 O Conselho Coordenador é um colectivo dirigido pelo
Minstro da Educagdio através do qual este coordena, pla
nifica e controla as acgOes desenvolvidas pelo 6rgido cen
tral com os 6rghos locais de direcgdo da Educacio.

2 O Consslho Coordenador do Minstério da Educagiio
é composto pelos membros do Conszlho Consultivo e pelos
Directores Provinciais

ARTIGO 1

Nos restantes nivels de direccio do Minstério da Edu
cagfo, 1gualmente, funcionardo colectivos como érgios de
apoio dos responsivess, os quais infegrardo os respectivos
colaboradores directos, designadamente os responsaveis de
escaldo 1mediatamente 1nferior

ARTIGO

Podem participar nas reunides dos colectivos, na quali
dade de convidados, representantes do Partido e das or
ganizagdes democriticas de massas, bem como quadros
técnicos e outros especialistas

CAP{TULO
Disposiges finais
ArTiGo 17
Compete ao Mimstro da Educagfio aprovar por diploma

mimsterial os regulamentos das diferentes estruturas e
instituicGes subordinadas
ArTiGo 18
WNo prazo de seis meses a contar da data da publicacio
deste Estatuto, deverd ser elaborado e aprovado o respec

tivo quadro de pessoal nos termos do artigo 3 do Decreto
n.° 3/85, de 22 dg Maio

ArTiGo 19

As dividas surgidas na aplicagio deste Estatuto, serdo
resolvidas pelo Minustro da Educagio

MINISTERIO BO COMERCIO EXTERNO

Diploma Ministerial n.° 41/85
de 11 de Setembro

O Decreto Presidencial n 88/83, de 29 de Dezembro,
estabelece os objectivos e fungGes principais da Secretaria
de Estado do Turismo

A reahzagio eficaz destes objectivos e fungbes torna
necessdrio que se definam, através de Estatuto especifico,
as estruturas deste orgdo central do aparelho de Estado,

bem como as suas fungSes e metodos de direcgdo e tra
balho

Nestes termos, apos aprovagiio do presente Estatuto pela
Comussdo de Admimsiragio Estatal, ao abrigo do artigo 3
do Decreto n° 3/85, de 22 de Maio, o Ministro do
Comércio Externo determina

Unico E aprovado o Estatuto da Secretaria de Estado

do Turismo, que faz parte mtegrante do presente diploma
minsterial.

Minsstério do Comércio Externo, em Maputo, 21 de
Agosto de 1985 O Mmstro do Comércio Externo,
Joaquim Ribeiro de Carvalho

Estatuto Orgnico da Secrefaria de Estade do Turismo
CAPITULO I
Sistema orgdnico
ECCA0
Arens de actnidade
ArTicO 1
Para a realizagio dos seus objectivos e fungdes espe
cificas, a Secretaria de Estado do Turismo estd organizada
de acordo com as seguintes dreas de actividade
a) Area da Industria Turistica,
b) Area da Inddstrra Hote erra.
ECCAO
Estruturas

ARTIGO 2

A Secretaria de Estado do Turismo tem a seguimnte
estrutura

a) Direcgio de Planificagio, Estudos e Projectos;
b) Direcgio de Coordenacio de Empresas,



¢) Direccio de Administragio e Financas,

d) Departamento de Formagio;

€) Departamento dos Recursos Humanos e Coopera
¢do Internacional;

) Departamento de Promogiio e Informagio Turis
tica;

£) Departamento Técnico,

h) Secretariado do Secretdrio de Estado

ECCAO
Das at buigbes das est uturas
TGO 3

Sdo at b ¢Bes da Direcgdo de Plamficagio, Estudos
e Projectos

a) Elaborar os panos correntes e prospectivos do
Ramo em todas as componentes, com base nas
propostas dos diversos sectores e empresas da
Secretaria de Estado do Tu smo,

b) Planificai o desenvolvimento do secto nos seus
multiplos aspectos,

¢) Preparar os planos de mvestimentos, de invisivels
e de financiamenio da Sccretama de Estado ¢
pronunciar-s¢ sobre todas as propostas de mves
timentos do sector,

d) Apresentar p opostas ¢ estudos da politica de pre
¢os a segurr no sector, de acordo com a politica
geral sobre a matéria e com a demats legislagdo
em vigor ¢ tendo em conta as condighes da
Economia Nacional,

¢) Elaborar estudos e pareceres téc co-economico e
financeiros e apresentar propostas de contratagdo
de assessorta, de consultoria e de assisténcia
técnica;

f) Blaborar os documentos de solicitagio de ofertas
téc. co-comercials e proceder & andlise de estu
dos e projectos e ofertas da Secretaria de Estado
e do Sector,

g) Conceber projectos de arquitectura de construgbes
turisticas (complexos turisticos, hoteleiros e simi
lares ou correlacionados), bem como projectos
de recuperagdo ¢ melhoramento das umidades
existentes, de acordo com os programas de de
senvolvimento definidos para o Sector;

h) Controlar e fiscalizar a execugio das obras de
construgdo projectadas ou contratadas para o
Sector,

i) Centralizar, promover e divulgar a mwvel nacional,
dentro e fora do sector, estudos e trabalhos de
nvestigagio realizados pelos diversos sectores
da Secretana de Estado do Tu smo ou de outra
origem, promovendo também o mntercambio com
diversos orgamismos e instituigSes especializadas,

) Apresentar estudos e pareceres sobre questdes ju
ridicas e legais relac onadas com o processo de
mvestimento e prestar assessoria juridica que
lhe for solicitada peas diversas estruturas da
Secreta a de Estado do Turismo,

k) Apresentar, dentro dos periodos que forem fixados,
a informagdo estatistica pertinente, de acordo
com a Metodo ogia Estatistica da Organizagdo
Mundial do Turismo, devidamente compatibi
lizada com as metodologias def idas pela Co
mussdo Nacional do Plano

ARTIGO

Sdo atribuiges da Direcgo de Coordenagio de Em
presas

» Garantir a ligagho e arficulagio das empresas
estatats, mustas e privadas do Sector com a Se
creta a de Estado do Turismo,

b) Responsabi zar-se pela organizagdo ¢ métodos de
gestdo das empresas do Sector, em coordenagio
com a Direcgiio de Planificagiio, Estudos e Pro
Jectos e as estruturas centrais de Direcgdo de
Economia,

¢) Proceder 2 sistematizagio e anilise economica da
informagio sobre as empresas do Sector, de
modo a permitir um correcto acompanhamento
pela Sccretaria de Estado e pelos Orgos de Dt
rec¢do de Economia,

d) Preparar e apresentar propostas de medidas a to
mar em rela¢do as empresas do Sector

ArTiGO §

Sdo atribuigdes da Direccio de Admumstragio ¢ Fr
nancas

a) Ocupar-se de todos os aspectos burocraticos e pa
trimoniats da Secretaria de Estado,

b) Garantir e coordenar o aprovisionamento da Secre
ta a de Estado e do Sector, em coordenagio
com a Direcgio de Planificagdo, Estudos e Pro
Jectos,

¢) Elaborar e executar os orcamentos correntes e de
mvestimentos da Secretaria de Estado;

d) Acompanhar e controlar a execugio dos orga
mentos e planos financeiros das empresas esta
tais e intervencionadas do Sector,

) Garantir a realizagio da auditoria das empresas
estatais e intervencionadas do respectivo Sector,

) Acompanhar e controlar a execugdo dos orgcamen
tos de mvesttmentos do Sector, apresentando
periodica ou pontualmente os competentes rela
tér10s e pareceres

ARTIGO 6

Sdo atribuigSes do Departamento de Formagio

a) Planificar e dirigir toda a formagfio profissional
da Secreta a de Estado e do Sector, de acordo
com os seus planos de desenvolvimento,

b) Propor a defimigio duma estratég.a global e duma
politica geral de formago profissional para o
Sector, responsabi zando-se pe a sua implemen
tagiio e adaptando-a as diversas fases do desen
volvimento do Pais ¢ do Sector,

¢) Responsab 1zar-se pelo estudo e investigagio de
c te os e métodos psicopedagogicos mais ade
quados a serem segwdos na formagfio profis
sional, mcluindo os criterios de selecgio de candi
datos aos diversos cursos «ab  1tio», elaboragio
de programas e definigiio de perfis profissionars,

d) Garantir e supervis onar O correcto funcionamento
das comssdes de avabaglo, bem como a arli
culacio da Secreta a de Estado do Tu smo com
a Secretarta de Estado do Trabalho, na parte
pertinente, ¢ com a Secretaria de Estado da
Educagfio Técnico-Profissional



ARTIGO

Sdo atribuigdes do Departamento dos Recursos Huma
nos e Cooperagio Internacional

a) Fazer a gestdo da forca de trabalho da Secretana
de Estado controlar o aproveitamento de toda
a forca de trabalho do Sector, propondo as
medidas e normas que juigar convenientes;

b Responsabi zar-se pela organizagio cientifica do
trabalho no Sector;

¢) Analisar e pronunciar-se sobie as propostas de con
trataciio da forca de trabalho, de acordo com
a legislagio em vigor;

) Garantir a articulagio da Secretaria de Estado do

Turismo com a Secretaria de Estado do Traba
Iho e o Sindicato do Ramo, em matéria da sua
competéncia;

€) Centralizar todos os assuntos relacionados com a
Cooperagio Internacional, bem como os refe
rentes as relagBes com o Exterior

ArTIGO 8

Sdo atribuicdes do Departamento de Promogio e Infor
macio Turistica

a) Promover, a  vel imterno e externo, a divulgagio
da politica nacional do Tu smo,

b) Dinigir, planificar, reaizar e controlar as actvi
dades de informagiio ¢ promogfo turistica;

¢) Promover e fomentar a expansio do turismo com
vista ao aproveitamento e valorizacio dos re
cursos turisticos nacionais,

d) Efectuar prospecgdes de mercado e promover a
<ua captacio,

€) Propor ou pronunciar-se sobre a criacio de empre
sas turisticas (Tour-Operators e Agéncias de
Viagens),

) Propor ou pronunciar-se sobre a criacio de empre
sas de mnformacfio e promogio turisticas,

) Estabelecer circuitos prop os e alheios de distr1
buicao;

h) Coordenar com os Ministérios da Educagio e da
Informagdo, Secretaria de Estado da Cultura e
outras estruturas, actividades artistico-culturais,
gmmnodesportivas e recreativas de interesse para
o turismo,

1) Promover a participacfio em congressos exposi¢des
e feiras de inte esse para o Sector;

7) Fomentar um estreito relacionamento com as com
panhias aéreas, aetoportos, estaces de caminho
de ferro e rodovidrias, cadeias hoteleiras e cen
tros turisticos

ARTIGO 9

Sdo at b cdes do Departamento Técnico

a) Efectuar mspecgBes e vistorias téenicas as u dades
hotelerras, pensdes, comp exos turisticos e res
taurantes quer se trate de umdades novas quer
se trate de unidades j4 em funcionamento,

b) Proccder a classticacio e reclassificagio das umt
dades referidas na alnea anterior,

¢) Fiscalizar o cumprmento da legislacio em vigor
sobre o Sector ou com cle relacionada, levan
tando os competentes autos em caso de trans
gressdo, aplicando as primemras multas ou pro
pondo outro tpo de medidas, quando a gravi
dade da mfracgdo ultrapasse o seu nivel de
competéncia,

d) Proceder a emissio de licengas e alvards para o
funcionamento de u dades economicas sob tu
tela da Secrctama de Estado do Turismo, em
coordenagio com as demais entidades compe
tentes,

€) Garantr o funcionamento do contencioso sobre
materia da sua competéncia;

f) Responsabilizar-se pelo cadastro de todas as unt
dades econémicas sob tutela da Secretaria de
Estado do Turmsmo,

2) Responsabi zar-se pelo cadastro de todas as pro
fissdes hotelewras e turisticas

ArTIGO 10
Sdo atribuigdes do Secretariado do Secretdrio de Estado-

a) Programar, secretariar, apoiar e assistir o Sec &
tario de Estado;

b) Assegurar a comunicagfio com o p bico e as rela
¢bes com outras entidades;

¢) Preparar e sccretanar as reun des do Secretdrio de
Estado, mclumdo as do Consetho Consultivo e
do Conse o Coordenador;

d) Responsabilizar-se pelo funcionamento da Sala de
OperacBes da Secretaria de Estado do Turismo,
em coordenagdo com os demais sectores

CAPITULO
Co ectivos
ArTIGO 11

Na Secretaria de Estado do Turismo funcionam os se
gumntes colectivos

) Conselho Consultrso,
b) Conse ho Coordcnador

ARTIGO 12

1. O Conselho Consultivo é um colectivo dirigido pelo
Secretério de Estado do Turismo, que tem por funcdo
analisar e dar parecer sobre questdes fundamentais da actt
vidade da Secretaria de Estado do Turtsmo, nomeada
mente

) Bstudo das decisdes da Direcgio do Partido e do
Estado relacionadas com a actividade da Secre
tarta de Estado, tendo em vista a sua mmplemen
tagio planificada;

b) Preparacio da execugio e controlo do plano de
trabalhos da Secretaria de Estado, realizando o
seu balango periddico e efectuando a valorizagio
e divulgagio dos resultados e experiéncias;

¢) Implementacdo da politica de quadros,

d) Promogio de troca de experiéncia e informagGes
entre os dirigentes e 03 quadros

2 O Conse ho Consultivo tem a seguinte composicio

a) Secretario de Estado;
b) Directores Nacionais;
¢) Chefes de Departamento

ArTIGO 17

1 O Conselho Coordenador ¢ um colectivo dimgdo
pelo Secretdrio de Estado do Turismo através do qual este
coordena, planifica ¢ controla as accGes desenvolvidas pelo
6rado central com os orgdos locas da Secretaria de Estado

2 O Conselho Coordenador é composto pelos membros
do Conselho Consultivo e pelos responsdvers das activi
dades turisticas a nivel local designados pe o Secretdno de
Estado



ArTIGO 14

Nos restantes miveis de direcgio da Secretania de Estado
do Tunsmo igualmente funcionam colectivos, como 6rgios
de apo o dos responsdveis, os quais integram 0s respect1vos
colaboradores directos, designadamente os responsdveis do
escaldo 1mediatamente inferior

ARTIGO 15

Podem participar nas reumsdes dos colectivos, na quah
dade de convidados, representantes do Partido e das Orga
nizagdes Democriticas de Massas, bem como quadros
téc cos e outros especia stas

CAPITULO
Disposigoes finais
ARTIGO 16
No prazo de seis meses a contar da data da publicagio
deste Estatuto, deverd ser elaborado e aprovado o respec

tivo quadro de pessoal nos termos do artigo 3 do Decreto
n° 3/85, de 22 de Maio

ARTIGO 17
Compete ao Secretdrio de Estado do Tunsmo aprovar

por despacho os regulamentos internos das diferentes estru
turas

ArTIGO 18

As duvidas na aplicagio deste Estatuto serfio resolvidas
pelo Secretdrio de BEstado do Turismo

MINISTERIOS DA INDGSTRIA E ENERGIA E DAS FINANCAS

Despacho

Ao abrigo do Decreto-Ler n  16/75, de 13 de Fevererro,
foram 1ntervencionadas empresas de recauchutagem e no
meadas as respectivas comissdes admunistrativas

Tendo sido concluidos os trabalhos prelimimares de reor
ganzagio do sector de recauchutagem, torna-se necessrio
proceder a extingdo e hqudagio das referidas empresas,
integrando-se os seus patriménios na futura empresa estatal
VULMOC, EE  Vulca zadora de Mocambique, EE

Nos termos do n 1 do artigo 4 do Decreto-Lern 18/
/77, de 28 de Abril, os Ministros da Inddstria e Energia
e das Fimnancgas determinam

1. Sdo extintas as empresas. Soctedade Industrial de
Borracha (LM), Limitada, Recauchutagem Ideal, Limitada,
Recauchutagem Mogambicana, Limitada, Recauchutager:
Triunfo, Limitada, Recauchutagem Tyresoles, de LA da
Costa Mambério, Recauchutagem Louro e Jorddo, Limi
tada, Recauchutagem «A Leiriense», Limitada; e Recau
chutagem e Vulca zadora, Limitada

2 E nomeada uma comussdo liquidatiria para as empre
sas indicadas no n , composta pelos seguintes elementos

Antémo Rego Fernandes Ofico Munguambe.
Alcido Henriques  Chissungo
Fausto Hennque Pedro

3 A refenda comissio liqudatéria tem amplos poderes
para

a) Representar as empresas em liquidagio, em juizo
e fora dele,

b) Proceder ao apuramento dos valores activos e pas
stvos das empresas,

¢) Promover a realizacio da cobranca das dividas as
empresas,

d) Promover a realizagio dos restantes activos das
empresas,

€) Propor, para aprovacgdo do Ministério da Inddstria
e Energia e do Mimistério das Finangas a reso
Iuglio dos passivos liquidos, conforme nstrugdes
do Minstério das Financas,

f) Propor a integragio e afectagdo dos trabalhadores
das empresas em liquidagdo

4 A hqudagio deve ser concluida no prazo de cento
e oitenta dias

Maputo, 30 de Jutho de 1985 O Mmstro da Inddstria
e Energla, Antdnio José Lima Rodrigues Branco O Mi
mistro das Finangas, Rut Baltasar dos Santos Alves

MINISTERIO DA AGRICULTURA
Despacho

Tornando-se mmpertoso amphar os poderes concedidos
ao chefe do Secretariado para a Cooperacio Internacional,
por despacho de 22 de Margo de 1979, publicado no Bole
tim da Repiiblica, 1° série, n 48, de 26 de Abnl de 1979,
o Minstro da Agricultura determina*

1 E delegada no chefe do Secretariado para a Coopera
¢do Internacional, competéncia para

2} Decidir sobre a candidatura de cooperantes a con
tratar ao abrigo de acordos intergovernamentais,
ou organizagOes governamentais e nio governa
mentais,

b) Assmar contratos de prestagio de servigos com
cooperantes sem direito a transferéncia, quer se
jam indrviduais ou colectivos, celebrados ao
abrigo de acordos ntergovernamentars, ou de
organizagBes governamentais e ndo governamen
tais

2 Este despacho entra imediatamente em vigor
Mimstério da Agricultura, em Maputo, 16 de Agosto

de 1985, O Muustro da Agnicultura, Jodo dos Santos
Ferrara.




