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Namibe, com 10 salas de aulas, 30 turmas, 3 turnos e aprova o quadro
de pessoal da Escola criada.

Orgdios Auxiliares
do Presidente da Republica

Secretaria Geral

Decreto Executivo n.° 486/15:
Aprova o Regulamento da Conservagdo Arquivistica da Secretaria Geral
do Presidente da Republica. — Revoga toda a legislagdo que contrarie
o disposto no presente Decreto Executivo.

MINISTERIOS DA ADMINISTRACAO
DO TERRITORIO E DA EDUCACAO

Decreto Executivo Conjunto n.° 482/15
de 22 de Julho
Ao abrigo do disposto no artigo 71.° da Lei n.° 13/01,
de 31 de Dezembro, que aprova a Lei de Bases do Sistema
de Educagdo, conjugado com as disposigdes do Decreto

Presidencial n.° 104/11, de 23 de Maio, que define as condi¢Ges
e procedimentos de elaboragdo, gestdo e controlo dos quadros
de pessoal da Administragio Publica;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constituigdo da
Republica de Angola, € de acordo com o estipulado no n.° 4 do
artigo 2.° do Decreto Presidencial n.° 6/10, de 24 de Fevereiro,
determina-se:

1. S@o criadas as Escolas do Ensino Primario n.% 0025 -
«Supua Esquerda», 0026 - «Chapéuy, 0028 - «Siipua Direitan,
0030 - «Mbovon € 0039 - «4 de Abrily, situadas no Municipio da
Catumbela, Provincia de Benguela, com 7 salas de aulas, 14 turmas,
2 tumos, com 36 alunos por sala e capacidade para 504 alunos.

2. E aprovado o quadro de pessoal das Escolas ora criadas,
constantes dos modelos anexos ao presente Decreto Executivo
Conjunto, dele fazendo parte integrante.

Publique-se.

Luanda, aos 7 de Julho de 2015.

O Ministro da Administraggo do Territério, Bornito de
Sousa Baltazar Diogo.

O Ministro da Educaglo, Pinda Simdo.

MODELO PARA A CRIACAO/
LEGALIZACAO DAS ESCOLAS

|
Dados sobre as Escolas

Provincia: Benguela.

Municipio: Catumbela.

N.*/Nomes das Escolas: n.° 0025 - «Supua Esquerday,
n.° 0026 - «Chapéu», n.° 0028 - «Sipua Direitan, n.° 0030
- «Mbovo» e n.° 0039 «4 de Abril».

Nivel de ensino: Primario.

Classes que lecciona: Iniciagdo a 6. Classe.

Zona geografica/Quadro domiciliar: Rural.

N.° de salas de aulas: 7; N.° de turmas: 14; N.° de turnos 2.

N.° de alunos/Sala: 36; Total de alunos: 504.
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Quadro de Pessoal

Necessidades do Pessoal , Categoria/Cargo

I Director

| Coordenador
_

| Chefe de Secretaria

f Pessoal Docente

f Pessoal Administrativo

' Pessoal Auxiliar

v
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Quadro de Pessoal Administrativo

T
l—mc Categoria/Cargo Lugares
Pessoal Criados
T

Assessor Principal

Primeiro Assessor

Assessor

Técnico Superior Principal

Superior

Pessoal Técnico

Técnico Superior Principal de 1.* Classe

Técnico Superior Principal de 2.% Classe

’ Pessoal Operario

otal de trabalhadores 35 |

Quadro de Pessoal Docente

Grupo de l Categoria/Cargo
Pessoal

Direcgiio

Lugares
Criados

Especialista Principal

Especialista de 1.7 Classe

Especialista de 2.” Classe

Técnico de 1.* Classe

Pessoal Técnico

Técnico de 2.° Classe

Técnico de 3.7 Classe

l Director

fglbdircclor Pedagogico

[ Subdirector Administrativo

! Coordenador de Tumo

!?oordenador de Curso

r Coordenador de Desporto Escolar

[ Coordenador de Circulos de Interesse

Técnico Médio Principal de 1.° Classe

Técnico Médio Principal de 2.* Classe

Técnico Médio Principal de 3.” Classe

Técnico Médio de |.* Classe

Técnico Médio de 2.2 Classe

Pessoal Técnico Médio

Técnico Médio de 3.* Classe

r Coordenador Psico-Pedagogico

[Coordenador de Disciplina

| Chefe de Secretaria

10 Secunddrio e

Médio Diplomado

Professor do [] Ciclo do Ensj

Professor do 11 Ciclo do Ensino Sec. e Médio Diplomado
do 1.° Escaldo

Professor do H Ciclo do Ensino Sec. e Médio Diplomado
! do 2.° Escaldo

| Professor do I Ciclo do Ensino Sec. e M¢édio Diplomado
do 3.° Escalio

Professor do II Ciclo do Ensino Sec. e Médio Diplomado
do 4.° Escaldo

.'[ Professor do II Ciclo do Ensino Sec. e Médio Diplomado
| do 5.° Escaldo

Professor do il Ciclo do Ensino Sec. e Médio Diplomado
do 6.° Escaldo

do 7.° Escalio

Professor do 1t Ciclo do Ensino Sec. e Médio Diplomado

‘ Professor do 11 Ciclo do Ensino Sec. e Médio Diplomado
{ do 8.° Escaldo

Ensino

Professor do | Ciclo do

Secundério Diplomado

Professor do [ Ciclo do Ensino Secundario Diplomado
do 1.° Escalido

Professor do I Ciclo do Ensino Secundario Diplomado
do 2.° Escaldo

Professor do I Ciclo do Ensino Secundério Diplomado
| do 3.° Escalao

Professor do I Ciclo do Ensino Secundario Diplomado
do 4.° Escalao

Professor do | Ciclo do Ensino Secundario Diplomado
do 5.° Escaldo

Professor do I Ciclo do Ensino Secundario Diplomado
do 6.° Escaldo

nsino

Professor do [

Primdrio

Professor do Ensino Primario Diplomado do 1.° Escaldo

Professor do Ensino Primario Diplomado do 2.° Escalao

Professor do Ensino Primario Diplomado do 3.° Escaldo

Professor do Ensino Primério Diplomado do 4.° Escalio

Professor do Ensino Primario Diplomado do 5.° Escaldo

Alwlwloivw]n

Professor do Ensino Primario Diplomado do 6.° Escaldo

Professor do Ensino

Primario Auxiliar

Professor do Ensino Primario Auxiliar do 1.° Escalo

Professor do Ensino Primario Auxiliar do 2.° Escaldo

Oficial Administrativo Principal

1.° Oficial Administrativo

2.° Oficial Administrativo

3.° Oficial Administrativo

Aspirante

Pessoal Administrativo

Escriturario-Dactilégrafo

Tesoureiro Principal

Tesoureiro Principal de 1.° Classe

Pessoal
Tesoureiro

Tesoureiro Principal de 2.” Classe

Motorista de Pesados Principal

Motorista de Pesados de 1.* Classe

Motorista de Pesados de 2.* Classe

Motorisla de Ligeiros Principal

Motorista de Ligeiros de 1.* Classe

Motorista de Ligeiros de 2. Classe

Telefonista Principal

Telefonista de 1.° Classe

Telefonista de 2. Classe

Auxiliar Administrativo Principal

Pessoal Auxiliar

Auxiliar Administrativo de 1.” Classe

Auxiliar Administrativo de 2.° Classe

Auxiliar de Limpeza Principal

Auxiliar de Limpeza de 1.” Classe

Auxiliar de Limpeza de 2.° Classe

Encarregado

Operario Qualificado de 1.” Classe

Pessoal

Operirio
Qualificado

Operario Qualificado de 2.° Classe

Encarregado

Operario Nio Qualificado de 1.” Classe

N

Pessoal
Operario Nao
Qualificado

Operério Ndo Qualificado de 2.7 Classe

Professor do Ensino Primario Auxiliar do 3.° Escaldo

Professor do Ensino Primario Auxiliar do 4.° Escaldo

Professor do Ensino Primario Auxiliar do 5.° Escaldo

Professor do Ensino Primério Auxiliar do 6.° Escaldo

O Ministro da Administragio do Territério, Bornito de

Sousa Baltazar Diogo.
O Ministro da Educag@o, Pinda Simao.
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Decreto Executivo Conjunto n.° 483/15
de 22 de Julho

Ao abrigo do disposto no artigo 71.° da Lei n.° 13/01,
de 31 de Dezembro, que aprova a Lei de Bases do Sistema
de Educacdo, conjugado com as disposi¢des do Decreto
Presidencial n.° 104/11, de 23 de Maio, que define as condiges
e procedimento de elaboragfo, gestdo e controlo dos quadros
de pessoal da Administragdo Publica;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Repiiblica, nos termos do artigo 137.° da Constituigio da
Republica de Angola, e de acordo com o estabelecido no n.° 4 do
artigo 2.° do Decreto Presidencial n.° 6/10, de 24 de Fevereiro,
determina-se:

. E criada a Escola do Ensino Primario e I Ciclo do
Ensino Secundario n.° 02 - «Mamué, sita no Municipio de
Kamukuio, Provincia do Namibe, com 12 salas de aulas,
36 turmas, 3 turnos, com 36 alunos por sala e capacidade
para 1.296 alunos.

2. E aprovado o quadro de pessoal da Escola ora criada,
constante dos modelos anexos ao presente Decreto Executivo
Conjunto, dele fazendo parte integrante.

Publique-se.

Luanda, aos 7 de Jutho de 2015.

O Ministro da Administragdo do Territério, Bornito de
Sousa Baltazar Diogo.
O Ministro da Educagiio, Pinda Simdo.

MODELO PARA A CRIACAO/
LEGALIZACAO DA ESCOLA

|
Dados sobre a Escola

Provincia: Namibe.

Municipio: Kamukuio.

N.*’Nome da Escola: n.° 02 - «Mamué».

Nivel de ensino: Primario e I Ciclo do Ensino Secundario.
Classes que lecciona: Iniciagdo & 9.2 Classe.

Zona geografica/Quadro domiciliar: Urbana.

N.°de salas de aulas: 12; N.° de turmas: 36; N.° de turnos 3.
N.° de alunos/Sala: 36; Total de alunos: 1.296.

11
Quadro de Pessoal
Necessidades do Pessoal Categoria/Cargo
- ! Director
2 Subdirector
17 Coordenador
1 Chefe de Secretaria
72 Pessoal Docente I
6 Pessoal Administrativo
8 Pessoal Auxiliar
8 Pessoal Operdrio
Tota) g trabalhadores s

Quadro de Pessoal Docente

Grupo de
Pessoal

Categoria/Cargo

Lugares
Criados

Direcgdo

Director

Subdircctor Pedagdgico

Subdirector Administrativo

Chefia

Coordenador de Turmo

Coordenador de Curso

Coordenador de Desporto Escolar

Coordenador de Circulos de Interesse

Coordenador Psico-Pedapogico

Coordenador de Disciplina

Chefe de Secretaria

Professor do 11 Ciclo do Ensino Secundiério e Médio
Diplomado

Professor do II Ciclo do Ensino Sec. e Médio Diplomado
do 1.° Escaldo

Professor do II Ciclo do Ensino Sec. e Médio Diplomado
do 2.° Escalio

Prafessor do 1! Ciclo do Ensino Sec. e Médio Diplomado
do 3.° Escaldo

Professor do I Ciclo do Ensino Sec. ¢ Médio Diplomado
do 4.° Escalao

Professor do II Ciclo do Ensino Sec. e Médio Diplomado
do 5.° Escalio

Professor do 11 Ciclo do Ensino Sec. € Médio Diplomado
do 6.° Escalao

Professor do Il Ciclo do Ensino Sec. ¢ Médio Diplomado
do 7.° Escalao

Professor do Il Ciclo do Ensino Sec. ¢ Médio Diplomado
do 8.° Escaldo

Professor do 1 Ciclo do Ensino Secundéario
Diplomado

Professor do | Ciclo do Ensino Secundério Diplomado
do 1.° Escaldo

Professor do I Ciclo do Ensino Secundario Diplomado
do 2.° Escaldo

Professor do I Ciclo do Ensino Secundirio Diplomado
do 3.° Escalao

Professor do I Ciclo do Ensino Secundario Diplomado
do 4.° Escaldo

Professor do [ Ciclo do Ensino Secundario Diplomado
do 5.° Escaldo

Professor do I Ciclo do Ensino Secundirio Diplomado
do 6.° Escaldo

Professor do Ensino Primério

Professor do Ensino Primario Diplomado do 1.° Escaldo

Professor do Ensino Primario Diplomado do 2.° Escaldo

Professor do Ensino Primério Diplomado do 3.° Escaldo

Professor do Ensino Primario Diplomado do 4.° Escalio

Professor do Ensino Primérie Diplomado do 5.° Escaldo

Professor do Ensino Primario Diplomado do 6.° Escaldo

Professor do Ensino Primério
Auxiliar

\

Professor do Ensino Primério Auxiliar do 1.° Escalao

Professor do Ensino Primario Auxiliar do 2.° Escaldo

Professor do Ensino Primario Auxiliar do 3.° Escaldo

Professor do Ensino Primario Auxiliar do 4.° Escaldo

Professor do Ensino Primdrio Auxiliar do 5.° Escaldo

Professor do Ensino Primario Auxiliar do 6.° Escalio
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Quadro de Pessoal Administrativo

Decreto Executivo Conjunto n.° 484/15
de 22 de Julho

!-—-i . Lugares . . - .
e l Categoria/Cargo J Criados Ao abrigo do disposto no artigo 71.° da Lei n.° 13/01,
1 . .
’ IAsscssor Principal f de 31 de Dezembro, que aprova a Lei de Bases do Sistema
I’ 8 mnveimAswr de Educagdo, conjugado com as disposi¢des do Decreto
§s . . . o
| 28 f Assessor Presidencial n.° 104/11, de 23 de Maio, que define as condigdes
- f I . .. . . .
| ga | Teonico Supenior Rimicipil e procedimentos de elaboragdo, gestdo e controlo dos quadros
v eni erior Principal de 1.2 Cl A e m e 1o
i e jréonien Superior Princlpal 7o 1" Dlasst de pessoal da Administragdo Publica;
Técenico Superior Principal de 2.* Classe . .
! ; p: I Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
| Especialista Principa oy . e
, ! — da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constituicdo da
I g '
! 8 Epccxahsla de 1. Classe o .
| & ﬁmiahmde,.c,w Republica de Angola, e de acordo com o estipulado no
= = i . i
,f 3 [Técm.co de 1. Classe n.° 4 do artigo 2.° do Decreto Presidencial n.° 6/10, de 24 de
] & . .
| & | Teenicode 2 Classe Fevereiro, determina-se:
[ f Técnico de 3." Classe 1. E criada a Escola do Ensino Primario n.° 34 - «8 de Margoy,
{ 2 [Te'cm'co Meédio Principal de 1.° Classe sita no Municipio do Namibe, Provincia do Namibe, com
| s [ Técnico Médio Principal de 2." Classe 12 salas de aulas, 36 turmas, 3 turnos com 36 alunos por sala
I o . . g L , .
| % !ﬂ"'“’ Medig ringipalidess=.Classs e capacidade para 1.296 alunos.
| P Técnico Médio de 1.° : ;
f & ’r C e & Qe 2. E aprovado o quadro de pessoal da Escola ora criada,
{ & | Técnico Médio de 2.* Classe ;
| & F constante dos modelos anexos ao presente Decreto Executivo
], * J’ Técnico Médio de 3.° Classe . .
I - ———— Conjunto, dele fazendo parte integrante.
Il o I Oficial Administrativo Principal 1
Il E [l." Oficial Administrativo 1 PUbhque'Se'
]
£ [ 2°Oficial Administrati
£ [200ncia Adninisraivo ! Luanda, aos 7 de Julho de 2015.
- .
I < ’ 3.° Oficial Administrativo 1 . o . ;
," g [ Aspiramte 1 O Ministro da Administragiao do Territério, Bornito de
- B | .
[ = ! Escriturdrio-Dactilgrafo ; Sousa Baltazar Diogo.
{ o l Tesoureiro Principal O Ministro da Educagio, Pinda Simao.
-
]I § § LTesoureiro Principal de 1.* Classe E—
= . . ~
| ’ Tesoureiro Principal de 2.* Classe MODELO PARA CRIACAO/
F | Motorista de Pesados Principal LEGALIZACAO DA ESCOLA
l Motorista de Pesados de 1.2 Classe
Motorista de Pesados de 2.° Classe I
Motorista de Ligeiros Principal Dados sobre a Escola
I' Motorista de Ligeiros de 1.* Classe Provincia: Namibe.
I' " Motorista de Ligeiros de 2. Classe Municipio: Namibe.
f 8 | Icloniua Prncipal N.° /Escola: n.° 34 - 8 de Margo.
| =2 | Tcichnistadel; Classe Nivel de Ensino: Primario.
| £ | Telefonisiade2’ Classe Classes que lecciona: Iniciagdo 4 6.” Classe.
Auxiliar Administrativo Principal Zona geografica/quadro domiciliar: rural.
Auxiliar Administrativo de 1.* Classe N.°de salas de aulas: 12; N.° de turmas: 36; N.° de turmos: 3
Auxiliar Administrativo de 2.* Classe N.° de alunos/sala: 36; Total de alunos: 1.296.
Auxiliar de Limpeza Principal 2
Auxiliar de Limpeza de 1.° Classe 3 1l I
Auxiliar de Limpeza de 2. Classe 3 Quadro de Pessoa I
o & | Encamregado I Necessidades do Pessoal Categoria/Cargo
ZEE L
% £ £ | Operario Qualificado de 1. Classe I ! Diregtos
T 55 Subdirector o
= © 3 | Operirio Qualificado de 2.* Classe ] I i e
5 Coordenador
£ o | Encarregado i -
—-Z g 1 Chefe de Secretaria —
c < , . . -
i;:, é ;E: Operario Nio Qualificado de 1.* Classe 2 39 Pessoal Docente
- ,_‘-‘% & Operario Nio Qualificado de 2. Classe 2 5 Pessoal Administrativo et
) do Temitério. B 1o dl 6 Pessoal Auxiliar —
ini ini 30 do Territorio, Bornito de -
O Ministro da Administragao p ressoal Operiio
. r Diogo.
Sousa Baltaza 8 Total de trabalhadores 64

O Ministro da Educacgao, Pinda Simdo.
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Quadro de Pessoal Docente

= =
Grupo de Categoria/Cargo Lugares
Pessoal Criados
e .
Dircctor 1
]
g Subdirector Pedagogico |
o
= Subdirector Administrativo
Coordenador de Tumo 1
Coordenador de Curso
Coordenador de Desporto Escolar 1
‘F: Coordenador de Circulos de Interesse i
=
O
Coordenador Psico-Pedagdgico 2
Coordenador de Disciplina
Chefe de Sccretaria 1
Professor do I Ciclo do Ensino Sec. e Médio Diplomado
i do 1.° Escaldo
3
b Professor do II Ciclo do Ensino Sec. ¢ Médio Diplomado
2 do 2.° Escaldo
£
§ Professor do 11 Ciclo do Ensino Sec. e Médio Diplomado
3 do 3.° Escaldo
U
‘2 3 Professor do 1l Ciclo do Ensino Sec. e Médio Diplomado
E g do 4.° Escalao
‘;’ {i Professor do 11 Ciclo do Ensino Sec. e Médio Diplomado
Z o do 5.° Escaldo
(23
&) Professor do Il Ciclo do Ensino Sec. ¢ Médio Diplomado 1
= do 6.° Escaldo
°
. Professor do 11 Ciclo do Ensino Sec. e Médio Diplomado )
[7] -
@ do 7.° Escaldo
s
& Professor do 11 Ciclo do Ensino Sec. e Médio Diplomado 5
do 8.° Escaldo
2 Professor do | Ciclo do Ensino Secundirio Diplomado
ﬁ do 1.° Escaldo
1=
§ Professor do | Ciclo do Ensino Secundario Diplomado
‘g do 2.° Escaldo
=]
E 3 Professor do I Ciclo do Ensino Secundario Diplomado
s do 3.° Escaldo
S E
b
2% | Professordol Ciclo do Ensino Secundrio Diplomado
O 9 | dodrEscalao
] Professor do 1 Ciclo do Ensino Secundario Diplomado
8 do 5.° Escaldo
N
& Professor do | Ciclo do Ensino Secundario Diplomado
T do 6.° Escaldo
3 Professor do Ensino Primério Diplomado do 1.° Escalao 3
5 —
E Professor do Ensino Primério Diplomado do 2.° Escaldo 4
a
£ Professor do Ensino Primario Diplomado do 3.° Escaldo 5
(%]
=
0]
P Professor do Ensino Primario Diplomado do 4.° Escalao 6
5
a Professor do Ensino Primario Diplomado do 5.° Escaldo 7
St
[}
& Professor do Ensino Primério Diplomado do 6.° Escaldo 10

Professor do Ensino Primario Auxiliar do 1.° Escaldo

Professor do Ensino Primario Auxiliar do 2.° Escaldo

Professor do Ensino Primdrio Auxiliar do 3.° Escaldo

Professor do Ensino Primario Auxiliar do 4.° Escaldo

Professor do Ensino Primario
Auxiliar

Professor do Ensino Primario Auxiliar do 5.° Escaldo

Professor do Ensino Primario Auxiliar do 6.° Escaldo

Grupo de
Pessoal

‘\

Quadro de Pessoal AdministrativO

Assessor Principal

Primeiro Assessor

Pessoal Técnico
Superior

Assessor

Téenico Superior Principal

c.,egwmm

Técnico Superior Principal de 1.* Classe

Téenico Superior Principal de 2.* Classe

Pessoal Técnico

Especialista Principal

Especialista de 1." Classe

Especialista de 2.* Classe

Téenico de 1.* Classe

Téenico de 2.* Classe

Técnico de 3.* Classe

Pessoal Técnico Médio

Téenico Médio Principal de 1.” Classe

Técnico Médio Principal de 2." Classe

Téenico Médio Principal de 3.* Classe 1

Técnico Médio de 1. Classe

Técnico Médio de 2. Classe

Técnico Médio de 3.* Classe

Pessoal Administrativo

Oficial Administrativo Principal

1.° Oficial Administrativo

2.° Oficial Administrativo

3.° Oficial Administrativo

Aspirante

Escriturdrio-Dactilografo

Tesoureiro

Tesoureiro Principal

Tesoureiro Principal de 1.* Classe

Tesourciro Principal de 2.* Classe

T Pessoal

Pessoal Auxiliar

Motorista de Pesados Principal

Motorista de Pesados de 1. Classe

Motorista de Pesados de 2.” Classe

Motorista de Ligeiros Principal

Motorista de Ligeiros de 1.* Classe

Motorista de Ligeiros de 2.* Classe

Telefonista Principal

Telefonista de 1.* Classe

Telcfonista de 2.* Classe

Auxiliar Administrativo Principal

Auxiliar Administrativo de 1.” Classe

Auxiliar Administrativo de 2.° Classe

2361

Criados

— |
— |

—

Auxiliar de Limpeza Principal

Auxiliar de Limpeza de 1.* Classe

Auxiliar de Limpeza de 2." Classe

Pessoal
Operdrio
Qualificado

Encarregado

Operirio Qualificado de 1.° Classe

Operario Qualificado de 2.2 Classe

Pessoal
Operadrio Ndo
Qualificado

Encarregado

Operario Nio Qualificado de 1.* Classe

Operirio Nio Qualificado de 2.* Classe

O Ministro da Administragdo do Territdrio, Bornito de
Sousa Baltazar Diogo.

O Ministro da Educacio, Pinda Simdo.

|
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Decreto Executivo Conjunto n.° 485/15
de 22 de Julho

Ao abrigo do disposto no artigo 71.° da Lei n.® 13/01,
de 31 de Dezembro, que aprova a Lei de Bases do Sistema
de Educagio, conjugado com as disposi¢des do Decreto
Presidencial n.° 104/11, de 23 de Maio, que define as condi¢des
e procedimentos de elaboragdo, gestdo e controlo dos quadros

de pessoal da Administragdo Piblica;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Repuiblica, nos termos do artigo 137.° da Constituigdo da
Repiblica de Angola, e de acordo com o estipulado non.° 4 do
artigo 2.° do Decreto Presidencial n.° 6/10, de 24 de Fevereiro,

determina-se:
1. E criada a Escola do Ensino Primario e I Ciclo do Ensino

Secundario, denominada «Cacimbas», sita no Municipio de
Kamukuio, Provincia do Namibe, com 10 salas de aulas,
30 turmas, 3 turnos com 36 alunos por sala e capacidade para
1.080 alunos.
2. E aprovado o quadro de pessoal da Escola ora criada,
constante dos modelos anexos ao presente Decreto Executivo
Conjunto, dele fazendo parte integrante.

Publique-se.

Luanda, aos 7 de Julho de 2015.

O Ministro da Administragdo do TerritGrio, Bornito de
Sousa Baltazar Diogo.
O Ministro da Educac3o, Pinda Siméo.

MODELO PARA CRIACAO/
LEGALIZACAO DA ESCOLA

I
Dados sobre a Escola

Provincia: Namibe.

Municipio: Kamukuio.

N.° /Escola: Cacimbas.

Nivel de Ensino: Primario e I Ciclo do Ensino Secundario.
Classes que lecciona: Iniciagdo & 9.% Classe.

Zona geografica/quadro domiciliar: suburbana.
N.°de salas de aulas: 10; N.° de turmas: 30; N.° de turnos: 3.
N.° de alunos/sala: 36; Total de alunos; 1.080.

Ii
Quadro de Pessoal

Necessidades do Pessoal Categoria/Cargo
§ Director
2 Subdirector
17 Coordenador

] Chefe de Secretaria

53 Pessoal Docente

Pessoal Administrativo

4 Pessoal Auxiliar

4 Pessoal Operario

Total de trabalhadores
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Quadro de Pessoal Docente

Grupo de . Lugares
,Pcssoal Categoria/Cargo Criados
Director l
2
g Subdirector Pedagogico 1
E
Subdirector Administrativo 1
Coordenador de Turno !
Coordenador de Curso
Coordenador de Desporto Escolar I
o
::J Coordenador de Circulos de Interesse I
5 R
Coordenador Psico-Pedagégico 2
.
12

Coordenador de Disciplina

Chefe de Secretaria

Professor do II Ciclo do Ensino Secundario e Médio
Diplomado

Professor do 11 Ciclo do Ensino Sec. € Médio Diplomado
do 1.° Escalao

Professor do Il Ciclo do Ensino Sec. e Médio Diplomado
do 2.° Escaldo

Professor do II Ciclo do Ensino Sec. e Médio Diplomado
do 3.° Escaldo

Professor do 11 Cicle do Ensino Sec. e Médio Diplomado
do 4.° Escalao

Professor do 11 Ciclo do Ensino Sec. e Médio Diplomado
do 5.° Escaldo

Professor do 11 Ciclo do Ensino Sec. e Médio Diplomado
do 6.° Escaldo

Professor do II Ciclo do Ensino Sec. e Médio Diplomado
do 7.° Escalao

Professor do I Ciclo do Ensino Sec. ¢ Médio Diplomado
do 8.° Escaldo

Professor do [ Ciclo do Ensino Secundério
Diplomado

Professor do | Ciclo do Ensino Secundario Diplomado
do 1.° Escaldo

Professor do I Ciclo do Ensino Secunddrio Diplomado
do 2.° Escaldo

Professor do 1 Ciclo do Ensino Secundério Diplomado
do 3.° Escaldo

Professor do [ Ciclo do Ensino Secundario Diplomado
do 4.° Escalao

Professor do I Ciclo do Ensino Secundario Diplomado
do 5.° Escalao

Professor do I Ciclo do Ensino Secundério Diplomado
do 6.° Escaldo

Professor do Ensino Primario

Professor do Ensino Primério Diplomado do 1.° Escalio

Professor do Ensino Primario Diplomado do 2.° Escaldo

Professor do Ensino Primario Diplomado do 3.° Escalio

Professor do Ensino Primario Diplomado do 4.° Escaldo

Professor do Ensino Primério Diplomado do 5.° Escaldo

Professor do Ensino Primério Diplomado do 6.° Escaldo

Professor do Ensino Primario

Auxiliar

Professor do Ensino Primario Auxiliar do 1.° Escaldo

Professor do Ensino Primario Auxiliar do 2.° Escaldo

Professor do Ensino Primario Auxiliar do 3.° Escaldo

Professor do Ensino Primario Auxiliar do 4.° Escaldo

Professor do Fnsino Primario Auxiliar do 5.° Escaldo

Professor do Ensino Primario Auxiliar do 6.° Escaldo

Y
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Quadro de Pessoal Administrativo

G;:s':gadlc Categoria/Cargo t‘:?;:’?
Assessor Principal
3 Primeiro Assessor
E .g Assessor
—§ E; Téenico Superior Principal
é Téenico Superior Principal de 1." Classe
Técnico Superior Principal de 2. Classe
Especialista Principal
3 Especialista de 1.* Classe
E Especialista de 2.” Classe
E Téenico de 1.° Classe
E Técnico de 2.° Classe
Técnico de 3.” Classe
o Técnico Mcdio Principal de 1.* Classe
E Técnico Médio Principal de 2. Classe
.g Técnico Médio Principal de 3.2 Classe
]
hi Técnico Médio de 1.* Classe
g Técnico Médio de 2." Classe
& | Técnico Médio de 3 Classe
° Oficial Administrativo Principal I
é 1.° Oficial Administrativo 1
£ [2°Oficial Administrativo |
§ 3.° Oficial Administrativo 1
g Aspirante 1
4 Escriturario-Dactilografo 1
_ £ | Tesourciro Principal
§ % Tesoureiro Principal de 1.* Classe
& é Tesourciro Principal de 2.* Classe
Motorista de Pesados Principal
Motorista de Pesados de 1.* Classe
Motorista de Pesados de 2.” Classe
Motorista de Ligeiros Principal
Motorista de Ligeiros de 1.* Classe
3 Motorista de Ligeiros de 2.” Classe
= Telefonista Principal
g Telefonista de 1.* Classe
% Telefonista de 2. Classe
. Auxiliar Administrativo Principal
Auxiliar Administrativo de 1.” Classe
Auxiliar Administrativo de 2. Classe
Auxiliar de Limpeza Principal 1
Auxiliar dc Limpeza de 1.° Classe 1
Auxiliar de Limpeza de 2.° Classe 2
52 .§ Encarregado
% ggé Operario Qualificado de 1. Classe
=2 & Operario Qualificado de 2.” Classe
= é? _§ Encarregado 1
% ‘é é Operario Nio Qualificado de 1.° Classe 1
B 5'8 Operario Ndo Qualificado 2

O Ministro da Administracdo do Territério, Bornito de
Sousa Baltazar Diogo.
O Ministro da Educag@o, Pinda Siméo.
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ORGAOS AUXILIARES
DO PRESIDENTE DA REPUBLICA

SECRETARIA GERAL

Decreto Executivo n.° 486/15
de 22 de Julho

A Secretéria Geral do Presidente da Repiblica reconhece,
no seu arquivo, um recurso da sua actividade administrativa
e um fundamento da memdria e identidade da Instituicdo.

Deste modo, no prosseguimento da sua politica de moder-
nizag@o dos Servigos, sentiu a necessidade de elaborar um
Regulamento que constituisse uma base legal do Arquivo da
Secretaria Geral do Presidente da Republica, garantindo a
valorizagdo e preservagio do acervo documental como patri-
monio da instituig@o, definindo os principios de organizago,
classificagdo, inventariagdo, conservagdo, difusio e acesso a
esse patrimonio.

Considerando ser necessario preservar os documentos
em meios de acesso mais acelerado e em especial assegurar
a necessaria e apropriada confidencialidade e fiabilidade na
guarda desses documentos;

Assim;

Nos termos do artigo 137.° da Constitui¢do da Republica
de Angola, e de acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 15.°
do Decreto Legislativo Presidencial n.° 5/12, de 15 de Qutubro,
que aprova a Organizagdo ¢ o Funcionamento dos Orgios
Auxiliares do Presidente da Republica, conjugado com o
n.°2 do artigo 26.°, e do n.’ 4 do artigo 28.°, ambos do Decreto
Presidencial n.° 193/13, de 20 de Novembro, que aprova o
Estatuto Organico sobre a Organizagéo e o Funcionamento da
Casa Civil e da Secretaria Geral do Presidente da Republica,
determino:

ARTIGO 1.°
(Aprovagio)

E aprovado o Regulamento da Conservagio Arquivistica
da Secretaria Geral do Presidente da Repiblica, anexo ao
presente Diploma e dele € parte integrante.

ARTIGO 2°
(Gestiio)

Os efeitos produzidos pelo presente Diploma ficam sob gestdo
do Gabinete do Secretario Geral do Presidente da Republica.
ARTIGO 3"

(Revogacdo)

E revogada toda a legislagdo que contrarie o disposto no
presente Decreto Executivo.

ARTIGO 4.°
{Dividas e omissdes)

As dividas e omissdes resultantes da interpretagdo e aplica-
¢do do presente Decreto Executivo sdo resolvidas por Decreto
Executivo do Secretario Geral do Presidente da Republica.
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ARTIGO 5.°
(Entrada cm vigor)

O presente Decreto Executivo entra em vigor na data da
sua publicagao.
Luanda, aos 3 de Julho de 2015.
O Secretario Geral do Presidente da Republica, Manuel
da Cruz Neto.

REGULAMENTO DE CONSERVACAO
ARQUIVISTICA

ARTIGO 1.°
(Ambito de aplicagio)
O presente Regulamento € aplicdvel a documentagio
produzida pela Secretaria Geral do Presidente da Repiblica.

ARTIGO 2.°
(Gestio de documentos)

Para efeitos do presente Regulamento, no 4mbito da gestdo
de documentos, séo consideradas as seguintes fungdes:

a) Classificagdo;

b) Avaliagio;

¢) Selecgo;

d) Remessa;

e) Eliminagdo;
J) Substitui¢do de suporte.

ARTIGO 3.°
(Definigdes)

Sem prejuizo da consulta da Norma ISO 15489-1 - Informacio
e Documentagdo. Gestdo de Documentos de Arquivo, para
efeito do presente Regulamento, entende-se por:

Alienagao: perda de propriedade e/ou da custodia de
documentos ou arquivos por um servigo de arquivo,
nomeadamente a titulo de dagdo, deposito, deposito
legal, doagio, incorporagdo, eliminagdo, legado,
permuta, reintegragdo ou venda.

Aquisi¢do: obtengdo da propriedade e/ou da custodia
de documentos ou arquivos por um servico de
arquivo, nomeadamente a titulo de compra, dagdo,
deposito, depdsito legal, doagdo, incorporagio,
ingresso, legado, permuta ou reintegragao legal.

Arquivo corrente: a area responséavel pela custddia,
conservagio e comunicagdo dos documentos de
arquivo de consulta frequente pela administragdo
produtora.

Arquivo definitivo ou histoérico: entidade ou area res-
ponsavel pela custddia, conservagdo e comunica-
¢do dos documentos de arquivo de conservagdo
permanente.

Arquivo intermédio: entidade ou area responsavel
pela custodia, conservagdo e comunicagdo dos
documentos de arquivo de consuita esporadica

pela administragdo produtora.

Conservagdo permanente: custodia por tempo ilimitado
dos documentos de arquivo.

Custédia: fungdo primordial do servigo de arquivo
que consiste na guarda fisica de documentos e/
ou arquivos, com a consequente responsabili-
dade juridica, sem necessariamente implicar a
sua propriedade. A interrupgdo da custodia pode
por em causa a autenticidade e integridade dos
documentos e do seu valor probatdrio. Exceptua-se
a apreensdo judicial, o deposito, a incorporagio,
a permuta, a sucesso na propriedade do arquivo
e a transferéncia.

Documento de arquivo: documento produzido a fim
de provar e ou informar um procedimento admi-
nistrativo, independentemente da sua data, forma
e suporte material.

Eliminagao: operagdo decorrente da avaliagdo que
consiste na destrui¢@o de documentos considerados
sem valor arquivistico, assegurada a impossibili-
dade de reconstitui¢io.

Fase activa: arquivo constituido por documentos cor-
respondentes a procedimentos administrativos ou
Jjudiciais ainda ndo concluidos.

Fase semi-activa: arquivo constituido por documentos
correspondentes a procedimentos administrativos
ou judiciais ja concluidos, mas ainda susceptiveis
de reabertura.

Meta informagdo ou metadados: conjunto de dados
aplicados a documentos electrénicos que definem
0 contexto, estrutura e acesso dos documentos €
registam o historial da sua utilizagdo ao longo do
tempo, fornecendo indicagdes sobre o seu contetido.

Prazo de conservagdo administrativa: prazo definido
em anos na tabela de selecgdo e baseado em
estimativas de uso de documentos que deverdo
ser mantidos em arquivo corrente (fase activa)
ou no arquivo intermédio (fase semi-activa) e
destino final.

Regulamento de conservagdo arquivistica: conjunto
de normas reguladoras da gestdo documental de
um organismo ou servico, onde se determinam,
mediante avaliag8o, as fases do ciclo de vida dos
documentos.

Série documental: a unidade arquivistica constituida
por um conjunto de documentos simples ou
compostos a que, originariamente, foi dada uma
ordenagdo sequencial, de acordo com um sistema

de recuperagio da informagéo.




[ SERIE ~ N.° 107 — DE 22 DE JULHO DE 2015

2865

Tabela de selecgdo: instrumento que fixa os prazos e
condi¢Bes da conservagdo permanente ¢ ou elimi-
nagdo dos documentos de um arquivo.

ARTIGO 4.°
(Classificagio)

O plano de classificagdo para toda a documentagdo tem
por base a estrutura organico-funcional da Secretaria Geral,
e a estrutura para classificagdo dos documentos integra a
tabela de selecgdo.

ARTIGO 5.°
(Avaliagio)

1. O processo de avaliagdo dos documentos do arquivo
da Secretaria Geral tem por objectivo a determinacédo do seu
valor arquivistico, com vista a fixa¢@o do seu destino final:
conservagdo permanente ou eliminag&o.

2. Cabe ao Secretario Geral do Presidente da Republica
a determinac@o do destino final dos documentos, devendo-
-se para o efeito, observar-se o fixado na tabela de selecgéo.

3.0 destino final encontra-se fixado na tabela de selecgio.

ARTIGO 6.°
(Tabela de selecgiio)

1. A tabela de selecg¢@o, que constitui 0 Anexo | do presente
Decreto Executivo, contém:
a) A estrutura de classificagdo da documentagio e a
identificacdo das séries documentais;
b) Os prazos de conservagdo administrativa;
¢) As disposi¢des relativas ao destino final dos
documentos de arquivo da Secretaria Geral.
2. A tabela de selecgdo deve ser submetida a revisdes, com
vista @ sua adequagdo as alteragdes da producdo documental.
3. Para efeitos do disposto no niimero anterior, devem os
orgdos de direcg@o obter o parecer favordvel do Secretario
Geral enquanto 6rgéo coordenador da politica arquivistica,
mediante proposta devidamente fundamentada.

ARTIGO 7.°
(Prazos de conservaciio administrativa)

Cabe ao Secretario Geral do Presidente da Republica
a fixagdo dos prazo de conservagio administrativa dos
documentos fixados na tabela de selecgéo.

ARTIGO 8.°
(Selecgdo dos documentos)

1. A selec¢gdo dos documentos para conservagdo ou
eliminagdo deve ser efectuada de acordo com as orientagdes
estabelecidas na tabela de selecgio.

2. Deve ser sempre conservado o exemplar principal da
série, excepto se vier expressa indicag@o contréria na tabela
de selecgdo.

3. A selecgdo dos documentos deve atender a data de

criagio do documento, momento a partir da qual os prazos

de conservagdo administrativa e destino final fixados para
cada série sdo aplicéveis.

ARTIGO 9.
(Remessa de documentos)

1. Apds o cumprimento dos prazos de conservagdo
administrativa, os documentos deverdo ser remetidos para o
servigo de arquivo da entidade, de acordo com a periodicidade
expressa na Tabela de Selecgdo.

2. As remessas ndo podem pdr em causa a integridade dos
conjuntos documentais.

3. Nas remessas devem ser assegurados os pressu-
postos técnicos de conservagdo dos documentos das
etapas subsequentes.

ARTIGO 10.°
(Remessas para Arquivo Semi-Activo)

1. Findos os prazos de conservagdo em fase activa, a
documentagdo com reduzidas taxas de utilizagdo devera, de
acordo com o estipulado na Tabela de Selecgdo, ser transferida
do arquivo corrente para o arquivo intermédio.

2. As remessas dos documentos para arquivo intermédio
devem ser efectuadas de acordo com a periodicidade que o
Centro de Documentagdo e Informagio, ou outro 6rgio com
iguais competéncias definidas no Regulamento Interno da
Secretaria Geral, vier a determinar.

ARTIGO 11.°
(Remessas para Arquivo Definitivo)

1. Os documentos e/ou a informagéo contida em suporte
informatico ou microgréfico cujo valor arquivistico justifiquem
a sua conservagdo permanente, de acordo com a Tabela de
Selecgdo, deverdo ser remetidos para arquivo definitivo apos
o cumprimento dos respectivos prazos de conservago.

2. As remessas ndo podem pdr em causa a integridade dos
conjuntos documentais.

ARTIGO 12.°
(Formalidades das remessas)

1. As remessas dos documentos mencionados no artigo 9.°
devem obedecer as seguintes formalidades:

a) Serem acompanhadas de um auto de entrega a titulo
de prova;

b) O auto de entrega deve ter em anexo uma guia de
remessa destinada a identifica¢do e controlo da
documentacgo remetida, obrigatoriamente auten-
ticada pelas partes envolvidas no processo;

¢) A guia de remessa em suporte papel deve ser feita
em duplicado, ficando um exemplar no Centro de
Documentacao e Informagdo, ou outro 6rgdo com

iguais competéncias definidas no Regulamento
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Interno da Secretaria Geral, € outro no servico
de origem.
2. Os modelos referidos nas alineas anteriores sd0 0s que
constam dos Anexos Il e 111 ao presente Decreto Executivo.

ARTIGO 13.°
(Eliminagdo dos documentos)

1. Os documentos sem valor arquivistico, cujo destino final
¢ a eliminacdo, antes da sua completa eliminagdo deverdo ser
revistos por uma Comiss3o Interna a ser criada para o efeito.

2. Aeliminagdo dos documentos poderd ser efectuada antes
de decorridos os referidos prazos, desde que autorizada pela
Comissdo a substitui¢do de suporte nos termos do artigo 15.°
deste Regulamento.

3. Aeliminagdo dos documentos que ndo estejam mencio-
nados na Tabela de Selec¢do carece de autorizagdo expressa
do Secretario Geral.

4. A decisdo sobre o processo de eliminagéo deve atender a
critérios de confidencialidade e racionalidade de meios e custos.

ARTIGO 14.°
(Formalidades da eliminagdo)

1. As eliminagdes dos documentos mencionados no
artigo 13.° devem obedecer as seguintes formalidades:

a) Serem acompanhadas de um auto de eliminagdo que

fara prova do abate patrimonial;

b) O auto de eliminagdo deve ser assinado pelo dirigente
do servigo ou entidade em causa e pelo responsa-
vel do Centro de Documentagéio e Informagio, ou
outro 0rgdo com iguais competéncias definidas no
Regulamento Interno da Secretaria Geral,

¢) O auto de eliminagdo em suporte papel deve ser
efectuado em duplicado.
2. O modelo de auto de eliminagdo consta do Anexo IV
ao presente Decreto Executivo.

ARTIGO 15°
(Substituigio do suporte)

l. A substituigdo de documentos originais, em suporte
de papel, por outro suporte, devera ser realizada quando
funcionalmente justificavel.

2. A selecgdo do suporte de substituigdo € da responsa-
bilidade da Secretaria Geral, devendo ter em consideragdo
o valor probatorio do suporte € as garantias de preservagao,
fidedignidade, integridade, autenticidade, seguranca, durabi-
lidade e acessibilidade.

3. A substitui¢io de suporte ¢ feita mediante autorizagdo
expressa do Secretario Geral, com base no parecer da Comisséo,
e na observancia das normas técnicas definidas pela 1SO
(International Organization for Standardization), de forma a

assegurar as garantias mencionados no n.° 3 do presente artigo.

4. E obrigatorio manter a integridade do contetdo dg
documento equivalente digitalizado, desde a sua captura at
ao termo do prazo de retengdo.

5. A adopg¢do de qualquer sistema de gestdo electronica
de documentos deve garantir as seguintes funcionalidades:

a) Um sistema de numerag@o automdtico e independente
das opg¢des operacionais do utilizador;

b) A validagdo cronolégica dos documentos capturados
como documentos electronicos ou equivalentes;

¢) O armazenamento, em suporte informatico, dos
documentos;

d) A constituigdo e armazenamento diario, em suporte
informético, de um mapa sintese que indique a
sequéncia dos documentos capturados e das ano-
malias eventualmente detectadas;

e) A manutencdo da integridade, disponibilidade e
autenticidade do contetdo original dos documentos
electronicos, bem como o dos mapas de sintese.

6. As funcionalidades do sistema de gestdo electrénica de
documentos podem ser asseguradas, no todo ou em parte, por
terceiros, sem prejuizo da responsabilidade dos respectivos
sujeitos passivos pelo cumprimento das normas legais aplicaveis.

7. Podem ser utilizados um ou mais formatos de documentos,
os quais devem manter-se inalterados e com possibilidade de
reprodugdo até ao termo do prazo previsto neste Regulamento
para a sua conservagao.

8. O mapa sintese respeitante aos documentos electronicos
contém, designadamente, os seguintes elementos:

a) Numero Unico identificador do documento;

b) Data e hora da captura;

¢) Identificacdo do utilizador que capturou o documento;

d) ldentifica¢do do prazo de conservagdo, de acordo
com a tabela de selecgdo;

e) A denominagdo e versdo do software utilizado.

9. A entidade reguladora pode, no exercicio da acgdo de
fiscalizag@o, realizar testes ao sistema de gestdo electronica.

10. A documentag@o técnica de apoio ao utilizador do sistema
de gestdo electronica de documentos deve estar actualizadae
disponivel para consulta pela entidade reguladora.

11. E facultado & entidade reguladora o acesso a documen-
tacdo respeitante, designadamente a arquitectura, as analises
funcional e organica e a exploracdo do sistema informatico
de apoio a gestdo electrénica de documentos.

ARTIGO 16.°
(Informagiio e documentagiio electrénica)

1. Os documentos gerados por via electrénica ou desma-
terializados aos quais for reconhecido valor arquivistico, em
conformidade com a tabela de selecgéo, serdo conservados
nesse meio, desde que seja expressa € inequivocamente
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assegurada a sua preservacgao, fidedignidade, integridade,
autenticidade, acessibilidade e seguranga na observancia de
normas nacionais e internacionais em vigor.

2. Os procedimentos de migracido de dados deverao ser
definidos em Regulamento interno, tendo em consideragio:

a) Estabelecimento de politicas de segurancga de arma-
zenamento de dados;

b) Prototipagem da migragdo;
¢) Execugdo de copias de seguranga do sistema de
origem;
d) Migrag&o do sistema de informag@o;
e) Avaliacdo final da migragdo e certificagéo da inte-
gridade do sistema.
ARTIGO 17.°
(Digitalizagdo ¢ preservagio digital)

1. A digitalizag3o de documentos obedece a necessidades
de difusdo expedita de informagéo em ambiente electrénico
e de preservagdo do suporte original.

2. Os procedimentos de digitalizagdo, bem como as carac-
teristicas dos suportes de armazenamento, devem observar
normas técnicas da ISO e ser devidamente documentados
num Plano de Preservagdo Digital, de forma a garantir a pre-
servacdo, seguranga, autenticidade, integridade, durabilidade
e usabilidade dos objectos digitais produzidos.

3. A produgdo de objectos digitais deve ser rigorosamente
documentada em instrumentos procedimentais definidos pela

Secretaria Geral, onde constem a estrutura de meta informa-

¢30, especificagdes técnicas dos instrumentos de captura,
tratamento e armazenamento de objectos digitais e critérios
de controlo de qualidade.

4. Das séries de conservagdo permanente ¢é feita:

a) Uma matriz em TIFF (Tagged Image File Format,
de 32 bits, ISO 12639:2004) de 1.2 geragdo com
valor de original;

b) Um duplicado da matriz em PDF/A (ISO 19005-

1:2005 e ISO 32000-1:2008);
¢) Uma copia de utilizagdo administrativa e de difusdo
em qualquer suporte de imagem.

ARTIGO 18°
(Acessibilidade ¢ comunicabilidade)

O acesso e comunicabilidade do arquivo da Secretaria
Geral atendera a critérios de confidencialidade da informag3o,
definidos internamente, em conformidade com a lei geral.

ARTIGO 19.°
(Garantias do sistema de arquivo)

A Secretaria Geral deve garantir a integridade, autenticidade,
seguranga, durabilidade e acesso continuado & informagéo
constante do seu sistema de arquivo.

ARTIGO 20
(Casos omissos)
Tudo o que ndo estiver previsto no presente Regulamento
regem-se as disposi¢des legais aplicaveis.
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DIARIO DA REPUBLICA

ANEXO | — Glossirio

Avaliagdo: Processo de analise de documentos de arquivo

que estabelece os prazos de retengdo e o destino final.
Destino Final: conjunto de processos relacionados com a
aplicagdo das decisdes sobre prazos de retengéo, conservagdo,
eliminagdo ou transferéncia de documentos, consignadas
em Regulamentos de Conservagdo Arquivistica ou outros

instrumentos reguladores.

Migragéo: acto de transferir os documentos de um sis-

tema para outro, mantendo a sua autenticidade, integridade,

fidedignidade e capacidade de serem utilizados. Periodo de
Retengdo: O periodo de tempo que um documento é mantido,

Preservagdio: processos € operagdes necessarias para
assegurar a sobrevivéncia de documentos auténticos através
do tempo.

Tabela de Selecgdo: instrumento aprovado por uma
autoridade competente, que determina prazos e condigdes
de retencdo dos documentos tendo em vista a transferéncia,
deposito ou eliminagdo de documentos.

Unidade de instalagdo: Unidade basica de cotag?o, instalago
e inventariagdo das unidades arquivisticas.

Proposta de Regulamento de Conservagao Arquivistica

ANEXO Il — Auto de Entrega

. REPUBLICA DE ANGOLA
Orgaos Auxiliares do Presidente da Replblica
Secretaria Geral
AUTO DE ENTREGA
REMETENTE DESTINATARIO
Entidade: Entidade:
Responsavel: Responséavel:
'__________..--"‘
Data: e
Servigo responsével pela custédia; ]
Local:
]
Natureza do acto: ]
Diploma legal que autoriza o acto: 1
Guia de Remessa n®:
O Responsével pelo Entidade Remetente O Responsével pelo Arquivo
____...f

Assinatura

Assinatura

i
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ANEXO III — Guia de Remessa

Orgdos Auxiliares do Presidente da Republica

Secretaria Geral
GUIA DE REMESSA
REMETENTE DESTINATARIO RX
Entidade; Entidade: .
. . _-______'———-—\
Responsavel: Responsavel: =
Guia de Remessa n®: T ek o
Data: T
IDENTIFICAGAO GLOBAL
Fundo efou Subfundo Arquivistico:
Série efou Subsérie:
Classificagdo:
Tabela de Selecgdo ~ Ref*;
Datas Extremas:
Nimero e Tipo de Unidades de Instalagao Suporte Documental
Pastas Caixas Livros Magos Rolos Qutros | Papel Microfilme | Digital | Qutro
UNIDADES ARQUIVISTICAS
e N° Unidades de
N° | Titulo Codificagao Instalagdo Datas Extremas
| e
L R
- b
TR
I -
.
L_’________—__
b
\g
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Proposta de Regulamento de Conservagio
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ANEXO IV — Auto de Eliminac¢do

ot
REPUBLICA DE ANGOLA
Orgaos Auxiliares do Presidente da Republica
Secretaria Geral

AUTO DE ELIMINAGAO
@a: ‘h\j
[ Servigo responsavel pela custodia: _
[Tocal: —
[ Forma de inutilizag&o utilizada: —

Fiploma legal que autoriza o acto.

IDENTIFICAGAO GLOBAL

[ Fundo efou Subfundo Arquivistico:

[ Serie efou Subsérie:

! Classificagao:

, Tabela de Selecgio — Ref:

E)atas Extremas:

Mmero e Tipo de Unidades de Instalagio Suporte Documental
Pastas Caixas Livros Magos Rolos Outros Papel Microfilme | Digital Outro

UNIDADES ARQUIVISTICAS

N° Unidades de Datas Extremas

[ H rIT ] -
N.° |Titulo Codificagéo Instalagao

O Responsavel pelo Arquivo O Responsavel pela Instituigao

Assinatura

~ Assinatura

O Secretario Geral do Presidente da Repuablica, Manuel da Cruz Neto

O. E. 687 - 7/107 - 650 ex. - LN.-E.P. - 2015



