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«FRANCISCO MARTINHO PAIXAQ ~— Prestagdo de Servigos».
«JULIAO RODRIGUES — Comércio Geral ¢ Prestagio de Servigos».
«J.N.Z.A. — Servigos Médicos». )

«Reis Adelino da Silva Anténion.

«M.C.M.C. — Comércio a Retalhon.

«MPASI KULAZ! — Prestagdo de Servigos»'

«Gabricl Bumba Cassoma — Comércio a Retalho».

«A.D.S.M. — Coméreio a Retalho e Presta¢do de Servigosy.

Conservatéria do Registo Comercial da 2.* Sec¢io do Guiché Unico

da Empresa. )
«PEDRO RlCO MUCANHA — Prestagio de Servu,o:;»
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Jalia Agostinho Kambangula — Comerciab»,
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Auto Prazeres, Limitada

. Certifico que, por escritura de 3 de Fevereiro de 20_|5,
lavrada com inicio a folhas 32 do livro de notas para escritu-

ras diversas n.° 17, do Cartorio Notarial do Guiché Unico da.

Empresa, a cargo do Notario, Lucio Alberto Pires da Costa,

Licenciado em Direito, foi constituida entre: -
Primeiro: — Prazeres Francisco Dias Jacinto, solteiro,

maior, natural de' Sambizanga, Provincia de Luanda, resi-

dente em Luanda, Municipio de Belas, Bairro Benﬁ(?a, Casa _

n.° iO, Zona 3. _

Segundo: — Prazeres Francisco Paxe Jacinto, menor de
4 anos de idade, natural de Luanda e convivente com 0 pri-
meiro s6cio;

Uma sociedade comercial por quotas que se regera nos
termos constantes dos artigos seguintes. ’

Esta conforme. :

Cartorio Notarial do Guiché Unico da Empresa, em

- Luanda, 5 de Fevereiro de 2015. — O ajudante, ilegivel.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
AUTO PRAZERES, LIMITADA
ARTIGO 1.° .

A sociedade adopta a denominagio de «Auto Prazeres,
Limitada», tem a sua sede social na Provincia de Luanda,
Municipio de Belas, Bairro Ramiros, Km 30, Imbondeiro,
podendo abrir filiais, agéncias, sucursais, ou qualquer outra

’represemacﬁo em qualquer parte do territério nacional e no
estrangeiro que mais convenha aos negocios sociais, por

._..—-——_'_-_-_"_-_-_'_—_.-_-_-

v

decisdo da geréncia ou por deliberagdo da Assembleija Geral. -

ARTIGO 2.°
A duragdo da sociedade € por tempo indeterminado, con-
tando-se o seu inicio a partir desta data.
i _ ARTIGO 3°

O seu objecto social € o exercicio das actividades de
ceducacdo, ensino privado, construgdo civil e obras publi-
cas, fiscalizagdo de obras, elaboragdo de estudos e projectos,
consultoria ambiental, avaliagdo e elaboragio de estudog
de impacto ambiental, auditorias ambientais de projectos
publicas e privados, fiscalizagdo da segﬁranca ambiental
e industrial, inspecgdo na classe dos materiais perigosas e
diversas, fiscalizacdo de obras, construges de projectos
eléctricas, compra e venda de viaturas, rent-a-car, prestacio
de servigos, informatica, impprtagz’io € exportagio, assistén-
cia técnica, comércio geral a grosso e a retalho, serralharia,
soldadura industrial, manutengao electro-industrial e recu-
. peragdes de energia estabilizada, refrigeracdo de frio, auto
electronico, electromecanico, industria, hotelaria ¢ turismo
consultoria e qualidade, elaboragio de estudos e projectos’
assessoria técnica, mecanica, bate-chapa e pinturas, saude,
agéncias de prestacdo de servigos, agéncia de viagem, agén_’
cia de navegacdo aérea e maritimo, transportes pablicog

e privados, telecomunicacgdes, imobiliérios’
vende de gas de butano, explorag¢do petroliferg f
inertes, mineira, ouro, diamante e seus derivad‘osoreslal,
sua transformagdo, escola de condugio, SegUranga-nrcom
equipamentos e maquinas para construgio Civ“"'
de combustiveis e lubrificantes, dleo, comercian;
petroleo bruto € derivados, agro-pecudria, salzo d
geladaria, pescas, formagdo lécniéo-proﬁssional e e
cializada, tecnologia de informagdo, instituica bancarpi:-'
prestago de servigos nas planta-formas, refinariag de pelrd:
leo, sondagens, producdo, pesquisas de petroleg € dguag
fornecimento de bens € servigos nas operagdes pelroliferas‘-
agente cultural e organizacdo de eventos, gestio de simej
mas de tratamentos de aguas, tratamento de aguas residuais
industriais, tratamento ‘e bio remediacdo de solos, purifics.
¢do de dgua para 0 consumo, jardinagem, relagdes piblicase
marketing, podendo exercer ainda a outras actividades desde
que haja conveniéncia dos socios e permitido por lei.

2. A sociedade pode no exercicio da sua actividade, par-
ticipar no capital social de outras sociedades nacionais ou
estrangeiras, ainda que o objectivo social diferente, associar-
-s¢ @ quaisquer agrupamentos de empresas, consorcios ou
associagdes em participa¢@o existentes ou a construir, bem
como adquirir ou alienar a nacionais ou estrangeiros parti-

PaniﬁCaqﬁu

iVada,
€5t 50
30 o
¢ bele}-ﬂ1

cipagdes sociais.
' ARTIGO 4°
O capital social é de Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas),
integralmente realizado em dinheiro, dividido e represenlafio
por 2 (duas) quotas de valor nominal de Kz: 50.000,00 (ci*
quenta mil kwanzas) cada, pertencentes aos socio Prazeres
Francisco Paxe Jacinto ¢ a Prazeres Francisco Dias Jacinto.

ARTIGO 5.°
A cessdo de quotas a estranhos fica dependente dOI
sentimento da sociedade, a qual é sempre reservado o dif i
de preferéncia, deferido aos socios se a sociedade dele e
quiser fazer uso. ' :

con-
eilo

_ ARTIGO 6.° dos 0
I A geréncia e administrago da sociedade, €M ‘0 Oiva'
S€us aclos e contratos, em juizo e fora dele, activa & pasdso ko
mente, sera exercida por um gerente, que com diSpe-nsa ent¢
caucdo, bastando a sua assinatura para obrigar Vahdﬂ!“
a sociedade. - oci
2. O gerente poder4 delegar em pessoa estran
dade alguns dos seus poderes de geréncia, confer’
efeito, o respectivo mandato.
3. Fica vedado ao gerente obrigar a socieda
€ contralos estranhos aos negocios sociais g8 5

i . tos S
tais como letras de favor, fianga, abonagdes O! ac

Ihantes.

ha 4 50
ndo paré g

de em act®®

ociedad®
emé

ARTIGO 7.° i simple®

. AS Assembleias Gerais serdo convocadas poo menos
ca stz - . e 2
rias registadas, dirigidas aos sécios com P va for

B

. 19 . cr
30 dias de antecedéncia, isto quando a lei ndo pres
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s especiais de comunicagdo. Se qualquer dos sécios

n]ahdade d . l . ~ ,'
o ausente da sede social, a comunicagio deveri ser
v A . . L 3
eS‘“ om {€MPO suficiente para que possa comparecer:
feita .

ARTIGO 8.°

0s lucros liquidos apurados, depois de deduzida a per-

para fundos ou destinos especiais criados em
ia Geral, serdo divididos pelos sécios na propor-
em igual propor¢do serdo sﬁportad'as

centagem
pssemble
qﬁO das Suas quotas, [+

g5 perdas s¢ 85 houver.
ARTIGO 9.°

A sociedade ndo se dissolvera por morte ou impedimento

& qua]quef dos socios, continuando a sua existéncia com o
sobrevivo e herdeiros ou representantes do socio falecido ou
lerdito, devendo estes nomear um que a todos represente,
enquanto a quota se mantiver indivisa.
ARTIGO 10.° _
Dissolvida a sociedade por acordo dos sécios e nos
_ demais casos legais, todos os sdcios serdo liquidatarios e a
liquidagdo e partilha realizar-se-& como acordarem. Na falta
de acordo, e se algum deles o pretender, sera o activo social
liitado em bloco com obrigacdo do pagamento do passivo
eadjudicado ao socio que melhor prego oferecer, em igual-
dade de condigBes. :

ARTIGO 11.°
Asociedade_'reserva-se o direito de amortizar a quota de
qualquer sécio, quando sobre ela recaia arresto, penhora ou
providéncia cautelar,

- ARTIGO 12.° _

Para todas as questoes emergentes do presente contrato,
Qier entre os socios, seus herdeiros ou representantes, quer
“lre eles e a propria sociedade, fica estipulado o Foro da

G - i
Omarca de Luanda, com expressa renincia a qualquer
Ottro, .

ARTIGO 13°
Os anos sociais serao 0s civis e os balangos serdo dados

3 y 3
31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31 de
0 imediato,

ARTIGO 14.°
No Omissg

¥0es da Lei pe

. 1/04 de 13 de Fevereiro, demais legislagdo
apllca\,e|_ ;

(15-2520-L1 5)
\

Mek:
tkinsey & Company SL — Sucursal em Angola

;:er::dCa”OS. de Sousa Nambi, Licenciadf) em Direit.oi
@7 . -Adjunto, da (;011sewatéria do Regrsfo Comercia
e :?0 do G}liché Unico da Empresa. Sallsfazendoo;;o
b livrg,. d-i;lr_eqllendo em peligio _apresgnlada sob o n.I ; !
gy, , 0 de 15 de Janeiro do corrente ano, @ Ga ca

ada
-4 Mesta Conservatoria.

N -

regulardo as deliberagdes sociais, as disposi-
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Certifico que, sob o n.° 189/15, se acha matriculada a
sucursal denominada «Mckinsey & Company SL — Sucursal
em Angolay, situada em Luanda, no Distrito Urbano da
Ingombota, Rua Rei Katyavala, s/ﬁ.°, Condominio Rei
Katyavala, Edificio B, 1.° andar, Escritério B. .

Por ser verdade se passa a presente certiddo, que depois
de revista e consertada assino. :

Conservatoria do Registo Comercial de Luanda, 2.* Sec¢éo
Guiché Unico, 15 de Janeiro de 2015.' — 0 conservador-
~adjunto, ilegivel. ~

A presente fotocopia expedida p.or este Cartorio, tem 0
valor de original, da Certiddo-do teor em perfeita conformi-
dade com o original reproduzido, que se encontra arquivado, '
um processo de escritura da sociedade «Mckinsey &
Company SL — Sucursal de Angola», com sede social em
Luanda, na Rua Rei Katyavala, s/n.°, Edificio B, 1.° andar,
Ingombota, representado neste acto pelo Armando Cabral,
no Mago de Documento n.° 13/2014, com o n.° 13 e regis-
tada sob o n.° 13/2014, aos 24 de Dezembro de 2014, no
Cartorio Notarial do Guiché Unico da Empresa, a cargo do
Notério, Lucio Alberto Pires da Costa.

Esta conforme. _

Conservatoria do Registo Comercial da 2.* Secgio do
Guiché Unico da Empresa, em Luanda, aos 7 de Janeiro
de 2015. — O auxiliar de notério, ilegivel.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
COMERCIAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA
DENOMINADA MCKINSEY & COMPANY, S.L.

TITULO 1 _
Denominacao, Objecto, Duragiio e Domicilio
ARTIGO 12
(Denominacio)

Com a denominagdo de «Mckinsey & Company, S.L.»,
constituiu-se uma sociedade de responsabilidade limitada,
que se regerd pelos presentes estatutos €, no que néo se
prevé nos mesmos, pelos requisitos da Lei das So_ciedades
Limitadas, pelo Regulamento do Registo Comercial e
demais disposi¢des que sejam aplicaveis.

ARTIGO2°
(Duragao da sociedadc)

A duracdo da sociedade estabelece-se por tempo inde-"
finido. A sociedade comegou as suas operagdes no dia do
outorgamento da escritira de constituigdo.

ARTIGO 3.°
(Domicilio social)

O domicilio social determina-se em Madrid, Rua Miguel
Angel 11, lugar em que se encontra o centro da sua efectiva
administragdo e direc¢do.

A sociedade poderd estabelecer sucursais, agéncias
ou delegagdes, tanto em Espanha como no estrangeiro,
mediante acordo do Orgdo de Administrago, que sera tam-

——J—_
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S icilio social
bém competente para decidir a mudanga do domicilio socia

dentro do mesmo municipio, bem como a supressdo ou a
mudanga das sucursais, agéncias ou delegagoes.
ARTIGO 4°
(Objecto social)

O objecto da sociedade consiste em prestar a alta direc-
¢do de empresas e organismos publicos e privados ©s
servicos' de consultadoria de que possam necessitar para
melhorar a eficacia da sua gestdo operacional ¢ qualidade
da sua reflexdo. Estes servigos podem incluir o desenvol-
vimento de estratégias, estruturas de organizagdo, sistemas
de programagdo e controlo, formagao e desenvolvimento de
directivos, marketing, sistemas de informago a direc¢do €
gestdo da tecnologia. &

As actividades que integram o objecto social poderdo
desenvolver-se, total ou parcialmente, de modo directo ou
indirecto, mediante a titularidade de acgdes ou participagdes
em sociedades com objecto idéntico ou analogo. _

Se as disposi¢des legais-exigissem para o exercicio de
alguma das actividades compreendidas no objecto social
algum titulo profissional ou autorizagdo administrativa, ou
a inscricdo em Registos Publicos, essas actividades deve-
rdo ser realizadas através de pessoa qué ostente 0 reqﬁerido
titulo e. se for o caso. ndo poderdo iniciar-se antes que se
tenham cumprido os requisitos administrativos exigidos.

TITULO I
Capital Social e Participagoes

ARTIGO 5.

_ (Capital social)

O capital social determina-se no montante de cinco
milhdes de pesetas (5.000.000, ptas), e esta dividido em
quinhentas (500) participagdes, iguais, acumulaveis e indi-
visiveis, nimeros 1 a 500, ambos inclusive, de dez mil
(10.000) pesetas de valor nominal cada uma. As partici-
pagdes que integram esse capital social estdo totalmente
subscritas e desembolsadas.

ARTIGO 6.°
(Direito de preferéncia)

Nos aumentos de capital social com criagio de novas
participagbes sociais cada s6cio tera direito a assumir ym
nimero de participagdes proporcional ao valor nominal das
que possua. :

O direito de preferéncia sera exercido no prazo que se
tiver fixado ao tomar o acordo de aumento, sem que possa ser
inferior a um més desde a publicagdo do antincio da oferia
de assungdo das novas participagdes no Boletim Oficial do
Registo Comercial.

O Orgdo de Administragio podera substituir 3 publica-
¢do do anincio por uma comunicagio escrita a cada um dos
s6cios, computando-se o prazo de assungdo das novas parti-
cipages desde 0 envio da comunicagio.

alguma delas, deve comunicé-lo por escrito, indicando 5 8t
3 o H i
* numeragdo, prego € comprador, com indicagao do sey, domi

. -se em seu caso os excedentes da divisdo ao optlante titular

. ¢80, 0 sécio ficard livre para transmitir as suas participagoes

- sociedade ou pelos socios e se nfo existir uma ofe

_DIARIO DA R
N
TITULO 111 e

Das Participacgdes Sociaig

ARTIGO 7.°
(Regime das participacdes sociais)
1. Transmissdo inter vivos
Em qualquer transmiss@o de participagses por acto
vivos, devem-se cumprir 0s seguintes requisitos; -
O socio que quer transmitir todas as suas Participagges o

S infey

cilio, aos administradores; 0s quais, por sua vez e ng, prazo
de.dez dias naturais, o devem comunicar a fodos e cady um
dos restantes socios no seu domicilio. Dentro dos tringg dias
naturais seguintes a data de comunicac#o aos socios, podersy
os mesmos optar & aquisi¢do das participagdes e, se foran
varios os que exer¢am esse direito, distribuir-se-a entre eles, .
em proporgdo-das participagdes que possuirem, atribuindo-

com maior niimero de participagdes.

Ao transcorrer esse prazo, sem que nenhum socio opte
pela aquisi¢do das participagdes, os administradores, em
novo prazo de 30 dias, convocardo uma Assembleia que
deve ser realizada no prazo maximo de 30 dias, com o fim
de, se for o caso, aprovar a aquisi¢io dessas participagdes
pela prépria sociedade, com prévio acordo de redugao de
capital. = _ _ _ ' _

Se a sociedade também ndo tomasse o acordo de aquisi

a pessoa ¢ nas condigdes que comunicou aos administrado-
res, sempre que a fransmissdo se formalize em documento
piblico no prazo maximo dos dois meses seguintes @ finn
zago do ultimo prazo indicado. |

. . [ |a
Para o exercicio do direito de aquisigdo preferente B
rta de cO™

o ) ) : titulo
Pra por terceiros ou a fransmissdo projectada fosse 2

oneroso diferenté da compra e venda ou a titulo grmu,lw’ ue

0 prego de compra, em caso de discrepéncia, e © q"o
estabelegam os auditores da sociedade e, se 2 giesss nj"
estiver obrigada a verificar as suas contas anuais, pelo 20
tor designado a pedido de qualquer das partes, pelo R¢
Comercial do domicilio social.

Néo estdo sujeitas a nenhuma limitagdo as ran®
que se realizarem a favor do conjuge, ascendente®
cendentes do sécio alienante ou sociedades pertent
MESMO grupo que a transmitente.

2. Transmissao forgosa :

O regime da transmissdo forgosa regula bill
‘ljf-) artigo 31.° da Lei de Sociedades de ReSponsjz[sﬂ com®

imitada, estabelecendo- avor dos SO que
a favor da sociedade, o(ZiiSrZ}tt;]r;LOa:Lfisi¢50 prefercnte ?
se refere 0 ponto 3 do referido artigO-
3. Transmissao mortis causa

giSlO

missoes

ou des’
entes 8°

r-se-4 20 8
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HISERLM -

A aquisiqzﬁo de alguma participago social por sucessio
diira confere a0 herdeiro a qualidade de sécio, com
[t . ~ ’
e eus direitos e obrigagdes. :

todﬂs 0S Se e o oy
stante, € salvo se a aquisi¢do for realizada pelo

Nio 0b
C()njllge, Y
yiventes ter

falecido, @ ) ) ,
smento do sécio, Cujo preco se pagara a pronto. A avaliagio

jeoer-se-d a0 abrigo do artigo 100.° da Lei de Sociedades de

jo direito de aquisi¢do das participagdes do sécio

Responsabilidade Limitada e o Direito de Aquisi¢do deve .

er exercido no prazo maximo de trés meses a contar da
comunicagdo a sociedade da aquisi¢do hereditaria.

A aquisigdo de alguma participagdo social por sucessao
hereditaria a favor do conjuge, ascendente ou descendente
confere a0 herdeiro ou legatario a condi¢do de socio, embora
detodos os modos 0s mesmos devam comunicar 4 sociedade
essa aquisi¢do.

ARTIGO 8.°

(Comunicagdes ¢ livro de socios)

A sociedade tera um livro de registo de socios, no qual se

inscreverdo as suas circunstancias pessoais, as participagdes '

sociais que cada um deles possua e as variagdes que sur-
jam. Qualquer sécio podera consultar este livro registo, que
estard ao cuidado e responsabilidade dos administradores. O
sicio tem direito a obter uma certidéio das suas participagdes
nasociedade que constem no livro registo.

TiITULO IV
Regime e Administracdo da Sociedade
_ARTIGO 9°
(Orgios da socicdade)
$%0 6rgdos da sociedade a Assembleia Geral de Socios,
“mo supremo Orgdio deliberante em que se manifesta a
‘ontade social por decisio da maioria nos assuntos da sua
colWeténcia eo Orgéo de Administragiio a que correspon-
derh gestdo, administragdio e representagdo da sociedade
m o5 poderes que lhe atribuem a lei e os presentes esta-

ltos,
CAPITULO I
Da Assembleia Geral
" ARTIGO 10.°
i (A Asscmbleia Geral)
Obri Assembleia Geral 6 o Orgiio soberano da Sociedade, €
52.com o seus acordos validamente tomados a todos 0s

Clos, | . ;
Mg Inclusive og ausentes, os que se abstiverem de votar
8 dlssidentes_ ) )

ARTIGO 11.°
AA (Convoeatoria) %
ini:ls::qmbleia Geral deve ser convocada pelo Qrg?(l}o r(:::
@ daty <C59_ Entre a convocatoria da Assembleia ’.etir
Drazop;evma para a realizagdo da mesma deve fam's'
"Wl - PEIO menos, quinze (15) dias. A convocatoria

Zarga. .
€4 por escrito duplicado, do qual se devolvera um

S

s descendentes ou os ascendentes, os socios sobre-

valiadas no valor real que tiveram no dia do fale- .
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exemplar assinado pelo socio convocado. Se 0 mesmo se
negar a assinar o duplicado, enviar-se-4 a'convocatoria por
meio notarial,

Na convocatéria far-se-4 constar o nome da sociedade, 0

lugar, dia e hora em que se realizara a assembleia e a «ordem
de trabalhos».

ARTIGO 12.°
O Orgio de Administragio convocard a Assembleia

quando considerar conveniente e, necessariamente, quando

o solicitar um nimero de sécios que represente, pelo menos,
5% do capital social. Neste caso, a assembléia deve ser con-
vocada para se realizar dentro do més seguinte a data em que
se tiver requerido notarialmente o Orgdo de Administragdo
para a convocatoria. _

Se a convocatéria ndo se faz na forma disposta no para-
grafo anterior, os socios podem recorrer ao Juiz de Primeira
Instancia do" domicilio da Sociedade para que o mesmo
faca a convocatoria e designe o presidente e o secretario da
assembleia que se realize.

ARTIGO 13.°

A Assembleia Geral deve-se reunir, pelo menos uma vez,
dentro dos seis primeiros meses de cada exercicio para cen- -
surar a gestdo social, aprovar, se for o caso. as contas do
exercicio anterior e resolver sobre a aplicagdo do resultado.

A assembleia podera deliberar e decidir sobre qualquer
ponto que se submeta & sua consideracao, sempre que, tendo
em conta o assunto a decidir, esteja validamente constituida
e seja da sua competéncia em conformidade com a lei. .

‘

ARTIGO 14.°
{Tomada de acordos)

Os acordos sociais serdo tomados por maioria dos votos
validamente emitidos, sempre que representem pelo menos
um terco do capital social com direito a voto.

No entanto, para que a assembleia possa decidir valida-
mente o aumento ou diminui¢do do capital, a supressdo do
direito de preferéncia nos aumentos de capital, a mudanga
do_.modo de organizar a Administragdo da Sociedade, dentto
dos previstos nestes estatutos, a transformagéo, a fusdo, a
cisdo, prorrogacdo ou dissolu¢ao da sociedade, e, em geral,
qualquer alteragéo dos estatutos sociais, serd necessario que
votem a favor do acordo um niimero de sécios que represen-
tem, pelo menos, dois tergos do capital social com direito a
voto. , 5 o
. Entender-se-a que a assembleia estd validamente cons-
tituida quando estiver presente um nimero de socios que,
tendo em conta o assunto a decidir, permita a tomada de
acordos com as maiorias estabelecidas em cada caso.

ARTIGO 15.°
(Assisténcia As Assembleias Gerais)

Todos os socios tém direito a assistir as Assembleiag

Gerais.
Os administradores devem assistir s Assembleias

Gerais.
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Podem também assistir os directores, gerentes, pro-

curadores, técnicos e demais pessoas que, na opinido do.
Presidente da Assembleia, devam estar presentes na reu-
nido por terem interesse no bom andamento dos assunl.'os-
“sociais. O Presidente da Assembleia pode autorizar em prin-
cipio a assisténcia de qualquer outra pessoa que consi(?ere
conveniente. Mas a assembleia pode revogar esta E'Jltlma

autorizagdo. : :

Qualquer socio que tenha direito a assistir podera fazer- -

-se representar na Assembleia Geral através de outra pessoa,
embora a mesma nio seja socio, na forma e com 0s requisi-

' 10s estabelecidos na Lei de Sociedades de Responsabilidade
Limitada. '

ARTIGO 16.°
" (Assembleia Universal)

- A Assembleia Geral ficara previamente constituida para
tratar qualquer assunto, sem necessidade de prévia con-

vocatoria, sempre que estiver presente ou representada a-

totalidade do capital social e os assistentes aceitem por una-
nimidade a realizagio da reunifo e a ordem de trabalhos da
mesma.

A Assembleia Universal podera reunir-se em qualquer
lugar do territorio nacional ou do estrangeiro.

ARTIGO 17°
(Da realizagio da assembleia)

As Assembleias Gerais realizar-se-do na localidade onde
a sociedade tem o seu domicilio, salvo as univérsais, que
se realizardo onde se encontrarem reunidos os socios que
representem a totalidade do capital social.

Actuard como presidente 0 membro de maior idade
do Orgdo de Administragio e, no caso de que o Orglio
de Administragdo da sociedade seja um Conselho - de
Administracdo, o Presidente do Conselho ou, na sua ausén-
cia, 0 vice-presidente. A falta do§ anteriormente assinalados,
0 sécio que escolherem em cada caso por maioria os sécios
assistentes a reunido, presidira a Assembleia Geral.

Actuard como secretdrio o membro de menor idade
do Orgio de Administragio e, no caso que o Orgio
de Administragdo da sociedade seja um Conselho de
Administragio, o SeC{etério do Conselho e, na sua ausén-
cia, 0 vice-secretario. A falta dos anteriormente assinalados,
actuard como secretario o sécio que escolherem em cada
caso por maioria 0s s6cios assistentes a reunig,

Corresponde ao Presideqle da Assembleia dirigir as delj-
beragdes, conceder o uso da palavra e definir o tempo de
durag@o das sucessivas intervengdes. -

ARTIGO 18.°
(Das actas e ce'rtid()es das reunities da Assembleia Geral)

De cada sessdo da Assembleia Geral lavrar-se-4, no cor-
respondente livro. acta do ocorrido na mesma, bem como og
acordos tomados, que- serd assinada pelo presidente e pelo
secretario. A acta pode ser aprovada pela propria Assembleia
Geral ou, a falta do mesmo, no prazo de quinze diés pelo

presidente e dois interventores, um em Tepresen,

Y

DIARIO DA REPURY ),

. . ta e .
maioria e outro da minoria. | .an da
Os acordos das Assembleias Gerais poden, .
tados onde for preciso, por meio de certidio que
legislagdo vigente. - |
A formalizagdo em instrumento publico i
dos sociais, tanto da assembleia como dq '0
Administracio, corresponde as pessoas que tém p'

er acredi-
S_e ajUste 3

S acor.
8o gs
Oder Para

 certifica-los. Também podera realizar-se por qualquer 4
L R : '
administradores sem necessidade de delegacio eXpressa

CAPITULOII -
Do Orgdo de Administragiio e Representagio

. ARTIGO 19.°
(Do Orgiio de Administragdo ¢ da sua composicio)

A Administragdo da Sociedade pode ser conferida a um

Administrador-Unico, a dois administradores que actuem
. mancomunadamente, a dois administradores que actuem

solidariamente ou .a um Conselho de Administragio,
correspondendo & Assembleia Geral o poder de optar alter-

" nativamente por qualquer dessas formulas sem necessidade

de alteragdo estatutdria. . .

No caso ‘de que ‘a assembleia opte pela forma de -
Conselho de Administragdo, o mesmo compor-se-a de um
minimo de 3 e um maximo de 12 conselheiros. A determi-
nagio do seu nimero exacto, dentro do citado minimo ¢
maximo, e a designagdo das pessoas que tenham de ocupar
tais cargos, que ndo necessitardo de ser sacios, correspon- .
derd a Assembleia Geral. A nomeagdo dos administradores
tera efeito a partir do momento da sua aceitagao.

O Conselho sera convocado pelo presidente quando
o considerar conveniente ou a pedido de, pelo menos, U™
terco dos conselheiros, que terdo de solicitar a convocatoﬂrlﬂ
por escrito ou telefax, enviado com cinco dias de antecedén
Cia, assinalando os temas a tratar.

Entre a convocatéria do-Conselho ¢ a data prevista P’
realizagdo do mesmo deve existir um'praZO de, pelo men
7 dias. :

Na carta de corivocatoria deve coristar a ordc:mde trab;(;
lhos, especificando os assuntos que se vdo tratar, € agfeganm-
copia, se for o caso, dos documentos que va0.S€r apres®!
dos ou submetidos 4 aprovacio do Conselho. -

O Conselho ficars validamente constituido
assistam 3 reunido, presentes ou representadOS pe sen
conselheiro, mais da metade dos seus membros. A.repree
lacdo conferir-se-4 mediante carta dirigida ao Preslde.n[ehtes
acordos serdo tomados por maioria absoluta dos assist
a reunido,

A delegacio permanente de alguns ou de todos. Osou
res legalmente delegaveis numa Comisso Exec.ut-lvaﬁo
Um ou varios conselheiros delegados ¢ a desigh?® e
administradores que tenham de ocupar tais cargos res art®®
Para a sua validade o voto favoravel das duas (BRS sere™®

. feit0 3
dos componentes do Conselho, e n3o tera0® efeito

aa
05,

quill'ldG
r -outr@

pode”
el

n

thscritas na Conservatoria do Registo Comercial:
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A votagdo PO

clheiro ¢ opde a0 mesmo. Os debates e acordos do
cons

celho sero inscritos num Livro de Actas, que serdo assi-
COd ; pelo presidente € pelo secretario,
nadd

r escrito e sem sessdo sera vélida se nenhum

0 Conselho elegera do seu seio.0 seu presidente, o secre- .

e, s¢ for © caso, 0 vif:ei-pr'esidente e o vice-secretdrio. O
secretflfio e 0 vice-secretario p~odem ou ndo ser conselheiros,
o cujo €aso terdo voz mas hdo voto..

0 Orgdo de Administragdo, qualquer que seja a forma
qe adopte, estard encarregado de dirigir, administrar
¢ representar a Sociedade no ambito do objecto social,
podendo deliberar, resolver e agir com inteira liberdade em
wdo aquilo que por Lei, ou por estes estatutos, ndo esteja
eservado & Assembleia Geral, sem prejuizo das procuragdes
que s pudessem conferir a q_ualquer pessoa pela propria
administragdo.

ARTIGO 20°
(Duragdio do cargo)

Os administradores exercerdo o seu cargo com caracter
indefinido sem prejuizo da sua cessacdo pela Assembleia
Geral ao abrigo da lei e destes estatutos.

Néo poderdo ser administradores as pessoas que a Lei
171211995, de 11 de Maio, ou qualquer outra disposi¢do
legal, declare incompativeis.

. ARTIGO 21.°
(Remuneragao de Consclhceiros)

0 cargo de administrador sera gratuito.

TiTULO V
Do Balango e Distribui¢iio de Lucros

ARTIGO 22° .
O.exercicio social comegara em | de Janeiro e terminara
™31 de Dezembro de cada ano natural.
, P(,)r excepgdo, o primeiro exercicio comegou no dia da
“slituicao da sociedade em escritura publica.

. ARTIGO 23.°
0 Orgio de Administracdo, ao abrigo da Lei de
a(;;lzdsdes dé ReSp?mabilidade Limitada e demais If:gis—
mlaléri;)";el‘clal aplicavel, elaborard as contas anuais, 0
I¢ gestdo e a proposta de aplicacdo do resul-
mo, se for o caso, as contas ¢ 0 relatorio de
lidados, para, uma vez revistos € informados

eos - .
. Aditores de contas, se for o caso, ser apresentados a
*mbleia Gera).

tado, bem ¢
gCS[ﬁo conso

Qu ] ARTIGO 24.° )
. <Halquer socio tem direito a consultar, dentro dos quinze

COT\Sta?;i:io_res 4 Assembleia Geral que vai decidir sobre ai,
trar op()rllals’ €mpregando para esse ﬁm' 0 tempo que con:ilS
sOCieda(;l'no’ por si ou por pessoa técnica, as contas ant
- 7d¢ com todos os seus antecedentes.
0s lucros fiqui ARTIGO 25 I
"Rl o lquidos da sociedade distribui &
"Ma, de acordo sempre com o balango aprovado:
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a) O montante necessério para cobrir as atengdes pre- -
vistas pela lei ou pelos estatutos;

b) O resto ficara a livre disposi¢io da Assembleia
Geral, que decidira o seu destino. O acordo de
distribui¢do de dividendos ajustar-se-a sempre
a0s requisitos exigidos pela lei, e determinara o

_momento e a forma de pzigamento.

, TITULO VI
Dissolugio e Liquidacio
ARTIGO 26°
(Dissolucio)
A sociedade dissolver-se-a pelas causas estabelecidas
na Lei de Sociedades de Responsabilidade Limitada. A
Assembleia Geral, reunida com os Fequisitos legais, pode,
em qualquer momento, decidir-a dissolug@o e liquidagdo da
sociedade.
ARTIGO 27.°
A Assembleia Geral que decida a dissolugdo da compa-
nhia, decidira também a nomeagéo de liquidadores, que pode
recair nos anteriores membros do Orgio de Administraggo.
O nimero de liquidadores sera sempre impar. Nos casos
em que a assembleia decida nomear os antigos administra-
dores como liquidadores e o nimero de administradores
tivesse sido par, a Assembleia Geral decidira igualmente o
administrador que nfo serd nomeado liquidador.

ARTIGO 28.°
(Norma de Liquidagiio)

Na liquidagdo da sociedade seguir-se-d0 as normas-
estabelecidas na lei e as que complementando as mesmas,
mas sem as contradizer, tenha decidido, se for o caso. a
Assembleia Geral que tiver tomado o acordo de dissolugéio
da companhia.

Segundo: que o que segue € fotocopia exacta e fiel das.
inscrigdes niimeros 39 e 49, efectuadas nesta Conservatoria
do Registo Comercial referentes a citada sociedade, que se
encontram no folio 222 e seguintes do tomo 15252,
folha n.° M-101166. .

«Mckinsey & Company S.L.», Juan Hoyos Martinez de
lrujo, em nome € representagdo da sociedade desta folha,
como Administrador—Unico da mesma, devidamente facuyl-
tado e levando a cumprimento o acordado pela Assembleia
Geral Universal de Socios, de 30 de Junho de 2003, realizada
no domicilio social, segundo resulta de certiddo inserida,
na qual consta a aprovag¢do da acta da reunido, outorgou a
escritura que se insreve, pela qual se exaram em escritura
puiblica os acordos tomados por unanimidade, nessa reunido,
que sd0 0s seguintes: _

Primeiro; Aumento de capital mediante contributo em
dinheiro e conseguinte alteragdo do artigo 5.° dos Estatutos
Sociais. s %

Decide-se aumentar o capital social actual, que ascende
a trinta mil e cinquenta euros e sessenta ¢ um céntimos
(30.050,61 €), no valor de novecentos e noventa e nove mil,
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e nove euros € trinta e nove cénlimos

novecentos e-quarenta :

(999.949.39 €), até ao montante de um milhdo e trinta mi
. euros (1.030.000 €). -
A ampliagdo de capital social leva-se a cabo mediantt? 0
-aumento, em mil novecentos e noventa e nove virgula oito
nove oito sete oito euros (1.999,89878 €), do valor nominal
das 500 participéc(“)es sociais j& existentes, niumeros | a 500,
ambos inclusive, todas elas'da mesma classe € série, total-
mente desembolsadas, desde o seu actual valor nominal de
sessenta virgula um zero um dois dois euros (60.10122 €) até
ao valor nominal de dois mil e sessenta euros (2.060 €) cada
uma delas. Todos os sécios prestaram o seu consentimento 2
esta modalidade de aumento.

De igual modo, decide-se um prémic,de assungdo de tres
milhdes novecentos noventa e nove mil setecentos e noventa
e sete euros e cinquenta e seis céntimos (3.999.797,56 €),
o que faz um prémio de assun¢do por participagdo social
de sete mil novecentos e noventa e nove virgula cinco nove
cinco um dois euros (7.999,59512 €).

Os actuais socios da sociedade assumem e desembolsam

_ integramente o montante da ampliag3o de capital e prémio
de assungdo supramencionados, mediante o aumento do
valor nominal das 500 participages sociais jd existentes,
das quais ja sdo titulares na proporc¢do que se dira, desde o
valor nominal de 60,10122 € até um valor nominal de 2.060
€ cada uma delas. Consequentemente: _ '

A Mckinsey & Company, INC., representada pelo Juan

-Hoyos Martinez de Irujo, assume e desembolsa integra-
mente 4.979.747,96 €, dos quais 995.949,59 € correspondem
a capital social e 3.983.798,37 € a prémio de assungdo,
mediante o aumento do valor nominal das 498 participagdes

sociais das quais € titular, nameros | a 498, ambos inc_lusive;

que representam 99,6 % do capital social.

A Mckinsey International INC., representada pelo

Enrique de Leyva Pérez, assume e desembolsa 9.999.50
€, dos quais 1.999,90 € correspondem a capital social e
7.999,60 € a prémio de assungdo, mediante 0 aumento do
valor nominal da participa¢do n.°499 da qual é titular, que
representa 0,2% do capital social. :

A Mckinsey & Company INC, Norway, representada

pelo Bernard Minkow, assume e desembolsa 9.999,50 €, dos
quais 1.999,90 € correspondem a capital social e 7.999 60 ¢

a prémio de assuncdo, mediante o aumento do valor nominal

da participagdo n.° 500 da qual ¢ titular, que representa 0,2%
do capital social. .

O montante da ampliagdo e do prémio de assungao, num
total de quatro milhdes novecentos e noventa e nove mil
setecentos e quarenta e seis euros ¢ noventa e cinco céntj-
mos (4.999.746,95 €) desembolsou-se totalmente mediante
contributo em dinheiro, através do correspondente deposito
banciério efectuado por cada um dos S0cios, nos montantes
referidos, na conta corrente a nome da sociedade,

A demonstragdo do desembolso numerario efectuado
pelos socios antes assinalados efectuar-se-4 mediange a

DIARIO pp REPUBU _
N

apresemacﬁo do oportuno certificado bap cério ertiny
correspondente entidade ﬁnancei_ra, na exarécéo erlﬁo Pely
tura publica dos presentes acordos perante Notério Py
O aumento do valor nominal das 509 —
sociais da sociedade, titularidade dos respectiyog "
fez-se constar no Livro Registo de Socios da SoCiedadeClos
Como .consequéncia do anterior, decide-ge '“Odiﬁc'
artigo 5.° dos Estatutos Sociais, que fica redig ar o

€scri.
b]i(‘,()'
Pagges |

modo: '

ARTIGO 5.°
(Capital Social)

O capital social determina-se no montante ge
um mithdo e trinta mil euros (1.030.000 €), e esii
dividido em quinhentas (500) participagdes socias
iguais, acumulaveis e indivisiveis, nimeros | 5 500,
ambos inclusive, de dois mil e sessenta euros (2.060 £
de valor nominal cada uma. As participagdes que
integram esse capital social estdo totalmente assy-
midas e desembolsadas.

Segundo: Delegagdo de Poderes
Faculta-se, tio amplamente como em direito corres-

“ponder, o Administrador-Unico, para que, em nome e

represenfacdo da sociedade, possa outorgar todos os docu-
mentos publicos ou privados. Inclusive de emenda ou
rectificagdo nos seus termos mais amplos, que forem neces-
sarios para exarar em escritura piblica os acordos tomados, ¢
para realizar todas as acgdes necessarias para a sua validade

-e inscricdo, total ou parcial, quando proceder, nos Registos

Piblicos correspondentes.’

O incremento do valor nominal das 500 Pa”idpac.w-
sociais da sociedade, titularidade dos respectivos 0005
fez-se constar no Livro Registo de Socios da Sociedade.

Insere-se certiddo bancaria, emitida em 23 de Julho de
2003 pela entidade de crédito «Bankinter, S.A.», pela qual ¥
justifica a realidade dos contributos em dinheiro feali.zados -
pelos socios para a ampliagfo de capital social formall?a({t
Sendo assim, inscrevo os expressados acordos de amplia®”
de capital. Assim resulta de escritura autorizada pelo Notdr®
de Madrid. Garrido de Palma Victor Manuel, no die lg'dz
Setembro de 2003, com o n.° 2410/2003 do seu aquIVo
notarial. Foi apresentada copia nesta Conservatoria o 0
n.°s 1/2003/1 15883 no dia 3 de Outubro de 2003, SIeg“:;
assento de apresentagdo, 1126 do Diario 1353 Madrid. ©
de Outubro de 2003 mba

“Mckinsey & Company S.L.» Raul Catarin® Galz:jcsf.ﬂ
de Oliveira, em nome e representagdo da sociedac® vida
folha, como Administrador-Unico da mesma Y pol?
mente facultado e levando a cumprimento O Pactu,adga em
Assembleia Geral Extraordinaria ¢ Universal, 1¢8/% un
30 de Marco de 2006, realizada no domicilio social, ® gﬁo da
resulta de centidag apensa, na qual consta alpro‘fa cfﬁvc'
acta da mesma, outorgou a escritura publica que 5¢ l'nsidﬂ‘de’
" qual se exaram os acordos tomados por Une™ flio 92
f1¢s8a reunido, que sdo os seguintes: mudar © e

T
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o dade desde a sua actual localiza¢@o sita em Madrid,
viiguel Angel, L1, para 2 Rua Sagasta, n 31-33,

1<)

, - om Madrid. Como consequéncia do anterior modi-
ig0 3.° dos estatutos sociais que, doravante, tera

ARTIGO 3.°
(Domicilio social}

O domicilio social determina-se em Madrid,

‘Rua Sagasta, 31-33, lugar no qual se encontra o

centro da sua efectiva administragdo e direc¢do. A

sociedade podera estabelecer sucursais, agéncias ou
delegagdes, tanto em Espanha como no estrangeiro,
mediante acordo do Orgio de Administragdo, que
serd também competente para decidir a mudanga

do domicilio social dentro do mesmo municipio, -

bem commo a supressdo ou a mudanca das sucursais,
agéncias ou delegacoes.

Sendo assim, inscrevo os expressados acordos
de mudanca de domicilio e alterago estatutaria,

assim resulta de escritura autorizada pelo Notario®

de Madrid, Garrido de Palma Victor Manuel, no
dia 25 de Abril de 2006, com os n.* 1273/2006, do
seu arquivo notarial. Foi apresentada cOpia nesta

Conservatéria no dia 26 de Abril de 2006, com 0s

n.o 1/2006/55427, segundo assento de apresentacao
702 do Didrio 1639, Madrid, em 3 de Maio de 2006.
Terceiro: E que na propria folha, ndo constam inscrigdes
posteriores que modifiquem os pontos solicitados, ndo cons-
tando inscrita a dissolug@o nem liquidacdo da sociedade da
qual se certifica, pelo qual segue vigente segundo 0 registo.
E para que conste, nio existindo no livro diario nenhum
“sento relativo a documento por inscrever que se refira a
Weiedade da qual se ceﬁiﬁca, expego a presente, emitida
&M 10 folhas de papel selado deste registo, nos: 7592078
“592085.’ 7592087 ¢ 7592088, todas inclusive, € assino-
e Madrid, em 11 de Abril de 2014. (assinatura ilegivel).
e :ACari.mbo de tinta: Conservatoria do Registo Comercial
adrid — Miguel Seoane de la Parra)
n.°sAlI(),r~esemada no livro-diario de certidoes com O assento
357/2014. Hons. s/m. ‘ |
i{:()CaO::;Wador Comercial encarregado de Madrid, au(zn-
omerci::tura do 'Mlguel Seoane de la P?rra, Conservador
e Madrid, em Madrid, 15 Abril de 2014.
e (Cazrrlirgbo d? finta: Conservatéria do Registo Comercial
ega]i;:()s? Mfmuel Medrar'\o Ctiesta). e e
oNotaricaoz visto nesta Dlrecc'ao Geral os’ o |
ado para legalizar a assinatura de José Manue

€dra .
"0Cuesta, Conservador Encarregadoda Conservatoria

“egistg C

2014 omercial de Madrid, em Madrid, 16 de Abril

*—P.D. da Directora Geral.

R -

Funciondrio Autorizado de Legalizagdes

(assinatura ilegivel)

José Luis Correa Rodriguez

(Carimbo de tinta: Ministério da Justica, Subsecretaria,

- Subdireccfio Geral de Informagio Administrativa e Inspecgdo

Geral de Servigos).
(15-3162-L02)

ACAS2 — Technologies, Limitada -

Cessdo de quotas, admissdo de novos socios ¢ alte-
ragio parcial do pacto social da sociedade «ACAS2Z
— Technologies, Limitada». :

No dia 31 de Maio de 2012, em Luanda e no Cartério
Notarial do Guiché Unico da Empresa, a cargo da Notaria,
Maria lIsabel Fernandes Tormenta dos Santos, perante
mim, Liicio Alberto Pires da Costa, Licenciado em Direito,
Notario de 3.2 Classe do referido Cartério, compareceram
como outorgantes:

Primeiro: — Anacleto Kanganjo Sachiombo Chindondo,
solteiro, maior, natural do Huambo, Provincia do Huambo,
residente habitualmente cm Luanda, no Municipio da Samba,
Bairro Morro Bento, Casa n.° 32, Zona 3, titular do Bilhete
de 1dentidade n.° 0008 10060HO035, emitido pela Direcgdo
Nacional dc Identificagdo, aos 24 de Julho de 2008; '

. Segundo: —_ Américo Pires Epalanga Buta Sachiambo,
solteiro, maior, natural do Huambo, Provincia do Huambo,
residente habitualmente cm Luanda, no Municipio do Kilamba
Kiaxi, Bairro Projecto Nova Vida, Rua 21, Casa n.° 1359, titu-
lar do Bilhete de ldentidade n.° 001212154H0O039, emitido
pela Direcgdo Nacional de Identificagdo, aos 5 de Outubro
de 2011; ‘

Terceiro: —. Teodoro Pinto Chikoti, casado com Anabela

‘Ginga Sawayunda Chikoti, sob regime de comunh&o de bens

adquiridos, natural do Huambo Provincia do Huambo, resi-
dente habitualmente em Luanda, no Municipio da Maianga,
Vila do Gamek, Casan.® 625, titular do Bilhete dc Identidade
1n.°.000061126H0027, emitido pela Direcgdo Nacional de
Identificacdo, aos 8 de Abril de 2011, que outorga neste acto

" como mandatario da sociedade « TEGEO — Comércio Geral - ‘

importagdo e Exportacdo, Limitada», com sede cm Luanda;

" no Municipio da Maianga, Bairro Vila do Gamek, Rua 6,

Casa n.° 625. .
. “Verifiquei a identidade dos outorgantes pelos mencio-
nados documentos, bem como certifico a qualidade e a
suficiéncia de poderes em que 0 terceiro outorgante inter-
vém neste acto, conforme 0 documento que no fim menciono
¢ arquivo.
E por eles foi dito: _
Que, os dois primeiros outorgantes si0 0s (inicos e actuais
sécios da sociedade por quotas denominada «<ACAS2 —

" Technologies, Limitada», com sede em Luanda, no Municipio

do Kilamba Kiaxi, Bairro Nova Vida, Rua 21, Casa n.® 1359,
constituida por escritura datada de 1 de Dezembro de 2011,
com inicio a fothas 95, verso a fothas 96, do livro de notas
para escrituras diversas n.° 235, deste Cartério Notarial com
o capital social de Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas), inte-
gralmente realizado em dinheiro, dividido e representado

’/___
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DIAR; e

== .0 .
Por duas quotas iguais, no valor nominal de Kz: 50.0(?0,.00
(cinquenta mi] kwanzas) cada uma, pertencentes 893 SOI_EIOS
Anacleto Kanganjo Sachiombo Chindondo e Américo Pires
Epalanga Buta Sachiambo. : _

Que, conforme deliberado por acta, datada de 14 de Malo
de20]2, pela presente escritura 0 primeiro outorgante, titular
de uma quota no v alor nominal de Kz: 50.000,00 (cinquenta
mil kwanzas), divide a sua quota em duas novas, sendo uma
no valor nominal de Kz 40.000,00 (quarenta mil kwanzas),
que cede 3 Tepresentada do terceiro outorgante (TEGEQ —
Comeércio Geral, Importacdo e Exportagio, Limitada), nos
precisos termos €xarados e reserva para si, outra quota no
valor nominal de Kz: 10.000,00 (dez mil kwanzas).

De igual modo o segundo outorgante, titular de uma
Quota no valor nominaj de Kz: 50.000,00 (cinquenta mij
kwanzas), divide a syg quota em duas novas, sendo uma no
valor nominaj de Kz: 40.000,00 (quarenta mijl kwanzas),
que cede a representada do terceiro outorgante (TEGEQ —

Comércio Geral Importacao ¢ Exportagzo, Limitada), nos .

estes ja recebidos pelos cedentes que aqui lhe ddo 3 respec-
tiva quitagzo, '

Que, a sociedade prescinde do seu direito de preferancia
ao abrigo do artigo 5.° do pacto social e admite a represen-

sente escritura,
Assim o disseram e outorgaram.
Instruem este acto:

: Jardinagem_

_-h_____

b) Certiddes do Regisio Comergiy oy
sociedades, da(ada_s de 10 go Novep, bSob
Dezembro de 201 1: . 4

¢/ Actas da Assembleia Geral daq respectiy
dades, datadas de 14 de Maio de 2013

Aos outorgante§ € na presenca simullénea dos

fiz em voz alta a leitura desta €ScCritura, g ox licaca, ds 0s,

as ‘Socja,

Jeluta, Limitag,

a) Que a fotocépia apensa a estg certidig €sta cop.
. forme as originais;
6) Que foi requerida sob Apresenlacéo n.°2em 25 de

¢) Que foi extraida dos registos respeitante socie-.
dade comercial denominada «Jeluta, Limitaday,
registada q.db 0n.°06-15; .

d) Que ocupa | folha Numerada €'rubricada, por mim
leva o selo branco desta Conservaiéria,

Inscrigges — Averbamenlos — Anotagjes

AP.OI/150225; : . : .

~ Sede: Luanda, Municipio Viana, Bairro Zango |V,
Rua 2, Casano g4 : o ‘

Objecto: comeéreio geral por grosso e a retalho, hote-
laria e lurismo, prestacdo de Servigos, saneamento bisico,
limpeza, desinfestagéo, consultoria, audito-

exiractiva e transformadora, agricultura ¢
agro-pecudria, matado.uro, talho, peixaria, lavandaria, indis-
tria, publicidade, propaganda- e marketing, informé‘ic_f'v
telecomunicagées, consirugéo civil e obras ptiblicas, ﬁsczjil-
2460 de obras, “omercializa¢io de materiais de construgio,
comercializaczo de elefones e seus acessérios, transporte
terrestre de Passageiros e de mercadoria, agente despachante
etr anSilérios,'renna—car, compra e venda de viaturas ¢ b
acessérios, oficing auto, modas e confecgdes, fabricagio de
blocos de Cimentos ¢ vigotas, comercial izagdo de Comb,us?s
veis e IUbriﬁcames, exploragio de bombas de Combusf"";e
€ estagio de Servigos, reéauchutagem, comercializat;aoro-
medicamentos, Material cirurgjco gastavel e hospi!ﬂlar,’ ?cﬂ,
dutos Quimicos farmacéuticos, centro médico, clr~n de
Perfumarig, p!asfiﬁcacﬁo de documentos, comer Ciaﬁzacs;ié.
. Critério.e escolar, comercializagio debmliique,
;‘;r :g:aiﬁgeesn Cl;:p;ess§es, saldo deacabe’::;f;z;o Z inter
Mediagg imobjljgri o g~CSl o Zrcjal e induslf'al’
relagges Dﬁb-lic)as ; f oL nteeto C~0m uranga, P e

. T ES, servieos de protecgdo e seg ozinh®
Ia_”a’ Padaria, geladarig, cbmcrcializacﬁo de gas de ¢ festas
des’.m”" € recreagdo, videq clube, discoteca, saldo d¢ légio
realizagges go aClividades cyjyyrais e desportivas, &

ria, indstrig

o
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. escola de condugdo, formagdo profissional, fabrica-
cfe“.,’enda de gelo, cyber café, instalagie e manutengio de
Foe® — serralharia, caixilharia (}e aluminio, impor-
ponagéo. :

[ social Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas).

(edes gléc

0 © &
Capi[a
ggcios € quotas: . -

1o — Avelino Tonga Quissueia, casado, residente em
Luanda, N0 Municipio do Cazenga, Bairro Tala Hady, Rua 1,
asa s/, Zona 19; ' '

90— Maria da Conceigdo Lourengo Quissueia, casada,
residente em Luanda, no Municipio do Cazenga, Bairro Tala
Hady, Rua 1, casa s/n.°, Zona 17, cada um com uma quota
1o valor nominal de Kz: 50.000,00 (cinquenta mil kwanzas).

Geréncia: Incumbe ao s6cio Avelino Tonga Quissueia.

Forma de obrigar: bastando a sua assinatura.

Conservatoria do Registo Comercial de Luanda, SIAC
7ango, 0s 26 de Fevereiro de 2015. — A conservadora-
adjunta, ilegivel. ' _

Matricula — Averbamentos — Anotagdes

«Jeluté, Limitada»;

N.L.F.5444000938

ESTATUTO DA SOCIEDADE
JELUTA, LIMITADA

ARTIGO 1.°
(Denominacio e sede)

A sociedade adopta a denominagdo de «Jeluta,
Limitadax, com sede social em Luanda, Municipio de Viana,
Bairro Zango 1V, Rua 2, Casa n.° 4, junto ao SIAC, podendo
lfansferi-la livremente para qualquer outro local do territo-

o nacional, bem como abrir filiais, sucursais, agéncias ou
Outras formas de representagdo dentro ou fora do Pais.
e ARTIGO 2.°

(Duracgio)
| f\SUa duragdo ¢ por tempo indeterminado, contando-se 0
:I:Cdlo da sua actividade para todos os efeitos legais, a partir

ata da celebragio da escritura.

' ARTIGO 3.2

(Objecto)
C(()):lzlr‘cf)bjecto social consiste no exe_rcicio d.a activi'dade
10 geral por grosso e a retalho, hotelaria € turismo,

pres d i y - . . -
Pcz;‘a gao' de servicos, saneamento basico, jardinagem, ll.m-
ey SSinfestagio consultoria, auditoria, industria extractiva

t r:n;?rmi.idora, agricultura e agro—pe.cyaria, matadour(;),

l'a;- erﬁan?, Iava"’d.aria, inddstria, .ptlbl~|cndade, propflgi?v iali
© Obrag ,8b, 'lnformauc'fl, telecomunicagdes, cqnsm.l’g;aoﬁo !
aleriaisp 3 licas, fiscalizagio d§ (')brasz, comerc:allzag;e i
288610 € construgdo, comercializagdo de telefones € ¢ :
dor > ransporte terrestre de passageiros € de merca
Ve S .despachante e transitarios, rent-a-car, comgra
: Confee g v'alura:S e seus acessorios, oﬁcma auto, fngtaass
C°"-1ercia¢|‘ ®s, fabricagsio de blocos de cnpenlo e _v1g' | :
ey 2M2a¢30 de combustiveis e lubrificantes, €Xplo
¢ bombag de combustiveis ¢ estagdo de servigos,

\

J
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recauchutagem, comercializagio de medicamentos, mate-

rial cirirgico, gastavel e hospitalar, produtos quimicos €
farmacéuticos, centro médico, clinica, perfumaria, plas-
tificagfio de documentos, comercializagdo de material de
escritorio ¢ escolar, comercializagéo de mobiliario, decora-
¢Oes, impressdes, saldo de cabeleireiro, boutique, garrafeira,
agenda de viagens, gestdo, prombgﬁo e intermediag@o imo-
bilidria, representagdo comercial e industrial, relagoes

- pablicas, servigos de protecgio e seguranga, pastelaria,

padaria, geladaria, comercializagio de gas de cozinha, des-
porto e recreagdo, video clube, discoteca, saldo de festas,
realizagdes de actividades culturais e desportivas, colégio,
creche, escola de condugio, formagéo profissional, fabrica-
¢80 e venda de gelo, cyber café, instalagdo e manutengdo de
redes eléctricas, serralharia, caixilharia de aluminio, impor-
tacdo e exportagdo, podendo ainda dedicar-se a qualquer.
outro ramo do comércio ou indistria em que os sdcios acor- -
dem e seja permitido por lei.
ARTIGO 4.°
(Capital)

O capital social é de Kz: 100.000,00 (cem mil kwan-
zas), integralmente realizado em dinheiro, dividido e
representado por 2 (duas) quotas iguais, no valor nominal
de Kz: 50.000,00 (cinquenta mil kwanzas), pertencentes
aos socios Avelino Tonga Quissueia e Maria da Conceigdo
Lourengo Quissueia, respectivamente.

ARTIGO 5.°
(Cesso de quotas)

A cesso de quotas a estranhos fica dependente do con-
sentimento da sociedade, a qual é sempre reservado o direito
de preferéncia, deferido aos socios se a sociedade dele nao
quiser fazer uso. ;

ARTIGO 6.°
(Geréncia)

A geréncia e administragdo da sociedade, em todos os
seus actos e contratos, em juizo e fora dele, activa e passiva-
mente, incumbem ao sécio Avelino Tonga Quissueia, sendo
necessaria a sua assinatura para obrigar validamente a socie-
dade.

. Fica vedado ao gerente obrigar a sociedade em actos

e contratos estranhos aos negécios sociais da sociedade,

tais como letras de favor, fianga, abonagdes ou actos seme-
Ihantes. _ ‘

2. O socio poderd nomear pessoa estranha a sociedade
para assumir as funces de geréncia, conferindo para o
efeito o respectivo mandato.

ARTIGO 7.°
(Assembleias Gerais)

As Assembleias Gerais serdo convocadas por simples
cartas registadas, ou protocoladas dirigidas aos socios com
pelo menos 8 (oito) dias de antecedéncia, isto quando a lei
ndo prescreva formalidades especiais de comunicagdo. Se
qualquer dos socios estiver ausente da sede social, a comu-

“nicagdio deverd ser feita com tempo suficiente para que possa

comparecer.
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ARTIGO 8.°
(Dos lucros)

Os lucros liquidos apurados, depois de deduzida .a per-
centagem de 10% para o fundo de reserva legal € quz?usqger
outras percentagens para fundos ou destinos especiais cr‘la-
dos em Assembleia Geral, serdo divididos pelos socios
na propor¢do das suas quotas, € em igual propor¢ao serdo

* suportadas as perdas se as houver. :
ARTIGO 9°
(Dissolugio da socicdadc)

A sociedade ndo se dissolvera por morte ou impedimento
de qualquer dos 'sécios, continuando a sua existéncia com 0
sobrevivo e herdeiros ou representantes do sécio falecido ou
interdito, devendo estes nomear um que a todos represente,
enquanto a quota se mantiver indivisa.

ARTIGO 10°
(Liquidagio e partiltha)

Dissolvida a sociedade por acordo dos sécios e nos
demais casos legais, todos 0s s6cios serdo liquidatérios e a
liquidagdo e partilha verificar-se-a como acordarem. Na falta
de acordo, € se algum deles o pretender sera o activo social
licitado em globo com obrigagdo do pagamento do passivo

¢ adjudicado ao sécio que melhor prego oferecer, em igual- -

dade de condi'c;ées.
ARTIGO 112
(Amortizacgiio de quotas)
A sociedade reserva-sé o direito de amortizar a quota de
qualquer socio, quando sobre ela recaia arresto, penhora ou
providéncia cautelar. ' '

ARTIGO 12° g
(Foro)

Para todas as questdes emergentes do presente contrato,
quer entre eles e a propria sociedade, fica estipulado o Foro

da Comarca de Luanda, com expressa reniincia a qualquer -

outro.

ARTIGO 13.°
(Balanco)

Os anos sociais serdo os civis e os balangos serio dados
em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31 de
Margo imediato.

ARTIGO 14.°
(Omissdao) *

No omisso regulardo as deliberagges sociais, as dispo-
sigoes da Let n.° 1/04, de 13 de Fevereiro, que é a Lej das
Sociedades Comerciais, e demais legislagdo aplicave],

(15-3583-L08)

Sonangol P & P — Bloco 3/05 A, Limitada

Certifico que, de folhas 23 a 24 do livro de notas para
escrituras diversas com o n.° 477-A, deste Cartorio Notaria|
encontra-se lavrada e registada a escritura de (eor seguime',

B

. Constituigdo da sociedade «Sonangol P & p __ Bioe

* subscrito e realizado em dinheiro de Kz: 1.00

DIARIO DA Ry

——ugy

. 03
Limitada». s,

No dia 7 de Junho de 2014, no 4.° Cartorig N
Comarca de Luanda, perante mim Guimargeg Martinp, J
da Silva, Notario, compareceram como outorgantes. 0do

Florinda Niria Buta Jodo, solteira, natural ¢, L
Provincia da Huila, residente habitualmente e Lu
Vila do Pronen-Prev, Casa n.° 70, Zona 20, Distrito Urban
do Kilamba Kiaxi, _portadora. do Bilhete de [demida‘d:
nimero zero Zero zero zero seis trés um zero sele Y A zer
um dois, emitido pela Direcgo Nacional de IdEHliﬁCacéo
Civil, aos 2 de Outubro de 2013, que outorga neste s
como mandataria da «Sociedade Nacional de Combustivej
de Angola, Empresa Piblica — SONAN_GOL, E.Py, com
sede em Luanda, na Rua Rainha Ginga, n.® 2931 mayi.

Olarig) da

ubango
anda, pg

* culada na Conservatéria do Registo Comercial de Luanda

sob o n:° 101, folhas 30, 'verso, livro E-H-I, pessoa colec-
tiva com o NIF cinco quatro um zero zero zero trds dois
oito quatro ¢ Carla Josineyde Alfredo de Sousa Pereira da
Gama, casada, natural de Luanda, Provincia de Luanda,
residente habituaimente em Luanda, na Rua Frederico
Welwitch, casa n.° 29 Djistrito da Ingombota, Municipio de
Luanda, portadora do Bilhete de Identidade nimero zero
ZEero zero zero seis quatro seis zero oito LA zero dois dois,
emitido pela Arquivo de Identificagdo de Luanda, aos 2 de

‘Junho de 2012, que outorga neste acto como mandatéria da

«Sonangol Pesquisa & Produgo, S. A.», com sede social
na Rua Comandante Dack Doy, n.° 2, em Luanda, Angola,
matriculada na Conservatoria do Registo Comercial sob 0
niimero mil novecentos e noventa e cinco barra mil duzen-
tos e nove, pessoa‘colectiva com o NIF cinco quatro um 20
zero zero dois sete dois cinco.

Verifiquei a identidade das outorgantes pela exibiglo d°°
j& mencionados documentos de identificagdo, qualidade
¢ a suficiéncia dos poderes com que intervém neste acl?,
em face das procuragdes, da deliberago e da acta Gue e
adiante menciono e arquivo.

Pelas outorgantes foi dito:

Que pela presente escritura constituem, em NOM° dj:
Suas representadas, uma sociedade por quotas denomind -
«Sonangol P& P Bloco 3/05A, Limitada». A Soci?dadne Ile
a sua sede em Luanda, na Avenida 4 de Fevereiros ™ "

ifici ; nte
Edificio Torres Atlantico, com o capital social integral™® !
e, 0.000,00 "
1lh5 o7 M
milho de kwanzas), equivalente a USD 10.000,00 (4 o

délares norte americanos), repartido em duas quota
tribuidas e Tepresentadas, sendo uma de KZz: i ,9%
(novecentos e noventa mil kwanzas), correSPO”dentez fitur
(noventa’e nove por cento) do capital social de que A
lar a socia «Sonangol Pesquisa & Produ¢dc; 5' o
© outra de Kz: 10.000,00 (dez mil kwanzas), corrc;ilular
dente a 1% (um por cento) do capital social, d¢ 4 . 1ol
a s0cia «Sociedade Nacional de Combustiveis ¢¢ i

‘ Empresa Pabljca — SONANGOL, E.P.».

.~




, o 66 — DE 8 DE ABRIL D
@R/IE,N. 6 E 2015

due a dita sociedadg%em por' objecto o disposto no
o dos seus estatutos, que € o documento comple-

. elaborado nos termos do artigo 55'.0 da Lei n° 1/97,
menfaz’el" parte desta escritura que as.outorgantes declaram
ye tendo pleno conhecimento do seu conteido, el
sam a sua leitura. .

artigo 3.

lerem lidO,
que dispen
Assim O
[nstruiram €sse acto: |

a)Actada Assembleia Geral Extraordinaria n.° 2/2014,
de 5 de Fevereiro, da «SSONANGOLy; .
b) Delibera\c;éo da «Sociedade Nacional de Combus-
tiveis de Angola, Empresa Piblica — SONAN-
GOL, E. P» e «Pesquisa & Produgio, S. A.»;
'c) Procuracdo da «Sonangol Pesquisa & Produgdo, S. A.»;
d) Procuragio da «<SONANGOL, E. P.»;
¢) Certificado de admissibilidade;
) Comprovativo de realizagéo do capital.
A presente escritura foi lida, em voz alta, aos outorgan-
tes ¢ na presenca simultdnea dos mesmos foi explicado o

disseram e outorgaram,

seu contetido e advertidos da obrigatoriedade do registo no.

prazo de 90 dias a contar da data deste acto.

4° Cartério Notarial da Comarca de Luanda, em Luanda,
a0s 7 de Junho de 2014. — O Notario, Guimardes Martinho
Jodo da Silva.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
SONANGOL P & P — BLOCO 3/05A, LIMITADA

CAPITULO |
Denominacio, Forma, Sede, Objecto e duragio

ARTIGO 1.°
(Denominagio e forma juridica)

. A sociedade adopta a denominagdo de «Sonangol

haigt Bloco 3/05A, Limitada» adiante abreviadamente '

Uesignada por «Sonangol P & P — Bloco 3/05A, Lda» € €

“Ostituida sob a forma de uma sociedade por quotas.

Sidizl-A «Sonangol P & P -— Bloco 3/05A, Lda» € uma-sub-
a da «Sonangol Pesquisa & Produgdo, S. A-», adiante

¢ - =
:breY‘adamente designada por «Pesquisa & Produgéo,
AL, :

ARTIGO 2.°
(Sede e representagiio)
,I' A'sociedade tem a sua sede em Luanda, na Avenida 4
2e_vgreéro, n.> 197, Edificio Torres Atléntico. o R
iy °“Sel'ho de Geréncia ou 0 Gerentc?-Unxco pl(l)al-
Quer Ouies deliberacdo transferir a sede soc_na'l ‘paraﬁ?hflis
s“CUrsaiso lof alf estabelecer ¢ encerrar escritorios, | (;cdé
represent, agencias, delegagdes ou qualquer outro tlpd _
Ceniry); 830 no Pais ou no estrangeiro, ben.l c01'no es
ac(’rd“ AF 05 seus servigos técnicos € administrativos, de

iz
0 s . . .
- “ Mecessidades da sua actividade.

¥

/
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. 3. Aabertura de repreSentaq‘ées no estrangeiro devera ser
precedida do cumprimento das obrigagdes legais aplicaveis
e depende do prévio consentimento da Assembleia Geral.

ARTIGO 3.
(Objecto social)

[. A sociedade tem por objecto social o exercicio de
actividades de prospecgdo, pesquisa e avaliagdo de hidro-
carbonetos liquidos € gasosos, bem como a prestaqﬁo'de
servicos complementares técnicos e de engenharia, con- -
forme as linhas de orientagdo éstratégica definidas pela
«Sonangol Pesquisa & Produgdo, S. A». _

2. O objecto social da referida sociedade recai igual-
mente sobre o planeamento estrétégico, bem como com a
defini¢do de politicas € o monitoramento das actividades
exercidas pelas empresas de pesquisa & produgdo, detidas
pela «Sonangol Pesquisa & Produgio, S. A.».

3. A sociedade podera adquirir ou participar no capi- .
tal social de outras sociedades constituidas ou a constituir,
desde que tal.se revele util a0 desempenho das actividades
sociais e assim.seja deliberado pela Assembleia Geral.

4. A sociedade podera exercer quaisquer outras activida-
des, subsididrias ou complementares ao seu objecto social,
desde que assim o delibere a Assembleia Geral.

ARTIGO 4.°
(Duragio da sociedade)

A «Sonangol P & P — Bloco 3/05A, Lda.» existira por
tempo indeterminado € 0 exercicio da sua actividade contar-
-se-4, para todos os efeitos legais, a partir da data da escritura
publica de constituigdo. '

CAPITULO Ii
Capital Social

ARTIGO 5.°
(Capital social)

I. O capital social, integralmente subscrito e.realizado
em dinheiro, é de Kz: 1.000.000,00 (um milhio de kWanzas),
repartido em 2 (duas) quotas distribuidas e representadas da
seguinte forma: '

a) Uma quota em Kwanzas rio valor de Kz: 990.000,00
(novecentos e noventa mil kwanzas); a que cor-
responde.99% (noventa € nove por cento) do

. capital, de que ¢ titular o sécio «Sonangol Pes-
‘quisa & Produgdo, S. A.»;

b) Uma quota em Kwanzas no valor de Kz: 10.000,00
(dez mil kwanzas), a que corresponde 1% (um
por cento) do capital, de que € titular o socio
«SONANGOL, E.P.».

2. Ao sécio «Sonangol Pesquisa & Produgdo, S. A.»
poderdo ser exigidas prestagdes suplementares de capital até
ao limite que for fixado em Assembleia Geral e por aquele

aceite.
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3. O socio «Sonangol Pesquisa & Produgdo, S. A» .I"or-
necera a sociedade 0s suprimentos de que esla necesstlar,
nos termos e condigdes que forem fixados em contrato a
celebrar para o efeito.

' ARTIGO 6.°
(Aumento do capilal)

I. Por deliberagio da Assembleia Geral, 0 capital
secial podera ser aumentado, uma ou mais vezes, nos ter-
mos do estabelecido no artigo 92.° da Lei das Sociedades
Comerciais. ,

2. Tratando-se de aumento por novas entradas, a deli-
beragio acima mencionada, determinard as condigdes de
subscricdo de novas p-artes sociais, a sua distribuigﬁo, 0
pagamento pelos socios € a sua realizagdo, -respeitandq’ 0
direito de preferéncia dos socios fundadores. :

3. Qualquer alteragdo na realizagdo do capital social
nio podera em hipdtese alguma, originar que a «Sonangol
Pesquisa & Produgdo, S. A, venha a deter directamente
menos de 90% (noventa por cento) do total do capital social.

_ ARTIGO 7.° _
(Transmissdo, cessdo e amortizacio de quotas)

l. A cessdo, total ou parcial, gratuita ou onerosa, de
quotas a terceiros depende do prévio consentimento da
sociedade, prestado mediante deliberagdo da Assembleia
Geral aprovada por maioria de votos representativos de 75%
(setenta e cinco por cento) do capital social. :

2. O consentimento previsto no nimero anterior depende
da verificagdo pela sociedade da capacidade financeira do

cessiondrio para fazer face as obrigag@es inerentes a prosse-

cucdo do objecto social.
3. Na cessdo onerosa de quotas a terceiros, terdo direito.

de preferéncia os demais sécios, devendo o sécio cedente

notifica-los por escrito com uma antecedéncia minima de
30 (trinta) dias, indicando os termos e condicdes da ces-
s80. Os socios notificados devem responder no prazo de 15
(quinze) dias contados da data de recepgéo da referida notifi-
cagdo, sob pena de se considerar que ndo pretendem exercer
o direito de preferéncia.

4. E proibida a venda, cessio ou qualquer outra forma
de disposicdo ou transmiss3o parcial ou total de quotas.
Contudo, a mesma € autorizada quando feita 4 uma entj-
dade em gue o sicio «Sonango! Pesquisa & Produggo, S.
A.», detenha pelo menos 51% (cinquenta e um por cento)
do capital com direito a voto ou detenha o seu controlo de
gestio.

5."A sociedade podera amortizar a quéta de qualquer
socio quando cla tenha sido onerada ou alienada sem o cop-
sentimento da sociedade, quando tenha sido interposta contra
o s6cio uma acgio de insolvéncia ou de faléncia, quando Ia
quota tenha sido alvo de arresto, penhora, consignagio ou
apreensdo judicial, ou mediante acordo com o respectivo

titular, sendo em tais casos o valor da amortizagdo, aquele
que resultar do altimo balango aprovado, acrescido da parte
que ao s6cio couber em quaisquer fundos oy reservas,

DARIOE REPDBLI-CA.

CAPITULO 111
Dos ()rgﬁos Sociais

SECCAO |
Disposi¢des Gerais

ARTIGO 8.°
. (Composigiio) _
A sociedade é composta pelos seguintés drgdos Socias.
a) Assembleia Geral; :
b) Consetho de Geréncia ou Gerente-Unico.
¢) Fiscal-Unico.
ARTIGO 9.°
(Gerente-Unico)

Até qﬁe a Assembleia Geral delibere em sentido congs.
rio e decida eleger um Conselho de Geréncia, a Geréncia g,
sociedade serd exercida por um Gerente-Unico, dentro dog
limites.impos'los pela lei e por este estatutos, aplicando-se,
com as devidas adaptagdes, o disposto neste capitulo. :

ARTIGO 10.°
(Mandatos)

;

1. Os membros da Mesa da Assembleia Geral, do
Conselho de Geréncia, ou Gerente-Unico e o Fiscal-Unico
s30 eleitos para um mandato de 3 (trés) anos pela Assembleia
Geral, podendo ser reeleitos, uma ou mais vezes.

2. No termo dos respectivos mandatos, os membros dos
érgdos sociais mantém-se em fungdes até a designagdo dos |
novos membros.

SECCAO Il
[_)a Assembleia Geral

ARTIGO 11.°
) (Composigiio) :
i. A Assembleia Geral, quando regularmente convocafiﬂ,
representd a universalidade dos socios e as suas delibera,coe.s'
serdo obrigatérias para todos os socios, salvo se forem I
lidas nos termos da lei. ' -
2. AAssembleia Geral pode deliberar sob todas s f,or.mas
€ nos termos previstos na Lei das Sociedades Comerual;ia
3. Os sécios poderdo fazer-se representar na Assenp 20
Geral, bastando para tal, enderecar carta a Sef entregH®
Presidente da Mesa da Assembleia Geral.
ARTIGO 12.° -
. (Funcionamento) re-
. A Mesa da Assembleia Geral ¢ composta POf um'pio.
sidente indicado pelo sécio maioritario e por um Secre‘?::nte'
2. A Assembleia Geral & dirigida por um B com
de Mesa da Assembleia Geral e por este Convocada’ pon
pfelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia, POF ur Zl ou
¢io publicado num jornal de grande tiragem naCloneio de
por meio de carta enviada por correio, fax ou guti< jocab
comunicag3o escrita, a todos os S6CIOS, indicand® © ges
a hovra € a ordem de trabalhos propostos € outras evant?’
legais devendo nesse periodo os sécios proceder a(:) jedad®

.1 50C
mento da documentagao pertinente na sede so¢!? 5
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3 A Assemblela Geral retine-se ordinariamente no pri-

.o trimestre de cada ano e extraordinariamente sempre
el :

v requeria @ sua convocagdo ao respectivo Presidente

Conselho de Geréncia ou Gerente-Unico ou por qual-

quer tm dos socios que detenha mais do que 20% (vinte por
ento) 4O capital social ou ainda pelo Fiscal-Unico.

4. A Assembleia Geral pode deliberar validamente sem
que 08 socios se reinam, se neles nisso acordarem por

escrito €, qualquer documento escrito valendo como acta de
reunido ou em que se contenha matéria colocada 2 aten¢io

dos 50¢i0S, valera como deliberagéo, desde que ele contenha

Jassinatura dos socios ou dos seus representantes.

5. A Assembleia Geral delibera por maioria absoluta dos
volos dos socios presentes ou representados, dispondo cada
s6cio de um namero de votos proporcional ao montante da
sua participa¢do no capital sem prejuizo da maioria mais
elevada que seja exigida pela lei ou por estes estatutos e sem
contar.com as abstengdes.

' 6. Quaisquer deliberacdes referentes as matérias contidas
no artigo 12.° destes estatutos, s6 poerdo ser vélidas € apro-
vadas com o voto favoravel do socio «Sonanool Pesquisa &
Produg:ao S.A»

7. As actas das diferentes sessdes da Assembleia Geral

serdo assinadas pelo seu Presidente e pelo Secretario da
Mesa, e ]avradas em livro proprio.

ARTIGO 13.°
(Competéncias)

l.AAssembleia Geral é o orgdo maximo da sociedade e,

s.em prejuizo de outras competéncias concedidas por dispo-
Sc0es legais ou estes estatutos, a esta compete:

a) Eleger e destituir os membros da Mesa da Assem-
bleia Geral, do Conselho de Geréncia, Fiscal-
-Unico_ e o Gerente-Unico, ¢ fixar a respectiva
remuneragio; i

b) Aprovar a indicacdo dos auditores as contas € res-
pectiva remuneragio;

¢) Aprovar a organizagio e funcnonamento internos
do Conselho de Geréncia, se houver, incluindo
05 poderes delegados a Comissao Executiva,

9 Aprovar as atribui¢des e definir o0s limites .dos
poderes conferidos ao Gerente-Unico; ’

¢) Apreciar o relatorio de gestdo do Qerente-U“iCO
ou do Conselho Geréncia, discutir € \fotar o
balango, as contas ¢ o parecer do Fiscal-Unico;

D Deliberar sobre a proposta de apllCaQaO dos resul-
tados do exercicio; :

& Deliberar sobre as alteragdes aos estatutos ¢ as
condigses de aumentos ou redugdes de capital,
bem como o fornecimento de prestagoes adicio-

hais e de suprimentos.

N

f
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‘

h) Deliberar sobre a remuneragio dos membros dos
érgdos sociais e qualquer proposta de atribuigdo
de prémios ot bonus do Conselho de Geréncia,
ou quaisquer Gerentes a titulo individual;

i) Aprovar os objectivos gerais € os principios funda-
mentais das politicas da sociedade;

/). Deliberar sobre a existéncia de justificado interesse

proprio da sociedade para a prestagéio de garan-
tias reais ou pessoais a dividas de outras entida-
des que com ¢la nfo se encontrem em relagdo de
dominio ou de grupo;

' k) Autorizar a aliénacdo, ou obrigagdo de bens ou

direitos imobiliarios ou de capital ou a hipoteca
de bens imobiliarios, mediante parecer favoravel
do Conselho Fiscal; I

/) Definir os principios gerais de politica de participa-
¢Oes em sociedades, e deliberar sobre as respec-
tivas aquisi¢des e alienagdes;

m) Aprovar a criagfo e aquisi¢do ou. alineagdo, no
todo ou em parte do capital social de qualquer
subsidiaria ou qualquer participagdo em quais-

* quer sociedades, agrupamentos de empresas ou
consorcios; . : E

n) Deliberar sobre a cisdo, fusdo, transformacgdo ou
dissolugdo da sociedade;

o) Aprovar a abertura de contas bancérias e as condl-
¢des da sua movimentagéo;

p) Aprovar quaisquer contratos incluindo contratos

inter-relacionados acima dos limites que vierem.
a ser fixados para o Conselho de Geréncia ou
Gerente-Unico; 0

g) Aprovar a organizagdo estrutural da sociedade e os
respectivos manuais de funcionamento;

r) Aprovar a cria¢do e utilizacdo de quaisquer fun-
dos, legais ou voluntarios, permanentes ou nﬁé,
da sociedade; '

s).Aprovar a-utilizagdo ou distribuicdio de quaisquer
montantes disponiveis da Sociedade;

1) Aprdvar a celebracdo de acordos bancarios ou
outros acordos financeiros acima dos limites que
vierem a ser fixados pelo Conselho Gergnma ou
Gerente-Unico;

u) Autorizar o aluguer venda, cessio, transferéncia
ou outra forma de disposigdo de bens mdveis ou
imoveis da sociedade, quando nié inctuida no
plano e orcamento anual; <

v) Autorizar a efectivagdo de quaisquer gastos de
capital ou a alienagdo de bens ndo contidos em
qualquer plano e orgamento aprovado acima dos.
limites que vierem a ser fixados para o Conselho
de Geréncia ou Gerente-Unico;
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. . . 3 op e ou
w) Aprovar a indicagdo de quaisquer mandatarios

procuradores, que ndo sejam advogados em caui-
sas forenses, bem como a indicagao do
tivos poderes e aprovagdo da sua remune
x) Deliberar sobre qualquer outro assunto parz?
tenha sido extraordinaria ou especialmente

ragio;
que
con-

vocada. _
2. As matérias referidas nas alineas do nimero ante-

. rior ndo poderdo ser incluidas na ordem do dia de qualquer

. Assembleia Geral, ordindria ou extraordinaria, sem que tais
matérias tenham sido previamente submetidas a apreciagdo
do socio «Sonangol Pesquisa & Produgdo, S. A.» e ele con-
corde com tal inclusdo e ndo poderdo ser aprovadas, nem em
‘primeira, nem segunda convocagdo, sem 0 seu voto favora-
vel. J

SECCAO 11

Do Conselho de Geréncia ou Gercnlc-l'Jni_co

ARTIGO 14.° :
(Composi¢io do Consclho de Geréncia)

I. O Consetho de Geréncia, se houver, € o 6rgio exe-
cutivo da soctedade e serd composto por até oito membros
ndo executivos e cinco membros executivos, eleitos pela
Assembleia Geral. . iy

2. Os membros executivos do Conselho de Geréncia, se
houver, constituem a sua Comissdo Executiva, encarregue
da gestdo corrente da sociedade, devendo a organizagio e
funcionamento interno do Conselho de Geréncia, incluindo
0s poderes _delegados a4 Comissdo Executiva, .constar de
regulamento a ser aprovado pela Assembleia Geral.

3. Os membros ndo executivos do Conselho de Geréncia,
se houver, sdo o Presidente do Conselho de Geréncia, que

€ nomeado mediante aprovagio do Presidente do Conselho
de Admipistrac;ﬁo da «<SONANGOL, E. P», o Presidente
do Conselho de Administragio da «Sonangol Pesquisa
& Produgdo, S. A» a quem compete Adirigir as respectivas
reunides, tendo para o efeito voto de qualidade, um vogal
escolhido de entre os demais membros do Conselho de
Administragdo da «Sonangol P & P, S.A.» e outro membro
que podera ser a pessoa estranha a «Sonangol P&P, S. A »
ARTIGO' 15.° .
(Gerente-Unico)
" 1. O Gerente-Unico ¢ o orgio executivo da sociedade,
eleito pela Assembleia Geral. : -
2. O Gerente-Unico est encarregue da gestio corrente

da sociedade, devendo os seus poderes, constar de regula-'

mento a ser aprovado pela Assembleia Geral.
L]

ARTIGO 16.°
" (Competéncias do Conselho de Geréncia)

Ao Conselho de Geréncia compete os mais amplos plode-

res para a gestdo dos negdcios sociais, denitro dos limites ‘

impostos pela lei e por estes estatutos designadamente:
a) Representar a sociedade em Juizo e fora dele
y

podendo desistir, transigir e confessar em quais-

S respec-- ..

. g) Propor a Assembleia Geral da sociedade a mudanga

. h) Propor a apfovag:éo da Assembleia Geral a apli-

i) Propor a Assembleia Geral a alienagdo € obriga¢dd

\
DIARIO DA Rgpy
quer pleitos, € bem assim, celebrar & -
de arbitragem, designar ma“datérios &
“curadores fixando-lhes os respectivos ro. .
incluindo os de substabelecer; Podere;

b) Gerir os negocios da sociedade e Praticar 1oq
os actos e operagdes relativos ag objecto 50ci0|s
incluindo a assinatura de contratos, que nzg c:i,
bam na competéncia alﬁbuida a outrog Orgliog
da sociedade; - _

c) Abrir, manter € movimentar as contag banciriyg
da sociedade, de acordo com as deliberagges g,
Assembleia Geral; ¥

d) Propor a aprovagdo da Assembleia Gera| 3 aqui-
sicdo, venda, alienagdo ou oneragfio de bepg
moveis ou imoveis, ou o arrendamento de pré-

nVEngf)es

dios ou parte dos mesmos;
e) Propor a aprovacdo da Assembleia Geral a nego-
ciagdo com terceiros dos financiamentos de que
a sociedade venha a necessitar;
J) Propor a aprovac;éd da Assembleia.Geral a aquisi-
¢do de participacdes em sociedades, celebragio
" de acordos ou contratos de cooperagdo € asso-.
ciagdo com empresas do mesmo ramo;

da sede social, as presta¢des suplementares, 0S
suprimentos e os aumentos do capital social ue,
S€ mostrem necessarios;

- cagdo de fundos disponiveis da sociedade o™
- forme o interesse e as conveniéncias desta;

a hipoteca de

de bens ou direitos imobiliarios ou ,
r favordvel

" bens _imobiliérios; medianfe parece
do Conselho Fiscalﬂ;
J) Preparar os projectos de planos estratégicos
| rianuais a serem submetidos & aprovas® ’
Assembleia Geral; : ,
k) Elaborar o relatério e contas anuais € Subm®
apreciagdo da Assembleia Geral;
) Adoptar, modificar e submeter & Assem
~ para aprovagdo os planos e orgamento
de longo prazo; .
m) Estabelecer a organizagdo técnico-admlnl ¢
da sociedade e as suas normas de funciom™
interno; . ' (ibui-
1) Recomendar aos sécios o calendari
¢do de dividendos;
9) Propor a aprovagio da Assembleia Gera
tura de acordos de cooperagdo para @
de Woint Venturen, ou aquisi¢do 9° -

plu-

e-lod’

bleia Gerdl
5 anuais ®

grativé

o Ide dist
| 2 assi™

form
pi[ﬂl de

P

Outras empresas;
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P Elaborar 0S relatorios periddicos de gestdo e tée-

nicos incluindo informagdes de caracter organi-
" zacional, comercial e ﬁ_nanceiro € submeté-los a
apreciagdo dos socios; _

g) Contratar € despedir trabalhadores, bem como

_exercer o poderes disciplinar;

r) Delegar numa Comissdo Executiva, formada
por Gerentes, a gestdo corrente da sociedade
fixando-the a cpmposigﬁo, competéncia e modb
de funcionamento.

5) Nomear mandatérios da sociedade para a pratica de
actos ou categorias de actos especificos;

1) Exercer as demais competéncias que fhe sejam atri-
buidas pela Assembleia Geral.

. No exercicio das suas fungdes, o Gerente ndo se pode
fazer representar por terceiros, sem prejuizo da possibilidade
de constituir mandatarios ou procuradores para a pratica de
determinados actos ou categoria de actos a definir por deli-
beragio da Assemblcia Geral.

ARTIGO 172
(Competéncias do Gerente-Unico)

As competéncias do Gerente-Unico serdo definidas por
deliberacdo da Assembleia Geral, em cumprimento do dis-
posto no artigo 15.°

:  ARTIGO 18
(Funcionamento do Consclho de Geréncia)

.0 Conselho de Geréncia, se houver, fixara as datas ou a
periodicidade das suas reunides ordinarias e reunira extraor-
dinariamente” sempre ‘que convocado pelo seu Presidente,
2 pedido de um dos seus membros ou mandatério, ou do
Fiscal-Unico. ;

2. As deliberagdes do Conselho de Geréncia, se houver,
% tomadas por maioria absoluta dos votos expressos dos
s membros quer presentes quer representados e ou votem
Por correspondéncia tendo o presidente voto de qualidade.

3.0 Conselho de Geréncia, se houver, podera ainda, sem

se . . . . . N
"eunir, adoptar deliberagdes unanimes por escrito, assina-

das por todos os Gerentes.
ARTIGO 19.°
(Actas)
|. Das reuniges do Conselho Geréncia, s¢ houver, =
" ::e-;i;) as respectivas actas que seraol assinadas por todos
Nies e lavradas em livro proprio; devendo no final
¢ Cada Teunido ser tirado um resumo conclusivo imediata-

gir-

1€ fomnecido aog participantes.
%' Sempre que as actas das reunides forem exaradas fora
: l:ro Proprio, deverdo nele ser integralmente trans?ritas,
A ranscricio certificada como exacta pelo Presidente
Onselho ge Administragio de Geréncia, se houver,
Yando-se a acta avulsa na sede social.

\ -~
dey, ®rdo igualmente registadas nas actas as declaragGes
%0 de vencigo, '

S

arqui

—_—

———-———_
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4. Das actas das reunides do Conselho de Geréncia, se
houver poder-se-ao extrair deliberagdes que serdo assinadas
pelo Presidente do Conselho de Geréncia.

) ARTIGO 20.°
(Vinculagdo da socicdadc)

I. A sociedade fica legalmente obrigada:

a) Pela assinatura do Presidente do Conselho de
Geréncia ou do Gerente-Unico dentro dos limi-
tes definidos pela Assembleia Geral; o

b) Pela assinatura de dois membros do Conselho de
Geréncia, se houver; .

¢) Pela assinatura do membro do Conselho de Gerén-
cia, se houvér, quando este 6rgdo social assim
tenha especialmente deliberado para o efeito;

d) Pela assinatura de um procurador, dentro dos limi-

' tes das suas atribuigdes; :

2. E vedado aos socios, aos membros do Conselho de
Geréncia ou Gerente-Unico e aos procuradores obrigar
a sociedade em actos e contratos estranhos aos negdcios
sociais, designadamente letras de favor, fiangas, avales €
abonagdes. _

3. Sempre que as obrigacdes da sociedade sejam
representadas por titulos, estes devem ter a assinatura
do Gerente-Unico ou de dois Gerentes do Conselho de
Geréncia, se houver, podendo as assinaturas ser substituidas
por simpies reprodugéo mecéanica ou de chancela.

SECCAO IV
Da Fiscalizagio da Sociedade

ARTIGO 21.°
(Composigio)

1. A fiscalizagdo da Geréncia da sociedade é exercida por
um Fiscal-Unico e um suplente eleitos em Assembleia Geral
por um periodo de trés anos, podendo ser reeleitos. O Fiscal-
-Unico e o suplente terdo necessariamente que Ser revisores
oficiais de contas. )

2. Por deliberagdo da Assembleia Geral, poder-se-4 con-
fiar a uma sociedade de peritos contabilisticos o exercicio
das fungdes do Fiscal-Unico, ndo se procedendo entiio a
eleigdo deste. '

3. O Fiscal-Unico tem as atribuigdes fixadas na lei.

" ARTIGO 22.°
_ (Auditoria) Y

As fungdes de auditoria sdo exercidas por uma sociedade
de auditores de contas aprovada pela Assembleia Geral que
fixara a respectiva remuneragdo.

~ CAPITULO IV :
Exercicio Social, Aplicacdo de Lucros e Dissolucio

i ARTIGO 23.°
(Exereicio social)

1. O exercicio social corresponde ao ano civil, devendo
os documentos de prestacdo de contas relativos a cada
exercicio, incluindo o relatorio de gestdo e as contas do
exercicio, ser submetidos a apreciagfio dos s0Cios nos pri-
meiros trés meses, apos o final de cada exercicio com datga
de 31 de Dezémbro.
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2. Os documentos de prestagdo de contas serdo elaborados
pelo Gerente nos termos da lei, devendo ser acompanhado
de parecer do Conselho Fiscal.

ARTIGO 24.° -
(Aplicagdo de lucros)

1. Depois de cumpridas todas as obrigagoes fiscais da

sociedade e cobertos os prejuizos transitados, 0s fucros

liquidos de cada exercicio terdo a seguinte aplicagéo:
a) 5% (cinco por cento) serd destinado a constitul-

¢d0 e, sendo necessério, reintegragdo da reserva.
legal até que esta perfaga um valor equivalente a-

30% (trinta por cento) do capital social; .

b) O remanescente sera distribuido aos socios, salvo -

deliberacdo da Assembleia Geral e contrario,
aprovada por maioria de votos corresponden-
tes a 75% (setenta e cinco por cento) do capital
= social. )
2. Nem o Gerente, nem 0s membros do Conselho Fiscal
tém direito a participacdo nos lucros da sociedade. -

‘CAPITULO V
Disposi¢oes Finais
ARTIGO 25.°

. (Patriménio da sociedade)

Para além do que dispuserem os estatutos, a sociedade
sera sempre proprietaria de fodos os bens e equipamentos
adquiridos, quer por fundo proprio, quer mediante financia-
mento.

ARTIGO 26.° =
(Contas e retatérios)

1. O ano fiscal, para efeitos contabilisticos, correra de °

I de Janeiro & 31 de Dezembro do calendério gregoriano.

2. Os livrqs e registos contabilisticos deverdo ser man-
tidos em Angola, e colocados a disposicio do sécio que os
quiser consultar, nos termos da lei. T,

3. Os Gerentes ou Gerente-Unico da sociedade devéré(ﬁo)
preparar anualmente um relatorio e contas que serdo-sub-
metidos aos socios pelo Conselho de Geréncia, se houver,
conjuntamente com a proposta de distribuico de dividendos
e o relatorio da sociedade de contabilistas,

' ARTIGO 27.°
(Plano de contas)

I. A sociedade mantera livros e registos contabilisticos
de acordo com as melhores praticas comerciais e seguindo a
classificagdo contabilistica vigente em Angola,

2. Todos os documentos e Jivros de escrituragio da socie-
dade deverdo ser redigidos em portugués.

ARTIGO 28.°
(Principios de gestdo e relagio de grupo)

I. A sociedade ser4 administrada de acordo com as polj-
ticas, métodos e procedimentos de gestdo consagrados na
lei, bem como nas politicas, estratégicas e regulamentos do
Grupo «SONANGOL»,

na relagdo de grupo na qualidade de sociedade d

~do Kilamba Kiaxi, portadora do Bilhete de Ide

Y

DIARIO DA Rppr. .
REPUg

2. 0 socio «Sonangol Pesquisa & Producag

enquanto sociedade dominante promovers o op;., .. 8. A
a direccdo e coordenagdo economica e financeirg
o desenvolvimento empresarial da sociedade, qu

eClo sOcia‘;)
3 bem Como'
© P_arlic:iparé
" ARTIGO 29.° oMinada
(Cqm}unicaq()cs)
1. Qualquer comunicag¢do efectuada nog termos deg
estatutos ou com ela relacionada devera ser escritg ¢ ems _
gue pessoalmente ou enviada ao respectivo destinatario por
telecopia para enderego ao local que esse destinatarig indi.
que, por escrito, a sociedade.
2.Quaisquer notificagdes ou comunicagdes enViadas
nos termos acima descritos ou remetidos por outra via que
constituam prova adequada da entrega serdo considerada
efectuadas, produzindo os seus efeitos na data da sua efec.
tiva recepgdo. _
N ARTIGO 30.°
(Dissolugdo ¢ liquidagio)

1. A sociedade dissolver-se-a nos termos previstos na lei,

e para a sua liguidagdo todos os socios ficam desde ja desig-
. nados liquidatarios,. ¢ na liquidagdo e partilha procederdo

como para €las acordarem.

2. Na falta de acordo e se algum deles pretender serd
o activo social licitado em bloco, com obriga¢do de page-
mento do passivo adjudicando-se ao sécio que melhor prego

oferecer.
(15-3589-L01)

. Sonangol P & P — Bloco 37, Limitada

Certifico que, de folhas 21 a 22 do livro de notas par®
escrituras diversas com o n.° 477-A, deste Cartorio Nol‘a.r |a.1,
encontra-se lavrada e registada a escritura de teor segu""f'%

Constituigdo da sociedade «Sonangol P & P — BIo®0"

- Limitaday.

rial d2

“No dia 7 de Junho de 2014, no 4.° Cartorio Notar® -
; ; o Joao

Comarca de Luanda, perante mim Guimardes Martinh

da Silva, Notério, compareceram como outorgantes. -
Florinda Nuria Buta Jodo, solteira, natural do Lubanéna:

Provincia da Hujla, residente habitualmente em Luand?,

, _ ano
VMdoMmm$memmﬁ70meZQDmmw%ﬁ:
3 nti

numero zero zero zero zero seis trés um zero S€t€ tificagd®
i S ; nti
m dois, emitido pela Direcgdo Nacional de Ide acto

i e
Civil, aos 2 de Outubro de 201 3, que outorgd nZS jvels

€0mo mandataria da «Sociedade Nacional de Co™ i
de Angola, Empresa Pablica — SONANGOL, B 7 .
sede em Luanda, na Rua Rainha Ginga, n.os 29-
culada na Conservatéria do Registo Comercial
0601 101, folhas 30, verso, livro E-H-l, PessO? . sito
©om o NIF cinco quatro um zero zero zero trés 40’
4uatro e Carla Josineyde Alfredo de Sousa Perei® ® yonie
casz?da, hatural de Luanda, Provincia de Luanda, ¢
habitualmene em Luanda, na Rua Frederico
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i1 SER!

0 79, Distrito Urbano da Ingombota, Municipio ‘de
L portadO_f_a do Bllhefe_ de ldejljtldade numelto ze.ro
ero 2610 2670 s€is quatro seis zero ~ono LA zero dois dois,
4o pela Arquivo de Identificacdio de Luanda, aos 2 de
junho de 2012, ql.le outorga nes~te acto como mandataria da
«Sonaﬂg‘)l Pesquisa & Produgdo, OS. A, com sede social
1a Rua Comandante Dack’ l?oy, n. 2,.em Luanda, Angola,
ma[riculada na Conservaton_a do Registo Comercial sob o
00 1995/1209, pessoa colectiva com o NIF cinco quatro um
2650 7610 ZET0 dois sete dois cinco.

Verifiquei a identidade das outorgantes pela exibigio dos
ja mencionados documentos de identificagdo, a qualidade
¢ a suficiéncia dos poderes com que intervém neste acto,
cm face das procuragoes, da deliberacdo e da acta que mais
sdiante menciono e arquivo.

Pelas outorgantes foi dito:

Que pela presente escritura constituem, em nome das
suas representadas, uma sociedade por quotas denominada
«Sonangol P & P — Bloco 37, Limitada». A sociedade tem
asua sede em Luanda, na Avenida 4 de Fevereiro, n.° 97,
Edificio Torres Atldntico, com o capital social integralmente
subscrito e realizado em dinheiro de Kz: 1.000.000,00 (um
milhdo de kwanzas), equi\}a]ente a USD 10.000,00 (dez mil
ddlares norte americanos), repartido em 2 (duas) quotas,
distribuidas e representadas, sendo uma de Kz: 990.000,00
(novecentos e noventa mil kwanzas), correspondente a 99%
(noventa e nove por cento) do capital social de que € titu-

larasocia «Sonango!l Pesquisa & Produgdo, S. A.»
¢ outra de Kz: 10.000,00 (dez mil kwanzas), correspon-
dente a 1% (um por cento) do capital social, de que € titular
asocia «Sociedade Nacional de Combustiveis de Angola,
Empresa Piblica — SONANGOL, E. P».

Que a dita sociedade tem por objecto o disposto no
Mtigo 3.° dos seus estatutos, que é o documento comple-
Mentar, elaborado nos termos do artigo 55.° da Lei n.° 1/97,

Casa -

emit

Jue fazem parte desta escritura que as outorgantes declaram -

t i : ”
trem lido, tendo pleno conhecimento do seu contetido, pelo
fue dispensam a sua leitura. ‘

Assim o disseram e outorgaram.
lnstruiram €sse acto:

* @ Acta da Assembleia Geral Extraordinaria n.® 2/2014,
de S de Fevereiro,.da SONANGOL;
b Deliberagao da «Sociedade Nacional de Combus-
tiveis de Angola, Empresa Publica — SONAN-
" GOL, E. P.» e «Pesquisa & Produgao, S. A.»;
%) Procuragiio da «Sonangol Pesquisa & ProdugZo, . A}
9 Procuragio da «SONANGOL, E. P»;
¢ Certificado de admissibilidade;
A ) Comprovativo de realizagdo do capital.
8 o Presente escritura foi lida, em voz alta,. 2‘105 ou.tofga“'
M presenca simultanea dos mesmos foi explicado 0
Z(;Omeﬁdo ¢ advertidos da obrigatoriedade do registo no
,,de 90 dias a contar da data deste acto.
degq Cartério Notarial da Comarca de Luanda, 7 de Ju.nho
%= O Notério, Guimardes Martinho Jodo da Silva.

\
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ESTATUTOS DA SOCIEDADE
SONANGOL P & P — BLOCO 37, LIMITADA

CAPI{TULO
Denominagio, Forma, Sede, Objecto e Duracao

ARTIGO 1.°
(Denominagio ¢ forma juridica)

‘

I. A sociedade adopta a denominagdo de «Sonangol P & P
— Bloco 37, Limitada» adiante abreviadamente designada
por «Sonangol P & P — Bloco 37, Lda» e é constituida sob
a forma de uma sociedade por quotas.

2. A «Sonangol P & P — Bloco 37, Lda» é uma subsi-
diaria da «Sonangol Pesquisa & Produgdo, S. A.», adiante €
abr@viadamente designada por «Pesquisa & Produg@o, S. A».

. ARTIGO2°
(Sede e representagio)

l. A sociedade tem a sua sede em Luanda, na Avenida 4
de Fevereiro, n.° 197, Edificio Torres Atlantico.

2. O Conselho de Geréncia ou o Gerente-Unico pode
por simples deliberagdo transferif a sede social para qual-
quer outro local, estabelecer e encerrar escritorios, filiais,
sucursais, agéncias, delega¢des ou qualquer outro tipo de
representagdo no Pais ou no estrangeiro, bem como des-
centralizar os seus servigos técnicos e administrativos, de
acordo as necessidades da sua actividade. .

3. A abertura de representagdes no estrangeiro devera se
precedida do cumprimento das obrigagdes legais aplicaveis
e depende do prévio consentimento da Assembleia Geral.

ARTIGO 3.°
(Objecto social)

1. A sociedade tem por objecto social o exercicio de
actividades de prospecgdo, pesquisa e avaliagdo de hidro-
carbonetos liquidos e gasosos, bem como a prestagdo de
servicos complementares técnicos € de engenharia, con-
forme as linhas de orientagdo estratégica definidas pela
«Sonangol Pesquisa & Produgéo, S. A |

2. O objecto social da referida sociedade recai igual-
mente sobre o planeamento estratégico, bem como com a

" definicdo de politicas e o monitoramento das actividades

exercidas pelas empresas de pesquisa & produgio, detidas
pela «Sonangol Pesquisa & Produgdo, S. A.». '

3. A sociedade podera adquirir ou participar no capital
social de outra sociedades constituidas ou a constituir, desde
que tal se revele atil ao desempenho das actividades sociais
e assim seja deliberado pela Assembleia Geral.

4. A sociedade poderd exercer quaisquer outras activida-
des, subsidiarias ou complementares ao seu objecto social,
desde que assim o delibere a Assembleia Geral.

ARTIGO 4.2
(Duraciio da sociedade)

A «Sonangol P & P— Bloco 37, Lda» existira por tempo
indeterminado e o exercicio da sua actividade contar-se-a,
para todos os efeitos legais, a partir da data da escritura
publica de constitui¢ao:
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CAPITULO I
Capital Secial
ARTIGO 5.°
; (Capital social) .

1. O capital social, integralmenté subscrito € realizado

em dinheiro, é de Kz: 1.000.000,00 (um milhdo de kwanzas),
repartido em 2 (duas) qu61a§ distribuidas ¢ representadas da
seguinte forma: =
a) Uma quotaem Kwanzas no valor de Kz: 990.000,00
(novecentos e noventa mil kwanzas), a que Cor-
responde 99% (noventa € nove por cento) do
capital, de (-]ue ¢ titular o socio «Sonangol Pes-
quisa & Produgdo, S. A.»; _ i
b) Uma quota em Kwanzas no valor de 10.000,00
(dez mil kwanzas), a que corresponde 1% (um
por cento) do capital, de que ¢ titular o socio
«SONANGOL, E. P».

2. Ao sécio «Sonangol Pesquisa & Produgdo, S. A.»
poderdo ser exigidas prestacdes suplementares de capital até
ao limite que for fixado em Assembleia Geral e por aquele

~ aceite.

' 3. O sécio «Sonangol Pesquisa & Produgo, S. A.» for-
necera a sociedade os suprimentos de que esta necessitar,
nos termos € condigdes que forem fixados em contrato a
celebrar para o efeito.

_ ARTIGO 6.°
(Aumento do capital)

I. Por deliberagdo da Assembleia Geral, 0 capital
social podera ser aumentado, uma ou mais vezes, nos ter-
mos do estabelecido no artigo 92.° da Lei das Sociedades
Comerciais. :

2. Tratando-se de aumento por novas entradas, a deli-

beragdo acima mencionada, determinard as condigdes de
subscri¢do de novas partes sociais, a sua distribuicso, o
pagamento pelos socios e a sua realizagdo, respeitando o
direito de preferéncia dos socios fundadores,

3. Qualquer alteragdo na realiza¢do do capital social
ndo podera em hipdtese alguma, originar que a «Sonangol
Pésquisa & Produgdo, S. A.», venha a deter directamente
menos de 90% (noventa por cento) do total do capital socjal.

ARTIGO 7.° .
(Transmissdo, cessiio e amortizagio de quolas)'
l. A cessdo, total ou parcial, gratuita ou onerosa, d.e
, quotas a terceiros depende do prévio consentimento da
sociedade, prestado medianLe: deliberagio da Assembleia
Geral aprovada por maioria de votos representativos de 75%
(setenta e cinco por cento) do capital social. ,

2. O consentimento previsto no n(mero anterior depende
da verificagdo pela sociedade da capacidade financeira do
cessionario para fazer face as obrigagdes inerentes 4 prosse-
cuc¢io do objecto social,

3. Na cessdo onerosa de quotas a terceiros, terdo direito
de preferéncia os demais sécios, devendo o sécjo cedente
notifica-los por escrito com uma antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, indicando os termos e condigdes da cessgo, Os

" sécios notificados devem responder no prazo ge | ,

_ direito de preferéncia. _

- sociedade sera exercida por um Gerente-Unico, dent

Y

DIARIO DA REPOR

\quian
Iﬁcaﬁo

Y
Xercer 0

dias contados da data de recepgdo da referig, ot
sob pena de se-considerar que ndo pretenden, .

4. E proibida a venda, cessdo ou qualquer outra
de disposi¢do ou transmi.ssﬁo parcial ou tota] de Quoy
Contudo, a mesma € autorizada quando feita 4 ymg eﬂlidazsé
em que 0 socio «Sonangol Pesquisa & Produgiio, §. A, dete.
nha pelo menos 51% (cinquenta e um por cento) do capit
com direito a voto ou detenha o seu controlo de gestio,

5. A sociedade poderd amortizar a quota de Qualquer
sécio quando ela tenha sido onerada ou alienada sem o don.

FDn'n a

sentimento da sociedade, quando tenha sido interposta cop -

o sécio uma acgdo de insolvéncia ou de faléncia, quando 5
quota tenha sido alvo de arresto, penhora, consignagi gy
apreensdo judicial, ou mediante acordo com o respectivo
titular, sendo em tais casos o valor da amortizago, aquele
que resultar do Gltimo balango aprovado, acrescide da parte
que a0 sécio couber em quaisquer fundos ou reservas.

N

CAPITULO 111
' Dos Orgios Sociais

SECCAO ]
Disposicoes Gerais

" ARTIGO 8.°
(Composigio)
A sociedade ¢ composta pelos seguintes orgaos sociais:
a) Assembleia Geral; |
b) Conselho de Geréncia ou Gerente-Unico;
¢) Fiscal-Unico. .
: ARTIGO 9.°
1 (Gerente-Unico) i
Até que a Assembleia Geral delibere em sentido contr

i - sncia da
rio e decida eleger um Conselho de Geréncia, a (_]erencmdﬁS
‘ ro

. - . F 'se]
limites impostos pela lei e por este estatutos, aplicando

com as devidas adaptagdes, o disposto neste capitulo-

ARTIGO 10.°
_ g (Mandatos) | do
3 al,
I. Os membros da Mesa da Assembleia GeIr.UnicO

Consetho de Geréncia, ou Gerente-Unico e o Fisca
840 eleitos para um mandato de 3 (trés) anos pela AsSer!
Geral, podendo'ser reeleitos, uma ou mais veZes-

2. No termo dos respectivos mandatos, 0s Mem™ o 05
0rgaos sociais mantém-se em fungdes até a desig‘na@
novos membros.,

pleid .

pros doS

SECCAOII
Da Assembleia Geral
ARTIGO 11.°
(Composi¢iio) vocada
1.AAs e ente conver
sembleia Geral, quando regularm delibﬁfaq’ocs

fépresenta a universalidade dos socios e as Suas
f‘erzo obrigatérias para todos os sécios, salvo 5¢
fidas nos termos da lei. |

forem !
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, AAssembleia Geral pode deliberar sob todas as formas
;[ennos previstos na Lei das Socit_zdades Comerciais.
en.os 0s socios poderdo fazer-se representar na Assembleia
Gcl‘ﬂi: pastando para tal, endlerecar carta a ser entregue ao

da Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO 12.°
(Funcionamenlo)

presidente

| A Mesa da Assembleia Geral ¢ composta por um pre-
sdente indicado pelo sécio maioritario e por um secretario.

9. A Assembleia Geral ¢ dirigida por um Presidente
de Mesa da Assembleia Geral e por este convocada, com
pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia, por um andin-

" ¢io publicado num jornal de grande tiragem nacional ou
por meio de _cal“ta enviada por correio, fax ou outro meio de
comunicagdo escrita, a todos 0s socios, indicando o local,
a hoa e a ordem de trabathos propostos e outras mengdes
legais devendo nesse periodo os socios proceder ao levanta-
mento da documenta¢do pertinente na sede social sociedade.

3. A Assembleia Geral reline-se ordinariamente no pri-
meiro trimestre de cada ano e extraordinariamente sempre
que requeria a sua convocagdo ao respectivo Presidente
pelo Conselho de Geréncia ou Gerente-Unico' ou por qual-
quer um dos socios que detenha mais do que 20% (vinte por
cento) do capital social ou ainda pelo Fiscal-Unico.

4. A Assembleia Geral pode deliberar validamente sem
que 0s socios se reinam, se neles nisso acordarem por
escrito e, qualquer documento escrito valendo como acta de
reunido ou em que se contenha matéria colocada a atengdo
dos socios, valera como deliberagio, desde que ele contenha
aassinatura dos socios ou dos seus representantes.

‘5. A Assembleia Geral delibera por maioria absoluta dos
Yotos dos sdcios presentes ou representados, dispondo cada
sicio de um namero de votos proporcional ao montante da
Sua Participagio no capital sem prejuizo da maioria mais
tlevada que seja exigida pela Lei ou por estes estatutos €

. ¥m contar com as abstengdes.

8. Quaisquer deliberagdes referentes as matérias contidas
"0artigo 12.° destes estatutos, s6 poerdo ser validas ¢ apro-
Yadas com o voto favoravel do sécio «Sonangol Pesquisa &
Poducgo, S. A,

3§ er;(; ;\S actas das diferentes sgssées da Assembleia} Qe:;:ll
i ssinadas pelo seu Presidente e pelo Secretario da
%53, ¢ lavradas em livro préprio.

' ARTIGO 13

(Competéncias)
Emli)':;\§senn bleia Geral é o 6rgdo maximo fia sociedafie e:
. PTuizo de outras competéncias concedidas por dispo

"5l legais ou estes estatuto a esta compete:

% Ellegf?f ¢ destituir os membros da Mesa da Assem-

. bleia Geral, do Conselho de Geréncia, Fisc.al-_

-Unico € o Gerente-Unico, ¢ fixar respectiva
femuneragio; -

4 Aprovar a indicaciio dos auditores As contas € res-

Pectiva remuneragio;

N

e —
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¢) Aprovar a organizagdo e funcionamento internos
do Conselho de Geréncia, se houver, incluindo
os poderes delegados a Comissdo Executiva;

d) Aprovar as atribui¢Ses e definir os limites .dos
poderes conferidos ao Gerente -Unico;

e) Apreciar o relatorio de gestdao do Gerente-Unico
ou do Conselho Geréncia, discutir e votar o
balango, as contas ¢ 0 parecer do Fiscal-Unico;

) Deliberar sobre a proposta de aplica¢d@o dos resul-
tados do exercicio; ’ :

g) Deliberar sobre as alteragbes aos estatutos € as

. condi¢des de aumentos ou redugdes de capital,
bem como o fornecimento de prestagSes adicio-
nais e de suprimentos;

h) Deliberar sobre a remunera¢io dos membros dos
érgaos sociais e qualquer proposta de atribuigdo
de prémios ou bénus do Conselho de Geréncia,
ou quaisquer gerentes a titulo individual;

i) Aprovar os objectivos gerais e os principios funda-
mentais das politicas da sociedade;

J) Deliberar sobre a existéncia de’justiﬁcado interesse
proprio da sociedade para a prestagdo de garan-
tias reais ou pessoais a dividas de outras entida-
des que com ela ndo se encontrem em relagfo de
dominio ou de grupo;

k) Autorizar a alienacdo ou obrigacdo de bens ou

~ direitos imobilidrios ou de capital ou a hipoteca
de bens imobiliarios, mediante parecer favoravel
do Conselho Fiscal; '

1) Definir os principios gerais de politica de participa-
¢Oes em sociedades, e deliberar sobre as respec-
tivas aquisi¢des e alienagdes; ' ' '

m) Aprovar a criacdo € aquisicdo ou alienagdo, no
todo ou em parte do capital social de qualquer
subsidiaria ou qualquer participagdo em quais-
quer sociedades, agrupamentos de empresas ou
consoreios; '

n) Deliberar sobre a cisdo, fusdo, transformagio ou
dissolugfio da sociedade; _

o) Aprovar a abertura de contas bancarias e as condi-
¢oes da sua movimentagao;

p) Aprovar quaisquer contratos incluindo contratos
inter-relacionados acima dos limites que vierem
a ser fixados para o Conselho de Geréncia ou
Gerente-Unico;

q) Aprovar a organizacdo estrutural da sociedade e os
respectivos manuais de funcionamento;

r) Aprovar a criagdo e utilizagdo de quaisquer fun-
dos, legais ou voluntarios, permanentes ou nio,
da sociedade.

3-) Aprovar a utiliza¢do ou distribuicdo-de quaisquer
montantes disponiveis da sociedade;
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ncarios ou

0 Aprovar a celebragdo de acordos ba
imites que

outros acordos financeiros acima dos | :
vierem a ser fixados pelo Conselho Geréncia ou
Gerente-Unico; '

u) Autorizar o aluguer venda, cessdo, transfe X
ou outra forma de disposicdo de bens m()v_eis ou,
imoveis da sociedade, quando ndo incluida no

réncia

plano e orgamento anual; _ '
v} Autorizar a efectivagdo de quaisquer gastos -de

capital ou a alienagdo de bens ndo contidos em-
~ impostos pela lei e por estes estatutos désignadamente.

qualquer plano e orgamento aprovado acima dos
limites que vierem a ser fixados para o Conselho
de Geréncia ou Gerente-Unico;,

w) Aprovar a indicacdo de quaisquer mandatarios ou
procuradores, que ndo sejam advogados em cau-
sas forenses, bem como a indicagdo dos respec-
tivos poderes e aprovagdo da sua remuneragdo;

x) Deliberar sobre qualquer outro assunto para que
tenha sido extraordindria ou-especialmente con-
vocada. ;

2. As matérias referidas nas alineas do nlimero ante-
rior ndo poderdo ser incluidas na ordem do dia de qualquer
Assembleia Geral, ordinaria ou extraordinaria, sem que tais
matérias tenham sido previamente submetidas & apreciagio
do sécio «Sonangol Pesquisa & Produgdo, S. A.» e ele con-
corde com tal inclusdo e ndo pederdo ser aprovadas, nem
em primeira, nem em segunda convocagdo, sem 0 seu voto
favoravel. ' -
: SECCAO Il

Do Conselho de Geréncia ou Gerente-Unico

ARTIGO 14°
(Composigao do Conselho de Geréncia)

1. O Conselho de Geréncia, se houver, é o orgdo exe-
cutivo da sociedade e serd composto por até oito membros
ndo executivos e cinco membros executivos, eleitos pela
Assembleia Geral. :

2. Os membros executivos do Conselho de Geréncia, se
houver, constituem a sua Comissfo Executiva, encarregue
da gestdo corrente da sociedade, devendo a organizag3o e
funcionamento interno do Conselho de Geréncia, incluindo
os poderes delegados 4 Comissdo Executiva, constar de
regulamento a ser aprovado pela Assembleia Geral,

3. Os membros ndo executivos do Conselho de Geréncia,
se houver, sdo o Presidente do Conselho de Geréncia, que
¢ nomeado mediante aprovagdo do Presidente do Conselho
de Administragdo da «SONANGOL, E. P.», 0 Presidente
do Conselho de Administragdo da «Sonangol Pesquisa &
Produgdo, S. A.» a quem compete dirigir as respectivas
reunides, tendo para o efeito voto de qualidade, um vogal
escolhido de entre os demais membros do Conselho de
Administragdo da «Sonangol P & P, S. A.» e outro membrg

que podera ser a pessoa estranha & «Sonango P & P, S, A,

eleito pela Assembleia Geral. .

da sociedade, devendo os seus poderes, constar de

N

'

D[AR|O DA RE

PUBUCA

ARTIGO 15.°
(Gcrcnle-()nic_o)

1. O Gerente-Unico € 0 6rgéo executivo ¢, Socieq
Cdade

2. O Gerente-Unico esté encarregue da gestzq cor,
OtTente
regula.

mento a ser aprovado pela Assembleia Geral,
ARTIGO 16.°
(Competéncias do Consclho de Geréncia)
Ao Conselho de Geréncia compete 0s mais amplog Pode
res para a gestdo dos negocios sociais, dentro dog limiles

a) Representar a sociedade em juizo e forg dele,
podendo desistir, transigir e confessar em quais-
quer pleitos, e, bem assim, celebrar convengges
de arbitragem, designar mandatarios ou pro-
curadores fixando-lhes os respectivos poderes
incluindo os de substabelecer;

b) Gerir os negocios da sociedade e praticar todos
os actos e operagdes relativos ao objecto social,
incluindo a assinatura de contratos, que ndo cai-
bam na competéncia. atribuida a outros 6rgios
da sociedade;

¢) Abrir, manter € movimentar as contas bancarias
da sociedade, de acordo com as deliberagdes da
Assembleia Geral; '

d) Propor a aprovagio da Assembleia Geral a aqui-
sicdo, wvenda, alienagfo ou oneragdo de bens
moveis ou iméveis, ou o arrendaniento de pre-
dios ou parte dos mesmos;

¢} Propor 2 aprévacﬁo da-Assembleia Geral a nego”
‘ciagdo com terceiros dos financiamentos de 4u¢
a sociedade venha a necessitar; .

J) Propor a aprova¢do da Assembleia Geral a aquis””
¢do de participagdes em sociedades, celebracd0
“d¢ acordos ou contratos de cooperagdo € i
ciagio com empresas do mesmo ramo; '

&) Propor & Assembleia Geral da sociedade a mud
da sede social, as prestagdes supleme“ta‘res’ .
suprimentos e os aumentos do capital social 4

angd

$€ mostrem necessarios;

h) Propor a aprovagdo da Assembleia

. ¢agdo de fundos disponiveis da SO
forme o interesse e as conveniéncias

) Propor & Assembleia Geral a alienagi0 ¢
de bens ou direitos imobililér'ios ouall ravel
bens imobiliarios, mediante parecer !
do Conselho Fiscal; . ;

J) Preparar os projectos de planos estrate
rianuais .a serem submetidos & apr
Assembleia Geral;

k) Elaborar o relatério e contas anuais € subm
apreciagdo da Assembleia Geral;

Geral a apl-
ciedade con”
desta;

Obrigﬁgﬁo

gicos plv
vagio £

eté'lo "
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/)Adopfaf, modificar € submeter 4 Assembleja Geral
para aprovagdo os planos € or¢amentos anuais e
de longo prazo;

' m) Estabeleéer a organizacio técn.ico-administrativa
da sociedade € as suas normas de funcionamento
interno;

n) Recomer}dar aos socios o calendario de distribui-
¢do de dividendos;

o) Propor & aprovagdo da Assembleia Geral a assina-
tura de acordos de coopera¢io para a formagio
de «Joint Venture», ou aquisi¢do do capital de
outras empresas;

p) Elaborar os relatorios periddicos de gestdo e téc- -

nicos incluindo informagdes de caracter organi-
'Zacional, comercial e financeiro e submeté-los a
* apreciagao dos socios; _

g) Contratar ¢ despedir trabalhadores, bem como
exerce o poder disciplinar;

r) Delegar numa Comissio Executiva, formada
por Gerentes, a gestdo corrente da sociedade
fixando-lhe a composi¢éo, competéncia e modo
de funcionamento.

5) Nomear mandatdrios da sociedade para a pratica de
actos ou categorias de actos especificos;

) Exercer as demais competéncias que lhe sejam atri-
buidas pela Assembleia Geral.

I. No exercicio das suas fungdes, 0 Gerente ndo se pode
fazer representar por terceiros, sem prejuizo da possibilidade
de constituir mandatarios ou procuradores para a pratica de
determinados actos ou categoria de actos a definir por deli-
beragio da Assembleia Geral.’ |

ARTIGO 17.° ]
(Competéncias do Gerente-Unico)

d As competancias do Gerente-Unico serdo definidas por
Cliberagao da Assembleia Geral, em cumprimento do dis-
Posto ng artigo 15.°

ARTIGO 18 _
(Funcionamento do Conselho de Geréncia) .

'l -0 Conselho de Geréncia, se houver, fixard as datas ot a
p.enodi‘:idade das suas reuhiées ordinarias e reunira extraor-
'"ariameme sempre que convocado pelo seu Presidente,
a,pedido de um dos seus membros ou mandatdrio, ou do
Flscal.Uni 55
3502' As de'ibefacﬁes do Conselho de Geréncia, se houver,
% omadas por maioria absoluta dos votos expressos dos
Eous Membros qQuer presentes quer representados € ou votem
" Orrespondéncia tendo o presidente voto de qualidade.
*OConselho de Geréncia, se houver, poderd ainda, sem
a:pli)nlr, adoptar deliberagdes undnimes por escrito, assina-
lodos os Gerentes.
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ARTIGO 19.°
(Actas)

1. Das reunides do Conselho Geréncia, se houver, redi-
gir-se-30 as respectivas Actas que serdo assinadas por todos
0s presentes e lavradas em livro proprio, devendo no final
de cada reunido ser tirado um resumo conclusivo imediata-
mente fornecido aos participantes. -

2. Sempre que as actas das reunides forem exaradas fora
do livro proprio, deverdo nele ser integralmente transcritas,
sendo a transcrigdo certificada como exacta pelo Presidente
do Conselho de Administragio de Geréncia, se houver,
arquivando-se a acta avulsa na sede'social.

3. Serdo igualmente registadas nas Actas as declaragdes
de voto de vencido.

4. Das actas das reunides do Conselho de Geréncia, se
houver poder-se-@o extrair deliberagdes que serdo assinadas
pelo Presidente do Conselho de Geréncia.

ARTIGO 20.°-
(Vinculacio da sociedade) .
1. A sociedade fica legalmente obrigada:

a) Pela assinatura do Presidente do Conselho de
Geréncia ou do Gerente-Unico dentro dos limi-
tes definidos pela Assembleia Geral; _

b) Pela assinatura de dois membros do Conselho de
Geréncia, se houver;

¢) Pela assinatura do membro do Conselho de Gerén-
cia, se houver, quando este drgdo social assim
tenha especialmente deliberado para o efeito;

d) Pela assinatura de um procurador, dentro dos limi-
tes das suas atribuigdes;

2. E vedado aos sécios, aos membros do Conselho de
Geréncia ou Gerente-Unico e aos procuradores obrigar

a sociedade em actos e contratos estranhos aos negocios _

sociais, -designadamente letras de favor, fiangas, avales e

_abonac0es. =g

~

3. Sempre que as obriga¢bes da sociedade sejam
representadas bor titulos, estes- devem ter a assinatura
do Gerente-Unico ou de dois Gerentes do Conselho de
Geréncia, se houver, podendo as assinaturas ser substituidas
por simples reprodugdo mecdnica ou de chancela.

\ SECCAO 1V
Da Fiscalizac¢io da Sociedade

ARTIGO 21.°
(Composigio) .

. A fiscalizagdo da Geréncia da sociedade € exercida por
um Fiscal-Unico e um suplente eleitos em Assembleia Geral
por um periodo de trés anos, podendo ser reeleitos. O Fiscal-
Unico e o suplente terdo necessariamente que ser revisores.
oficiais de contas. ' ~

2. Por deliberagdo da Assembleia Geral, poder-se-a con-
fiar a uma sociedade de peritos contabilisticos o exercicio
das funcdes do Fiscal-tnico, ndo se procedendo entiio a elei-
¢do deste. ) .

3. O Fiscal-Unico tem as atribui¢des fixadas na lei.

»

S e —
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ARTIGO 27.° :
ARTIGO 22° (Plano de contas)
(Auditoria) .
dade mantera livros e re
As fungdes de auditoria sdo exercidas por uma sociedade . A socie s it gistos Oomablllsticos
de auditores de contas aprovada pela Assembleia Geral que de acordo com a merciais ¢ Seguind,
fixara tiva remuneracﬁo ! ' classificacdo contabilistica vigente em Angola. )3
xara a respecti Ak
. 2. Todos os documentos e livros de escrituracio da soc:
OCie-

CAPITULO IV’
Exercnclo Socnal Aplicagio de Lucros ¢ Dissolugdo

ARTIGO 23.°
. (Exercicio social)

1. O exercicio social corresponde 20 ano civil, devendo
os documentos de prestagdo de contas relativos a cada
exercicio, incluindo o relatério de gestdo e as contas do
exercicio, ser submetidos & apreciagdo dos socios nos pri-
meitos trés meses, apds o final de cada exercncno com data
de 31 de Dezembro.

2. Os documentos de prestagio de contas serdo elaborados
pelo Gerente nos termos da lei, devendo ser acompanhado
de parecer do Conselho Fiscal.

ARTIGO 24°,
. (Aplicagio de lucros)

1. Depois de cumpridas todas as obrigagdes fiscais da
sociedade ¢ cobertos os prejuizos transitados, os lucros

liquidos de cada exercicio terdo a seguinte aplicagfo:

a) 5% (cinco por cento) serd destinado & constitui-

" ¢do e, sendo necessario, reintegragio da reserva
legal até que esta perfaga um valor equivalente a
30% (trinta por cento) do capital social; -

b) O remanescente sera distribuido aos socios, salvo
deliberagdo da Assembleia Geral em contrério,
aprovada por maioria de votos corresponden-
tes a 75% (setenta e cinco por cento) do capital
social. .

2. Nem o Gerente, nem os membros do Conselho'Fiscal
tém direito a participagdo nos lucros da sociedade.

CAPITULO V
" Disposicdes Finais
~ ARTIGO 25.°
(Patrimoénio da sociedade) Z

Para além do que dispuserem os estatutos, a sociedade
sera sempre proprietdria de todos os bens e equipamentos

adquiridos, quer por fundo préprio, quer mediante financia-.

mento.
ARTIGO 26.°

(Contas e relatérios)
- 1. O ano fiscal, para efeitos contabilisticos, correra de |
de Janeiro a 31 de Dezembro do calendario gregoriano.

2. Os livros e registos contabilisticos deverdo ser man-
tidos em Angola, e colocados a disposicio do socio que os
quiser consultar, nos termos da lei.

3. Os Gerentes ou Gerente-Unico da Sociedade

devera(do) preparar anualmente um relatério e contas que .

serdo submetidos aos s6cios pelo Conselho de Geréncia, se
houver, conjuntamente com a proposta de distribuicgo de
dividendos e o relatorio da sociedade de contabilistas,

dade deverao ser redigidos em portugués.

ARTIGO 28
(Principios de gestio ¢ relagio de grupo)

I. A sociedade serd administrada de acordo com as po);
ticas, métodos e procedimentos de gestdo consagrados
lei, bem como nas politicas, estratégicas e regulamentos g,
Grupo «SONANGOL».

2. O socio «Sonangol Pesquisa & Produgio, S, A,
enquanto sociedade dominante promovera o objecto soci|
adirecgdoe coo_rdenégﬁo economica e financeira, bem com(;
o desenvolvimento empresarial da sociedade, que participari
na relagdo de Grupo na qualidade de sociedade dominada,

ARTIGO 29.°

(Comunicagdes) !

I. Qualquer comunicagio efectuada nos termos destes

estatutos ou com ela relacionada devera ser escrita e entre-

gue pessoalmente ou enviada ao respectivo destinatério por
telecopia para endereco ao local que esse destinatério indi-
que, por escrito, & sociedade. ' '

2. Quaisquer notificagdes ou comumcac;oes enviadas
nos termos acima descritos ou remetidos por outra via que
constituam prova adequada da entrega serdo consideradas
efectuadas, produzmdo os seus efeitos na data da sua efec
tiva recepgdo. i

ARTIGO 30.°
(Dissolugiio e liquidagdo)

I. Asociedade dlssolver-se -4 nos termos previstos na lei,
€ para a sua liquidagéo todos os sécios ficam desde ja desig-
nados liquidatarios, e na liquidago e partilha procederd?
€omo para elas acordarem. ' ' i

2. Na falta de acordo e se algum deles pretender ser_
0 activo social licitado em bloco, com obriga¢d0 de peg?

rego .
mento do passivo adjudicando-se ao socio que melhorP

oferecer, N
(15-3590-L0

e

S'ﬂ*“ﬂmgc'l P & P— Bloco FS/FST, Limitad?

as pard

Certifico que de folhas 33 a 34 do livro de notas P’
ota”a’

escrituras diversas com o n.° 477-A, deste Cartorio ™

encontra-se lavrada e registada a escritura de €0° seg” ]0Co
Constituicdo da sociedade «Sonangol P & "

FS/FST, Limitaday, 168
No dia 7 de Junho de 2014, no 4.° Cartério NOll 02’1'

inh
SOmarca de Luanda, perante mim Guimaraes Marl
s:
a Silva, No(ano compareceram como outorgant®
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it SER!
T
Florinda Naria Buta Jodo, solteira, natural do Lubango,
provinCia da Huila, residente habitualmente. em Luanda, na
ila doO pronen-Prev, Casa n.° 70, Zona 20, Distrito Urbano
do gjlamba Kiaxi, portadora' doﬂ Bilhete de Identidade
qlmero 7ero Zero zero ze.ro seis trés %xm zero sete HA zero
um dois, emitido pela Direcgdo Naclonal de ldentificagio
civil, aos 2 de Outubro de 2013, que outorga neste acto
. e mandatéria da «Sociedade Nacional de Combustiveis
de Angola, Empresa Publica — SONANGOL, E. P», com
sede em Luanda, na Rua Rainha Ginga, n.* 29-31 .matri-
culada na Conservatoria do Registo Comercial de Luanda
sobon? 101, folhas 30 verso, livro E-H 1, pessoa colectiva’
com o NIF cinco quatro um zero zero zero trés dois oito
quatro € Carla Josineyde Alfredo de Sousa Pereira da Gama,
casada, natural de Luanda, Provincia de Luanda, residente
nabitualmente em Luanda, na Rua Frederico Welwitch,
Casa n.° 29, Distrito Urbano da Ingombota, Municipio de
' Luanda, portadora do Bilhete de Identidade numero zero
2610 ZEr0 ZEro seis quatro seis zero oito LA zero dois dois,

| Junho de 2012, que outorga neste acto como mandataria da
«Sonangol Pesquisa & Produgdo, S. A.», com sede social
na Rua Comandante Dack Doy, n.° 2, em Luanda, Angola,
matriculada na Conservatoria do Registo Comercial sob o
nimero mil novecentos € noventa e cinco barra mil duzen-
tos € nove, pessoa colectiva com o NIF cinco quatro um zero
zero zero dois sete dois cinco. -

Ve'riﬁquei a identidade das outorgantes pela exibi¢do dos
J& mencionados documentos de identificagdo, a qualidade
¢ 2 suficiéncia dos poderes com que intervém neste acto,

“ em face das procuragdes, da deliberagdo-¢ da zict_a que mais
adiante menciono e arquivo, i

Pelas outorgantes foi dito:

Que pela presente escritura constituem, em nome das
Suas representadas, uma sociedade por quotas deno_minada
Sonangol P & P — Bloco FS/FST, Limitada». A sociedade

’ le"_‘ asuasede em Luanda, na Avenida 4 de Fevereiro, n.° 197,

Edificio Torres Atlantico, com o capital social integralmente

Su.bSCFilo e realizado em dinheiro de Kz: 1.000.000,00 (um

™30 de kwanzas), equivalente a USD 10.000,00 (dez-mil

dé ; .
?lar@s norte americanos), repartido em 2 (duas) quotas,

f‘ . »
“Slribuidas e representadas, sendo uma de Kz: 990.000,00

no 0,
( vecentos e noventa mil kwanzas), correspondente 99% |

E:r‘);en‘[a € nove por cento) do capital social de~que é titu-
¢ oufoma «Sonangol Pesquisa & Produgdo, S. A.»
ente a Se Kz: 10.000,00 (dez mil_kw.anzas), corres.poln-
a s()C-a 1% (1_lm por cento) do capital somalr, dfa que € titu Iar
‘nlprla “Sociedade Nacional de Combustiveis de Angola,
®s Piblica — SONANGOL, E. P.
U a dita sociedade tem por objecto 0 disposto no

an .
80 3.* dos seus estatutos, que ¢ o documento comple

Meny; .
- ®laborado nos termos do‘artigo 55°da Lein.’ 1/97,
antes declaram

¢ fa
lerem, ’ze M parte desta escritura que as outorg ’ |
Qe i tendo pleno conhecimento do seu conteudo, pelo

(U .
Pensam a sua leitura.

W

emitido pela Arquivo de Identificagdo de Luanda, aos 2 de |
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Assim o disseram e outorgaram.

Instruiram esse acto:

a) Acta da Assembleia Geral Extraordinaria n.° 2/2014
de 5 de Fevereiro, da <SSONANGOL»;,

b) Deliberagdo da «Sociedade Nacional de Combus-
tiveis de Angola, Empresa Pablica — SONAN-
GOL, E. P» e «Pesquisa & Produggo, S. A.»;

¢) Procuraggio da «Sonangol Pesquisa & Produgdo, S. A.»;

d) Procuragio da « SONANGOL, E. P.»; '

e) Certificado de admissibilidade;

= f) Comprovativo de realiza¢do do capital.

A presente escritura foi lida, em voz alta, aos outorgan-
tes e na presenca simultinea dos mesmos foi explicado o
seu contetido e advertidos da obrigatoriedade do registo no
prazo de 90 dias a contar da data deste acto.-

4.° Cartorio Notarial da Comarca de Luanda, em Luanda,
aos 7 de Junho de 2014. — O Notario, Guimardes Martinho
Jodo da Silva.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE _
SONANGOL P & P— FS/FST, LIMITADA

CAPITULO
Denominacio, Forma, Sede, Objecto e Duracao

L1

ARTIGO 1.°
(Denominagio e Forma Juridica)

I. A sociedade adopta a denominagdo de «Sonangol P & P
— FS/FST, Limitada» adiante abreviadamente designada
por «Sonangol P & P — FS/FST, Lda» e ¢ constituida sob a
forma de uma sociedade por quotas.

2. A «Sonangol'P & P— FS/FST, Lda» é uma subsidiaria
da «Sonangol Pesquisa & Produgdo, S. A.» adiante e abre-
viadamente designada por «Pesquisa & Produgéo, S. A.».

ARTIGO 2.° :
(Scde e representagiio)

1. A sociedade tem a sua sede em Luanda, na Avenida
4 de Fevereiro, n.° 197, Edificio Torres Atlantico.

2. O Conselho de Geréncia ou o Gerente-Unico, pode
faor simples deliberagéo transferir a sede social para qual-
quer outro local, estabelecer e encerrar escritorios, filiais,
sucursais, agéncias, delega¢des ou qualquer outro tipo de
representagdo no pais ou no estrangeiro, bem como des-
centralizar os seus servigos técnicos e administrativos, de
acordo as necessidades da sua actividade.

3. A abertura de representag¢des no estrangeiro devera ser
precedida do cumprimento das obrigagdes legais aplicaveis
e depende do prévio consentimento da Assembleia Geral.

ARTIGO 3.°
(Objcecto social)
I. A sociedade tem por objecto social o exercicio de
actividades de prospecgdo, pesquisa e avaliagdo de hidro-
carbonetos liquidos € gasosos, bem. como a prestagio de
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: fa, con-
servigos complementares técnicos € de engenharia, €

forme as linhas de orlenlaqao estratégica definidas pela
«Sonangol Pesquisa & Produgdo, S. A».

2. O objecto social da referida sociedade recai lgual-
mente sobre o planeamento estratégico, bem como com a
defini¢do de politicas e o monitoramento das actividades
exercidas pelas empresas de pesquisa & produgdo, detidas
pela «Sonangol Pesquisa & Produgdo, S.A.».

3. A sociedade poderd adquirir ou participar no capi-

" tal social de outras sociedades constituidas ou a constituir,

desde que tal se revele util ao desempenho das actividades

sociais e assim seja deliberado pela Assembleia Geral.
4. A sociedade podera exercer quaisquer outras activida-

des, subsidiarias ou complementares ao seu objecto social,

desde que assim o delibere a Assembleia Geral.

ARTIGO 4.°
(Duragio da-socicdade)

A «Sonangol! P & P— FS/FST, Lda», existira por tempo
indeterminado e 0 exercicio da sua actividade contar-se-4, para
todos os efeitos legais, a pamr da data da escritura pablica
de consutung:ao

CAPITULO Il
Capital Social

ARTIGO 5.2
(Capital social)
1. O capital social, integralmente subscrito e realizado
em dinheiro é de Kz: 1.000.000,00 (um milhdo de kwan-
 zas), repartido em duas quotas distribuidas e representadas
da seguinte forma:
a) Uma quota em Kwanzas no valor de Kz: 990.000,00
(novecentos e noventa mil 'kwanzas), a que cor-
- responde 99% (noventa e nove por cento) do
capital, de que € titular o sécio «Sonangol Pes-
quisa & Produgdo, S. A »;
b) Uma quota em Kwanzas no valor de Kz: 10.000,00
(dez mil kwanzas), a que corresponde 1% (um
por cento) do capitdl, de que ¢ titular o sécio
«SONANGOL, E. P.».
2. Ao sécio «Sonangol Pesquisa & Produgio, S. Ay

poderao ser exigidas prestagdes suplementares de capital até:

ao limite que for fixado em Assembleia Geral e por aguele
aceite. ‘

3. O sécio «Sonangol Pesquisa & Produgio, S. A.» for-
necera a sociedade os suprimentos de que esta necessitar,
nos termos e condigdes que forem ﬁxados €m contrato a
celebrar para o efeito.

ARTIGO 6.°
(Aumento do capital)

1. Por deliberagdo da Assembleia Geral, o capital
social poderé ser aumentado, uma ou mais vezes, nos ter-
mos do estabelecido no artigo 92.°, da Lei das Sociedades
Comerciais.

Y

DIARIO pA REPUBLIC
: A

2. Tratando-se de aumento por novas entrag

0 aci iencionada, determinars 3, a qgj;.
beragdo acima menc 4 rminara ag o,

s rt . nd]cOeSd

SUbSCﬂQaO de novas partes sociais, a Sua dist”bulc €
3o

» 0

pagamento pelos sOcios € a sua realizagio, respeitang
direito de preferéncia dos sécios fundadores. 00
3, Qualquer alteragdo narealizagdo do ca
ndo poderd em hipotese alguma, originar que 3 «Sonang, [
Pesquisa & Produg@o, S. A.», venha .a deter dlrectamen?
menos de 90% (noventa por cenlo) do total do capital S0cia|.

; ART IGO 7%
(Transmissdo, cessiio ¢ amortizagiio de quotas)

pital S06ia|

. A cessdo, total ou parcial, gratuita ou onerosa, de
quotas a terceiros depende do prévio consentimento ¢,

“sociedade, prestado mediante deliberagdo da Assembleis

Geral aprovada por maioria de votos representativos de 75y
(setenta e cinco por cento) do capital social.

2. O.consentimento previsto no nimero anterior depende
da verificagdo pela sociedade da capacidade financeira do
cessiondrio para fazer face as obrigagdes inerentes a prosse-
cugdo do objecto social. ;

3. Na cessdo onerosa de quotas a terceiros, terdo direito
de preferéncia os demais sécios, devendo o socio cedente -
notifica-los por escrito com uma antecedéncia minima de 30 -
(trinta) dias, indicando os termos e condi¢des da cessdo. Os

~sdcios notificados devem responder no prazo de 15 (quinze)

dias contados da data de recepgdo da referida notificagéo,
sob pena de se considerar que nfio pretendem exercer 0
direito de preferéncia. |

4.E proibida a venda cessdo ou qualquer outra forma

de disposicdo ou transmissdo parcial ou total de quotas.

Contudo, a mesma ¢ autorizada quando feita a uma entidade
em que 0 sécio «Sonangol Pesquisa & Producdo, S. A, dete-
nha pelo menos 51% ( cinquenta e um-por cento) do ca
com direito a voto ou deteriha o seu controlo de gestac:

5. A sociedade podera amortizar a quota‘de qualquer
sécio quando ela tenha sido onerada ou alienada sem © o
sentimento da sociedade, quando tenha sido interpostd corf®h
0 s0cio uma acgio de insolvéncia ou de faléncia, quando ®
quota tenha sido alvo de arresto, penhora, cons:gnaQaO.oo
apreensio judicial, ou mediante acordo com © respect!”
titular, sendo em tais casos o valor da amortiza¢d0, aqurle
que resultar do ltimo balango aprovado, acrescid da p?
que a0 Sécio couber em quaisquer fundos ou reservas:

pital

CAPITULO 11
Dos Orgios Sociais

SECCAO|
Disposi¢des Gerais

ARTIGO 8.°
(Com posu;im)
A sociedade ¢ composta pelos seguintes 6rgos ¥
. a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Geréncia ou Gerente-Unic®:
¢) Fiscal-Unjco.

ociais:

>
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ARTIGQ 9° .
(Gerente-Unico)

Até que @ Assembleia Geral delibere em sentido contra-
foe decida eleger um Conselho de Gerénf:ia, a geréncia da
sociedadc sera e)_(ermda Por um Gerente-Unico, dentro dos
jimites impostos pela lei e por‘ este estatuto, aplicando-se,
com 25 devidas adaptagoes, o disposto neste capitulo.”

ARTIGO 10.°
(Mandatos)

|. Os membros da Mesa da Assembleia Geral, do
conselho de Geréncia, ou Gerente-Unico e o Fiscal-Unico
sio eleitos para um mandato de 3 (trés) anos pela Assembleija*
Geral, podendo ser reeleitos, uma ou mais vezes.

2. No termo dos respectivos mandatos, os membros dos
érgios sociais mantém-se em fungdes até a designacdo dos
novos membros.

| SECCAO Il

Da Assembleia Geral

ARTIGO 11.°
(Composigio)

. A Assembleia Geral, quando regularmente convocada
representa a universalidade dos socios € as suas deliberagdes
serdo obrigatérias para todos os sécios, salvo se forem inva-
lidas nos termos da lei.

2.AAssembleia Geral pode deliberar sob todas as formas
enos termos previstos na Lei das Sociedades Comerciais.

3. Os socios poderdo fazer-se representar na Assembleia
Geral, bastando para tal, enderegar carta a ser entregue ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO 12°
(Funcionamento)

[. A Mesa da Assembleia Geral é composta por um
Presidente indicado pelo socio maioritario € por um secre-
lario. - :

2. A Assembleia Geral ¢ dirigida por um Presidente
de Mesa da Assembleia Geral e por este convocada, com
P_e|0 menos 30 (trinta) dias de antecedéncia, por um anan-
©0 publicado num jornal de grande tiragem nacional ou
Por meio de carta enviada por correio, fax ou outro meio de
e s o 0 e e
legais o em de lral?alhos pr?pf)s 0 ovanta:

endo nesse periodo os socios proceder ao eV
me’lt_e da documentagdio pertinente na sede social sociedade.:.
mei:(')/:“ASSembleia Geral retne-se ord.mar.lame.“_le no prt
fimestre de cada ano e extraordinariamente sempre
Que feQueria g sua convocagdo ao respectivo Presidente

Pelg e 5
~9 Conselho de Gerancia ou Gerente-Uitico ou por qual
Quer dos s (vinte por

écio 'a mais do que 20%
tento) s que detenha q

do capital social ou ainda pelo Fiscal-Unico.

A Assembleia Geral pode deliberar validamente sem
°S:ri:z,s Socios se renam, se |1e|f:s nisso acordarelztap;);
Teun; Oe, qualquer documento escrito valendo com‘o acta d

OU'em que se contenha matéria colocada a atengdo

N~

R
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dos sécios, valera como deliberagiio, desde que ele con.tenha

a assinatura dos sécios ou dos seus representantes. -

5. A Assembleia Geral delibera por maioria absoluta dos
votos dos sécios presentes ou representados, dispondo cada
s6cio de um niimero de votos proporcional ao montante da
sua participagdo no capital sem prejuizo da maioria mais
elevada que seja exigida pela lei ou por estes estatutos € sem
contar com as abstengdes. _ :

6. Quaisquer deliberagdes referentes as matérias contidas
no artigo 12.° destes estatutos, s poderdo ser vélidas e apro-
vadas com o voto favoravel do socio «Sonangol Pesquisa &
Produgdo, S. A.». _

7. As actas das diferentes sessdes da Assembleia Geral
serdo assinadas pelo seu Presidente e pelo Secretdrio da
Mesa, e lavradas em livro proprio.

ARTIGO 13°
{Competéncias)

1. A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo da sociedade e,
sem prejuizo de outras competéncias concedidas por dispo-
si¢des legais ou estes estatutos, a esta compete: '

a) Eleger e destituir os membros da Mesa da Assem-
bleia Geral, do Conselho de Geréncia, Fiscal-
-Unico e o Gerente-Unico, € fixar a respectiva
remunerac¢ao;

b) Aprovar a indicagio dos auditores as‘contas e res-
pectiva remuneragao; .

c¢) Aprovar a organizagdo e funcionamento internos
do Conselho de Geréncia, se houver, incluindo
os poderes delegados @ Comissao Executiva;

d) Aprovar as atribui¢des e definir os limites dos
poderes conferidos ao Gerente-Unico;

e) Apreciar o relatorio de gestdo do Gerente-Unico
ou do Conselho Geréncia, discutir e votar o
balanco, as contas e o parecer do Fiscal-Unico;

/) Deliberar sobre a proposta de aplica¢io dos resul-
tados do exercicio; s

g) Deliberar sobre as alteracdes aos estatutos e as

g " condi¢des de aumentos ou reducdes de capital,
bem como o fornecimento de presta¢des adicio-

. nais e de suprimentos.

h) Deliberar sobre a remuneragdo dos membros dos
érgéios sociais e qualquer proposta de atribuigio
de prémios ou bonus do Conselho de Geréncia,
ou quaisquer Gerentes a titulo individual;

i) Aprovar os objectivos gerais € os principios funda-
mentais das politicas da sociedade;

Jj) Deliberar sobre a existéncia de justificado interesse
proprio da sociedade para a prestagdo de garan-
tias reais ou pessoais a dividas de outras entida-

- des que com ela ndo se encontrem em relagio de

dominio ou de grupo; :

k) Autorizar a alienagdo ou obrigagdo de bens ou
direitos imobiliarios ou de capital ou a hipdteca
de bens imobilidrios, mediante parecer favoravel
do Conselho Fiscal;
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* 1) Definir os principios gerais de politica de participa-
¢des em sociedades, € deliberar sobre as respec-
tivas aquisi¢oes e alienagdes;

m) Aprovar a criagdo € aquisi¢o ou ali _
todo ou em parte do capital social de qualquer

subsididria ou qualquer participagdo em quais-

quer.sociedades, agrupamentos de empresas ou

consorcios;

n) Deliberar sobre a cisdo, fuséo, transformacao ou

dissolugdo da sociedade;

0) Aprovar a abertura de contas bancarias € as condi-
¢des da sua movimentagao; .

p) Aprovar quaisquer contratos incluindo contratos

inter-relacionados acima dos limites que vierem -

a ser fixados para o Conselho de Geréncia ou
Gerente-Unico;
g) Aprovar a organizagdo estrutural da sociedade € 0s
.- respectivos manuais de funcionamento,
r) Aprovar a criagdo e utilizagdo de quaisquer fun-
. dos, legais ou voluntarios, permanentes ou ndo,
da sociedade. - - ~
s) Aprovar a utilizagdo ou distribui¢do de quaisquer
montantes disponiveis da sociedade;
1) Aprovar a celebragdo de acordos bancarios ou
' outros acordos financeiros acima dos limites que
vierem a ser fixados pelo Conselho Geréncia ou
Gerente-Unico; .

1) Autorizar o aluguer venda, cessiio, transferéncia ~

ou outra forma de disposicéo de bens méveis ou

imoveis da sociedade, quando nfo incluida no

plano e orgamento anual; “ g R
v) Autorizar a efectivacdo de quaisquer gastos de

capital ou a alienagdo de bens nio contidos em -

qualquer plano e orgamento aprovado acima dos
limites que vierem a ser fixados para o Conselho
de Geréncia ou Gerente-Unico;

w) Aprovar a indicagdo de quaisquer mandatarios oy
procuradores, que nio sejam advogados em cau-
sas forenses, bem como a indicagdio dos respec-
tivos poderes e aprovagdo da sua remuneragio;

x) Deliberar sobre qualquer outro assunto para que
tenha sido extraordinaria ou especialmente con-
vocada.

2. As matérias referidas nas alineas do m’hnero ante-
rior ndo poderdo ser incluidas ha ordem do dia de qualquer
Assembleia Geral, ordinéria ou extraordinaria, sem que tais
matérias tenham sido previamente submetidas 3 apreciagio
do sécio «Sonangol Pesquisa & Produgio, S. Ay e ele con-
corde com tal inclusdo e ndo poderdo ser aprovadas, nem
em primeira, nem em segunda convocagio, sem o gey voto
favoravel. '

enagdo, no

N

DIARIO DA REPUBL 0,

SECCAO I1I
Do Consclho de Geréncia ou Gcrc“‘C-Unico
ARTIGO 14°
(Composicio do Consclho de Gcréncia) .

1. O Conselho de Geréncia, se houver, ¢ ¢ Sred
: - VIBA0 exe.

X . . membl‘og
ndo executivos € Cinco Membros executivos, elejfne -
) 3 Mo Peig

Assembleia Geral. '
2. Os membros executivos do Consetho de Geranei. .
' ~ n “,”‘"“s €
houver, constituem a sua Comissdo Executiva, encarregy

cutivo da sociedade e serd composto por até ojto

da gestdo corrente da sociedade, devendo a Organizagiy ¢
funcionamento interno do Conselho de Geréncia, incluing,

os poderes delegados a Comissdo Executiva, constar ge

regulamento a ser aprovado pela Assembleia Geral.
3. Os membros ndo executivos do Conselho de Geréncia -
. 'Y

" se houver, sdo o Presidente do Conselho de Geréncia, que

¢ nomeado mediante aprovacdo do Presidente do Conselho

. de Administracdo da «SONANGOL_, E. P.», o Presidente

do Conselho de Administragio da «Sonangol Pesquisa &
Produgdo, S. A» a quem compete dirigir as respectivas
reunides, tendo para o efeito voto de qualidade, um vogal
escothido de entre os demais membros do Conselho de
Administragio da «Sonangol P & P, S. A.» e outro membro

que podera ser a pessoa estranha a «Sonangol P & P, S. A,
'ARTIGO 15.°

(Gerente-Unico)
Lo Gerente-Unico é o érgdo executivo da sociedade,
eleito pela Assembleia Geral. _
2. O Gerente-Unico est4 encarregue da gestdo corre
dd sociedade, devendo os seus poderes, constar de reguld-
mento a ser aprovado pela Assembleia Geral.

nté

ARTIGO, 16.°
(Competéncias do Conselho de Geréncia) ,
g amplos

Ao Conselho de Geréncia, competem os mais &7
g limi-

podgres para a gestdo dos negdcios sociais, dentro do
tes impostos pela lei e por estes estatutos deSig"adamem
a)-Representar a sociedade em juizo € e
podendo desistir, transigir e confessar €M qua’es

quer pleitos, e, bem assim, celebrar conven‘P‘;o’

de arbitrﬂgem, designar mandatarios oY Pr"S

curadores fixando-lhes os respectivos POde ”

inchiindo os de substabelecer; . | todos
b) Gerir og negicios da sociedade € praticér ocidh
0s actos e operagdes relativos ao objecto ;0 cai-

. A n
Incluindo a assinatura de contratos, que, 308
‘a ()Utro_s érg

e
eley
15

bam na competéncia atribuida
da sociedade; g

¢) Abrir, manter e movimentar as cont?
da sociedade, de acordo com as deliber®
Assembleia Geral,

¢ bancin®®
ges 42

t




]S:RIE"JN'O 66 — DE 8 DE ABRIL DE 2015
Il - :

d) PropOF a aprovagdo da Assembleia Geral a aqui-

méveis ou imoveis, ou o arrendamento de pré-
dios ou parle dos mesmos;

¢) Propor & aprovagao da Assembleia Geral a nego-
ciagdo com terceiros.dos financiamentos de que
a sociedade venha a necessitar;

. J) Propor a aprovacdo da Assembleia Geral a aquisi-

¢do de participagdes em sociedades, celebragdo
" de acordos ou contratos de cooperagdo e asso-
ciagéo com empresas do mesmo ramo; '.

g) Propora Assembleia Geral da sociedade a m"udanc;a
darsede social, as prestagdes suplementares, os
suprimentos e 0s aumentos do capital social que
s€ mostrem necessarios;

h) Propor & aprovagdo da Assembleia Geral a apli-
cacdo de fundos disponiveis da sociedade con-
forme o interesse e as conveniéncias desta;

i) Propor 4 Assembleia Geral a alienagdo e obrigagéo
de bens ou direitos imobiliarios ou a hipoteca de
bens imobiliarios, mediante parecer favoravel
do Conselho Fiscal; '

J) Preparar os projectos de planos estratégicos plu-
rianuais a serem submetidos a aprovagdo da
Assembleia Geral;

k) Elaborar o relatério e contas anuais ¢ submeté-lo a
apreciagdo da Assembleia Geral;

/) Adoptar, modificar e submeter & Assembleia Geral
para aprovagio os planos e orgamentos anuais e
de longo prazo;

m) Estabelecer a organizagio técnico-administrativa
da sociedade e as suas normas de funcionamento
interno;

1) Recomendar aos socios o calendario de distribui-

~ ¢d0 de dividendos; ' -

0) Propor 4 aprovagio da Assembleia Geral a assina-
tura de acordos de cooperagdo para a formagdo
de «Joint Venturen, ou aquisigio do capital de
outras empresas;

P) Elaborar os relatérios periodicos de gestdo e téc-
nicos incluindo informagdes de caracter organi-
zacional, comercial e financeiro € submeté-los a

apreciagdo dos socios;
%) Contratar e despedir trabalhadores bem cOmo exer-

cer o poder disciplinar;

) Delegar numa Comissio Executiva, formada por
~ gerentes, a gestdo corrente da sociedade fixando-
-lhea composigdo, competéncia € modo de fun-
cionamento. :

¥ Nomear mandatarios da sociedade paraa p
actos ou categorias de actos especificos;

ratica de

sicdo, venda, alienagdo ou oneragdo de bens
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1) Exercer as demais competéncias que lhe sejam atri-
buidas pela Assembleia Geral.

' I. No exercicio das suas fungBes, o Gerente ndo se pode
fazer representar por terceiros, sem prejuizo da possibilidade
de constituir mandatarios ou procuradores para a pratica de
determinados actos ou categoria de actos a definir por deli-

. beragio da Assembleia Geral.

ARTIGO t7.°
(Competéncias do Gerente-Unico)

As competéncias do Gerente-Unico serdo definidas por
deliberagao da Assembleia Geral, em cumprimento do dis-
posto no artigo 15.°

ARTIGO 18.°
(Funcionamento do Consctho de Geréncia)

I. O Conselho de Geréncia, se houver, fixara as datasou a
periodicidade das suas reunides ordindrias e reunira extraor-
dinariamente sempre que convocado pelo seu Presidente,
.a pedido de um dos _seus membros ou mandatario, -ou do’
Fiscal-Unico.

2. As deliberagdes do Conselho de Geréncia, s¢ houver,
sdo tomadas por maioria absoluta dos votos expressos dos
seus membros quer presentes quer representados e ou votem
por correspondéncia tendo o Presidente voto de qualidade.

3.0 Conselho de 'Ceréncia, se houver, poderd ainda, sem

- se reunir, adoptar deliberagdes undnimes por escrito, assina-
das por todos os Gerentes. '

ARTIGO 19.°
(Actas)

1. Das reunides do Conselho Geréncia, se houver, redi-
gir-se-d0 as respectivas actas que sero assinadas por todos
os presentes e lavradas em livro préprio, devendo no final
de cada reunido ser tirado um resumo conclusivo |med|ata-
mente fornecido aos participantes.

2. Sempre que as actas das reunides forem exaradas fora
do livro proprio, deverdo nele ser integralmente transcritas,
sendo a transcri¢@o certificada como exacta pelo Presidente
do Consetho de Administragdo de Geréncia, se houver,
arquivando-se a Acta avulsa na sede social.

3. Serfio igualmente registadas nas actas as declaracdes
de voto de vencido. ;

4. Das actas das reunides do Consetho de Geréncia, se
houver poder-se-do extrair delibera¢des que serdio assinadas
pelo Presidente do Conselho de Geréncia.

ARTIGO 20.°
(Vinculagdo da Sociedade)

. A sociedade fica legalmente obrigada:
a) Pela assinatura do Presidente do Conselho de
Geréncia ou do Gerente-quco dentro dos limi-
“tes definidos pela Assembleia Geral;
b) Pela assinatura de dois membros do Conselho’ de
Geréncia, se houver;
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c)--Pela assinatura do membro do Conselho de Gerén-

cia, se houver, quando este 6rgao social assim .-

tenha especialmente deliberado para o efeilo.; :
d) Pela assinatura de um procurador, dentro dos limi-
tes das suas atribui¢des;

2. E vedado aos socios, aos membros do Conselho de
Geréncia ou Gerente-Unico e aos procuradores obrigar
a sociedadeé em actos e contratos estranhos aos negocios
sociais, designadamente letras: de favor, fiancas, avales e
abonagoes. '

3. Sempre que as obrigagdes da socicdade sejam
representadas por titulos, estes devem ter a assinatura do
Gerente-Unico ou de dois gerentes do Consetho de Geréncia,
se houver, podendo as assinaturas ser substituidas por sim-
ples reproducdo mecénica ou de chancela. :

SECCAO IV
Da Fiscalizacio da Sociedade

ARTIGO 21.°
{Compesicio) H

I. A fiscalizagdo da geréncia da sociedade é exercida por -

um Fiscal-Unico e um suplente eleitos em Assembieia Geral
por um periodo de trés anos, podendo ser reeleitos. O Fiscal-
Unico e o suplente terdo necessariamente que ser revisores
oficiais de contas. 2

. 2. Por deliberagao da Assembleia Geral, poder-se-4 con-
fiar a uma sociedade de peritos contabilisticos o exercicio
das fungdes do Fiscal-Unico, ndo se procedendo entdo a
eleicdo deste. .

3. O Fiscal-Unico tem as atribuigdes fixadas na lei. -,

ARTIGO 222
(Auditoria)

As fungdes de auditoria sdo exercidas por uma sociedade

de auditores de contas aprovada pela Assembleia Geral que
fixara a respectiva remuneragio. g

CAPITULO IV
Exercicio Social, Aplicacio de Lucros e Dissolucio
ARTIGO 23.°
(Exercicio social)
I. O exercicio social corresponde ao ano civil, devendo
os documentos de prestagdo de contas relativos a cada
+ exercicio, incluindo o relatério de gestdo e as contas do
exercicio, ser submetidos 4 apreciagdo dos sécios nog pri-
meiros trés meses, apos o final de cada exercicio com data
de 31 de Dezembro. . '

2. Os documentos de prestagao de contas serdo elaborados
pelo Gerente nos termos da lei, devendo ser acompanhado
de parecer do Conselho Fiscal,

ARTIGO 24.°
(Aplicacio de lucros)

I. Depois de cumpridas todas as obrigacdes fiscaig da
sociedade e cobertos 0s prejuizos transitados, os lucros
liquidos de cada exerc_l’cio terdo a seguinte aplicagio;

SN IR

\UBL[CA

&) 5% (cinco por cento) sera destinadg =
¢io e, sendo necessirio, reintegracsg
legal até que esta perfaga um va|gr eqliiva|e
30% (trinta por cento) do capita] Social nte 5

b) O remanescente sera distribuido agg sécio
deliberagdo da Assembleia Gerg| em ¢
aprovada por maioria de votos corre
tes a 75% (setenta e cinco por cento)

Constiy;

$, saiyg
Ontrdrig -
Spondep.

) do capity
social. :

2. Nem o Gerente, nem os membros do Conselhg FiSCeil
tém direito a participac@o nos lucros da Sociedade.

CAPITULO V :
Disposicoes Finais
& ARTIGO 25.°
(Patriménio da sociedade)

“Para além do que dispuserem os estatutos, a sociedade
sera sempre proprietaria de todos os bens e equipamentos
adquiridos, quer por fundo préprio, quer mediante financia-
mento. : . '

ARTIGO 26.°
~ {Contas ¢ Relatorios)

1.0 ano fiscal, para efeitos contabilisticos, correra de |
de Janeiro a 31 de Dezembro do calendario gregoriano.

2. Os livros e registos contabilisticos deverdo ser man-
tidos em Angola, e colocados a disposi¢do do sécio que 0
quiser consultar, nos termos da lei.

3.0s Gerentes ou Gerente-Unico da sociedade devera(o)
preparar anualmente um relatério e contas que serdo sub-

- metidos aos sécios pelo Conselho de Geréncia, se houver,

conjuntamente com a proposta de distribuigéo de dividendos
€ o refatério da sociedade de contabilistas.
ARTIGO 27.°° '

(Plano de contas)

p ) B - ilisticos
. A sociedade mantera livros e registos contabilist

de acordo com as melhores praticas comerciais € seguindo?
classificagio contabilistica vigente em Angola.
2. Todos os documentos e livros de escrituragao da s
dade deverio ser redigidos em portugués.
ARTIGO 28.°
(Principios de gestio ¢ relagio de grupo)

- L. Asociedade sera administrada de acordo €om
ticas, métodos e procedimentos de gestdo consag"
lei, bem como nas politicas, estratégicas € regulame
Grupo «SONANGOLy. ' A

2. O sécio «Sonangol Pesquisa & Produgzo: S;)cia]’ £
€nquanto sociedade dominante promovera 0 objecto ® omo
@ direccio e coordenagao econémica e financeira, b : arb
odesenvolvimento em presarial da sociedade, qué P? 'C('iz_
na relacdo de grupo na qualidade de sociedade domin®

cie-

as po“’
ados M
ntos 40

ARTIGO 29.°
(Comunicagdes) . - estes

; 0S
L. Qualquer comunicagio efectuada nos term entre”

| ita
estatutos ou com ela relacionada deverd ser escrit
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0
gue peSS .
;Iecépia para enderego a0 local que esse destinatario indi-

ue, PO escrito, & socfedade. i

2. Quai'squer notificagdes ou comunicagdes enviadas
nos'lermos acima descritos ou remetidos por outra via que
constituam ‘prova adequada da entrega serdo consideradas
efectuadas, produzindo os seus efeitos na data da sua efec-
{iva recepgao. ' ' :

ARTIGO 30.°
(Dissolugiio e liquidagio)

LA sociedade dissolver-se-a nos termos previstos na lei,
¢ para a sua liquidag@o todos os sécios ficam desde ja desig-
nados liquidatarios, € na liquidagdo e partilha procederiio
como para elas acordarem. 3

2. Na falta de acordo e se algum deles pretehder sera
o activo social licitado em bloco, com obriga¢do de paga-
mento do passivo adjudicando-se ao sécio que melhor prego
oferecer. -

(15-3591-L0Y)

Sonangol P & P — Bloco 18/06, Limitada

Certifico que, de folhas 31 a 32 do livro de notas para
escrituras di\(ersas com o numero 477-A, deste Cartério
Nofarial, encontra-se lavrada e registada a escritura de teor
seguinte: .

Constitui¢o da sociedade «Sonangol P & P— Bloco 18/06,
Limitaday. _

No dia 7 de Junho do ano de 2014, no 4.° Cartorio Notanial
da Comarca de Luanda, perante mim Guimardes Martinho
Jodo da Silva, Notario, compareceram, como outorgantes:

Florinda Naria Buta Jo'ﬁo, solteira, natural do Lubango,
Provincia da Hui la, residente habitualmente em Luanda, na

.V”a do Pronen-Prev, Casa n.° 70, Zona 20, Distrito Urbano
do Kilamba Kiaxi, portadora do Bilhete de Identidade
nimero zero zero zero zero seis trés um zero sete HA zero
im dois, emitido pela Direcgdo Nacional de [dentificacdo
Civil, aos 2 ge Outubro de 2013, que outorga neste acto
oMo mandataria da «Sociedade Nacional de Combustiveis
{e Angola, Empresa: Pablica — SONANGOL, E. P», com
Sede em Luanda, na Rua Rainha Ginga, n.” 29-31, matri-
“Wlada ng Conservatéria do Registo Comercial de Luanda
Sbop,e 101, folhas 30 verso, livro E-H-l, Pessoa Colectiva
M 0 NIF cinco quatro um zero zero zero trés dois oito

Matro ¢ Carla Josineyde Alfredo de Sousa Pereira da Gama,

Ca . i
"3, natural de Luanda, Provincia de Luanda, residente

i ‘ .
bitualmenge em Luanda, na Rua Frederico Welwitch, Casa

o Distrito da Ingombota, Municipio de Luanda, porta-
ofa do Bilhete de Identidade numero zero. zero z¢ro zero
2 et seis zero oito LA zero dois dois, emitido pelo
oriqsuw-o de Identificacio de Luanda aos dois de .lurjh'o 33

g doze, que outorga neste acto como mandataria da

N

almente ou enviada ao respectivo destinatrio por

———— T —
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«Sonangol Pesquisa & Produgio, S. /51.», com sede social
na Rua Comandante Dack Doy, n.° 2, em Luanda, Angola,
matriculada na Conservatéria do Registo Comercial sob o
nuamero mil novecentos e noventa e cinco barra mil duzentos
€ nove, Pessoa Colectiva com o NIF cinco quatro um zero
zero zero dois sete dois cinco.

Verifiquei a identidade das outorgantes pela exibigdo dos
Ja mencionados documentos de identificagdio, a qualidade
e a suficiéncia dos poderes com que intervém neste acto,
em face das procuragdes, da deliberagdo e da acta que mais
adiante menciono e arquivo. '

Pelas outorgantes foi dito:

Que pela presente escritura éonstituem, em nome das
suas representadas, uma sociedade por quotas denominada
«Sonangol P & P Bloco 18/06, Limitada». A sociedade tem
a sua sede em Luanda, na Avenida 4 de Fevereiro, n.° 197,
Edificio Torres Atlantico, com o capita!l social integralmente
subscrito e realizado em dinheiro de Kz: 1.000.000,00 (um
milhdo de kwanzas), equivalente a USD 10.000,00 (dez mil
dolares norte-americanos), repartido em (2) duas quotas,
distribuidas e representadas, sendo uma de Kz: 990.000,00 .
(novecentos e noventa mil kwanzas), correspondente a 99%
(noventa e nove por cento) do capital social de.que ¢€ titu-
lar a sécia «Sonangol Pesquisa & Producdo, S. A.»
e outra de Kz: 10.000,00 (dez mil kwanzas), correspon-
dente a 1% (um por cento) do capital social, de que € titular
a socia «Sociedade Nacional de Combustiveis de Angola,
Empresa Piiblica — SONANGOL, E. P». *

Que a dita sociedade tem por objecto o disposto no
artigo 3.° dos seus estatutos, que € o documento comple-
mentar, elaborado nos termos do artigo 55.° da Lei-n.° 1/97,
que fazem parte desta escritura que as outorgantes decla-
ram terem lido, tendo pleno conhecimento do seu conteudo,
pelo que dispensam a sua leitura.

Assim o disseram e outorgaram.

Instruiram esse acto: ' -

a) Acta da Assembleia Geral Extraordinaria n.° 2/2014,
de 5 de Fevereiro da Sonangol;

b) Deliberagdo da «Sociedade Nacional de Combus-
tiveis de Angola, Empresa Publica — Sonangol,
E. P» e «Pesquisa & Producio, S. A.»;.

¢) Procuragdo da «Sonangol Pesquisa & Producio,
S.A.;

" d) Procuragfo da Sonangol, E. P.»;

e) Certificado de Admissibilidade;

i) Comprovativo de realizacdo do capital.

A presente escritura foi lida, em voz alta, aés outorgan-
tes e na presenga simultdnea dos mesmos foi explicado o
seu contetdo e advertidos da obrigatoriedade do registo no
prizo de 90 dias a contar da data deste acto. e 3

4.° Cartério Notarial da Comarca de Luanda, em Luanda,
aos 7 de Junho de 2014. — O Notario, Guimardes Martinho
Jodo da Silva.
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; ESTATUTOS DA SO_CIEDADE
SONANGOL P & P— BLOCO 18/06, LIMITADA

CAPITULO |
Denominacio, Forma, Sede, Objecto e Duragio.
ARTIGO 1.°
(Denominagio ¢ Forma Juridica)

1. A sociedade adopta a denominagéo de «SONANGOL
P & P — Bloco 18/06, Limitada», adiante abreviadamente
designada por «Sonangol P & P — Bloco 18/06, Lda» € €
constituida sob a forma de uma sociedade por quotas.

2. A «Sonangol P & P — Bloco 18/06, Lda» ¢ uma subsi-
diaria da «Sonangol Pesquisa & Produgdo, S. A.», adiante e
abreviadamente designada por «Pesquisa & Produgéo, S. A.».

ARTIGO 2.2
(Scde e represcntacdo)

1. A sociedade tem a sua sede em Luanda, na Avenida 4
de Fevereiro, numero 197, Edificio Torres Atlantico.

2. O Conselho de Geréncia ou o Gerente-Unico, pode
por simples deliberagdo transferir a sede social para qual-
quer outro local, estabelecer e encerrar escritérios, filiais,
sucursais, agéncias, delegacdes ou qualquer outro tipo de
representagdo no Pais ou no esrréngeiro, bem como des-
centralizar os seus servi¢os técnicos ¢ administrativos, de
acordo as necessidades da sua actividade. _

3. A abertura de representagdes no estrangeiro devera ser
precedida do cumprimento das obrigagdes legais aplicaveis
e depende do prévio consentimento da Assembleia Geral.

ARTIGO 3.°
(Objecto social)

1. A sociedade tem por objecto social o exeréicio de
actividades de prospeccio, pesquisa e avaliagdo de hidro-
carbonetos liquidos e gasosos bem como a prestagdo de
servigos complementares técnicos e de engenharia, con-
forme as linhas de orientagdo estratégica definidas pela
«Sonangol Pesquisa & Produgio, S. A.».

2. O objecto social da referida sociedade recai igual-
mente sobre o planeamento estratégico, bem como com a
definicdo de politicas e o monitoramento das actividades
exercidas pelas empresas de pesquisa & producdo, detidas
pela «Sonangol Pesquisa & Produgio, S. A.».

3.-A sociedade podera adquirir ou participar no capi-
tal social de outras sociedades constituidas ou a constituir,

desde que tal se revele util ao desempenho das actividades °

sociais e assim seja deliberado pela Assembleia Geral.

4. A sociedade podera exercer quaisquer outras activida-
des, subsidiérias ou complementares ao ‘sey objecto social,
desde que assim o delibere a Assembleia Geral,

ARTIGO 4. '
(Duracio da sociedade)

A «Sonangol P & P — Bloco 18/06, Lda», existira por
tempo indeterminado € o exercicio da sua actividade contar-
-se-4, para todos os efeitos legais, a partir da data da escritura
publica de constitui¢do.

~em dinheire é de Kz: 1.000.000,00 (um milhgg de

N

DIARIO DA Rgpr
= EJ)LJBL "
i : ACA

CAPITULO Il
Capital Social .

ARTIGO 5°
(Capital social)

I. O capital social, integralmente subscrito ¢ reali
|Zﬂd0

kwan.

zas), repartido em duas quotas distribuidas ¢ representag
_ as

da seguinte forma:
) Uma quota em kwanzas no valor de Kz 990.0009g
(novecentos e noventa mil kwanzas), a que cor.
* responde 99% (noventa e nove por cento) do
capital, de que ¢ titular o socio «Sonangol Pes.
quisa & Produgdo, S. A.»; °
b) Uma quota em kanzas no valor de Kz: 10.000,09
(dez mil kwanzas), a que corresponde 1% (um
por cento) do capital, de que € titular o sicio
«Sonangol, E.P.». _ -
2. Ao socio «Sonangols Pesquisa & Produgio, S. Ay |
poderdo ser exigidas prestagdes suplementares de capital até
ao limite que for fixado em Assembleia Geral e por aquele

" aceite.

3. O sécio «Sonango! Pesquisa & Produgio, S. A for-
necerd 4 sociedade os suprimentos de que esta necessitar,
nos termos e condigdes que forem fixados em contrato 2

celebrar para o efeito.
ARTIGO 6.°
(Aumento do capital)

I. Por deliberagio da Assembleia Geral, o capital
social podera ser aumentado, uma ou mais vezes, nos ter-
mos do estabelecido no artigo 92.° da Lei das Sociedades
Comerciais. 2

2. Tratando-se de aumento por novas entradas, a deli-
beragdo acima mencionada, determinara as condigdes ¢
subscricdo de novas partes sociais, a sua distribui¢do, 0
pagamento pelos socios e a sua realizagdo, respéitand0 0
direito de preferéncia dos sécios fundadores.

3. Qualquer alteragio na realizagdo do capi ol
nao poderd em hipétese alguma, originar que 2 «SOnangw
Pesquisa & Producdo, S. A.»-, venha a deter directamepa
menos de 90% (noventa por cento) do total do capital sOC1%" :

tal socidl

ARTIGO 7.° 2
(Transmissao, cessio e amortizagio de quotas)

e
~ , , sa
. A cessdo, total ou parcial, gratuita ou onero>®

: ‘mento
quotas a terceiros depende do prévio consenumentbleia
socicdade, prestado mediante deliberagdo da Assem ”

Geral aprovada por maioria de votos representativos
(setenta e cinco por cento) do capital social.

2. O consentimento previsto no numero anterio
da v’eriﬁcacﬁo pela sociedade da capacidade izt
cesslonario para fazer face as obrigagdes inerentes
cucdo do objecto social.

3. Na cessio onerosa de quotas a terceiros, &7
de preferéncia 0s demais sécios, devendo O SéCl? Lede 30
no.t ifica-los por escrito com uma antecedéncia mi"'ma~0 0s
(trinta) dias, indicando os termos e condigdes d2 .

r dCP"’”de
eird
pross®”

terdo
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it SER!
46i0S notificados devem respondgr no prazo de 15 (quinze)
:iqs contados da data de recepgdo da referida notificagao,

sob PC 9
direito de preferéncia.

4. £ proibida a venda, cessdo ou qualquer outra forma
& gisposigdo ou transmissdo parcial ou total de quotas.

Contudo, @ mesma € autorizada quando feita a uma entidade -

em que 0 socio «Sonangol Pesquisa & Produgio, S. A.» dete-
oha pelo menos 51% (cinquenta e um por cento) do capital
com direito a voto ou detenha o seu controlo de gestio.

5. A sociedade podera amortizar a quota de qualquer
socio quando ela tenha sido onerada ou alienada sem o con-
sentimento da sociedade, quando tenhasido interposta contra
o sécio uma ac¢do de insolvéncia ou de faléncia, quando a
quota tenha sido alvo de arresto, penhora, consignagdo ou
apreensdo judicial, ou mediante acordo com o respectivo
titular, sendo em tais casos o valor da amortizagdo, aquele
que resultar do G1timo balango aprovado, acrescido da parte
que ao socio couber em quaisquer fundos ou reservas.

CAPITULO III
Dos Orgios Sociais

SECCAO!
Disposi¢des Gerais

ARTIGO 8.°
(Composicio)
A sociedade € composta pelos seguintes 6rgos sociais:
a) Assembleia Geral; - '
b) Conselho de Geréncia ou Gerente-Unico;
¢) Fiscal-Unico.
ARTIGO 9.2
{Gerente-Unico)

Até que a Assembleia Geral delibere em sentido C(_)nlré-
tio e decida eleger um Conselho de Geréncia, a geréncia da
Sf)ciedade sera exercida por um Gerente-Unico, dentro dos
limites impostos pela lei e por este estatutos, aplicando-se,
‘om as devidas adaptagdes, o disposto nestes capitulo.

ARTIGO 10.°
(Mand:itos)

l. Os membros da Mesa da Assembleia Gera!, do
90nse|h0 de Geréncia, ou Gerente-Unico € 0 Fiscal-Unico
*0eleitos para um mandato de 3 (trés) anos pela Assembleia
Geral, podendo ser reeleitos, uma ou mais vezes.

| érg;)'sNo t(‘fr.mo dos respectivos mandato’s,‘OS We'“br?s 305
Sociais mantém-se em fungdes até a designagdo dos
M0V0S membros,

SECCAO I
Da Assembleia Geral

ARTIGO 11.°
(Composi¢iio)

mprlg;st Assemt.)leia Geral, quando .'regularmentfj (;?;;22222
Serdo Oglfl o L_',“l_versalidade dos sécnf)s e as suas fe I.em }nva-
lidag o rigatorias para todos os socios, salvo se 10t

S termos da lei.

et

_

na de se considerar que ndo pretendem exercer o .-
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2. A Assembieia Geral pode deliberar sob todas as formas
€ nos termos previstos na Lei das Sociedades Comerciais.

3. Os socios poderio fazer-se representar na Assembleia
Geral, bastando para tal, enderegar carta a ser entregue ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO 12°
(Funcionamcento)

I. A Mesa da Assembleia Geral é composta por um pre-
sidente indicado pelo socio maioritdrio € por um secretario.
2. A Assembleia Geral ¢ dirigida por um Presidente -
de Mesa da Assembleia Geral é por este convocada, com
pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia, por um andn-
cio publicado num jornal de grande tiragem nacional ou
por meio de carta enviada por correio, fax ou outro meio de
comunicagdo escrita, a todos os sécios, indicando o local,
a hora e a ordem de trabalhos propostos e outras mengoes
legais devendo nesse periodo os socios proceder ao levan-
tamento da documentagdio pertinente na sede social da
sociedade. ‘

3. A Assembleia Geral redine-se ordinariamente no pri-
meiro trimestre de cada ano e extraordinariamente sempre
que requeira a sua convocagdo ao respectivo Presidente
pelo Conselho de Geréncia ou Gerente-Unico ou por qual-
quer um dos sécios que detenha mais do que 20% (vinte por
cento) do capital social ou ainda pelo Fiscal-Unico.

4. A Assembleia Geral pode deliberar validamente sem
que os socios se retinam, se neles nisso acordarem por
escrito e, qualquer documento escrito valendo como acta de
reuniic ou em que se contenha matéria colocada a atengdo
dos sdcios, valerd como deliberagdo, desde que ele contenha
a assinatira dos sdcios ou dos seus representantes.

5. A Assembleia Geral delibera por maioria absoluta dos
votos dos socios presentes ou representados, dispondo cada
socio de um namero de vitos proporcional ao montante da
sua participagdo no capital sem prejuizo da maioria mais
elevada que seja exigida pela lei ou por estes estatutos e sem
contar com as abstengoes.

6. Quaisquer deliberagdes referentes as matérias contidas
no artigo 12.° destes estatutos, so poerdo ser vialidas e apro-
vadas com o voto favoravel do socio «Sonangol Pesquisa &
Produgdo, S. A,

7. As actas das diferentes sessdes da Assembleia Geral
serio assinadas pelo seu Presidente e pelo Secretario da
Mesa, e lavradas em livro proprio.

\ ARTIGO (3.2
(Competéncias)

1. A Assembleia Geral € 0 6rgdo maximo da sociedade e,
sem prejuizo de outras competéncias concedidas por dispo-
sighes legais ou estes estatutos, a esta compete:

a) Eleger e destituir os membros da Mesa da Assem-
bleia Geral, do Conselho de Geréncia, Fiscal-
-Unico e o Gerente-Unico, e fixar a respectiva
remuneragio;

/
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b) Aprovar a indicagdo dos auditores as contas € res-

pectiva remuneragao; - .

c) Aprovar a organizagdo € funcionament
do Conselho de Geréncia, se houver, inctuindo
os poderes delegados a Comissdo Executiva; '

o internos

d) Aprovar as atribui¢des e deﬁnir‘ os limites dos

poderes conferidos ao Gerente-Unico; '

" ¢) Apreciar o relatério de gestdo do Gerente-Unico
ou do Conselho de Geréncia, discutir e votar 0
balango, as contas e o parecer do F iscal-Unico;

i) Deliberar sobre a proposta de aplicagdo dos resul-
tados do exercicio;

g) Deliberar sobre as alteragbes aos estatutos € as
condi¢des de aumentos ou redugdes de capital,
bem como o fornecimento de prestagdes adicio-
naié ¢ de suprimentos;

h) Deliberar sobre a remuneragdo dos membros dos
orgdos sociais e qualquer proposta de atribui¢do
de prémios ou bonus do Conselho de Geréncia,
ou quaisquer Gerentes a titulo individual; -

i) Aprovar os objectivos gerais e os principios funda-
mentais das politicas da sociedade;

Jj) Deliberar sobre a existéncia dejusliﬁcado interesse

proprio da sociedade para a prestagdo de garan- .

tias reais ou pessoais a dividas de outras entida-
des qué com ¢la ndo se encontrem em relagdo de
dominio ou de grupo;'

k) Autorizar a alienagdo ou obrigagdo de bens ou
direitos imobilidrios ou de capital ou a hipoteca
de bens imobiliarios, mediante parecer favoravel
do Conselho Fiscal;

/) Definir os principios gerais de politica de participa-
¢Oes em sociedades, e deliberar sobre as respec-
tivas aquisi¢des e alienagdes;

m) Aprovar a cria¢do e aquisi¢io ou alienagdo, no

todo ou em parte do capital social de qualquer

subsidiriaou qualquer participacio em quais-

quer sociedades, agrupamentos de empresas ou

consorcios;

n) Deliberar sobre a cisdo, fusio, transformagzio ou
dissolugdo da sociedade; G »

0) Aprovar a abertura de contas bancérias e as congj-
¢Oes da sua movimentagio;

p) Aprovar quaisquer contratos incluindo contratos
inter-relacionados acima dos limites que vierem
a ser ﬁxa’dos para o Conselho de Geréncia oy
Gerente-Unico; n

g) Aprovar a organiza¢do estrutural da sociedade €0s
respectivos manuais de funcionamento;

r) Aprovar a criagdo e utilizagdo de quaisquer fyp-
dos, legais ou voluntérios, permanentes Ou ndo,
da sociedade;

- 08 poderes delegados a Comissdo Executiva,

se houver, s30 0 Presidente do Conselho de

N

DIARIO DA REPUBL o,

s),Aprovar a uti[igacﬁo ou distribuiqao de
montantes disponiveis da sociedade;
1) Aprovar a celebracdo c?e acordog bancér'[OS
outros acordos financeiros acimg dos liny;
vierem a ser fixados pelo Conselhg Geré
Gerente-Unico; .
1) Autorizar o aluguer \'/enda', cessio, transfergng,
ou outra forma de disposi¢do de beng Mbveis o
imoveis da sociedade, quando ndo in¢
plano ¢ orgamento anual; ;
v) Auterizar a efectivagdo de quaisquer gasog e
* capital ou a alienagio de bens ndo contidos o
qualquer plano ¢ orcamento aprovado acima gog
limites que vierem a ser fixados para o Conselhg
de Geréncia ou Gerente-Unico;
w)-Aprovar a indicagdo de quaisquer mandatérios oy
procuradores, que ndo sejam advogados em cay-
 sas forenses, bem como a indicagdo dos respec-

) tivos poderes e aprova¢do da sua remuneragio;

+ x) Deliberar sobre qualquer outro assunto para que
tenha sido extraordinaria ou especialmente con-
vocada. .

2. As matérias referidas nas alineas do nimero ante-
rior ndo poderdo ser incluidas na ordem do dia de qualquer
Assembleia Geral, ordinaria ou extraordinaria, sem que lais
matérias tenham sido previamente submetidas a apreciagdo
do sécio «Sonangol Pesquisa & Produgdo, S. A.» € ele con-
corde com tal inclusdo e nio poderdo ser aprovadas, nem
em primeira, nem em segunda.convocagédo, sem 0 seu voto
favoravel. ' : '

qllaiSqUer

tes que
nCia oy

|Uida no

., SECCAO1II _ )
Do Conselho de Geréncia ou Gerente-Unico

. ARTIGO 14.°

_{Composigao do Consclho de Geréncia)

. O Conselho de Geréncia, se houver, ¢ o 0rga0 e.\;

cutivo da sociedade e ser4 composto por até 0ito membr la

ndo executivos e cinco membros executivos, eleitos P¢

Assembleia Geral. : ; ia, 8¢

2. Os membros executivos do Conselho de Gerénc® 1516

houver, constituem a sua Comissdo Executiva, en(-:arrif} e

da gestdo corrente da sociedade, devendo a Orga?lzégfn 0
funcionamento interno do Conselho de Geréncia, ine LS
p consfar

regulamento a ser aprovado pela Assembleia Geral

éncid:
3. Os membros nio executivos do Conselho de O i
o GerénCla’ Iho
1
. . Conse
¢ nomeado mediante aprovagdo do Presidente do &

de Administragio da «Sonangol, E. P.», o Pres! 61-1:; &
Conselho de Administragio da «Sonangol Pesqmctiv'as-
Produgso, S. Ay g quem compete dirigir 8 respevogal
reunides, tendo para o efeito voto de qualidade, urnIh
escolhido de entre os demais membros do Conscem
Administragao da «Sonangol P & P, S. A» ¢ putro ms, A

44€ podera ser a pessoa estranha a «Sonangol P&
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ARTIGO 15.°
{Gerente-Unico)
1.0 Gerente-Unico € 0 6rgao execulivo da sociedade,
o pela Assefnbleia Geral.
2.0 Gerente-Umco esta encarregue da gestao Corfente
da sociedade, devendo os seus poderes, constar de regula-
mento ST aprovado pela Assembleia Geral.

ARTIGO 16.°
(Competéncias do Conselho de Geréncia)

elei

Ao Conselho de Geréncia competem os mais ampTos
poderes para a gestdo dos negdcios sociais, dentro dos limi-
tes impostos pela lei e por estes estatutos designadamente:

a) Representar a sociedade em juizo e fora dele,
podendo desistir, transigir e confessar em quais-
quer pleitos, e, bem assim, celebrar convengdes

curadores fixando-lhes os respectivos poderes
incluindo os de substabelecer;

. b) Gerir os negocios da sociedade e praticar todos
0s aclos e operagdes relativos ao objecto social,
incluindo a assinatura de contratos, que ndo cai-
bam na competéncia atribuida a outros o6rgdos
da sociedade;

¢) Abrir, manter e movimentar as contas bancérias
da sociedade, de acordo com as deliberagdes da
Assembleia Geral; _' :

d) Propor & aprovagdo da Assembleia Geral a aqui-
sicdo, venda, alienagio ou oneragdo de bens
maoveis ot imoveis, ou o arrendamento de pre-
dios ou parte dos mesmos;

e) Propor a aprovagio da Assembleia Geral a nego-

' ciagdo com terceiros dos financiamentos de que
a sociedade venha a necessitar;

-J) Propor a aprovagdo da Assembleia Geral a aquisi-
¢do de participagdes em sociedades, celebragdo
de ‘acordos ou contratos de cooperagdo e assQ-
ciagdo com empresas do mesmo ramo; '

8 Propor'é Assembleia Geral da sociedade a mudanca
da sede social, as prestagdes suplementares, 03
suprimentos e 0s aumentos do capital social que
$€ mostrem necessarios; _

h) Propor & aprovagdo da Assembleia Geral a apli-

forme o interesse e as conveniéncias desta,

) Propor 4 Assembleia Geral a alienagdo e obrigagao
de bens ou direitos imobiliarios ou a hipoteca de
bens imobilidrios, mediante parecer favoravel
do Conselho Fiscal;

J) Preparar os ‘projectos de planos estrateglcos plu-
provacao da

rianuais a serem submetidos aa
Assembleia Geral;

de arbitragem, designar mandatarios ou pro-’

cacdo de fundos disponiveis da sociedade con-
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k) Elaborar o relatorio ¢ contas anuais e submeté-lo a
' apreciagio da Assembleia Geral;

/) Adoptar, modificar e submeter 4 Assembleia Geral
para aprovag&o os planos ¢ orgamentos anuais €
de longo prazo; )

m) Estabelecer a organizagdo técnico-administrativa
da sociedade e as suas normas de funcionamento

. interno;
- n) Recomendar aos sécios o calendario de distribui-

_ ¢do de dividendos;

o) Propor a aprovagio da Assembleia Geral a assina-
tura de acordos de cooperagio para a formagao
de «Joint Venture», ou aquisi¢do do capital de
outras empresas; ' :

p) Elaborar os relatorios perlodlcos de Gestao e Téc-
nicos incluindo informagdes de cardcter organi-
zacional, comercial e financeiro e submeté-los &
apreciagdo dos socios;

q) Contratar e despedir trabalhadores bem como
exerce o poder disciplinar;

r) Delegar numa Comisséo Exeéutiva, formada por
gerentes, a gestdo corrente da sociedade fixando-
-lhe a composigéo, competenc1a e modo de fun-
cionamento;

s) Nomear mandatarios da sociedade para a pratica de
actos ou categorias de actos especificos;

1) Exercer as demais competéncias que lhe sejam atri-
buidas pela Assembleia Geral. '

1. No exercicio das suas fungdes, o Gerente nio se pode
fazer representar por terceiros, sem prejuizo da possibilidade
de constituir mandatarios ou procuradores para a pratica de
determinados actos ou categoria de actos a definir por deli-
beragdo da Assembleia Geral.

ARTIGO 17°
(Competéncias do Gerente-Unico)

As competéncias do Gerente-Unico serdo definidas por
deliberagdo da Assembleia Geral, em cumprimento do dis-
posto no artigo 15.°

ARTIGO 18-
(Funcionamento do Consclho de Geréncia)

1. O Consetho de Geréncia, se houver, fixara as datas
ou a periodicidade das suas reunides ordindrias e reunir-
-se-a extraordinariamente sempre que convocado pelo sey
Presidente, a pedido de um dos seus membros ou mandats-
rio, ou do Fiscal-Unico.

2. As deliberagdes do Conselho de Geréncia, se houver;’
sio tomadas por maioria absoluta dos votos expressos dos
seus membros quer presentes quer representados e ou votem
por correspondéncia tendo o Presidente voto de qualidade.

3.0 Conselho de Geréncia, se houver, podera ainda, sem
se reunir, adoptar deliberagdes undnimes por escrito, assina-
das por todos os Gerentes.
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ARTIGO 19°
(Actas)

1. Das reunides do Conselho de Geréncia, s houver,
redigir-se-do as respectivas Actas que serdo assinadas. por
todos os presentes e lavradas em livro proprio, devendf) no
final de cada reunido ser tirado um resumo conclusivo ime-

diatamente fornecido aos participantes. -
2. Sempre que as Actas das reuniées forem exaradas fora

do livro proprio, deverdo nele ser integralmente transcritas,

sendo a transcri¢do certificada como exacta pelo Presidente
do Conselho de Administragio de Geréncia, se houver,
arquivando-se a Acta avulsa na sede social.

3. Serdo igualmente registadas nas Actas as declaragdes
de voto de vencido. ‘

4. Das actas das reunidées do Conselho de Geréncia, se
houver poder-se-do extrair deliberagdes que serdo assinadas
pelo Presidente do Conselho de Geréncia.

ARTIGO 20°
(Vinculacio da socicdade)

I. A sociedade fica legalmente obrigada:

a) Pela assinatura do Presidente do Conselho de
Geréncia ou do Gerente-Unico dentro dos limi-
tes definidos pela Assembleia Geral; '

b) Pela assinatura de dois membros do Conselho de
Geréncia, se houver; .

¢) Pela assinatura do membro do Conselho de Gerén-
cia, se houver, quando este 6rgdo social assim
tenha especialmente deliberado para o efeito;

d) Pela assinatura de um Procurador, dentro dos limi-

tes das suas atribuic¢des;

2. E vedado aos sécios, aos membros do Conselho de
Geréncia ou Gerente-Unico e aos Procuradores obrigar
a sociedade em actos e contratos estranhos a0s negdcios
sociais, designadamente letras de favor, fiangas, avales e
abonagdes. . ’

3. Sempre que as obrigagdes da sociedade sejam
representadas por titulos, estes devem ter a assinatura do
Gerente-Unico ou de dois gerentes do Conselho de Geréncia,
se houver, podendo as assinaturas ser substituidas por sim-
ples reprodugdo mecanica ou de chancela. '

SECCAO IV

Da Fiscalizacdo da Sociedade
ARTIGO 21.°
(Composigio)

iI.A ﬁsc’alizacﬁo da geréncia da sociedade é exercida por
um Fiscal-Unico e um suplente eleitos em Assembieja Geral
por um periodo de trés anos, podendo ser reeleitos. O Fisca]-

Unico e o suplente terdo necessariamente que ser revisores

" oficiais de contas. ;

2. Por deliberagdo da Assembleia Geral, poder-se-4 con-
fiar a uma sociedade de’ peritos contabilisticos o exercicio
das fungdes do Fiscal-Unico, n3o se procedendo entdo a
eleigio deste.

3. O Fiscal-Unico tem as atribui¢es fixadas na lei.

\

DIARIO DA REPUR, .,

ARTIGO 22,°
(Auditoria)
As fungdes de auditoria sd0 exercidas por umg S
; ¢
de auditores de contas aprovada pela Assembg; 2 Gerg, ade
fixara a respectiva remuneragéo. _ Que

CAPITULO IV

Exercicio Social, Aplicacio de Fucros e Dissolugf,0

. ARTIGO 23.°
e (Excrcicio social)

. O exercicio social cqrresponde a0 ano civil, devendq 0s
documentos de prestagdo de contas relativos a cada exergj.’
cio, incluindo o relatério de gestdo e as contas do exercicig
ser submetidos a apreciag@o dos sdcios nos primeirog tré;
meses, apos o final de cada exercicio com data de 3| e
Dezembro. ’ .

. 2.0sdocumentos de prestacdo de contas serdo elaboradog
pelo Gerente nos termos da lei, devendo ser acompanhado
de parecer do Consetho Fiscal.

ARTIGO 24.°

K - (Aplicaciio de-fucros) .-

1. Depois-de cumpridas ‘todas as obrigacgdes fiscais da
sociedade € cobertos os prejuizos transitados, os lucros
liquidos de cada exercicio terfio a seguinte aplicagdo:

a) 5% (cinco por.cento) sera destinado & constitui-

. ¢do e, sendo necessérid, reintegracdo da reserva,
legal até que esta perfaga um valor equivalente 2
30% (trinta por cento) do capital social;

b) O remanescente sera distribuido aos s6cios, salvo
deliberacdo da Assembleia Geral em contrério,
aprovada por maioria de votos correspond?n-'
tes a 75% (setenta e cinco -por cento) do capital

. social. ; '

2.Nemo Gereﬁte, nem os membros do Conselho Fiscal
tém direito a participagfio nos lucros da sociedade.

CAPITULOV
Disposicdes Finais
fo . ARTIGO25°
. (Patriménio da sociedadc) »
: . iedad®
Para além do que dispuserem os estatutos, socied

A ., . . enlﬂs
serd sempre proprietaria de todos os bens e €quIpPAT™.

adquiridos, quer por fundo préprio, quer mediante fin®
mento, '

nciad-

ARTIGO 26.°
(Contas ¢ Relat6rios) S
- 1.0 ano fiscal, para efeitos contabilisticos, correrd .
de Janeiro a 31 ge Dezembro do calendério gregorian® an
: 2. Os livrog e registos contabilisticos deverdo 'ser 50
tidos em Angola, ¢ colocados 4 disposico do s0¢1° e
quiser consultar, nos termos da lei. 4(30)
3. 0s gerentes ou Gerente-Unico da sociedade ¢V sub-
Preparar anualmente um relatério e contas qué i aL?’u\/er,'
mel‘idos a0s s6cios pelo Conselho de Geréncia, S‘e -d?:ndos
conjuntamente com 4 proposta de distribuigdo de divi

€ o relatorio da sociedade de contabilistas.
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ARTIGO 27.°
(Plano dc contas)
.I. A sociedade mantera livros e registos contabilisticos
je acordo com as melho.res p.réticas comerciais e seguindo a
classiﬁcacﬁo contabilistica v1g‘ente em Angola.
2. Todos os documentos e livros de escrituragio da socie-
Jade deverdo ser redigidos em portugués. '
ARTIGO 28.°
(Principios de gestdo e relagio de grupo)
1. A sociedade serd administrada de acordo com as polj--
ficas, métodos e procedimentos de gestdo.consagrados na

lei, bem como nas politicas, estratégicas e regulamentos do

Grupo «SONANGOLY.

2. O socio «Sonangol Pesquisa & Produgdo, S. A.»
enquanto sociedade dominante promovera o objecto social,
adirec¢do e coordenagdo economica e financeira, bem como

odesenvolvimento empresarial da sociedade, que participara -

- narelagdo de grupo na qualidade de sociedade dominada.
ARTIGO 29.°

{Comunicagdcs)

[. Qualquer comunicagdo efectuada nos termos destes
estatutos ou com ¢la relacionada devera ser escrita e entre-
gue pessoalmente ou enviada ao respectivo destinatdrio por
telecopia para enderego ao local que esse destinatdrio indi-
que, por escrito, 4 sociedade. -

2. Quaisquer notificagdes ou comunicagdes enviadas
nos termos acima descritos ou remetidos por outra via que
constituam prova’adequada da entrega serdo consideradas
efectuadas, produzindo os seus efeitos na data da sua efec-
tiva recepgo. .

ARTIGO 30.°
(Dissolugio e liquidagiio)

|. A sociedade dissolver-se-a nos termos previstos na lei,
© para a sua liquidagdo todos os socios ficam desde ja desig-
nados liquidatarios, e na liquidagfio e partilha procederdo
¢Omo para elas acordarem. . - ;

2. Na falta de acordo e se algum deles pretender sera
0 2ctivo social licitado em bloco, com obrigago de paga-

Mento do passivo adjudicando-se ao soécio que melhor prego
oferecer, .

(15-3592-L01)

S

Sonangm P & P — Cabinda Onshore Norte, Limitada
J 5

Certifico que, de folhas 39 a 40, do livro de notas para
®Scriturag diversas com o n.° 477-A, deste Cartério Notarial,
“contra-se lavrada e registada a escritura de teor seguinte:

Constiu’iQﬁo da sociedade «Sonangol P & P — Cabinda

Mshore Norte, Limitada».

No dia 7 de Junho de 2014, no 4.° Cartorio Notarial da
J:ZTFCE‘ de Luanda, perante mim Guimaraes Mamin.ho Jodo
>1va, Notdrio, compareceram, como outorgantes:
Flori“da Niria Buta Jodo, solteira, natural do Lubango,

OV
Vincia da Huila, residente habitualmente em Luanda, na

/
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Vila do Pronen-Prev, Casa n.° 70, Zona 20, Distrito Urbano

“do Kilamba Kiaxi, portadora do Bilhete de Identidade

namero zero zero zero zero seis trés um zero sete HA zero
um dois, emitido pela Direcgio Nacional de Identifica¢do
Civil, aos-2 de Outubro de 2013, que outorga neste acto
como mandataria da «Sociedade Nacional de Combustiveis
de Angola, Empresa Pablica — SONANGOL, E. P.», com
sede em Luanda, na Rua Rainha Ginga, n.”* 29-3 1, matri-
culada na Conservatéria do Registo Comercial de Luanda
sob o n.° 101, folhas 30 verso, livro E-H-1, Pessoa Colectiva
com o NIF cinco quatro um zero zerd zero trés dois oito
quatro e Carla Josineyde Alfredo de Sousa Pereira da Gama,
casada, natural de Luanda, Provincia de Luanda, residente
habitualmente em Luanda, na Rua Frederico Welwitch, Casa
n.° 29 Distrito Urbano da Ingombota, Municipio de Luanda,
portadora do Bilhete de Identidade nimero zero zero zero
zero seis quatro seis zero oito LA zero dois dois, emitido
pelo Arquivo de Identificagdo de Luanda aos 2 de Junho de
dois mil e doze, que outorga neste acto como mandataria -
da «Sonangol Pesquisa & Produgio, S.A.», com sede social
na Rua Comandante Dack Doy, n.° 2, em Luanda, Angola,
matriculada na Conservatoria do Registo Comercial sob o
niimero mil novecentos e noventa e cinco barra mil duzen-
tos e nove, pessoa colectiva com o NIF cinco quatro um zero
zero zero dois sete dois cinco.

Verifiquei a identidade das outorgantes pela exibigdo dos
ja mencionados documentos de identificagdo, a qualidade
e a suficiéncia dos poderes com que intervém neste acto,
em face das procuragdes, da deliberag@o e da acta que mais
adiante menciono e arquivo.

Pelas outorgantes foi dito: ,

Que pela presente escritura constituem, em nome das
suas representadas, uma sociedade por quotas denominada
«Sonangol P & P Bloco Cabinda Onshore Norte, Limitada».
A sociedade tem a sua sede em Luanda, na Avenida 4 de
Fevereiro, n.° 197, Edificio Torres Atlantico, com o capital
social integralmente subscrito e realizado em dinheiro de
Kz: 1.000.000,00 (um milh@o de kwanzas), equivalente a
USD 10.000,00 (dez mil dolares norte-americanos), repar-’
tido em duas quotas, distribuidas e representadas, sendo
uma de Kz: 990.000,00 (novecentos e noventa mil kwan-
zas), correspondente a 99% (noventa e nove por cento) do
capital social de que € titular a sécia «Sonangol Pesquisa &
Produgio, S.A.» e outra de Kz: 10.000,00 (dez mil kwanzas),

correspondente a 1% (um por cento) do capital social, de

que ¢ titular a socia «Saciedade Nacional de Combustiveis
de Angola, Empresa Publica— SONANGOL, E. P.».

Que a dita sociedade tem por objecto o disposto no
artigo 3.° dos seus estatutos, que ¢ o documento comple-
mentar, elaborado nos termos do artigo 55.° da Lei n.° 1/97,
que fazem parte desta escritura que as outorgantes declaram
terem lido, tendo pleno conhecimento do seu contetdo, pelo
que dispensam a sua le.itura.

Assim o disseram ¢ outorgaram.
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Instruiram esse acto: : i

a) Acta da Assembleia Geral Extraordindria n.° 2/2014
de 5 de Fevereiro da Sonangol; _

#) Deliberagio da «Sociedade Nacional de Combus-
tiveis de Angola, Empresa Pilblica — SONAN-
GOL,E.Pne «i’esquisa & Produgdo, S.A.»;

¢) Procuragio da «Sonangol Pesquisa & Produgdo, S. A»;

d) Procuragdo da «Sonangol, E.P»;

¢) Certificado de Admissibilidade; .

/) Comprovativo de realizagdo do capital.

A presente escritura foi lida, em voz alta, aos outorgan-
tes e na presenga simultanea dos mesmos foi explicado 0
" seu contelido ¢ advertidos da obrigatoriedade do registo no

prazo de 90 dias a contar da data deste acto.
4.° Cartorio Notarial da Comarca de Luanda, em Luanda,
aos 7 de Junho de 2014. — O Notario, Guimardes Martinho
Jodo da Silva. '

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
SONANGOL P & P— CABINDA ONSHORE
NORTE, -.LIMITADA

CAPITULO |
Denominacio, Forma, Sede, Objecto e Duraciio

ARTIGO 1.°
(Denominagio ¢ Forma Juridica)
1. A sociedade adopta a denominagdo de «Sonango!
P & P — Cabinda Onshore Norte, Limitada», adiante abre-
viadamente designada por «Sonangol P & P — Cabinda
Onshore, Lda» e € constituida sob a forma de uma socie-
dade por quotas. ' Tk
2.A «Sonangol P & P — Cabinda Onshore Norte, [.day
¢ uma subsididria da «Sonangol Pesquisa & Produgio, S. A»,
adiante e abreviadamente designada por «Pesquisa &
Producio, S. A.».
ARTIGO 2.°
(Sede e representacio)
1. A sociedade tem a sua sede em Luanda, na Avenida
4 de Fevereiro, nimero 197, Edificio Torres Atlantico.
2. O Conselho de Geréncia ou o Gerente-Unico pode
por simples deliberagdo transferir a sede social para qual-
quer outro local, estabelecer e encerrar escritorios, filiais,

sucursais, agéncias,- delegagdes ou qualquer outro tipo de -
representacdo no Pais ou no estrangeiro, bem como des-

centralizar os seus servigos técnicos e administrativos, de
acordo as necessidades da sua actividade, .~
3. A abertura de representagdes no estrangeiro devers ser
precedida do cumprimento das obrigagoes legais aplicaveis
e depende do prévio consentimento da Assembleia Geral.
ARTIGO 3° .
{Objecto social) )
I. A sociedade tem por objecto social o exercicio de
actividades de prospecgdo, pesquisa e avaliagdo de hidro-

_carbonetos liquidos € gasosos bem como 4 Pres

S

tagao de
rig, con.
Nidas pela

servicos complementares técnicos e de engenhg
forme as linhas de orientagdo estratégica def;
«Sonangol Pesquisa & Produgdo, S. A ».

2. O objecto social da referida sociedade'reCai
mente sobre oplaneamento estratégico, bem comq
definicdo de politicas € 0 monitoramento das actiy
exercidas pelas empresas de Pesquisa 86 Produggo,
pela «Sonangol Pesquisa & Producio, S. Ay,

3. A sociedade podera adquirir ou participar no capi-
tal social de outras sociedades constituidas oy a constityjr
desde que tal se revele Gtil ao desempenho das actividade;
sociais € assim seja deliberado pela Assembleia Gera],

4. A'sociedade poderd exercer quaisquer outras activida.
des, subsidiarias ou complementares ao seu objecto social,
desde que assim o delibere a Assembleia Geral.

ARTIGO 4.°
. (Duragiio dz} sociedade)

A «Sonangol P & P — Cabinda Onshore Norte, Lda»
existira por tempo indeterminado e o exercicio da sua activi-
dade contar-se¢-4, para todos os efeitos legais, a partir da data
da escritura piblica de ¢onstituigdo.

igual.
Com 4
idades
detidas

CAPITULO I
Capital Social .

ARTIGO S - K
2 (Capital social)

1. O capital social, integralmente subscrito e realizado
em dinheiro é de Kz: 1.000.000,00 (um milhdo de kwan-
zas), repartido em duas quotas distribuidas e representadss
da seguinte forma:

a) Uma quota em kwanzas no valor de Kz: 990.
- (novecentos e noventa mil kwanzas), a que "
responde 99% (noventa e nove por cento) %
capital, de que ¢ titular o socio «Sonangol Pes’
quisa & Produgdo, S. A.»;

000,00

) U : . 00
) Uma quota em kwanzas no valor de Kz: 10-200’ .
(dez mil kwanzas), a que corresponde 1% ino

' ' sO

por ¢ento) do capital, de que ¢ titular
«Sonangol, E. P.». : "

2. Ao sbcio «Sonangol Pesquisa & ProdiigPt
poderdo ser exigidas prestagdes suplementares d° o
a(.) I,imite que for fixado em Assembleia Geral € POr
aceite, .

3. O sécio «Sonangol Pesquisa & Produgao, ;
necera a sociedade: og suprimentos de que €std "
nos termos e condicges que forem fixados em o
celebrar para o efeito,

S, A»
ital até
aquele

A for -

ccessitah
rato

ARTIGO 6.2
(Aumento do capital) apilai
li: Bor deliberagio da Assembleia Geral ‘ ter-
social poders ser aumentado, uma ou Mmais vezes, 1-10 ades
mos do estabelecido no artigo 92.° da Lei das Socte

il

.

, Comerciais.
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2 Tratando-s€ de' aumento por novas entradas, -a deli-
berag0 acima mencionada, det'er.mlnaré as condi¢des de
ubscriso de nova'S 'partes socials, a sua distribui¢o, o

gamento pelos s9cuos e ’a .sua realizacéo, respeitando o
gireito de preferéncia dos socios fundadores. .

3. Qualquer alteragdo na realizagdo do capital social
ndo podera em hipotese alguma, originar que a «Sonangol
pesquisa & Produgdo, S. A.», venha a deter directamente
menos de 90% (noventa por cento) do total do capital social.

ARTIGO 7.°
(Transmissdo, cessdo ¢ amortizagdo de quotas)

. A céssﬁo, total ou parcial, gratuita ou onerosa, Ide
quotas a terceiros depende do prévio consentimento da
sociedade, prestado mediante deliberagdo da Assembleia
Geral aprovada por maioria de votos representativos de 75%
(setenta € cinco por cento) do capital social.

-2. O consentimento previsto no ndmero anterior depende
da verificagdo pela sociedade da capacidade financeira do
cessionario para fazer face as obrigagdes inerentes & prosse-
cugio do objecto social. . _

3. Na cess@o onerosa de quotas a terceiros, terdo direito

de preferéncia os demais sécios, devendo o socio cedente
notifica-los por escrito com uma antecedéncia minima de 30
(trinta) dias, indicando os termos ¢ condi¢des da cessdo. Os
socios notificados devem responder no prazo de 15 (quinze)
dias contados da data de recepgdo-da referida notificacdo,
sob pena de se considerar que ndo pretendem exercer 0
direito de preferéncia. :

4. E proibida a venda, cessdo ou qualquer outra forma
de disposi¢do ou transmissdo parcial ou total de quotas.
Contudo, a mesma é autorizada quando feita a uma entidade
¢m que o sécio «Sonangol Pesquisa & Produgao, S. A., dete-
nha pelo menos 51% (cinquenta e um por cento) do capital
¢om direito a voto ou detenha o seu controlo de gestdo.

5. A sociedade podera amortizar a quota de qualquer
$6cio quando ela tenha sido onerada ou alienada sem o con-
Sentimento da sociedade, quando tenha sido interposta contra
0 s6cio uma accdo de insolvéncia ou de faléncia, quando a

[Quota tenha sido alvo de arresto, penhora, consignagdo ou

Ipreensdo judicial, ou mediante acordo com 0 respectivo’,

ular, sendo em tais casos o valor da amortizagdo, aquele
4u€ resultar do aitimo balango aprovado, acrescido da parte
que ao socio couber em quaisquer fundos ou reservas.

CAPITULO 1l
Dos Orgiios Sociais

SECCAOT’
Disposi¢des Gerais

ARTIGO 8.°
(Composicio)
A'sociedade & composta pelos seguintes orgdos sociais:
@) Assembleia Geral; o
b) Conselio de Geréncia ou Gerente Unico;
©) Fiscal Unico.
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ARTIGO 9.°
(Gerente Unico)

At€ que 3 Assembleia Geral delibere em sentido contra- -
rio e decida eleger um Conselho de Geréncia, a Geréncia da
sociedade sera exercida por um Gerente-Unico, dentro dos
limites impostos pela lei e por estes estatutos, aplicando-se,
com as devidas adaptagdes, o disposto neste capitulo.

ARTIGO 10°
(Mandatos)

[. Os membros da Mesa da Assembleia Geral, do
Conselho de Geréncia, ou Gerente-Unico e o Fiscal-Unico,
sd0 eleitos para um mandato de 3 (trés) anos pela Assembleia
Geral, podendo ser reeleitos, uma ou mais vezes.

2. No termo dos respectivos mandatos, os membros dos
6rgos sociais mantém-se em fungdes até a designagdo dos
novos membros.

SECCAOI
Da Assembieia Geral

ARTIGO 11°
(Composigio):

1. A Assembleia Geral, quando regularmente convocada
representa a universalidade dos socios e as suas deliberagGes
serfio obrigatorias para todos os socios, salvo se forem inva-
lidas nos termos da lei.

2. A Assembleia Geral pode deliberar sob todas as formas
e nos termos previstos na Lei das Sociedades Comerciais.

3. Os socios poderdo fazer-se representar na Assembleia
Geral, bastando para tal, enderecar carta a ser entregue ao

Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

d ARTIGO 12.°

(Funcionamentao)

1. A Mesa da Assembleia Geral é composta por um pre-
sidente indicado pelo socio maioritario e por um secretario.

2. A Assembleia Geral é dirigida por um Presidente
da Mesa da Assembleia Geral e por este convocada, com
pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia, por um anun-
cio publicado num jornal de grande tiragem nacional ou
por meio de carta enviada por correio, fax ou outro meio de
comunicagdo escrita, a todos os socios, indicando o local,
a hora e a ordem de trabalhos propostos e outras mengdes
legais devendo nesse periodo os socios proceder ao levan-
tamento da documentagdo pertinente na sede social da
sociedade. '

3. A Assembleia Geral reune-se ordinariamente no pri-
meiro. trimestre de cada ano e extraordinariamente sempre
que requeira a sua COnvocagdo ao respectivo Presidente

’ pelo Conselho de Geréncia ou Gerente-Unico ou por qual-

quer um dos s6cios que detenha mais do que 20% (vinte por
cento) do capital social ou ainda pelo Fiscal-Unico.

4. A Assembleia Geral pode deliberar validamente sem
que os socios se reunam, se neles nisso acordarem por
escrito €, qualquer documento escrito valendo como acta de
reunido ou em que se contenha matéria colocada a atengiio
dos socios, valerd como deliberacéo, desde que ele contenha
a assinatura dos socios ou dos seus representantes.




5052 -

5. A Assembleia Geral delibera por maioria absoluta dos
votos dos socios presentes ou representados, dispondo cada
socio de um nimero de votos proporcional a0 monl.ante d'a
sua participagdo no capital sem prejuizo da maioria mais
elevada que seja exigida pela let ou por estes estatutos € sem

contar com as abstengdes. ;
6. Quaisquer deliberagdes referentes as matcrias contidas

no artigo 12.° destes estatutos, s6 poerao ser validas e apro-
vadas com o voto favoravel do sécio «Sonangol Pesquisa &
Producio, S. A». ;

7. As actas das diferentes sessdes da Assembleia Geral
serdo assinadas pelo. seu Presidente e pelo Secretario da

Mesa, e lavradas em livro proprio.
| ARTIGO 13
(Competéncias) _

1. A Assembleia Geral é o 6rgao maximo da sociedade e,
sem prejuizo de outras competéncias concedidas por dispo-
si¢Oes legais ou estes estatutos, a esta compete:

a) Eleger e destituir os membros da Mesa da Assem-
bleia Geral, do Consetho de Geréncia, ¢ Fiscal-
-Unico e o Gerente-Unico, e fixar a respectiva
remuneragio; .

b) Aprovar a indicagdo dos auditores as contas e res-
pectiva remuneragéo;

¢) Aprovar a organizagio e funcionamento internos

do Conselho de Geréncia, se houver, incluindo
os poderes delegados a4 Comissdo Executiva;

d) Aprovar as atribuigdes e definir os limites dos .

. poderes conferidos ao Gerente-Unico;

e) Apreciar o relatorio de gestdo dp Gerente-Unico

ou do Conselho de Geréncia, discutir e votar o
- balango, as contas e o parecer do Fiscal-Unico;

J) Deliberar sobre a proposta de aplicagio dos resul-

~ tados do exercicio;

g) Deliberar sobre as alteragdes aos estafutos e as
condigGes de aumentos ou redugdes de capital,
bem como o fornecimento de prestagdes adicio-
nais e de suprimentos;

h) Deliberar sobre a_remunefa(;ﬁo dos membros dos

drglos sociais e qualquer proposta de atribuicao

de prémios ou bonus do Conselho de Geréncja,
ou quaisquer gerentes a titulo individual; |

i) Aprovar os objectivos gerais e os principios funda-
mentais das politicas da sociedade;

J) Deliberar sobre a existéncia de justificado interesse
préprio da sociedade para a prestagdo de'garan-
tias reais ou pessoais a dividas de outras entida-
des que com ela ndo se encontrem em relagdo de
dominio ou de grupo;

k) Autorizar a alienagdo ou obrigagdo de bens ou
direitos imobiliarios ou de capital ou a hipoteca
de bens imobilirios, mediante parecer favorave|
do Conselho Fiscal;

DIARIO DA Rp:

— By

{) Definir 0s principios gerais de politica de
¢des em sociedades, e deliberar sopye
tivas aquisi¢des € alienagdes:

m) Aprovar a criagdo e aquisicdio oy alicng
todo ou em parte do capital social de i
subsidiaria ou qualquer participacio en; q:{;li:r
quer sociedades, agrupamentos de eMpresag OL-'I
consorcios;

n) Deliberar sobre a cisdo, fusdo, transformaggio
dissolugdo da sociedade;

as reSpe(L

¢ao,

oy

o) Aprovar a abertura de contas bancarias ¢ és cond
¢oes da sua movimentag@o; - _ :
p). Aprovar quaisquer contratos incluindé contratog
inter-relacionados acima dos limites que vierem
a ser fixados para o Conselho de Geréncia oy

- Gerente-Unico; ' :

g) Aprovar a organizagdo estrutural da sociedaae e.osh
respectivos manuais de funcionamento;

r) Aprovar a criagdo e utilizagdio de quaisquer fun-
dos, legais ou voluntérios, permanentes ou nio,
da sociedade; ' :

s) Aprovar a utilizagfio ou distribuigdo de quaisquer.
montantes disponiveis da sociedade;

1) Aprovar a celebragio de acordos bancérios ou
outro,s-acord'os financeiros acima dos limites que
vierem a ser fixados pelo Conselho Geréncia o

~ Gerente-Unico; o .

u) Autorizar o aluguer, venda, cessdo, transferéncia
ou outra forma de disposigdo de bens maveis ou
imoveis da sociedade, quando nao incluida no
plano e or¢amento anual; '

V) Autorizar a efectivagio de quaisquer
capital ou a alienagdo de bens ndo con
qualquer plano ¢ orcamento aprovado aci
limites que vierem a ser fixados para o Con
de Geréncia ou Gerente-Unico;

S - s 4rios OU
w) Aprovar a indicagdo de quaisquer mandatar! .
ados em cau

dos respe’”
neragdo:

ara qué
e con

gastos de
tidos €m
ma dos
selho

procuradores, que nio sejam advog;
sas forenses, bem como a indicagdo
tivos poderes e aprovagdo da sua remy

%) Deliberar sobre qualquer outro assunto P
tenha sido extraordinaria ou t’«SP‘fCialme.nt
'vocada. ,

2. As matérias referidas nas alineas do nimero
rior no podero ser incluidas na ordem do dia de 4U% t
Assembleja Geral, ordinaria ou extraordinaria, S CI”? ao
Malérias tenham sido previamente submetidas a aPrcIC'iQ
do sécio «Sonangol Pesquisa & Produgdo, S- A eee
corde com tal inclusig e ndo poderdo ser aprovadas’

em prime; se
M primeira, nem em segunda convocagao, sem 0
favoravel. .

ante”
|quer
ais

yot0

>
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SECCAO 1|
Do Counsclho de Geréncia ou Gerente-Unico

ARTIGO 14.°
(Composi¢io do Consclho de Geréncia)

(. O Conselho de Geréncia, se houver, ¢ 0 orgdo exe-l
cutivo da sociedade ¢ sera composto por até oito membros
pdo executivos € cinco membros exccutlvos eleitos pela
‘assembleia Geral.

2. 0s membros executivos do Conselho de Geréncia, se
houver, constituem a sua Comisséo Executiva, encarregue
da gestdo corrente da sociedade, devendo a organizacgio e
funcionamento interno do Conlselho de Geréncia, incluindo

“os poderes delegados a comissao executiva, constar de regu-
Jamento a ser aprovado pela Assembleia Geral.

3.0s membros ndo executivos do Conselho de Geréncia,
se houver, sdo o Presidente do Conselho de Geréncia, que
¢ nomeado mediante aprovagao do Presidente do Conselho
de Administragdo da «Sonangol, E. P», o Presidente do
Conselho de Administragio da «Sonangol Pesquisa &
Produgdio, S. A.» a quem compete dirigir as respectivas
reunides, tendo para o efeito voto de qualidade, um vogal
escothido de entre os demais membros do Conselho de
Administragdo da «Sonangol P & P, S. A.» e outro membro
que poderd ser a pessoa estranha a «Sonangol P & P, S. A».

ARTIGO 152°
(Gerente-Unico)

I. O Gerente-Unico ¢ o 6rgio executivo da sociedade,
eleito pela Assembleia Geral.

2. O Gerente-Unico esta encarregue da gestdo corrente
da sociedade, devendo os seus poderes, constar de regula-
mento a ser aprovado pela Assembleia Geral.

ARTIGO 16.°
(Competéncias do Conselho de Geréncia)

Ao Conselho de Geréncia, competem os mais amplos
Poderes para a gestio dos negécios sociais, dentro dos fimi-
es impostos pela lei e por estes éstatutos designadamente:

a) Representar a sociedade em juizo € fora dele,
podendo desistir, transigir € confessar em quais-
quer pleitos, e, bem assim, celebrar convengdes
de arbitragem, designar mandatarios ou pro-
curadores fixando-lhes os respectivos poderes
incluindo os de substabelecer;

b) Gerir os negocios da sociedade € praticar todos
0s aclos e operagdes relativos ao objecto social,
incluindo a assinatura de contratos, que ndo cai-

bam na competéncia atribuida a ou_tro§ org

da sociedade;
¢) Abrir, manter e movimentar as contas b
da sociedade, de acordo com as dellberacoes da

Assembleia Geral,

a0s

ancarias

'
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_d) Propor & aprovagio da Assembleia Geral a aqui-

si¢do, venda, alienagdo ou oneragdo de bens
moveis ou imoveis, ou.o arrendamento de pré-
dios ou parte dos mesmos;

e) Propor a aprovagio da Assembleia Geral a nego-
ciagdio com terceiros dos financiamentos de que
a sociedadé venha a necessitar;

/) Propor & aprovagdo da Assembleia Geral a aquisi-
¢d0 de participagdes em sociedades, celebragdo
de acordos ou contratos de cooperagdo € asso-
ciagdo com empresas do mesmo ramo;

g) Propor d Assembleia Geral da sociedade a mudanga
da sede social, as prestagdes suplementares, 0S
suprimentos e os aumentos do capital social que
S€ mostrem necessarios; .

h) Propor a aprovagio da Assembleia Geral a apli-
cagdo de fundos disponiveis da sociedade con-
forme o interesse e as conveniéncias desta;

i) Propor a Assembleia Geral a alienagfo e obrigagdo
de bens ou direitos imobiliarios ou a hipoteca de
bens imobilidrios, mediante parecer favoravel
do Conselho Fiscal;

J) Preparar os projectos de planos estratégicos plu-
rianuais a serem submetidos a aprovagio da
Assembleia Geral;

k) Elaborar o relatorio € contas anuais € submeté-lo a
apreciacio da Assembleia Geral;

/) Adoptar, modificar e submeter & Assembleia Geral

' para aprovacdo os planos € orgamentos anuais e
de longo prazo;, '

m) Estabelecer a organizacio tecmco administrativa
da sociedade € as suas normas de funcionamento
interno;

n) Recomendar aos sécios o calendario de distribui-
¢do de dividendos; '

o) Propor a aprovac@o da Assembleia Geral a assina-
tura de acordos de cooperagao para a formagao
de «Joint Venture», ou aquisi¢do do capital de
outras empresas;

p) Elaborar os relatdrios periodicos de Gestio e Téc-
nicos incluindo informagdes de caracter organi-
zacional, comercial e financeiro e submeté-los a
apreciagao dos socios;

q) Co;nratar e despedir trabalhadares bem como
exerce o poder disciplinar;

' ) Delegar numa Comissdo Executiva, formada por
gerentes, a gestdo corrente da sociedade fixando-
-the a composigdo, competenua ¢ modo de fun-
cionamento;

s) Nomear mandatarios da sociedade para a pratica de
actos ou categorias de actos especificos:
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1) Exercer as demais competéncias que Ihe sejam atri-
. buidas pela Assembleia Geral.

1. No exercicio das suas fungdes, o Gerente ndo se pode
fazer representar por terceiros, sem prejuizo da possibilidade
de constituir mandatarios ou procuradores para a pratica de
determinados actos ou categoria de actos a definir por deli-
beracido da Assembleia Geral.

. ARTIGO17.° .
{Competéncias do Gerente-Unico) .

As competéncias do Gerente-Unico serdo definidas por
deliberagdio da Assembleia Geral, em cumprimento do dis-

.. posto no artigo 15.° '

ARTIGO 18.°
(Funcionamento do Conselho de Geréncia)

1. O Consetho de Geréncia, se houver, fixard as datas
ou a periodicidade das suas reunides ordinarias e reunir-
-se-a extraordinariamente sempre que convocado pelo seu
Presidente, a pedido de um dos seus membros ou mandata-
rio, ou do Fiscal-Unico. ' o

2. As deliberaces do Conselho de Geréncia, s¢ houver,
sdo tomadas por maioria absoluta dos votos expressos dos
seus membros quer presentes quer representados e ou votem
por correspondéncia tendo o Presidente voto de qualidade.

3. O Conselho de Geréncia, se houver, podera ainda, sem
se reunir, adoptar deliberagdes unanimes por escrito, assina-
das por todos os Gerentes.

ARTIGO 19.°
(Actas)

1. Das reunides do Conselho Geréncia, se houver, redi-
gir-se-do as respectivas Actas que serfo assinadas por todos

os presentes e lavradas em livro préprio, devendo no final .
de cada reunido ser tirado um resumo conclusivo imediata-

mente fomecido aos participantes. s

2. Sempre que as actas das reunides forem exaradas fora
do livro préprio, deverdo nele ser integralmente transcritas,
sendo a transcri¢do certificada como exacla pelo Presidente
do Conselho de Administragdo de Geréncia, se houver
arquivando-se a acta avulsa na sede social, ’

3. Serdo igualmente registadas nas actas as declaragdes
de voto de vencido.

4. Das actas das reunides do Conselho de Geréncia, se
houver poder-se-ao extrair deliberag3es que serdo assinadas
pelo Presidente do Conselho de Geréncia.

ARTIGO 20°
(Vinculagio da sociedade)

-1. A sociedade fica legalmente obrigada:

a) Pela assinatura do Presidente do Conselho de

Geréncia ou do Gerente-Unico dentro dos limi-
tes definidos pela Assembleia Geral;

h) Pela assinatura de dois membros do Conselho de
Geréncia, se houver;

IR e

DIARlQ DA REPUBL[CA

¢) Pela assinatura do membro do Conselhg d
cia, se houver, quando este 6rgzg s0cj
tenha especialmente deliberado para o

eGel'én\
al assim
. efeity:
d) Pela assinatura de um Procurador, dentrg b
tes das suas atribui¢des;

2. E vedado aos séc;ios, aos membros do Conselhg 4
Geréncia ou Gerente-Unico €. aos Procuradoreg Obrig;
a sociedade em actos € contratos estranhos agg negéciog
sociais, designadamente letras de favor, fiangas, avales ¢

S limj.

abonagdes. ;

3. Sempre que as obrigagBes da sociedade sejam
representadas por titulos, estes devem ter a assinatura do
Gerente-Unico ou de dois gerentes do Conselho de Geréncia,

" se-houver, podendo as assinaturas ser substituidas por sim--

ples reprodug@o mecanica ou de chancela.

SECCAO IV
" Da Fiscalizag¢iio da Sociedade

ARTIGO 21.°
(Composi¢io)

I. A fiscalizagdo da geréncia da sociedade é exercida por
um Fiscal-Unico e um suplente eleitos em Assembleia Geral
por um perfodo-de trés anos, podendo ser reeleitos. O Fiscal-
Unico e o suplente terio necessariamente que ser revisores
oficiais de contas. - A _

2. Por deliberagdo da Assembleia Geral, poder-se-a con-
fiar a uma sociedade de peritos contabilisticos.o exercicio

- das fungSes do Fiscal-Unico, nio se. procedendo entdo a

eleicdo deste. :
3. O Fiscal-Unico tem as atribuicdes fixadas na lei.
ARTIGO 22.° '
(Auditoria) .
As funges de auditoria sdo exercidas por uma sociedade
de audit_ores de contas aprovada pela Assembleia Gera.l que
fixar a respectiva remuneragio.

-

CAPITULO IV )
Exercicic Social, Aplicagsio de Lucros e Dissolu¢3®

ARTIGO 23.°
(Exercicio social)
vendo 0S

a exerch

5 . CiCio,l

¢lo, incluindo o relatério de gestéo e as contas do . trés
- i . 1 i if0g

ser submetidos 3 apreciagdo dos socios nos p”melro3l de
MEses, ap6s o final de cada exercicio com datd o

Dezembro,

I O exercicio social corresponde ao ano civil, d@
documentos de prestagdo de contas relativos 2 cad

elabof"‘doS

2.0sdocume Ga serdo
ntos de prestagdo de contas anhad®

pelo Gerente nos termos da lei, devendo ser acomp
de parecer do Conselho Fiscal.

ARTIGO 24.° ,
(Aplicagdo de lucros) o
| ) X . ﬁscals da
+ Depois de cumpridas todas as obrigagdes cros

i : . 0S
f’o cledade e cobertos os prejuizos transitados, ©

i . . ; 0:
Iquidos de cada exercicio terdo a seguinte aphca<;5

-
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) 3% (cinco por cento) sera destinado a constitui-

. ¢do e, sendo necessario, reintegracio da reserva

' Jegal até que esta perfaga um valor €quivalente a
30% (trinta por cento) do capital social;

p) O remanescente serd distribuido aos socios, salvo
deliberagdo da Assembleia Geral em contrério,
aprovada por maioria de votos corresponden-
tes a 75% (setenta e cinco por cento) do capital
social. -

2. Nem o gerente, nem os membros do Conselho 'Fiscal
1m direito a participa¢do nos lucros da sociedade.

CAPITULO V
Disposic¢des Finais
ARTIGO 25.°
(Patriménio da sociedade)

Para além do que dispuserem os estatutos, a sociedade
sera sempre proprietaria de todos os bens e equipamentos
adquiridos, quer por fundo prdprio, quer mediante financia-
mento.

ARTIGO 26.°
{Contas ¢ relatorios)

I. O ano fiscal, para efeitos contabilisticos, correra de |
de Janeiro a 31 de Dezembro do calendario gregoriano.

. 2. Os livros e registos contabilisticos deverdo’ ser man-
tidos em Angola, e colocados a disposigiio do socio que os
quiser consultar, nos termos da lei.

3.0s gerentes ou Gerente-Unico da sociedade devera(do)
preparar anualmente um relatério e contas que serdo sub-
metidos. aos socios pelo Conselho de Geréncia, se houver,

conjuntamente com a proposta de distribuicéo de dividendos

€ o relatdrio da sociedade de contabilistas.

ARTIGO 27.°
(Plano de contas)

l. A sociedade mantera livros e registos contabilisticos

de acordo com as melhores préticas comerciais ¢ seguindo a
Classificagzio contabilistica vigente em Angola.
2. Todos os documentos e livros de escrituragao da socie-
dade deversg ser redigidos em portugués. —¢
L ARTIGO 28.°
(Principios de gestdo ¢ relagio de grupo)
_ |- Asociedade sera administrada de acordo com as poli-
"'?aS,\lnétodos e procedimentos de gestdo consagrados na
‘e, bem como nas politicas, estratégicas € regulamentos do
Gpo SONANGOL.
2.0 sécio «Sonangol Pesquisa & Produgdo, S. A.»
e_n(}“amo sociedade dominante promoverd o objecto social,
direegdo o coordenacio economica e financeira, bem como

desenvolvimento empresarial da sociedade, que participara

1 refacg de grupo na qualidade de sociedade dominada.

ARTIGO 29.°
(Comunicagdcs)

1 :
- Qualquer comunicagdio efectuada nos ter
tos oy com ela relacionada devera set gscrita e entre

mos destes

ES[a

‘oferecer.
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gue pessoalmente ou enviada ao respectivo destinatario por
telecopia para enderego ao local que esse destinatério indi-
que, por escrito, a sociedade. .

~2. Quaisquer notificagdes ou comunica¢des enviadas

- nos termos acima descritos ou remetidos por outra via que

constituam prova adequada da entrega serdo consideradas

efectuadas, produzindo os seus efeitos na data da sua efec-
tiva recepgio.

ARTIGO 30.°
(Dissolugio ¢ liquidagio)

1. A sociedade dissolver-se-a nos.termos previstos na lei,
e para a sua liquidago todos os socios ficam desde ja desig-
nados liquidatarios, e na liquidagdo e partilha procederdo
como para elas acordarem. '

2. Na falta de acordo e se algum deles pretender sera
o activo social licitado em bloco, com obrigagdo de paga-
mento do passivo adjudicando-se ao sécio que melhor prego
(15-3593-L01)

Sonangol P & P— Blocos 19, 20, 24, 25, Limitada

Certifico que, de folhas 37 a 38 do livro de notas para
escrituras diversas com o n.° 477-A, deste Cartorio Notarial,
encontra-se lavrada e registada a escritura de teor seguinte:

Constituicdo da sociedade «Sonangol P & P— Blocos 19,
20, 24, 25, Limitada».

No dia 7 de Junho de 2014, no 4.° Cartorio Notarial da
Comarca de Luanda, perante ‘mim Guimaries Martinho Jodo
da Silva, Notario, compareceram como outorgantes:

Florinda Nuria Buta Jodo, solteira, natural do Lubango,
Provincia da Huila, residente habitualmente em Luanda, na
Vila do Pronen-Prev, Casa n.° 70, Zona 20, Distrito Urbano
do Kilamba Kiaxi, portadora do Bilhete de Identidade
numero zero zero zero zero seis trés um zero sete HA.zero
um dois, emitido pela Direc¢do Nacional de ldentificacio
Civil, aos 2 de Outubro de 2013, que outorga neste acto
como mandataria da «Sociedade Nacional de Combustiveis
de Angola, Empresa Publica — SONANGOL, E.P.», com
sede em Luanda, na Rua Rainha Ginga, n.* 29-31, matri-
culada na Conservatéria do Registo Comercial de Luanda
sob o n.° 101, folhas 30 verso, livro E-H-I, pessoa colectiva
com o NIF cinco quatro um zero zero zero trés dois oito
quatro e Carla Josineyde Alfredo de Sousa Pereira da Gama,
casada, natural de Luanda, Provincia de Luanda, residente
habitualmente em Luanda, na Rua Frederico Welwitch,
Casa n.° 29 Distrito Urbano da Ingombota, Municipio de
Luanda, portadora do Bilhete de ldentidade nimero zero
Zero Zero zero seis quatro seis zero oito LA zero dois dois,
emitido pelo Arquivo de Identificagiio de Luanda aos 2 de
Junho de 2012, que outorga neste acto como mandataria da
«Sonangol Pesquisa & Produgdo, S.A», com sede social
na Ria Comandante Dack Doy, n.° 2, em Luanda, Angola,
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) e . e 0
matriculada na Conservatoria do Registo Comercial sob

nimero mil novecentos e noventa € cinco barra mil duzen-

10s € nove, pessoa colectiva com o NIF cinco quatroum z€ro.

zero zero dois sete dois cinco. .
Verifiquei a identidade das outorgantes pela exibigdo dos.
ja mencionados documentos de identificagao, a qualidade
e a suficiéncia dos poderes com que intervém neste acto,
em face das procuracées, da deliberagdo e da acta que mais
adiante menciono e arquivo.
Pelas outorgantes foi dito:

Que pela presente escritura constituem, em nome das .

suas representadas, uma sociedade por quotas_denominada

«Sonangol P & P — Blocos 19, 20, 24, 25, Limitada». A socje- -

dade tem a sua sede em Luanda, na Avenida 4 de Fevereiro,
n.°197, Edificio Torres Atlantico, com o capital social integral-

~ mente subscrito e realizado em dinheiro de Kz: 1.000.000,00 .

_(um milhdo de kwanzas), equivalente a USD 10.000,00 (dez

. mil dolares norte-americanos), repartido em 2 (duas) quotas, -

distribuidas e representadas, sendo uma de Kz: 990.000,00
(novecentos e noventa mil kwanzas), correspondente a 99%
(noventa e nove por cento) do capital social de que é titu-
lar a sécia «Sonangol Pesquisa & Produgdo, S. A.» e outra
.de Kz: 10.000,00 (dez mil kwanzas), correspondente a 1%
(um por cento) do capital social, de que ¢ titular a socia

«Sociedade Nacional de Combustiveis de Angola, Empresa -

Publica — SONANGOL, E.P.». :
Que a dita sociedade tem' por objecto o disposto no
artigo 3.° dos seus estatutos, que € o documento comple-

. mentar, elaborado nos termos do artigo 55.° da Lei n.° 1/97, *

que fazem parte desta escritura que as outorgantes declaram
terem lido, tendo pleno conhecimento do seu contetdo, pelo
que dispensam a sua lejtura.
Assim o disseram e outorgaram.
Instruiram esse acto:
- @) Acta da Assembleia Geral Extraordinaria n.° 2/20 4,
de 5 de Fevereiro da Sonangol.;
h) Deliberagdo da Sociedade Nacional de Combusti-

veis de Angola, Empresa Pblica — SONAN-

" GOL, E.P» e «Pesquisa & Produgo, S.A»;
¢) Procuragdo da «Sonangol Pesquisa & Produgio,
S.A.»;
d) Procuragéo da «Sonangol, E.P.»;
e) Certificado de Admissibilidade;
/) Comprovativo de realizacio do capital,

A presente escritura foi lida, em voz alta, aos outorgan-
tes € na presenca simultinea dos mesmos foj explicado ¢
seu conteddo e advertidos da obrigatoriedade do registo no

" prazo de 90 dias a contar da data deste acto.

4.° Cart6rio Notarial da Comarca de Luanda, em Luanda

aos 7 de Junho de¢ 2014. — O Notério, Guimardes Marlinh(;

Jodo da Silva.

\

- DIARIO DA REPUR
A

ESTATUTOS DA SOCIEDADE

SONANGOL P & P— BLOCOS 19, 20, 24

LIMITADA 25,

CAPITULO |
Denominagio, Forma, Sede, Objecto e Duracsq
" ARTIGO 1.°
(Denominagiio ¢ Forma Juridica)

1. A sociedade adopta a denominacio de «SONANGOL
P & P — Blocos 19, 20, 24, 25, Limitada», adiante abreyiy.
damente designada por «Sonangol P & P — Blocos 19, 5
24, 25, Lda», e é constituida sob a forma de uma sociedadé
por quotas. . - ;

2. A«Sonangol P& P—Blocos 19, 20, 24, 25, Lday ¢ yy,
subsidiaria da «Sonangol Pesquisa & Produgdo, S. A », adiante
e abréviadamente designada por «Pesquisa & Produgdo, S, A 5.

; ARTIGO2° =
(Sede e representaciio)

1. A sociedade tem a sua sede em Luanda, na Aveniﬂa
4 de Fevereiro, nimero 197, Edificio Torres Atlantico.

2. O Conselho de Geréncia ou o Gerente-Unico pode
por simples deliberagdo transferir a sede social, para qual-
quer outro local, estabelecer e encerrar escritorios, filiais,
sucursais, agéncias, delega¢des ou qualquer outro tipo de

. reptesentagdo no pafs ou no estrangeiro, bem como des-

centralizar 0s seus servigos técnicos e administrativos, de
acordo as necessidades da sua actividade. :

3. A abertura de representagdes no estrangeiro devera s§r ,
precedida do cumprimento das obrigagdes legais aplicaveis .
e depende do prévio consentimento da Assembleia Geral.

~ ARTIGO 3.° |
(Objecto social)

1. A sociedade tem por objecto social o exercicio de
actividades de prospecgdo, pesquisa e avaliagdo de }2|dr0~
carbonetos liquidos e gasosos bem como a prestagad Lo
servicos complementares técnicos e de engenharia, go
forme as linhas de orientagdo estratégica definidas pete
«Sonangol Pesquisa & Produgdo, S.A.» -

2. O objecto social da referida sociedade recal 1€ a
mente sobre o planeamento estratégico, bem Com(.) f:orz 3
definicéo de politicas e o monitoramento das activid? dzs
exercidas pelas empresas de pesquisa & producdo, o
pela «Somangol Pesquisa & Produgiio, S. A-». i

3.:A sociedade podera adquirir ou participar n° ?mif
tal social de outrag sociedades constituidas ou @ cc.>n§l.1 Je;
desde que tal s revele atil ao desempenho das actividé’
Sociais e assim seja deliberado pela Assembleia GeraL'vidzr

4. A sociedade poder exércer quaisquer outras act cialy’
des, subsidiarias oy complementares a0 seu objecto 7

desde.que assim o Qelibere a Assembleia Gergl. -
ARTIGO 4.°
{Duragiio da socicdade) exis”
. A «Sonangol P& p Blocos 19, 20, 24, 25, Lda-»'dﬂ ¢
tira por tempo indeterminado ¢ o exercicio da sud actl‘”ta
Conl'ar-se~é, para todos os efeitos legais, a partir da 02
escritura pablica de constituigio. -

ual-

" P
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CAPiTULO 11
Capital Social -
ARTIGO 5.°
(Capital social)

: (- O capital social, integralmente subscrito e realizado
- dinheiro € de Kz: 1.000.000,00 (um milhdio de kwan-
225), repartido em duas quotas distribuidas e representadas
4a seguinte forma: ‘

g) Uma quota em kwanzas no valor de Kz: 990.000,00I

(novecentos e noventa mil kwanzas), a que cor-

responde 99% (noventa e nove por cento) do

 capital, de que € titular o sécio «Sonangol Pes-
quisa & Producdo, S.A»;

' bh) Uma quota em kwanzas no valor de Kz: 10.000,00

' (dez mil kwanzas), a que corresponde 1% (um

por cento) do capital, de que ¢ titular o socio

«SONANGOL, E. P».

3. Ao sécio «Sonangol Pesquisa & Produgio, S. A. pode-
o ser exigidas prestagdes suplementares de capital at€ ao
limite que for fixado em Assembleia Geral e por aquele
aceite. B

3. 0 socio «Sonangol Pesquisa & Produgido, S.A.P forne-
cera a sociedade os suprimentos de que esta necessitar, nos
termos e condigdes que forem fixados em contrato a celebrar
para o efeito.

ARTIGO 6.°
(Aumento do capital)
I. Por deliberagio da Assembleia Geral, o capital
- social podera ser aumentado, uma ou mais vezes, nos ter-

mos do estabelecido no artigo 92.° da Lei das Sociedades -

Comerciais.

2. Tratando-se de aumento por novas entradas, a deli-
beragdo acima mencionada, determinard as condigdes de
subscricdo de novas partes sociais, @ sua distribui¢do, 0
Pagamento pelos socios € a sua realizagéo, respeitando 0
direito de preferéncia dos socios fundadores.

3. Qualquer alteragio na realizagdo do capital sockl
N80 poderd em hipétese alguma, originar que a «Sqnangol
Pesquisa & Produgdo, S. A.», venha a deter directamente
menos de 90% (noventa por cento) do total do capital social.

ARTIGO7°
(Transmissio, cessdo ¢ amortizagio de quoias)

I. A cessdo, total ou parcial, gratuita ou onerosa, de
QLlO_las a terceiros depende do prévio consentimento d.a
So%dade’ prestado mediante deliberagdo da Assembleia
- aprovada por maioria de votos represemativos de 75%
Setenta e ¢inco por cento) do capital social. ’ -d e
da Vé?ﬁconfemimento previsto no numero anlf[:irrl;;cziprzl &
cessj Wicagdo pela sociedade da capacidade
Cugdo dg objecto social.

b p;g:earfes.sﬁo onerosa de'q%lotas a lerilec:)i
notiﬁcé_lenc'a 08 d?mals socios, devegA e
0S por escrito com uma antece éncial

ros, terdo direito
o socio cedente
ima de 30

N ——

. . e 3 Prosse- -
Onhario para fazer face as obrigagdes inerentes a p )

(trinta) dias, indicando os termos & condi¢des da cessdo. Os
socios notificados devem responder no prazo de 15 (quinze)
dias contados da data de recepgdo da referida notificagao,
sob pena de se considerar que nado pretendem exercer o
direito de preferéncia.

4. E proibida a venda, cessdo ou qualquer outra forma
de disposi¢io ou transmissfio parcial ou total de quotas.
Contudo, a mesma ¢ autorizada quando feita a uma entidade
ém que o socio «Sonangol Pesquisa & Produg@o, S. A.» dete-
nha pelo menos 51% (cinquenta e um por cento) do capital
com direito a voto ou detenha o sej.\i controlo de gestﬁo.

5. A sociedade podera amortizar a quota de qualquer
socio quando ela tenha sido onerada ou alienada sem o con-
sentimento da sociedade, quando tenha sido interposta contra
o socio uma acgio de insolvéncia ou de faléncia, quando a
quota tenha sido alvo de arresto, penhora, consigna¢do ou
apreensdo judicial, ou mediante acordo com o respectivo
titular, sendo em tais casos o valor da amortizag#o, aquele
que resultar do Gltimo balango aprovado, acrescido da parte
que ao sécio couber em quaisquer fundos ou reservas.

CAPITULO 1l
Dos Orgaos Sociais
I

" SECCAOI
Disposigdces Gerais

ARTIGO 8.°
(Composig¢iio)
A sociedade é composta pelos seguintes 6rgaos sociais:
a) Assembleia Geral; . '
b) Conselho de Geréncia ou Gerente-Unico;
¢) Fiscal-Unico.
ARTIGO 9.°
(Gerente-Unico)

Até que a Assembleia Geral delibere em sentido contra-
rio e decida eleger um Conselho de Geréncia, a geréncia da
sociedade sera exercida por um Gerente-Unico, dentro dos
limites impostos pela lei e por estes estatutos, aplicando-se,
com as devidas adaptagdes, o disposto neste capitulo.

ARTIGO 10.°
(Mandatos)

. Os membros da Mesa da Assembleia Geral, do
Conselho de Geréncia, ou Gerente-Unico € o Fisca!-Unico

- s3o0 eleitos para um mandato de 3 (trés) anos pela Assembleia

Geral, podendo ser reeleitos, uma ou mais vezes.

2. No termo dos respectivos mandatos, os membros dos
6rgios sociais mantém-se em fungdes até a designa¢do dos
novos membros.

SECCAOTI
Da Assembleia Geral

ARTIGO 11°
(Composicio)

I. A Assembleia Geral, quando regularmente convocada
representa a universalidade dos socios ¢ as suas deliberagdes
serdo obrigatorias para todos os s6cios, salvo se forem inva-
lidas nos termos da lei.
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2. A Assembleia Geral pode deliberar sob todas as formas
€ nos termos previstos na Lei das Sociedades.Comerciais.

3. Os socios poderdo fazer-se representar nd Assembleia
Geral, bastando para tél, enderecar carta a ser entreguc ao
Presidente da Mesa da Assenbleia Geral.

ARTIGO 12.°
(Funcionamento)

1. A Mesa da Asssembleia Geral é composta por um pre-
51dente indicado pelo socio maioritario e por um secretario.

. A Assembleia Geral ¢ dirigida por um Presidente
de Mesa da Assembleia Geral e por este convocada, com
pelo menos 30 (trinta) dias de antecedén@:ia, por um anun-
cio publicado num. jornal de grande tiragem nacional ou
por meio de carta enviada por correio, fax ou outro meio de
comunicagdo escrita, a todos 0s socios, in_dicando o local,
a hora e a ordem de trabalhos propostos e outras mengdes
legais devendo nesse periodo os socios proceder ao Ilev‘ain-
tamento da documentagdo pertinente na sede social da
sociedade. 7!

3. A Assembleia Geral retne-se ordinariamente no pri-
meiro trimestre de cada ano e extraordinariamente sempre

que requeira a sua convocagdo ao respectivo Presidente” -

pelo Conselho de Geréncia ou Gerente-Unico ou por qual-

_ quer um dos sécios'que detenha mais do que 20% (vinte por
cento) do capital social ou ainda pelo Fiscal-Unico.

4. A Assembleia Geral pode deliberar validamente sem

que os socios se reunam, se neles nisso acordarem por -

escrito e, qualquer documento escrito valendo como acta de
reunido ou em que se contenha matéria colocada a atengiio
dos socios, valera como deliberagio, desde que ele contenha
a assinatura dos socios ou dos seus representantes.

3. A Assembleia Geral delibera por maioria absoluta dos
votos dos socios presentes ou representados, dispondo cada
socio de um niimero de votos proporcional ao montante da
sua participagdo no capital sem prejuizo da niaiori,a mais
elevada que seja exigida pela lei ou por estes estatutos e sem

- contar com as absten¢des. -

6. Quaisquer deliberagdes referenles as matérias contidas
no artigo 12.° destes estatutos, s6 podero ser validas e apro-
vadas com o voto favorével do socio «Sonangol Pesquisa &
Produgdo, S.A.». ; j

7. As actas das diferentes sessoes da Assembleia Geral
serdo assinadas pelo seu Presidente e pelo Secretario da
Mesa, e lavradas em livro proprio.

ARTIGO 13.°
(Competéncias)

1. A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo da sociedade e,
sem prejuizo de outras compeléncias concedidas por dispo-
si¢des legais ou estes estatutos, a esta compete:

a) Eleger e destituir os membros da Mesa da Assem-
bleia Geral, do Conselho de Geréncia, Fisca)-
-Unico e o Gerente-Unico, e fixar a respectiva
remuneragio;

Pa

AR DA REPUELICA

b) Aprovar a indicagdo dos auditores as con[a
2 S er

pectiva remunerago;

¢) Aprovar a organizagio e funcionamemo i
do Conselho de Geréncia, se houver, ines
os poderes delegados a Comlssao EXchn

d) Aplovar as atribui¢des e definir og llml(es
poderes conferidos ao Gerente- Uch

e) Apre01ar o relatério de gestdo do Gerente- ~Unicg
ou do Conselho Geréncia, discutjr ¢ votar o
balango, as contas e o parecer do Fisca- Umcg

/) Deliberar sobre a proposta de aphcacao dos resy}.
tados do exercicio;

2. Deliberar sobre as alteracdes aos estatutos e as
condlc;oes de aumentos ou redugdes de capital,
bem como o fornecimento de prestag:oes adicio-
nais e de suprimentos;

h) Deliberar sobre a remunerac¢do dos membros dos
orgdos sociais € qualquer proposta de atribuigio
_de prémios ou bénus do Conselho de Geréncia,'
ou quaisquer Gerentes a titulo individual; :

i) Aprovar os objectivos gerais e os principios funda-
mentais das politicas da sociedade; .

Jj) Deliberar sobre a existéncia de justificado interesse
préprio da sociedade para a prestagdo de garan-
tias reais ou pessoais a dividas de outras entida-

]tei' 0
U!nd

dos

des que com ela ndo se encontrem em relagao de
dominio ou de grupo;

k) Autorizar ‘a alienagdo ou obrigagfio de bens oU
direitos imobiliarios ou de capital ou a hipoteca
de bens imobiliarios, mediante parecer favoravel
do Conselho Fiscal;

) Definir os principios gerais de politica de parncxpa'
¢des em sociedades, e deliberar sobre as respe”
tivas aquisi¢des e alienagdes;

m) Aprovar & criagio e aquisigdo ou alienagdo,
todo ou em parte do capital social de qualquef
subsididria ou qualquer participagdo €m qoat i
quer sociedades, agrupamentos de empres® °
consorcios;

n) Deliberar sobre a cisdo, fusdo, transforma9
dissolugfio da sociedade;

o) Aprovar a abertura de contas bancar;as e as cond’
g:oes da sua movimentag#o;

no

o0 ou

ptratos
P) Aprovar quaisquer contratos incluindo €° iere
vi
inter-relacionados acima dos limites ¢
: rencia 0

a ser fixados para o Conselho de G€
Gerente-Unico; Y
9) Aprovar a organizacdo estrutural da sociedad® ™
respectivos manuais de funcionamento - fur-
*) Aprovar a criagio e utilizagdo de qua'sque 00,
dos, legais ou voluntarios, permancnteS
da sociedade;

4
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5) Aprovar a utilizagdo ou distribuicfo de quaisquer
montantes disponiveis da sociedade;
y) Aprovar a celebragdo de acordos bancarios oy

outras acordos financeiros acima dos limites que

vierem a ser fixados pelo Coriselho Geréncia ou
. Gerente-Unico; G

,,)_Autorizar o aluguer venda, cessdo, transferéncia

" ou outra forma de disposi¢ao de bens méveis oy
imoveis da sociedade, quando nio incluida no
planoe orgémento anual; o=

v) Autorizar a efectivagdo de quaisquer gastos de
capital ou a alienag@io de bens n3o contidos em
qualquer plano e orgamento aprovado acima dos
limites que vierem a ser fixados parao Conselho
de Geréncia ou Gerente-Unico;

w) Aprovar a indicacdo de quaisquer mandatérios ou
procuradores, que ndo sejam advogados em cau-
sas forenses, bem como a indicagéo dos respec-
tivos poderes e aprovagdo da sua remuneragio;

x) Deliberar sobre qualquer outro assunto para que
tenha sido extraordinaria ou especialmenfe con-
vocada.

2. As matérias referidas nas alineas do niimero ante-
rior ndo poderdo ser incluidas ria ordem do dia de qualquer
Assembleia Geral, ordinaria ou extraordinaria, sem que tais
matérias tenham sido previamente submetidas a apreciagdo
do socio «Sonangol Pesquisa & Produgdo, S. A.» e ele con-

_ corde com tal inclusdo e ndo poderdo ser aprovadas, nem

¢m primeira, nem em segunda convocagio, sem 0 seu voto
favoravel. :

SECCAO NI )
Do Consclho de Geréncia ou Gerente-Unico

ARTIGO 14°
(Composigiio do Consetho de Geréncia)

I. O Conselho de Geréncia, se houver, é 0 0rgdo exe-
Cutivo da sociedade e serd composto por até oito membros
N0 executivos e cinco membros executivos, eleitos pela
Assembleia Geral,

2. Os membros executivos do Consetho de Geréncia, se

houver, constituem a sua Comissdo Executiva, encarregue .

da gesto corrente da sociedade, devendo a organizagao €
fu"CiOnamento interno do Conselho de Geréncia, incluindo
% poderes delegados a Comissdo Executiva, constar de
"gulamento a ser aprovado pela Assembleia Geral. .
3.0s membros ndo executivos do Conselho de Geréncia,
" ho”"eﬁ $30 0 Presidente do Conselho de Geréncia, que
¢ nomeado mediante aprovagdo do Presidente do Consetho
de Administracﬁo da.«SONANGOL, E.P», o Presidente
® Conselho de Administragio da «Sonangol Pesquisa &
Todugao, 3. Ay a quem compete dirigir as respectivas
"-‘unises’ tendo para o efeito voto de qualidade, um vogal
“Scolhidy de entre os ‘demais membros do Conselho de
dminislracﬁo da «Sonangol P & P, S.A» € outro membro
Y€ poders ser a pessoa estranha a «Sonango P & P, SR,
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ARTIGO 15.°
(Gcrcnl_e-Unico)

1. O Gerente-Unico ¢ o orgdo executivo da sociedade,
eleito pela Assembleia Geral.

2. O Gerente-Unico esta encarregue da gestdo corrente '
da sociedade, devendo os seus poderes, constar de regula-
mento & ser aprovado pela Assembleia Geral.

ARTIGO 162
(Competéncias do Consclho de Geréncia),

Ao Conselho de Geréncia competem os mais amplos
poderes para a gestdo dos negocios sociais, dentro dos limi-
tes impostos pela lei € por estes estatutos designadamente:

a) Representar a sociedade em juizo e fora dele,
podendo desistir, transigir e confessar em quais-
quer pleitos, e bem assim, celebrar convengdes
de arbitragem, designar mandatéarios ou procu-
radores, fixando-lhes os respectivos poderes

~incluindo os de substabelecer;

b) Gerir os negocios da sociedade e praticar todos
0s actos e operagdes relativos ao objecto social,

" incluindo a assinatura de contratos, que ndo cai-
. bam na compet§11cia atribuida a outros orgdos
da sociedade; :

¢) Abrir, manter € movimentar as contas bancarias
da sociedade, de acordo com as deliberagdes da
Assembleia Geral;

d) Propor a aprovagdo da Assembleia Geral a aqui-
si¢do, venda, alienagdo ou oneracdo de bens

~ moveis ou imdveis, ou o arrendamento de pré-
dios ou parte dos mesmos;

e) Propor a aprovacio da Assembleia Geral a nego-
ciagio com terceiros dos financiamentos de que
a sociedade venha a necessitar;

) Propor a aprovagdo da Assembleia Geral a aquisi-
¢do de participagdes em sociedades, celebragio
de acordos ou contratos de cooperagiio e asso-
ciagdo com empresas do mesmo ramo;

g) Propor a Assembleia Geral da sociedade a mudanga
da sede social, as prestagfes suplementares, os
suprimentos e os aumentos do capital social que
se mostrem necessarios;

h) Propor a aprovacdo da Assembleia Geral a apli-
cago de fundos disponiveis da sociedade con-
forme o interesse € as conveniéncias desta:

i) Propor a Assembleia Geral a alienagio e obrigacio
de bens ou direitos imobiliarios ou a hipoteca de
bens imobiliarios, mediante parecer favoravel
do Conselho Fiscal; - f

»

j) Preparar os projectos de planos.estratégicos plu-
rianuais a serem submetidos 4 aprovacdo da
Assembleia Geral;

k) Elaborar o relatdrio e contas anuais e submeté-lo
apreciagiio da Assembleia Geral;
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/) Adoptar, modificar € submeter a Assembleia Geral

para aprovagao os planos € orgamentos anuais g

de longo prazo;

m) Estabelecer a organizagdo técnico-administrativa
da sociedade e as suas normas de funcionamento
interno; : - :

n) Recomendar aos socios o calendario de distribui-
¢do de dividendos; _ '

o) Propor & aprovagdo da Assembleia Geral a assina-

tura de acordos de cooperagdo para a formagdo

de «Joint Venture», ou aquisi¢do do capital de
outras empresas; :

p) Elaborar os relatorios periodicos-de Gestdo e Téc-
nicos incluindo informagdes de caracter orgaﬁi-
zacional, comercial e o financeiro e submeté-los

- & apreciagdo dos socios;

g) Contratar e despedir trabalhadores bem como
exerce o poder disciplinar; - .

r) Delegar numa Comissio Executiva, formada por
gerentes, a gestdo corrente da sociedade fixando-
~lhe a composigdo, competéncia e modo de fun-
cionamento; ) _

5) Nomear mandatérios da sociedade para a prética de

_ actos ou categorias de actos especiﬁcds;

t) Exercer as demais competéncias que lhe sejam atri-
buidas pela Assembleia Geral. : %

1. No exercicio das suas fungdes, 0 Gerente ndo se pode
fazer representar por terceiros, sem prejuizo da possibilidade
de constituir mandatarios ou procuradores para a pratica d;e
determinados actos ou categoria de actos a definir por deli-
beragdo da Assembleia Geral.

ARTIGO 17.°
(Competéncias do Ccrcn(e—l'Jnico)
As competéncias do Gerente-Unico serdo definidas por
deliberagdo da Assembleia Geral, em cumprimento do dis-
posto no artigo 15.°

_ ARTIGO 18°
(Funcionamento do Consclho de Geréncia)

1. O Conselho de Geréncia, se houver, fixara as datds

ou a periodicidade das suas reunides ordinarias e reunir-se-4
extraordinariamente sempre que convocado pelo seu presi-
dente, a pe'dido de um dos seus membros ou mandatario, oy
do Fiscal-Unico. : ;
2. As deliberagdes do Conselho de Geréncia, se hoy-
ver, sdo tomadas por maioria absoluta dos votos expressos
dos seus membros, quer presentes quer representados e oy
votem por correspondéncia tendo o presidente voto de qua-
Jidade.
3. O Conselho de Geréncia, se houver, poders ainda, sem
se reunir adoptar delibera¢des unanimes por escrito, assing-
das por todos os Gerentes.

N

DIARIO DA REPUBUCA

ARTIGO 19.°
<. (Actas)

" 1. Das reunides do Conselho Geréncia, se houver -,
gir-se-30 as respectivas Actas que serdo assinadag por_’l:;dr-
os presentes € lavradas em livro proprio, devenda oo ~ﬁ 05
de cada reunido ser tirado um resumo conclusivg imediar:;
mente fomecido aos participantes. -
~ 2. Sempre que as actas das reunides forem eXaradas foy,
do livro proprio, deverao nele ser integralmente transcrigag .-
sendo a transcri¢do certificada como exacta pelo PfeSiden[é
do Conselho de Administragdo de Geréncia, se houver
arquivando-se a acta avulsa na sede social. ’
3. Serdo igualmente registadas nas Actas as declaracges
de voto de vencido. _ .
4. Das actas das reunides do Conselho de Geréncia, se
houver poder-se-do extrair deliberages que sero assinadag

pelo Presidente do Conselho de Geréncia.

ARTIGO 20.°
(Vinculagiio da sociedade)
1. A'sociedade fica legalmente obrigada:
" “a) Pela assinatura do Presidente. do Conselho de
Geréncia ou do Gerente-Unico dentro dos limi-
- tes definidos pela Assembleia Geral;
b) Pela,assinatura de dois membros do Conselho de
Geréncia, se houver;
¢) Pela assinatura do membro do Conselho de Ger_én—
cia, se houver, quando este 6rgdo social assim
tenha especié]mente deliberado para o efeito;
d) Pela assinatura de um Procurador, dentro dos limi-
tes das suas atribuicdes;

2. E vedado aos sOcios, aos membros do Conselho, de
Geréncia ou Gerente-Unico e aos Procuradores obrigal -
a sociedade em actos e contratos estranhos aos negocios
sociais, designadamente letras de favor, fiangas, avales ©
abonacdes; . = - ‘

3. Sempre’ que as obrigagdes da sociedade sejan
representadas por titulos, estes devem ter a assinaturd fjo
Gerente-Unico ou de dois gerentes do Conselho de Gerénct®
se houver, podendo as assinaturas ser substituidas'Por sl
Ples reprodugdo mecanica ou de chancela. ’

SECCAO IV
Da Fiscalizaciio da Sociedade

ARTIGO 21.° ;
(Composigio) - R
. ' ) idap
LA ﬁ_scahzac;ﬁo da geréricia da sociedade € exer‘fx "
um Fiscal-Unico ¢ um suplente eleitos em Assembleﬁ?isca
Porum periodo de trés anos, podendo ser reeleitos; Ovisores
-:“J"lco € 0 suplente terdo necessariamente qué Se7 "
oficiais de con
ontas. 4 o™
icio

2. Por deliberagio da Assembleia Geral, poder-s¢” ol
fiar a uma sociedade de peritos contabilisticos © exelﬁo a
das fungdes do Fiscal-Unico, nio se procedend® en
eleigo deste, ’ , i

o i,
3. O Fiscal-Unico tem as atribuigdes fixadas na let

o
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Lo
A ARTIGO 22.°
(Auditoria)

As fungoes de auditoria sdo exercidas por uma sociedade
P auditores de contas aprovada pela Assembleia Geral que

fixard @ respectiva remuneragao.
X

CAPITULO 1V
Exercicio Social, Aplicagio de Lucros e Dissolu¢io
ARTIGO 23.°
" (Exercicio social)
1.0 éxercicio social corresponde ao ano civil, devendo
»s documentos de prestagdo de contas relativos a cada
exercicio, incluindo "o relatério de gestdo e as contas do
evercicio, ser submetidos 2 apreciagdo dos sécios nos pri-
meiros trés meses, apos o final de cada exercicio com data
de 31 de Dezembro. _ -
2. 0s documentos de presta¢do de contas serdo elaborados
pelo Gerente nos termos da lei, devendo ser acompanhado

de parecer do Conselho Fiscal.

ARTIGO 24.°
(Aplicagdo de lucros)

l. Depois de cumpridas todas as obrigagoes fiscais da

- sociedade e cobertos os prejuizos transitados, os lucros
liquidos de cada exercicio terdo a seguinte aplicagdo:

a) 5% (cinco por cento) sera destinado a constitui-
¢d0 e, sendo necessario, reintegracio da reserva
legal até que esta perfaga um valor equivalente a
30% (trinta por cento) do capital social;
b) O remanescente sera distribuido aos socios, salvo
deliberagiio da Assembleia Geral em contrdrio,
- aprovada por maioria de votos corresponden-
‘tes a 75% (setenta e cinco por cento) do capital
social.
2. Nem o Gerente, nem os membros do Conselho Fiscal

tm direito o participagdo nos lucros da sociedade.

CAPITULO V
Disposi¢oes Finais

ARTIGO 25.°
(Patriménio da seciedade)

Para além do que dispuserem os estatutos, a sociedade
Serg

Sempre proprietaria de todos os bens e equxpamentOS
qulndos quer por fundo préprio, quer mediante financia-

ARTIGO 26.°
(Contas ¢ Relatorios)

0 ano fiscal, para efeitos contabilisticos, correra de 1
€iro 4 3 de Dezembro do calendario gregoriano.

 Os livros e registos contabilisticos deverao ser man-
Sem Ap ngola, e colocados a disposigdo do socio que, 08

MSultar, nos termos da lei.
gerentes ou Gerente-Unico da sociedade devera(ao)

€ Jan

% a0 scios pelo Consétho de Geréncia, se houver,

eom:l ente com a proposta de dlstrlbmgﬁo de dividendos
rio da sociedade de contabilistas.
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ARTIGO 27.°
(Plano de Contas)

l. A sociedade manters livros e registos contabilisticos
de acordo com as melhores préticas comerciais e seguindo a
classificagdo contabilistica vigente em Angola.

2. Todos os documentos e livros de escrituragdo da socie-
dade deverdo ser redigidos em portugués. ’

ARTIGO 28.° ¢
(Principios de gestio ¢ relagio de grupo)

I. A sociedade sera administrada de acordo com as poli-
ticas, métodos e procedimentos de ‘gestdo consagrados na
lei, bem como nas politicas, estrateglcas e regulamentos do
Grupo «SONANGOLy». -

2. O socio «Sonangol Pesquisa & Produgdo, S. A,
enquanto sociedade dominante, promovera o objecto social,

- adirecgdo e coordenagdo econdmica e financeira, bem como

o desenvolvimento empresarial da sociedade, que participara
na rela¢do de grupo na qualidade de sociedade dominada.-

ARTIGO 29.°
. (Comunicagoes)

1. Qualquer comunicagdo efectuada nos termos destes
estatutos ou com ela relacionada devera ser escrita e entre-
gue pessoalmente ou enviada ao respectivo destinatario por
telecopia para enderego ao local que esse destinatario indi-
que, por escrito, & sociedade.

2. Quaisquer notificagdes ou comumcacoes enviadas -
nos termos acima descritos ou remetidos por outra via que
constituam prova adequada da entrega serdo consideradas
efectuadas, produzindo os seus efeitos na data da sua efec-
tiva recepgdo. '

ARTIGO 30 -
(Dissolugio ¢ liquidagio)

1. A sociedade dissolver-se-a nos termos previstos na lei,
e para a sua liquidago todos os socios ficam desde ja desig-
nados liquidatarios, e na liquidacdo e partitha procederdo
como para elas acordarem.

2. Na falta de acordo e se algum deles pretender sera
o activo social licitado em bloco, com obrigacdo de paga-
mento do passivo adjudicando-se ao sécio que melhor preco
oferecer. _ ' ' (15-3594-L01)

- Sonangol P & P — Bloco 16/06, Limitada

Cartifics qhe, de folhas 27 a 28 do livro de notas para

escrituras diversas com 0 n.° 477-A, deste Cartorio Notarial,

encontra-se lavrada e registada a escritura de teor seguinte:

Constituigo da sociedade «Sonangol P & P— Bloco 16/06,
Limitada».

No dia 7 de Junho de 2014, no 4.° Cartorio Notarial da
Camarca de Luanda, perante mim Guimardes Martinho Jo#o
da Silva, Notério, compareceram como outorgantes:

Florinda Niria Buta Jodo, solteira, natural do Lubango,
Provincia da Huila, residente habitualmente em Luanda, na
Vila do Pronen-Prev, Casa n.° 70, Zona 20, Distrito Urbano
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do Kilamba Kiaxi, portadora do Bilhete de Identidade
nlimero zero zero zero zero seis trés um 2ero sete lle Zefo
um dois, emitido pela Direcgdo Nacional de Identificagdo
Civil, aos.2 de Outubro de 2013, que outorga neste act.o
como mandatéria da «Sociedade Nacional de Combustivels
de Angola, Empresa Piblica — SONANGOL, E. P», com
sede em Luanda, na Rua Rainha Ginga, n.” 29-31, matn-
culada na Conservatéria do Registo Comercial de ‘Luanda
sob o n.° 101, folhas 30, verso, livro E-H-I, pessoa colec-
tiva com o NIF cinco quatro um zero zero zero trés dois oito
quatro e Carla Josineyde Alfredo de Sousa Pereira da Gama,
casada, natural de Luanda, Provincia de Luanda, residente
habitualmente em Luanda, na Rua Frederico Welwitch,
Casa n.° 29, Distrito Urbano da Ingombota, Municipio de
Luanda, portadora do Bilhete de Identidade -niimero zero
" zero zero zero seis quatro seis zero oito LA zero dois dois,
emitido pelo Arquivo de Identificagdo de Luanda, aos 2 de
Junho de 2012, que outorga neste acto como mandatéria da
«Sonangol Pesquisa & Produgdo, S. A.», com sede social
na Rua Comandante Dack Doy, n.° 2, em Luanda, Angola,

matriculada na Conservatoria do Registo Comercial sob o .

numero mil novecentos e noventa e cinco barra mil duzen-
tos e nove, pessoa colectiva com o NIF cinco quatro um zero
zero zero dots sete dois cinco. :

Verifiquei a identidade das outorgantes pela exibi¢ao dos
ja mencionados documentos de identificagdo, a qualidade
e a suficiéncia dos poderes com que intervém neste acto,
em face das procuracdes, da deliberagdo e da acta que mais
adiante menciono e arquivo.

Pelas outorgantes foi dito:

Que pela presente escritura constituem, em nome -

das suas representadas, uma sociedade por quotas deno-
minada «Sonangol P & P — Bloco 16/06, Limitéda». A
sociedade tem a sua sede em Luanda, na Avenida quatro de
Fevereiro, n.° 197, Edificio Torres Atlantico, com o capital
social integralmente subscrito e realizado em dinheiro de
Kz: 1.000.000,00 (um milh3o de kwanzas), equivalente a
USD 10.000,00 (dez mjl.dolares norte americanos), repar-
tido em 2 (duas) quotas, distribuidas e representadas, sendo
uma de Kz: 990.000,00 (novecentos e noventa mil kwan-
zas), correspondente q 99% (noventa e nove por cento) do
capital social de que ¢ titular a sbcia «Sonangol Pesquisa
& Produgdo, S.A.» e outra de Kz: 10.000,00 (dez mil kwan-
zas), correspondente a 1% (um por cento) do capital social,
de que é titular a sécia «Sociedade Nacional de Combustiveis
de Angola, Empresa Piblica — SONANGOL, E.Py,

Que a dita sociedade tem por objecto o disposto no
artigo 3.° dos seus estatutos, que ¢ o documento comple-
mentar, elaborado nos termos do artigo 55.° da Lej p © 1197,
que fazem parte desta escritura que as outorgantes decla-
ram terem lido, tendo pleno conhecimento do sey contetido,
pelo que dispensam a sua lejtura.

Assim o disseram e outorgaram.

—

N
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Instruiram esse acto:

@) Acta da Assembleia Geral Eﬁ(traordinéria 0
de 5 de Fevereiro da «SONANGOL».H' 2

b) Deliberagdo da Sociedade Naciong) de’C
veis de Angola, Empresa Publicag __ Sombugti.
GOL, E.P» ¢ «Pesquisa & PTOducﬁo S AN.

¢) Procuragdo da «Sonangol Pesqyj > S Ay
S.Ax;

d) Procurag@o da «SSONANGOL, E_p.,.

¢ Certificado de Admissibilidade;

/) Comprovativo de realizagio do capital,

A presente escritura foi lida, em voz alta, aos Outorgs
tes e na presenga simultdnea dos mesmos foj exp“Caé%on(;
seu contetdo e advertidos da obrigatoriedade do registo
prazo de 90 dias a contar da data deste acto, '

4.° Cartério Notarial da Comarca de Luanda, em Luanda
a0s 7 de Junho de 2014. — O Notario, Guimardes Martinh
Jodo da Silva. ' :

2014
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ESTATUT;OS DA SOCIEDADE SONANGOL .
P & P— BLOCO 16/06, LIMITADA

: ' CAPITULO |
Denominaciio, Forma, Sede, Objecto e Duragio.
ARTIGO 1.°
' (Denominagiio ¢ forma juridica)

" 1. A sociedade adopta a denominagdo de «Sonangol
P & P — Bloco 16/06, Limitada» adiante abreviadamente
designada por «Sonangol P & P — Bloco 16/06, Limitada»
e ¢ constituida sob a forma dé uma sociedade por quotas-

2. A «Sonangol P & P — Bloco 16/06, Limitad® é'umﬂ
subsididria da «Sonangol Pesquisa & Produg@o, S. A, adiant®
¢ abreviadamente designada por «Pesquisa & Produgdo; S.AX

ART.[GO 2.°
(Sede e Representagiio)
I. A sociedade tem a sua sede em Luanda, N2 Aven
4 de Fevereiro, n.° 197, Edificio Torres Atlantico- - "

2.0 Conselho de Geréncia ou o Gerente-Unc® pual.
por simples deliberagdo transferir a sede social .para(?;ais.
quer outro local, estabelecer. e encerrar escritorios ']o de
sucursais, agéncias, delegagdes ou qualquer outro Uop o
representagdo no pais ou no. estrangeiro, bem Col,‘losy
centralizar os seus servigos técnicos € admi"'St_ran ;
acordo as necessidades da sua actividade. o

3. Aabertura de representagdes no estrange'r.o_ ticA
precedida do cumprimento das obrigagdes legats alzjem_.
¢ depende do prévio consentimento da Assemble?

ida

'ARTIGO 3.°

{Objecto sociaf) ,ercici"
. A sociedade tem por objecto socia! fod o hid
actividades de prospecg¢do, pesquisa € avaliag® s1agd0 ¢
carbonetos liquidos e gasosos, bem como prearia, co
Servicos complementares técnicos € de engen® el

a
. o efint
forme as linhas de orientagdo estralégicd d

«Sonangol Pesquisa & Produgdo, S. A-»-


2.de

'

 NS66— DE8 DEABRIL DE 201’5 L _ PR
i SERT™ : e B | - _ 5063

5.0 0bjecto.social da referida sociedade recai igyal-

. g subscrigdo de novas parles sociais, a sua distribui¢do, o
re o planeamento estratégico, bem como com a i

mente s0b _ . pagamento pelos sécios e a sua realizagdo, respeitando 0
iefinicdo 4e politicas € o monitoramento das actividades ~ direito de preferéncia dos sécios fundadores.

pxeroidas pelas empresas de pesquisa & produgdo, detidas 3. Qualquer alteragdo na realizagio do’ capital social -
Ila (Sonangol Pesquisa & Produgéo, S. A.». nao poderd em hipétese alguma, originar que a «Sonangol

3 A sociedade podera adquirir ou participar no capi- Pesquisa. & Producio, S. A.», venha a deter directamente
ocial de outras sociedades constituidas ou a constituir, menos de 90% (noventa por cento) do total do capital social.

:::sZe que tal se revele Util ao desempenho das actividades (Transmi , 'A'RT'GO 7'0.,_ 2 )
sofiais e assim seja deliberado pela Assembleia Geral. ) SMissae, cessdo ¢ arfwr"“cao flc quotas)

4 Asociedade poderd exercer quaisquer outras activida- I. A cessao‘, total: ou parcial, gratuita ou o?erosa, de
des, subsididrias ou complementares ao seu objecto social, qUO.tas a terceiros 'depen.dle do p'révio for}sentlmento d‘_a
e que 25Sim 0 delibere a Assembleia Geral. _ socleda_de, -prestado m.ed.lantfe delibera¢do da ‘Assemblela

; e Geral aprovada por maioria de votos representativos de 75%

(Duragdo da sociedade) (setenta e cinco por cento) do capital social.

2. O consentimento previslo no nimero anterior depende
da verificagdo pela sociedade da capacidade financeira do.
cessiondrio para fazer face as obrigaqées inerentes a prosse-
cugdo do objecto social. ' -

A «Sonangol P & P — Bloco 16/06, Limitada» existira
por tempo indeterminado € o exercicio da sua actividade
contar-se-4, para todos os efeitos legais, a partir da data da

escritura plblica de constituigao. ~ : _ @0 ot
. 3. Na cessdo onerosa de quotas a terceiros, terdo direito

CAPITULONI de preferéncia os demais socios, devendo o sécio cedente
Capital Social notifica-los por escrito com uma antécedéncia minima de

ARTIGO 5.2 + 30 (trinta) dias, indicando os termos e condigdes da ces-
(Capital social) s3o. Os socios notificados devem responder no prazo de

1.0 capital‘ social, integralmente subscrito e realizado . 15 (quinze) dias contados da data de recep¢io da referida
em dinheiro, é de Kz: 1.000.000,00 (um milhdo de kwan- . notificagdo, sob pena de se considerar que néo pretendem
zs), repartido em duas quotas distribuidas e representadas  exercer o direito de preferéncia. ; : A
faseguinte forma: ’ 4. E proibida a venda, cessdo ou qualquer outra forma

a) Uma quota em K wanzas no valor de Kz: 990.000,00 - de disposi¢do ou transmissdo parcial_ou total de quotas.
(novecentos e noventa mil kwanzas), a que ¢or-  Contudo, a mesma ¢ autorizada quando feita 2 uma entidade
responde 99% (noventa e nove por cento) o em que o socio «Sonangol Pesquisa & Produgdo, S. A.», dete-
capital, dé que ¢ titular o Socio «Sonangol Pes-  jha pelo menos 51% (cinquenta e um por cento) do capital
quisa & Produgdo, 8. A.»; : com direito a voto ou detenha o seu controlo de gestéo.

b) Uma quota em Kwanzas no valor de 10.000,00 5. A sociedade poderé amotizar a quota de -qualques
(dez mil kwanzas), a que corresponde 1% (UM ¢4ciq quarido ela tenha sido onerada ou alienada sem o con-
por cento) do capital, de que é titular 0 SOCI0  (oiimento da sociedade, quando tenhassido interposta contra
«SONANGOL, E.P». - : o sécio uma acgdo de insolvéncia ou de faléncia, quando a

2. Ao sécio «Sonangol Pesquisa & Produgdo, S. Ay uota tenha sido alvo de arresto, penhora, consignagio ou
:;’d[?:i(: Ser exigidas prestagoes suplenTehtares de capital a:é apreensdo ju dicial., -ou mediante acordo corn. oucspectivd
Xejte ¢ que for fixado em Assembleia Geral € por aQUeC - iyyfar, sendo em t‘axs casos o valor da amqmza-‘;ﬁo,-aquele

' : que resultar do Gltimo balango aprovado, acrescido da parte
neczr.aQaS()Ci(-)l «Sonangol Pesquisa & Produgzo, 8. A» -for- que ao socio couber em quaisquer fundos ou reservas.
105 o Sociedade os suprimentos de que esta necessitar,

oS e condigdes que forem fixados em contrato a

el
brar Para o efeito.

CAPITULO 11l
Dos Orgios Sociais

‘ SECCAO |

. ARTIGO 6.° Disposicdes Gerais
(Aumento do capital)
ARTIGO 8°

Por deliberagio da Assembleia Geral, 0 capital

So¢j
lal

oders - . r-
08 dp dera ser aumentado, uma ou mais Vezes, nos te

 Stabelecs i F i das Sociedades
%erciaisl elecido no artigo 92.° da Lei

" (Composigig)

A Sociedade é composta pelos seguintes Orgdos sociais:
a) Assembleia Geral; _ ;

b) Conselho de Geréncia ou Gerente-Unico;

- Trag : deli-
ando-se de: , vas entradas, a detl i o
be e de' aumento por no : ¢) Fiscal-Unico.

Tacdo .. .
. . e
acima mencionada, determinaré as condigdes d
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ART]GQ 9.°
(Ccrcmc-Unicn) .
eral delibere em sentido contra-

Até que a Assembleia G Ao
rio e decida eleger um Conselho de Geréncia, geréncia da

sociedade serd exercida por um Gerente-Unico, (?entro dos
~ limites impostos pela lei e por estes estatutos, aphcando-se__,
- com as devidas adaptagdes, 0 disposto neste capitulo.

ARTIGO 10.°
(Mandatos)

1. Os membros da Mesa da Assembleia Gera!,' do
Conselho de Geréncia, ou Gerente-Unico e o Fiscal-Unico
sdo eleitos para um mandato de 3 (trés) anos pela Assem bleia
Geral, podendo ser reeleitos, uma ou mais vezes.

2. No termo dos respectivos mandatos, os membros dos
érgdos sociais mantém-se em fungdes até a designagdc dos
novos membros.

SECCAOII
Da Assembleia Geral
ARTIGO 11.°
(Composigio)

I. A Assembleia Geral, quando regularmente convocada

representa a universalidade dos socios e as suas delibera¢des

serdo obrigatorias para todos os spcios, salvo se forem inva-

lidas nos termos da lei. .
2. A Assembleia Geral pode deliberar sob todas as formas
e nos termos previstos na Lei das Sociedades Comerciais.
3. Os sécios poderdo fazer-se representar na Assembieia
Geral, bastando para tal, enderecar carta a ser entregue ao
Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO 12
(Funcionamento)
I. A Mesa da Assembleia Geral ¢ composta por um pre-
sidente indicado pelo sécio maioritario e por um secretario.
2. A Assembleia Geral ¢ dirigida por um Presidente

de Mesa da Assembleia Geral e por este convolcada, com -
pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia, por um angn- -

cio publicado num jomal de grande tiragem nacional oy
por meio de carta enviada por correio, fax ou outro meio de
comunicagdo escrita, a todos os sécios, indicando o local,
a hora ¢ a ordem de trabalhos propostos e outras mengdes
legais devendo nesse periodo os sécios proceder ao levan-
tamento da documentacdo pertinente na sede socja da
sociedade. ;

3. A Assembleia Geral retine-se ordinariamente no pri-

meiro trimestre de cada ano e extraordinariamente sempre
que requeria a sua CONvocagdo ao respectivo Presidente
pelo Conselho de Geréncia ou Gerente-Unico oy por qual-
quer um dos s6cios que detenha mais do que 20% (vinte por
cento) do capital social ou ainda pelo Fiscal-Unico,

4. A Assembleia Geral pode deliberar validamente sem
que 0s sOcios se rednam, se neles nisso acordarem por
escrito e, qualquer documento escrito valendo comg acta de
reunidoc ou em que se con_tenha matéria colocada 3 alengio

N
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A

_dos socios, valera como deliberagio, deg de que »
a assinatura dos s6cios ou'dos seus represemame: co
5. A Assembleia Geral delibera por maioria"ah:. ;
votos dos socios presentes ou representados, dis;;gdmadﬂ
socio de um nimero de votos proporciona| 20 mon 0 cag
sua participagdo no capital sem prejuizo g, mai()ﬁame G
elevada que seja exigida pela lei ou por esteg estatUt(): Maj
contar com as abstengses. _ : € sep
6. Quaisquer Qeliberagﬁes referentes as Mmatériag
no artigo 12.° destes estatutos, so poerdo ser valida
vadas com o voto favoravel do sécio «Sonangol pe
Produgéo, S. A.».
7. As actas das diferentes sessdes da Assembleia Geral
serdo assinadas pelo seu Presidente e pelo Secretérig ¢,
Mesa, e lavradas em livro préprio.

ARTIGO 13.°
(Compceténcias)

coﬂlidas
S € aprp.
SQuisa ¢

1. AAssembleia Geral € o 6rgdo méaximo da sociedadee,
sem prejuizo de outras competéncias concedidas por dispo-
sigOes legais ou estes estatutos, a esta-compete:

a) Eleger e destituir os membros da Mesa da Assem-
bleia Geral, do Conselho de Geréncia, Fiscal
-Unico e o Gerente-Unico, e fixar a respectiva
remuneragio; ’

; b) Aprovar a indica¢fio dos auditores as contas e res

pectiva remuneracio;,
¢) Aprovar a organizagdo e funcionamento intemos
do Conselho de Geréncia, se houver, incluin®
os poderes delegados 4 Comissdo Executiva,
d) Aprovar as atribuigbes e definir os fimites
poderes conferidos ao Gerente-Unico;
¢) Apreciar o relatorio de gestdo do GerenteUn®
ou do Consetho de Geréncia, discutir € YoTar‘O
balango, as contas e o parecer do Fiscal-Umfl:'
J) Deliberar sobre a proposta de aplicagio dlos i
tados do exércicio; ced
& Deliberar sobre as alteragdes aos estatl® ital
condigdes de aumentos ou redugdes de cz:j[zcin-
bem como o fornecimento de prestagoes
nais e de suprimentos.
h) Deliberar sobre a remunerag@o dos !
Orgéos sociais e qualquer proposta e Geréﬂcia"
" de prémios ou bonus do Conselho @€

nembfos .

. o individudh
ou quaisquer Gerentes a titulo 'n(.j'wi (s fund?

i) Aprovar os objectivos gerais € 0s princiP’
mentais das politicas da sociedad®s s

J) Deliberar sobre a existéncia dejus[iﬁca_ P yardl
proprio da sociedade para a Prestagaoras entid”
tias reais ou pessoaié a dividas d€ ouf 0%
des que com ela nio se encontrem C
dominio ou.de grupo; B é pens ﬂﬂ

k) Autorizar a alienagdo ou obrigagd® a I1ip0'8C|
direitos imobiliarios ou de capital Our favofé‘“e
de bens imobiliarios, mediante parec”
do Conselho Fiscal; '

L
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) Definir 05 princ.ipios gerais d.e politica de participa-
gBes em sociedades, e deliberar sobre as respec-
fivas aquisicdes e alienagdes;

m) Aprovar a criagdo e aquisicdo ou aliénacdo, no

' todo ou em parte do capital social de qualquer

subsidiaria ou qualquer participagio em quais-
quer sociedades, agrupamentos de empresas ou
~ consdrcios; =

n) Deliberar sobre a cisdo, fusdo, transformacio ou
dissolugdo da sociedade; _

. ) Aprovar a abertura de contas bancarias e as condi-
- ¢des da sua movimentagao;

. p) Aprovar quaisquer contratos incluindo contratos
inter-relacionados acima dos limites que vierem
a ser fixados para o Conselho de Geréncia ou

" Gerente-Unico; _

g) Aprovar a organizagdo estrutural da sociedade e os
respectivos manuais de funcionamento;

" . r) Aprovar a criagdo e utilizagdo de quaisquer fun-

. dos, legais ou voluntérios, permanentes ou néo,

e da sociedade.

s) Aprovar a utiliza¢do ou distribui¢do de quaisquer
montantes disponiveis da sociedade;

1) Aprovar a celebragdo de acordos bancérios ou
outros acordos financeiros acima dos limites que
vierem a ser fixados pelo Conselho de Geréncia

~ou Gerente-Unico;

1) Autorizar o aluguer venda, cessdo, transferéncia
ou outra forma de disposicdo de bens méveis ou
iméveis da sociedade, quando ndo incluida no
.plano e orgamento anual;

v} Autorizar a efectivagdo de quaisquer gastos de
capital ou a alienagio de bens ndo contidos em
qualquer plano e orgamento aprovado acima dos
limites que vierem a ser fixados para o Conselho
de Geréncia ou Gerente-Unico;

procuradores, que niio sejam advogados em cau-
sas forenses, bem como a indicag@o dos respec-
tivos poderes e aprovagio da sua remuneragao,
%) Deliberar sobre qualquér outro assunto para que
" tenha sido extraordinaria ou especialmente con-
vocada. '
1l
A:enizlz?adgﬁo ser incluidas na ordem ‘dc’) fiia de qu_zl(leqt‘;;
m friag tenh eral,-Ordman_a ou extraordlnflrla, §_em iné s
e am sido previamente submetidas & aprectas
cOraZCLZ «Sona.ngol Pesquisa & Produgdo, S. A-» € ele con-
™ tal inclusdo e ndo poderdo ser aprovadas, nem

)
Primeg;
h voto
f Voray |lra’ nem em segunda convocagdo, sem 0 Seu
el. .

¥/,

w) Aprovar a indicagdo de quafsquer mandatarios ou

. AS matériag referidas nas alineas do nimero ante-
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SECCAO HI )
Do Consciho de Geréncia ou Gerente-Unico

ARTIGO 14.°
(Composi¢iio do Conselho de Geréncia)

I. O Conselho de Geréncia, se houver, é o 0rgdo exe-

_Cutivo da sociedade e serd composto por até oito membros

nad executivos e cinco membros executivos, eleitos pela
Assembleia Geral, :

2. Os membros executivos do Consetho de Gerénc‘ia, se
houver, constituem a sua Comissdo Executiva, encarregue
da gestdo corrente da sociedade, devendo a organizagdo ¢
funcionamento interno do Conselho de Geréncia, incluindo
os poderes delegados a Comissio Exécutiva, constar de
regulamento a ser aprovado pela Assembleia Geral.

3. Os membros ndo executivos do Consetho de Geréncia,
se houver, sdo o Presidente do Conselho de Geréncia, que
é nomeado mediante aprovagdo do Presidente do Conselho
de Administragdo da «SONANGOL, E. P», .0 Presidente
do Conselho de Administragdo da «Sonangol Pesquisa &
Producdo, S. A.» a quem compete dirigir as respectivas
reunides, tendo para o efeito voto de qualidade, um vogal
escolhido de entre os demais membros do Conselho de
Administragio da «Sonangol P & P, S. A.» e outro membro
que podera ser a pessoa estranha a «Sonangol P & P, S. A».

ARTIGO'|S‘°
{Gercente-Unico)

I. O Gerente-Unico é o érgio executivo da sociedade,
eleito pela Assembleia Geral. .

2. O Gerente-Unico esta encarregue da gestdo corrente

da sociedade, devendo os seus poderes, constar de regula-

mento a ser aprovado pela Assembleia Geral.
ARTIGO 16.°

(Competéncias do Consetho de Geréncia)

Ao Conselho de Geréncia compete os mais amplos pode-
res para a ges'tﬁo dos negdcios sociais, dentro dos limites
impostos pela lei e por estes estatutos designadamente:

a) Representar a sociedade em juizo e fora dele,
pbdendo desistir, transigir e confessar em quais-
quer pleitos, e, bem assim, celebrar convengoes
de arbitragem, designar mandatéarios ou pro-
curadores fixando-lhes os respectivos poderes’

_incluindo os de substabelecer;

" b) Gerir os negécios da sociedade e praticar todos
os actos e operagdes relativos ao objecto social,
incluindo a assinatura de contratos, que nio cai-
'bam na competéncia atribuida a outros 6rgdos-
da sociedade;

¢) Abrir, manter e movimentar as contas bancarias
da sociedade, de acordo com as deliberacdes da
Assembleia Geral; _

R ‘d) Propor & aprovacdo da Assembleia Geral a aqui-
si¢do, venda, aliena¢do ou onera¢do de bens
moveis ou imoéveis, ou o arrendamento de pré-
dios ou parte dos mesmos;
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e) Propor & aprovagio da Assembleia Geral a nego-

ciagdo com terceiros dos
a sociedade venha a necessitar; 3
) Propor & aprovagéo da Assembleia Geral a aquisi-
¢do de participagdes em sociedades, celebragao
de acordos ou confratos de cooperagdo € asso-

financiamentos de que

ciagdo com empresas do mesnio ramo;

g Propor a Assembleia Geral da sociedade.a mudanga
da sede social, as prestagdes suplementares,, 0s
suprimentos € os aumentos do capital social que
se mdstrem necessarios;

/) Propor a aprovagdo da Assembleia Geral a apli-
cagdo de fundos disponiveis da sociedade con-
forme o interesse e as conveniéncias desta;

i) Propor & Assembleia Geral a alfenacﬁo e obrigacdo
de bens ou direitos imobiliarios ou a hipoteca de

. "bens imobiliarios, mediante parecei favordvel
do Conselho Fiscal;

J) Preparar os projectos de planos estratégicos plu-
rianuais a serem submetidos a aprovagdo da
Assembleia Geral;

k) Elaborar o relatério e contas anuais e submeté-lo a
apreciagdo da Assembleia Geral;

) Adoptar, modificar e submeter 4 Assembleia Geral
para aprovagao os planos e orcamentos anuais e
de longo prazo;

m) Estabelecer a organizagio técnico-administrativa
da sociedade € as'suas normas de funcionamento

interno;

n) Recomendar aos socios o calenddrio de distribuj-

¢do de dividendos;

o) Propor a aprovacdo da Assembleia Geral a assina-
tura de acordos de cooperagio para a fonn'ag:z”io,
de «Jo_int Venture», ou aquisi¢io do capital de

~ outras empresas;

) Elaborar os relatdrios periédicos de gestao e téc-
nicos incluindo informagdes de carcter organi-
zacional, comercial e financeiro e submeté-los 4
apreciagdo dos socios; '

g) Contratar e despedir trabalhadores, bem comg
exerce o poder disciplinar;

r) Delegar numa Comissdo Executiva, formada
por Gerentes, a gestdo corrente da sociedade
fixando-lhe a composicgo, competéncia e modg
de funcionamento.

s) Nomear mandatarios da sociedade para a pratica de
actos ou categori'fls de actos especificos;

1) Exercer as demais competéncias que Ihe sejam atri-
buidas pela Assemblecia Geral.

" beragdo da Assembleia Geral.

" sdo tomadas por maioria absoluta dos votos expressos dos

\‘

DIA
ARI0 DA REPURY).
ey

1. No exercicio das suas fungges, o Gerente
. Ndo gq

fazer representar por terceiros, sem prejuizq da po " Pogs
- Ssibilig
ade

de constituir mandatarios ou procuradores par, ,
i i ' pratj
determinados actos-ou categoria de actos g definis tica g
por dt‘.]'
X 1

. ARTIGO.17.°
(Competéncias do Gerente-Unico)

As competéncias do Gerente-Unico Serdo defin
deliberagdo da Assembleia Geral, em cumprimen
posto no artigo 15.° '

; " ARTIGO 18°
(Funcionamento do Consclho de Geréncia)

id.as I]Ur
0 do dis.

1.0 Conselho de Geréncia, se houver, fixara as datas oy
periodicidade das suas reunides ordinarias e reunirs extraor-
dinariamente sempre que convocado pelo seu Presidente,
a pedido de um dos seus membros ou mandatario, ou g,
Fiscal-Unico. .

2. As deliberagtes do Conselho de Geréncia, se houver,

seus membros 'quer presentes quer representados € ou volem -
por correspondéncia tendo o Presidente voto de qualidade.

* 3.0 Conselho de Geréncia, se houver, podera ainda, sem
se reunir, adoptar deliberagdes unanimes por escrito, assin-
das por todos os Gerentes. '

ARTIGO 19.°
(Actas) .
1. Das reunides do Conselho Geréncia, se houver, redi
gir-se-d0 as respectivas actas que serdo assinadas por todos
os presentes ¢ lavradas em livro proprio, devendo no ﬁnal
de cada reunido ser tirado um resumo conclusivo imedi®
mente fornecido aos participantes. r
2. Sempre que as actas das reunides forem .
do livro proprio, deverdo nele ser integralmente trans.cnl-'ilﬁ‘;
sendo a transcrigdo certificada como exacta pelo Presndcvr;r
'do Conselho de Administragio de Geréncia, S¢ .
arquivando-se a acta avulsa na sede social.
3. Serdo igualmente registadas nas actas s e
de voto de vencido. anc
4. Das actas das reunides do Conselho de G¢ inad®s
houver poder-se-ao extrair deliberagdes que setfole’s
pelo Presidente do Conselho de Geréncia.

ARTIGO 20.°
(Vinculagio da socicdade)

exa[‘adas fﬂm

|arag0ts

. A sociedade fica legalmente obrigada:
~ a) Pela assinatura do Presidente d0 . do
* Geréncia ou do Gerente-Unico dentro ™
tes definidos pela Assembleia Gerds selho .
b) Pela assinatura de dois membros 4° cor
Geréncia, se houver; - de
¢) Pela assinatura do membro do Conselh(; jal
cia, se¢ houver, quando este orgdo S¢ ofeite’

: ra0
tenha especialimente del_lberado pa

ljnll'

eré
assi”
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= o
) bela asSinatura d‘? un.1 [jFOCurador, dentro dos limi-

tes das suas atribui¢des;
, [, vedado 208 ségio§, aos membros do Conselho de
2 2 ou Gerente-Unico ¢ a0s procuradores obrigar

Geréne irab iranh o
dade em aclos € contratos estranhos aos negocios

asocic
! sOCi
ﬂbonacocs. . . . ..
3, Sempre que as obrigacdes da sociedade sejam

represenladas por titulos, esles devem ter a assinatura
d Gerente-l'Jnico ou de dois Gerentes do Conselho de

Gerénc o°
simples reproducdo mecanica ou de chancela.

SECCAO IV
Da Fisealiza¢iio da Sociedade

por

ARTIGO 21.°
(Composicgiio)

| A fiscalizagdo da Geréncia da sociedade ¢ exercida por
um Fiscal-Unico e um suplente eleitos em Assembleia Geral
porum periodo de trés anos, podendo ser reeleitos. O Fiscal-
(nico € 0 suplente terdo necessariamente que ser revisores
oficiais de contas.

2, Por deliberagdio da Assembleia Geral, poder-se-a con-
fir a uma sociedade de peritos contabilisticos o exercicio
dss fungdes do Fiscal-Unico, n3o se procedendo entdo a
eleicdo deste. .

3.0 Fiscal-Unico tem as atribuigdes fixadas na lei.

ARTIGO 22°
. {Auditoria)

As fungdes de auditoria sdo exercidas por uma sociedade
deauditores de contas aprovada pela Assembleia Geral que
fard a respectiva rem uneragio.

CAPITULO IV
Exercicip Social, Aplicacio de Lucros e Dissolugio

. ARTIGO23°
(Exercicio social)

I do.cymemos de prestacdo de contas relativos a cada
E)x(::z:z:o’ incluindo 0 relatério de gestdo c as contas df)
Meirog :;’. Ser submetidos a apreciagdo dos S0CT0s nos pri-
€3 de[e)S meses, ap6s o final de cada exercicio com data
€zembro.

0 &i:OCUmentOS de prestagdo de contas serdo elabor}z:d;)s
| ¢ pare hte nos termos da lei, devendo ser acompan ado
| “€r do Conselho Fiscal.

{ ) . ARTIGO 24.2
f (Aplicagio de lucros)

I' 1 . ~ 1 "
Sog Depois ge cumpridas todas as obrigagdes fiscais da

liquid(?: g € cobertos os prejuizos transitadf}s, os lucros
€ cada exercicio terdo a seguinte aplicagdo: .

Y 3% (cinco por cento) sera destinado a constitui-
¢do e, sendo necessario, reintegragdo da reserva

legal at¢ que esta perfaga um valor equivalente a

30% (trinta por cento) do capital social;

- . S T

sis designadamente letras de favor, fiangas, avales e
[titg]

ia, se houver; podendo as assinaturas ser substituidas’

10 exercicio social corresponde ao ano civil, devendo
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b) O remanescente sera distribuido aos socios, salvo
deliberagio da Assembleia Geral em contrario,
, aprovada por maioria de votos _cofresponden-
tes a 75% (setenta e cinco por cento) do capital
social. .
2. Nem o Gerente, nem os membros do Consetho Fiscal
tém direito a participagiio nos lucros da sociedade.

CAPITULOV
Disposicdes Finais
ARTIGO 25.°
(Patriménio da socicdade)
Para além do que dispuserem os estatutos, a sociedade
sera sempre proprietaria de todos os bens e equipamentos
adquiridos, quer por fundo proprio, quer mediante financia-

_ mento.

ARTIGO 26.°
(Contas e relatorios)

1. O ano fiscal, para efeitos contabilisticos, correra de
1 de Janeiro a 31 de Dezembro do calendario gregoriano.

2. Os livros e registos contabilisticos deverdio ser man-
tidos em Angola, e colocados a disposi¢do do Sécio que os
quiser consultar, nos termos da lei. -

3.0s Gerentes ou Gerente-Unico da sociedade devera(io)
preparar anualménte um reldtorio e contas que serdio sub-
metidos aos socios pelo Conselho de Geréncia, se houver,
conjuntamente com a proposta de distribui¢do de dividendos
e o relatorio da sociedade de contabilistas. -

ARTIGO 27.°
- (Plano de contas)
1. A sociedade mantera livros e registos contabilisticos
de acordo com as melhores praticas comerciais e seguindo a
classificagdo contabilistica vigente em Angola.
2. Todos os documentos_é livros de escritura¢io da socie-
dade deverdo ser redigidos em portugués. s

ARTIGO 28.°
. (Principios de gestao ¢ relu¢io de grupo)

1. A sociedade sera administrada de acordo com as poli-
ticas, métodos e procedimentos de gestdo consagrados na
lei, Bem como nas politicas, estratégicas e regulamentos do
Grupo I«SONANGOL». .

2. O sbcio «Sanangol Pesquisa- & Produgdo, S. A.»
enquanto sociedade dominante promoveré o objecto social,
a direccfio € coordenagdo econdmica e financeira, bem como
o desenvolvimento empresarial da sociedade, que participara
na relagdo de grupo na qualidade de sociedade dominada.

' ARTIGO 29.°
(Comunicagdes)

L Qualqﬁer comunicacdo efectuada nos termos destes
estatutos ou com ela relacionada devera ser escrita € entre- -
gue pessoalmente ou enviada ao respectivo destinatério por
telecopia para endereco ao local que esse destinatario indi-
que, por'escrito, a sociedade.
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. i ok
2. Quaisquer notificagdes Ou COMUNICAgOEs enviada

ue
nos termos acima descritos ou remetidos por outra via q

constituam prova adequada da entrega serdo consrdere;das
efectuadas, produzindo os seus efeitos na data da sua efec-

tiva recep¢ao.
ARTIGO 30.°
(Dissolugdo e liguidaciio)

1. A sociedade dissolver-se-a nos termos previstos na lei,
e para a sua liquidagdo todos 0s socios ficam desde ja desig-
nados liquidatarios, e na liquidagdo € partitha procederao
como para elas acordarem. :

2. Na falta de acordo e se algum deles pretender sera
o activo social licitado em bloco, com obrigagdo de paga-
mento do passivo adjudicando-se ao sécio que melhor prego

oferecer. _
(15-3596-L01)

Sonangol P & P— Bloco 15/06, Limitada

Certifico que de folhas 25 a 26 do livro de notas para
escrituras diversas com o n.° 477-A, deste Cartorio Notarial,
encontra-se lavrada e registada a escritura de teor seguinte:

Constituigdo da sociedade «Sonangol P & P —
Bloco 15/06, Limitadax. ’

No dia 7 de Junho de 2014, no 4 Canono Notarial da
Comarca de Luanda, perante mim Guimardes Martinho Jodo
da Silva, Notério, compareceram como outorgantes:

Florinda Nuria Buta Jodo, solteira, natural do Lubango,
Provincia da Huila, residente habitualmente em Luanda, na
Vila do Pronen-Prev, Casa n.° 70, Zona 20, Distrito Urbano
do Kilamba Kiaxi, portadora do Bilhete de Identidade
niimero zero zero zero zero seis trés um zero sete HA Zero
um dois, emitido pela Direcgdo Nacional de Identificagdio
Civil, aos 2 de Outubro de 2013, que outorga neste acto
como mandataria da «Sociedade Nacional de Combustiveijs

de Angola, Empresa Publica — SONANGOL, E. P», com ’

sede em Luanda, na Rua Rainha Ginga, n.** 29-31, matri-
culada na Conservatéria do Registo Comercial de Luanda
sob o n.° 101, folhas 30 verso, livro E-H 1, pessoa colectiva
com o NIF cinco quatro um zero zero zero trés dois oito
quatro e Carla Josineyde Alfredo de Sousa Pereira da Gama,
casada, natural de Luanda, Provincia de Luanda, residente
habitualmente em Luanda, na Rua Frederico Welwitch,
Casa n.° 29, Distrito Urbano da Ingombota, Municipio de
Luanda, portadora do Bilhete de Identidade namero zero
Z€ero zero zero seis quatro seis zero oito LA zero dois dois,
emitido pela Arquivo de Identificagfio de Luanda, aos 2 de
Junho de 2012, que outorga neste acto como mandataria da
«Sonangol Pesquisa & Produgdo, S. A.», com sede social
na Rua Comandante Dack Doy, n.° 2, em Luanda, Angola,
matriculada na Conservatéria do Registo Comercigy sob o

. Edn" cio Torres Atlantico, com o capital social i integralmene

- (novecentos e noventa mil kwanzas), correspondente a 99%

Y

'DIARIO py REPUBU
A

namero mil novecentos € noventa e cingg bars s
tos e nove, pessoa colectiva com 0 NIF cingg QUa[mII dy
zero zero dois sete dois cinco. O Um 5,
Verifiquei a identidade das outorgantes pela
ja mencionados documentos de identiﬁca%o
e a suficiéncia dos poderes com que intervem
em face das procurages, da deliberagio e ¢q acta
adiante menciono e arquivo.
Pelas outorgantes foi dito:

xibigﬁ

B q“ahdade

neste gy,
4 Que Maig

Que pela presente escritura constituem, em nome ¢
suas representadas, uma sociedade por quotas dey Ominagy
«Sonangol P & P — Bloco 15/06, Limitaday. A SoCiedads
tem a sua sede em Luanda, na Avenida 4 de Fevereirg, o 9,

subscrlto e realizado em dinheiro de Kz: 1.000.000 ,00 (um

milhdo de kwanzas), equivalente a USD 10.000,00 (dez mj
dolares norte americanos), repartido em 2 (duas) quotas,
distribuidas e representadas, sendo uma de Kz: 990.000,00

(noventa e nove por cento) do capital social de que é titu-
lar a sécia I«S.onangdl Pesquisa & Produgio, S. A»
e outra de Kz: 10.000,00 (dez mil kwanzas), correspor-
dente al1% (um por cento) do capital social, de que ¢ titular |
a socia «Sociedade Nacional de Combustiveis de Angola

Empresa Ptblica — SONANGOL, E. P.»

Que a dita sociedade tem por objecto o disposto ™
artigo 3.° dos seus estatutos, que ¢ o documento cormple
mentar, elaborado nos termos do artigo 55.° da Lei ™ il
que fazem parte desta escritura que as outorgantes declare™

“terem lido, tendo pleno conhecimento do seu conteddo, P
que dispensam a sua leitura.

Assim o disseram e outorgaram. |

Instruiram esse acto: 09204

a) Acta da Assembleia Geral Extraordinaria n.'>
de 5 de Fevereiro, da «SONANGOL?; bus®
b) Deliberagdio da «Sociedade Nacional d¢ CO]NAN-
tiveis de Angola, Empresa publica — i
GOL, E. P» e «Pesquisa & Produgdo; : odugi®
¢) Procuragiio da «Sonangol Pesquis? "
S. A
d) Procuragio da «SONANGOL E. P
e) Certificado de admissibilidade;’
/) Comprovativo de realizagdo do Capiml' utorg™

A presente escritura foi lida, em vOZ alta, 0 fica o
1es e na presenga simultdnea dos mesmoS o rzgﬁlo
S€U contetido e advertidos da obngatorlcdadc
Prazo de 90 dias a contar da data deste act0- ; Li'f’ndﬂ‘

4.° Cartério Notarial da Comarca de Luand?:® ff”"ﬂ!h“
20s 7 de Junho de 2014, — O Notdrio, Gui"

Jodo da Silyq, - '

al’(lb-

4

i
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ESTATUTOS DA SOCIEDADE
sON/\NGOL P & P— BLOCO 15/06, LIMITADA

CAPITULO |
penomina¢io, Forma, Sede, Objecto e Duragio
: ARTIGO 1.° '

(Denominagio ¢ Forma Juridica)

LA sociedade_adOPta a denominagdo de «Sonangol
P& P— Bloco 15/06, Limitada» adiante abreviadamente
ksignada por «Sonangol P & P — Bloco 15/06, Limitaday
eé'conStiluida sob a forma de uma sociedade por quotas.

7. A «Sonangol P & P— Bloco 15/06, Limitada» é uma
qbsididria da «Sonango! Pesquisa & Produggo, S. A.» adiante
. sbreviadamente designada por «Pesquisa & Produgo, S. A.».

ARTIGO 2. -
(Sedc e representagio)

|. A sociedade tem a sua sede em Luanda, na Avenida
4de Fevereiro, n.° 197, Edificio Torres Atlantico.

2.0 Conselho de Geréncia ou o Gerente-Unico, pode
por simples deliberagdo transferir a sede social para qual-
quer outro local, estabelecer e encerrar escritorios, filiais,

representagio no pais ou no estrangeiro, bem como des-
centralizar os'seus servigos técnicos ¢ administrativos, de
acordo as necessidades da sua actividade. '
3. Aabertura de representagdes no estrangeiro devera ser
precedida do cumprimento das obrigagdes legais aplicaveis
tdepende do prévio consentimento da Assembleia Geral.

ARTIGO 3.°
(Objecto social)

I A sociedade tem por objecto social o exercicio de
lividades de prospecgo, pesquisa e avaliagdo de hidro-
Crbonetos liquidos e gasosos, bem como a prestagdo de
Rrvigos complementares técnicos e de engenharia, con-
forme g linhas de orientagdo estratégica definidas pela
Sonangol Pesquisa & Produgio, S. A.».

2.0 objecto social da referida sociedade recai igual-

e::;ﬁo de poliicas e o monitoramento das _eictivide}des

Pela «Sas pelas empresas de pesquisa & producao, detidas
onangol Pesquisa & Produgdo, S. A.»

s3 ' A sociedade podera adquirir ou participar no Cap.i-

es :Clal de outras sociedades constituidas ou a cgn_stltuur,

OCiaisq: ° I'a.l se revele atil ao desempenho d?s actividades

assim seja deliberado pela Assembleia Geral.

s, ;:\bzf’ciiff(?ade podera exercer quaisquer outfas activi(.ia]-

eyge ’dlar_'as ou complementares a0 Seu objecto social,
e assim o delibere a Assembleia Geral.

[ : ARTIGO 4.°

: (Duragiio da socicdade)

“féA «Sonang()l P & P — Bloco 15/06, Limitada», exis-

' i P « o> p
COntay tempo indeterminado e o exercicio da sua actividade

Se- ) -
seryg re 4 para todos os efeitos legais, a partir da data da
4 Piblica de constituiczo.

sucursais, agéncias, delegacSes ou qualquer outro tipo de

Mg .
e sobre o planeamento estratégico, bem como com a.
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CAPITULO Ui
Capital Social

ARTIGO 5.
(Capital social) -

I. O capital social, integralmente subscrito e realizado
em dinheiro ¢ de Kz: 1.000.000,00 (um milhdo de kwan-
zas), repartido e duas quotas distribuidas e representadas
da seguinte forma: : -

: a) Uma quota em Kwanzas no valor de Kz:990.000,00
(novecentos e noventa mil kwanzas), a que cor-
responde 99% (noventa e nove por cento) do
capital, de que ¢ titular o socio «Sonangol Pes-
quisa & Produgdo, S. A.»; )

b) Uma quota em Kwanzas no valor de Kz: 10.000,00
(dez mil kwanzas), a que corresponde 1% (um
por cento) ‘do capital, de que é titular o socio
«SONANGOL, E. P». . :

2. Ao socio «Sonangol Pesquisa & Produgdo, S.-A.;>
poderdo ser exigidas prestagdes suplementares de capital até
ao limite que for fixado em Assembleia Geral e por aquele
aceite.

3. O socio «Sonangol Pesquisa & Produgio, S. A.» for-
necera a sociedade os suprimentos de que esta necessitar,
nos termos e condigdes que forem fixados em contrato a
celebrar para o efeito.

ARTIGO 6.°
(Aumento do capital)

I. Por deliberagdo da Assembleia Geral, o capital
social poderd ser aumentado, uma ou mais vezes, nos ter-
mos do estabelecido no artigo 92.°, da Lei das Sociedades
Comerciais. '

2. Tratando-se de aumento por novas entradas, a deli-
beragdo acima mencionada, determinard as condigdes. de -
subscrigio de novas partes sociais, a sua d'istribuicﬁo, 0 -
pagamento pelos socios e a sua realizag8o, respeitando o
direito de preferéncia dos sdcios fundadores.

3. Qualquer alteragdo na realizagdo do cabital social
nio poderd em hipotese alguma, originar que a «Sonangol
Pesquisa & Producdo, S. A.», venha a deter directamente
menos de 90% (noventa por cento) do total do capital social.

_ ARTIGO 72
(Transmissdo, cessdo e amortiza¢io de quotas)

1. A cessio, total ou parcial, gratuita ou onerosa, de

quotas a terceiros depende do prévio consentimento da

- sociedade, prestado mediante deliberagdo da Assembleia

Geral aprovada por maioria de votos representativos de 75%
(setenta e cinco por cento) do. capital social. _

2. O consentimento previsto no nimero anterior depende
da verificagio pela sociedade da capacidade financeira do
cessionario para fazer face as obrigacdes inerentes a prosse-
cugio do objecto social.
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otas a terceiros, terdo direito
evendo o socio cedente
' edéncia minima de
digoes da ces-

3. Na cessio onerosa de qu
de preferéncia os demais socios, d
notifica-los por escrito com uma antec
30 (trinta) dias, indicando os termos € con
sdo. Os socios notificados devem responder no
15 (quinze) dias contados da data de recep¢ao da referida

notificacdo, sob pena de se considerar que nao pretendem

prazo de

exercer o direito de preferéncia.

4. E proibida a venda, cessdo ou qualquer outra forma
de disposi¢do ou transmissdo parcial ou total de quotas.
Contudo, a mesma é autorizada quando feita & uma entidade
em que o socio «Sonangol Pesquisa & Produgdo, S. A.», dete-
nha pelo menos 51% (cinquenta € um por cento) do capital
com direito a voto ou detenha o seu controlo de gestdo.

5. A sociedade podera amortizar a quota de qualquer -
socio quando ela tenha sido onerada ou alienada sem o con-
sentimento da sociedade, quando tenha sido interposta contra
o soécio uma acgdo de insolvéncia ou de faléncia, quando a
quota tenha sido alvo de arresto, penhora, consignagio ou
apreensdo judicial, ou mediante acordo com o respectivo
titular, sendo em tais casos 0 valor da amortizagdo, aquele
que resultar do ultimo balang¢o aprovado, acrescido da parte

que ao sdcio couber em quaisquer fundos ou reservas.

CAPITULO I .
Dos Orgaos Sociais

SECCAO |
Disposicoes Gerais

ARTIGO 8.°
(Composigio)
A sociedade € composta pelos seguintes rgdos sociais: . -
a) Assembleia Geral;
b) Conselho de Geréncia ou Gerente-Unico;
¢j Fiscal-Unico.

ARTIGO 9.°
(Gerente-Unico)

Até que a Assembleia Geral delibere em sentido contri-
rio e decida eleger um Conselhio de Geréncia, a geréncia da .
sociedade sera exercida por um Gerente-Unico, dentro dos
limites impostos pela lej e Jor este estatuto, aplicando-se,
com as devidas adapta¢des, o disposto neste capitulo.

ARTIGO 10°
(Mandatos)

I. Os membros da Mesa da Assembleia Geral, do
Consclho de Geréncia, ou Gerente-Unico ¢ o Fiscal-Unico
sdo elcitos para um mandato de 3 (trés) anos pela Assem bleia
Geral, podendo ser reeleitos, uma ou mais vezes. 1

2. No termo dos respectivos mandatos, os membrog do's'
orgdos sociais mantém-se em fungdes até a designacio dos
novos membros.

_ lidas nos termos da lei,

' Y

DIARIO p
AREpy
B
SECCAONI  °
Da Assemblcia Gera|
ARTIGO 112
-(Composigiio) -

1. A Assembleia Geral, quando regu;armen'te
1 1 - . Cony
representa a universalidade dos socios e ag Suzs de|

~ e od o Iberacg,
serdio obrigatorias para todos 0s s6cios, salyg ge fo 5

rem iny

"2.A Assembleia Geral pode deliberar sob todas as fyry,
e nos termos previstos na Lei das Sociedades Comerciai&as

3. Os sdcios poderdo fazer-se representar pa Assemblg,
Geral, bastando para tal, enderegar carta a ser entregye
Presidente da Mesa da Assembleia Geral.

ARTIGO 12.°
(Funcionamento)

a0

I. A Mesa da Assembleia Geral & composta por uy |
Presidente indicado pelo socio maioritdrio e por um sece.
tario. '

2. A Assembleia Geral é dirigida por um Presidente
de Mesa da Assembleia Geral e por este convocada, com
pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia, por um anin-
cio publicado num jornal de grande tiragem nacional ou
por meio de carta enviada por correio, fax ou outro meio de
comunicagio escrita, a todos 0s sdcios, indicando o local,

a hora e a ordem de trabalhos propostos e outras mengaes
o levan-

legais devendo nesse periodo os socios proceder a
al do

tamento da documentagdo - pertinente na sede soc!

sociedade. _ _
2 : P dinariamente 10 Pt
3. A Assembleia Geral retne-se ordinarl

et inari mpre
meiro trimestre de cada anb e extraordinariamente & p
ctivo president

ico ou por @
0% (vinte por

que requeria a sua convocagdo ao respe
pelo Conselho de Geréncia ou Gerente-Un
qQuer um dos sdcios que detenha mais do qué 2,0
cento) do capital social ou ainda pelo Fiscal-Un

4. A Assembleia Geral pode deliberar valida
que os sdcios se renam, se neles nisso acord clad®
escrito e, qualquer documento escrito valendo COm-o El.enf;ﬂo
reunido ou em que se contenha matéria colocad? & antenha
dos sécios, valera como deliberagdo, desde que cle €0
aassinatura dos sécios ou dos seus represen

3. A Assembleia Geral delibera por maiort _
votos dos s6cios presentes ou representados, di

ico.
mente S
al'elﬂ pOr

tantes:

a absolt
spond®
ptaf

ta d0

s6cio de um niimero de votos prOporCional O rid
Sua participagdo no capital sem prejuizo e
elevada que seja exigida pela lei ou por est€s ¢
cor.llar com as abstengdes. | jas €0
6. Quaisquer deliberag6es referentes as r']dc’lﬁ 4
nO artigo 12.° destes estatutos, s6 poerdo € vali .
vadas com o voto favoravel do socio «SonaNE”" .

Produgio, 8. A . o¢

tatutos ™

malé
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7. s 0tas das diferentes sessdes da Assembleia Geral
0 2ssinadas pelo seu Presidente e pelo Secretdrio da
2 e Javradas em livrQ_ préprio.

ARTIGO 13.°
(Compceténcias)

Mesds

AAssemblela Geral € o 6rgdo maximo da sociedade e,
iuizo de outras competéncias concedldas por dispo-

sem PreJ
gais oU estes estatutos, a esta compete:

sigoes e
a) Eleger'e destituir os membros da Mesa da Assem-

“bleia Geral, do Conselho de Geréncia, Fiscal-
-Unico e o Gerente-Unico, e fixar a respectiva
remuneragao, : _

b) Aprovar a indicagdo dos auditores as contas e res-
' pectiva remuneragdo;

¢) Aprovar a organizacdo e funcionamento internos

do Conselho de Geré,ncia, se houver, incluindo
os poderes delegados 2 Comissdo Executiva;

d) Aprovar as atribui¢Ges e definir os limites dos

~ poderes conferidos ao Gerente-Unico;

¢) Apreciar o relatério de gestdo do Gerente-Unico
ou do Conselho de Geréncia, discutir e votar o
balango, as contas e o parecer do FiscaI-Unico;

J) Deliberar sobre a proposta de aplicagdo dos resul-

~ tados do exercicio; '

g Deliberar sobre as alteragdes aos estatutos € as
condi¢des de aumentos ou redugdes de capital,
bem como o fornecimento de prestagdes adicio-
nais e de suprimentos.

h) Deliberar sobre a remuneragdo dos membros dos
orgdos sociais e qualquer proposta de atribui¢do
de prémios ou bonus do Consetho de Geréncia,
ou quaisquer Gerentes a titulo individual;

) Aprovar os objectivos gerais e os principios funda-
mentais das politicas da sociedade;

J) Deliberar sobre a existéncia de justificado interesse -

proprio da sociedade para a prestagio de garan-
tias reais ou pessoais a dividas de outras entida-
des que com ela ndo se encontrem em relagdo de
dominio ou de grupo;

*¥) Autorizar a alienaciio ou obrigagdo de bens ou
direitos imobiliarios ou de capital ou a hipoteca’
de bens imobiliarios, mediante parecer favqrével
do Consélho Fiscal; | -

) Definir os principios gerais de politica de participa-
¢8es em sociedades, ¢ deliberar sobre as respec-
tivas aquisi¢des e alienagdes;

m) Aprovar a criagdo e aquisigdo ou alienagdo, no
todo ou em parte. do capital social de qualquer
Subsidiaria ou qualquer participagdo em quais-
quer sociedades, agrupamentos de empresas L
Consércios; '
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n) Deliberar sobre a cisdo, fusdo, transformagdo ou
dissolugdo da sociedade;

0) Aprovar a abertura de contas bancérias e as condi-
¢Oes da sua movimentagdo; :

p) Aprovar quaisquer contratos incluindo contratos
inter-relationados acima dos limites que vierem

. a ser fixados para o Conselho de Geréncia ou
Gerente-Unico;

q) Aprovar a organizagdo estrutural da sociedade e os
respectivos manuais de funcionamento;

r) Aprovar a criagdo e utilizagdo de quaisquer fun-
dos, legais ot voluntarios, permanentes ou nao,
da sociedade.

s) Aprovar a utilizac;'iio ou distribui¢do de quaisquer
montantes disponiveis da sociedade;

1) Aprovar a celebragﬁo' de acordos bancarios ou
outros acordos financeiros acima dos limites que
vierem a ser fixados pelo Conselho de Geréncia
ou Gerente-Unico;

u) Autorizar o aluguer venda, cessdo, transferéncia
ou outra forma de disposi¢do de bens moveis ou
imoveis da sociedade, quando ndo incluida no
plano e orcamento anual; ;i

v) Autorizar a efectivagdo de quaisquer gastos de
capital ou a alienagdo de bens ndo contidos em
qualquer plano e orgamento aprovado acima dos
limites que vierem a ser fixados pzira o Conselho
de Geréncia ou Gerente-Unico; 'y

w) Aprovar a indicagdo de quaisquer mandatarios ou
procuradores, que ndo sejam advogados em cau-
sas forehses, bem como a indicagdo dos respec-
tivos poderes e aprovagdo da sua remuneragio;

x) Deliberar sobre qualquer outro assunto para que
tenha sido extraordindria ou especialmente con-
vocada.

2. As matérias referidas nas alineas do nimero ante--
rior ndo poderdo ser incluidas na ordem do dia de qualquer
Assembleia Geral, ordindria ou extraordinaria, sem que tais
matérias tenham sido previamente submetidas & apreciacio
do sécio «Sonangol Pesquisa & Produgdo, S. A.» e ele con-
corde com tal inclusdo e ndo poderdo ser aprovadas, nem
em primeira, nem em segunda convocagdo, sem o seu voto
favoravel. '

- SECCAO I

Do Conselho de Geréncia ou Gerente-Unico

ARTIGO 14.°
(Composi¢ao do Consclho de Gerdncia)
I. O Conselho de Geréncia, se houver, é ¢ 6rgio exe-
cutivo da sociedade € sera composto por até oito membrog
ndo executivos e cinco membros executivos, eleitos pela_

. Assembleia Geral.
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2I. Os membros executivos do Conselho de Gereéncia, se
houver, constituem a sua Comissao Executiva, enc;arregue
da gestdo corrente da sociedade, devendo a organiZ
f'un;ionamento interno do Conselho de Geréncia, incl
os poderes delegados a Comissao Executiva, constar de
regulamento a ser aprovado pela Assembleia Geral. Y

3. Os membros nio executivos do Conselho de Geréncia,
se houver, sdo o Presidente do Conselho de Geréncia, qué
é nomeado mediante aprovagdo do Presidente do Conse_lho
dé Administragdo da «SONANGOL, E. P», 0 Presidente
do Conselho de Administragio da «Sonangol Pesquisa &
Produgdo,'S. A.» a quem compete dirigir as respectivas
reunides, tendo para o efeito voto de qualidade, un vogal
escolhido de entre os demais membros do Conselho de
Administragdo da «Sonangol-P & P, S. A.» e outro memibro
que podera ser a pessoa estranha a «Sonangol P & P, S. A».

ARTIGO 15.°
(Gerente-Unico)

uindo

1. O Gerente-Unico é o érgdo executivo da sociedade,

eleito pela Assembleia Geral.
2. O Gerente-Unico esta encarregue da gestdo corrente

da sociedade, devendo os seus poderes, constar de regula- .

mento a ser aprovado pela Assembleia Geral.

ARTIGO 16.°
(Competéncias do Conselho de Geréncia)

Ao Consetho de Geréncia, competem os mais amplos
poderes para a gestdo dos negdcios sociais, dentro dos limi-
tes impostos pela lei e por estes estatutos designadamente:

a) Representar a sociedade em juizo e fora dele,
podendo desistir, transigir e confessar em quais-
quer pleitos, e, bem assim, celebrar convengdes
de arbitragem, designar mandatérios ou pro-
curadores fixando-lhes os respectivos poderes
incluindo os de substabelecer; '

b) Gerir os negécios da sociedade e praticar todos

- 0s actos e operagdes relativos ao objecto social,
incluindo a assinatura de contratos, que nfo cai-
bam na competéncia atribuida a outros Orgéos
da sociedade; '

¢) Abrir, manter ¢ movimentar as contas bancéarias
da sociedade, de acordo com as deliberagdes da
Assembleia Geral; )

d) Propor a aprovagao da Assembleia Gera| a aqui-

- si¢do, venda, alienagdo ou oneracdo de beng
moveis ou imoveis, ou o arrendamento de pré-
dios ou parte dos mesmos;

e) Propor a aprovagdo da Assembleia Geral a nego-
ciagdo com terceiros dos financiamentos de que
a'sociedade venha a necessitar;

J) Propor a aprovag@o da Assembleia Geral 5 aquisi-

¢do de participagSes em sociedades, celebragio

de acordos ou contratos de cooperagio e asso
ciagdo com empresas do mesmo ramo:
b

acdo € -

N

DIAR[O DA .
AREpY
BLic

A
g) Propor a Assembleia Geral da Sociedade
da sede social, as prestacges Suplem:m
suprimentos € 0s aumentog do capi Ntg
se mostrem necessarios;
~ h) Propor a aprovacido da Assembleijy G
cagdo de fundos disponiveis g soc
forme o interesse e as conveniéngiag
i) Propor a Assembleia Geral a alienagio ¢ ohbiis
de bens ou direitos imobiliarios oy g p; o

re

que
€ral aph
desta;

POtecg g

bens imobiliarios, mediante parecer fayqs
Tave|

do Conseltho Fiscal;

J) Preparar os projectos de planos estratégicog pl-
rianuais a serem submetidos a aprovagiy ¢,
Assembleia Geral;

k) Elaborar o relatorio e contas anuais e submets.
aprecia¢do da Assembleig Geral;

[) Adoptar, modificar e submeter a Assembleia Ger)
para aprovagdo os planos e or¢gamentos anuaise

loi

de longo prazo;

m) Estabelecer a organizacdo técnico-administrativa
da sociedade € as suas normas de funcionamento
interno;

n) Recomendar aos socios o calendario de distribui

" g0 de dividendos; : -

o) Propor a aprovagdo da Assembleia Geral a assina-
tura de acordos de cooperagdo para a formagio
de «Joint Venture», ou aquisi¢do do capital de
otitras.ecmpresas, )

p) Elaborar os relatérios periédicos de gestdo ¢

. nicos incluindo informagdes de caracter O‘TET’“'?
zacional, comercial e financeiro € submeté-los?
apreciacio dos socios;

g) Contratar e despedir trabalhador
cer o poder disciplinar; 2 ot

_ r) Delegar numa Comissdo Executiva, forma‘ylan &
gerentes, a gestdo corrente da sociedade ﬁ;‘e fu
" -lhe a composicao, competéncia € modo

es bem como exer

cionamento. : ) t

$) Nomear mandatérios da sociedade pe

actos ou categorias de actos espec!

1) Exercer as demais competéncias qu¢ I
buidas pela Assembleia Geral-

I. No exercicio das suas fungdes, 0 Geremposy :

- . . . ’ ’1 N
fazer representar por terceiros, sem prejuizo e 2 prfillcad
ara

fad Pr""tica
ficos,
he sejam a

ode
gose P’
en . I ade

de constituir mandatarios ou procuradores P it P ¢ delt
determinados actos ou categoria de actos 3 defl
beragdo da Assembleia Geral.
ARTIGO 17.° ‘Inico)
(Competéncias do Gerente-UnI€ d ﬁﬂidﬂS po
S Py q0 d€ is
As competéncias do Gerente-Unico 5¢r iment? do¢

deliberagzo da Assembleia Geral, em cumpnr
POsto no artigo 15,0 ’

e
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~ ARTIGO 18°
(Funcionumcn!o do Consclho de Geréncia)

1.0 Conselho de Geréncia, se houver, fixari as dalas oua

nodlcldade das suas reunides ordindrias e reunira extraor-
dinﬂrlame"le sempre que convocado pelo seu PreSIdente

g pedido de um dos seus membros ou mandatario, ou do
mca] -Unico. '

2. AS deliberagdes do Conselho de Geréncia, se houvcr
§0 mmadas por malorla absoluta dos Votos expressos dos
seus membros quer presentes quer representados e ou votem
por correspondéncia tendo o Presidente voto de qualidade.

3.0 Conselho de Geréncia, se houver, podera ainda, sem
« reunir, adoptar delibera¢des unadnimes por escri'lo, assina-
das por | todos os Gerentes.

ART IGO 19.°
(Actas)

"“1. Das reunides do Conselho Geréncia, se houver, regii-
gir-se-do as respectivas actas que serdo assinadas por todos
os presentes e lavradas em livro proprio, devendo no final
de cada reunido ser tirado. um resumo conclusivo imediata-
mente fornecido aos participantes.

2. Sempre que as actas das reunides forem exaradas fora
do livro'pr()prio, deverdo nele ser integralmente transcritas,
sendo a transcrigda certificada como exacta pelo Presidente
do Conselho. de Administragio de Geréncia, se houver,
arquivando-se a Acta avulsa na sede social. '

3. Serdo igualmente registadas nas actas as declaracoes
devoto de vencido: .

4. Das actas das reunides do Consetho de Geréncia, se
houver poder-se-3o extrair deliberagdes que serdo assinadas
Klo Presidente do Conselho de Geréncia.

ARTIGO 20.°
(Vinculagiio da Sociedade)

| A sociedade fica legalmente obrigada:-

Geréncia ou do Gerente-Unico dentro dos limi-
_ tes definidos pela Assembleia Geral;
) Pela assinatura de dois membros do Conselho de
Geréncia, se houver:

- ©) Pela-assinatura do membro do Conselho de Gerén-
cia, se houver, quando este 0rgdo social assim
tenha especialmente deliberado para 0 efeito;

9 Pela assinatura de um procurador, dentro dos limi-
" tes das suas atribuigdes; -
e“’ncEl vedado aos socios, aos membros do Conselho de
. 2 0u Gerente-Unico ¢ aos procuradores obrigar
iedage em actos e contratos estranhos aos negocios

S()Q-
e
> designadamente letras de favor, fiangas, avales
nacﬁes

N

a) Pela assinatura do Presidente do Conselho de -
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3. Sempre que as obrigagdes da sociedade sejam

* Tepresentadas por titulos, estes devem ter a assinatura do

Gerente-Unico ou de dois gerentes do Conselho de Geréncia,
se houver, podendo as assinaturas ser substituidas por sim-

. ples reprodugdo mecénica ou de chancela. .

SECCAO1V - _
Da Fiscalizagiio da Socicdade

ARTIGO 21.°
(Composicﬁo)\

1.A ﬁscalizac;ﬁo.da geréncia da sociedade & exercida por
um Fiscal-Unico e um suplente eleitos em Assembleia Geral
por um periodo de trés anos, podendo ser reeleitos. O Fiscal-
-Unico e o suplente terfio necessariamente que ser revisores
oficiais de contas.

2. Por deliberagdo da Assembleia Geral, poder-se-a con-
fiar a uma sociedade de peritos contabilisticos o exercicio
das fungdes do Fiscal-Unico, ndo se procedendo entdo a
elei¢do deste. _ '

3. O Fiscal-Unico tem as atribui¢es fixadas na lei.

ARTIGO 22°
(Auditoria) ;

As funges de auditoria sdo exercidas por uma sociedade
de auditores de contas aprovada pela Assembleia Geral que
fixard a respectwa remunerac;ao

CAPITULO l\/
Exercicio Social, Aplicacio de Lucros e Dissolucao

ARTIGO 23.°
(Exercicio social)

1. O exercicio social corresponde ao ano civil, devendo
os documentos de prestacdo de contas relativos a cada
exercicio, incluindo o relatorio de gestdo e as contas do
exercicio, ser submetidos a 'apregiacﬁo dos sécios nos pri-
meiros trés meses, apos o final de cada exercicio com data
de 31 de Dezembro.

2.0s documentos de prestagdo de contas serdo elaborados
pelo Gerente nos termos da lei, devendo ser acompanhado
de parecer do Conselho Fiscal.

" ARTIGO 24.°
(Aplicagio de lucros)

I

1. Depois de cumpridas todas as- obrigages fiscais da
sociedéde e cobertos os Pprejuizos transitados, os lucros
liquidos de cada exercicio terdo a seguinte aplicagio:

a) 5% (cinco por cento) serd destinado a constitui-
¢do e, sendo necessario, reintegragdo da reserva
legal été que esta perfaca um valor equivalente a
30% (trinta por cento) do capital social;

b) O remanescente sera distribuido aos sécios, salvb
deliberagio da Assembleia Geral em contrario,
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. n-
aprovada por maioria de votos corresponde

tes a 75% (setenta e cinco por cento) do capital

social. : i
2. Nem o Gerente, nem os membros do Co

1ém direito a participagdo nos lucros da soc_igdade.

CAPITULOV
Disposigdes Finais
ARTIGO 25.°
(Patriménio da sociedade)

Para além do que dispuserem os estatutos, a sociedade

sera sempre proprietaria de todos-os bens € equipamentos

- adquiridos, quer por fundo proprio, quer mediante financia-
mento.

ARTIGO 26.°
(Contas ¢ Relatérios)

1. O ano fiscal, para efeitos contabilisticos, correra de
I de Janeiro a 31 de Dezembro do calendario gregoriano.

2. Os livros e registos contabilisticos deverdo ser man-
tidos em Angola, e colocados a disposi¢do do sécio que os
quiser consultar, nos termos da lei. '

3. 0s Gerentes ou Gerente-Unico da sociedade devera(do)
preparar anualmente um relatério e contas que serdo sub-
metidos aos sécios pelo Conselho de Geréncia, se houver,
conjuntamente com a proposta de distribuigdo de dividendos
e o relatério da sociedade de contabilistas.

ARTIGO 27.°
(Plano de contas)
I. A sociedade manterd livros e registos contabilisticos
de acordo com as melhores préticas comerciais e seguindo a
classificagdo contabilistica vigente em Angola. | '
2! Todos os documentos e livros de escrituracdo da socie-
dade deverdo ser redigidos em portugués. g

x ARTIGO 28.°
(Principios de gestdo e relagio de grupo)

1. A sociedade sera administrada de ‘acordo com as poli-
ticas, métodos e procedimentos de gestdo consagrados na

lei, bem como nas politicas, estratégicas e regulamentos do
Grupo «SONANGOL»,

2. O sécio «Sonangol Pesquisa & Produgdo, S. A.»
enquanto sociedade dominante promovera o objecto social
a direc¢3o e coordenagio econdmica e financeira, bem com(;
o desenvolvimento empresarial da sociedade, que participara
~ narelagdo de grupo na qualidade de sociedade dominada,

| ARTIGO 29°
(Comunicagies)

1. Qualquer comunicagdo efectuada nos termos destes
estatutos ou com ela relacionada devera ser escrita e entre-
gue pessoalmente ou enviada ao respectivo destinatario por
telecOpia para enderego ao local que esse destinatario indj-
que, por escrito, a sociedade.

nselho Fiscal

--¢ para a sua liquidagdo todos os socios ficam desde

* AnténioM. deNoronha, n.°28, Bairro Maculusso, |
_ titular do Bilhete de Identidade n.° 00015 1478LA

N

DIA
DIARIO pa REPU
A

*2. Quaisquer notificagBes ou Comunicay
nos termos acima descritos ou remetidpg POr oy
constituam prova adequada da entrega seryg 00;
efectuadas, produzindo os seus efeitos ng data gy

tiva recep¢ao.

en\/iad
a via

S'defadas
S Ua efec‘

ARTIGO 30.°
(Dissolugio e liquidacio)

1. A sociedade dissolver-se-4 nos termog Previsog
na Jgj
]

iquidatari CHEN P )4 degig.

nados liquidatérios, € na liquidago e partilhg i s:ﬁg
€

como para elas acordarem. 0

2. Na falta de acordo e se algum deles pretenge, o

6 activo social licitado em bloco, com obrigagiio ge Pag

mento do passivo adjudicando-se ao sécio que melhor pregy
oferecer. g :
(15-3599-Lo)

D.X. Teka, Limitada

Alteragdo parcial do pacto social na sociedade «DX.

Teka, Limitaday.
No dia 25 de Fevereiro de 2015, nesta Cidade de Luandz,

“eno2.° Cartério Notarial desta Comarca, a cargo de Visitagio

de Fatima Simdes Xavier Belo Andrade, perante mim, And
Hirondina de Sousa Micolo, Notaria dé 3.2 e Notéria em
exercicio do referido Cartorio, compareceram como oulor-
gantes:

Daniel Xavier Teka, solteiro, maior, natural da Maiang?

PG . A 2
Provincia de Luanda, onde reside habitualmente nd Ru
ngombt]lﬁ‘

039, emr

tido em Luanda, aos 3 de Setembro de 2012;
. a0,
Sulamita Teca, solteira, maior, natural de C-ac Eeo
Provincia de Luanda, onde reside habitualmente no BalrrOOBO
Campo, titular do Bilhete de Identidade n.° 003075925L des
emitido em Luanda, aos 2! de Junho de 2013;
Verifiquei a identidade dos outorgantes Pel0
tos ja acima referido. |
E, por eles foi dito: , e pof
Que, sdo os. tinicos e actuais SOCIO socid
quota denominada «D.X. Teka, Limitada», O™ * pdei®
em Luanda, na Rua n.° 3, Casa n.° 15, Bairo do lmi’o pistd
Cacuaco, pessoa colectiva com o n.° de ldenfiﬁcéiiocoﬂ‘fr'
5417182567 e registada na Conservatoriado REE® ez 1
cial de Luanda, 2.2 Secgiio’ Guiché Unico sob © I daco”
constituida por escritura de 23 de Julho de 20! 2, e)fa
inicio a folhas 16 e ss, do livro de notas pard st EmPe
251271, do Cartério Notarial do Guiché Uni¢® a n;
€om o capital social de Kz: 100.000,00 (cem m”. ke do qlu'»’
Que, na indicada qualidade e dando C”mpr‘!mc Fc\’erclrﬂ

ficou deliberado em Assembleia Géral de 23

s docume”

s da sociedad

ial.
de 2015, e alterar parcialmente o pacto socl
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5 presenlc escritura, 0s outorgantes usando os poderes

el ]

e  glieram parcialmente o pacto social da sociedade,
t

rcSPec

B e e T L L LR LI PROPOo,

ARTIGO 3.2

A sociedade tem como objecto social o cémér-

 cio geral a grosso e a retalho, prestagio de servigos,
transportes, agricultura, agro-pecudria, importacio
¢ exportagéo, comérceio geral, por grosso e a retalho,
indastria e a construgdo civil, venda de material de
construgdo e indastria, agéncia de navegagao e tran-
sitarios, padaria, pastelaria, pescas e seus derivados,
wrismo e hotelaria, venda de combustiveis e lubri-

_ ficantes, transporte rodovidrio, transporte aéreo
ndo regular, agéncia de viagens, telecomunicagdes,
fretes, protéccﬁo, defesa e seguranga privada, pro-
mogdo imobilidria, compra, vendas e arrendamentos

seguinte

de propriedades, consultoria na drea de imobilid-
ria, negocios € recursos humanos, construgdo civil
e obras publicas, casa de cdmbio, venda de mate-
rial de construgdo, exploragdo de inertes e pedras
preciosas destinadas a construgfo, exploragdo
mineira, prestagdo de servigos na area de projectos
de arquitectura e de engenharia, criagdo de escolas

marketing imobiliario, prestagdo de servigo na area
de gestdo de projectos imobiliarios, gestdo de con-
dominios residenciais e de escritorios ¢ actividades
de entretenimento, oficina de inspecgdo e certifica-
¢do de veiculos, venda de viaturas novas e usadas,
instalacdo de gestdo de parques de estacionamento,
oficina de reparacéo de veiculos, vendas de medica-
. Mentos, farm4cia, perfumaria, podendo dedicar-se
2 qualquer outro objecto permitido por lei e em que
0s $6cios acordem.
Que, as demais cldusulas ndo alteradas por esta escritura,
“nlinuam firmes e validas. ;
Assim o disseram e outorgaram. -
* Arquivg og seguintes documentos: ;
"4) Acta avulsa j ja mencionada no teor da escritura;
b) Certidiio Comercial da referida sociedade.
Aos Outorgantes, em voz alta e na presenga de ambos,
lqura desta escritura, a explicagdo do seu conteudo,
°ﬂlnd0_os de que deverdo proceder ao registo obrigato-
®te acto, no prazo de noventa (90) dias.
Nolana em Exercicio Ana Hirondina de Sousa Micolo.
ere;c)znldao que fiz extrair, vai conforme o original a que
rto,
¥ Carterio Notarial da Comarca de Luanda, 208 25 de

Ver
licjo, "o de 2015.— A 1.* Ajudante do Notério, Isabel Neto
(15-3603-L01)

jamente no seu artlgo 3.2 do.o qual lhe ¢ dado a.

- de formagdo profissional na area da construgdo e do *
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Ecidata, Limitada

Certifico que com inicio a folhas 22, do livro de notas
para escrituras diversas com o n.° 479-F, deste Cartorio
Notarial, encontra-se lavrada e registada a escritura de teor
seguinte:

Alargamento do objecto social e alteragdo parcial do
pacto social da sociedade «Ecidata, Limitada».

Nodia 6 de Fevereirode 2013, em Luanda, e no 4.° Cartorio
Notarial da Comarca, sito na Rua do Lobito, n.° 34, a cargo
do Notério, David Manuel da Silva Velhas, Licenciado em
Direito, perante mim, Eduardo Sapalo, Notario-Adjunto do
referido Cartorio, compareceu como outorgante:

Salimo Hacamo Jamal, casado, natural de Mogambique e de
nacionalidade portuguesa, residenteem Luanda, no BairroAlvalade,
titular da Autorizag#o de Residéncia n.° R011602/00784108, emi-
tido pelos Servigo de Migrdgdo Estrangeiros de Luanda, aos 5 de
Novembro de 2010, valido vitaliciamente, que outorga na quali-
dade de socio-gerente, em nome e representagio das sociedades
comerciais denominadas por: )

a) «ECIL— Entreposto Comercial e lndustnal Limitada»,
com sede em Luanda, na Avenida 4 de Fevereiro,
nSs 35/36, Contribuinte Fiscal n° 5410000927,
matriculada na Conservatoria do Registo Comercial
de Luanda, sob o n.° 62.957

b) «Ecilfarma, Limitada», com sede em Luanda, na Rua
Moisés Cardoso, n.° 10-A, Bairro e Distrito Urbano
da Maianga, Contribuinte Fiscal n.® 5401165986,
matriculada na Conservatéria do Registo Comer-
cial de Luanda, sob 0 n.° 212-08. :

Venﬁquel a identidade do outorgante pela exnblg:ao do
respectivo documento de identificagdo, bem como a quali-
dade e a suficiéncia dos poderes de que se arroga em face da
Acta Avulsa n.° 2, saida da Assembleia Geral da Sociedade,
realizada em 19 de Novembro de 2012;

E, por ele foi dito.

Que, as suas representadas «ECIL — Entreposto Comercial
¢ Industrial, Limitada», e «Ecilfarma, Limitada», sio as tnicas
e actuais socias da sociedade comercial por quotas denomi-
nada, «Ecidata Limitada», Contribuinte Fiscal n.° 5403112898,
com sede em Luanda, na Rua Luis Mota Feo, n.° 39, Distrito
Urbano da Ingombota, matriculada na Conservatéria do
Registo Comercial de Luanda, sob o n.° 2010.48, constituida
por escﬁtura de 21 de Janeiro-de 2010, lavrada com inicio na
folha 7, do competente livro de notas para escrituras diversas
n.° 468-D, do 4.° Cartorio Notarial da Comarca de Luanda, com
o capital social de Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas), integral-
mente realizado, dividido e representado por duas quotas iguais
no valor nominal de Kz: 50.000,00(cinquenta mil kwanzas),
cada pertencentes as sécias «ECIL — Entreposto Comercial e
Industrial, Limitada», e «Ecilfarma, Limitada»;
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Que, dando cumprimento a0 deliberado em Assembleia
Geral acima referida, usando dos poderes que Jhe foram con-
feridos na mesma, pela presente escrit _ b
social passando também a exercer a actividade de comercio
a retalho de mobilidrio de escritorio e consumiveis infomé-
ticos e de escritorio, comercializagdo de electrodomésficos,
prestacdo de servigos de encadernagéo e copias de documen-
tos diversds; ,

Que, como consequ'éncia directa dos actosora praticados,
fica alterado parcialmente o pacto social, designadamente 0

‘n.° 1 do artigo 3.°, que passa a ter a seguinte nova redacg:jéo:

v

ARTIGO 3° :
O objecto da sociedade consiste ao nivel nacio-
nal e internacional, no exercicio de representagdo,

comércio e distribuicdo de material informatico, -

de telecomunicagdes e equipamentos de escrito-
rio, prestagdo de servigos e assisténcia técnica,
implementagdo e gestdo de software, servigos
de comunica¢des, montagem e manutengdo de
redes informaticas diversas, comércio a retalho
de mobiliario, material de escritdrio ¢ informatico
€ seus respectivos consumiveis, comercializagio
‘de electrodomésticbs, prestacdo de servigos de
encademacdo e cdpias de documentos diversos,
importagdo e exportagdo, podendo ainda dedicar-se
a qualquer ramo de comércio ou indistria em que os
socios acordem e seja permitido por lei.
O que ndo foi alterado permanece firme e valido.
Assim o disse e outorgou. '
Instruem este acto: :
a) Documentos legais da sociedade em aprego;
b) Acta avulsa da Assembleia Geral da sociedade.
Ao outorgante e na sua presenga, fiz em voz alta.a leitura
desta escritura, a explicagio do seu conteudo e adverténcia
da obrigatoriedade de requerer o registo do acto no prazo de
noventa (90) dias a contar desta data.
O Notério-Adjunto, Eduardo Sapalo.
Esta conforme. y
4.° Cartorio Notarial da Comarca de Luanda, em Luanda,
8 de Feverciro de 2013. — O Notério-Adjunto, Eduardo

Sapalo. (15-3604-L01)

Banco Sol, S.A.

Certifico que, com inicio a folhas 6, do livro de notas

para escrituras diversas n.° 991-C, do 1.° Cartgrio Notaria]
da Coma'rca de Luanda, se encontra lavrada 3 escritura do
teor seguinte:

Aumento de capital e alteragio parcial do pacto sociai na
sociedade «Banco Sol, S.A».

Nodia9 de Dezembro de 2014,em Luanda, e ng | © Cartério
Notarial, perante mim, o Notario Licenciado, Amorbelo
Vinevala Paulino Siténgua, compareceu como outorgante:

ura, alarga o objecto .

- termos da lei, declara sob sua responsabillCI

N

PIARIO A REPU,,
: A

. Coutinho Nobre Miguel, casado, Naturaj
residente habitualmente em Luanda o
Maianga, Rua "Cateculo Mengo, casa g/po
Bilhete de Identidade n.° 000000235_\/[)0]7’ et
Direcgdo Nacional de ldentiﬁc_alggo, em Luand, a(')so Py
Dezembro de 2005, que outorga neste acto na,quapzﬁde
de Presidente do Conselho de Administraqgo i Slda.de
dade anonima denpminada «Banco Sol, S. Ay, comz%.
em Luanda, Rua Rei Katiavala, n.> [1q;) 12,75 e

. iilanj,3
Umcipio ?
» tiiulard

r .
matriculada na Conservatéria do Registo COmercia(]jade
Luanda, sob 0.n.% 148-00/001129, com capital soig| dE

e

Kz: 1.377.573.266,15, (um bilido, trezentos e setenty € sele
milhdes, quinhentos e setenta e trés mil, duzentos e sessenty
e seis kwanzas e quinze céntimos), dividido e Tepresentad,
por 3.438.775 (trés milhBes, quatrocentos e trinta e ojtg mil,
setecentos e setenta e cinco), acgdes com o valor noming| de
Kz: 400.60, cada uma. ' _

Verifiquei a identidade do outorgante pelo mencionady
documento, a qualidade em que intervém e a suficiéncia
dos seus poderes para este acto, verifiquei-as em face dos
documentos no fim mencionados.

E, por ele foi dito:

Que, conforme deliberado pela Assembleia Geral,
expressa pela acta avulsa, devidamente autorizado pelo
Banco Nacional de Angola, pela presente escritura pIc:
cede a0 aumento do capital social. da sociedade que
passa dos actuais Kz: 1.377.573.266,15, (um bilid,
trezentos ¢ setenta e sete milhdes, quinhentos € Se‘f’““’.
e trés mil,"duzentos e sessenta e seis kwanzas € q.m.ljze
céntimos), . para Kz: 5.000.033.000,00 (cinco b,]](.)es
e trinfa e trés mil kwanzas), sendo 0 aumento ‘_’e”ﬁ.
cado de Kz: 3.622.459.733,85 totalmente "ea“-la;::.,
em dinheiro e por incorporagio de reservas © rcsunos
dos transitados, que na qualidade em que 0UtoTE?® f

; < ade, es
integralmente realizado. S

Que, por esta razdo, fica alterado o valor da
passa a ser de Kz: 1.408.46, cada uma e 0 nimero
Passa para 3.550.000. - (a0

E, em consequéncia dos actos precedentes, @ ater?

S ac(;éeSy qllE
de 2o

: sS
-~ do artigo 5.° do pacto social da sociedade, GU° pa

ARTIGO 5.° 033.000,00'

O capital social ¢ de Kzt 5.000- dividid"
(cinco bilides e trinta ¢ trés mil kwanz-aza’es € Ui:

" e representado por 3.550.000 (trés ™ g
nhentas e cinquenta mil acgdes O™ oV
de Kz: 1.408,46 cada uma, integralm®” scritu

” i - e €
Em tudo ndo alterado continua 4::'13'11“3”]'1
cial, :
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|HSER’E"

\ssihl o disse € outorgou.
/ . :

nstruem este acto: ; . :

P Certiddo- da Conservatorlla do Registo Comercial
de Luanda; ;

p) Acta da Assembleia Geral Ordinaria, realizada aos
11 de Abril de 2014, para inteira validade deste
acto,

¢ Comprovativo do capital social actualizado;

d) Autorizagao do Banco Nacional de Angola.

Ao outorgante € na sua presenca, fizem voz alta a leitura
esta escritura, a explicacdo do seu contetido e a adverténcia
& obrigatoriedade do registo do acto no prazo de noventa
(90) dias.

Esta conforme.

- £ certiddo que fiz extrair e vai conforme o original.

| *Cartério Notarial da Comarca de Luanda, em Luanda,

as 11 de Dezembro de 2014. — A Ajudante, Filomena

Manuel A. J. Augusto. (15-3605-L0t)

Venda que o Estadb Angolano faz 2 Rolanda Alves
Paulo da Silva Rodrigues Machado

Certifico qﬁe, com inicio a folhas 19 do livro de n_olas'
para escrituras diversas n.° 61-A, do Cartorio Privativo do
Ministério do Urbanismo e Habitag4o, se encontra lavrada a
sseritura do seguinte teor: |
Venda que o Estado Angolano faz a Rolanda Alves Paulo
daSilva Rodrigqes Machado. _

No dia 25 de Abril de 2014, em Luanda, e no Cartério
Notarial Privativo do Ministério do Urbanismo ¢ Habitagdo,
Sio na Avenida 1.0 Congresso do M.P.L.A., n.° 34, perante

Direito, compareceram como outorgantes:
Primeiro: —_ Joaquim Silvestre Anténio, solteiro maior,
i de Luanda, onde reside, na Rua 9, n.° 14 ao Bairro
Bsenda, Gue outorga em nome e em representagio do
Mo da Repiblica de Angola, na sua qualidade de
nezrjério de Estado para a Habitagdo, em pleno desempe-
ne 2272(?111(;65;5, de harmonia com o teor do Despa.lcho
¢ Hab 13’ de. 13 de Fevergiro, do Ministro do Urbanismo
tagao;
“Egundo; Rolanda Alves Paulo da Silva Rodrigues
"&Chado’ natural de Luanda, onde reside, na Rua
%$sz&"3’2QtnumrdoBnhewﬁmldankmden@nmo
tojg % 2ero duzentos quarenta € nove mil, novef:ent(I_Jsd e
emiﬁc:earo dezassete, emitido pela Direc¢do Nac10£alde(:
Humben: > 2 ~‘ de Fevereiro de 2012, ca'l_sada com He -
e beng ad R(?d_ng”es Machado, sob o regime de comun
- “quiridos,

M, 0 Notdrio, Adriano Jonas Chiwale, Licenciado em

.
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Verifiquei a identidade do primeiro outorgante, por ser
do meu conhecimento pessoal e a da segunda, pela exibi-
¢@o do respectivo bilhete de identidade; a qualidade em que
O primeiro intervém e a suficiéncia dos seus poderes para 0
acto, verifiquei por ser do meu conhecimento proprio.

E, pelo primeiro outorgante, foi dito: :

~ Que, nos termos da legislagio em vigor, na Republica
de Angola, ao Estado pertence, por titulo legitimo, a frac¢@o
autonoma designada pela Letra «C», do 3.° andar, do prédio
constituido.em regime de propriedade horizontal, situado
em Luanda, na Rua Ndunduma, descrito na Conservatoria
do Registo Predial da Comarca de Luanda, sob o n.° 37396 '
a folhas 21 do livro B-101, Ficha 662 da 1.* Sec¢#o e ins-
crito na Matriz Predial Urbana da 3.* Reparticdo Fiscal de
Luanda, sob o n.° 3070, tendo a fracgdo auténoma a seguinte
composi¢ao: ,

3 andar letra «C», Apartamento constituido por sala.
comum, dois quartos, w.c banho, copa, lavandaria e trés
varandas. Tem a area de noventa e um virgula cinquenta
metros quadrados, o valor de duzentos e setenta e quatro mil,
quatrocentos e setenta e oito kwanzas e quarenta céntimos €
a permilagem de cinquenta e oito virgula trinta e cinco por
cento do valor total do prédio; )

Que, encontrando-se a segunda outorgante, nas condi-
¢oes previstas na Lei n.° 19/91, de 25 de Maio, ele, primeiro
outorgante, em nome do Estado Angolano, pela presente
eséritura, vende a segunda outorgante, Rolanda Alves Paulo
da Silva Rodrigues Machado, a frac¢@io auténoma identifi-
cada supra;

Que, esta venda ¢ feita pela quantia de oitocentos e cin- -
quenta e cinco mil Novos kwanzas, ja integraimente paga,
por depdsito efectuado no Banco de Poupanga e Crédito,
como se mostra do respectivo taldo, cento e trinta e nove
mil e oitenta e . :

sete, de 3 de Fevereiro de
a venda por efectuada;

. Pela segunda outorgante, Rolanda Alves Paulo da Silva
Rodrigues Machado, foi dito que, aceita a venda nos termos

1993, pelo que, deste modo, da

exarados.

Assim o disseram € outorgaram.

Instruem o acto os seguintes documentos:

|. Taldo éomprovativo do depdsito efectuado;

2. Conliecimento n.° 80/2011, comprovativo do paga-
mento da sisa em liquidagdo definitiva, superior ao valor
declarado na compra, efectuado aos 11 de Outubro de 2012,
na 3.2 Reparti¢do Fiscal de Luanda; _

Aos outorgantes € na presenga simultinea de ambos, fiz
em voz alta a leitura desta escritura e a explicacdo do seu
conteudo. .

Assinados: Joaquim Silvestre Antonio, Rolanda Alves

.Paulo da Silva Rodrigues Machado. — O Notario, Adriano

Jonas Chiwale.
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; o "
Imposto de selo: trés mil quinhentos € sessenta e Cinc

.

kwanzas;

Conta registada sob o n.° 13; =

E certiddo que fiz extrair e vai conforme 0 ongm.al.

Cartorio Privativo do Ministério do Urbamsmo. e
Habitagdo, em Luanda, aos 18 de Junho de 2014. — A aju-
dante do notario, ilegivel. (15:3606-L01) _

A.P.T.A. — Associagio das Parteiras Tradicionais
em Angola (3%

Certiddo composta de 10 folhas, que estd conforme o ori-
ginal e foi extraido de folhas 79 a 88, do livro de notas para
escrituras diversas deste Cartério n.° 216-B. :

Cartério Notarial da Comarca da Huila, no Lubango, aos

. 8 de Janeiro de 2015. — O notario, ilegivel.

Remodelagdo do pacto social da associagdo denominada

’

«Associagdo das Parteiras Tradicionais», «activista comuni-

taria em angola»: ,

No dia 8 de Janeiro de 2015, nesta Cidade do Luba.ngo,
e no Cartério Notarial da Comarca da Huila, a meu cargo
e perante mim, Luis Tavares Monteiro de Carvalho,
Licenciado em Direito, Notario do referido Cartério coim-
pareceram como outorgantes, Cristina Chopelesso Eurico,
casada, natural do Kuito, Provincia do Bié¢, titular
do Bilhete de Identidade n.° 001226294BE031, pas-
sado pelo Arquivo de ldentificagdio Nacional, aos 8 ‘de
Novembro de 2010; Florinda da Costa, solteira, maior,
natural da Ganda, Provincia de Benguela, titular do
Bilhete de Identidade n.° 003261710BA030, passado
pelo Arquivo de Identificagdo Nacional, aos 9 de Julh-o
de 2008; e Frederico Domingos Mussinda, casado, natu-
ral da Humpata, Provincia da Huila, titular do Bilhete de

Identidade n.° 001350166HAO031, passado pelo Arquivo’

de Identificacdo Nacional, aos 22 de Jutho de 2014 ambos
residentes no Lubango, que outorgam na qualidade de .pre-
sidente, vice, presidente e Fiscal da Mesa da Assembleia da
Associagdo acima referenciada, cuja suficiéncia de poderes

em que intervém verifiquei e certifico em face de documen-

tos que me foram apresentados e arquivo neste Cartorio.

E, por eles outorgantes foi dito que:

Nos termos da alinca f) do.artigo 19.° do estatuto da ass:
ciagdo e com base na Assembleia Geral realizada nodia 9 de
Maio de 2014, a Assembleia deliberou remodelar o estatuto
da associacdo constituida nos moldes consentaneos no dia
10 de Margo de 2009, lavrada a folhas 81, versg e Seguintes
do livro de notas para escrituras diversas n.° 9. A, deste
Candrio Notarial, passando doravante a ter 2 nova e seguinte
redacgdo:

N

DIA :
2106y REPUB‘UQ
A

CAPITULO |

Disposi¢des Geraig
ARTIGO 12
! (Objecto)
Por vontade dos seus associados, foj Criada

; TP A assoe;
das parteiras tradicionais, denominada CAPTA Sociagy,
ter social, ndo governamental, laica, apartigsi
prossecugdo de fins humanitarios no ramo da g,

de personalidade juridica, autonomia adminis;
b

% de cargy
’a, Visandoa
ud.e, gomndu
[ r
ceira. Al1Va g fing,
ARTIGO 2.°
(Denominacio ¢ sede)

Associagdo denomina-se «A.P.T.A — ASS0Ciaciy gy,
Parteiras Tradicionais em Angola», e tem comg sede o
centro médico Seteka, na Provincia da Huila, Municipiy
do Lubango, no Bairro Comandante Nzagi, junto A Nossa
Senhora do Monte. :
' ARTIGO 3.°
; ., {(Duragio)

A sua duragdo € por tempo indeterminado, contandose
o seu inicio para todos efeitos legais a partir do dia 10 d
Margo de 2009.
g 101 R ARTIGO 42 |

(Ambito)

A sua actividade é de Ambito nacional.

ARTIGO 5.°
(Insignia) . s ,
\
A insignia ¢ de cor verde, simbolo de esperanca.
' ' ARTIGO 6.° .

(Objectivos) )
. A.PT.A. — Associagio das Parteiras Tradicion
Angola», tem como objectivos:
L. Associar e representar todos os praticante
em todas Provincias de Angola;
2. Organizar o exercicio da «A.PT.AM D
especialidades ¢ métodos de assisténcta dos;
e cientifica universalmente aceites prov? 'lu;m
3. Ser interlocutor tinico de todas as, P"fi“icamesJ
do Ministério da Saade;

4. Promover e estimular contin _
' nbros intere

rs0S Pos

s em
s no ram?

. N8S yarias
Dy .
Le'cnlCﬂ

rmacfl”

- a 0
ente 4 .
uam 405,

a
lécnica e cientifica dos met sssiveis“
S. Apoiar as novas. areas com 0s rec .

fim de facilitar a assisténcia a gestames'ntido e
6. Educar e sensibilizar os associadoS iy Sjnbater s

acatar a deontologia proﬁSSiO"a‘l e-cziicar, per”

praticas desonestas que possam P rel”

5 o f ablicad;
gar ou atentar contra a saude pt! gdic

. rOS i
7. Promover abertura de mais centr incias: o
ov s i
vigilancia epidemiologica nas PT ais vlg'lﬂncde
= m y
cipios, comunas e sectores pard 6onic?

Vel ll]n

-

das gestantes onde ndo ¢ poss!
saude:
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e

lancia épidemioldgica estardo sob controle

de 4 parteiras, 2 activistas e I nutricionista;
p) Terdo numero de piquete do hospital: para
~ a chamada de apoio da busca dos doentes

infantil na comunidade,

3. Estabelecer parcerias com o Ministério da Saude
e com o Ministério da Familia e Promoc4o da
Mulher com o objectivo de ter apoio em kits de

- partos e material de biosseguranga; :

9. Promover € participar em conferéncias da «A.P.T.A.»,
criando muitos activistas para o comprimento
das tarefas;

10. Estabelecer ou assinar protocolos de cooperacio,
intercdmbio com instituicdes ou organismos
nacionais, estrangeiros e internacionais da medi-
cina tradicional e moderna; _

11. Promover o reconhecimento do valor da activi-
dade terapéutica das parteiras tradicionais;

12. Capacitar a interveng@o no campo da sadde publica
junto com os profissionais da medicina moderna;

13. Dinamizar a cooperagdo e o intercAmbio entre
os profissionais terapeutas nos vérios dominios
baseando-se no respeito e confianga, considera-
¢do reciproca sem complexo de inferioridade ou
de superioridade, mas dentro de um espirito cons-
trutivo para uma contribuigio positiva na realiza-
¢do do objecto comum que € a saude publica;

14. Proteger o titulo e a profissdo dos associados da
«A.P.T.A.», promovendo o procedimento juri-
dico contra os charlatdes e os que usam o titulo
fraudulentamente;

I5. Inspeccionar actividade terapéutica dos praticantes

para corrigir as situagdes incorrectas que atentam

a satde publica e ao controle de endemias.

16. Promover a emissio de certificados aos formados
e qualificados que preencherem os pressupostos;

7. Criar biblioteca com literatura do ramo para consulta
€ estudo por parte dos membros e outros interes-

sados.

folhetos, brochuras, jornais e revistas;
19. Estabelecer protocolos de intercAmbios com as mater-
nidades provinciais, municipais, comunais € outros;
20. Angariar ajuda financeira e outras no interior €
* No exterior do Pais para cumprimento cabal dos

Objectivos da «A.P.T.A».

~ ARTIGO 7°
| i (Nutrigio)
N o o
°'v“ectiv0 “ampo da nutrigio a «A.P.T.A.», tem 08 seguintes
HYOS:

% Proteger todas as mulheres gestantes na comuni-
dade em falta de sangue ¢ criangas dos 0 208
3anos de idade; '

% Saber dar alimentagio propria (dieta) para evitar 0s
riscos de gravidade a gestantes € criangas dos 0
a3 anos de idade;

a) Os centros médicos de biosseguranca e de vigi- -

urgentes para evitar risco de morte materna e.

18. Promover a produgdo de literatura, boletins,
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.

¢) Promover palestras de como pode preparar as.
comidas necessarias para determinadas patolo-
gias; . '

‘d) Criar comissdes de técnicos promovidos e capaci-
tados pela «<A.PT.A»;

¢) Dinamizar a cooperagdo e o intercambio entre os
profissionais nos varios dominios baseando-se
no respeito e confianga;

J) Criar as cozinhas, colectivas e lavras agricolas
assim como hortas familiares na comunidade
com o 6bjectivo de reduzir a fome e a pobreza;

g) Criar escolas profissionais para capacitar os técni-
€os nutricionistas, as parteiras, os activistas de
saneamento basico e de alfabetizag&o.

CAPiTULO Il
Dos Membros

ARTIGO 8.°
{Membros)

1. Podem ser membros da «A.P.T.A.», pessoas nacionais
ou estrangeiras, entidades singulares ou colectivas.

2. Os membros da «A.P.T.A.», podem ter as seguintes
categorias:

a) Membros fundadores;

b) Membros efectivos;

¢) Membros honorarios. .

3. Sio membros fundadores, os que tomaram a inicia-
tiva da criagdo desta instituicdo, subscreveram os estatutos e
dinamizam tudo com espirito de abnegagdo para a sua con-
cretizagao.

4. Sio membros efectivos, todas as personalidades sin-
gulares e colectivas, nacionais ou estrangeiras, médicos e-
terapeutas tradicionais que se inscrevam.

5. Sio membros honorérios, personalidades singulares-
ou colectivas que venham a contribuir de forma-'relevante,
para a dignificagdo, prestigio, valoriza¢@o, desenvolvi-
mento e materializagdo ou concretizacdo das aspiracdes da
«A.PT.Ax. '

6. A administragdo dos membros honorérios ¢ da compe-
téncia dos membros fundadores sob proposta do Conselho
Directivo.

7. Os membros honorarios por mérito podem ser eleitos
para cargos de presidente honorario da «A.P.T.A.», sob a pro-
posta dos membros fundadores ou do Conselho Directivo.

ARTIGO 9.°
(Admissdo)

1. A admissfio de membros efectivos ¢ feita por preenchi-
mento de uma ficha de inscri¢@o apropriada a ser fornecida e
a candidatura pode ser singular ou colectiva.

- 2. Noacto da inscrigdo devera anexar fotocopia do B.1 ou
passaporte, duas fotografias tipo passe, certificado de habi-
litagdes académicas ou profissionais, uma escritura piblica
das associagdes que representa € a biografia pessoal.

-
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- 3. A candidatura sera anallsada por uma comissdo de
admissdo e selecgdo a ser aprovada pelo Conselho Directivo.
ARTIGO 10.°
(Deveres)
Sio deveres dos membros da «A.P.T.A.», 08 seguintes:
1. Conhecer, cumprir e fazer cumprir 0 estabelecido
no estatuto; :

2. Participar nas actividades da «A.P.T.A», elevando
0 seu prestigio € progresso;

3. Desempenhar com brio os cargos € tarefas que
forem incumbidas;

4. Pagar quotas mensais;

5. Respeitar as deliberagdes da «A.P.T.A.», bem como
os regulamentos por esta aprovados;

6. Assistir seminarios de capacitagio para melhor exer-
cer as tarefas profissionais bem como assistir as
reunides, Assembleias Gerais quando convocadas;

7. Incentivar a formagdo académica e profissional;

8. Cooperar com outros técnicos da medicina convencio-
nal, enfermeiros, médicos do Ministério da Satde;

9. Cumprir com todas as regras, das quais ser paciente,
amoroso nio trabalhar embriagado e ser pontual
no trabatho;

10. Reconhecer que cuidar da mulher é uma obra divina
porque deve cultivar o amor e a oragio a Deus.

ARTIGO 11.°
~ {Direitos)
Sdo direitos dos membros da «A.P.T.A», 0s seguintes:

1. Eleger e ser eleito ou indicado para o exercicio de
cargos da «A.P.T.A.»,

2. Tomar conhecimento das actividades da «A.P.T.A. »;

3. Possuir carntdo que o identifique como membro da
«A.PT.Ax; '

4, Participar com direito a voto nas Assemblejas Gerais;

5. Ndo ser sancionado sem ser ouvido

6. Ter acesso a biblioteca da «A.P.T.A.»;

7. Contribuir com meios para o desenvolvnmento da
«A.P.T.Ax;

8. Usufruir dos demais dlrextos ou regalias dos mem-
bros da «A.P.T.A.»; - -

9. Ter certificado profissional e cartio de encaminha-
mento com a insignia da «A.P.T.A.», e ter certificado
de habitabilidade da saide e outros meijos legais.

CAPITULO 11I
Da Disciplina
ARTIGO 12.°
(Sancdes)

1. O membro que ndo cumprir nem fizer cumprir os
preceitos constantes nos presentes estatutos fica Sujeito a
sangdes. A disciplina deve prevalecer no seio da «A.PT.Ap,
em conformidade com as sagradas escrituras e com amor
cristdo que ¢ a base que une o ser humano.

2. As sangdes a aplicar sdo:

a) Admoestagdo verbal;

DIARIO py RERGy,
|
A

b) Censura reglstada

¢) Suspensio temporaria dos seus dlreno
de um més até a um ano;

d) Expulsdo.

3. Aplicagdo das sangdes sera Sempre prece
processo disciplinar minucioso, a ser conduzidg
sdo de inspecgdo controlo e disciplina,

4. Se a gravidade da falta se Justlﬁcar 0 me
suspenso por um periodo ndo superior a um més,

5. A sangdo aplicada e aprovada pelo Conselho i
¢ definitiva e nfo esta sujeita a recurso.

6. Todas as medidas disciplinares devem ser -
nunciadas na presenga do implicado, que, se lgnorar o

S,
n() periodg

dida dé u
pela comis,

mbro Serg

I responsavels executardo.a sentenca.

7. O reenquadramento do faltoso, sé sera aceite, s reye.
lar as provas visiveis do seu arrependimento.
ARTIGO 13.°
(Admocstac;lo verbal)
Esta sujeito a admoestagdo verbal todo o membro, que
cometer faltas leves, contra o estatuto da «A.P.T.A», incls-
sive ndo pagamento das quotas.

ARTIGO 14.°
(Censura registada)

A censura registada sera aplicada aos membros que vio
larem as normas estatuidas ou regulamentos tais come:
1. For negligente no. exércicio das fungdes ou carges
da «A.P.T.A.»;
2. Ndo pagar as quotas por mais de trés meses sem
motivos justificativos;
3. Que tenha sido admoestado por mais de uma .
ARTIGO 15.°
(Suspensiio)
. A suspensdo ser4 aplicada aos membros que: o
a) Forem reincidentes, na pratica de faltas leves ¢
tra o estatuto e regulamentos;
b) Puserem em causa o prestigio da «APTA );;c i
¢) Forem negligentes de forma sistematica 0o
cio das fungdes que lhe sdo mcumbldas’é meses
d) Que no pagarem as quotas por
sem motivos justificativos.
2. A suspensio € extensiva aos mem resndeﬂ‘e’
Cargos sociais, mais quando se tratar de cargos rpenador, a
1

00
vice-presidente, secretario geral -adjunto € ¢ pleia Gerat

1
medida a aplicar merecers o parecer da Asseim®

mais d¢

bros qu¢

ARTIGO 16.° ‘
(Expulso) 8 od?

ulsﬁo -
Serd aplicada a sangdo disciplinar de exP seg”'”lb

membro efec'wo que incorrer em qualquer
actos:
citos; 00"10

l
oolicas 8

Lol

I Burla e pratica de negocios ili
2. Uso de tabaco, bebidas alc
outras drogas;
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. Jitos de conspiragdes que tragam desa : : : N
3. Conf : I £ rmonia 7. Eleger o presidente e o vice-presidente do conselho
no seio da «A.PT.A.»; _ \ _

com mandato de 4 anos;
8. Eleger os coordenadores e coordenadores-adjuntos
dos 6rgdos com mandatos de 3 anos;
'9. Deliberar sobre as transferéncias dos membros;
10. Aprovar a admissdo, suspensdo e demissdo dos
associados bem como readmitir associados. '

4, Usode roupas extravagantes que incentivam a cor-
rupgao moral e fisica;

5, Convocagdes de reunides sem conhecimento da
direccio local; '

6. Atribuigdes de documentos sem conhecimento da

GHECGac: : _ ARTIGO 20 :
CAPiTU LO 1V : (Competéncias do Presidente do Conselho Directivo)
Dos Orgios Sociais - Ao Presidente do Conselho Directivo compete:
I —— 1. Presidir as reunides do Conselho de Administra-
(Consclho directive) ) ¢do, )
| 0 Conselho Directivo ¢ o orgao maximo da asso- 72 Prom(')verlas co?diqées sociais e propor na assem-
ciacéd. £ constituido por um presidente, vice-presidente, . bleiato mc.entlvo Sebge form_a po-de quadros;; -
Jm secretario, um secretario-adjunto, um tesoureiro e dois & Elabosar progectos de regulz.amentos pglbmete-los.
yogais eleitos em Assembleia Geral para um mandato de 4 . éprovag:ao da_As~semble|a Geral;
anos, podendo ser reeleitos até 2 mandatos. Retine-se ordi- % Des'xgnar as comissoes pard con.tactos com orga-
mriamente de 3 em 3 meses e extraordinariamente sempre _ nizagdes nacionais e estrangeiras de interesses
que for convocado pelo seu presidente. ¥ sociais ligadas a saude puiblica;
2. Constituem o Conselho Directivo os seguintes 6rgdos: 5. Representar a «A.P.T.A.», em todos actos e contra-

* g) Assembleia Geral; tos em juizo ou fora dele, sendo necessarias para
k) Comité Executivo; _ obrigar validamente a «A.P.T.A.», a sua assina-
¢) Conselho Cientifico e Técnico: _ tUra.e a do tesoureiro ou do vice-presidente;
dICoHseTe Fiaeal: g P ; 6. Definir a area ou dominio de colaboragéo e coope-

‘ragdo com organismos competentes; .
7. Propor a elei¢ao de membros honorarios nas
ARTIGO 18.° : - A bleias Cemaisid

(Assembleia Geral) SSEmbILIAs ICHAlS; )

8. Elaborar as contas anuais de responsabilidade e
propd-las a Assembleia Geral;

9. Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias
dos orgdos de decis@io da assembleia.

e _Secretariado para organizagdo dos departamentos

. Assembleia Geral é o 6rgdo maximo da «A.P.T.A»,
de cardcter deliberativo constituido por todos os membros
da “A.T.A», em pleno gozo dos seus direitos e faculdades.
2.E apoiada por uma Mesa de Assembleia Geral diri-

8da pelo presidente, 1 secretario e 3 vogais eleitos em _ARTIGO21® _
Assembleia Geral para um mandato de 4 anos reelegiVCiS (Competéncias do v1§e—preSIdente)
42 mandatos, _ Ao vice-presidente compete substituir o presidente do
3. Assembieia Geral retine ordinariamente duas vezes Conselho Directivo nas suas auséncias e imp.edimentos, bem
Porano, Dezembro para o balango das actividades € Janeiro  como coadjuvé-lo nas tarefas que Ihe for atribuido. .
ar T ; °
P12 0 tracar o programa.das actividades. ‘. (Compcténgfﬁgiimio )
ARTIGO 19.° : .
* (Competéncias da Assembleia Geral) - . Compete ao secretdrio geral:
Sio Competéncias da Assembleia.Geral as seguintes: _ a) Dirigir o secretariado geral do Conselho Directivo;
I. Deliberar anualmente sobre o relatério € o balango b) Cuidar das escrituragdes dos assuntos do Conselho
das actividades do ano; Directivo; |
‘2- Deliberar sobre o plano de actividades e os orga- ¢) Recepcionar os processos de inscrigdo remetidos
mentos gerais do Conselho Directivo sobre pro- pelos interessados; .
‘postas deste; o . d) Preencher os cartdes de identificacio e certificados
¥ Aprovar 4 afiliagéo do conselho ou da «A.P.T.A», dos membros formados; i
€m organiza¢@es nacionais € internaci_(n‘m}is;~ I e) Registar a presenca nas reunides do conselho e pre-
% Promover o espirito de unidade, reconciliagdo € parar as actas de todas as reunies e assembleias

perdao; -
> Aprovar os regulamentos mencionados no presen.te
estatuto bem como todas as alteragdes possivens}
o Tomar decisges sobre quaisquer duvidas que pos-
$am surgir na interpretagdo do referido estatuto;

realizadas pelo conselho;
/) Guardar e proteger todos os artigos do conselho;
g Representar o conselho em eventos quando solici-
tados pelo Presidente do Conselho.
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ARTIGO 23.°

(Competéncias do Sceretario gcral-adjun(o)

Ao Secretario geral-adjunto compete, substituir o secre-

tario nas auséncias e impedimentos bem COmO €XEC
demais tarefas que lhe forem incumbidas.

ARTIGO 24.°
(Competéncias do tesoureiro)

Ao tesoureiro compete cuidar das finangas da «A.PT.A»,
e cuidar de quaisquer outros valores.

ARTIGO 25.°
(Comité Exccutivo)

1. O Comité Executivo é o 6rgao maximo que orienta
todas as actividades da «A.P.T.A.», é o conjunto de todos 0s
dirigentes das provincias, municipios e comunas eleitos nas

assembleias e integra a secretaria_provincial, a secretaria-

-adjunta e os demais secretarios.

2. Os Comités Provinciais, Municipais e Comunais
reunem-se ordinariamente de trés em trés meses ¢ extraor-
dinariamente quando convocados pela secretdria das
respectivas direcgdes ou por membros da direcgdo. Os

- Comités Provinciais, Municipais e Comunais s2o presididos
pela secretéria coadjuvada pela secretdria-adjunta da respec-
tiva direcgdo.

3. Na convocatéria é proposta a ordem de trabalhos que é
aprovada pelo Secretariado Executivo, que deve ser enviada
aos membros com pelo menos 30 dias de antecedéncia.

4 Os documentos devem ser” distribuidos a todos os
membros com pelo menos 72 horas de antecedéncia.

5. Ao comité executivo compete:

a) Analisar, discutir e aprovar o relatério do comité;

b) Aprovar o plano anual de actividades aos seus

niveis;

¢) Eleger os membros do comité;

dj Eleger candidatos do escaldo superior;

e) Discutir outros assuntos de caricter econémico e
social da «A.P.T.A.», particularmente os interes-
ses da mulher rural e parteira. |

ARTIGO 26.°
(Conselho Cientifico e Técnico)

1.0 Conselho Cientifico e Técnico é o orgdo responsével
pela investigacdo, analise e desenvolvimento de projectos e
programas da ac¢do da «A.P.T.A.», sua aprovagio e exe-
cugdo.

2. E constituido no minimo pon: 3 membros eleitos em
Assembleia Geral, sobre proposta do Conselho Directivo,
por um mandato de 4 anos. _

3. Reune ordinariamente de trés em trés meses ¢ extraor-
dinariamente sempre que for convocado pelo presidente,

ARTIGO 27.°
(Conselho Fiscal)

1. O Conselho Fiscal ¢ o 6rgdo encarregue de fiscalizar
a actividade do Conselho Directivo da «A. PTA », e dos
demais orgéos que o constituem.

utar as .

" (Competéncias do secretariado para organizagio dog dcba
rtam

" 2. E constituido pelo presidente, ym sec
g Tetariq

OUEIIS

3. Reune ordinariamente de dois em doi
$

m
avaliar o funcionamento dos centros, POStos ong eses
ct

partel ras.

Pag
raba]ham

ARTIGO 28.°

Cotgg)

Compete ao secretariado para organizagio d05 4
CParty.

mentos.
I. Trabalhar na orgamzag:ao da associacso nas p
Tovi
cias, municipios comunas e sectores. .
2. Criar programas a nivel naci
C | prog ional de forma(;ao de qug.
dros.
3. Dmamlzar o trabalho de mlssées de servic;o € colocyr
técnicos onde néo haja. .
CAPITULO V
Dos Departamentos
ARTIGO 29.°
(Departamento da educagio)
Ao Departamento de Educagio compete o seguinte:
1. Administrar e organizar os programas do funcionz-
‘mento de conhecimentos basicos;-

: 2. Criar centros de alfabetizag#o para ajudar as mulhe

res que ndo tiveram tempo de estudar;
3. Criar escolas do primeiro ciclo em parcena com o
Ministério da Educacdo;

- 4. Preparar os professores para a formagﬁo de quadro
da «A.PT.A.», para o melhoramento do seupre
grama e sistema técnico aplicativo; .

S Programar semindrios e debates, conferéne® ¢

" palestras.

ARTIGO 30.°

" (Departamento dos jovens)
pofque

I..Os jovens sio a forga motriz da sociedade téncit
elessd0 os continuadores de todas as obras. A Sua e ontie
numa organizagdo é necessaria porque determ inarm 2
nuidade das nossas tarefas.

2. Associagio define como juventude 08 €
idade compreendida entre os 15 e os 35 anos

Mg

0)4 ven ns: .
3. S0 competéncias do departamento dos j 0 €0 onhed”

3
idaddos "

de idade

a) Mobilizar os outros jovens € leva-los & .
mento da «A.P.T.A.»; organi?”

b) Ter intercambio com jovens das outras =
cies; ; Il @ ciViCﬂ’

¢) Ajudar outros jovens na educaga® L icar o
para nfo praticar a violéncia, nd0 prat ridade o
tituigdo, ndo engravidar-se sem mpte n
usar alcool e outras drogas; Uadrafﬂ"‘”;

d) Elaborar programas que.visam 0°¢ CL erais
dos jovens nas tarefas Ponwals

dmbito nacional;
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¢ gncentivar os jovens no estudo acade’mico € pro-
" fissional;
ﬂ'Trabalhar em unanimidade com o cristianismo para
- Jevar os membros numa vida nova;

g) Criarum ciclo de orag@o para evitar comportamen-

tos malignos no seio da camada juvenil.
ARTIGO 31.°
(Departamento da mulheres)

. O-Departamento da mulher ¢ responsavel pelo enqua-
gramento € organ'izacﬁo no ministério feminino que visa a
edlcacdo civica e moral no seu seio.

" 9, As suas competéncias sdo:

a) Dinamizar a elaboragio de programas, planos que
visam a educagdo e orientagdo da camada femi-
nina para diminuir a mortalidade matema;

b) Incentivar as mulheres na aprendizagem nos aspec-
tos de salide, costura, agricultura, olaria, culina-
ria e decora¢do; _

¢) Propor métodos que incentivam a Mulher no Minis-
tério a organizar conferéncias, assembleias, reu-
nides de indole diversas;

“d) Cooperar com o Ministério da Familia € Promogédo
da Mulher, a Organiza¢do da Mulher Angolana
para o controlo das familias que vivem em con-

"~ flitos..

. ARTIGO 32.°
(Departamento de informagiio, comunicagio ¢ imagem)

l. O Departamento de Informagdo, Comunicagdes €
Imagem ¢ responsavel pela manutengdo de informagoes,
®municagdes e imagem da «APT.A».
2. As suas competéncias sdo:
@) Formar repérteres e outros colaboradores; '
b) Criar jornais, panfletos, brochuras para manter as
populagdes informadas sobre a «A.P.T.A»;
¢) Divulgar seminarios palestras e outras actividades
em boletins informativos ou flash de noticiaT

. ARTIGO 33.° N
Departamento de projectos ¢ desenvolvimentos sociais)

?'.0 Departamento de Projectos e Desenvolvimentos

m:’:i;s g re.Sponsz’ivel em receber projectos c.ie desenyolvi~
que beneficiem a «A.P.T.A.», e comunidade.

© Tem as seguintes competéncias: '

9 Fazer estudos das necessidades das comunidades
Junto dos sobas, séculos e igrejas; .
€senvolver projectos de pequenos € de grandes
impactos junto das comunidades, tais como,

5 D

agricultura e pecudria;
©) Conceber programas que visam a manutengdo da
_ Sustentabilidade dos membros da «A.PT.A .
4 Desenvolver troca de experiéncias com institui-

- ¢0es congéneres.

——
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ARTIGO 34.°
(Departamento dos homens)

I. O departamento dos homens ¢ responsavel pela con-
gregagdo ¢ orientagdo em termos dos objectivos que visam 0
desenvolvimento dos homens dentro da associagio.

. .2.Tem as seguintes competénéias: .

a) Elaborar planos, programas de projectos que visam
o crescimento da participagdo dos homens na
associagdo;

b) Promover campanhas de sensibiiizacﬁo para dimi-

“nuir a violéncia familiar na sociedade; _

¢) Promover visitas de ajuda e controlo das familias

" pobres nas provincias, municipios, comunas €
sectores; . '

d) Cooperar‘com 0 Ministério da Saude, Administra-
¢des e Autoridades Tradicionais para o controlo
das familias que vivem em conflitos.

- ARTIGO 35.° '
(Departamento de administragio ¢ finangas).
.'1. O Departamento de Administragiio e Finangas é o res-

ponsavel pelo controlo de patrimonio e gestdo financeira da
«A.P.T.A». _
2. Tem as seguintes competéncias: _
a) Criar estratégias que visam angariamento de fun-
dos em empresas, organizagdes nacionais,
gstrangeiras e junto dos membros da «A.P.T.A.»;
b) Elaborar or¢camentos que devem ser aprovados
pelo Comité Executivo; _
¢) Criar mecanismos de desenvolvimento agrario,
lojas, pastelarias, centro de tratamento em cada
bairro, para aquisi¢do de fundos de manejo para
«A.PT.A»;
d) Criar uma conta bancéria para o depdsito destes
fundos controlada pelo Comité Executivo.

CAPITULO VII
Do Patriménio Ji " 1]

ARTIGO 36.°
_(Patrimoénio) _
I. O patriménio da «A.P.T.A.», sera constituido por bens -
méveis e imoveis que vier adquirir.
2. Constituem receitas da «A.P.T.A»:
a) O rendimento dos bens proveniente do pagamento
da joia de inscri¢do e de quota mensal;
b) As doagdes, herangas, legados e donativos;

- CAPITULO VilI
Da_Dissolug:ﬁo e Destino dos Bens da «A.P.T.A.».

ARTIGO 37° +,
(Dissolugiio)

«A.P.T.A», di'sso'lve-se, nos termos legais ou por delibe-

ragdo em Assembleia Geral, expressamente convocada para
o efeito.
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ARTIGO 38°
(Destino dos bens)

Em caso de dissolu¢do os bens moveis e imoveis da
«A.PT.A.», seriio entregues a uma 0rganizagao nao gf)"’e.r'
namental congénere ou qualquer organizagdo humanitaria
nacional que demonstre interesse em prosseguir com a acily
vidade da «A.P.T.A.», ou que desenvolva uma actividade
similar.

ARTIGO 39°
(Disposigaes finais)

Regularam as disposigdes da Lein.° 14/91 de 25 de Maio,
as deliberacdes sociais da Assembleia Geral, 0 Regulamento
e demais legislacdo aplicével.

ARTIGO 40.°
(Dividas ¢ omissdes) -
1. Para dirimir todas as questdes imergentes da interpre-
- tagdo e aplicagdo deste estatuto sera competente Assembleia
Geral da «A.P.T.A». -

2. Todos os assuntos internos ou externos. cabem a
Assembleia Geral da «A.P.T.Ax».

Assim o disseram e outorgaram.

Foi lida em voz alta e clara’a presente escritura, expli-
cado-o seu contetido e efeitos, na presenga dos outorgantes,
0s quais assinam comigo notario. |

Adbverti aos outorgantes que deverdo proceder a entrega
de uma copia junto a Delegagdo da Justica e dos Direitos
Humanos e Governo Provincial. :

O Notério, Luis Tavares Monteiro de Carvalho,

I (15-3607-L01)

Comércio de Automoveis, Limitada

Certifico que, de folhas 43 a 44, do livro de notas para
escrituras diversas com o n.° 484-A, do 4.° Cartério Notarial
da Comarca de Luanda, encontra-se lavrada e régistada a
escritura de teor seguinte:

Escritura publica de alteragfio parcial do pacto social
na sociedade denominada «Comércio de Autombveis,
Limitadan.

- Aos 27 de Fevereiro de 2015 em Luanda, e no 4.°Cartério
Notarial da Comarca, sito no Sao Paulo, Rua do Lobito,

n.° 34, a cargo do Notério, Pedro Manue| Dala, perante mim,

Francisco Anténio da Silva, Ajudante Principal em pleno
exercicio das fungdes Notariais, em virtude do respectivo
Notario encontrar-se ausente, compareceu como outorgante,

Jos¢ Janeiro Carrasco, casado, natural do Vale de Vargo
de nacionalidade portuguesa, residente habilualmentej
em Luanda, na Alameda Manue! Van-Danem, n? 318
Distrito da Ingombota, Municipio de Luanda, 'titu:
lar do Passaporte n.° M531052, emitido pelo Servicos
Estrangeiros e Fronteiras, aos 12 de Margo de 2013,

Que outorga como gerente e em representagio da socie-
dade «Comércio de Automoéveis, Limitada», com sede em
L.uanda na Rua Frederick Engels, n.°9, com o capital socjal

“mente realizado em dinheiro, matriculagy, n

TN

DIARIO DA REPUBLI
. A

de: 50.000.000,00 (cinquenta milhdes de vz
35 intgy,
- veh.

. a C
do Registo Comercial de Luanda sob ¢ p, o 20 04;’:‘5;%%
1335

o NIF 5410000773. oy
Verifiquei a identidade do mesmo, Mediange ...
do seu passaporte, a qualidade e suficiénciy e p0dex1b| )
que intervém em fac.e da Certidao Comercia| passa:res e
referida Conservatoria e cpia certificada da Ay Lo §4PE|3
Assembleia Geral 6 de Févereiro de 2015, dOCUm'er;tos’da
arquivo. Qe
Disse outorgante: :
Que, a sua representada, foi constituida PO ese

de 22 de Janeiro de 1945, a folhas 26, do livro de nOtanrura

S pary

_escrituras diversas, n.° 185 do 1.° Cartério com a denomip,

¢do de «A. Nogueira, L, Limitada».

Que, em cumprimento do deliberada na Assembig,
Geral da Saciedade, sua representada de 6 deFevereir
de 2015, atras referida, decidem proceder a mudanga da iy
sede para Alameda Manuel Van-Duinem, n.° 318, em Luangs

Em consequéncia do acto operado, alteram o n.° 1, d
artigo 2.° dos seus estatutos que passa a ter a seguinte redac-

‘¢8o0: .

ARTIGO 2.° ;
_ A sociedade tem'a sua sede em Luanda, m
Alameda Manuel Van-Dinem, n.° 318, Distrio
Urbano da Ingombota, Municipio de Luanda.
O que n@o foi alterado permanece firme e valido.
Assim o disse e outorgou.
Instruiram este acto: -
a) Acta deliberativa da assembleia de
reiro de’2015; ' . .
" b) Documentos legais da sociedade em apres
'c) Certiddo comercial.
-Finalmente, lida e explicado o seu
responder a vontade firme e esclarecida das
presente escritura ser assinada pelo interveniente € po uerer
Notario, com adverténcia da obrigatoriedade de ¢ rigseme
0 registo do acto no prazo de (90) dias, a contar da pre
data. :

DG de Fev®

' y of-
conteiido por &
partes, val?
r mim

E certiddo que fiz extrair e vai confor
4.2 Cartério Notarial da Comarca de Luanda

; o ilegiveh
2 de Marco de 2015.—O ajudante do nota”‘()i ;_5%104/0”

/

Auto 8, Limitada

>
,‘-’

no
vro 0 70 i

- li
Certifico que, de folhas 49 a 50, do Cartdrio” a

escrituras diversas com o n.? 484-A, do 4.°
da Comarca de Luanda, encontra-se lavrad?
escritura de teor seguinte:

Escritura publica de alteragdo parcial &0
sociedade «Auto 8, Limitada».

'pacw s

-
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pSERIE
/

pos27de Fevereiro de 2015 em Luanda, e no 4.° Cartgrio

al da Comarca, sito no S@o Paulo, Rua do Lobito
Nold '

ﬂ°34vacargo 7 =
Fﬁhcisco Anténio da Silva, Ajudante Principal, em pleno

erclcio das fungdes Notariais, em virtude do respectivo
Notdrio encontrar-e ausente, compareceu como outorgante:

José Janeiro Carrasco, casado, natural do Vale de Vargo,
g nacionalidade portuguesa, residente habitualmente em
Lunda, na Alameda Manuel Van-Danem, n.° 318, Distrito
4z Ingombota, Municipio de Luanda, titular do Passaporte
40 M531052, emitido pelo Servigos Estrangeiros e
Fronteiras, aos 12 de Margo de 2013; )

Que outorga cOmo representante da sociedade
AUTO 8, Limitada com sede em Luanda, na Via A-1, Lote
cCB-5, (EDURB), Pélo Automovel, em frente ao Centro de
Congressos de Talatona, Municipio da Samba, com o capital
scial de: 2.000.000,00 (dois milhdes de kwanzas), integral-
mente realizado em dinheiro, matriculada na Conservatéria
do Registo Comercial de Luanda, sob o n.® 2009.30 e com o
NIF 5401172346; ‘

Verifiquei a identidade do mesmo, mediante exibigéo
do seu passaporte, a qualidade e suficiéncia dos poderes em
que intervém em face da Certiddo Comercial passada pela

Assembleia Geral de 6 de Fevereiro de 2015, documentos
Que arquivo.

Disse o outorgante:

Que, a sua representada, foi constituida por escritura
€31 de Outubro de 2008, a folhas 38 versos, a folhas 40
Y¥1%0, para escrituras diversas, do livro de notas n.? 200-C,
do2° Cartério, com a denominagdo de «VTD — Veiculos
Autombveis Angola, Limitada».

Que, em éumprimento do deliberado na Assembleia
Geral da Sociedade, sua representada, atréas referida, deci-
3;"1 prf’ceder amudanga da sua sede para Alameda Manuel

"'Duﬂem, n.°318, em Luanda. ;
Em consequéncia do acto operado, alteram o n.° 1, do

anj .
%030 2 dos seus estatutos que passa a ter a seguinte redac-

...............................................
.......................................................

ARTIGO 2.°
A sociedade tem a sua sede em Luanda, na

 Urbano da Ingombota, Municipio de Luanda.
sqs?c n50. foi alterado permanece firme € valido.
“Seri 0 disse e outorgou.
ram este acto: ; |
Y Acta deliberativa da assembleia de 6 de Fevereiro
de 2015; : :
“ Documentos legais da sociedade em apreeo;
c) Certidag comercial.

do Notario, Pedro Manuel Dala, perante mim
%

referida Conservatéria e copia certificada da Acta n.’ 12 da

Alameda Manuel Van-Danem, n.° 318, Distrito

R T I
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Finalmente, lida e explicado o seu contetdo por cor-
responder a vontade firme e esclarecida das partes, vai a
presente escritura.ser assinada pelo interveniente e por mim,
Notario, com adverténcia da obrigatoriedade de se requerer
o registo do acto no prazo de (90) dias, a contar da presehte
data. , = :

Q Natdrio em Exercicio, Francisco Antonio da Silva.

E certiddo que fiz extrair e vai conforme o original.

4.° Cartério Notarial da Comarca de Luanda, em Luanda,
2 de Mar¢o de 2015. — O ajudante do notario, ilegive/.

(15-3611-L01)

Auto-Competi¢ao Angola, Limitada

Certifico que, de folhas 47 a 48, do livro de notas para
escrituras diversas com o n.° 484-A, do 4.° Cartorio Notarial
da Comarca de Luanda, encontra-se lavrada e registada a
escritura de teor seguinte:

Escritura publica de alteragéo do pacto social na socie-
dade «Auto-Competi¢ido Angola, Limitada».

Aos 27 de Fevereiro de 201 S, em Luanda, e no 4.° Cartorio
Notarial da Comarca, sito no S3o Paulo, Ruade Lobito,n.°34,a -
cargo do Notario, Pedro Manuel Dala, perante mim, Francisco '
Anténio da Silva, Ajudante Principal em pleno exercicio das
fungGes notariais, em virtude do respectivo notdrio encontrar-se
ausente, compareceu como outorgantes: 1 _'

José Janeiro Carrasco, casado, de nacionalidade por- .
tuguesa, residente habitualmente em Luanda, na Alameda .
Manuel Van-Dinem, 318, Distrito Urbano da Ingombota,
Municipio de Luanda, titular do Passaporte n.® M531052,
emitido pelo Servigos Estrangeiros ¢ Fronteiras, aos 12 de
Margo de 2013.

Que outorga como gerente e em representagdo da socie-
dade «Auto-Competi¢do Angola, Limitada», com sede em
Luanda, na Rua Eugénio- de Castro, Bairro Nelito -Soares,
Instalagdes do Cinema Atlantico, com o capital social
de: 8.200.000,00 integralmente realizado em dinheiro, matri-
culada na Conservatéria do Registo Comercial de Luanda
sob 0 n.2276/1995 e com o NIF 5401150695. ,

Verifiquei a identidade do outorgante, mediante exibicdo
do seu passaporte, a qualidade e a suficiéncia dos poderes em
que intervém em face cert.idﬁo' comercial passada pela refe-
rida Conservatoria e copia certificada da acta da Assembleia
Geral n.° 21 de 6 de Fevereiro de 2015, documentos que
arquivo. Disse o outorgante: : ,

Que, a sua representada, foi constituida por escritura
de 24 de Fevereiro de 1995, a folhas 22, do livro de notas
para escrituras diversas, n.° 150-C, do 2.° Cartério com a
denominagio de «Auto-Competi¢do Angola, Limitada.

Que, em cumprimento do deliberado em Assembleia
Geral da sociedade sua representada, de 6 de Fevereiro
de 2013, atras referida, decidem proceder a mudanga da sua

_ sede para Alameda Manuel Van-Dianem, n.° 318, em Luanda.
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Em consequéncia do acto operado,

inte redac-
artigo 2.° dos seus estatutos que passa a ter a seguinte

¢do:

_ ARTIGO 2.°
A sociedade tem a sua sede em L
Alameda Manuel Van-Dinem, n:° 318, Distrito da
Ingombota, Municipio de Luanda.
O que ndo foi alterado permanece firme e valido.-
- Assim o disse e outorgou.
Instruiram este acto: : ;
a) Acta deliberativa da assembleia de 6 de Fevereiro
de 2015;
b) Documentos legais da sociedade em aprego;
¢) Certiddo comercial.

'Finalmente, lida e explicado o seu conteudo por cor-
responder a vontade firme e esclarecida das partes, vai a
presente escritura ser assinada pelo interveniente e por mim,

. Notario com adverténcia da obrigatoriedade de se requerer
o registo do acto no prazo de (90) dias, a contar da presente
data: ' . .
O Notario em exercicio, Francisco Anténio da Silva.
E certiddo que fiz extrair e vai conforme o original.
4.° Cartoério Notarial da Comarca de Luanda, em Luanda,
2 de Margo de 2015. — O ajudante de notério, ilegivel.
(15-3612-L01)

TDA — Comérecio e Indiistria, Limitada

Certifico que, de folhas 45 a 46, do livro de notas para
escrituras diversas com o n.° 484-A, do 4.° Cartério Notarial
da Comarca de Luanda, encontra-se lavrada e registada a
escritura de teor seguinte: '

Escritura pablica de alteragdo parcial do pacto social na
sociedade «TDA — Comércio e Indistria, Limitaday.

Ao0s 27 de Fevereiro de 2015 em Luanda, e no 4.° Cartério
Notarial da Comarca, sito no Sdo Paulo, Rua do Lobito
n.° 34, a cargo do Notério, Pedro Manuel Dala, perante mim,
Francisco Anténio da Silva, Ajudante Principal em exercici(;
em virtude do respectivo Notario encontrar-se ausente, com-
pareceu como outorgante,

José Janeiro Carrasco, casado, natural do Vale de Vargo,

de nacionalidade portuguesa, residente habitualmente em |

- Luanda, na Alameda Manuel Van-Dinem, n.° 318, Distrito
Urbano da Ingombota, Municipio de Luanda, titlar do
Passaporte n.° M531052, emitido pelo Servigos Estrangeiros
e Fronteiras, aos 12 de Margo de 2013.

Que outorga como representante da sociedade «T DA S
Comércio e Indistria, Limitada», com sede em Luanda, na
Via A-1, Lote CCB-5, (EDURB), Pélo Automével, em frente
ao Centro de Congressos de Talatona, Municipio da Samba
com o capital social de Kz: 165.000,000,00 (cento ¢ sessenu;
e cinco milhdes de kwanzas), integralmente realizado em

-—-———-"-_-—-_;_-_-_-

alteram o n.° 1, do

uanda, na -

Ty

D14
cakCl] REPU,,
. Cf.‘

dinheiro, matriculada na Conservatéria dq Regis;
de Luanda, sob o n.° 1994.64600 e com o NIF 540'1 C iy

Verifiquei a identidade do mesmo, mediant0002-857;
do seu passaporte,.a qualidade e suficiénci, dos e it
que intervém em face da Certidao Comercia] p::’sdere
referida Conservatoria e copia ‘certiﬁcada da Acty :doa
Assembleia Geral de 6 de Fevereiro de 20 73
que arquivo.

Disse o outorgante:

Que, a sua representada, foi constituida por et
20 de Agosto de 1993, a folhas 64 verso a 65 versog
de notas n.b 76-B, do. 2.° Cartério com a denomin
«TDA — Comércio e Indistria, Limitaday.

Que, em cumpri_mento da deliberada na ASSémbleia
Geral da Sociedade, sua representada, atras referida, deg.
dem proceder a mudanga da sua sede para Alameda Many
Van-Dunem, n.° 318, em Luanda.

Em consequéncia do acto operado, alteram o n? )
do artigo 2.° dos seus estatutos que passa a ter a seguinie

redacgio:

ARTIGO 2.°
A sociédade tem a sua sede em Luanda, m
Alameda Manuel Van-Danem, n.° 318, Distio
* Urbano da Ingombota, Municipio dé Luanda.

O que ndo foi alterado permanece firme e valido.

Assim o disse e outorgou.

Instruiram este acto: -

a) Acta deliberativa da assembieia de 6 de F
de 2015;

b) Documentos legais da sociedade em aprego,

¢) Certiddo comercial.

Finalmente, lida e explicado o seu conteudo 2
responder a vontade firme ¢ esclarecida das pane® ‘aim,
presente escritura ser assinada pélo interveniente € por Teref
Notéria com adverténcia da obriga’toriedade de s¢ refjseme
o registo do acto no prazo de (90) dias a contar e
data. _ ' il

O Notatio em Exercicio, Francisco Antonto d.a il'i _

E certiddo que fiz éxtrair e vai conforme 0 e |:ual1 b

4.° Cartério Notarial da Comarca de Luanda, o

, o ilagivel
- 2de Margo de 2015. — O ajudante de notario, !!6,':; 2100
: J (I 5_)6“

89

h

Sl documenlm

itur g,
do |i\'ro
30 de

evereiro

po{ cor-

"

Yapama Satde, Limitada e

) Iivrf}lda L8

. ligetc = 9,d
Certifieo que, com inicio a folhas 3 Notarid

para escrituras diversas n.° 1-F, do Cart6rio 5

dos Registos do Kilamba Kiaxi, se encontra lav?

tura do teor seguinte: . Limi[adﬂ.’"l
Acta notarial da sociedade «Yapama Saudc’-a se SOC‘I;(;
Aos 2 de Margo de 2015, pelas 9 horas, e (inho . i

sita em Luanda, na Travessa Rever endo gf’ i

Nelo, n.° 23, no Bairro da Ingombota, D

escf"

jstrit®
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1 SER!

reuniu a Assembleia Geral Universal da socje-
or quoias denominada «Yapama Saide, Limitaday,
Jade pcapila' social de Kz: 150.000,00 (cento e cinquenta
Co.m L/ anzas), pessoa colectiva n.° 5417163783, matricu-
il k\: Conservatéria do Registo Comercial de Luanda da
‘.ﬂ?;:cgio do Guiché Unico, sob n.® 723-12/120323.
A i Assembleia  Geral encontravam-se devida-
e representados tf)dos 0s sbcios, a saber: «Mitrelli
anola; Limitada», titular de uma quota com o valor
ominal de Kz: 135.000,00 (cento e trinta € cinco mil
anzas), correspondente a 90% do capital social, neste
aclorepresemada'por Jorge de Almeida Marques, conforme

1b0m,
Ingo"

que fica arquivada na pasta dos assuntos da Sociedade e
(@mpreendimentos Ondjo  Marginal, Limitada» (ante-
iomente denominada «PAU PRETO — Comércio de
Madeira, Limitada»), titular de uma quota com o valor
ominal de Kz: 15.000,00 (quinze mil kwanzas), corres-
pondente a 10% do capital social, neste acto igualmente
epresentada por Jorge de Almeida Marques, conforme
Cata Mandadeira oportunamente remetida a Sociedade
eque fica arquivada na pasta dos assuntos da Sociedade,
rpresentando assim a totalidade do capital social.

Notirio deste Cartorio, especialmente ‘convocado para o
¢feito, a pedido do representante das sdcias. :
Presidiu & Mesa da Assembleia Geral, Jorge de Almeida
"Marques, que na qualidade de representante das socias titu-
lares de 100% do capital social, manifestou a vontade de se
wnstituir em Assembleia Geral Universal, sem observancia
de formalidades prévias, nos termos do artigo 57, da Lei das
Sociedades Comerciais, e deliberar sobre a seguinte ordem
e trabalhos: :
$ Unico: — Alteragdo do artigo 3.° do pacto social;
Entrou-se de imediato no ambito do ponto unico da
Ordem dog trabalhos, tendo sido aprovado pelo representante
5 tciastitulares de 100% do capital social € dos direitos
Y00, alterar o artigo 3.° do pacto social, o qual passard a
aseguinte nova redaccdo:

...............................................

ARTIGO 3.° .

Asociedade tem como objecto acompraé venda
de €quipamento médico e outros, medicamentos,
Onsumiveis hospitalares e produtos farmacéuticos,
Sua importagdo e distribuigdo, desenvolvimento,
implementagao ¢ manutengdo de sistemas de g€s-
Wo hospitalar e outros, elaboragdo de projectos,
Consultoria, fiscalizagio e formagao, servigos de

hospitalares, servicos de telemedicin, implementa-
%40 ¢ gestao de call centres, podendo dedicar-se a
QUalquer outro ramo do comércio ou indastria em
Qe os socios acordem e seja permitido por lei.

carta Mdndadeira oportunamente remetida a Sociedade e

‘Esteve também presente Daniel Wassuco Calambo,

Manutengzio hospitalar e outros, gestao de residuos
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Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido pelas
nove horas ¢ trinta minutos, da qual se favrou a presente acta
que vai ser assinada pelo representante das socias.

‘Esta conforme. *

E certiddo que fiz extrair e vai conforme o original.

Cartério Notarial da Loja dos Registos do Kilamba
Kiaxi, em Luanda, aos 3 de Marco de 2015. — A2 aju-
dante, ilegivel. (15-3619-L.01)

VISAO FUTURA — Comércio, Produtos de Ervanaria
e Prestagio de Servicgos, Limitada

Certifico que, com inicio a folha |, do livro de notas para
escrituras diversas n.° 1-F, do Cartério Notarial da Loja dos
Registos do Kilamba Kiaxi, se encontra lavrada a escritura
do teor seguinte: ' -, <

Cessdo de quotas, aumento de capital social e alteragdo
parcial do pacto social da sociedade «VISAO FUTURA —
Comércio, Produtos de Ervanaria e Prestagdo de Servigos,
Limitada». '

No dia 8 de Dezembro de 2014, em Luanda e no Cartorio
Notarial da Loja de Registos do Kilamba Kiaxi, perante.
mim, Daniel Wassuco Calambo, respectivo Notario, compa-
receram como outorgantes:

Primeira: — Maria Madalena Miguel Diogo Armando,
vidva, natural do Negage, Provincia do Uige, residente na
Rua Ferndo Mendes, n.° |6, Bairro da Maianga, em Luanda,
titular do Bilhete de Identidade n.° 000010686UE025,
emitido aos |lde Maio de 2012, pela Direcgdo Nacional de
Identificagio, que outorga por si e na qualidade de procuradora
de Eduardo Jorge Domingos Gongalves, natural do Rangel,
Provincia de Luanda, divorciado, residente na Rua 14, Casa
n° 15, Zona 20, Bairro Mbondo Chapé Kilamba Kiaxi,
titular do Bilhete de Identidade n.° 000064286LA014, emi-
tido aos 25 de Julho de 2013, pela Direc¢do Nacional de
Identificagio e Celso Augusto Domingos Gongalves,
natural do Rangel, Provincia de Luanda, solteiro, maior,
residente na mesma morada, titular do Bilhete d¢ Identidade
n.° 000064287LA015, emitido aos 15 de Dezembro de 2009,
pela Direcgio Nacional de Identificagdo, Ginicos e universais
herdeiros de Catarina José¢ Domingos Gongalves, falecida
em Luanda a 27 de Maio de 2007; .

Segunda: — +Paulina’ Pereira Semedo, solteira, maior,
natural do Dande, Provincia do Bengo, residente na Rua
Dr. Agostinho Neto, Beco 2, Bairro da Praia do Bispo,
Municipio da Ingombota, ent Luanda, titular do Bilhete de
Identidade n.° 000017426B0035, emitido aos 15 de Janeiro
de 2007, pela Direcgao Nacional de Identificagéo.

Verifiquei a identidade dos outorgantes pela exibigdo dos
supra mencionados documentos identificacdo pessoal e a .
qualidade em que intervém a primeira outorgante € os pode-
res para este acto, por procuracdo que no fim menciono e

*arquivo.
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E pelas outorgantes foi dito:

Que a primeira outorgante, 0 : ‘ 105/
segunda outorgante sdo os inicos € actuais $0¢103 da soc;c;
dade comercial por quotas com a firma «VISAO FUT[IJ

Servigos,

— Comércio, Produtos de Ervanariae Prestacdo de
Limitaday», com sede em Luanda, Municipio da lngombo.ta,
Rua Ferreiré do Amaral, n.° 58, com 0 capital social de o/xto
mil e quatrocentos kwanzas, integralmente realizado e d_eﬁ-
nitivamente registado, dividido em trés quotas, duas no valor
nominal de trés mil trezentos e.sessenta kwanzas cada uma,
pertencentes uma & primeira outorgante Maria Madalena
Miguel Diogo Armando e outra a segunda outorgante
Paulina Pereira Semedo e outra no valor nominal de mil seis-

S Seus representados ea

centos e oitenta kwanzas, pertencente & falecida sécia Catarina.

‘José Domingos Gongalves, matriculada na Conservatoria
do Registo Comercial de Luanda sob o n.° 331/2002, com o
niimero de pessoal colectiva 5401117280. :

Que a Sociedade «VISAQO FUTURA — Comércio,
Produtos de Ervandria e Prestagdo de Servigos, Limitaday,
foi constituida por escritura de 21 de Fevereiro de 2001,
lavrada a folhas 94 e seguintes, do livro de notas para escri-
turas diversas n.° 172-C, do 2.° Cartorio Notarial de Luanda
e publicada no Didrio da Repiiblica n.° 15, 11l Série, de 30
de Margo de 2011, . g

Que, encontrando-se assim representada a totalidade do
capital social da referida sociedade, em nome da mesma
declaram que esta autorizam a diviso e cessdo de quotas
que a seguir vao ser efectuadas.

Disse a_ primeira outorgante, na qualidade em que
outorga:

Que, pela presente escritura, em nome e representacio
dos seus representados Eduardo Jorge Domingos Gongalves
e Celso Augusto Domingos Gongalves, (nicos e univer-
sais herdeiros da falecida sécia Catarina Jos¢ Domingos
Gongalves, divide a quota no valor nominal de mil seiscen-
tos e oitenta kwanzas, titulada em nome da falecida socia,
em duas novas quotas no valor nominal de oitocentos e qua-
renta kwanzas cada uma, e cede uma das novas quotas 4
primeira outorgante ¢ a outra das novas quotas # segunda
outorgante.

Que a referida cessao de quotas é-feita por prego igual ao
seu valor nominal, livre de quaisquer 6nus, responsabilidade
ou encargos, tendo ja recebido o respectivq pagamento, pelo
que da aqui em nome dos seus representados plena e deﬁni-‘
tiva quitagéo. .

Disseram as primeira e segunda outorgantes:

Quz?, aceitam as referidas cessdes de quotas mencionadas
e as quita¢Oes dadas, nos precisos termos exarados.

Que, como tnicas socias que ficam sendo da so
deliberam:

a) Aumentam o capital social de Kz: 8.400,00 (oito

mil e quatrocentos kwanzas) para Kz: 100.000.00
(cem mil kwanzas), T

ciedade,

sendo o refor¢o, no montante

de Kz: 91.600,00 (noventa ¢ um mil ¢ seiscentos -

“entradas para além das efectuadas em dinheiro;

\

DIARIO py REp,

BLigy

kwanzas), efectuado por ,

. que se encontram. inte?gralrzl:;?:as em

- data, através da criagdo de dua

sendo o reforgo efectuado do seg

Kz: 45.800,00 (quarenta ¢ Cil-1Co i
centos_ kwanzas), subscritog Pelal e‘ Oilg.
~outorgante, mediante entrady - ;i:lme‘ira
passando esta a ser titular de uma nov:::z

. Uinhg
reahzadas :
S nOVaS
Uinte Mody,

com 0 mesmo valor nominal;
'. g Kz: 45.800,00 (quatenta e cinco m;
centos kwanzas), subscritos Pela seqypg
outorgante, mediante entrada e dinhe;ma
passando esta a ser titular de uma nova quutal

; com o0 mesmo valor nominal;

Que as importéncias correspondentes a esse aumen ¢
capital se encontram integralmente realizadas, tendo ja dady
entrada na Caixa Social da sociedade, n3o sendo exigida por
lei; pelo contrato ou pela deliberag@o, a realizagao de oy

le ity

~ 5) Unificam numa Gnica quota no valor nominal de
Kz: 50.000,00 (cinquenta mil kwanzas), as quotas
nos valores nominais de Kz: 3.360,00, Kz: 840,00
_eKz 45.800,00 que cada uma delas § fitular ro

" capital social da sociedade; :
¢) Deslocam a sede da sociedade para a Rua Fran
cisco Sotto Mayor, n 5, 1.° Direito, Baimo
Azul, em Luanda; .
d) Alteram os artigos 1.° e 4.° do pacto social 05 quals
 ficacoma seguinte nova redacgdo:

ARTIGO L.° ,

A sociedade adopta. a denominagdo «
FUTURA — Comércio, Produtos de ENVM7
Prestagdo de Servigos, Limitada», {cm a sua >fj
em Luanda, na Rua. Francisco Sotto Ma.nyf» TIC“r
1.° Direito, Bairro Azul, podendo abrir filial%,>

]quef
. acio em quat™
sais ou outras formas de represenlaQaQ deli

€
. . iro, por
parte do territério nacional ou estrange

VISAO
pana €

ARTIGO 4.° 1 ol
00 (ce™
O capital social é de Kz: 100.000.¢ dinhe®

kwanzas), integralmente realizado en:as o val”
dividido e representado por 2 (duas) 41° kwanﬂ’g’
nominal de Kz: 50.000,00(cinquent? m|I o Mig¥
uma pertencente a socia Maria Ma. ’ 'ecia Pﬁ““nﬂ

. Diogo Armando e outra pertencent® ? il

- Pereira Semedo. .

Assim o disseram e outorgaram; por minut ;
Instruiram este acto: ‘ gavor 9 Pr;
a) Procuragio irrevogavel outorgada de 200

: temb”
meira outorgante, aos 26 de - |

) 2
neste Cartério Notarial; - Omorgada .
b) Escritura de habilitagdo de herdelr®: e inte®

de Outubro de 2007, a folhas 56 ¢ |
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livro de notas para escrituras diversas do 2°Car-
16rio Notarial de Luanda; . ]

) Certiddo ‘:-:,mlllda pela Conservatoria do Registo
Comercial de Luanda, contendo os elementos
registrais da sociedade «VISAO FUTURA —

Comércio, Produtos de Ervandria e Prestagdo de

Servigos, Limitada».

As outorganies € na sua presenca simultdnea, em voz
g, fiza leitura desta escri.lura, a explicag¢do do seu con-
gido ¢ @ adverténcia da obrigatoriedade do registo do acto
0 prazo de 90 dias. . '
_ Esta conforme. _

£ centiddo que fiz extrair e vai conforme o original.
cartorio Notarial da Loja dos Registos do Kilamba
Kiaxi, em Luanda, aos 9 de Dezembro de 2014. — A aju-

(15-3620-L01)

dnte, ilegivel.

Pains Laminares Isopan Angola, Limitada

Certifico que, por escritura de 5 de Margo de 2015,
lavrada com inicio a folhas 23, do livro de notas para escri-
wras diversas n.° 20-B, do. Cartorio Notarial do Guiché
Unico da Empresa — ANIFIL, a cargo do Notério, Licio
Alberto Pires da Costa, Licenciado em Direito, perante mim,
Domingos Catenda, *1.° Ajudante do Notario, no referido
Cartério, foi outorgada por: ' g

Josimbar Emerson dos Santos de Almeida Bastos, sol-
kiro, maior, natural da Ingombota, Provincia de Luanda,
fesidente habitualmente no Distrito Urbano da Maianga,
Baimo Cassenda, Prédio n.° 5, 5.° andar, Apartamento B,
fona 6, titular do Bilhete de Identidade n.° 000060 19LAO1S,
Mitido pela Direcgéio Nacional de Identificagdo, aos 10 de
ueiro de 2012, que outorga neste acto como mandata-

0 dos socios Hermenegildo deJesus Maria Palege Jasse, .

dWOrciado’ natural da Maianga, Provincia de Luanda, resi-
de.me habitualmente no Municipio de Belas, na Cidade do
K"amba’ Edificio G 27, 2.° andar, Apartamento 22, titular
" Bilhele de Identidade n.° 000224952LA017, emitido
pz];(l))li;eccﬁo Nacional de ldentiﬁca(:ﬁo, aos 6 de Fevereiro
‘u"iCEd, § f\l.lgusto Verissimo Pereira Inglés, casado {{om
ecom : |jauma Palege Jasse Pereira lnglés,_ sob o re,igxnje
un-hao de adquiridos, natural da Ingombota, Provincia
“gol:ll:da’ onde reside habitualmente no Distrito Urbano da
Blog Ota, Bairro Maculusso, Rua Nicolau Gomes Spencer,
036;

g o Sociedade comercial por quotas de responsabi-

dade ;.
iy Mitada, que se regera nos termos constantes dos
% Seguintes, '
4 Conforme,

mll?{lério Notarial do Guiché Unico da Empresa —

ilog e::’ ®M Luanda, 5 de Margo de 2015. — O ajudante,

‘\_f '
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ESTATUTOS DA SOCIEDADE :
PAINS LAMINARES ISOPAN ANGOLA, LIMITADA

ARTIGO 1.°
(Firma, sede ¢ formas locais de representacdo)

I. A sociedade adopta a denominagfo «Pains Laminares
Isopan Angola, Limitada, constituida sob a forma de
sociedade comercial por quotas, adiante abreviadamente
designada por «Socjedade»’, e rege-se pelos presentes esta-
tutos e pela'legislagﬁo aplicavel. -

2. A Sociedade tem a sua sede social na Provincia de
Luanda, Municipio de Bélas, Bairro Benfica, Condominio
Cleméncia, Travessa 2, Edificio B, 3.° andar, podendo a
mesma ser transferida livremente pela geréncia para qual-'
quer outro focal do territorio nacional. -

3. Por decisdo ou deliberagdio da geréncia a Sociedade
podera criar sucursais, filiais, delega¢des ou outras formas
de representagdo dentro e fora do Pais.

-

ARTIGO 2.°
(Duragio)

A sociedade tem a sua durac¢do indeterminada contando-

. -se o inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a

partir da data da constituicdo da mesma.

ARTIGO 3°
(Objecto social)

A sociedade tem por objecto principal congregar inte-
resses e meios e concertar as actividades e capacidades
complementares com vista a realizagdo de opera¢bes na
area de constru¢do de painéis laminares, podendo ainda
realizar operagdes de comércio a grosso € a retalho, hote-
laria, turismo e restauracdo, de investimentos no dominio
da industria, pesca, agro-pecudria, transportes, telecomuni-
cacdes, gestdo imobiliaria, construgdo civil e obras publicas,
comercializacio de combustiveis, lubrificantes e 6leos,
implementagdo de novas tecnologias, realizagdo de estudos
empresariais, gestdo integrada de grandes unidades econo-
micas bem como de participagdes préprias ou alheias e a
compra e venda de imdveis, exploragdo e comércio de todo
o tipo de industrias extractivas, em especial de minas para
extracgdo e preparacdo de todo o tipo de minérios, metali-
cos, pedras preciosas e seus derivados, realizacdo de todo o
tipo de estudos, projectos comerciais, pareceres, consultado-
ria técnica nacional e internacional, importagdo e exportagio
de matérias-primas, bens e mercadorias, intermedia¢do em
negocios e comércio internacional, agenciamento, trans-
porte de contentores € gestdo de parques de contentores,
podendo ainda desenvolver quaisquer outras actividades que
os socios assim deliberem,

ARTIGO 4.°
(Capital social)

"

1. O capital social da sociedade € de Kz: 100.000,00
(cem mil kwanzas), integralmente realizado em dinheiro,
dividido e representado por 2 (duas) quotas, como se segue:

a) 1 (uma) quota com o valor nominal de Kz: 50.000,00
(cinquenta mil Kwanzas), representativa de 50%




5090

(cinquenta por cento) do capital social dz? Socie-
dade, pertencente a0 sécio Hermenegildo de
Jesus Maria Palage Jasse; ;

b) 1 (uma) quota com o valorl_nominal Kz: 50.000,00
(cinquenta mil kwanzas), representativa de 59%
(cinquenta por cento) do capital social da Socie-
dade, pertencente ao socio Augusto Verissimo
Pereira Inglés. ,

2. A sociedade podera, nas condigdes que a lei permita,

adquirir quotas proprias e realizar sobre elas todas-as opera- _

¢oes legalmente admitidas. - :

" 3. Nos aumentos de capital social sera dada preferén-
cia aos socios, aos quais assiste a faculdade de alienar o
seu direito de preferéncia a favor de terceiros, cabendo a
Sociedade autorizar ou, em alternativa, apresentar uma pro-
posta concreta de aquisicdo de, pelo menos, de igual valor.

4, A Assembleia Geral pode deliberar, por unanimi-
dade, limitar o direito de preferéncia dos sécios em caso de
aumento de capital, desde que o interesse da Sociedade o
justifique, conforme previsto no artigo 296.% n.° 3, da Lei
n.° 1/04, de 13 de Fevereiro. ' :

: ARTIGO 5

(Suprimentos e prestagdes suplementares)

1. Por deliberagdo dos sécios podem ser exigidas presta-
¢Oes suplementares em dinheiro até a um montante igual ao
dobro do capital social. ' e

2. A Assembleia Geral podera deliberar por maioria sim-
ples a obrigacdo de suprimentos pelos sécios, fixando os
Juros, o prazo de reembolso e eventualmente garantias néo
reais associadas ao cumprimento das obrigagdes que vierem
a constar do contrato de suprimento a celebrar.

ARTIGO 6.2
(Cessio de quotas)

I. A cessdo de quotas a terceiros fica dependente do
consentimento da Sociedade, 4 qual ¢ sempre reservado o
direito de Preferencna, deferido aos socios se a Sociedade
dele ndo quiser fazer uso. PR

2. As guotas poqem vir a pertencer a pessoas singulares
ou colectivas, piblicas ou privadas, nacionais ou estran-
geiras, devendo neste caso ser respeitado o quadro legal
aplicavel sobre investimento estrangeiro. .

3. Os sécios poderao, a qualquer momento, constituir *

direitos de usufruto a favor de terceiros, assim como dar as
suas quotas como penhor nos termos da lei.

ARTIGO 72
(Amorlizagio de quotat)
A Sociedade reserva-se no direito de amortizar a quota
de qualquer sécio quando sobre ela recaia arresto, penhora
ou providéncia cautelar.

ARTIGO 8.2

(Geréncia)
I. A geréncia da sociedade, em todos og seus aclos e
contratos, em juizo e fora dele, activa e passivamente ser4
exercida por 3 (irés) gerentes a serem elejtos por deii’bera

 prestar caugao, bastando para, obrigar v

'(Angola), a comunicagdo devera ser feita com tempo sy

~dade poderd adquirir ou .alienar participagdes noulras

\

DIAR]
ARIO DA REP{y,
4

L]

¢do da Assembleia Geral, que ficam desde j4 4
1Speng

i ’ ado

. Idam S

dade a assinatura de dois deles. ente 5 Sog,
2. Fica vedado aos gerentes obrigaren, .

actos e contratos estran hos aos negocios Sociaj

tais como letras de favor, abonacdes oy actos

ARTIGO O° .
(Assembleia Geral)

SOCieqag, ;
sda Sociedad.
Sel‘]‘]elhames »

1. As'Assembleias Gerais serdo convocadas

: e i por ¢
registadas, dirigidas aos sécios com pelo menos 3 (lﬁnas
L e ; i
dias de antecedéncia, isto quando a lei n3o Prescrev hia)

Orma.

lidades especiais decomunicagio.
2. Se qualquer dos socios estiver ausente do py
IS

ciente para que 0 mesmo possa comparecer.

3. Os sécios podem livremente designar quem os repre-
sentard nas Assembleias Gerais, devendo comunic-lo nos
termos do artigo 277.°, da Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereir,,

ARTIGO 10.°

(Participagdes sociais)

Por. simples deliberagdo da Assembleia Geral, a socie-

sociedades, ainda que com actividade diferente da sua, o
em sociedades reguladas por legislagdo especial, e participi
em agrupamentos de empresas, consorcios, empreendimer-
tos conjuntos ou outras formas de organizag@o.

ARTIGO {1.°
(Lucros)

Os lucros liquidos apurados, depois dé deduzida P
centagem para fundos ou destinos especiais criados &7
Assembleia Geral ou impostos por lei, serdo divididos Pe|{):
socios na proporgdo das suas quotas, € em igual serdo U
tadas as perdas se as houver.

ARTIGO 12.°
(Dissolu¢io)

1. A sociedade ndo se dissolvera por morte mf::i'a
mento de qualquer dos socios, continuando
com 0s sobrevivos e herdeiros ou represent
falecido ou interdito, devendo estes nomear u
a todes represente, enquanto a quota se mantiver 0 ©
2. Dissolvida a sociedade por acordo d?S s-oc:ériosc
demais casos legais, todos os socios serdo “qwjirem.
liquidaggo e a partilha verificar-se-30 como 3" : er serd?
- 3. Na falta de acordo e se algum deles © presy agam i
activo social licitado em bloco com obrigaga® @ I:}o
do passivo e adjudicado ao socio que methor pres
em igualdade.de condigdes.
ARTIGO 13.°
(Perfodo de excrcicio econdmico € P

a sua exiST :
antes 40 56ci0
ma pess®? qw

 indivis

ango 0
Janég ) ﬂmngu

vis €0 f
5 . ~ ivis (
Os anos sociais corresponderdo a anos ° ndo en®®

deve
/L

serd dado a 31 de Dezembro de cada an% &
a 31 de Marco do ano subsequente.
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' ARTIGO 14°
(Omissdes)

o OMissO regulardo as deliberagdes sociais, as diéposi-

i - :lda Lein® 1104, de 13 de Fevereiro, e demais legislagdio
g o |

f aPliciiVel' !

| (15-3622-L03)
—

Teleya, Limitada

certifico que, por escritura de 24 de Fevereiro de 2015,
avrada com inicio a folhas 69, do livro de notas para escri-
wras diversas n.° 19-B, do Cartério Notarial do Guiché
nico da Empresa, a cargo do Notario, Lucio Alberto Pires
da Costa, Licenciado em Direito, perante mim, Eduardo
Sapalo, Notario-Adjunto do‘referido Cartério, foi consti-
{uida entre:

Primeiro; — Mario Augusto José, solteiro, maior,
i naural do Sambizanga, Provincia de Luanda, onde reside

habitualmente, Bairro S&o Paulo, Casa n.° 377-A, Zona 10,
. gular do Bilhete de Identidade n.° 000051736LA012,

emitido pela Direc¢éio Nacional de Identificagdo Civil

¢ Criminal, aos 19 de Novembro de 2013, que outorga
neste acto em nome e em representacdo da «Art-Show,

Limitada», sociedade comercial com sede em Luanda,

Municipio de Viana, Condominio Projecto Bem Morar,

tasa sem namero, registada na Conservatoria do Registo

Comercial de Luanda, 2.* Sec¢do do Guiché Unico, sob o

ne30-11, Identificagdo Fiscal n.° 5417119156, com o capi-

tal social de Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas); 8
Segrndo; ~— Domingos Francisco Gongalves Agostinho,
wlteiro, maior, natural do Municipio do Cazenga, Provincia
de Luanda, onde reside habitualmente, na Zona 18, Casa
n°24, titular QO Bilhete de Identidade n.° 0003 13928LA034,
em.i‘ido pela Direcgdo Nacional de ldentificagdo Civil e
Ciminal, 205 17 de Dezembro de 2013, que outorga neste
act(') €M nome e em representacdo da «Polis 21, Limitada»,
Z‘;C{;dade comercial com sede em Luanda, no Municipio
Vian;ané’ Bairro Pélo Industrial de Viana es’tr'ada dlrelta‘ de
Ey -abolombo, registada na Conservatoria do Regn;to
) TZ‘;I iie Luan_da, 2 Sef:q:éo do Guiché Unico, so Z

c‘ﬂpilz.ils I3, dentificagdo Fiscal n.° 5.417239720,. com

ocial de Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas);

érceiror — Bulvar Mendes Machado Elias Buza, sol-
Bm; maio‘f, natural de Malanje, Provincia com 0 m'es’m-o
> Tesidente habitualmente em Luanda, Municipio

(Cim

Bi} i
ir}:’-tt‘; de Identidade n.° 000813417ME036, emitido pela
e 1 730 Nacional de Identificagdo Civil e Criminal, 20s. 10
80sto de 2013, ’
lig ma. Sociedade comercial por quotas de responsabl-
a“i“ne hmitada’ que se regerd nos termos cons;antes_dos
;uslseguintes.
ESt4 onforme, .
Ldﬂnznério Notarial do Guiché Unico da Empresa, em
%3 de Marco de 2015. — O ajudante, ilegivel.

v

"N, Bairro 4 de Abril, Rua 3, Casa n.° 29, titular do-
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ESTATUTOS DA SOCIEDADE
TELEYA, LIMITADA
ARTIGO 1°
(Denominacio e sede)

1. A sociedade adopta . a aenominagﬁo de «Teleya,
Limitaday, tem a sua sede proviséria'em Luanda, Munici;iio
de Viana, Bairro de Viana Sede, Rua 11 de Novembro,
Talhdo 18-A. :

2. A geréncia podera ainda abrir filiais, sucursais, agén-
cias ou qualquer outra forma de representagio em qualquer
parte do territério nacional e internacional onde € quando 0s
sdcios entenderem conveniente e bem como adquirir e par- .
ticipar no capital de outras empresas, bem como constituir
associagdes e consorcio onde € quando convier aos socios
associados que sejam os requisitos legais.

' ARTIGO 2.9

(Duragio)

I. A sua duragdio ¢ por tempo indeterminado, € a sua
existéncia juridica conta-se a partir da data da celebragéo da
presente escritura publica.

ARTIGO 3.°
{Objecto social)
1. O seu objecto social, consiste no exercicio de tecno-
logia de informagdo e telecomunicagdes, comércio geral a
grosso e retalho, indistria, venda e reparagdo de equipa--

* mentos informaticos, agro-pecudria, agricultura, avicultura,

importagdo e exportagdo, constru¢do civil e obras publi-
cas, prospec¢do, exploragdo e comercializa¢do.de recursos
minerais, vendas e distribuicdo de produtos e derivados de .
petréleo, turismo, promogéo de eventos culturais e despor-
tivos, educagdo, agér{cia de viagens, de moda, marketing
comercial e 4dudio visual, consultoria juridica, financeira e
administrativa, organizacio e gestdo empresarial, presta-
¢ao de servigos de limpeza e saneamento basico, gestdo de
empresas comerciais e industriais, gestdo ¢ conservagdo de
fméveis, intermedia¢do imobilidria, tipografia industrial,
moda e confecgdes, camionagem, aluguer de maquinas hos-
pitalares, farmacia, transitarios € agentes de navegagio,
automoveis e seus acessorios, produtos cosméticos, presta-
¢do de servigos, podendo ainda.dedicar-se a qualquer ramo
de comércio ou indistria em que os sdcios acordem e seja
permitido por lei.'_ . _
ARTIGO4°> :

(Capital social)

1. Orcapital social & de Kz: 100.000,00 (cem mil kwan-
zas), integralmente realizado em dinheiro, dividido e
representados por 3 (trés) quotas, sendo 1 (uma) quota no
valor nominal de Kz: 50.000,00.(cinquenta mil kwanzas),
pertencente & socia «Art-Show, Limitada» e 2 (duas) quo-
tas iguais no valor nominal de Kz: 25.000,00 (vinte cinco
mil kwanzas) cada uma, pertencentes aos sécios «Polis 21,
Limitada» e Bulvar Mendes Machado Elias Buza, respecti-

vamente.
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ARTIGO 5.° '
(Financiamento da actividade social)

1. Mediante a de[iberég:ﬁo da Assembleia Geral tomada
pela maioria necessaria caso haja alteragdo do estatu’t(? 0
capital social poderé ser aumentado sempre que necessario.

2. Poderdo ser exigidas aos socios prestagoes suplemen-
tares de capital até a0 montante igual a 20 (vinte) vezes do
capital social mediante a deliberagdo da Assembleia Geral
tomada pela maioria necessaria de socios caso haja, bem
como a alteragdo dos estatutos, em que s¢ especifiquem as
condigdes dos respectivos reembolsos. i

3. Os socios poderdo fazer suprimentos a caixa social,
nas condigdes estabelecidas e fixadas por deliberacde da
Assembleia Geral tomada pela maioria necessria a altera-
¢do do estatuto. .

4. A sociedade podera recorrer ao crédito interno ¢ -

externo nos termos da lei.
ARTIGO 6°
{Cessiio de quotas)
1. A cessdo de quotas ou partes de quotas entre 0s s6Ci0s
é livre dentro dos limites estabelecidos pelas disposigdes
legais imperativas, mas a estranho depende da autorizagdo
dos socios dada através da liberagdo da Assembleia Geral

por unanimidade tendo os sécios ndo cedentes na propor- -

¢do das suas quotas direito de preferéncias nestas alienagdes.
Nao querendo algum dos socios usar desse direito este defe-
rir-se-a aos restantes na proporgdo referida.

2. O socio cedente requerera a sociedade por escrito, a
convocacdo da Assembleia Geral para a deliberagio sobre
a autorizagdo da projectada cessdo de quotas ou parte dela.
A sociedade ap0s deliberagdo da Assembleia Geral, comuy-
nicard, no prazo de oito dias a contar da data da reunio da
Assembleia Geral, também por escrito ao alienante e aos
outros socios o conteiido da deliberagio.

3. Tendo sido autorizada a cessdo, a sociedade ou
qualquer outro sécio que queira adquirir a quota devera

“comunicé-lo ao cedente, por escrito no prazo de 30 (trinta)
dias.

4. Na falta de resposta a notificagio pelos\restanles-

socios no prazo em que lhes incumbe, dar-se-4 entender

como renuncia aos respectivos direitos de preferéncia salvo

se a cessdo implicar divisdo, caso em que falta de resposta
da sociedade se entende como recusa de autorizagdo para a
cessdo. .

5.E dispensada a autorizagdo especial da sociedade para
a divisdo de quotas por herdeiros dos sécios e para a cessio
a favor de outro socio.

6. A sociedade podera adquirir quota do sey proprio cap-
tal.

ARTIGO 7.° j
(Amortizagdo de quotas)
I. A sociedade tem a faculdade de amortizar 5 quota de
qualquer socio, se ela for objecto de penhora, apresentacio
arresto, arrolamento, arrematagio oy adjudicagio judiciajs ’

*

- do ane seguinte,

N

DIA
i REPUR,
- A

2. A sociedade tem também a facyyq
quota que for objecto de doaggo.

3. A sociedade podera ainda amortiza,
quer socio, mediante o acordo deste, nog termoz(:a de g,
estabelecidos em deliberagio da Assembiej, Gera[condiq,(,es

4. A amortizacdo compulsiva previsty hos n.%
antecedente considerar-se-a efectuada logo >
respectiva delibergg:ﬁo em Assembleia Gera| o 0 espon:
valor seré o apurado face ao ultimo bal ango apmvad(l)’;cu\.o
da deliberagdo. : , . day

5. A sociedade podera adquirir, ceder e nomeg;
seu proprio capital nos termos de deliberagsio da A
Geral, tomada pela maioria a alteragio do estatuto

 ARTIGO 8
(Geréncia)

ad
€ de am()rtlzar
i

| e)
que tOmadaa

quotas gy
ssemblei,

1. A geréncia e a_dministragﬁo da sociedade, em todog
seus actos e contratos em juizo e fora dele, activa e passi-
vamente, incumbem a quem for nomeado em Assembleia
Geral, com dispensa de caugdo, bastando a sua éssinatum
para obrigar validamente a sociedade.

2. Fica expressamente vedado a geréncia, obrigar a
sociedade em actos ou contratos estranhos aos negcios da
sociedade, tais como letras de fiangas, abonagdes, avales ou
documentos semelhantes. '

_ ARTIGO 9.°
: (Assembleias Gerais)

I. As Assembleias Gerais, salvo nos casos em que'allfl
exija outras formalidades, sdo convocadas por carta ding
das aos sécios com antecedéncia ndo inferior a 30 (trint)
dias, por correio registado com aviso de recepgdo ou P
tocolo. = oy 4
2. As Assembleias podero ser realizadas na sede so¢
da empresa, ou em um outro lugar a ser indicado-

3. A Assembleia Geral so podera deliberar V2 enft
quanto estejam presentes ou representados socios 4 rep

lidamer®

totalidade do capital social, expecto nos ¢2
Ou 0 estatuto exijam uma maioria superior
€30 em causa. _

. 4. Os s6cios poderdio fazer-se represent _
Geral por qualquer, ainda que ndo s6cio, median
gida a sociedade.

i
ar na AsSE
te cartd

ARTIGO 10.°

{Constituicdo de garantia) i 89 sus
onstit!™ " oy

Fica absolutamente proibido aos s6¢ios € prigass”
] 1
quotas em garantia‘ou caugdo de qualquer °°7=
Prévio consentimento da sociedade.
 ARTIGO 11.°
(Ano social ¢ resultados)
L. O ano social ¢ civil. -
e
2. Os balangos serdo dados em 31 de B

. t
2 ndo, devendo estar aprovado a assinado @

bro
zem
. d

é fins
/ |
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l , 05 oS apurado, depois de deduzida a percentagem
;a resef"é Jegal sempre que este fundo ndo encontre sufy-
- oremete integrado nos termos legais, terdo o destino que
Clel:;elibefa do em Assembleia Geral.
for ;sem acordo dos restantf:s s6¢ios nenhum sécio podera
i quaisquer importancias que lhe tenha sido atribuido
¢ se encontrem pagas as suas dividas para com a~

O, Rua 8, Casa n.° 2506, titular do Bilhete de Identidade
n.? 001172439BE033, emitido pela Direcgéio Nacional de
Identificacdo Civil e Criminal, aos 14 de Setembro de 2011;

Terceiro: — Mario Augusto José, solteiro, maior, natural
do Sambizanga, Provincia de Luanda, onde reside habitual-
mente, Bairro Sio Paulo, Casa n.° 377-A, Zona 10, titular
¢em qu do Bilhete de Identidade n.° 000051 736LA012, emitido pela

sociedade.- i : Direcciio Nacional de Ideniiﬁcag:ﬁo Civil e Criminal, aos 19
ARTIGO 12.°

y LA de Novembro de 2013, que outorga neste aclo em nome e em
(Dissolucdo e liquidagio)

represen_ta(;ﬁo da «Polis 21, Limitada», sociedade comercial
. _ com sede em Luanda, no Municipio.da Viana, Bairro.Polo
¢ qualquer dos socios, continuando com os sobrevivos ou  Industrial de Vjana, Estrada Direita de Viana Cabolombo,
capazes € 0S herdeiros ou representante do sécio falecido ou registada na Conservatéria do Registo .Comercial de
nterdito, devendo nomear um a que todo o representante  Luanda, 2. Secgio do Guiché Unico sob o n.° 2.747-13,
enquanto a quota estiver indivisa; por meio de elaboragdo de  ldentificacéio Fiscal n.° 5417239720, com o capital social de

uma acta da Assembleia Geral. Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas),
2. Em qualquer caso de dissolugdo serdo liquidatarios os

gerentes em exercicio e a liquidagdo serdo feitos nos termos
que forem deliberados pelos socios. '

. A sociedade ndo se dissolvera por morte ou interdicéo

Quarto: — Mario Abilio Hebo, solteiro, maior, natu-
ral da lngombota; Provincia de Luanda, onde reside
_ _habitualmente, no Municipio de Viana, Bairro Caop,

ARTIGO 13.° . Rua Brasileira, casa sem namero, titular do Bilhete de
(Ddvidas ¢ omissdes) Identidade n.° 0001949891.A019, emitido pela Direcgéo

i ;
| Para todas questdes emergentes do presente contrato,  Nacional de Identificagdo Civil ¢ Criminal, aos 7 de Janeiro

- quer entre os socios, seus herdeiros ou representantes, quer 4. 2015 que outorga neste acto em nome e em repre-
2 <

entre elés e a propria sociedade, fica estipulado o Foro da sentacio da «KRITERIU’S SOLIDOS — Consultoria &
| Comarca de Luanda, com expressa renuncia a qualquer
| outro,

Servigos, Limitadd», com sede em Luanda, no Municipio de
Viana, Bairro Caop A, Rua Brasileira, Travessa do Pacavira
ARTIGO 14.° n:° 32, Identificagéio Fiscal n.° 5417192082, registada na

Di i¢o finai 5 . - e
(Dispesicao finais) Conservatoria do Registo Comercial de Luanda, sob o

I
f
! No omisso regulargo as disposigdes da Lei n.° 1/04, | 4 398/3012, com o capital social de Kz: 100.000,00
- % 13 de Fevereiro, as deliberagdes sociais tomadas em

[ forma legal e demais legislagdio aplicavel. *
. . -~ (15-3623-L03)

(cem mil kwanzas);
Uma sociedade comercial por quotas de, responsabi-
lidade limitada, que se regerd nos termos constantes dos

‘ - artigos seguintes.
Sol & Frio, Limitada ~ Esta conforme. -
Cartorio Notarial do Guiché Unico da Empresa, em

i Certifico que, por escritura de 24 de Margo de 2015., Luanda, 5 de Margo de 2015. — O ajudante, ilegivel.
Yfada com inicio a folhas 71 , do livro de notas para escri- ; .

l'ur?s diversas n.° 19-B, do Cartério Notarial do Guiché
dﬂ“l(c:o da Empresa, a cargo do Notério, Lucio Alberto Pires .
X %13, Licenciado em Direito, perante mim, Eduard.o ESTATUTOS DA SOCIEDADE
Apalo, Notario-Adjunto do referido Cartorio; foi consti- SOL & FRIO, LIMITADA

Wida ey, L ARTIGO 1.2

Prin,. v . Denominagio e sede)
fiMmeiro: — Mario Manuel Mande Caetano, solteiro, ( : L

meﬂmr, Matural do Distrito Urbano da Ingombota, Provincia 1. A sociedade adopta a denominagdo de «Sol & Frio,

Bairr”:nzda, residente habitualmente no Municipio d'e Viana, | imitada», tem a sua sede em Luanda, Mun}Cipio de Viana,

lde_.n!ida;ngo [ll, Rua 9, Casa n.” 166, ti'tular do Bllhete iie Bairro do Zango |, Quadra'o, - ‘8, C.as.a i

iy € n.° 000047088LA012, emit_ld(.) pela Direcgao 2 A gerénci.a ~oderd sinda abrir liais, sacusels, agén
Nal de Identificagdo Civil e Criminal, aos 24 de o dqualTRs SIS eptcastioto o Solone

Mbrg ge 2014; '

c‘isadflmdo'. — Flavio Hamilton Pereira.'.Chim.bundit;

"gimeg “om Neusa Carlos de Sousa Chlmbundl,. ,sc?

o Cuitoe Comunhdo de adquiridos, natural'do Municipio

Lugng, Provincia do Bié, residente habitualmente em

" no Municipio de Viana, Bairro Zango L, Quadra

parte do territorio nacional e internacional onde e quando 6s
socios entenderem conveniente € bem como adquirir e par-
ticipar no capital de outras empresas, bem como constituir
associagdes € consorcio onde € quando convier aos socios
associados que sejam os requisitos legais. '
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ARTIGO 2.°
(Duragio)

1. A sua duragdo é por tempo indeterminado, € zz Ssa
existéncia juridica conta-se a partir da data da celebragdo da

presente escritura piblica.

ARTIGO 3.°
(Objecto sacial)

1.0 seu objectivo social, consiste no exercicio de frio e
climatizagdo industrial, instalagdo e montagem de unidade
industrial, manutengdo em geral de unidades de frio, forne-
cimento e instalagdo de placas solares e iluminagdo publica,
reparagdo, fornecimento e montagem de grupos geradores,
instalagio e projecto de sistemas de incéndios, comeér-
cio geral, grosso ¢ retall;o, industria, venda e reparagdo de

. equipamentos informaticos, agro-pecudria, agricultura, avi-
cultura, importagdo e exporfagdo, construgdo civil e obras

publicas, prospecgdo, exploragdo e comercializagdo de.

recursos minerais, vendas e distribuigdo de produtos e deri-
vados de petroleo, turismo, promogdo de eventos culturais

e desportivos, educagdo, agéncia de viagens, moda, marke- .

ting comercial e dudio visual, consultoria juridica, financeira
e administrativa, organizagio e gestdo empresarial, presta-
¢do de servigos de limpeza e saneamento basico, géstﬁo de
empresas comerciais e industriais, gestdo’e conservagio de
iméveis, intermediacdo imobiliaria, tipografia industrial,
indastria téxtil de moda e confecgdes, camionagem, alu-
guer de maquinas hospitalares e farmacéuticas, transitarios
e agentes de navegacio, venda de automéveis e seus a aces-
sorios, venda de cosméticos, prestagdes de servigo em geral,
podendo dinda dedicar-se a qualquer ramo de comércio ou
indlstria em queIOS sOcios acordem e seja permifido por lei.

 ARTIGO 4.0

(Capital social)

1. Ocapital social é de Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas),
integralmente realizado em dinheiro, dividido e representa-
dos por 4 (quatro) quotas sendo 3 (trés) quotas iguais no
valor nominal de Kz: 30.000,00 (trinta mil kwanzas) cada
uma, pertencentes aos socios Mario Manuel Mande Caetang
Flavio Hamilton Pereira Chumbundi e «Polis 21, Limilada»:

€ outra quota no valor nominal de Kz: 10.000,00 (dez mil’

kwanzas), pertencente & socia «KRITERIU’S SOLIDOS
Consultoria & Servigos, Limitadan, respectivamente.

2."0 capital social serd realizado pelos s6cios integral-

mente em dinheiro.
ARTIGO 5.°
. (Financiamento da actividade social)

1. Mediante a deliberagdo da Assembleia Geral tomada
pela maioria necesséria caso haja alteragdo do eslaiulo 0
capital social podera ser aumentado Sempre que necessérig

2. Poderdo ser exigidas aos s6cios prestagdes suplemen.-
tares de capital aié ao montante igual a 20 (vinte) vezes do
capital social mediante a deliberagdo da Assembleia Gera|

r

" qualquer outro s6cio que queira adquirir a-q

; tal.

-~ qualquer sécio, se ela for objecto de pen

DIA |
el REPUBUC
' A

tomada pela maioria necessaria dos S6Cine
como a alteragdo dos estatutos, em que S:
condigdes dos respectivos reembolsos:

3. Os socios poderdo fazer Suprimeng
nas condi¢des estabelecidas e fixadag por
Assembleia Geral tomada pela maioria nec
¢do do estatuto.

4. A sociedade poderd recorrer ag crédito
externo nos termos da lei.

" ARTIGO 6.°
(Cessao dc quotas)

> €350 hajy

L b
esp.eciﬁqu ™

em“

. S.oci*‘vdade
- |
essana a ahem

imemo e

1. A cessdo de quotas ou parte de quotas entre g S6cigg
é livre dentro dos llml‘tes estabelecidos pelas disposioge
legais imperativas, mas a estranhos depende da autorizagsy
dos séci_os dada através da deliberagdo da Assembleia Geral |
por unanimidade tendo 0s sécios ndo cedentes na proporgio
das suas quotas direito de preferéncia nestas alienages. iy
querendo algum dos socios usar desse direito este deferir-se.
-4 aos restantes na propotr¢éo refe‘rida.

2. O sécio cedente requerera a sociedade por escrito, 2
convocacdo da Assembleia Geral para a deliberagdo sobre
a autorizagdo da projectada cessfio de quotas ou parte del.
A sociedade apos deliberagdo da Assembleia Geral comu:
nicar4, no prazo de 8 (oito) dias a contar da data da reunié
da Assembleia Geral, também por escrito ao alienante ¢&%
outros scios o contetdo da deliberagdo.

. . ~ T U
+ 3. Tendo sido autorizada a cessdo, a sociedade 0.
: uota deverd

., - 5 ; 30 (trintd)
comunica-lo ao cedente, por escrito no prazo de 30 ( i

dias.

4. Na falta de resposta a notificagdo pelo
s0cios no prazo de enr que thes incumbe dar—se:
como reniincia aos respectivos direitos de preferc

N
S restantes
4 entende!
ncia salv?

st
. . . e respC
se a cessdo implicar divisdo, caso em que falta d "

0 1zacd
da sociedade se entende como recusa de autorz ¢
cessdo.

o part?

ade par

: ed
ial da soci€
cial d s

5. E dispensada a autorizagdo espe "
Geios € pard’

a divisdo de quotas por herdeiros dos
a favor de outro sécio.
6. A sociedade podera adquirir quota .

Y I
o seu Pmpno P

. ARTIGO 7.°

(Amortizacdo d¢ quotas) 4 old ¢

e izar 0.

I A sociedade tem a faculdade de amort apresenw‘?”

hOfa, d 'ﬂiS-
. [Cl

. icacdo MO g

arresto, arrolamento, arrematago ou adj udicas” moﬁ‘zilr

2. A sociedade tem também a faculdade
quota que for objecto de doagdo. yota 9€ 7 s
3. A soci x ainda amortizal @ 4 gid
sociedade podera ainda amo ¢ co”

- . lnos
quer socio, mediante o acordo deste, n0S € Gerat

estabelecidos em deliberagao da Assem bleia

ual
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A amoﬁiﬂ"?ﬁo comp'ulsi‘v'a prevista nos n.s | ¢ 2
et dente consnde~rar— se-a efeclua'da logo que tomada a
‘reS ectiva deliberagdo em A?S(a_mblela Geral e o respectivo
or 780 apurado face ao Ultimo balango aprovado a data
2 deliberagac. . o5 T

5.A sociedade_ podera adquirir, ce.der € nomear quotas do
gl préprio capital nos.ter.mos de de]ibenaqﬁo da Assembleia
Geral, tomada pela maioria a_ alteracdo do estatuto.

ARTIGO 8.°
(Geréncia)

ILA gerér;cia e administracdo da sociedade, em todos os
qeus actos ¢ contratos em juizo e fora de]e_, acliva e passi-
qamente, serd exercida pelos sécios Mario Manuel Mande
(aelano € Flavio Hamilton Pereira Chumbundi, que ficam
desde ja nomeados gerentes, com dispensa de caugdo,
pastando as suas assinaturas para obrigar validamente a
sociedade.

2. Fica expressamente vedado a geréncia, obrigar a
sociedade em actos ou contratos estranhos aos negocios da
sociedade, tais como letras de fiangas, abonagdes, avales ou
documentos semelhantes.

~ ARTIGO 9.°
(Assembleias Gerais)

1. As Assembleias Gerais, salvo nos casos em que a lei
exija outras formalidades, sdo convocadas por carta dirigi-
das aos socios com antecedéncia ndo inferior a 30 (trinta)
dias, por correio registado com aviso de recepgdo ou pro-
locolo. )

2. As Assembleias poderio ser realizadas na sede social
taempresa, ou em um outro lugar a ser indicado.

3. A Assembleia Geral s6 podera deliberar validamente
Quanto estejam presentes ou representados sGCios que repre-
*lam pelo menos 51% da totalidade do capital social,
*¥pecto nos casos em que a lei ou o estatuto exijam uma
Meloria superior para a deliberagdo em causa.

4. 0s sécios poderdo fazer-se representar na Assembleia

G . ! L
.eral Por qualquer, ainda que nio sécio, mediante carta diri-
8daa sociedade,

ARTIGO 10.°
(Constitui¢io dc garantia)

tiuull::a:bsomta"_’e“.te proibido aos s6cios cohsﬁtuir~as Sl::ns
Prévig c:] gar;'mua ou caugio de qualquer obrigagdo, S

nsentimento da sociedade.

 ARTIGO 11.°
' (Ano social ¢ resultados)
1.Oang social & civil.

o balangos sersio dados em 3| de Dezembro de cada
‘devendo estar aprovado a assinado até fins de Margo
0 Seguinte, _
Par ;isslucrOS apurado, depois de deduzid? a percetnrgaf:g
Clepy, me:wf} legal sempre que este fur.ldo nzio en:j:ontino "
fordeli e c integrado nos termos legais, terdo 0 des q

fado em Assembleia Geral. ‘

()an
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4.Sem acordo dos restantes socios nenhum sécio podera

levantar quaisquer importancias que lhe tenha sido atribuido

$em que se encontrem pagas as suas duvidas dividas para
com a sociedade.

ARTIGO 12.°
{Dissolugiio ¢ liquidagdo)

I. A sociedade nio se dissolvera por morte ou interdig@o

_de qualquer dos sdcios, continuando com 0s sobrevivos ou

capazes e os herdeiros ou representante do socio falecido ou
interdito, devendo nomear um a que todo o representante

enquanto a quota estiver indivisa, por meio de elaboragdo de |

uma acta da Assembleia Géral.

2. Em qualquer caso de dissolugio seréo liquidatarios os
gerentes em exercicio e a liquidago serdo feitos nos termos
que forem deliberados pelos socios. ' '

£ v © ARTIGO 13.°
(Duavidas ¢ omissoes)

Para todas questdes emergentes do presente contrato,
quer entre 0s sOCios, seus herdeiros ou representantes, quer
entre eles e a_prdpria sociedade, fica estipulado o Foro da
Comarca de Luanda, com expressa renlincia a qualquer
outro.

ARTIGO 14°
(Disposigdo finais)

No omisso regulardo as di§posi¢6es da Lei n.° 1/04, de

13 de Fevereiro, as delibera¢des sociais tomadas em forma

legal e demais legisiagdo aplicavel. _ :
(15-3624-L03)

Duon, Limitada

Certifico que, por escritura de 4 de Marco de 2015,
lavrada com inicio a folhas 19, do livro de notas para escri-
turas diversas n.° 20-B, do Cartério Notarial do Guiché

" Unico da Empresa — ANJFIL, a cargo do Notério, Licio

Alberto Pires da Costa, Licenciado em Direito, perante mim,
Domingos Catenda, 1.° Ajudante do Notario no referido
Cartério, foi constituida entre: _

Primeiro: — Paulo Alberto Dias Trigueiros, casado com
Irina de Fatima Simone Sousa Pontes Trigueiros, sob o regime
de comunhdo de adquiridos, natural de Agua Grande-Sio
Tomé e Principe, de nacionalidade sdo tomense, residente
habitualmente em Luanda, no Distrito Urbano e Bairro de

Ingombota, Rua Rainha Ginga, 3. andar, Apartamento n.° 2;

Segundo: — Celso Famio Almeida Luis da Cunha, sol-
teiro, maior, natural da Ingombota, Provincia de Luanda,

‘residente habitualmente no Distrito Urbano do Rangel,
_ Bairro Nelito Soares, Rua da Mirandela, Casa n.° 2-A;

Terceiro: — Mario Augusto José, solteito, maior, natural
do Sambizanga, Provincia de Luanda, onde reside habitual-
mente no Distrito Urbano do Sambizanga, Bairro Sio Paulo,
Rua de Benguela, n.° 377-A, Zona 10, que outorga neste
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acto como mandatario da socia «Art - Show, Limitada», com
sede em Luanda, Municipio de Viana, Bairro Projecto Bem
Morar; .
Quarto: — Domingos Francisco Gongalves Agostinho,
solteiro, maior, natural do Cazenga, Provincia de Luanda,
onde reside habitualmente no Municipio do Cazeng
Cazenga, Casa n.° 24, Zona 18, outorga neste acto como
mandatario da socia «Polis 21, Limitada», com sede em
Luanda, Municipio de Viana, Bairro Pélo Industrial, Estrada
" Direita de Viana Calumbo; ;
Uma sociedade comercial por quotas de responsabi-
lidade limitada, que se regerd nos termos constantes dos

a, Bairro

artigos seguintes. -

Esta conforme.

Cartorio Notarial do Guiché Unico da Empresa —
ANIFIL, em Luanda, 5 de Margo de 2015. — O ajqdante,

ilegivel.

]

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
DUON, LIMITADA

ARTIGO 1.°
e (Denominagdo ¢ sede)

1. A sociedade adopta a denominagdo de «Duon, -

Limitada», tem a sua sede em Luanda, Municipio de Luanda,
Distritp Urbano da Ingombota, Bairro do Maculusso, Rua
Frederico Welwitchia, na Torre Maculusso.

2. A geréncia podera ainda abrir filiais, sucursais, agén-

cias ou quaiquer outra forma de representagdo em qualquer

parte do territorio nacional e internacional onde e quando os
socios entenderem conveniente e bem como adquirir ¢ par-
ticipar no capital de outras empresas, bem como constituir
associagdes € consorcio onde e quando convier aos socios
associados que sejam 0s requisitos legais.

ARTIGO 2 4
(Duragio)

A sua duragdo ¢ por tempo indeterminado, e a sua exis-
téncia juridica conta-se a partir da data da celebragio da
presente escritura puablica.

ARTIGO 3.2
(Objecto social)

1. O seu objectivo social, consiste no exercicio de tec-
nologia de informagéo e telecomunicagdes, comércio geral
grosso e retalho, industria, venda e reparagio de equipa-,
mentos informaticos, agro-pecudria, agricultura, avicultura
importagdo e exportagdo, constru¢io civil e obras pﬂbli:
cas, prospecgdo, exploragdo e comercializagdo de recursog
minerais, vendas e distribui¢do de produtos e derivados de
petroleo, turismo, promogdo de eventos cultyrajs e despor-
tivos, educagdo, agéncia de viagens e de moda, marketing
comercial e dudio visual, consultoria juridica, financeira e
administrativa, organizacio e gestdo empresarial, presta.
¢do de servi¢o de limpeza e saneamento basico, gestdo de

_como a alteragdo dos estatutos, em que S€ especifid

. Assembleia Geral tomada pela maioria n

e

DIA
RIO DA REPUBUC
A

empresas comercias e industrias, intermegi, i
ria, compra € venda de bens méveig e i'ﬁf)ve' 0 ‘_'Tmh'-
industrial, indastria téxtil, moda e confecedeg C'S, f'pﬁgraﬁa
aluguer de maquinas hospitalares, farmécia’t:m@a ‘
agentes de navegacad, venda automéveis ¢ S’eusd::suar?(,se
venda de cosméticos, prestagdo de servigos, pode;ZSsoﬁugl
dedicar-se a qualquer ramo de coméreio oy indast 0 aip

os socios acordem e seja permitido por lej.

ARTIGO 4.°
(Capital social)

aen Qe

1. O capital social € de Kz: 100.000,00 (cem m;
zas), integralmente realizado em dinheiro, gjy; dide
representados por 4 (quatro) quotas sendo 2 (dﬁas) qumaz
iguais no valor nominal de Kz: 25.000,00 (vinte ¢ iy,
mil kwanzas) cada uma, pertencentes aos sécios «Polis, 2t
Limitada» e Paulo Alberto Dias Trigueiros, | (uma) quotam;

i k\\'an.

wvalor nominal de Kz: 35.000,00 (trinta e cinco mil kwanzz)

pertencente a socia «Art-Show, Limitada», e outra Quota
no valor nominal de Kz: 15.000,00 (quinze mil kwanzas),
pertencente ao s6cio Celso Famio' Almeida Luis da Cunhy,
respectivamente.

2. O capital social sera realizado pelos socios integral
mente em dinheiro. '

ARTIGO 5.°
(Financiamento da actividade social) .,

1. Mediante a deliberagdo da Assembleia Geral tomada
pela maioria necessaria caso haja alteragéo do estall{lt?o
capital social poderé ser aumentada sempre que necessan’.

+ 2. Poderio ser exigidas aos socios prestagoes suplemer
tares de capital até ao montante igual a 20 (vinte) Yezestb
capital social mediante a deliberagdo da Assembleid Ger;t:
tomada pela maioria necessaria de socios €aso hﬁjz:g:iii
condi¢Bes dos respectivos reembolsos.

3. Os s6cios poderio fazer suprimentos

nas condi¢des estabelecidas e fixadas por €&
- ecessarl

4 caixd socid

P
deliberacd®
ad glter®

¢do do estatuto.
4. A sociedade poderd recorrer
€xterno nos termos da lei.

ARTIGO 6.° |

(Cessao de quotas) - i séci "

I. A cessdo de quotas ou partes de quotds entr 'Sposica 4

¢ livre dentro dos limites estabelecidos pelas éutorizagao
legais imperativas, mas a estranhos depende ¢4 b[eiﬁocﬁll
dos sécios, dada através da deliberagdo da Assem ap
por unanimidade, tendo os socios ndo cede“FeS Jiie néQa‘is:
¢d0 das suas quotas direito de preferéncias neflaf (e 06
Nao querendo algum dos socios usar dess®
rir-se-4 aos restantes na propor¢do referida.

. e de por bré
2. O sécio cedente requererd a socned;!d i P~ 400
Convocagio da Assembleia.Geral para @ tZs ou
a autorizagio da projectada cessdo de 40 Gerah

A sociedade apos deliberagdo da Assemblel®

. roterm0
a0 crédito. M
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4 10 prazo de 8 (oito) dias a contar da data da reunijgo
n|C'| Y
. \Ssemblela

lrossocmO
3, Tendo sido autorizada a cess3o, a sociedade ou
slquer outro socio que queira adquirir a quota devera
0 ao cedente, por escrito no prazo de 30 (lrlnta)

conte(ido da deliberagio.

i munl<33’]

dias.
4, Na falta de resposta a notifica¢ao pelos restantes socios

0 prazo que Ihes incumbe dar-se-a entender como rendn-
£ig 408 respectivos direitos de preferéncia salvo se a cessdo
mplicar divisdo, caso em que falta de resposta da sociedade
 clende cOMO recusa de autorizagdo para a cessdo.

5. [: dispensada a autorizag@o especial da sociedade para
1divisio de quotas por herdeiros dos socios e para a cessdo
3 favor dé outro socio.

§.A sociedade podera adquirir quota do seu proprio capi-
tal. '

ARTIGO 7.°
(Amortizagdo de quotas)

I. A sociedade tem a faculdade de amortizar a quota de
qualquer socio, se ela for objecto de penhora, apresentago,
amesto, arrolamento, arrematag@o ou adjudica¢do judiciais.

2. A sociedade tem também a faculdade de amortizar a
quota que for objecto de doagio.

3. A sociedade podera ainda amortizar a quota de qual-
quer sécio, mediante o acordo deste, nos termos e condigdes
istabelecidos em deliberagdio da Assembleia Geral.

4. A amortizagio compulsiva prevista nos n.” 1 e 2
antecedente considerar-se-d efectuada logo que tomada a
fespectiva deliberagdo em Assembleia Geral e o respectivo
alor sera o apurado face ao Gltimo balango aprovado a data
 deliberago,

% Asociedade podera adquirir, ceder e nomear quotas do
*Uprdprio capital nos termos de deliberagio da Assembleia
Gera, tomada pela maicl)ria a altera¢do do estatuto.

ARTIGO 8°

(Geréncia)
Eusl a/c\t ferenma e administragfio da sociedade, em todos Oﬁ
e, mS € contratos em juizo e fora dele, activae passiva
Cumbem ao gerente a ser nomeado em Assembleia

Era
s L bastando 4 sua assinatura para obrigar validamente a
Ocledade

< e expressamente vedado a geréncia obrigar a
edade em actos ou contratos estranhos aos Negocios da
o e tais como letras de fiangas, abonagdes, avales ou
mentos semelhantes.
ARTIGO 9.°

1 (Assembleias Gerais)
i i\; Assembleias Gerais, salvo nos casos em que a lei
s 135 formalidades, sio convocadas por cartas dirigi-
diasp Socios com antecedéncia ndo inferior a 30 (trinta)
O, Fcorreio registado com aviso de recepgdo ou proto-

LY

Geral, também por escrito ao alienante e aos

ol ; ' 5097

2. As Assembleias poderdo ser realizadas na sede social
da empresa, ou em um outro lugar a ser indicado.

3. A Assembleia Geral s6 poder4 deliberar validamente
quanto estejam presentes ou representados sdcios que repre-
sentam pelo menos 51% da totalidade do capital social,
£Xpecto nos casos em que a lei ou o estatuto exijam uma
maioria superior para a deliberagio em causa.-

4. Os sécios poderdo fazer-se representar na Assembleia

- Geral por qualquer, ainda que n3o s6cio, mediante carta diri-

gida a sociedade.

ARTIGO 10.°
(Constituigiio de garantia)

Fica absolutamente proibido aos sécios constituir as suas
quolas em garantia ou cauc¢do de qualquer obrigagdo, sem
prévio consentimento da sociedade.

ARTIGO 1L.°
{Ano social ¢ resultados)

1. O ano social € civil.

2. Os balangos serdo dados em 31 de Dezembro de cada
a ndo, devendo estar aprovado a assinado até fins de Margo
do ano seguinte. " '

3. Os lucros apurado, depois de deduzida a percentagcm
para a reserva legal sempre que este fundo ndo-encontre sufi-
cientemente integrado nos termos legais, terdo o destino que

' for deliberado em Assembleia Geral.

4. Sem acordo dos restantes sécios nenhum socio podera
levantar quaisquer importancias que lhe tenha sido atribuido
sem que se encontrem pagas as suas dividas dividas para
com a sociedade. :

ARTIGO 12.°
_ . (Dissolugio e liquidagio)

1. A sociedade nio se dissolvera por morte ou interdigdo
de qualquer dos sécios, continuando com os sobrevivos ou
capazes ¢ os herdeiros ou representante do sécio falecido ou

interdito, devendo nomear um -a que todo o representante -

enquanto a quota estiver indivisa, por meio de elaboracdo de

_ uma acta da Assembleia Geral.

2. Em qualquer caso de dissolu¢des serdo liquidatarios
os gerentes em exercicio e a liquidagdo serd feita nos termos
que for deliberado pelos socios.

. ARTIGO 13.°
(Duvidas ¢ omissdes)

Para todas questdes emergentes do presente contrato,”

quer entre oS sdcios, seus herdeiros ou representantes, quer
entre eles e a propria sociedade, fica estipulado o Foro da
Comarca de Luanda, com expressa reniincia a qualquer
outro. 85
ARTIGO 14.°
(Disposicio finais)

No omisso regulardo as disposi¢es da Lei n.° 1/04, de

.13 de Fevereiro, as deliberagdes sociais tomadas em forma

legal € demais legislagdo aplicavel. -
(15-3625-1.03)

|
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Petroexpress, Limitada '

¢ Margo dé 2015,

Certifico que,‘ por escritura de 5d _
escri-

lavrada com inicio a folhas 27, do livro de notas pard

turas diversas n.° 20-B, do Cartorio Notarial do Guiché

Unico da Empresa, a cargo.do Notario, Licio Alberto Pires

da Costa, Licenciado em Direito, perante mim, Domingos

Catenda, 1.° Ajudante do Notario, no referido Cartério, foi '

constituida entre:"

Primeiro: — Gabriel Joaquim Lembe, casado com

Katyavela da Concei¢do Leite Baptista Lembe, sob regime
de comunhdo de bens adquiridos, natural de Cabinda,
Provincia de Cabinda, residente habitualmente em Luanda,
no Distrito Urbano do Sambizanga, Bairro Miramar, Rua
Engenheiro Armindo Andrade, n.° 5, titular do Bilhete de
Identidade n.° 000556442CA031, emitido pela Direcgdo
Nacional de Identificagdo, aos 14 de Julho de 2010;
“Segundo: — José Pedro Domingos Fernandes, casado

com Claudeth Sousa Tchizungo Fernandes, sob regime

de comunhdo de bens adquiridos, natural de Lobito,
Provincia de Benguela, residente habitualmente em
Luanda, no Distrito Urbano e Bairro da Maianga, Avenida
Comandante Gika, n.® 74, Zona 5, titular do Bilhete de
Identidade n.° 000358962BA036, emitido pela Direccdo
Nacional de ldentificagéo, aos 7 de Maio de 2013;

Uma sociedade comercial por quotas de responsabi-

lidade limitada, que se regerd nos termos constantes dos
artigos seguintes. :
Esta conforme. ; :
Cartorio Notarial do Guiché Unico da Empresa, em
Luanda, 5 de Margo de 2015. —O ajudante, ilegivel.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
PETROEXPRESS, LIMITADA
_ ARTIGO 1.°
A sociedade adopta a denominagio de «Petroexpress,
Limitada», com sede social na Provincia de Luanda,

Municipio de Luahda, Distrito Urbano da Maianga, Bairro -

do Cassenda, Rua 17, Casa n.° 6, podendo transferi-la livre-
mente para qualquer outro local do territorio nacional, bem
como abrir filiais, sucursais, agéncias ou outras formas de
representacdo dentro e fora do Pais.
ARTIGO 2.°
A sua duragfo € por tempo indeterminado, cohtandb-se 0
inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir
da data da celebragdo da presente escritura,
ARTIGO 3.°
A sociedade tem como objecto social a prestagdo de
~ servigcos, venda de derivados de petréleo, exploragio de
bombas de combustiveis, consultoria, formacio profissional
comércio geral a grosso e a retalho, serralharia, caixilhari;;
de aluminio, avicultura, agro-pecuéria, inddstria, informa-
tica, telecomunicagdes, construgdo civil e obrag plblicas

“por 2 (duas) quotas, sendo 1 (uma) quota ng

 registadas, dirigidas aos sécios com pelo menos 30

. Centagem para fundos ou destinos especials

social licitado em globo com obrigag0

TN

DIARIO py RE

PR \"U%
trangporte maritimo, exploragdo minéira’ ven.d
cozinha, podendo ainda dedicar-se 3 quﬁlque a de iy
do comércio ou industria em que o S6Cios aCr Outrg g
permitido por lei. \ Orden, , %

: ARTIGO 4.° :
O capital social € de Kz: 100.000,00 (e,
integralmente realizado em dinheiro, divididg

mi| kWan

€ Tepreseny, d;
valor nonjyy
Pertencep,
10 valor Nom;.
as), Pertencen,
eSpCCﬁVamen[e'

de Kz: 60.000,00 (sessenta mil kwanzas),
socio Gabriel Joaquim Lembe e outra quota
nal de Kz: 40.000,00 (quarenta mil kwanz
20 socio José Pedro Domingos Fernandes, r
y ; ’ ARTIGO 5.°

A cessdo de quotas a estranhos fica dependente do cop.
sentimento_da sociedade, a qual € sempre reservado o direjy
de preferéncia deferido aos s6cios se a sociedade dele 13,

~ quiser fazer uso. :

!

ARTIGO 6.°
1. A geréncia e administragdo da sociedade, em todoss
seus actos € contratos, em juizo e fora dele, activa e pass-
vamente, incumbem a ambos os sécios, que ficam desde ji
nomeados gerentes, bastando as suas assinaturas, para obi-
gar validamente a sociedade.
2. Fica vedado aos gerentes obrigar a sociedade em acts *

e contratos estranhos aos negdcios sociais da sociedadz, s

como letras de favor, fianga, abonagdes ou actos semelhﬂnles-

ARTIGO 7.° -

. z 1 as
A Assembleia Geral sera convocada por simples cfml]
(tnnia

reva formd
dos socios
deverd &

dias de antecedéncia, isto quando a lei néo presc
lidades especiais de comunicagdo. Se qualquer
estiver ausente da sede social, a comunicagdo
feita com tempo suficiente para que possa comparecer

ARTIGO 8°

. i a per'
Os lucros liquidos apurados, depois de deduzid?

criados €
na Pmpor

, h 5cios
Assembleia Geral, serdio divididos pelos sO¢!0 suporta®

~ H a ﬁo
¢80 das suas quotas, e em igual propor¢ao Sef
as perdas se as houver. ;
' ARTIGO 9> i mpedimenl”
A sociedade ndo se dissolvera por morte 04 (énci? oo
s
de qualquer dos scios, continuando a sua &X' o fa cid0®
: _ &
sobrevivo e herdeiros ou representantes do SOd s e fose"
. . Y
interdito, devendo estes nomear um que ato '
enquanto a quota se mantiver indivisa.
ARTIGO 10.° 5 56000
Dissolvida a sociedade por acordo 405 idatér]m"‘
: . i 50 hqll Nit
demais casos legais, todos os socios SEf acor are™
S ) j 5 mo A
a liquidagdo e partilha verificar-se-30 C(.) nde BO°
falta de acordo, e se algum deles o prete
. N . e 0
Passivo e adjudicado ao sécio que methor Pf ;i
1gualdade de condigdes.
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ARTIGO I1.° |
psosicdace reserva-se o direito de amortizar a quota de
e shth quando sobre ela recaia arresto, penhora oy
p:{;\'idé[icia cautelar.
_ ARTIGO 12.°

Para todas as questdes emergentes do presente contrato,
Jer entre 05 SOCI0S, Seus herdeiros ou representantes, quer

entre eles € 2 propria sociedade, fica estipulado o Foro da

outro.
L ARTIGO 13.°

05 anos sociais serdo os civis e os balangos sérao dados
em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31 de
Margo imediato.

ARTIGO 14°

No omisso regulardo as delibérac;(”)_es sociais, as dispo-
sigies da Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro, que € a Lei das
Sociedades Comerciais, e demais legislagfo aplicavel.

(15-3626-L03)

Farmacia T.M.A.R.A (SU), Limitada

Leandra Augusto Sumbo de Almeida Gomes, Licenciada
em Direito, Conservadora dé 3.2 Classe da Conservatoria do
Registo Comercial de Luanda, 2.* Secgdo do Guiché Unico
da Empresa — ANIFIL. ' '
Satisfazendo ao que me foi requerido em petigdo apre-
stniada sob 0 n.° 26, do livro-didrio de 5 de Margo do
torrente ano, a qual fica arqui\)ada nessa Conservatoria.
Certifico que Teresa Miguel Anastacio Rogério Armando,
tsada com José Matamba Armando, sob regime de comu-
o de adquiridos, residente em Luanda, Distrito Urbano
 Maianga, Bairro Prenda, Casa n.° 15, PR, n.° 130, Zona
""I' 6, constituiu uma sociedade unipessoal por quotas deno-
"nada «Farmacia T.M.A.R.A (SU), Limitada», registada

Sut.’ on?® 238/15, que se regerd nos termos constantes dos
gos seguintes,

Estd conforme,

. gs;‘se"‘/‘?}té-ﬁa. do Registo Comercial de Luanda, 2.* Secgao
. ¢hé Unico da Empresa — ANIFIL, em Luanda, 5 de
- ode20)s5, O ajudante, ilegivel.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE
FARMACIA TM.A.R.A. (SU), LIMITADA

ARTIGO 1.°
; (Denominagio e sede)

Asofiedade adopta a denominagdo de «Farmacia TM.AAR.A
,;;'I.“",m.tada»s com sede social na ProvinCia.de Luanda,
“Ibio de Luanda, Distrito da Maianga, Bairro Prenda,

15 © Petrof, casa sem nimero (junto 4 Escola do Posto
*POdendo transferi-la livremente para qua.lquer BUiR0

\______'_______-;

5099

:

local do territorio nacional, bem como abrir filiais, sucur-
sais, agéncias ou outras formas de representagio dentro e
fora do Pajs. '
ARTIGO 2.°
(Duragio) -

A sua duragdo ¢é por tempo indeterminado, contando-se o

 inicio da sua actividade, para todos os efeitos legais, a partir

Comarca de Luanda, com expressa reniincia a qualquer

¢

do respectivo registo.
ARTIGO 3.° d
{Objecto) :
A sociedade tem como objecto social farmécia, podendo
ainda dedicar-se a qualquer outro ramo do comércio ou
industria em que o sécio acorde e seja permitido por lei.

ARTIGO 4.°
(Capital)

O capital social -¢ de Kz: 100.000,00 (cem mil kwan-
zas), integralmente realizado em dinheiro, representado por

I (uma) quota no valor nominal de Kz: 100.000,00 (cem .
_mil kwanzas), pertencente a sécia-unica Teresa Miguel

Anastacio Rogério Armando.

ARTIGO 5.°
(Cessio de quotas)

A cessdo da quota implica a saida do sécio cedente ou a -

transformagdo da mesma em sociedade pluripessoal.
ARTIGO 6.°

(Geréncia) _
1. A geréncia e administragéo da sociedade, em todos os
seus actos e contratos, em juizo ¢ fora dele, activa e passi-
vamente, incumbem & socia-tinica Teresa Miguel Anastacio
Rogério Armando, bastando a sua assinatura para obrigar
validamente a sociedade. S
2. Fica vedado a gerente obrigar a sociedade em actos e
contratos estranhos aos negdcios sociais da sociedade, tais
como letras de favor, fianga, abonagdes ou actos semelhan-
tes. :
3. A socia-tinica podera nomear pessoa estranha a socie-
dade para assumir as fungdes de geréncia.
ARTIGO 7°
(Decisdes)
" As decisdes da socia-tinica de natureza igual as delibera-
cées da Assembleia Geral deverdo ser registadas em acta por

ele assinadas e mantidas em livro de actas.

ARTIGO 8.°
(Dissolugiio)

A sociedade ndo se dissolvera por morte ou impedi-
mento da socia-unica, continuando a sua existéncia com o
sobrevivo e herdeiros ou representantes da socia falecida ou
interdita, devendo estes nomear um que a todos represente,
enquanto a quota se mantiver indivisa. :

' ARTIGO 9.°
(Liquidacdo)

A liquidag@o da sociedade far-se-4 nos termos da Lei das

Sociedades Comerciais.
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ARTIGO 10.°,
(Balancos)

Os anos sociais serdo os civis¢ 0s balangos serao dados

em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a_3| de
Mar¢o imediato.
| "ARTIGO 11.°
(Omisso)
~ No omisso regulardo as deliberagdes sociais, s disposi-
- ¢Bes da Lei n.° 19/12, de 11 de Junho e ainda as disposi¢es
da Lei das Sociedades Comerciais, n.° 1/04, de 13 de

Fevereiro.
(15-3627-L03)

ANGOINSURANCE — Corretores
de Seguros, Limitada

Mudanga da denominagio, alteragdo do objecto social,
aumento do capital social e alteragdo parcial do pacto social
da sociedade «Angoinsurance, Limitada». '

Certifico que, por escritura de 20 de Fevereiro de 2015,
lavrada com inicio a folhas 85, do livro de notas para escri-
turas diversas n.° 249-A, do Cartorio Notarial do Guiché
Unico da Empresa, a cargo do Notario, Lucio Alberto Pires
da Costa, Licenciado em Direito, compareceu como outor-
gante: Angelino Alcides Katenda, solteiro, maior, natural
de Luanda, onde reside habitualmente, no Municipio de
Luanda, Distrito Urbano do Rangel, Bairro Nelito  Soares,
Rua Amarantes, Casa n.° 33, que outorga neste acto ¢omo

mandatario dos socios Catarina Martins Rescova, solteira,

maior, natural da Damba, Provincia do Uige, residente habi-
tualmente em Luanda, no Municipio de Belas, Bairro Golf2,
Rua Camara Flores, Yolanda Cristina Paulo e Silva, casada
com Rene Matias da Conceigdo e Silva, sob o regime de
comunhdo de adquiridos, natural de Luanda, onde reside
habitualmente, no Municipio de Luanda, Distrito Urbano da
Ingombota, Bairro Patrice Lumumba, Rua da M iss@o, n.° 70,
2.° andar 5, Apartamento A, José Gabriel Cristina, solteiro,
maior, natural de Tomboco,l Provincia do Zaire, residente

habituaimente em Luanda, no Municipio de Belas, Bairro

Talatona, Rua 8, Casa n.° 35, e Joana Fernando Tamba
solteira, maior, natural de Mucari, Provincia de Malanje’
residente habitualmente em Luanda, no Municipio de Viana,
Bairro Murro da Areia, Casa n.° 294, :

Declarou o mesmo.

Que, 0s seus representados, s3o os finicos e actuais
socios da sociedade comercial por quotas denominada
- «Angoinsurance, Limitada», com sede em ‘Luanda, no
Municipio de Belas, Urbanizacio Nova Vida, Prédio n °,] 44
5.°andar, Porta 23, constituida por escritura publica dal. ,
2 de Outubro de 2014, Javrada com inicio a folha 54 d
de notas para escrituras diversas n.° 226-A, deste ,Carl(')rio
Notarial, registada na Conservatéria do Registo Comercial
de Luanda, 2.* Sec¢do do Guiché Unjco da Empresa. cah
o n.° 3639-14, tiwlar do Namero de Identificagao ["IS ]
5417305570, com o capital social de Kz 100.000,00 (ch
mil kwanzas), integralmente realizado em din iy

adade
o livro

heiro, diyj.

o outorgante no uso dos poderes que Ihe foram

. — Corretores de Seguros, Limitada».

de seguros;

_ quinhentos mil kwanzas), que o outorgante unifica a quo

Y

DIA '
RI1O DA REPUBLIQ
4

dido e representado POT quatro quotas, -
iguais no valor nominal de Kz: 30.000,0¢
zas), perten'ce‘ntes'é§ S(’)cia'.s Cataring Marting Vg,
Yolanda Cristina Paulo e Silva e outrag duas R N
no valor nominal de Kz: 20.000,00 (vinte il kwl;oms I3
uma, pertencentes aos séf:ios José Gabriej Cristi: 285) ¢y
Fernando Tamba, respectivamente; 3¢ Joy,

Que, pela presente escritura e conformé d .
acta de Assembleia Qeral datada de 22 de Out

.~ Wlag
(tringg

. r . conferid()spn’
procuragdo abaixo mencionada, altera a denominacﬁo m
S0y

de «Angoinsurance, Limitaday, para «ANGOINSURANC
WNCE

O outorgante altera o objecto social da sociedade p
: MU Pas.
sando a mesma a ter como objecto social tinico Mediagy

Ainda na presente escritura o outorgante aumenta o yyjy
do capital social de Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas) p
Kz: 5.100.000,00 (cinco milhdes e cem mil kwanzas), sendy
o valor do aumento de Kz: 5.000.000,00 (cinco milhges de
kwanzas), valor este que ja deu entrada na Caixa da socie
dade, integralmente subscrito e realizado em dinheiro, qu
o outorgante divide em quatro qudtas, sendo duas quotas
iguais no valor nominal de Kz: 1.500.000,00 (um milhioe

da sua primeira e segunda representada (Catarina Mattirs
Rescova e Yolanda Cristina Paulo e Silva), passando &
mesmas a deter uma quota unica no valor “Omina,l
de Kz: 1.530.000,00 (um milho e quinhentos e trinta =
kwanzas) e outras duas quotas iguais no valor nominal &
Kz: 1.000.000,00 (am milhdo de kwanzas), que © °““;"
gante unifica a quota do seu terceiro e quarta represen!fi;
(José Gabriel Cristina e Joana Fernando Tamba), passﬂ";;
0s mesmos a deter uma quota Gnica no valor nor_TTl
de. Kz: 1.020.000,00 (um milhdo e vinte mil kwanlai){’} dos
Em fungdo dos actos praticados altera-se 2 redaccauink?ﬁ
artigos 1.°,3.° ¢ 4.° do pacto social que passa a SR

. * ARTIGO 1.° g
A sociedade adopta a denommageuuro&
«ANGOINSURANCE — Corretores e Belss
Limitaday», tem a sua sede no M.U”ifiplo va Vids
Provincia de Luanda, na Urbanizagd®
Prédio n.° 144, 5.° andar, porta 23, PO ¢ a0
filiais e sucursais, onde € quando canyt®

............
...................................................

’ i,

ARTIGO3° ocidl a ot

A sociedade tem como objecto ®

dade de mediagdo de seguros- A

. ne
ARTIGO 4.° 00 000, (CIre.J.
O capital social ¢ de Kz: 5‘-] teérﬂ'“‘e" 0!
milhdes ¢ cem mil kwanzas) me;;rese adoréluf
lizado em dinheiro, dividido © - :hcrt'

[

s
lg[lﬂl
quatro quotas, sendo duas quotas - goed

|ha
nominal de Kz |.530.000,00 (um ™
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jos € trinta mil kwanzas) cada uma, pertencenles as
s6cias Catarina Martins Rescova e Yolanda Cristina
paulo ¢ Silva e outras duas quotas iguais no valor
qominal de Kz: 1.020.000,00 (um milhio e vinte
mil kwanzas) cada uma, pertencentes aos. socjos
v José Gabriel Cristina e Joana Fernando Tamba, res-
pecuvamente :
Declara ainda 0 MesSMO, que mantém-se firmes e v4li-

as fodas s demais disposi¢Ges ndo alteradas pela presente

cscntur'l
Assim o disse e outorgou.

Esta conforme. :
cartorio Notarial do Guiché Unico da Empresa, em
Luanda, 3 de Marco de 2015. — O ajudante, ilegivel.
(15-3628-L02)

LIGHT & SHADOW — Decoracio e Eventos, Limitada

Certifico que, por escritura de 26 de Fevereiro de 2015,
lwrada com inicio a folhas 73, do livro de notas para escri- -
tras diversas n.° 391, do Cartério Notarial do Guiché Unico
da.Empresa, a cargo do Notario, Lucio Alberto. Pires da
Costa, Licenciado em ‘Direito, foi constituida entre:

Primeiro: — Miguel Veloso da Costa de Carvalho, casado
tom Sandra Marisa Martins da Costa de Carvalho, sob o
rgime de comunh@o de adquiridos, natural do Sambizanga,
Povincia de Luanda, onde reside habitualmente, no Distrito
Urbano do Sambizanga, Bairro Sambizanga, Rua Massano
& Amorim;

Segindo: — Wilson Figueiredo Cambiete, solteiro,
Maior, natural da Maianga, Provincia de Luanda, onde
feside habitualmente, Distrito Urbano da Maianga, -Bairro
\"0”0 Bento, casa sem numero;

Uma sociedade comercial por quotas de responsabi-

I
tade limitada, que se regera nos termos constantes dos
"Migos sepuines,

Estg Conforme, - '

uacaﬁorlo Notarial do Guiché Unico da Empresa, €m
"da, 3 de Marc;o de 2015. — O ajudante, ilegivel.

ESTATUTOS DA SOCIEDADE _
LIGHT & SHADOW — DECORAGAO
E EVENTOS, LIMITADA

Agy ARTIGO 1.°
SlMDO Cedade adopta a denominacio social de «LIGHT &
e — Decoragiio e Eventos, Limitada», com sede

% Patri, " "fovincia de Luanda, Rua do Patriota - Galerias
Podey, ta, Bairro Lar do Patriota, Municipio de Belas
lemlor ransfen la livremente para qualquer outro local do
c""30u naclO"*“ bem como abrir filiais, sucursais, agén-

oy
12 formas de representagdo dentro ¢ fora do Pais.
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ARTIGO 2
A sua duragio é por tempo indeterminado, contando-se o

inicio da sya actividade, para todos os efeitos legalS a partir
da data da celebracao da escritura.

ARTIGO 3.°
A sociedade tem como objecto social a prestacdo de ser-
vicos de decoragdio, decoragao de eventos, comércio geral
a grosso ¢ a retalho, comerc;aluag:ao de produtos de deco-
racdo de interiores e exteriores, podendo ainda dedicar-se
a qualquer outro ramo do comércio ou indastria em que o0s
sdcios acordem e seja permitido por lei.

ARTIGO 4.°
O capital social ¢ de Kz: 100.000,00 (cem mil kwanzas),
integralmente realizado em dinheiro, dividido e represen-
tado por 2 (duas) quotas iguais no valor nominal
d¢ Kz: 50.000,00 (cinquenta mil kwanzas) cada uma, per-

tencentes aos sécios Miguel Veloso da Costa de Carvalho e

Wilson Figueiredo Cambiete, respectivamente.

" ARTIGO 5.° :

A cessdo de quotas a estranhos fica dependente do con-
sentimento da sociedade, & qual é sempre reservado o direito
de preferéncia deferido aos sdcios se a soc1edade dele n3o
quiser fazer uso.

ARTIGO 6.°

1.LA gerencna e administragdo da sociedade, em todos 0s

seus actos e contratos, em sz’o e fora dele, activa e pas-

‘sivamente, incumbem a ambos os socios, que ficam desde

ja nomeados gerentes, com dispensa de caucdo, sendo
necessarias as duas assinaturas para obrigar validamente a
sociedade.

2. Os gerentes poderdo delegar em pessoa estranha a
sociedade parte dos seus poderes de geréncia, conferindo
para o efeito, o respectivo mandato e procuragao.

3. Fica vedado aos gerentes obrigar a sociedade em

actos e contratos estranhos aos negdcios sociais da socie-
dade, tais como letras de favor, fianga, abonagdes ou T
semelhantes.
. ARTIGO 7°
As Assembleias Gerais serdo convocadas por simples
cartas registadas, dirigidas aos socios com pelo menos 30
(trinta) dias de antecedéncia, isto quando a lei ndo prescreva
formalidades especiais de comunicagdo. Se qualquer dos
sécios.estiver ausente da sede social,.a comunicagio devera
ser feita com tempo suficiente para que possa comparecer.
O sécio Miguel Veloso da Costa de Carvalho tem poder
de veto na sociedade.
" ARTIGO 8.°
Os lucros liquidos apurados, depons de deduznda a per-
centagem para fundos ou destinos especiais criados em
Assembleia Geral, serdio divididos pelos socws na propor-
¢do das suas quotas, & em igual propor¢do serdo suportadas
as perdas se as houver.

G

_#_
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ARTIGO 9.° o
A sociedade nio se dissolvera por morte ou impedimen
de qualquer dos socios, continuando a su
sobrevivo e herdeiros ou representantes d
interdito, devendo estes nomear um que a todos represente,
enquanto a quota se mantiver indivisa.
ARTIGO 10°
Dissolvida a sociedade por acordo dos socios € nos

to

o socio falecido ou

- demais casos legais, todos os sécios serdo liquidatarios € a:

. liquidago e partitha verificar-se-a como acordarem. Na falta
de acordo, ¢ se algum deles o pretender sera o activo social

licitado em globo com obrigagdo do pagamento do passivo -

e adjudicado ao sécio que melhor prego oferecer, em igual-
‘dade de condigdes. :
ARTIGO [1.° ;
A sociedade reserva-se o direito de amortizar a quota de
qualquer sécio, quando sobre ela recaia arresto, penhora ou
providéncia cautelar. -
' ARTIGO 12.° :
. Para todas as questdes emergentes do presente contrato,
quer entre os socios, seus herdeiros ou representantes, quer
entre eles e a propria sociedade, fica estipulado o Foro da
Comarca de Luanda, com expressa renuncia a qualquer
outro. : '
ARTIGO 13.°
Os anos sociais serdo os civis e os balancos serdo dados
em 31 de Dezembro de cada ano, devendo encerrar a 31 de
Margo imediato. ) t
ARTIGO 14.°
No omisso regulardo as deliberages sociais, as dispo-
si¢des da Lei n.° 1/04, de 13 de Fevereiro, que € a Lei das
Sociedddes Comerciais, € demais legislagio aplicavel. '
(15-3630-L02)

Conservatoria do Registo Comercial da 2.° Secgio do
* - Guiché Unico da Empresa — Nosso Centro

CERT_IDAOH

Barbara Celeste Ferreira Gamboa, Conservadora-Adjuma
da Cons;rvaléria do Registo Comercial da 2.2 Secgdo da
Guiché Unico da Empresa — Nosso Centro.

Satisfazendo ao que me foi requerido em peticdo apre-
sentada sob o n.° 18 do livro-diario de 6 de Fevereiro do
corrente ano, a qual fica arquivada nesta Conservatoria.

Certifico que, sob o n.° 656/15, se acha matriculado o

comer_ciante em nome individual Sebastio Pinto Toco, sol-
teiro, maior, residente em Luanda, Municipio do Caz(;nga
Bairro Hoji-ya-Henda, casa sem niimero, Zona 17, que usaa;
firma «Sebastido Pinto Toco — Comercialy, exerce as activi-
dades de comércio a retalho e construgdo geral de edificios
tem escritorio e estabelecimento denominados «Tabacari;
Técnica de Arquitectura», situados em Luanda, M
de L.uanda, Distrito Urbano da Maianga, Bairro Ca
casa sem namero, Rua 9,

unicipio
ssequel,

a existéncia com 0

~ Centro, 18 de Fevereiro de 2015. — A conserv

?%ﬂ%u
C
-~

Por ser verdade se passa a presente certig
de revista e consertada assino.

Conserv?téria do Registo Comercial de Luan da, 4
do Guiché Unico da Empresa — Nogso Centro, ¢ da 22 SlT
de2015.— A conservadora—adjunta, i/eg[vQ/_, e Fevergi[0

oy

15-
( Bley
.\
Conservatéria do Registo Comercia] da2;s
do Guiché Unico da Empresa — Nogg, C

Seecs,
€hitrg

CERTIDAO

Barbara Celeste Ferreira Gamboa, Conservadolra./\djuma
da Con’ssarvatéria_ do Registo Comercial da 22 Secgin ¢
‘Guiché Unico da Empresa.

Satisfgzendo ao que me foi requerido em peticiy e
sentada sob o n.° 20, do livro-diario de 18 de Fevereiro 4,
corrente ano, a qual fica arquivada nesta Conservatoria:

Certifico que, sob o n.° 664/15, se acha matriculado g
comerciante em nome individual, Cati Catende Martins,
solteiro, maior, residente em Luanda, no - Municipio d;,
Luanda, Distrito Urbano do Kilamba Kiaxi, Bairo
Golf 2, Casa n.° 45, Zona 20, que usa a firma «CAll
CATENDE MARTINS — Comércio a Retalhon, exerce
actividades de comércio a retalho de produtos aliment
res e tabaco, tem escritorio e estabelecimento denominado
«Organizagdes CCM — Comércio a Retalho», situado em
Luanda, no Municipio de Belas, Bairro Camama, Ru2
Chimbicato, n.° 20, Luanda. :

Por ser verdade se passa a presente certidao, qué
de revista e consertada assino. .

. . . L uandd,

Conservatoria do Registo Comercial de o

da 2.* Seccdo do Guiché Unico da Empresa-— X
adora-aC'J““ .

depois

~c22.L0

ilegivel. (15-3533 L
_—/.

: : Py 2 Secqﬁo
Conservatéria do Registo Comercial d2 Zée“m
do Guiché Unico da Empresa — NOsSO

CERTIDAO ,

: o
» ador’d'A(}J @

Bérbara Celeste Ferreira Gamboa, Conser” e
da Conservatéria do Registo Comercial da 2'?5 a2
Guiché Unico da Empresa — Nosso Centro- Sal'b on’d @
que me foi requerido em petigao apresenlada S0 ual fie
livro-diério de 18 de Fevereiro do corrente 2%
arquivada nesta Conservatoria.

. ]a m
- Certifico que, sob o n.° 661/15, ¢ acl‘
’ Francisc® %0, P

. lade
atrIC”Iﬂl‘ 4
arti™

0 comerciante em nome individual, aixd

Paixdo, casado com Antonica André Ma.Cha ° Lua"di:
0 regime de comunhio de adquiridos, reside™ ” e 5%
no Municipio de Viana, Bairro Kilometro 9-Hs AIXA

N ae¥
Que usa a firma «FRANCISCO MARTl'dadG Pi.esld

— . v}
- Prestagio de Servigos», exerce @ 4¢ L




‘ N.° 66— DE 8 DE ABRIL DE 2015
s

vicos, tem escritorio e estabelecimento ‘denominado
s . . )
3" prestagdo de Servigos», situado em Luanda, no

(‘4;;;.1{05.{’10 de Viana, Bairro Mulenvos de Cima, casa s/n.°

' Pbr ser ver .

Ewﬂgaeconsenadaasyng'

d Conservatoria do Regllslo Comercial de Luanda,

2 Secgdo do Guiché Unico da Empresa — Nosso
m 18 de Fevereiro de 2015. — A conservadora-

Centro, ©
(15-3536-L15)

adjunta, ilegivel.

o

Conservatéria do Registo Comercial da 2.* Secgio
do Guiché Unico da Empresa — Nosso Centro

CERTIDAO

Barbara Celeste Ferreira Gamboa, Conservadora-Adjunta
da Conservatoria do Registo Comercial da 2.* Secgdo do
Guiché Unico da Empresa — Nosso Centro.

Satisfazendo ao que me foi requerido em peti¢do apre-
sentada sob o n.° 6, do livro-didrio de 19 de Fevereiro do
corente ano, a qual fica arquivada nesta Conservatoria.’

Certifico que, sob o n.° 666/15, se acha matriculado o
womerciante em nome individual, Julido Rodrigues, sol-
teiro, major, residente em Luanda, no Municipio de Luanda,
Distrito Urbano. da Maianga, Bairro' Prenda, Casa n.° 4,
PR-44, Zona 6, que usa a firma «JULIAO RODRIGUES
~Comércio Geral e Prestagio de Servigos», exerce as acti-
vidades de prestacdo de Servigos, COmercio por grosso € a
rlalho de bebidas, tem escritério e estabelecimento deno-
rr}inado «JR — Comércio Geral e Prestagdo de Servigosy,
Slisdo em Luanda, no Municipio de Belas, Bairro
Dangereux_, Zona F, Casa n.° 24. ' _ '

.POr ser verdade se passa a presente certiddo, que depois de
™ista € consertada assino.

Conservatéria do Registo Comercial de Luanda, da 2.” Seccdo
:2 jGou]iché Unico da Empresa — Nosso Centro, 19 de Fevereiro

. —a conservadora-adjunta, ilegivel.

e ——

Conservatorig do Registo Comercial da 2. Secao
% Guich¢ Unico da Empresa — Nosso Centro

CERTIDAO

ditbarg Celeste Ferreira Gamboa, Conservadora-Adjunta
c:: E"r%’atéria do Registo Comercial da 2.* Secqdo do
“UNico da Empresa. ;
Sen(azl:fazendo a0 que me foi requerido em peticﬁo. ap;e-‘
E("Ten[emb 0 n.° 2, do livro-diario de 19 de Fev_erej‘lro 0
N0, 2 qual fica arquivada nesta Conservatoria.
"ihco que, sob o n.° 665/15, se acha matriculado o

merc' :
O8Nt em nome individual, Jodo Nguehicno Zua

uj

l()n| .
0 g a " cipio
G | > Solteiro, maior, residente em Luanda, Municip

L . .
“da, Distrito Urbano da Maianga, Bairro Rocha

dade se passa a presente certiddo, que depois

(15-3539-L15)
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- Pinto, Avenida 21 de Janeiro, s/n.°, Zona 6, que usa a firma

«WNZA. — Servigos Médicos», exerce as actividades
comercio por-grosso, prestagdo de servigos e servigos de
satide humana, tem escritério e estabelecimento denomi--

-, hado «J.N.Z.A. — Servicos Médicos», situado em Luanda,

no Municipio de Luanda, Distrito Urbano da Maianga,

Bairro Rocha Pinto, Avenida 21 de Janeiro, s/n.?, Zona 5.

Por ser verdade se passa a presente certiddo, que depois
de revista e consertada assino.
Conservatéria do Reégisto Comercial de Luanda, da 2.2 Secgao

 do Guiché Unico da Empresa — Nosso Centro, 19 de Fevereiro

de 2015.— A conservadora-adjunta, ilegivel. e
(15-3540-L15)

Conservatéria do Registo Comercial da 2.” Seccio
do Guiché Unico da Empresa — Nosso Centro

CERTIDAO

Barbara Celeste Ferreira Gamboa, Conservadora-Adjunta
da Conservatéria do Registo Comercial da 2.* Secgdo do
Guiché Unico da Empresa — Nosso Centro. Satisfazendo ao
que me foi requerido em petigdo apresentada sob o n.° {5, do

‘livro-didrio de 18 de Fevereiro do corrente ano, a qual fica

arquivada nesta Conservatoria. v 4

Certifico que, sob 0 n.° 663/15, se acha matriculado o
comerciante em nome individual, Reis Adelino da Silva
Antonio, solteiro, maior, residente em Luanda, no quicfpio

de Luanda, Distrito Urbano da Maianga, Bairro Prenda,

casa s/n.°, Zona 6, que usa a firma o seu nome, eéxerce as
actividades de prestacéo de servicos, tem escritorio e estabe-
leciménto denominado «R. S. A. — 'Pr_estacﬁo de Servigos»,
situado em Luanda; no Municipio de Belas, Bairro Futungo,
Rua das Gaiolas, casa s/n.° i :
Por ser verdade se passa a presente certiddo, que depois
de revista e consertada assino. : R .
Conservatéria do Registo Comercial de Luanda, da 2. Secgo
do Guiché Unico da Empresa — Nosso.Centro, em Luanda, 18
de Fevereiro de 2015. — A conservadora-adjunta, iegivel,
(15-3541-L15)

Conservatoria do Registo Comercial da 2.” Secgio do.
Guiché Unico da Empresa — Nosso Centro

CERTIDAO

Barbara Celeste Ferreira Gamboa, Conservadora-Adjunta
da Conservatoria do Registo Comercial da 2.* Secciio do
Guiché Unico da Empresa — Nosso Centro. Satisfazendo
ao que me foi requerido em peti¢do apresentada sob o n.° 14,
do livro-diario de 19 de Fevereiro do corrente ano, a qual
fica arquivada nesta Conservatoria.

Certifico que, sob o0 n.° 667/15, se acha matriculado o
comerciante em nome individual Mariano Carlos Marques
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residente em Luanda, Municipio

Capingala, solteiro, maior, e

de Belas, Bairro Calemba 1, Rua Dr. Agostinho Netf), c
sem numero, que usa a firma «M.C.M.C. — Comercio a
Retalho», exerce as actividades de comércio a retalho de
produtos alimentares e de tabaco, .tem escritorio e esta-
belecimento denominados «MARIAN :
Retalho», situados em Luanda, Municipio de Belas, Bairro
Calemba II, casa sem numero. '

Por ser verdade se passa a presente certiddo, que depois
de revista e consertada assino.

Conservatoria do Registo Comercial de Luanda,
da 2.7 Sec¢do do Guiché Unico da Empresa -— Nosso
Centro, 19 de Fevereiro de 2015. — A conservadqra-
-adjunta, ilegivel.

(15-3543-L15)

Conservatoria do Registo Comercial da 2.? Sec¢do do
Guiché Unico da Empresa — Nosso Centro

CERTIDAO

Barbara Celeste Ferreira Gamboa, Conservadora-Adjunta
da Conservatéria do Registo Comercial da 2.* Secgio do
Guiché Unico da Empresa — Nosso Centro.

Satisfazendo ao que me foi requerido em petigdo apre-
sentada sob o n.° 6, do livro-diario de 20 de Fevereiro do
corrente ano, a qual fica arquivada nesta Conservatéria.

Certifico que, sob o n.° 669/15, se acha matriculado o .

comerciante em nome individual Mpasi Kulazi, casado com’

Juliana Margarida Pinga Kulazi, em regime de comunhio-

~ de adquiridos, residente em Luanda, Municipio de Luanda,
Distrito da Ingombota, Bairro dos Coqueiros, Rua Franc.
N.C..Branco, n.° 29, que usa a firna «<MPASI KULAZI

— Prestagdo de Servigos», exeice as actividades de res-

tauragdo, pastelaria e prestagdo de servigos, tem escritorio
e estabelecimento denominado «JUPASK — Prestacdio de
Servicos»,'situado em Luanda, Municipio de Belas, Bairro
Talatona, Travessa n.° 5, casa sem ntmero,

Por ser verdade se passa a presente certiddo, que depois
de revista e consertada assino.

Conservatoria- do Registo Comercial de Luanda
da 2.* Secgdo do Guiché Unico da Empresa — Nossq
Centro, 20 de Fevereiro de 2015. — A conservadora-
-adjunta, ilegivel, :

(15-3551-L15)

0 — Comércio a

Y

D-[AR]O DA R

EPUBLI(‘A

Satisfazendo ao que me foi requerido g,
sentada sob 0 n.* 2; do livro-diario de 24 4 Petica, -
corrente ano, a qual fica arquivada negt, @ € Fe ereir, du.

. Certifico que, sob 0 n.° 670/15, ge acha p ori,
comerciante em nome individual Gabrie| Bum tillnculad00
solteiro, maior, residente em Luanda, MUnicinia Cassoma’
Bairro Benfica, casa s/n.°, Zona 3, que usa g ﬁ;n? de Be'i&
Bumba Cassoma — Comércio a Retathoy, éxérci«(]abriel
dade de comércio a retalho, tem escritérip e eStab{:l;‘aclm‘.
denominados «CASSOMA — Coméreig g Retalhoilm.em‘)
dos'em Luanda, Municipio de Belas, Bairrg Benfica, gy Sitg
Zona3. ' -. ash

Por ser verdade se passa a presente certido
de revista e consertada assino,

Conserv'atc')n'a do Registo Comercial de Luanda, da 22
do Guiché Unico, 24 de Fevereiro de 2015. — A conge

“adjunta, ilegivel

Nsery

, que dqws

Secciy
vador.
(15-355843

: Conser.vatéria do Registo Comercial da 2. Seccao
do Guiché Unico da Empresa — Nosso Centro

C_ERTIDAO

Barbara Celeste Ferreira Gamboa, Conservadora-Adjunia
da Conservatéria do Registo Comercial da 2." Secgdo do
Guiché Unico da Empresa do Nosso Centro.

Satisfazendo ao que me foi requerido em petigdo 3t
sentada sob o n.° 10, do livro-diario de 24 de Feverciro®
corrente ano, a qual fica arquivada nesta Conservaloria.

Certifico que, sob o n.° 672/15, se acha matriculade? |
comerciante em nome individual Amélia dos Santos Manieh
solteira, maior, residente em Luanda, Municipio & Lu'n:n:i:'
Distrito Urbano da Maianga, Bairro Gamek,. Casa IJho
Zona 6, que usa a firma «A.D.S.M. — Comércio 2 Rfu; &
e Prestagio de Servicosy, exerce as actividades de Sa||0 e enl
cabeleireiro e institutos de beleza, Comérci(.) ?-retale]s(l)ab&
estabelecimentos ndo especificados, tem escrltorl.0 ° dos €
lecimento denominados «Amélia Comerciab? Slmf;aiangﬂ,
Luanda, Municipio de Luanda, Distrito Urbano d2 nel
Bairro Cassequel, casa'sem nimero, Rua Te.rrii Vcr:]e depo®

~Por ser verdade se passa’a presente cer tiddo. 4
de revista e consertada assino.’ _ _

Conservatéria do Registo Comer . Centr0; ~

da 2.* Secgdo do Guiché Unico'do NossO ™™ -{ggil'fv’"- ;“
4

3 i d, {
F,e vereiro de 2015. — A conservadOFﬁ‘adJunl;Jl I 5-3560‘b

andd
cial d¢ . g4

Conservatéria do Registo Comercial da 2.* Seccdo
do Guich¢ Unico da Empresa — Nosso Centro

CERTIDAO
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 \°66— DE 8 DEABRIL DE 2015
i SERIE
e

< isfazendo 20 que me foi requerido em petigao apre-

adasob O 1

; _ ) i
et al fica arquivada nesta Conservatoria.

,a gt .
3HOCeniﬁco que, sob 0 n.° 5067/15, se acha matriculado

oco(;f(;e;m Elizabeth Beatriz Castro dos Santos Mucanha,
.::)ﬂo regime de comunhdo de bens. adquiridos, residente em
Luanda, Mupicipio de Luanda, Distrito Urbano da Samba,
gairro Morro Bento, Casa s/n.°, Zona 3, que usa a firma
JEDRO RICO MUCANHA — Prestagio de Servigosy,
pxerce actividade de prestacdo de servigos, tem esicritério e
eslabelecimento denoeminado «Rico Organizagdes», situado
em Luanda, Municipio de Viana, Bairro Vila Flor Bita, Rua
4o Banco BIC, casa s/n.’;

por ser verdade se passa a presente certiddo, que depois
de revista € consertada assino. ' . ‘

Conservatoria do Registo Comercial de Luanda, da
12 Secgdio do Guiché Unico, aos 2 de Margo de 2015. — O
conservador de 3.” classe, ifegivel. (15-3657-L02)

Conservatoria do Registo Comercial da 2.* Seccdo
do Guiché Unico da Empresa

CERTIDAO

Israel Carlos de Sousa Nambi, Conservador de 3.2 Classe.

ta Conservatoria do Registo Comercial de Luanda, 2.* Secgio
do Guiché Unico da Empresa.

Satisfazendo ao que me foi requerido em petigio apre-
%niada sob 0 n.° 56, do livro-diario de 4 de Margo do
tomente ano, a qual fica arquivada nesta Conservatoria.

Certifico que, sob o n.° 5071/15, se acha matriculada a
“Merciante em nome individual Sara Maria Ferro Machado,
sé'leira, maior, residente em Luanda, Municipio de Luanda,
_D'Slfilo Utbano e Bairro do Rangel, Rua Ribatejo, n.° 151,
¢°"a_ ", que usa a firma «S.M.FM. — Prestagdo de
mr?;lcos», exerce a actividade de saide humana, tem .escri-

¢ estabelecimento denominado «Clinica Dentaria Dr.
e o . R
Bloco, Ay o .o oty
ST/C, Apt.°, n.° |-A.
erzsi’;:f verdade se passa a presente cenidﬁq, que depois
¢ consertada assino. :
Conservatgria do Registo Comercial de Luanda, da 2.” Sec¢do

Conservat()ria do Registo Comercial de Luanda
'CERTIDAO

Y Quea copia apensa a esta certiddo esta conforme

" 0 original; -
) Que foi requerida sob apresentagao n°,0023.120330;

\____;—-———_'—

22 do livro-diario de 3'de Margo do corrente

jante em nome individual Pedro Rico Mucanha. -

Glichg .
31, "h€ Unico, aos 4 de Margo de 2015. — O conservador de
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¢) Que foi extraida do registo respeitante ao comer-
ciante em nome individual Justino Gimbadi, com
o NIF 2405240807, registadd sobon.°2012.7838;
d) Que ocupa as folhas rubricada(s) por mim, leva(m)
0 seio branco desta Conservatoria. N
Matricula — Averbamentos — Anotagdes
. Justino Gimbadi;
Identificagdo Fiscal: 2405240807;
AP.14/2012-03-30 Matricula .
Justino Gimbadi, solteiro, maior, residente em Luanda,

no Municipio e Bairro Cazenga, casa s/n.°, Zona 18, que usa -

a firma o seu nome completo, exerce a actividade de comér-
cio a retalho em estabelecimentos, n.e., tem escritdrio e
estabelecimento denominado «Jimbadi Comercial», situado
no Municipio de Viana, Bairro Boa-Fé, Rua da Policia, Casa
n.° 176, nesta cidade. :

Por ser verdade se passa a presente certiddo, que depois
de revista e consertada assino. .

Conservatoria do Registo Comercial de Luanda, aos 5 de
Abril de 2012. — A Ajudante Principal, Joana Miguel.

' (15-3579-L06)

Conservatoria do Resisto Comercial de Luanda
CERTIDAO

Andrade Manuel Neto, Licenciado em Direito, Conser-
vador do Registo Comercial de Luanda.

Satisfazendo ae que me foi requerido em petigdo apre-
sentada sob o n.° 18 do livro-diario 28 de Agosto do corrente

ano, que sob o n.° 10.243, a folhas 73, do livro B-22, se

acha matriculado o comerciante em nome individual Jodo

Nicolau Pereira de Figueiredo, solteiro, maior, residente em

Luanda, Municipio da Viana, Rua Comandante N’Zagi,
n.° 3, que usa a firma o seu nome, exerce comércio por
grosso e retalho ndo especificado, indistria, transporte,
construgdo civil, e obras publicas prestagdo de servigos, pes-
cas agricultura e agro-pecudria, representagdo comeércio cio,

importagdo € exportacdo, tem escritorio e estabelecimentos

denominada «NI-CFIL», situados em Viana.

Por ser verdade se passa a presente certiddo, que depois
de revista e consertada assino. '

Conservatoria do Registo Comercial de Luanda, em
Luanda, 10 de Setembro de 2002. — O oficial em exercicio,

* ilegivel. : (15-3585-L08)

s, legivel, (15-3683-L02) -

Conservatéria do Registo Comercial de Luanda

CERTIDAO

a) Que a copia apensa a esta certidao esta conforme
o original; .
b) Que foi requerida sob Apresentagdon.’ 0016.150226;




I
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¢) Que foi extraida do registo respeitante a comer-

ciante em nome individual Marctana Gizela

Venancio Fernandes, com 0 NIF 2403070041,

registada sob o n.° 2010.5286;
d) Que ocupa as folhas rubricada(s) por mim, leva(m?
o selo branco desta Conservatoria.
Matricula — Averbamentos — Anotagoes
Marciana Gizela Venancio Fernandes; -
Identificagdo Fiscal: 2403070041;
AP.15/2010-06-23 Matricula

~ Marciana Gizela Vénancio Fernandes, solteira, maior,

residente em Luanda, Municipio do Sambizanga, Bairro Sdo
Paulo, Rua do Kicombo, Casa n.® 156, Zona 10;
~Data: 22 de Dezembro de 2009;
Nacionalidade: angolana;

Ramo de actividade: comércio a retalho de produtos ali- -

' mentares ndo especificados, e de tabaco.
Estabelecimento: «M. G. V. F. — Comercial», situado no
_local de domicilio. '
Por ser verdade se passa a presente certiddo, que depois
de revista e consertada assino.
Conservatoéria do Registo Comercial de Luanda, aos 26 de
“Fevereiro de 2015. — A Ajudante Principal, Joana Miguel.
) (15-3600-L15)

Conservatéria do Registo Comercial de Luanda

CERTIDAO

a) Que a copia apensa a esta certiddo est;i conforme
o original; '
b) Que foi requerida sob Apresentagao n.°0023.150213
em 13 de Fevereiro de 2015;
“¢) Que foi extraida dos registos respeitantes a socie-
dade comercial denominada Internacional S.0.8
(Angola), Limitada, com o NIF 5401093039,
registada sob o n.° 2003.291;
d) Que ocupa as folhas rubricada(s) por mim, leva(m)
o selo branco desta Conservatéria.
Matricula — Averbamentos — Anota§6es
- «Internacional S.0.S (Angola), Limitadan;
Identificagdo Fiscal: 5401093039;
AP.11/2015-02-13 Mudanga de sede _
Sede: Luanda, na Rua S10, Sector Talétona, Zona CC-B2,
Por ser verdade se passa a presente certidzo, que depois
de revista e consertada assino.’

Conservatéria do Registo Comercial de Luanda a0s 13

de Fevereiro de 2015. — A"1 Ajudante do Conservador

Antonia Dias de Carvalho. (15-3601-Lg ])

< : . individu
- se acha matriculado o comerciante em nome indi

Y

- DIA
Ll REPUR,,
iy

__ Conservatoria do Registo Comercia 4
. _e L[]an
d
CERTIDAO. ?

~ Andrade Manuel Neto, Licenciado ey Di.re

vador do Registo Comercial de Luandg_ ito, Cong,
Satisfazendo ao que me foi requeridq -

sentada sob o n.° 8, do livro-diario de 28 de Outy

a qual fica arquivada nesta Conservatoéria,
Certifico que, sob 0 n.° 10535, a folhas 23, do}

se acha matriculado o comerciante individual Issa

teiro, maior, residente em Luanda, Rua Vila vj; cosa,

~ Data: 7 de Outubro de 2014; '

Nacionalidade: Burkinabe; -

Clicay e
bl'() de 20| f

i\"ro 81 3
Tagy, sol
Casa N

Ramo de actividade: comércio a retalho e a grosso;
Estabelecimento: «Bobo Internacional», situado g Vil
Vigosa, casa s/n.°, Sector 4; Municipio do Kilamba Kiayj
nesta cidade. _ = v
Por ser verdade se passa a presente certiddo, que depi
de revista e consertada assino. _
Conservatéria do Registo Comercial de Luanda, en
Luanda, 9 de Outubro de 2014. — O conservador, ilegivel
(15-3609-L01)

Conservatéria do Registo Comercial de Luanda
CERTIDAO

Andrade Manuel Neto, Licenciado em Direito, Conservadd
do Registo Comercial de Luanda.

Satisfazendo ao que me foi requerido em
sentada sob o n.° 10, do livro-diério de 23
de 2009, a qual fica arquivada nesta Conservato

Certifico que, sob o n.° 5.535 a folhas 88, do

peti¢do ap¥

.de FeverEifL‘
ria.

gD

LiVl’O B'J"s

al, Joit

im0
n Luanda, 0 Bart

0 do Kilamba I{'m.\.io.
ade de comercFl_.
rio € estéd I
ial», gitud

Katendi, solteiro, maior, residente el
Palanca, Casa n.° 12, Zona 12, Municip
que usa a firma o seu nome, exerce a activid
a retalho ndo especificado, tem o seu escrito
mento denominados «Casa Katendi — Comer®
no local do domicilio, nesta Cidade.

Por ser verdade se passa a 'presente ce
de revisto e consertada assino.

Conservatéria do Registo Comerci
Luanda, 13 de Margo de 2009. — O con

is
rtidao qu° &

p
| de Luand® *
2 o 8™

servadon36I L0

!

a0
Zuﬂ::
. o GAC—
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CERTIDAO o
Dl'Jnem’ al()ria
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o van-
Ana’ Ant6nia Agostinho Sebastido vé

ciada em Direito, Conservadora-Adjuntd =
do Registo Comercial do SIAC — Zang®:
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il SERH,
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wﬂﬂmmaomwmemimmWWMCmpmw%am&
fa sob 0 - ° 2, do livro-didrio de 26 de Agosto do
gentadd o210, 2 qual fica arquivada nesta Conservatoria,
szﬁco que, sob o n.° 297, a fotha 150, do livro B-1, se
ol ma(rlculado o comerciante em nome individual Zeferino
mmﬂlo Bunga, solteiro, maior, residente no Municipio do
ilamba Kjaxi, Bairro Neves Bendinha, casa s/n.”, que usa a
frma 0 seut 1O
fio, tem escritorio € estabelecimento denominado «Zeferino
Antonio Bungar, situado no Municipio de Kilamba Kiaxi,
gairro Golf 2, Zona 20, Casan.’ 2, Rua 4.
por ser verdade se passa a presente certidio, que depois
derevista € consertada assino.
Conservatoria do Registo Comercial de Luanda, SIAC
_7ango, 26 de Agosto de 2013. — A conservadora- -adjunta,

;."egn-ef. ERE: (15-3580-L.08).

Conservatoria do Registo Comercial do SIAC — Zango

CERTIDAO

3

Ana Anténia Agostinho Sebastiio Van-Dinem, Licen- -

ciada em Direito, Conservadora-Adjunta da Conservatéria
b Registo Comercial do SIAC — Zango.

Satisfazendo ao que me foi requerido em peti¢do apre-
sentada sob 0 n.° 2, do livro-diario de 27 de Fevereiro do
wrente ano, a qual fica arquivada nesta Conservatoria.

Certifico que, sob 6 n.° 634, a folha 327, do livro B-1,
% acha matriculada a comerciante em nome individual
Marquinha Jodo Categoria, solteira, maior, residente no
Municipio do Cazenga Bairro Tala Hady, Rua 3, Casa
"’S, Zona 18, que usa a firma o seu nome, exerce a acti-
Vidade e comércio a retalho ndo especificado, tem
eritdrio e estabeleumento denominado «MARQUINHA
:meOCATEGORlA Comércio e Prestacdo de Servigos»,

no Municipio de Cacuacp, Bairro Belo Horizonte,

%sa sem Nimero,
er:(v)]fsf:r verdade se passa a presente certiddo, que depons
€ consertada assino. :

ONservatéria do Registo Comercial de Luanda, SIAC—

i 80,27 de Fevereiro de ’)Ol 5.— A conservadora-adjunta,
el . ; (15-3581-L08)
'\ -

Co :
nsewatéria do Registo Comercial do SIAC —Zango

CERT]DAO

A aAntoma AgOStlnho Sebastlao 'Van-Dunem, Llcencmda
egls: re(;to Conservadora-Adjunta, da Conservaténa do
g fomercml do SIAC — Zango.
Mlagy #2endo a0 que me foi requerido em petigdo apre-
o, *bone 2, do livro-diario de 3 de Margo do corrente
"l g arquivada nesta Conservatoria.

me, comércio a retalho de téxteis e de vestua- |
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Certifico que, sob o n.° 636, a folhé 328 verso, do livro
B-1, se acha matriculada a comerciante em nome indivi-
dual Florinda Cardoso Coelho de Oliveira Prata, casada,
residente no Municipio de Viana, Bairro- Viana, Rua
Comandante Valédia, que usa a firma o seu nome, exerce
a actividade de Acgdo -Social para infincia e juventude,
sem alojamento, tem escritério e estabelecimento denomi-
nada «Centro Infantil a Toca dos Coelhinhos», situado no
Municipio de Viana, Bairro Capalanca Rua do Norberto
de Castro. -

Por ser verdade se passa a presente certiddo, que depois
de revista e consertada assino. 3

Conservatoria do Registo Comercial de Luanda, SIAC
— Zango, 3 de Margo de 2015. — A conservadora adjunta,
ilegivel. (15-3584-1.08)

Conservatdria do Registo Comercial do SIAC — Zango
CERTIDAO

AnaAntonia Agostinho Sebastido Van-Dunem, Licenciada -
em Direito, Conservadora-Adjunta, da Conservatéria do
Registo Comercial do SIAC — Zango.

Satisfazendo ao que me -foi requerido em peti¢do apre-
sentada sob o n.° 2, do livro-diario de 24 de Novembro do
corrente ano, a qual fica arquivada nesta Conservatoria.

Certifico que, sob o n.° 594 a folhas 307, do Livro B-1,
se acha matriculado o comerciante em nome individual
Ariio Life Ngola da Conceigéio, solteiro, maior, residente
em Saurimo, Provincia da Lunda-Sul, Bairro Sassamba,

' casa sem numero, que usa a firma o seu nome, exerce a acti-

vidade de comércio a retalho de produtos farmacéuticos,
cosméticos e de higiene, tem escritdrio e estabelecimento
denominado «Life Ngola — Farmaécia», situado em Luanda,
no Municipio de Viana, Bairro Zango 11, Casa n.° 209.

Por ser verdade se passa a presente certiddo, que depois .
de revista e consertada assino. _

Conservatoria do Registo Comercial de Luanda, SIAC
- Zango, 24 de Novembro de 2014. — A conservadora-
-adjunta, ilegivel. : (15-3618-L01)

Consel;vat(’)ria do Registo Comercial de Luanda — SIAC
CERTIDAO

Andrade Manuel Neto, Licenciado em Direito, Conser-
vador do Registo comercial de Luanda. .

Satisfazendo ao que me foi requerldo em petigdo apre-
sentada sob o n.° 2, do livro-diario de 26 de Novembro do
corrente ano, a qual fica arquivada nesta Conservatoria.

Certifico que, sob o n.° 3.036, a folhas 75, do livro
B-6, se acha matriculado o comerciante em nome ‘indivi-

- dual Arlindo Armando Jo#o, solteiro, maior, residente em

Luanda, Bairro Capolo I1, casa s/n.°, Municipio do Kilamba
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Kiaxi, de nacionalidade angolana, ramo de actividades,
saneamento, higiene publica e actividades similares, estabe-
lecimento principal denominado «ARLINDO ARMA.N'DQ
JOAQ — Servigos de Saneamento», gituado no Municiplo

. o s e
- de Viana, Bairro Mulenvos de Cima, casa s/n.°, nesta Cidad
de Luanda. :
Por ser verdade se passa apresente certiddo qu
revista e consertada assino. _
Conservatoria do Registo Comercial de Luanda, em

Luanda, 26 de Novembro de 2014. — O conservador, ilegi-
(15-3602-L01)

e depois de

vel.

Conservatéria dos Registos do Kwanza-Norte
CERTIDAO

Felisbina Octavia de Foguete Dias Almeida, Conservadora-
Adjunta dos Registos do Kwanza-Norte. '

Satisfazendo ao que me foi requerido em peti¢do apre--

sentada sob o n.° 3, do livro-diario 6 de Janeiro do ano de
2004, a qual fica arquivada nesta Conservatoria.

Certifico que, sob o n.° 41, a folhas 21, do livro B-1,
se acha matriculado como comerciante em nome indivi-
dual Raimundo Bento Coelho, casado, usa a firma o seu
nome completo, domiciliado em Luanda, no Bairro Ngola
Kiluanje, exerce as actividades de comércio de venda de
bens alimentares, indstria, iniciou as actividades comer-
ciais em 1 de Dezembro de 2003, tem o escritério situado
em Quiculungo e estabelecimento denominado «Macaia
: Comercialw, sito no local do escritério.

Por ser verdade se passa a presente certiddo, QUe depoié

de revista e consertada assino.

Conservatoria dos Registos do Kwanza-Norte, " em
Ndalatando, aos 16 de Outubro de 2014, — A conservadora-
-adjunta, ilegivel. (15-3582-L08)

0. E. 266 - 4/ - 180 ex. - LN -2 p

O E—

* exerce comércio geral a grosso e retalho. Iniciou sua actividak

- derevista e consertada assino,

Abril de 2014. — O Conservador-Adjunto, 52

Loja de Registos do Namip,
CERTIDAQ

a) Que a copia apensa a esta certids
o original; o
b) Que foirequerida sob Apresentacsn .. o
cj Que foi ‘extraida do ngistgtizzon_' 0003.!404)),
) . Peitante 5 ,
ciante em nome individual jy, ,
Kambangula, com o NIF 216 01014y
sobon.°2014.318;
d) Que ocupa as folhas rubricadags) por mim
o selo branco desta Conseryatorig.
Matricula — Averbamentos — Anotacges
Julia Agostinho Kambangula;
Identificagio Fiscal: 2161010140;
AP.3/2014-04-22 Matricula
-Nome: Julia Agostinho Kambangula, solteira, maior, &
44 anos de idade, filho de Agostinho Kambangula, e de Maiy
do Céu Wambaile, natural da Matala, Municipio da Matl;
Provincia da Huila, residente no Bairro Comandante Valida
Portadora do Bilhete de Identidade n.° 001066973MA0%:
passado pelo arquivo de Identificagido Central de Luandy,
aos 2 de Dezembro de 2013.
Nacionalidade: angolana;
Denominag@o: «JuliaAgostinho Kambangula’Comercia!»:

0 esta C{)“rorm.

» evaf)

em 23 de Setembro de 2002; : o .
Localizagdo do estabelecimento: tem 0 seu eslabe!ec.l'
mento principal situado no Bairro Comandante Valodi
Municipio do Namibe, Provincia do Namibe. o
Por ser verdade se passa a presente certiddo, G e
be, 205 *

bi Adjé.
g14-L00

Loja de Registos do Namibe, em Nami

(15-3

-2015
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