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Presidente da Repiblica

decreto Presidencial n.® 230/14:

Aprova o Estatuto Organico do Instituto Nacional de Meteorologia e
Geofisica. — Revoga toda a legislagdo que contrarie o disposto no
presente Diploma, nomeadamente o Decreto n.° 63/03, de 26 de Setembro.

| Assembleia Nacional

tesolugiio n.° 52/14:

Aprova o Orgamento da Assembleia Nacional para o ano economico de 2014,
no valor de AKz: 33.430.815.873,00, sendo AKz: 31.435.341.330,00
destinados para a Asscmbleia Nacional e AKz: 1.995.474.543,00, para
a Provedoria de Justica.

Ministérios da Administracdo
do Territério e da Educactio

decreto Executivo Conjunto n.° 264/14:

Cria as Escolas do I Ciclo do Ensino Secunddrio do Chivaulo, Cangalo e
de Tunda Chissokokua, situadas no Municipio da Nharea, Provincia
do Bié, com 6 salas de aulas, 12 turmas, 2 turnos, e aprova o quadro
de pessoal das Escolas criadas.

PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.° 230/14
de 4 de Setembro

Havendo necessidade de se proceder ao ajustamento
Ja actual estrutura organica do funcionamento do Instituto
Nacional de Meteorologia e Geofisica (INAMET) as novas
:xigéncias na prestacdo do servigo publico nos dominios da
neteorologia e geofisica;

Tendo em ateng@o o disposto no novo regime juridico dos
Institutos Pliblicos, previsto no Decreto Legislativo Presidencial

n.°2/13, de 25 de Junho, que estabelece as Regras de Criac3o,
Estruturagio e Funcionamento dos Institutos Piblicos;

O Presidente da Repiblica decreta, nos termos da alinea d)
doartigo 120.° e do n.° 3 do artigo 125.°, ambos da Constitui¢io
da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1.°
(Aprovagio)

E aprovado o Estatuto Orgénico do Instituto Nacional
de Meteorologia e Geofisica, anexo ao presente Decreto
Presidencial e que dele é parte integrante.

ARTIGO 2°
(Revogacio)

E revogada toda a legislagdo que contrarie o disposto
no presente Diploma, nomeadamente o Decreto n.° 63/03,
de 26 de Setembro.

ARTIGO 3.°
(Ditvidas e omissdes)

As duvidas e omissdes suscitadas na interpretagéo e
aplicag@o do presente Decreto Presidencial sdo resolvidas
pelo Presidente da Republica.

ARTIGO 4.°
(Entrada em vigor)

O presente Diploma entra em vigor na data da
sua publicagio.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda, aos 4 de
Julho de 2014.

Publique-se.

Luanda, a | de Agosto de 2014.

O Presidente da Repuiblica, Jost EDUARDO DOS SANTOS.




3792

ESTATUTO ORGANICO DO INSTITUTO
NACIONAL DE METEOROLOGIA
E GEOFISICA — INAMET

CAPITULO|
Disposicdes Gerais

ARTIGO 1.°
(Denominacio e natureza)

1. O Instituto Nacional de Meteorologia e Geofisica,
abreviadamente designado por «INAMET», é um Instituto
Piblico do sector econdmico ou produtivo criado para assegurar
a pesquisa e prestagdo de servigos cientificos nos dominios
da meteorologia e geofisica, bem como a coordenagéio de
actividades operacionais e de investigacdo aplicada nas

respectivas areas.

2. O INAMET ¢ dotado de autonomia administrativa,
financeira, patrimonial e cientifica.

ARTIGO 2.°
(Missao)

O INAMET tem como missdo promover € monitorar a
qualidade dos servigos prestados no dominio da meteorologia
e geofisica as estruturas de decisfo e aos operadores privados
na adopgdo de politicas que fomentam o desenvolvimento
acelerado e sustentado do Pais.

ARTIGO 3°
(Ambito ¢ sede)

1. O INAMET ¢ de &mbito nacional e tem a sua sede
em Luanda.

2. O INAMET pode, nos termos da legislagdo em vigor,
e mediante actos dos titulares do Orgdo de Tutela e da
Administragdo do Territorio, criar, extinguir ou alterar as
delegacdes ou qualquer outra forma de representagio, em
todo o territorio nacional.

ARTIGO 4.°
{Legislagao aplicivel)

O INAMET rege-se pelo disposto no presente Estatuto
Organico, pelos regulamentos que o venham complementar,
pelo regime juridico dos Institutos Publicos e demais legislagdo
em vigor que lhe seja aplicavel.

ARTIGO 5.°
(Tutela ¢ superintendéncia)

1. O INAMET est4 sujeito a tutela do Titular do Departamento
Ministerial responsavel pelas Telecomunicagdes e Tecnologias
de Informag3o, e a superintendéncia do Executivo.

2. Carecem de aprovagdo da tutela:

a) Os planos de actividades anual e plurianual e o
orgamento;

b) O relatério de actividades e as contas;

¢) Outros actos previstos na lei;

.
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‘l
d) Carecem de aprovagio da Superintendgyg, -

e) A defini¢do das linhas fundamentenseos(,l,F

principais da actividade do INAMET:

/) Autorizagio da criaciio de representagesy,
g) Outros actos previstos na lei. d
ARTIGO 6.°
(Objectivos)

1. O INAMET prossegue os seguintes objectivy

a) Promover a regulamentacdo da instalagioeqy,
namento de estagdes integradas nas redesny |

de observagdes meteorologicas, climétics g

e geomagnéticas, incluindo o estabelecing

normas a que deve obedecer a sua man

preventiva e correctiva, com vista a salve

da fiabilidade da recolha dos dados obife

b) Certificar a conformidade dos instrumense
rologicos e sismologicos, convencionaiss |

maéticos, que sejam utilizados em todoot
nacional; i

¢) Estabelecer critérios para a certiﬁcaqﬁoeﬂ@
dos servigos meteoroldgicos, climatoldg .
sismicos que sejam prestados com [ '

estagdes em funcionamento;

d) Certificar a aptiddo técnicae profissional dOP‘
que opere nas diferentes areas de actuagit
tituto, designadamente da MeteorologiaAf
tica, apos frequéncia de formagdo eSpCCl?j
cujos parametros compete ao INAMET#

e) Regulamentar a criagdo de uma base naO_
de dados meteorologicos e geofisicos, o
condigdes para o envio a0 INAMET de o
dados obtidos pelos agentes publicos ou e
que operem estagdes meteorologicas, clin
e sismoldgicas instaladas em territorio nid
determinando os critérios para a sua validt

) Propor a cobranga de taxas pelos servigos pres?
aviagdio civil e a aplica¢do de coimas, nost
da legislag#o e regulamentos aplicaveis,

£) Propor, em articulagdo com os demais presi!
de servigo de navegacio aérea, formag¥
meteorologia acronautica para o pessoal
dos diversos agentes, de modo g garanti’
melhor utilizagdo e interpretaciio dog prod?
servigos disseminados para a aviaggo civil

h) Certificar os cursos em Meteorologla Aerond)

bem como os respectivos Formadores
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2. O INAMET para a realizagio dos seus objectivos
funciona como autoridade técnica, na defini¢do de normas
técnicas e regulamentares com vista a garantir a qualidade
dos produtos e servicos.

ARTIGO 7.°
(Atribuigtes)

O INAMET tem as seguintes atribuicdes:

a) Colaborar com o Departamento Ministerial de
Tutela na definigdo da politica e da estratégia
para o desenvolvimento nacional, no dmbito da
prossecucdo das suas atribui¢des;

b) Assegurar a vigilancia meteoroldgica e geofisica em
todo o territorio nacional;

¢) Planear, instalar e coordenar as redes nacionais de
observagdes meteoroldgicas, climaticas e sismi-
cas distribuidas por todo o territério nacional, de
acordo com os padrdes impostos pelas normas
nacionais e internacionais aplicaveis, garantindo
as observac¢des meteorolégicas e climaticas, a
sua interligacdo ao Sistema Mundial de Obser-
vagdes como parte do Programa da Vigilancia
Meteoroldgica Mundial e do Programa Mundial
de Investigag¢do do Clima e no que diz respeito a
geofisica a sua ligagdo com a Rede Mundial de
Sismologia € de Geomagnetismo;

d} Monitorar as condi¢des de tempo e de clima em todo
o territdrio nacional, procedendo a recolha, registo,
arquivo, tratamento e publicagdo dos resultados
das observag¢des, garantindo a troca internacio-
nal de dados, de acordo com os procedimentos e
normas em vigor;

e) Elaborar e difundir previsdes meteoroldgicas para
todos os objectivos, em particular, de apoio & segu-
ranga e operagdes de navegagdo aérea e maritima;

) Desenvolver metodologias e técnicas para melhorar o
grau de acerto das previsdes do estado do tempo,
através do uso de modelos regionais ajustados as
condigdes locais e em todas as escalas temporais;

g) Emitir avisos e alertas sob condigdes meteorologicas
adversas, assegurando a necesséria articulagdo com
0s servigos e 6rgdos competentes nos dominios
da Protecgdo Civil e Aviagdo Civil;

h) Emitir avisos de fendmenos geofisicos;

i) Certificar as condigdes de ocorréncia de fendmenos
meteorologicos e geofisicos adversos;

J) Assegurar a difusdo publica da informag&o meteoro-
l6gica, climética e geofisica mediante a validagdo
dos dados e identificagdo da sua fonte, quando
sejam obtidos por entidades terceiras ao Instituto;

k) Fornecer informagdo meteoroldgica e geofisica
necessaria para fins de defesa nacional, garantindo
o adequado sigilo;

/) Promover servigos de informag3o climatica e de geo-
fisica de apoio a diversas actividades, permitindo
acesso a uma base integrada de dados, de modo a
garantir uma ligagdo estreita entre produtores de
servigos cientificos e utilizadores;

m) Estimular a investigacdo multissectorial e multidisci-
plinar em todos os dominios que ajudem a melhorar
o conhecimento sobre o funcionamento do Sistemna
Climatico e dos subsistemas que com ele intera-
gem, nomeadamente 0s processos atmosféricos
a nivel local e de interacgdo Oceano-Atmosfera;

n) Proceder a estudos meteorolégicos e geofisicos no
ambito do acompanhamento de projectos piblicos
e privados, tendo em vista o desenvolvimento
econdmico sustentavel e nacional;

o) Realizar e apoiar estudos técnicos e promover a
investigagdo aplicada na Area da Meteorologia e
Geofisica, ainda que a iniciativa da sua elabora-
¢do caiba a outras entidades publicas e privadas,
bem como cooperar com institui¢des cientificas,
tecnoldgicas e afins, designadamente organizagdes
e agéncias internacionais congéneres;

p) Promover e executar estudos técnicos e investiga¢io
aplicada no dominio do clima, acompanhando a
sua variabilidade e desenvolvendo capacidades
técnicas na area da modelagdo regional clima-
tica com vista a gerar projec¢des de cenarios do
clima futuro;

q) Colaborar na elaboragfo de estudos e pareceres no
ambito do procedimento de Avaliacio de Impacte
Ambiental, na vertente do clima, quando, para
tanto, seja solicitado, por entidades publicas ou
privadas;

r) Defender a propriedade intelectual das obras cien-
tificas e tecnologicas produzidas no dambito da
prossecugdo das suas atribuigoes;

s) Assegurar a promogdo de formagdo, através do
Centro GeoRiscos, designadamente nas areas da
Meteorologia e da Geofisica, designadamente
da Meteorologia Maritima, da Meteorologia
Aeronautica, da Hidrometeorologia ¢ da Agro-
-Meteorologia, da Climatologia, da Sismologia
¢ do Geomagnetismo colaborando, para tal, com
outras entidades publicas e privadas;
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1) Colaborar com o Departamento Ministerial de Tutela
na definigdo da politica e estratégia para o desen-

volvimento nacional, no dmbito da prossecugdo
das atribui¢des do Instituto;

u) Assegurar a representacdo da Republica de Angola
em organizagdes regionais e internacionais e em

matérias da sua competéncia e assessorar o Exe-
cutivo em tais dominios;

v) Conceder estagios para a participagdo em projec-
tos de investigagdo e desenvolvimento ou para a
obtencdo de especializagdo ou aperfeigoamento
de conhecimentos e acolher investigadores;

w) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

CAPITULOII
Estrutura Orginica

SECCAO1
Organizacio em Geral

) ARTIGO 8.°
(Orgiios e servigos)
1. O INAMET integra os seguintes orgdos:
a) Conselho Directivo;
b) Director Geral;
c¢) Conselho Fiscal;
d) Conselho Cientifico.
2. O INAMET possui os seguintes Servigos de
Apoio Agrupados:
a) Departamento de Apoio ao Director Geral e ao Sis-
tema de Gestdo de Qualidade (SGQ);
b) Departamento de Administragdo e Servigos Gerais;
¢) Departamento de Recursos Humanos e das Tecno-
logias de Informagio.
3. Constituem Servigos Executivos do INAMET:
a) Departamento de Observagéo e Rede;

h) Departamento de Investigacio Aplicada da Meteo-
rologia e Clima;
¢) Departamento de Vigildncia Meteoroldgica;
d) Departamento de Geofisica e Astronomia;
e¢) Centro GeoRiscos.
4.0 INAMET compreende os seguintes Servigos Locais:
a) Regides Meteorologicas;
b) Esta¢des Meteorologicas Principais Provinciais.
SUBSECCAO 1
Orgaos de Gestao

ARTIGO 9.°
(Director Gerat)
1. O Director Geral ¢ o 6rgdo singular de gestdo e de
coordenac¢do permanente das actividades do INAMET,

provido em comissdo de servigo por Despacho do titular do
Orgao de Tutela.

2. O Director Geral ¢ coadjuvado, ng !

~ T EXereig
funcdes, por dois Directores GeraiS-Adentos g
aSQn(h t
i

ponsavel pela Area Técnica e outro para AreaAgy
iy

3. O Director Geral, nas suas ausénciag OU iy
N

. S . b
€ substituido por um dos Directores Gerais-z\djkL
si designado. ;

4. No exercicio das suas funcdes, o Diregy,

emite instrutivos, directivas, ordens de servigoeg,
de informagdo.

ARTIGO 10.° 4
(Competéncias do Dircctor Geral) d

O Director Geral tem as seguintes competéni p

a) Dirigir e coordenar os servigos intemosdoly
com vista a prossecugo das suas atrbiy
diversas areas de actividade; ¢

b) Exercer os poderes gerais de gestio teoniy r
nistrativa e patrimonial;

¢) Representar o Instituto, nos {€rmos dop
Estatuto;

d) Preparar e propor ao Conselho Directivot
mentos de gestdo provisional € 08 Regul -
Internos que se mostrem necessarios 1f s
namento dos servigos do Instituto;

e) Remeter os instrumentos de gestéo ao (jat
e as instituigdes de controlo interno et |
nos termos da lei, devidamente instruidost
parecer do Conselho Fiscal,

/) Representar o INAMET em juizo ou fo‘ra &

g) Garantir a articulagdo funcional do Instituo? ¢
entidades publicas e privadas com queolﬁ {
se relacione no exercicio das suas atribut ¢

h) Submeter ao Orgdo de Tutela e a0 Tribunal e
o relatorio e as contas anuais, devidame® &
truidos com o parecer do Conselho Fisca\'.l (

i) Coordenar e supervisionar a execugao de pt
de cooperagéo cientifica e de desenvo\\"\ﬂ.
tecnolédgico entre o INAMET e outros org®
plblicos ou privados, nacionais ou estran

j) Zelar pelo cumprimento dos objectivos ¢f

estabelecidas no respectivo Plano de Des?
vimento Estratégico;

) Propor ao Ministro de Tutela a nomeagao e exo
dos Directores Gerais-Adjuntos e dos Dir?
Regionais de Meteorologia; -

{) Nomear e exonerar os Chefes de Departame?
os Chefes das Secgdes dag Estagdes Meteo®
cas Principais Provinciais, bem como conS‘."

modificar e extinguir relagdes contratuais ¢
demais trabalhadores;

m) Exe-rcer as demais Competénciag eslabelecidﬂsl
lei ou determinadas Superiormene
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ARTIGO [12°
(Competéncias dos Dircctores Gerais-Adjuntos)

1. Os Directores Gerais-Adjuntos tém as seguintes competéncias:
a) Coadjuvar o Director Geral no exercicio das suas
competéncias;
b) Planificar, coordenar ¢ controlar as actividades da
area sob sua responsabilidade;
¢) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.
2. Os Directores Gerais-Adjuntos s3o providos em comiss&o
de servigo por Despacho do Titular do Orgdo de Tutela, sob
proposta do Director Geral.

ARTIGO 12.°
(Provimento)

Os Directores Gerais-Adjuntos s&o providos em comissio
de servigo por Despacho do Titular do Orgdo de Tutela, sob
proposta do Director Geral.

SUBSECGCAO Il
Conselho Directivo

ARTIGO 13.°
I (Natureza, composicio ¢ funcionamento)

1. O Conselho Directivo € o orgdo colegial que delibera
sobre os aspectos de gestdo permanente do INAMET.
2. O Conselho Directivo tem a seguinte composicdo:
a) Director Geral que o preside;
b} Directores Gerais-Adjuntos;
¢) Chefes de Departamento do INAMET;
d) Dois vogais, designados pelo Orgio de Tutela.
3. O Director Geral pode convidar a participar nas reunides

quaisquer individualidades cujo parecer entenda necessario
para a tomada de decisGes sobre as matérias a serem tratadas
ipelo Conselho Directivo.

| 4. O Conselho Directivo alargado retine-se uma vez por
ano, e integra os Directores Regionais de Meteorologia € os
Chefes das Estagdes Principais Provinciais.

ARTIGO 14°
(Compcténcias)
O Conselho Directivo tem as seguintes competéncias:
a) Proceder ao acompanhamento sistematico da acti-
vidade do Instituto, tomando as providéncias que
as circunstancias exigem;
b) Aprovar os instrumentos de gestdo provisional € os
documentos de presta¢do de contas do INAMET;
¢) Submeter a aprovagao do Orgio de Tutela os planos
de actividades anual e plurianuais e o orgamento
privativo;

, d) Aprovar a organizagdo técnica e administrativa,
bem como os Regulamentos Internos do Instituto;

e) Aprovar a proposta de criagdo, modificac¢do e extin-
¢80 de Representagdes Locais;

S} Aprovar o Plano de Desenvolvimento Estraté-
gico do INAMET e os seus ajustamentos e dar

orienta¢des sobre 0s meios e mecanismos para a
sua implementacio;

g) Aprovar o suplemento remuneratério do pessoal
do Instituto, nos termos da legislagdo em vigor;

h) Aprovar acordos de cooperagdo e as linhas priorita-
rias de investigacdo e desenvolvimento;

i) Aprovar o plano de investimento e o or¢amento do
Centro GeoRiscos;

J) Aprovar os programas de curso, estudos e actividades
a desenvolver no Centro GeoRiscos;

k) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

SUBSECCAO 111
Conselho Fiscal

ARTIGO 15°
(Natureza ¢ competéncias)

1. O Conselho Fiscal € o 6rgdo de controlo ¢ fiscalizagdo
interna, ao qual cabe analisar e emitir parecer de indole
econdmico-financeira e patrimonial sobre a actividade
do INAMET.

2. O Conselho Fiscal tem as seguintes competéncias:

a) Emitir, na data legalmente estabelecida, parecer
sobre as contas anuais, relatdrio de actividades
e a proposta de or¢amento privativo do Instituto;

b) Emitir parecer sobre o cumprimento das normas
reguladoras da actividade do Instituto;

¢) Proceder a verificacdo regular dos fundos existentes
e fiscalizar a escrituragdo da contabilidade;

dj Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

ARTIGO 16.°

(Composicio)
Os membros do Conselho Fiscal do INAMET s&o nomea-
dos pelo Orgio de Tutela e obedece a seguinte composigao:

a) Um Presidente designado pelo Titular do Departa-
mento Ministerial das Finangas;

b) Dois vogais designados pelo Titular do Departa-
mento Ministerial das Telecomunicagdes e das
Tecnologias de Informagéo, sendo um dos vogais
especialista em contabilidade publica.

SUBSECCAO 1V
Consclho Cientifico

ARTIGO 17.°
(Composigiio ¢ funcionamento)

1. O Conselho Cientifico ¢ o 6rgdo de programagio e
acompanhamento das actividades, de apreciac@o e de consulta
técnica do INAMET.

2. 0 Conselho Cientifico € composto pelos seguintes membros:

a) Director Geral, que o preside;

b) Director Geral-Adjunto responsavel pela Area Técnica;

¢) Chefes de Departamento;

d) Cinco técnicos superiores com o grau de doutora-
mento que integram a carreira de investigador;
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e) Cinco técnicos superiores com fungdes de inves-
tigagdo cientifica, em representa¢do dos varios
sectores das geociéncias ambientais.

3. Podem participar nas reunides do Conselho Cientifico,
a convite do Director Geral, técnicos e especialistas de

organizagdes ou entidades representativas de interesse para
o INAMET.

4.0 Conselho Cientifico rege-se por regulamento proprio.

ARTIGO 18°
(Competéncias)

O Conselho Cientifico do INAMET tem as seguin-
tes competéncias:

a) Emitir parecer sobre todos os assuntos que Ihe sejam
submetidos para apreciacdo pelo Director Geral
ou pelo Conselho Directivo;

b) Emitir parecer sobre a definig@o das areas cientifi-
cas, bem como identificar as prioridades quanto
as diferentes linhas de investigagdo, projectos,
programas e demais matérias de caracter cientifico
e de desenvolvimento tecnolégico;

¢) Pronunciar-se sobre a conformac#o cientifica e tec-
nolégica dos planos anuais e plurianuais de acti-
vidades e do relatorio de actividades do Instituto;

d) Emitir parecer sobre 0 modo como o Instituto res-
ponde as necessidades especificas dos diferentes
utilizadores dos servicos por ele prestados;

e) Emitir parecer sobre a conformago cientifica e tec-
nologica dos planos anuais e plurianuais de acti-
vidades e do relatorio de actividades do Instituto;

J) Emitir parecer sobre a selec¢io, admissio e progres-
sdo na carreira do pessoal de investigagdo afecto
a investigacdo cientifica e ao desenvolvimento
tecnologico;

g) Propor mecanismos para salvaguardar a correcg@o
e precisdo da informagdo divulgada;

h) Propor a realizagdo de actividades cientificas e de
desenvolvimento tecnologico no ambito da for-
mag3o do pessoal investigador;

i) Emitir parecer sobre os programas de cursos, estudos
e actividades a desenvolver no Centro GeoRiscos;

J) Promover o desenvolvimento cientifico, tecnologico,
economico e sustentavel do Pais;
k) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.
SECCAO 11
Servigos de Apoio Agrupados
ARTIGO 19.°
(Departamento de Apoio ao Director Geral,

a0 Sistema de Gestdo de Qualidade e 2 Entidade Reguladora)

1. O Departamento de Apoio ao Director Geral, ao Sistema
de Gestdo de Qualidade e a Entidade Reguladora é o servigo
instrumental e de apoio ao Director Geral, encarregue das fungdes
de secretariado de direcgio, assessoria juridica, intercambio,

DIARIO DA REP[\_
~ |
gestdo de documentagiio e informagio, de s T
controlo do Sistema de Gestio de Qualidade oy,
2. O Departamento de Apoio ao Director Geral g,
de Gestdo de Qualidade e a Entidade Regu!adm;,' ,
seguintes competéncias: '
a) Secretariar o Director Geral do Instituty,
b) Superintender e coordenar a actividade, -_
soria juridica;
¢) Criar e manter actualizada a base de dadosdop
d) Seleccionar e organizar a documentagyy,
necessaria ao bom funcionamento dasgy -
areas do INAMET; ;
e) Adquirir, receber, conservar e classificarek
bibliograficos e a documentagdo de inig
Instituto e organizar o arquivo geral,

/) Assegurar a implementagdo do Sistema &l
de Qualidade, controlando o graudecn
¢do dos objectivos da qualidade e repot
Director Geral o desempenho do mesnt

g) Propor ao Director Geral medidas, activid
projectos de melhoriae modernizagio dols

h) Assessorar o Director Geral em todos 0s aspt
cionados com a elaboragdo de projectos ks
e regulamentares para as areas da metex
geral, meteorologia maritima, da meter
aerondutica, climatologia e da sismologt

i} Estabelecer normas ¢ recomendagdes aplcit
aerodromos onde se prestem servigos !
rologia Aeronautica;

j) Propor, ouvindo os utilizadores € 0S pres"l
de servicos, no dominio da navegaglo®
produtos e servigos de Meteorologia A¢t®
a disponibilizar em cada aerodromo; :

k) Propor procedimentos ¢ modelos em refachoé
bui¢des da Entidade Reguladora no qué w
as actividades de certificagfo, auditoriaep®
de laudos e pareceres; --d

I) Assegurar o relacionamento institucional nos
das atribuicdes da Entidade Técnica,

m) Exercer as demais competéncias estabelec
lei ou determinadas superiormente.

3. O Departamento de Apoio ao Director Geral,e%

de Gestio de Qualidade e a Entidade Reguladoraé ¥

por um Chefe de Departamento. €

ARTIGO 20.° b
(Departamento de Administragio e Servigos Geraid
I. O Departamento de Administragdo e Servigos e
servigo de apoio instrumental aos orgdos de gestio e
executivos centrais e locais do INAMET, encartét
fungBes de gestdo orgamental, finangas, patriménio, tri“ﬁ
relagSes pablicas e protocolo.

2. O Departamento de Administra¢5o e Servig;ofi(f
tem as seguintes competéncias:
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a) Assegurar o funcionamento administrativo do Instituto
e garantir o0 apoio administrativo e organizativo a
todos os Orgdos e servigos;

b) Elaborar, propor, executar e controlar a execugio
do Plano de Desenvolvimento Estratégico e do
orcamento do INAMET;

¢) Assegurar a coordenacgio e controlo financeiro dos
projectos a desenvolver no Instituto;

d) Preparar e apresentar ao Director Geral os ins-
trumentos de gestdo provisional do Instituto, o
relatorio de actividades e as contas respeitantes
ao ano anterior;

¢) Organizar e manter actualizados os registos conta-
bilisticos e os livros de tesouraria de acordo com
as normas legais em vigor;

/) Organizar e assegurar o servigo de cobranga das
receitas do Instituto;

g) Efectuar a gestdo orcamental do Instituto e realizar
despesas em conformidade com as normas legais
em vigor;

h) Propor ao Director Geral a realizagdo de auditorias
financeiras interna ou externas, traduzidas na
analise das contas, da legalidade e regularidade
financeira das despesas efectuadas, bem como
analisar a sua eficiéncia e eficacia;

E. i) Proceder a aquisicdo de meios materiais e equipa-
mentos necessarios as actividades do Instituto;

j) Elaborar e manter actualizado o cadastro geral e o

! inventario dos bens patrimoniais, moveis € imé-
veis, do Instituto e assegurar a sua protec¢io e
conservagdo;

k) Desenvolver as tarefas relacionadas com as relagdes
publicas e protocolares;

) Promover e comercializar os produtos meteorologi-
cos e geofisicos;

m) Exercer as demais competéncias estabelecidas por

: lei ou determinadas superiormente.

. 3.0 Departamento de Administragdo e Servigos Gerais €

dirigido por um Chefe de Departamento.

| ARTIGO 21.°

{Departamento de Recursos Humanos
¢ das Teenologias de Informacio)

1. O Departamento de Recursos Humanos ¢ das Tecnologias
de Informag@o ¢ o servigo de apoio instrumental aos 6rgéos
de gestdo e servigos executivos centrais e locais do INAMET,
encarregue de assegurar as fungdes de gestdo dos recursos
humanos e da modernizagio e inovagdo dos servigos.

2. O Departamento de Recursos Humanos e das Tecnologias
de Informagdo tem as seguintes competéncias:

' a) Efectuar a gestdo dos recursos humanos do Instituto,
e assegurar a aplicagfo da politica laboral;

b) Assegurar o tratamento administrativo dos processos
de recrutamento, provimento, promogdo, transfe-
réncia, exoneracdo e licengas;

¢) Garantir e organizar a efectividade, a assiduidade,
o controlo de processos individuais e os ficheiros
de todos os funcionarios do Instituto;

d) Elaborar propostas de formagdo e aperfeigoamento
técnico-profissional e assegurar a sua implemen-
tagdo e execugdo;

) Assegurar a manutengdo e gestdo de redes de sistema
informatico e equipamento informatico, garantindo
a sua operacionalidade;

) Desenvolver solugdes informaticas de apoio aos
diversos sectores, principalmente para o bom
funcionamento da base de dados e dos sistemas
de visualizagdo mais adequados;

g) Estudar, instalar e manter as redes e sistemas de
informag&o internos e externos, de modo a pro-
cessar-se com eficiéncia o fluxo de informagéo e
sua difus@o para exterior;

h) Assegurar, em coordenagfo com os sectores relevan-
tes, a troca nacional e internacional de comuni-
cados meteorologicos, de acordo com as normas
estabelecidas internacionalmente;

i) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Departamento de Recursos Humanos e das Tecnologias
de Informagdo é dirigido por um Chefe de Departamento.

SECCAO 111
Servigos Exccutivos

ARTIGO 22.°
(Departamento de Observagio e Rede)

1. O Departamento de Observagdo ¢ Rede € o servigo
executivo central do INAMET ao qual compete o seguinte:

a) Promover a instalagdo das redes de observagio de
superficie, altitude e de observagdo especiais,
assegurando, em articulagdo com as estagdes
meteoroldgicas provingiais, o seu funcionamento
em regime continuo;

b) Garantir a recolha, verificagdo, valida¢do com
controlo de qualidade, arquivo e publicag¢do dos
resultados de acordo com as normas nacionais
e internacionais aplicaveis, bem como a troca
internacional de dados e de informagao;

¢) Assegurar a monitorizagio de tempo e de clima em
todo o territério nacional através de observagdes
meteorologicas e climaticas, para que as mesmas
possam ser utilizadas para fins hidrometeorologicos,
sismicos, de meteorologia aeronautica € maritima,
bem como para fins agrometeorologicos;

d) Fornecer informag@o meteorologica e climatica
necessaria para fins de defesa nacional, garantindo
o adequado sigilo;

e) Assegurar, a nivel nacional, o cumprimento das
orientagdes técnicas da Organiza¢io Meteorologica
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Mundial em termos de escolha dos locais para a
instalacdo das estacGes, dos requisitos técnicos
dos sistemas usados para a captagdo e transmis-
s3o de dados, bem como os relacionados com a
instalagdo e a orientagdo dos sensores;

) Organizar uma base de dados meteorologicos e clima-
ticos integrados, com outras institui¢des, de modo
a incorporarem-se outras variaveis ambientais;

g) Garantir a adequada manuteng3o dos instrumentos
e a sua calibracdo de acordo com as normas da
Organizagdo Meteorolégica Mundial;

h) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

2. O Departamento de Observagéo ¢ Rede € dirigido por
um Chefe de Departamento.

ARTIGO 23.°
(Departamento de Vigilancia Metcorologica)
1. O Departamento de Vigiléncia Meteorologica € o servigo
executivo central do INAMET, ao qual compete o seguinte:

a) Assegurar a vigilncia meteorologica, de modo per-
manente em todo o territdrio nacional;

b) Estudar critérios com os drgdos competentes nos
dominios da protecgdo civil e recursos hidricos,
com vista ao estabelecimento de uma carta de
vigilancia meteorologica;

c) Elaborar e difundir previsdes meteorolégicas para
fins para os quais seja solicitado, designadamente
gerais, maritimos, € aeronauticos e assegurar a
melhoria da sua qualidade com suporte em modelos
regionais atmosféricos calibrados para Angola;

d) Assegurar a prestagdo de servicos para a navegacdo
maritima e aérea, de acordo com as normas e
padrdes internacionais;

¢) Garantir a melhoria da qualidade das previsdes das
condigdes do estado do mar, tendo em vista apoiar
melhor as operagdes portuarias de navegagéo
maritima, piscatorias, desportivas nauticas € a
actividade petrolifera;

/) Emitir alertas e avisos sobre as condi¢des meteo-
roldgicas adversas através dos servigos e 6rgdos
competentes, designadamente nos dominios da
proteccdo civil e da aviagio civil;

g) Coordenar as actividades de todos os centros de
andlise e previsdo do tempo, e de apoio a Aero-
nautica, estabelecendo procedimentos e normas
de funcionamento;

h) Assegurar a vigilancia meteoroldgica para fins aero-
nauticos na FIR de Luanda (Regifo de Informagio
de Voo) e elaborar observagdes nos aerédromos e

. St
previsoes meteorolégicas destinadas.;1a /
para rotas, aerédromos e voos ¢e Sob, |

i) Fornecer informagdes meteorologicas aly
operadores aeronduticos, estabelecengy,,
mos de controlo de qualidade das Obsey,
previsOes para fins aeronéuticos;

J) Elaborar informagBes meteoroldgicas parae,
tros regionais e internacionais quandosg |

k) Proceder a estudos sobre recuperagio deqy
servigo prestado pelo Instituto a aviaghyg
acordo com normas e metodologia dasm;
¢Oes internacionais do Sector;

/) Realizar estudos de climatologia acronis
principais rotas nacionais e para o5 fit
aerodromos;

m) Garantir a implementagdo do sistema degs
qualidade e assegurar que todos 0s proced
e normas sejam aplicados; '

n) Exercer as demais competéncias estabeled -
lei ou determinadas superiormente.

2.0 Departamento de Vigilancia Meteorol(’)gicaé&e;(

por um Chefe de Departamento.

ARTIGO 24.° togiat0 ;
(Departamento de Investigagido Aplicada da Meteorologiatl |

1.0 Departamento de Investigacdo Aplicada da Mele(t.ef“
e Clima ¢ o servigo executivo central do INAMET
compete o seguinte: &

a) Desenvolver pesquisa em todos os dom¥
aplicagiio da meteorologia ¢ clima compt .
incidéncia para os sectores da agricultura,®
¢Ho civil, petroleos, navegagao acreac mé
ambiente atmosférico e clima; .

b) Desenvolver linhas de investigagdo sobred¥
¢do de informagao climatica no apoio ad¥
actividades e no desenvolvimento susten

¢) Coordenar ac¢Ges de parceria com outras ingti®
na area de modelagdo numeérica e recome® '_
uso dos modelos numéricos mais ajuStad" _
condi¢des de Angola;

d) Elaborar estudos sobre modelos sazonais em®'
nacdo com organismos regionais, sobre st
teristicas da estagdo seca e da estaggo cho

e) Estabelecer cenarios da evolugio do clima fu
avaliando impactes ¢ medidas de adaplﬂé;

definindo estratégias sobre riscog cfimatict
/) Realizar estudos para ajustar ; ndices agromete!

gicos as condigdes locais, Possibilitando 3\1"

antecipadamente, og riscos climaticos e i
H
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adoptando medidas de salvaguarda da produtivi-
dade das culturas;

g) Estudar as implica¢des da polui¢do no ambiente
atmosférico e colaborar em estudos de impacte
ambiental na vertente do clima;

h) Zelar pela aplicagdo dos programas internacionais
a nivel nacional, com especial énfase para os
programas de dmbito regional;

i) Em coordenacdo com o Departamento de Vigilancia
Meteorologica e o Departamento de Observagdo e
Rede, realizar estudos e promover a sua aplicagio,
nomeadamente nas areas de modelos numéricos
de previsdo do tempo a curto e médio prazos, de
modelos estatisticos de previsdo a longo prazo,
de analise «post mortem» de situagfes meteoro-
légicas especificas, de modelos conceptuais e de
climatologia sindptica;

Jj) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

2. O Departamento de Investigagdo Aplicada e Meteorologia
Clima € dirigido por um Chefe de Departamento.

ARTIGO 25.°
(Departamento de Geofisica ¢ Astronomia)

1. O Departamento de Geofisica e Astronomia € o servigo
tecutivo central do INAMET ao qual compete o seguinte:

a) Assegurar a vigilancia sismica, de modo permanente,
em todo o territorio nacional,

b) Assegurar o funcionamento das Redes de Observagdo
Sismica, garantindo a recolha, verificacdo, valida-
¢do, arquivo e troca internacional de dados e de
informacéo de acordo com as normas nacionais
e internacionais aplicaveis;

¢) Assegurar o registo, recolha e tratamento de dados e
a publicagdo do resultado das observagdes sismicas
e das observagdes e prospecgdes geomagnéticas;

d) Elaborar e difundir informagao e previsdes sismicas
e geomagnéticas para os fins para os quais sejam
solicitados;

e) Fornecer informagdo geofisica e sismica necessaria
para fins de defesa nacional, garantindo o ade-
quado sigilo;

) Emitir alertas e avisos sobre as condi¢des sismicas
adversas através dos servigos e drgdos competentes,
nos dominios da protec¢do civil e da aviagdo civil;

g) Proceder estudos e a investiga¢io nas areas da
geofisica;

h) Responder pontualmente as solicitagdes especificas

da 4rea da astronomia, canalizando a informagéo

para os centros especializados desta area, elabo-
rando tabelas e documentos afins;

i) Proceder estudos de magnetismos, radioactividade
do ar, electricidade terrestre e outros de natureza
geofisica que sejam determinados, bem como
levantamentos geomagnéticos;

J) Desenvolver actividades no dominio da astronomia
em geral e a elaboragéo de tabelas e outros docu-
mentos afins;

k) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

2. O Departamento de Geofisica e Astronomia € dirigido

por um Chefe de Departamento.

ARTIGO 26.°
(Centro GeoRiscos)

1. O Centro GeoRiscos € o servigo executivo central do
INAMET encarregue de assegurar o aperfeigoamento perma-

nente dos seus funcionérios, designadamente o pessoal técnico
e demais interessados, promovendo cursos de formagio e de
actualizacio profissional a ministrar no Centro de Investigagdo
Aplicada em Geociéncias Ambientais e Gestdo de Riscos
Naturais — Centro GeoRiscos.

2. O Centro GeoRiscos tem as seguintes competéncias:

a) Organizar cursos de formagdo de nivel médio, cobrindo
as necessidades dos sectores da meteorologia e
geofisica, ambiente e protec¢do civil;

b) Programar cursos de especializa¢éo, incluindo os de
nivel superior, nas areas das geociéncias ambien-
tais e gestdo de riscos naturais, nomeadamente as
relacionadas com desastres naturais, oceanografia,
riscos climaticos, em especial na agricultura e todas
as que podem ter interfaces com a componente
meteorolégica e climatica e em particular as rela-
cionadas com variabilidade, alteragdes climaticas,
impactes e medidas de adaptagio;

¢) Estabelecer cursos de especializagdo de curta duragio
no dominio da informatica aplicada, lideranca,
estratégia e gestdo, nomeadamente gestdo de
projectos ambientais e em areas que se identifi-
cam como importantes para o desenvolvimento
economico do Pais;

d) Organizar cursos de formagéo de formadores com o
objectivo de qualificar os formadores do Centro
GeoRiscos e de outras institui¢des com o certifi-
cado de aptiddo pedagogica;

¢) Desenvolver capacidades de formagéo com suporte
em e-Learning e/ou b-Learning para cobrir todo
o Pais, com a instalagéo de plataformas e desen-
volvimento de contetidos de exceléncia na Area
das Geociéncias;
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1) Constituir um pélo de investigago aplicada, cobrindo
as grandes prioridades do Instituto no que diz
respeito ao reforgo da melhoria da capacidade
técnica e da sua operacionalidade, a redugdo do
risco de catéstrofes naturais, apoio ao desenvol-
vimento sustentavel e rural e consequentemente
a seguranga alimentar;

g) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Centro GeoRiscos ¢ dirigido por um Chefe
de Departamento.

SECCAQ 1V
Servigos Locais

ARTIGO 27°
(Compoasicao)

Os Servigos Locais do INAMET apresentam a
seguinte estrutura:
a) Regides Meteorologicas;
b) Estagdes Meteoroldgicas Principais Provinciais.
ARTIGO 28°
(Regides Meteorologicas)

1. As Regides Meteorologicas sio os servigos locais do
INAMET, dirigidas por um Director Regional de Meteorologia,
equiparado a Chefe de Departamento Nacional, ao qual
compete 0 seguinte:

a) Dirigir as actividades meteorologicas e climaticas
no que diz respeito & vigildncia meteoroldgica
regional, a previsdo regional do tempo e & pro-
jec¢do de cenarios climaticos;

b) Promover estudos e investigacao aplicada na res-

pectiva regido, nas Areas da Meteorologia e da
Climatologia.

2. As competéncias das regides meteorologicas e a sua

articulag3o com os demais Orgaos, servigos e representagdes

do Instituto sdo definidas em Regulamento Interno.

ARTIGO 29.°
(Estagdes Meteorologicas Principais Provinciais)

1. As Estagdes Meteorologicas Principais Provinciais
30 os servigos locais do INAMET, dirigidas por um Chefe
de Esta¢3o Provincial, equiparado a Chefe de Departamento

Provincial, a0 qual compete 0 seguinte:

Coordenar a instalag3o, o funcionamento € a manutengo
da Rede Provincial de Estagdes Meteorologicas de acordo com

os procedimentos e normas técnicas vigentes.

2. As competencias das Estagdes Meteorologicas Principais

NG
|

]
—

) CAPITULg ]l
Gestao Financeiry € Patrim,
3 iy

ARTIGO 30
(Autonomia de Gestag)

I. A gestdo do INAMET ¢ orientaga y,
tes instrumentos: '
a) Planos de actividades anual e pluriany
damente o Plano de Deseanvolvimgw1 ‘
b) Orcamento préprio anual;
c¢) Relatorio de actividades;
d) Balango e demonstragéo da origemea
fundos.

2. Os instrumentos de gestdo provisionalage
as alineas a) e b) do namero anterior devem,apbiy
e discussdo pelo Conselho Directivo, ser submeli;
de Tutela para aprovagao.

ARTIGO 31°
(Or(;amcnto) Y

1. A previsdo e o cOmputo das receitas € despe
ano financeiro constam do orgamento elaboradopkit ¢

2. O orgamento a que se refere 0 namero a“‘*“‘: :
nizado de acordo com o plano de desenvolvimento&‘_n
do INAMET e com a sua capaCidade de arrecatyg
proprias para complementar a gatisfagao das &y
sua actividade. _

3. A execugio do orgamento deve respeuaw’rQ
orgamentais, sendo proibida a realizagdo de qua\quﬁ'o

o 5 nte
sem a prévia inscrigao org:amental ou em monta ‘\“,(e

os limites das verbas previstas. e
' ARTIGO 32.° -
(Receitas) on

Para além das dotagdes que lhe sejam atcbié™
Orcamento Geral do Estado, enquanto unidade o
constituem receitas do INAMET as seguintes: |

a) As dotagdes, subsidios ou donat'\vos,b‘f‘"
quaisquer rendimentos e/ou valores qu‘i}“r '
atribuidos por quaisquer entidades de d'\fe““")'rg
ou privado, nacionais ou estrangeiras, S\

b) O produto da venda de servigos e da real?
actos mercantis a pessoas singulares od o _
pablicas ou privadas, nomeadamente o'
recebidos pela realizago de estudos, nd

¢ outros trabalhos ou servigos presttd®
Instituto; '

Provinciais sao internamente estruturadas em duas secgdes,

¢) O produto das taxas, tarifas ou emolumen‘osQ :
uma para aérea t€cnica e outra administrativa, sendo a sua

dos pelos servigos prestados pelo nsti®®
estee . a2
M colaboragaio com outras 'mst'm\\‘}“,

t in® |
ermo§ da Lein, T, de 16 de Fevere® {
0 Regime Geral dag Taxas; |

articulagao com os demais 6rgaos, servigos e representagdes
do Instituto definidas em Regulamento Interno.
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d) O produto da venda das publica¢des, impressos e
demais documentos editados pelo INAMET, ou

. por este, em colabora¢do com outras instituigdes;

' ¢) Quaisquer outras receitas que lhe sejam atribuidas
por lei, contrato ou a qualquer outro titulo.

ARTIGO 33.°
(Despesas)

i
Constituem despesas do INAMET as seguintes:

1 a) Os encargos do respectivo funcionamento e do
i exercicio das suas atribuigdes e competéncias;
b) As despesas com o pessoal;

i ¢) Os custos de aquisi¢do, manuten¢do e conservagdo
' de bens, equipamentos e servigos que tenha de
é utilizar;

i d) Os demais encargos com o exercicio das actividades
i previstas neste Diploma.

:? ARTIGO 34°

¢ (Patriménio)

1. O patriménio do INAMET ¢ constituido pela univer-
idade dos bens, direitos e obrigagdes que o Instituto, no
srcicio das suas atribuicGes e competéncias, recebe, adquire
contrai.

12. A alienagédo do patrimonio, mobiliario e imobiliario,
‘erido no nimero anterior, carece de autoriza¢cdo do
nistro de Tutela e dos servigos competentes do Ministério
§ Finangas.

| ARTIGO 35.°

(Gestio financeira ¢ contabilistica)

i 1. A gestio financeira e contabilistica da dotagdo
¢amental, das verbas inscritas no Orgamento Geral
Estado a favor do INAMET, fica sujeita as regras de
ecugio do Orcamento Geral do Estado e ao Plano Geral
|Contabilidade Publica.
i 2. A restante contabilidade do Instituto rege-se de acordo
m o Plano Nacional de Contas e demais legislagdo sobre
natéria.
' ARTIGO 36.°
(Prestagido de contas)
1. O INAMET submete-se as regras de prestagdo de contas
speitantes ao Orgamento Geral do Estado.
2. O INAMET submete aos Titulares das Financas e do
‘gdo de Tutela até ao dia 31 de Dezembro de cada ano civil,
documentos de prestagdo de contas seguintes:
a) Relatério anual;
) Conta anual de gestdo com o parecer vinculativo do
Conselho Fiscal,
¢) Balancetes mensais e trimestrais.

ARTIGO 37.°
(Servigos)

O INAMET, para a prossecugdo das suas atribui¢des,
yde vender servigos a entidades publicas e privadas, e
zer a aquisicdo de bens e servigos nos termos da legis-
¢d0 em vigor.

ARTIGO 38.°
(Responsabilidade)

A prética de actos financeiros em violagdo do disposto
no presente Estatuto e demais legislag@o sobre a matéria, faz
incorrer os seus autores em responsabilidade disciplinar, civil,
criminal ou financeira.

CAPITULO IV
Disposicdes Finais

ARTIGO 39.°
(Quadro de pessoal ¢ organigrama)

I. O Quadro de pessoal € o organigrama do INAMET
constam dos Anexos I, [l e l1] ao presente Estatuto Orgénico,
do qual s#o partes integrantes.

2. 0 Quadro de pessoal do INAMET fica sujeito ao regime
juridico da fungdo piblica.

3. O pessoal ndo integrado no quadro de pessoal do
Instituto fica sujeito ao regime juridico de contrato individual
de trabalho, e legislag@o do trabalho em vigor.

ARTIGO 40.°
(Regime remuneratério)

I. O pessoal vinculado ao INAMET integrado nas car-
reiras do regime geral fica sujeito ao regime remuneratorio
da fungdo publica.

2. O pessoal técnico no ambito das dreas da meteorologia
e geofisica e o pessoal integrado no regime especial de
investigacdo cientifica nas areas da meteorologia, clima-
tologia e geofisica fica sujeito aos regimes dispostos em
diplomas proprios.

3. O Quadro de pessoal do regime geral, da carreira espe-
cial técnica no Ambito das areas da meteorologia e geofisica
e do regime especial de investigagdo cientifica aplicavel aos
meteorologistas, climatologistas e geofisicos do Instituto
¢é o constante do Anexo IlI do presente Estatuto, do qual é
parte integrante.

ARTIGO 41.°
(Suplemento remuneratorio)

Podem ser atribuidos prémios € subsidios ao quadro
de pessoal do INAMET, integrado nas carreiras do
regime geral e/ou nas carreiras do regime especial, cujos
termos e condigdes sdo aprovados por Decreto Executivo
Conjunto do Orgdo de Tutela, e dos Orgaos Responsaveis
pelas Finangas e pela Administrag@o Publica, Trabalho e
Seguranga Social.

ARTIGO 42.°
(Regulamentagio)

Os regulamentos internos dos drgdos e servigos a que

se refere o presente Diploma sdo aprovados pelos 6rgios
competentes em fun¢fio da matéria.




3802

D

N |
ANEXO I :

‘SE
a que se refere o n.° 1 do artigo 39.° D

Indicacio Obripara s 1
Carreira Funglo/Catego das Especialidages '

Director Geral

—

G
Direcgdo ¢ Nomeados em Comissio de Servigo em todas as B ‘
Chefia ety

-

Director Geral-Adjunto

—_—

Director Regional \\ :

|
Chefe de Departamento :

Direcgdo ¢
Chefia

Chefe de Estagoes

Assessor Principal

Assessor Principal de 1. Classe

. Assessor Principal de 2.> Classe
Técnico

Superior

Técnico Superior Principal

Técnico Superior de 1.* Classe

Técnico Superior de 2.° Classe

Especialista Principal

Especialista de 1.* Classe

Especialista de 2.* Classe e
Técnica

|
Técnico de 1.* Classe

|
g
|
Técnico de 2.* Classe

Técnico de 3.° Classe

Técnico Médio Principal de 1.* Classe

Técnico Médio Principal de 2. Classe

Técnico Médio Principal de 3.° Classe
Técnico Médio

Técnico Médio de 1.* Classe

Técnico Médio de 2.” Classe

Técnico Médio de 3.2 Classe

Oficial Administrativo Principal

1%
Primeiro Oficial

Administra¢io

Segundo Oficial

Aspirante

Escriturério-Dactilografo

Motorista de Pesados Principal

Motorista de Pesados de 1.° Classe

Motorista de Pesados de 2.* Clagse

Auxiliar Administrativo Principal

Auxiliar Auxiliar Administrativo de 1.* Classe

Auxiliar Administrativo de 2.* Classe

Auxiliar de Limpeza Principal

Auxiliar de Limpeza de 12 Classe

Auxiliar de §imperza de 2.* Clagse

L Total
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ANEXO II
a que se refere o n.° 3 do artigo 39.°
srupo de Carreiras Carrcira/Categoria Previsdo
Pessoal
Asscssor de Meteorologia, de Geofisica, de Electrénico ¢ de Informatico Principal 8
Assessor de Meteorologia, de Geofisica, de Electrénico ¢ de Informdtico Principal de 1. Classe 10
. Assessor de Meteorologia, de Geofisica, de Electronico e de Informatico Principal de 2.° Classe 14
;"ccm‘co Técnica Superior
upenior Técnico Superior de Metcorologia, de Geofisica, de Electronico ¢ de Informatico Principal 28
Técnico Superior de Meteorologia, de Geofisica, de Electrénico e de Informatico de 1.2 Classe ss
Técnico Superior de Meteorologia, de Geofisica, de Electronico e de Informatico de 2. Classe 78
Especialista Meteorologista, de Geofisica, de Electronico e de Informatico Principal 1
Especialista Mcteorologista, de Geofisica, de Electronico ¢ de Informatico de 1.° Classe 3
Especialista Meteorologista, de Geofisica, de Electrénico e de Informatico de 2.° Classe 3
Técnico Técnica
Técnico Meteorologista, de Geofisica, de Electronico e de Informitico Principal 3
Técnico Meteorologista, de Geofisica, de Electronico e de informatico de 1.* Classe 5
Técnico Meteorologista, de Geofisica, de Electronico e de Informatico de 2.* Classe S
Técnico Médio Principal de Meteorologia, de Geofisica, de Electronico e de Informatico de 1.* Classe 10
Técnico Médio Principal de Meteorologia, de Geofisica, de Electrénico e de Informatica 2. Classe 10
Técnico Médio Principal de Meteorologia, de Geofisica, de Electrénico e de Informatico de 3.2 Classe 20
cnico Médio Técnica Média
Técnico Médio de Meteorologia, de Geofisica, de Electrénico ¢ de Informatico de 1.* Classe. 38
Técnico Médio de Meteorologia, de Geofisica, de Electrénico e de Informatico de 2.2 Classe 75
Técnico Médio de Meteorologia, de Geofisica, de electronico e de Informatico de 3.* Classe 110
Observador Meteorologico ou Geofisico, Instrumentos e Instalador Principal 8
Observador Meteorolégico ou Geolisico, Instrumentos e Instalador Principal de 1.2 Classe 8.
Observador Meteorologico ou Geofisico, Instrumentos e Instalador Principal de 2.* Classe 10
Dbservador Técnica
Observador Meteoroldgico ou Geofisico, Instrumentos e Instaiador de 1.” Classe 10
Observador Meteoroldgico ou Geofisico, Instrumentos e Instalador de 2.* Classe 10
Observador Metcoroldgico ou Geofisico, Instrumentos ¢ Instaiador de 3.” Classe 10
Total 532
ANEXO 11
| a que se refere o n.° 3 do artigo 39.°
| Fungio/Categoria Previsdo
ivestigador Coordenador 6
i
Ivestigador Principal 7
ivcsligador Auxiliar 10
# Assistente de Investigagio 14
Elagiério de Investigagio =

)
otal

94

|
I
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I ASSEMBLEIA NACIONAL

Resolugio n.° 52/14
de 4 de Setembro

|
i

Considerando que a Assembleia Nacional ¢ um érgdo
resentativo de todos os angolanos, e para a sua organizagio
incionamento interno, € dotada de autonomia administrativa,
inceira e patrimonial, nos termos do artigo 2.° da Lein.° 4/10,
31 de Margo;

Considerando ainda que a Assembleia Nacional, reunida

Reunido Plendria Ordindria, realizada aos 23 de Janeiro
2014, apreciou o seu Projecto de Orgamento para o ano
moémico de 2014 e achou-o estar em conformidade com as
trugdes para elaboragdo do Orgamento Geral do Estado,
s termos dos n.* | ¢ 3 do artigo 85.° da Lei n.° 4/10,
31 de Margo — Lei Organica da Assembleia Nacional;

Nestes termos, ao abrigo das disposi¢Ges combinadas da
1ca d) do artigo 160.° e do n.° | do artigo 166.°, ambos da
nstituicdo da Republica de Angola, a Assembleia Nacional
‘ova, por mandato do povo, a seguinte Resolugéo:

l °— E aprovado o Orcamento da Assembleia Nacional para
no economico de 2014, no valor de AKz: 33.430.815.873,00
nta e trés bilides, quatrocentos e trinta milhdes, oitocentos
[uinze mil, oitocentos e setenta e trés Kwanzas), sendo
Cz: 31.435.341.330,00 (trinta e um bilides, quatrocentos e
1ta e cinco milhJes, trezentos e quarenta e um mil, trezentos
rinta Kwanzas), destinados para a Assembleia Nacional e
{z: 1.995.474.543,00 (um bilido, novecentos € noventa €
ico milhdes, quatrocentos e setenta e quatro mil, quinhentos
|uarenta e trés Kwanzas), para a Provedoria de Justica.
2.° — A presente Resolugdo entra em vigor a data da
a publicagéo.

Vista e aprovada pela Assembleia Nacional, em Luanda,
s 23 de Janeiro de 2014.

Publique-se.

O Presidente da Assembleia Nacional, Fernando da
edade Dias dos Sanfos.

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constitui¢do da
Republica de Angola, e de acordo com o estabelecido no
n.° 4 do artigo 2.° do Decreto Presidencial n.° 6/10, de 24 de
Fevereiro, determina-se:

1. S#o criadas as Escolas do I Ciclo do Ensino Secundario
do Chivaulo, Cangalo e de Tunda Chissokokua, situadas no
Municipio da Nharea, Provincia do Bié, com 6 salas de aulas,
12 turmas, 2 turnos e capacidade para 432 alunos.

2. Sdo aprovados os quadros de pessoal das Escolas ora
criadas, constantes dos modelos anexos ao presente Decreto
Executivo Conjunto, dele fazendo parte integrante.

Publique-se.

Luanda, aos 26 de Agosto de 2014.

O Ministro da Administragdo do Territdrio, Bornito de
Sousa Baltazar Diogo.
O Ministro da Educagio, Pinda Simdo.

MODELO PARA CRIACAOQ/
LEGALIZACAO DA ESCOLA

1
Dados sobre a Escola
Provincia: Bié.
Municipio: Nharea.
Escola n.®/Nome: Escolas do [ Ciclo de: Chivaulo, Cangalo
e de Tunda Chissokokua.
Nivel de Ensino: I Ciclo do Ensino Secundario.
Classes que lecciona: 7.2, 8.% € 9. Classes.
Zona geografica/quadro domiciliar: rural.
N.° de salas de aulas: 6.
N.° de turmas: 12.
N.° de tumos: 2.
N.° de alunos/sala: 36.

Total de alunos: 432.
11

Quadro de pessoal

MINISTERIOS DA ADMINISTRACAO
DO TERRITORIO E DA EDUCACAO

Decreto Executivo Conjunto n.’ 264/14
de 4 de Sctembro

Ao abrigo do disposto no artigo 71.° da Lei n.° 13/01,
:31 de Dezembro, Lei de Bases do Sistema de Educagéo,
mjugado com as disposi¢cdes do Decreto Presidencial
® 104/11, de 23 de Maio, que define as condigdes € pro-
:dimentos de elaborag#o, gestdo e controlo dos quadros de
sssoal da Administragdo Piblica;

Necessidades do p 1 Categoria/Cargo
1 Director
2 Subdirector
16 Coordenador
1 Chefe de Secretaria
19 Pessoal Docente
4 Pessoal Administrativo
4 Auxiliar de Limpeza
6 Operario Nio Qualificado
Total de trabalhadores 83
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Quadro de pessoal docente Quadro de pessoal admimst,ml
g o;e : Lugares Grupo de '
G;:SK;M‘ Categoria/Cargo \ criados pessoal Categoria/Cargo
Director \ 1 Assessor Principal N
g 8 Primeiro Assessor N
g Subdirector Pedagogico 1 g .
.g s f’_{ 8 Assessor ™
@
Subdirector Administrativo ! e 5’.; Técnico Superior Principal ™
e W
Coordenador de Tumo & Técnico Superior Principal de 1 Classe \
Técnico Superior Principal de 2. Classe
Coordenador de Curso = _
Especialista Principal
Coordenador de Desporto Escolar i 8 Especialista de 1.? Classe
g £ — - ~
E Coordenador de Circulos de Interesse 1 i Especialista de 2." Classe
0 ] Técnico de 1. Classe -
Coordenador Psico-Pedagogico 2 2
A Técnico de 2.* Classe .
Coordenador de Disciplina 12 Técnico de 3.7 Classe g
Chefe de Secretaria i r= Técnico Médio Principal de !.* Classe ?
=l
D . . T LI a {
- . . Pt - 2.2 Classe
Professor do If Ciclo do Ensino Sec. e Médio Diplomado 20 TiéenicoiMddio/Pringipal &3 \
2 do 1.° Escalao 2 Técnico Médio Principal de 3.” Classe
0 3] <
= Professor do [I Ciclo do Ensino Sec. ¢ Médio Diplomado = Técnico Médio de 1.” Classe B
L] .
do 2.° Escaldo I
2 & | Tecnico Médio de 2 Classe
~3 . - » . w
9 Professor do 11 Ciclo do Ensino Sec. e Médio Diplomado o
£ - & Técnico Médio de 3.° Classe
3 do 3.° Escaldo el :
2 K] Professor do 11 Ciclo do Ensino Sec. e Médio Diplomado 'g Oficial Administrativo Principal
g g | dod” Escaldo g | 1.°Oficial Administrativo 4
w e ) i . 2
o B | Professor do 11 Ciclo do Ensino Sec. e Médio Diplomado £ 2.° Oficial Administrativo I
o0 | do52Escala =
1= 0 < = . .
2 < 3.° Oficial Administrativo
O Professor do I Ciclo do Ensino Sec. e Médio Diplomado = A
= do 6.° Escaldo 2 Aspirante i
o e L s
5 Professor do 11 Ciclo do Ensino Sec. ¢ Médio Diplomado e Escriturério-Dactilografo
& do 7.° Escaldo _® Tesoureiro Principal
s = .=
& Professor do 11 Ciclo do Ensino Sec. e Médio Diplomado .% ﬂ;’ Tesoureiro Principal de 1.* Classe
do 8.° Escaldo a % - 1
= Tesoureiro Principal de 2.° Classe
e Professor do I Ciclo do Ensino Secundario Diplomado .
3 do 1.° Escaldio ! Motorista de Pesados Principal e
k=1
§ Professor do I Ciclo do Ensino Secundario Diplomado 2 Motorista de Pesados de 1.* Classe
@ =
2 do g Esgalid Motorista de Pesados de 2.* Classe _________..-/l
ué; 3 Prof?sor d(i I Ciclo do Ensino Secundario Diplomado 2 Motorista de Ligeiros Principal o
o & | do3.°Escalio — .
T . . .. Motorista de Ligeiros de 1.* Classc A
<5 Professor do I Ciclo do Ensino Secundario Diplomado 3
52 | do4° Escaldo g Motorista de Ligeiros de 2.” Classe W,
3 Professor do I Ciclo do Ensino Secundario Diplomado 5 ’; Telefonista Principal I
= © o =
Z il e < Telefonista de 1.* Classe I
% . el St . o
2 (f;ro(l)'cos;s:)r d;l Ciclo do Ensino Secundério Diplomado 6 § Telefonista de 2.° Classe j
0 6.° Escalio & — . .
] Auxiliar Administrativo Principal _
Professor do Ensino Primario Diplomado do 1.° Escaldo - |
Auxiliar Administrativo de 1.7 Classe’—____/
é Professor do Ensino Primario Diplomado do 2.° Escaldo Auxiliar Administrativo de 2.° Classe ,..__-—-*"‘
ug £ Professor do Ensino Primario Diplomado do 3.° Escaldo Auxiliar de Limpeza Principal w__/rl
o % i
ELE Auxiliar de Limpeza de 1.° Classe
:92 £ Professor do Ensino Primario Diplomado do 4.° Escalio X pez 4—”/
% Auxiliar de Limpezade 2" Classe 4
o Professor do Ensino Primario Diplomado do 5.° Escaldo o |E 4 i
s Encarregado g
Professor do £nsino Primério Diplomado do 6.° Escaldo % § _u_:: Operirio Qualificado de 1.2 Classe /
eS8 : ) |
d Professor do Ensino Primario Auxiliar do 1.° Escaldo © | Operirio Qualificado de 2.° Classe b
£
ie =} by .
E Professor do Ensino Primario Auxiliar do 2.° Escaldo =Z g Encarregado /\'
8o & 7 . " |
% & Professor do Ensino Primario Auxiliar do 3.° Escalio E § -g Operdrio Ndo Qualificado de 1.” Classe
[~ ~1 [= N
&2 @ | Operario Na ali
57 Professor do Ensino Primario Auxiliar do 4.° Fscaldo e pesano. Rdg Qualificado L
% Professor do Ensino Primério Auxiliar do 5.° liscaldo O Ministro da Administraqﬁo do Territério, B(,‘
£ Sousa Baltazar Diog
= Professor do Ensino Primario Auxiliar do 6.° Escaldo aza Dl()g,(),

O Ministro da Educagio, Pinda Siméo.
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