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Despacho n.° 1480/14:

Subdelc.gﬂ plenos poderes a Silvio Franco Burity, Director Nacional do
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PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.° 215/14
de 22 de Agosto

Havendo necessidade de se ajustar a actual estrutura
orgdnica do Instituto de Telecomunicagdes Administrativas
— INATEL, ao novo quadro normativo previsto no Decreto
Legislativo Presidencial n.® 2/13, de 25 de Junho, que esta-
belece as Regras de Criagdo, Estruturagéo e Funcionamento
dos Institutos Piblicos;

Convindo garantir maior estabilidade na prossecucio da
prestagdo do servigo publico e no funcionamento das infra-
-estruturas que compdem a rede administrativa de telecomu-
nicagdes, imposta pela modernizagfo tecnoldgica.

O Presidente da Republica decreta, nos termos da alinea d)
doartigo 120.°e do n.° | do artigo 125.°, ambos da Constitui¢do
da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO L.°
(Aprovagio)

E aprovado o Estatuto Orgénico do Instituto de
Telecomunica¢des Administrativas, abreviadamente designado
por «INATEL», anexo ao presente Decreto Presidencial e que
dele € parte integrante.

ARTIGO 2.°
(Revogagio)
E revogado o Decreto Presidencial n.® 129/ 0, de 6 de Jutho
e toda a legislacao que contrarie o disposto no presente Diploma.
ARTIGO 3.°
(Davidas e omissdes)
As duvidas e omissdes resultantes da interpretagio e

aplicagdo do presente Decreto Presidencial sdo resolvidas
pelo Presidente da Republica.
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ARTIGO 4°
(Entrada cm vigor)

tra em vigor na data da sua publicagdo.

O presente Diplomaen ad
P iho de Ministros, €m Luanda,

Apreciado em Conse
a0s 4 de Jutho de 2014.
Publique-se.
Luanda, aos 13 de Agosto de 2014.
O Presidente da Republica, Jos: EDUARDO DOS SANTOS.

ESTATUTO ORGANICO )
DO INSTITUTO DE TELECOMUNICACOES
ADMINISTRATIVAS — INATEL

CAPITULOI
Disposicoes Gerais

ARTIGO 1.°
(Definigdo e natureza juridica)

1. O Instituto de Telecomunicagdes Administrativas,
designado abreviadamente por INATEL, é um Instituto Publico
do sector administrativo e social para garantir a organizagéo,
administragdo, gesto, operacdo e manutengio das infra-estruturas
da rede de telecomunicagdes administrativas e assegurar a
execugdo do servigo de telecomunicagdes administrativas.

2. O INATEL € uma pessoa colectiva com personalidade
Juridica, autonomia administrativa, patrimonial e financeira.
ARTIGO 2.°
(Definigdes)
Para efeitos do presente Estatuto, entende-se por:

a) «AdministragZo das Telecomunicagesy, organismo
do Estado que tutela as telecomunicagdes e é
responsavel pelas medidas a tomar para a exe-
cugdo da legislagdo aplicavel em todo o territorio
nacional, bem como das obrigacdes decorrentes
da Constituigdo, da Convengao da Unido Interna-
cional de Telecomunicagtes, seus regulamentos
e da actividade das demais organizagdes de que
o Estado Angolano faca parte;

b) «Rede de Telecomunicacdes Administrativasy, con-
junto de meios operacionais, fisicos ou virtuais,
pertencentes & infra-estrutura propria ou alugada,
destinados & prestago do Servigo de Telecomu-
nicagdes Administrativas;

¢) «Servigo de Telecomunicagdes Administrativas,
disponibilizagdo de recursos de voz, dados e ima-
£ens necessarios ao funcionamento dos orgdos da
Administragao Central e Local do Estado.

ARTIGO 3.2
(Sede e ambito)

O INATEL 'tem asuasede em Luanda e ¢xerce a actividade
em todo o territorio nacional,

’ podendo criar representagde
locais, nos termos da legislagdo em vigor, e
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ARTIGO 4.°
(Direito aplicdvel)

1.0 INATEL rege-se pelas disposi¢des do presente Estatuto

pelas normas legais aplicdveis aos Institutos Piblicos, pela
organica dos servicos puiblicos centrais e locais da Administracz,
do Estado e pela legislagdo geral em vigor no Pas.

2. A Rede de TelecomunicagSes Administrativas € regy|ad,

pelas disposigdes legais no dominio das telecomunicagges, dag
tecnologias de informacdo e pelas disposi¢des estabelecidas
pela Administragdo das Telecomunicagdes.

ARTIGO 5.°
(Atribuigdes)

O INATEL tem as seguintes atribui¢des:

a) Garantir a organizagdo, administracao, gestao, ope-
ragio e manutengao das infra-estruturas da Rede
de Telecomunicag¢des Administrativas, destinadas
a servir os Orgdos da Administragdo Central e
Local do Estado;

b) Garantir a gestdo e operagdo da Rede Privativa do
Estado;

¢) Assegurar a execugdo do Servigo de Telecomunica-
¢Bes Administrativas com garantia de fiabilidade,
integridade e inviolabilidade das informagdes;

d) Apoiar os 6rgios que prestam servigos de utilidade
publica, servigos de socorro € emergéncia ou
servigos especiais de interesse geral, ndo abertos
a correspondéncia ptblica; -

e) Contribuir, nos termos estabelecidos pela Admllms'
tragdo das Telecomunicagdes, para 0s objec“"’os
do acesso universal das populagdes aos Servigos
de telecomunicagdes em zonas rurais e em locais

remotos ou isolados ndo atendidos pela Rede
Plblica de Telecomunicagdes; )

J) Prestar apoio técnico na concepgéo, imPlem‘?ma?ao
e operagio de redes privativas de comumca?oesI
e de dados dos 6rgfios da Administragdo Centr
¢ Local do Estado;

g) Assegurar a interligagdo das redes privativas dos
drgdos da Administragdio Central € Local do EstadO;
incluindo a interligagdo entre estes € Outros centro
de dados centrais e sectoriais;

h) Fornecer o suporte infra-estrutural que
a inter-operacionalidade e disponibih : -
servigos prestados pelos orgdos da Admi“‘suaj e
Central e Local do Estado no ambito da mo ; .
nizagdo dos servigos da Administragdo Pablica
da Governagio Electronica;

i) Prestar servigos remunerados na area d i
de informagdo e comunicagédo, a0S organt
publicos ou privados de acordo com 85 .
legais em vigor; atri-

J) Exercer as demais competéncias qué jhe forem .
buidas por lei ou determinadas superiormenl :

dade dos

as tecnolog®
smos

rmas
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ARTIGO 6.°
(Tutela ¢ superintendéncia)

1.0 INATEL esta sujeito 4 tutela do titular do Departamento
Ministerial responsavel pelas Telecomunicagdes e Tecnologias
de Informagao e a superintendéncia do Presidente da Republica.

2. O exercicio de tutela integra os seguintes poderes:

a) Aprovar o plano de actividades e 0 orgamento anual
proposto pelo Instituto de Telecomunicagdes
Administrativas;

b) Acompanhar e avaliar os resultados da actividade do
Instituto de Telecomunica¢des Administrativas;

¢) Conhecer e fiscalizar a actividade financeira do
Instituto de Telecomunicagtes Administrativas;

d) Suspender, revogar e anular, nos termos da lei, 0s
actos dos drgfos proprios de gestdo que violem
a lei ou sejam considerados inoportunos € incon-
venientes para o interesse pliblico;

¢) Homologar a arquitectura da Rede de Telecomuni-
ca¢des Administrativas;

/) Homologar e licenciar os Servigos de Telecomuni-
ca¢des Administrativas.

3. A superintendéncia traduz-se na faculdade que assiste
ao Presidente da Repuiblica de:

a) Definir as linhas fundamentais e os objectivos prin-
cipais da actividade do Instituto de Telecomuni-
cagOes Administrativas;

b) Designar os responsaveis do Instituto;

¢) Indicar os objectivos, estratégias, metas e critérios
de oportunidade politico- administrativa, com
enquadramento sectorial e global na administragdo
piblica e no conjunto das actividades econémicas,
sociais e culturais do Pais;

d) Aprovar o estatuto de pessoal € o plano de carreiras
do pessoal do quadro, bem como a tabela salarial
dos que ndo estejam sujeitos ao regime da fungio
puablica;

e) Autorizar a criagdo de representacdes locais.

CAPITULO II
Estrutura Orgénica

SECCAO 1
Organizagiio em Geral

ARTIGO 7.°
(Orgiios e servigos)

0 INATEL integra os seguintes 6rgaos e servigos:
1. Orgaios de Gestdo:
a) Conselho Directivo;
b) Director Geral;
¢) Conselho Técnico;
d) Conselho Fiscal.
2. Servigos de Apoio Agrupados:
a) Departamento de Apoio ao Director Geral;
b) Departamento de Administra¢do e Servigos Gerais;

¢) Departamento de Recursos Humanos e Tecnologias
de Informagdo.

3. Servigos Executivos Centrais:

a) Departamento de Operagdo de Redes;

b) Departamento de Sistemas Informaticos;

¢) Departamento de Assisténcia Técnica;

d) Departamento de Trafego;

e) Departamento de Abastecimento Técnico-Material.
4. Servigos Executivos Locais:

a) Departamentos Provinciais;

b) Estagdes de Comunicagdes Municipais;

¢) Esta¢des de Comunicagdes Comunais.

CAPITULO 11l
Organiza¢ao em Especial

SECCAO
Orgios de Gestio

ARTIGO 8°
(Consclho Directivo)

1. O Conselho Directivo ¢ o érgio colegial que delibera
sobre aspectos da gestdo permanente e define as grandes
linhas de actividade do INATEL e tem a seguinte composic#o:

a) Director Geral, que o preside;

b) Directores Gerais-Adjuntos;

¢) Chefes de Departamento;

d) Dois vogais designados pelo titular do 6rgéo de tutela.

2. O Conselho Directivo reiine-se ordinariamente uma
vez por més e, extraordinariamente, sempre que convocado
pelo Director Geral, por iniciativa propria, por solicitagdo do
Conselho Fiscal ou de mais de um tergo dos seus membros.

3. As deliberacGes do Conselho Directivo sdo aprovadas
por maioria absoluta, tendo o Presidente voto de qualidade
em caso de empate.

4. O Conselho Directivo alargado retine-se uma vez por ano,
integrando também os Chefes dos Departamentos Provinciais.

5. Para as sessdes do Consetho Directivo podem ser con-
vocados ou convidados outras entidades que o Director Geral
julgue necessarias para o tratamento de questdes especificas.

ARTIGO 9.2

(Competéncias)
O Conselho Directivo tem as seguintes competéncias:

a) Deliberar sobre a politica geral de gestdo do INATEL:

b) Aprovar os instrumentos de gestdo previsional e os
documentos de prestagao de contas do Instituto;

¢) Aprovar a organizagdo técnica ¢ administrativa,
bem como as normas e os regulamentos internos
do Instituto;

d) Proceder ao acompanhamento sistematico das acti-
vidades do Instituto, tomando as providéncias que
as circunstancias exigirem;
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¢) Acompanhar e dar parecer sobre os actos de ad.ml-
nistrag&o necessarios para a aquisi¢do de equipa-
mentos, bens mdveis e imoveis, tendo em conta
as regras da Contratagdo Publica;

/) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

ARTIGO 10.°
{Dircctor Geral)

I. O Director Geral € o 6rgdo singular de gestdo do
INATEL, que assegura a gestdo e coordenacdo permanente
das actividades do Instituto e dos Departamentos Provinciais.

2. O Director Geral é nomeado em comissdo de servigo,
por Despacho do Titular do Orgéo de tutela.

3. O Director Geral ¢ coadjuvado no exercicio das suas
fungdes por dois Directores Gerais-Adjuntos, nomeados pelo
Orgdo de tutela.

4. O Director Geral, nas suas auséncias ou impedimentos
€ substituido por um dos Directores Gerais-Adjuntos, por
si designado.

ARTIGO [1.°
(Compeléncias)

O Director Geral tem as seguintes competéncias:

a) Dirigir todos os servigos do Instituto orientando a
realizagdo de todas as tarefas;

b) Propor e exercer os instrumentos de gestdo previ-
sional e os regulamentos Internos que se mostrem
necessarios ao funcionamento dos servigos;

¢) Representar o Instituto Nnos termos do presente Estatuto;

d) Elaborar, nas datas estabelecidas por lei, os relato-
rios de actividades e as contas respeitantes ao ang
anterior, submetendo-os a aprovagdo do Conselho
Directivo;

¢) Submeter os instrumentos de gestiio ao Orgdo de tutela
€ as instituices de controlo interno e externo, nos
termos da lei, apos parecer do Conselhg F iscal;

J) Propor ao érgo de tutefa € superintendéncia a nomea-

¢30 e exoneragio dos Directores Gerais-Adj untos;
&) Exercer os poderes gerais de gestio administrativa
€ patrimonial;

#) Exarar ordens de servico e instrugdes necessarias
a0 bom funcionamento dos servigos;

i) Nomear e €xonerar os Chefe
Chefes de Seceiio dog Depa
pessoal técnico e funcio
do Instituto;

J) Celebrar contratog de trabalho dg pessoal ndo inte.-
grado nos quadros do Instituto;

k) Promover e coordenar acghes

s de Depanamento,
ramentos Provinciais,
narios administrativog

de avaliagio de desem-

por estes;

!) Exercer ag demais competéncias estabelecidag por

lei ou determinadas Superiormente,

ARTIGO 12.°
(Directores Gerais-Ad juntos)

I. Os Directores Gerais-Adjuntos sio Orgdos sin
de gestdo, que coadjuvam o Director Geraj na exe
coordenagdo permanente das questdes técnj cas, adminj
financeiras e patrimoniais do Instituto.

2. Os Directores Gerais-Adjuntos s&o nomeados em comis.
sdo de servigo, pelo titular do 6rgdo de tutela, sob Proposta
do Director Geral.

3. Sdo estabelecidas as seguintes areas de coordenagio:

a) Director Geral-Adjunto para a Area Técnica;
b) Director Geral-Adjunto para a Area Administratiya,

4. As actividades dos Directores Gerais-Adjuntos para cada
uma das areas de coordenacio s3o definidas em Regulamento
Interno ou através de Ordem de Servigo.

ARTIGO 13.°
(Consclho Técnico)

Sulareg
Cucio o
Strativag,

I. O Conselho Técnico é o 6rgéo de acompanhamento e
consulta técnica das actividades essenciais do INATEL.

2. O Consetho Técnico integra os seguintes membros:

a) Director Geral, que preside;

b) Directores Gerais-Adjuntos;

¢) Chefes de Departamento;

d) Consultores e Assessores da Direcgéio.

3. Podem participar nas sessdes do Conselho Técnico, a
convite do Director Geral, técnicos e especialistas de organi-
2ag0es ou entidades cujo parecer entenda necessério.

4. O Conselho Técnico reune-se ordinariamente uma
Vez por més ¢, extraordinariamente, sempre que necessario,
por convocatéria do Director Geral ou por solicitagdo do
Conselho Directivo.

ARTIGO 14.°
(Competéncias)
O Conselho Técnico tem as seguintes competéncias:

a) Pronunciar-se sobre os assuntos de indole técnico-
-cientifica e outros que lhe sejam apresentados
pelo Director Geral; .

b) Emitir parecer e apresentar propostas sobre estratég.las
de desenvolvimento dos sistemas e tecnologias
das telecomunicagGes administrativas;

¢) Colaborar na defini¢do dos planos de actividades ¢
respectivos relatérios;

d) Analisar e emitir parecer sobre os planos de desen-
volvimento e estratégicos do Instituto;

¢) Exercer as demais competéncias estabelecidas POT
lei ou determinadas superiormente.

ARTIGO 15.°
(Conselho Fiscal)

1O Conselho Fiscal ¢ o 6rgao de controlo e fiscalizasio
interna ao qual cabe analisar e emitir parecer de indole
econdmico-financeira e patrimonial sobre a actividade d
Instituto Piblico, nomeado pelo titular do Orgdo de tutela.
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2. O Conselho Fiscal ¢ composto por um Presidente,
indicado pelo titular do Orgao responsavel pelo sector das
Financas Publicas e por dois vogais indicados pelo titular
do Orgo de tutela, devendo um deles ser especialista em
contabilidade publica.

3. O Conselho Fiscal retine-se ordinariamente de 3 (trés) em
3 (trés) meses €, extraordinariamente, sempre que necessario,
por convocatéria do Presidente ou por solicitagdo fundamentada
de qualquer entidade do Instituto, nomeado pelo Titular do
Orgido de Tutela.

ARTIGO 16.°
(Competéncias)

O Conselho Fiscal tem as seguintes competéncias:

a) Emitir, na data legalmente estabelecida, parecer
sobre as contas anuais, relatério de actividades
e a proposta de orgamento privativo do Instituto;

b) Emitir parecer sobre o cumprimento das normas
reguladoras das actividades do Instituto;

¢) Proceder a verificagdo regular dos fundos existentes
e fiscalizar a escrituragdo da contabilidade;

d) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

SECCAO II
Servigos de Apoio Agrupados

ARTIGO 17.°
(Departamento de Apoio ao Director Geral)

I. O Departamento de Apoio ao Director Geral € o servigo
de apoic instrumental responsavel pelo secretariado de direcgdo,
assessoria juridica, intercimbio, planeamento e estatistica,
gestdo de projectos, documentagio e informagdo do Instituto.

2. Ao Departamento de Apoio ao Director Geral incumbe
0 seguinte:

a) Estudar e propor medidas organizativas ¢ méto-
dos de trabalho, visando o aperfeigoamento da
estrutura orgénica do INATEL, o aumento da
produtividade e a melhor utilizagdo dos recursos
humanos ¢ financeiros;

b) Proceder a recolha, processamento e divulgacdo da
informagéo estatistica geral das actividades que
€stdo acometidas ao Instituto;

¢) Assegurar a elaborago do plano de actividades,
do plano financeiro e do plano de abastecimento
técnico-material em colaboragdo com os diferentes
Orgdos do INATEL e acompanhar a sua execugao;

d) Assegurar a elaboragao dos cadernos de encargos
€ concursos piblicos de adjudica¢do de bens e
Servi¢os e acompanhar a sua execugio;

¢) Analisar e emitir parecer técnico sobre questdes
de carécter juridico e legislativo, no &mbito das
actividades do INATEL;

J) Fazer inspecgdes, inquéritos, sindicancias e ins-
truir processos quando lhe for superiormente
determinado;

e

g) Velar pela legalidade dos actos dos drgdos € ser-
vigos do INATEL nos dominios administrativo,
financeiro e patrimonial e apoia-los em matéria
de natureza juridica;

h) Participar no estudo e elaboragdo de projectos de
contratos, protocolos, acordos, convénios e outros;

i) Coligir, anotar e fazer a divulgagdo interna da legis-
lagdo vigente, relacionada com as actividades do
INATEL e velar pela sua correcta aplicagio;

J) Estudar, dar parecer e elaborar projectos de logoti-
pos, formularios, normas, regulamentos internos
e diplomas legais relacionados com as actividades
do INATEL;

k) Assegurar a organizac¢3o dos actos e cerimonias
oficiais do INATEL;

/) Cuidar da imagem do Instituto, estabelecendo o
necessdrio relacionamento com os orgéos de
informac&o;

m) Garantir a inser¢fio e actualiza¢fio dos conteudos
de portais internos e da internet;

n) Recolher a informag@o necesséria a elaboragdo dos
relatorios globais do INATEL;

o) Exercer as actividades de secretariado e expediente
do Director Geral;

p) Preparar a organizagfio das sessdes do Conselho
Directivo e do Conselho Fiscal, secretariar e
garantir a distribui¢cdo da respectiva documentagio;

q) Promover a classificagéo e o arquivo da documen-
tagdo técnica ou de interesse para o INATEL e
assegurar o regular funcionamento da Biblioteca
de predomindncia técnica;

) Propor a aquisi¢do de publicagdes e obras literarias
de caracter técnico e cientifico, necessarias ao
apetrechamento da Biblioteca;

s) Garantir a recepgdo, registo, classificago, distribuigdo
e expedi¢éo da correspondéncia, da documentaciio
e publicacdes;

1) Assegurar o funcionamento do arquivo geral e apoiar
a organizag¢do de arquivos sectoriais especificos
dos diferentes servigos do INATEL:

u) Garantir o servi¢o de reprografia de documentagio
e publicagdes;

v) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente,

3. O Departamento de Apoio ao Director Geral ¢ dirigido
por um Chefe de Departamento.

ARTIGO 18.°
(Departamento de Administragiio e Scrvigos Gerais)
1. O Departamento de Administra¢do e Servigos Gerais ¢
o servigo de apoio instrumental que coordena as actividades
das dreas de finangas, gestdo orcamental, relagdes publicas
e protocolo, inventariag¢do e controlo de bens patrimoniais
do INATEL.
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2. O Departamento de Administragdo e Servigos Gerais
tem as seguintes competéncias: '

a) Assegurar a aplicagdo da politica financeira, nos
dominios da gestdo do orgamento, contabilidade
e gestdo do patriménio;

b) Elaborar o plano financeiro e o projecto de orgamento,
em coordenago com o Departamento de Apoio ao
Director Geral e submeté-los @ apreciagdo superior,

¢) Fazer a gestdo do orgamento do Instituto e proceder
3 escrituragdo das operagdes de contabilidade e
tesouraria;

d) Controlar o movimento de despesas e receitas €
comprovar o saldo das diversas contas € rubricas;

e) Fazer o registo e elaborar o inventario geral dos
bens patrimoniais do INATEL, a nivel nacional,
e remeté-lo a apreciagdo superior;

/) Organizar os processos de abate a carga dos bens
patrimoniais e meios de transporte INATEL e
submeté-los a apreciagdo superior,;

g) Apoiar os servigos provinciais na elaboragdo do
orgamento e assegurar o controlo centralizado
da sua execugdo;

h) Garantir apoio técnico e organizativo aos servigos
provinciais nos dominios da administragdo e
gestdo do or¢amento, contabilidade e gestdo do
patriménio;

i) Assegurar a administraciio das instala¢des centrais
do Instituto;

J) Garantir a manutengdo, higiene e limpeza dos edificios
e das instalagGes centrais do INATEL;
k) Organizar e garantir a logistica e o funcionamento

do refeitorio;

[) Assegurar os servigos de protocolo e relagdes publi-
cas do INATEL;
m) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.
3. As fungBes de administragdo das instalagdes centrais
do INATEL sdo da responsabilidade directa do Chefe
de Departamento,

' '4: O Departamento de Administragio e Servicos Gerais ¢
dirigido por um Chefe de Departamento.

ARTIGO 19.°
(Departamento de Recursos Humanos
€ das Tecnologias de Informagio)
1. O Departamento de Recursos Humanos e Tecnologijas de
Inf i ioi
0rmagao ¢ o servigo de apoio instrumental responsavel pela

ges'tao de recursos humanos e administracgo das tecnologias
de informagio do INATEL.

-

DIARIO DA REPUBUCA

2. O Departamento de Recursos Humanos e das Tecnologias
de Informagdo tem as seguintes competéncias:

a) Assegurar a aplicacgo da politica laboral, nos domi-
nios da forga de trabalho, organizagéo do trabafh,
e salarios, formag&o de quadros, avaliagio profis.
sional, protecgdo e higiene no trabalho;

b) Fazer a gestdo centralizada dos trabalhadores do
Instituto, nos dominios da relag@o juridico-laboral
e disciplinar;

¢) Organizar os processos individuais e os ficheiros
dos trabalhadores do Instituto;

d) Levantar autos e instruir processos disciplinares
dos trabalhadores;

¢) Garantir o controlo da efectividade e assiduidade
dos trabalhadores;

) Elaborar propostas de formagéo € aperfeigoamento
técnico profissional, em colaborag¢do com as areas
sectoriais e coordenar a sua execugao;

g) Elaborar propostas de qualificadores ¢ perfis ocu-
pacionais, de aplica¢do de tarifas e incrementos
salariais e outras relacionadas com a organizagio
do trabalho € salarios;

h) Garantir apoio técnico e organizativo aos servigos
provinciais nos dominios da administragdio e gestdo
dos recursos humanos;

i) Garantir o necessério apoio e assisténcia social a0s
trabalhadores do INATEL; '

j) Promover e coordenar o desenvolvimento de activi-
dades culturais, desportivas € recreativas;

k) Exercer as demais competéncias estabelecidas pof
lei ou determinadas superiormente.

3. O Departamento de Recursos Humanos € dirigido
um Chefe de Departamento.

por

SECCAO 1l
Servigos Executivos Centrais

ARTIGO 20.°
(Departamento de Operagiio de Redes)

I. O Departamento de Operagdo de Redes € © Serf”go
executivo encarregue da modernizagio e inovagao dos servigo®
coordenagao tecnoldgica, organizagdo e operagao de redes ©
infra-estruturas de telecomunicagdes, do Instituto. .

2.0 Departamento de Operagdo de Redes tem a5 segu!f”

tes competéncias: .
a) Assegurar a gestio e controlo do Centro de Op era.ca(.)
de Redes (NOC) e da Area Central de E“ergl'as’
b) Assegurar supervisdo ¢ operagdo da Estagdo princip?!

de Comunicagdes via Satélite (HUB);

)
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¢) Assegurar o estabelecimento das comunicagdes entre
Estages VSAT da Rede de Telecomunicagdes
Administrativas;

d) Garantir as ligagGes entre 0s utilizadores das estagdes
de comunicacdes VSAT da Rede de Telecomuni-
cagdes Administrativas e os utilizadores de Redes
Publicas de Telecomunicagdes;

¢) Garantir a interligagdo com os servigos e provedores
plblicos de telecomunicagdes;

/) Assegurar a supervisdo e o acompanhamento das
estagdes de comunicagdes VSAT, prestando-lhe
0 necessario e permanente apoio técnico;

g) Fazer os testes de aceitagdo das estagdes de comu-
nicagdes VSAT e certificar as condigdes técni-
cas para a sua integragdo na infra-estrutura de
comunicagges;

h) Garantir o necessario suporte técnico aos 6rgaos
encarregados da instalagdo, manutengdo e explo-
ragio das infra-estruturas de comunicagdes;

i) Assegurar a instalagdo, manutengdo e ensaio do equi-
pamento de comunicagdes e redes estruturadas,
sempre que por razoes tecnologicas se justifique
a sua intervencao directa;

J) Estudar e propor a politica e a estratégia de desen-
volvimento ¢ implementagdo de sistemas e infra-
-estruturas de comunicagdes;

k) Fazer o estudo do equipamento e material, suas
caracteristicas e especifica¢fes técnicas e res-
pectiva adequagio, no dominio dos sistemas e
infra-estruturas de comunicagdes;

) Promover ou realizar estudos e analises conducentes
ao desenvolvimento e implementagdo de projectos
e programas destinados ao apetrechamento tecno-
16gico das infra-estruturas de telecomunicagdes;

m) Elaborar o plano de necessidades e propor a aquisi-
¢80 de equipamento, acessorios € consumiveis no
dominio dos servigos e sistemas de comunicagdes
e supervisionar a sua distribui¢o;

n) Analisar a fiabilidade ¢ a eficiéncia dos meios téc-
nicos ¢ dos métodos de trabalho, propondo novas
formas organizativas com vista ao aperfeicoamento
€ evolugdo dos Servigos de Telecomunicagdes
Administrativas;

0) Organizar e manter actualizado o ficheiro de cadastro
técnico dos meios de comunicagdes do Instituto;

P) Elaborar e propor a aprovacio de regulamentos,
instrugdes e normas de trabalho, no dominio dos

Servigos de Telecomunicagdes Administrativas;

\-

g) Garantir a seguranga dos Servigos de Telecomuni-
cacdes Administrativas;

r) Executar outras tarefas afins no ambito da presta¢do
de servigos;

s) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Departamento de Operagdo de Redes € dirigido por
um Chefe de Departamento.

ARTIGO 21L.°
(Departamento de Sistemas Informaticos)

1. O Departamento de Sistemas Informaticos € o servi¢o
executivo que responde pela modernizagdo e inovagdo dos
servigos, coordenagdo tecnoldgica, organizacéo, desenvolvi-
mento, manutengdo e controlo dos sistemas, das infra-estruturas
e dos servi¢os informaticos do INATEL.

2. O Departamento de Sistemas Informaticos tem as
seguintes competéncias:

a) Assegurar supervisio e controlo do Centro de Dados
(Data Center) e da infra-estrutura dos servigos
informaticos;

b) Assegurar a instalag8o, configuragio e manutengdo
dos equipamentos e dos servigos da infra-estrutura
de informatica;

¢) Gerir e disponibilizar os servigos de acesso a internet
e de correio electronico;

d) Administrar e garantir o funcionamento dos sistemas
informaticos, aplicativos, programas de gestio,
portais internos e da internet;

e) Promover o desenvolvimento e aquisi¢do de soft-
ware, programas e aplicativos;

J) Assegurar a instala¢do, configuragio e ensaio das
estacdes de trabalho de informatica local e garantir
a manutengdo e apoio técnico permanente;

g) Fazer os testes de aceitagdo das estagdes de trabatho
remotas ¢ certificar as condigdes técnicas para
a sua integraco na infra-estrutura informatica;

h) Assegurar a supervisdo ¢ o acompanhamento das
estagdes de trabalho remotas de informatica,
prestando-lhes o necessario apoio técnico;

i) Dar 0 necessario suporte técnico aos drgios encar-
regados da instalagd@io e assisténcia técnica das
estagdes de trabalho e infra-estruturas informa-
ticas remotas;

J) Assegurar a instala¢do, manutengiio e ensaio do
equipamento, servigos e redes de informatica das
estagcdes remotas, sempre que por razdes tecno-

l6gicas se justifique a sua intervengio directa;
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k) Garantir a interligagdo com 0S Servigos p.rove—
dores publicos de informatica e tecnologias de
informagéo; .

/) Estudar e propor a politica ¢ a estrategia de d‘esen-
volvimento e implementagdo dos sistemas e infra-
-estruturas informaticas;

m) Fazer o estudo do equipamento € material, suas
caracteristicas ¢ especificagdes técnicas € res-
pectiva adequagdo, no dominio dos sistemas €
infra- estruturas informaticas;

n) Promover ou realizar estudos e analise conducentes
a0 desenvolvimento e implementagio de projec-
tos e programas destinados ao apetrechamento
tecnolégico das Redes e Sistemas Informaticos;

o) Elaborar o plano de necessidades e propor a aqui-
si¢do de equipamento, acessorios e consumiveis
no dominio dos servigos e sistemas Informaticos
e supervisionar a sua distribui¢io;

p) Analisar a fiabilidade ¢ a eficiéncia dos meios téc-
nicos e dos métodos de trabalho, propondo novas
formas organizativas, com vista ao aperfeigoamento
e evolugdo dos Servigos e Sistemas Informaticos;

g) Organizar e manter actualizado o ficheiro de cadastro
técnico dos meios de informatica do INATEL;

r) Elaborar e propor a aprovagdo de regulamentos,
instrugdes e normas de trabalho, no dominio dos
Servigos e Sistemas Informaticos;

5) Garantir a disponibilidade, integridade e seguranca
dos Servigos Informaticos;

1) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

ARTIGO 22.°
(Departamento de Assisténcia Técnica)

1. O Departamento de Assisténcia Técnica ¢é o Servico
executivo responsavel pela instalagio, manutengfo e assistén-
cia técnica das redes e infra-estruturas de Telecomunicagdes
Administrativas do INATEL.

2.0 Departamento de Assisténcia Técnica tem as seguin-
tes competéncias:

a) Assegurar a instalaggo, manutengio e assisténcia
técnica ao equipamento de comunicacdes das
redes e infra-estruturas de Telecomunicagdes
Administrativas;

b) Assegurar a instalago, manutengdo e assisténcia
técnica ao equipamento e infra-estruturas de
informatica das estagdes remotas;

¢) Assegurar a instalagdo e manuten¢do de redes locais
de cablagem estruturada de voz e dados;

d) Assegurar a manutencio e a assisténcia técnica de
grupos geradores, instalagoes eléctricas, sistemas de
climatizagio e outro equipamento electromecinico

. = t
encarregue da coordenagio, organizagéo € escoamen

d e s jvas
todo o trafego da Rede de Telecomunicagdes Administrat
do Instituto.

N

DIARIO DA REPUBL ¢
_‘_‘___'_'_“‘-'-—-.__‘

de caracter geral das infra-estruturas do |N ATEL
e da Rede de Telecomunicagdes Administrati\,as;

e) Assegurar a gestdo das instalagdes e o funcionameng,
dos meios técnicos que constituem os sistemag de
energia alternativa dos orgdos centrais do INATE,
e garantir o reabastecimento de combustiveis ¢
lubrificantes aos grupos geradores;

f) Assegurar a gestdo das instalagdes e o funcionament
dos meios técnicos que constituem o Centrg
Emissor;

g) Organizar e executar o plano de assisténcia técnica
e manuten¢do preventiva do equipamento de
Comunica¢des da Rede de Telecomunicagdes
Administrativas;

k) Elaborar o plano de necessidades e propor a aqui-
si¢do de meios de transporte de apoio técnico,
ferramentas, equipamento oficinal, pe¢a, aces-
s6rios e outros bens necessarios a manutengio e
assisténcia técnica;

i) Garantir o controlo e utilizagao racional dos meios
de transporte de apoio técnico, ferramentas ¢
equipamento oficinal sob a responsabilidade dos
servigos centrais e locais de assisténcia técnica;

Jj) Organizar e manter actualizado o ficheiro e o cadas-
tro técnico do equipamento que necessite da sua
intervencao; _

k) Elaborar e propor a aprovagdo de regulamentf)sy
instru¢des e normas de trabalho, nos domif.llos
da instala¢fo, manuteng8o € assisténcia técn.lca;

I) Garantir apoio técnico e organizativo as quu‘lias
Méveis e aos Servigos Provinciais de Assisteén-
cia Técnica;

m) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Departamento de Assisténcia Técnica € dirigido por

um Chefe de Departamento.

ARTIGO 23.°
(Departamento de Trafego)

: ivo
1. O Departamento de Trafego ¢ o servi¢o exeCU“de
0

2.0 Departamento de Trafego tem as seguintes competén‘c'as'
a) Assegurar a gestdo e o funcionamento dos meios ©
dos Servigos de Escoamento de Trafego da Rede
de Telecomunicagdes Administrativas; e
b) Assegurar a aceitaggo, o escoamento € a distr'lb“"
¢do da correspondéncia telegrafica a encamm]jar
pelas Estagdes da Rede de Telecomunicagd®®
Administrativas;
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¢) Efectuar a contabilizag@o, facturagdo ¢ a estatistica
do trafego da Rede de Telecomunicagbes Admi-
nistrativas, a nivel nacional;

d) Garantir a interligagdo com os utilizadores, clientes,
operadores publicos ou privados e outros parcei-
ros, no ambito do marketing de negocios e da
prestacdo de servigos;

e) Analisar a fiabilidade e a eficiéncia dos meios téc-
nicos e dos métodos de trabalho, propondo novas
formas organizativas, com vista ao aperfeicoamento
e evolugdo dos Servigos de Trafego;

) Elaborar o plano de necessidades e propor a aquisi¢@o
de equipamento e consumiveis no dominio dos
Servigos de Trafego;

g) Elaborar e propor a aprovag¢io de regulamentos,
instrugdes e normas de trabalho, no dominio dos
Servigos de Trafego;

h) Garantir apoio técnico e organizativo as Sec¢des de
Trafego das provincias e as Estagdes de Comu-
nicacdes Municipais ¢ Comunais, no dmbito do
Servigo de Trafego;

i) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Departamento de Trafego é dirigido por um Chefe
de Departamento.

ARTIGO 24.°
(Departamento de Abastecimento Técnico-Material)

1. O Departamento de Abastecimento Técnico-Material
€ 0 servigo executivo encarregue de aprovisionamento € a
distribui¢do de equipamento, meios de transporte, mobilirio,
pegas, acessorios e bens consumiveis do INATEL.

2. O Departamento de Abastecimento Técnico-Material
tem as seguintes competéncias:

a) Garantir a aquisig&o, armazenamento e distribuigio
de equipamento, meios de transporte, maquinaria,
moveis, utensilios, pegas, acessorios, ferramentas,
obras literarias, publicagdes, material de consumo
corrente e outros bens e materiais necessarios ao
funcionamento global do Instituto;

b) Preparar o plano de abastecimento Técnico-Material,
de acordo com as propostas sectoriais, submeté-lo
a apreciag#o superior e assegurar a sua execugéo;

¢) Assegurar as operagdes necessarias ao licencia-
mento e desembarago aduaneiro das mercadorias
importadas;

d) Organizar e manter actualizado o ficheiro de existéncia
e distribuigdo dos bens patrimoniais do INATEL;

¢) Organizar e manter actualizado o ficheiro de cadas-
tro técnico dos meios de transporte do INATEL e
velar pela sua manutengdo e conservagio;

x

/) Remeter ao Departamento de Administragdo e Ser-
vicos Gerais, para efeitos de registo e inventario,
toda a documentacio relacionada com a aquisi¢éo
e distribuicsio dos bens patrimoniais do Instituto
de Telecomunica¢des Administrativas;

g Organizar e garantir a execugdo do servigo geral de
transportes e velar pela utilizagdo racional dos
meios disponiveis;

h) Garantir apoio técnico e organizativo aos servi-
¢os provinciais, no dominio do Abastecimento
Técnico-Material;

i) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3. O Departamento de Abastecimento Técnico-Material
¢ dirigido por um Chefe de Departamento.
SECCAOQ IV

Servigos Exccutivos Locais

ARTIGO 25.°
(Departamentos Provinciais)

Os Departamentos Provinciais do INATEL s3o criados
nos termos da legislagdo em vigor, com a designag¢do da
respectiva provincia.

ARTIGO 26.°
(Estrutura geral)

A nivel local, o INATEL estrutura-se em:
a) Departamentos Provinciais;
b) Estagdes de Comunica¢des Municipais;
¢) Estagdes de ComunicagGes Comunais.

ARTIGO 27.°
(Departamentos Provinciais)

1. Os Departamentos Provinciais sfo servigos locais aos
quais incumbe o seguinte:

a) Assegurar a manuteng#o e assisténcia técnica ao
equipamento e infra- estruturas da Rede de Tele-
comunica¢des Administrativas, a nivel provincial,
com 0 apoio € a supervisio dos Servigos Centrais;

b) Garantir o apoio técnico, organizativo ¢ funcional s
EstagGes de Comunicagdes Municipais € Comunais;

¢) Garantir o estabelecimento das ligagdes de voz e
dados entre os utilizadores locais da Rede de
Telecomunica¢des Administrativas;

d) Assegurar a aceitagdo, 0 escoamento e a distribuicio
da correspondéncia telegrafica a encaminhar pelas
Estagdes correspondentes da Rede de Telecomu-
nicagdes Administrativas;

e) Fazer a contabilizag3o e estatistica do trifego tele-
grafico encaminhado pelas Estagoes da Rede
de Telecomunicagdes Administrativas, a nivel
provincial;
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#) Elaborar o projecto de orgamento € a.ls?egurar a su'a
gestdo com a aprovagio € supervisao dos Servi-
gos Centrais; _

@) Fazer a gestdo das verbas consignadas ¢ pr'o.ceder
a escrituragdo das operagdes de contabilidade
e tesouraria e prestagdo de contas aos Servigos
Centrais; _

h) Controlar o movimento das despesas e recettas, €
comprovar o saldo das diversas contas € rubricas;

j) Elaborar e submeter 4 aprovagio dos Orgdos Centrais
do plano de necessidades de equipamento, aces-
sorios e bens consumiveis para o Departamento,
Estagdes de Comunicagdes e assisténcia técnica
a rede da Provincia;

j) Garantir a aquisi¢do local, armazenamento e distri-
buigdo dos bens necessérios ao funcionamento do
Departamento, das Estagdes de Comunicagdes e
assisténcia técnica a rede da Provincia e remeter
arespectiva documentagéo aos Servigos Centrais;

k) Organizar e manter actualizado o ficheiro e o cadastro
técnico do equipamento que necessite da interven-
¢do da drea de Assisténcia Técnica;

J) Organizar o ficheiro dos bens patrimoniais do Insti-
tuto de Telecomunicagdes Administrativas, a nivel
da provincia, e manter actualizado o registo e o
controlo da existéncia e da distribuicgo;

m) Elaborar o inventario dos bens patrimoniais dis-
tribuidos a0 Departamento Provincial e 4s Esta-
¢0es de ComunicagGes Municipais e Comunais
e remeté-lo aos Servigos Centrais;

n) Remeter aos Servigos Centrais, para efeitos de
registo e inventario geral, toda a documentagio
relacionada com a aquisigdo e distribuigdo dos
bens patrimoniais do Instituto, a nivel da provincia;

0) Assegurar a gestio dos trabalhadores do Departa-
mento Provincial;

P) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente,
2. Os Departamentos Provinciais exercem as suas activi-

dades dentro dos limites geograficos da respectiva Provincia,
atraveés da seguinte estrutura:

a) Seccio de Traf ego;
b) Seccdo de Assisténcia Técnica.
3. As actividades no ambito da administragdo e Servicos

gerais sdo executadas sob a responsabilidade directa do Chefe
do Departamento Provincial.

' 4.. Os Departamentos Provinciais sgo dirigidos por respon-
Saveis com a categoria de Chefe de Departamento Provincial.
5. O Chefe de Departamento Provincial depende direc-

tamente do Director Geral do INATEL, a
presta contas.

quem responde e

e

—

6. Os Governos Provinciais exercem a superintendencia

sobre os Departamentos Provinciais.
ARTIGO 28.°
(Estagdes de Comunicagdes Municipais e Comunais)

1. Em cada Municipio e Comuna existe uma Estaciio de
Comunicagdes, com dependéncia técnica e metodoldgica dq
Departamento Provincial do INATEL e dependéncia adm;.
nistrativa e funcional da respectiva Administraggo.

2. As Estag@es de Comunicagdes Municipais e Comunajs
executam as seguintes tarefas:

a) Garantir a boa utilizag@o e conservagdo dos equi-
pamentos € das infra- estruturas que compdem a
sua Estag@o, recorrendo ao apoio dos Servigos
Centrais ou Provinciais sempre que necessario;

b) Garantir o estabelecimento das ligagGes de voz e
dados entre os utilizadores locais e a Rede de
Telecomunica¢Ges Administrativa;

¢) Assegurar a aceitagfo, o escoamento e a distribuigao
da correspondéncia telegrafica a encaminhar pelas
Estacdes correspondentes da Rede de Telecomu-
nica¢des Administrativas;

d) Exercer as demais competéncias estabelecidas por
lei ou determinadas superiormente.

3.0 funcionamento permanente das Estages Comunicagoes
Municipais e Comunais é garantido por pessoal do quadro da
respectiva Administragdo.

CAPITULO IV
Gestio Financeira e Patrimonial

ARTIGO 29.°
(Instrumentos de gestiio)

I. A gestdo do INATEL ¢ orientada pelos seguil”
tes instrumentos:
a) Planos de actividade anual e plurianual;
b) Orgamento proprio anual;
¢) Relatério anual de actividades; B
d) Balango e demonstragéo da origem € aplicaca
fundos.

o de

_ - eremm
2. Os instrumentos de gestdo previsional a que s€ reft

’ : N . jacdo
as alineas a) e b) do numero anterior deveréo, apos aprec(l) ¢ 50
0 . . 1 r
e discusso pelo Conselho Directivo, ser submetidos a0 &

de Tutela para aprovacio.
ARTIGO 30.°
(Regime financeiro)

I. No dominio da gestdo financeira, o INATEL esta sujelto
as seguintes regras: i
@) Elaborar orgamentos que projectem todas as receitas
¢ despesas do Instituto;
b) Suieitar as transferéncias de receitas & progra
financeira do Tesouro Nacional e do Or¢a
do Estado;

magdo
mento
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¢) Solicitar ao servico competente do Ministério das
Finangas, as dota¢des inscritas no orgamento;
d) Repor na Conta Unica do Tesouro os saldos finan-
ceiros transferidos do Orgamento Geral do Estado
e ndo aplicados.
2. A gestdo financeira do INATEL n#o integra o poder de
contrair empréstimos e créditos.

ARTIGO 31.°
(Patriménio)

Constitui patrimdnio do INATEL os bens, direitos e
obrigagdes distribuidos pela sua sede e servigos locais, que
adquira ou contraia no cumprimento das suas atribuigdes.

ARTIGO 32.°
(Orcamento)

|. A previsdo das receitas e despesas de cada ano financeiro
constam do org¢amento elaborado pelo INATEL.

2. O or¢amento referido no nimero anterior € organizado
de acordo com o Programa Anual de Actividades.

- 3. Aexecugio do orcamento deve obedecer as regras
or¢amentais, sendo proibida a realiza¢do de quaisquer despesas
sem a prévia inscri¢do orgamental ou em montante que exceda
os limites das verbas previstas ou autorizadas.

ARTIGO 33.°
(Reccitas)

Constituem receitas do INATEL:
a) Verbas constantes do Orgamento Geral do Estado;
b) Receitas provenientes da prestagdo de servigos;
¢) Quaisquer outras que lhe sejam atribuidas por lei.
ARTIGO 34.°
(Despesas)

Constituem despesas do INATEL os encargos que
resultem do asseguramento do correcto funcionamento do
Instituto, na prossecugzio das suas atribui¢@es, nomeadamente,
aquisi¢do de bens e servigos, bem como outros relacionados
com 0 pessoal.

ARTIGO 35.°
(Venda de servigos)

I. No 4mbito das suas atribui¢Ges, o INATEL pode vender
Servicos a outras entidades publicas ou privadas em confor-
midade com as normas legais em vigor.

2. A alienagio de patriménio mobilidrio e imobilidrio
carece de autorizagdo do Orgdo de Tutela e do Ministério
das Finangas,

ARTIGO 36.°
(Responsabilidade por actos financeiros)

A prética de actos financeiros, em violag#o ao disposto
f‘o Presente Estatuto e nas leis gerais sobre a matéria, faz
Incorrer os seus autores em responsabilidade disciplinar, civil,
financeira oy criminal que ao caso couber,

\_—7

ARTIGO 37°
{Prestagio de contas)

Anualmente, com referéncia a 31 de Dezembro de cada
ano, sdo elaborados e submetidos aos 6rgaos competentes do
Ministério das Financas, com conhecimento do 6rgdo de tutela,
os seguintes documentos de prestacdo de contas:

a) Relatério de encerramento do exercicio financeiro,
instruido com parecer do Conselho Fiscal;
) Balancetes trimestrais.

ARTIGO 38.°
(Fiscalizagdo do Tribunal de Contas)

O INATEL esta sujeito a fiscalizagdo do Tribunal
de Contas.

CAPITULOV
Disposi¢cdes Finais

ARTIGO 39.°
(Regime Geral)

1. O quadro de pessoal dos Servigos Centrais e Locais do
INATEL é o constante do Anexo | do presente Estatuto e que
dele ¢ parte integrante.

2. O pessoal do quadro do INATEL fica sujeito ao regime -
juridico da fung&o publica.

3. O pessoal nfo integrado no quadro do INATEL fica
sujeito ao regime juridico geral do contrato de trabalho.

ARTIGO 40.°
{Recrutamento)

O recrutamento do pessoal do INATEL ¢ assegurado
através de concurso publico de ingresso, bem como por via
de contrato de trabalho, devendo sempre ter em atengéo as
especialidades profissionais previstas no quadro de pessoal.

ARTIGO 41.°
(Suplemento remuneratério)

E permitido ao INATEL estabelecer remuneragio suple-
mentar para o seu pessoal, desde que disponha de receitas
proprias que o permitam e cujos termos e condigdes sejam
aprovados mediante Decreto Executivo Conjunto dos titu-
lares do Orgdo de tutela e dos Orgaos responsaveis pelas
Finangas Publicas e pela Administragdo Publica, Trabalho
e Seguranga Social.

ARTIGO 42°
(Organigrama)
O organigrama dos Servigos Centrais e Locais do Instituto
de Telecomunicagdes Administrativas é o constante do Anexo
1T do presente Estatuto e dele ¢ parte integrante.

ARTIGO 43°
(Regulamentos Internos)

Os Regulamentos Internos dos Servigos Centrais e Locais
do INATEL séo aprovados pelo Conselho Directivo.

O Presidente da Republica, Jost EDUARDO DOS SANTOS.
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Decreto Presidencial n.” 216/14
de 22 de Agosto

Considerando a necessidade de se consolidar, cada vez
mais, as relagdes de amizade e de cooperagdo entre o Governo
da Repiblica de Angola e o Governo da Republica Popular
da China;

Atendendo que o Acordo de Isen¢do Matua de Vistos
para os Titulares de Passaportes Diplomatico e de Servigo
representa um instrumento de grande valia para facilitar a
circulag@io dos portadores dos referidos passaportes, visando
o reforgo das relagdes bilaterais;

Tendo em conta que o presente Acordo se enquadra na
Lein.°4/11, de 14 de Janeiro, sobre os Tratados Internacionais;

O Presidente da Republica decreta, nos termos das
alineas a) e ¢) do artigo 121.°e don.° | do artigo 125.°, ambos
da Constituicdo da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1.°
(Aprovagio)

E aprovado o Acordo entre o Governo da Republica de
Angola e 0 Governo da Repuiblica Popular da China sobre
Isen¢do Miitua de Vistos para os Titulares de Passaportes
Diplomatico e de Servigo, assinado em Luanda, no dia 9
de Maio de 2014, anexo ao presente Decreto Presidencial
e que dele € parte integrante.

ARTIGO 2.°
(Revogaciao)
E revogada toda a legislagiio que contrarie o disposto no
presente Decreto Presidencial.
ARTIGO 3.2
(D1vidas ¢ omissdes)
As duvidas e omissdes suscitadas na interpretacio e

aplicag@o do presente Diploma sdo resolvidas pelo Presidente
da Republica.

ARTIGO 4.°
(Entrada cm vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data
da sua publicagio.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda,
aos 30 de Julho de 2014.

Publique-se.

Luanda, aos 13 de Agosto de 2014.

O Presidente da Republica, Josi EDUARDO DOS SANTOS.

ACORDO ENTRE O EXECUTIVO
DA REPUBLICA DE ANGOLA E O GOVERNO
DA REPUBLICA POPULAR DA CHINA
SOBRE ISENCAO MUTUA DE VISTOS
PARA TITULARES DE PASSAPORTES
DIPLOMATICOS E DE SERVICO

N 0 E.xecutivo da Replblica de Angola e do Governo da
epl’bl"ca Popular da China, a seguir designado por «Partes»;
Guiado pelo desejo comum de consolidar de forma cons-

tante A .
e fortalecer as relagdes de amizade e cooperagiio entre
0s dois paises; e

Desejando facilitar e simplificar, numa base de recipro-
cidade, os procedimentos de viagem para os titulares de
passaportes diplomaticos e de servigo das Partes; Acordam
o seguinte:

ARﬁTlGO 12
(Ambito)

O presente Acordo aplica-se aos cidaddos de ambas
as Partes, portadores de passaportes diplomaticos ou de
servico validos que desejam entrar, sair, ou de transito
através do territério da outra Parte, por um periodo de
permanéncia ndo superior a trinta (30) dias a contar da
data de sua entrada.

ARTIGO 2.°
(Procedimentos de visto para mais de 30 dias)

Os cidadéos de cada uma das Partes referidas no artigo 1.°
do presente Acordo (exceptuando os cidad@os a que se refere
o artigo 3.° do presente Acordo), que pretendam entrar e
permanecer no territério da outra Parte, por um periodo de
mais de trinta (30) dias ou se envolver em trabalho, estudo,
residéncia, reportagens ou outras actividades que devem
obter previamente aprovagdo das autoridades competentes
da outra Parte, e solicitar o visto antes de entrar no territorio
da outra Parte.

ARTIGO 3.°
(Membros das Missdes Diplom:ticas)

Os cidad3os de cada uma das Partes portadores de
passaportes diplométicos ou de servigo validos, que sdo
designados como membros de missdo diplomatica ou
consular no territério da outra Parte, bem como os mem-
bros das suas familias, e ndo serdo obrigados a obter um
visto para a entrada, saida, do transito ou permanéncia no
territorio da outra Parte para a duracgdo da sua acreditagfo,
desde que tenham cumprido os requisitos de acreditagdo da
outra parte no prazo de trinta (30) dias apos a sua chegada.

ARTIGO 4.°
(Uso de portos ¢ de observagdo das legislagdes nacionais)

1. Os cidaddos de qualquer das Partes referidas no artigo 1.°
do presente Acordo devem entrar, sair ou transitar no territorio
da outra Parte, através dos portos abertos para os viajantes
internacionais ¢ deve respeitar as formalidades necessarias,
em conformidade com as normas estabelecidas pelas autori-
dades competentes.

2. Cidadaos de cada Parte devem respeitar a legislagio em
vigor no territério da outra Parte durante sua permanéncia.

ARTIGO 5.2
(Altos funciondrios e oficiais supcriores)

Funciondrios acima ao nivel vice-ministerial, do Governo
Central e os oficiais superiores ou patentes equivalentes a de
major-general das Forgas Armadas de cada Parte, quando
se desloquem para fins oficiais ao territério da outra Parte,
devem informar as autoridades competentes desta ultima, por
via diplomatica, antes de sua viagem.
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ARTIGO 6.°
(Cidaddos inaceitiveis)
Este Acordo ndo restringe o direito de qualquer das Partes
para proibir persona non grata ou cidaddos inaceitaveis da
outra Parte de entrar no seu territorio ou terminar a sua estadia

no seu territorio sem citar motivos.

ARTIGO 7.°
{Suspensio Temporaria do Acordo)

Qualquer das Partes podera suspender a execugdo do
presente Acordo, no todo ou em parte, por razées de ordem
publica, a seguranga nacional ou de saide piblica. Qualquer
suspensdo, bem como levantamento da mesma, devera ser
imediatamente comunicada a outra Parte por via diplomatica.
No entanto, deve notificar 4 outra Parte, por escrito, com 90
(noventa) dias de antecedéncia, a sua intengdo de suspender
o Acordo e, posteriormente, para cancelar a suspenséo por
via diplomatica.

ARTIGO 8.°
(Troca de espécimes de passaporte)

1. Partes completar, por via diplomatica, a troca de
exemplares dos seus passaportes referidos no artigo 1.° do

presente Acordo no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data
da assinatura do presente Acordo.

2. Durante o periodo de vigéncia do presente Acordo,
em caso de alteragfio no formato dos passaportes, cada Parte
deve informar  outra Parte, por via diplomética, pelo menos
30 (trinta) dias antes da introdugdio de qualquer alteragdo e
fornecer a esta os espécimes dos novos passaportes.

ARTIGO 9°
(Passaporte para Assuntos Piblicos)

Para efeitos do presente Acordo, o passaporte de servigo
da Re.pl'xblica Popular da China referido no presente Acordo
exclui Pass‘aporte para Assuntos Pablicos, cujo espécime deve
ser fomecida pelas autoridades competentes da Repiiblica

Popular da China, as autoridades com

petentes da Repiblica
Angola, nos termos ’ N

dos dois (2) paragrafos do artigo anterior,
ARTIGO 10.°
(Emendas)

’ O presente Acordo poders ser emendado por consentimento
matuo das Partes, por troca de notas pelos canais diplomaticos.
ARTIGO 1).°
(Solugiio de controvérsias)

Qualquer controvérsia decorrente da interpretagiio e
aplicagdo do presente Acordo sera resolvida por meijo de
consultas e negociagdes entre as Partes, por via diplomatica

ARTIGO 12° |
(Deniincia)
i d(i)ualquer_das Partes poders denunciar o presente Acordo
ante notificagio escrita por via diplomatica, A dent’mci;

produzira efeitos noventa (90) di
. 1as apds
da notificagio pela outra Parte, POs a data da recepgio

DIARIO DA REPUBY |,

ARTIGO 13.°
(Duragiio)

O presente Acordo € valido por um periodo de 5 (cinco) anos
queé renovavel automaticamente‘por iguais periodos e Sucessivog’
amenos que uma das Partes manifeste a sua intengdo de rescisaoi

ARTIGO 14.°
(Entrada cm vigor)

As Partes comunicaro uma a outra, por escrito, por via
diplomética, da conclus@o dos respectivos procedimentog
internos necessarios para a entrada em vigor do presente
Acordo. O Acordo entrard em vigor no trigésimo (30) dia
seguinte a data da recepgdo da ultima notificag@o por escrito,

Feito em Luanda, em 9 de Maio de 2014, em portugugs,
chinés e inglés, sendo todos os textos igualmente auténticos.
Em caso de qualquer divergéncia decorrente da interpretagio
ou aplicagdo do presente Acordo, o texto em inglés prevaleceré.

Pelo Executivo da Republica de Angola, ilegivel.

Pelo Governo da Republica Popular da China, ilegivel.

Decreto Presidencial n.° 217/14
de 22 de Agosto

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos da alinea d)
doartigo 122.°e don.° | do artigo 125.°, ambos da Constituicdo
da Republica de Angola, conjugados com alinea c) do
n° 2 do artigo 9.° da Lei n. 2/93, de 26 de Margo — Lei ¢
Defesa Nacional e das Forgas Armadas, ouvido o Conselho
de Seguranga Nacional, o seguinte:

E exonerado o Brigadeiro (N1P 40303592) Victor Pedro
Manuel Muzoi, do cargo de Adido de Defesa na Republica
Democratica do Congo, para o qual havia sido nomeado,
através de Decreto Presidencial.

Publique-se.

Luanda, aos 15 de Agosto de 2014.

, 05
O Presidente da Repiiblica, Jos: EDUARDO DOS SANT

Decreto Presidencial n.° 218/14
de 22 de Agosto

O Presidente da Repuiblica decreta, nos termos
doartigo 122.°¢ do n.° 4 do artigo 125.%, ambos da Cons p
da Republica de Angola, conjugados com alined c) o
n.° 2 do artigo 9.° da Lei n.° 2/93, de 26 de Margo — Lellho
Defesa Nacional e das Forgas Armadas, ouvido © Cons¢
de Seguranga Nacional, o seguinte: dro

E nomeado o Brigadeiro (NIP 40303592) victor Pe "
Manuel Muzoi, para o cargo de Representante de A8 O-I anal
Comissao Conjunta de Verificagaio do Comité Inter-Regi0
para os Grandes Lagos — CIRGL.

Publique-se.

daalinead)
titui¢do

Luanda, aos 15 de Agosto de 2014.

, 10S.
O Presidente da Repiiblica, Josi: EDUARDO DOS SANT
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MINISTERIO DAS FINANCAS

Despacho n.° 1479/14
de 22 de Agosto

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Repuiblica, nos termos do artigo 137.%, da
Constitui¢do da Republica de Angola, e de acordo com as
disposi¢des combinadas dos n.” | e 4, do artigo 2.°, do Decreto
Presidencial n.° 6/10, de 24 de Fevereiro, da alinea d), do
n.° 1, do artigo 3.°, do Estatuto Organico do Ministério das
Finangas, aprovado pelo Decreto Presidencial n.° 235/12,
de 4 de Dezembro, e do artigo 21.°, do Decreto Presidencial
n.° 232/13, de 31 de Dezembro, determino:

I. E fixado em Kz: 800.000,00 (oitocentos mil kwanzas),
o Fundo Permanente do Instituto de Formagdo de Finangas
Publicas, para o ano econémico de 2014.

2. E nomeada a Comissdo Administrativa para a gestdo
do referido Fundo, constituida pelos seguintes funcionarios:

a) Catarina José Cazola, Técnica Superior de 2. Classe,
na condicdo de Coordenadora;

b) Délcio Hairton da Silva Almeida, Técnico Superior de
2.2 Classe, na condigdo de Coordenador-Adjunto; e

¢) Leda de Matos Azulay Martins, Técnica Superior
de 2. Classe.

3. Este Despacho entra imediatamente em vigor.

Publique-se.

Luanda, aos 14 de Agosto de 2014.

O Ministro, Armando Manuel.

Despacho n.° 1480/14
de 22 de Agosto

Em conformidade com os poderes delegados pelo
Presidente da Republica, nos termos do artigo 137.° da
Constituiciio da Republica de Angola, e de acordo com as
disposicdes combinadas dos n.* | € 4 do arti 20 2.° do Decreto
Presidencial n.° 6/10, de 24 de Fevereiro, e da alinea d) do
n:° I do artigo 3.° do Estatuto Orgéanico do Ministério das
Finangas, aprovado pelo Decreto Presidencial n.° 235/12,
de 4 de Dezembro, e do n.° | do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.°16-A/95, de 15 de Dezembro, determino:

1. S0 subdelegados plenos poderes ao Director Nacional
do Patrimonio do Estado, Silvio Franco Burity, para outorgar,
em representagio do Ministério das Finangas, o Contrato de
Prestacdo de Servigo para a aquisi¢do de mobiliario para a
nova Sede do IFAL, que vincula a Empresa Kizangola —
Projectos e Investimentos, Limitada, com sede em Luanda,
no Municipio da Ingombota, Rua Kwamme NKrumabh, s/n.?,
r/c, Contribuinte Fiscal n.° 541.115.8394.

2. Este Despacho entra imediatamente em vigor.

Publique-se.

Luanda, aos 18 de Agosto de 2014.

O Ministro, Armando Manuel.

MINISTERIO DA EDUCACAO

Despacho n.° 1481/14
de 22 de Agosto

Considerando as quotas para ingresso do regime especial
do Sector da Educag@o na Provincia do Cuanza-Sul, aprovadas
através do Despacho Interno n.° 1162/13, de 26 de Setembro,
do Governo da Provincia do Kwanza-Sul;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constituigéo da
Republica de Angola, e de acordo com o n.° 2 do artigo 15.°
do Decreto n.° 3/08, de 4 de Margo, determino:

I.° — E subdelegada a Directora do Gabinete Juridico,
Joana Magalh3es Soares de Moura, competéncia para assinar
0s contratos Administrativos de Provimento dos candidatos
seleccionados para a cobertura de vagas para o exercicio da
fung¢do de docente da Provincia do Kwanza-Sul nas seguin-
tes categorias:

Ingresso

aj 66 Professores do 1l Ciclo do Ensino Secundario
do 6.° Escalio;

b) 60 Professores do If Ciclo do Ensino Secundario
do 8.° Escalao;

¢) 78 Professores do Il Ciclo do Ensino Secundario
do 6.° Escaldo.

2.°— O presente Despacho entra imediatamente em vigor.
Publique-se.

Luanda, aos 13 de Margo de 2014.

O Ministro, Pinda Simdo.
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