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PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.° 152/14
de 12 de Junho

Atendendo que a Constitui¢do da Republica de Angolae
a Lei n.° 10/04, de 12 de Novembro, determinam que todos
os jazigos de hidrocarbonetos liquidos e gasosos existentes
nas dreas disponiveis da superficie e submersas do territério
nacional, nas dguas interiores, no mar territorial, na zona
econdémica exclusiva e na plataforma continental fazem parte
do dominio publico do Estado;

Tendo em conta que o grupo empreiteiro do Bloco 15/06,
encontrou gas resultante da perfuragdo do Pogo LIRA e
atendendo ao facto de a SONANGOL - E.P., nfo pretender
associar-se a qualquer entidade para executar as operagdes
de exploragdo de hidrocarbonetos liquidos e gasosos na area
do Bloco LIRA;

Considerando que os direitos mineiros para prospecgéo,
pesquisa, desenvolvimento e producédo de hidrocarbonetos
liquidos e gasosos sdo concedidos a SONANGOL - E.P,, nos
termos da legislag&o em vigor;

O Presidente da Repiblica decreta, nos termos da alinea d)
do artigo 120.°e don.° | do artigo 125.°, ambos da Constituigdo
da Republica de Angola, o seguinte:

ARTIGO | °

(Atribuigiio de direitos minciros)

O Titular do Poder Executivo, nos termos do n.° 1 do
artigo 44.° da Lei n.° 10/04, de 12 de Novembro, con-
cede a Sociedade Nacional de Combustiveis de Angola,
SONANGOL - E.P., adiante designada por Concessionaria
Nacional, os direitos mineiros para desenvolver e produzir
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hidrocarbonetos gasosos nd srea de concessdo do Bloco

15/14 — Lira, tal como ¢ definido no artigo 2.° do pre-

sente Diploma.
ARTIGO 2.°
(Arca de concessio)

1. A area de concessdo é descrita no Anexo A e encontra-sé
cartografada no Anexo B, ambos do presente Decreto Presidencial.

2. No caso de haver qualquer discrepancia entre 0s dois
anexos referidos no nimero anterior, prevalece a descri¢do
da rea de concessdo que é feita no Anexo A.

3. Caso seja encontrado na area de concessdo do Bloco
15/06 qualquer outro prospecto de gas natural, durante a
vigéncia do presente Decreto, deve o mesmo ser incluido,
automaticamente, na area de concessao referenciado no presente
Decreto Presidencial, devendo a Concessionaria Nacional
efectuar a respectiva informag&o ao Ministro dos Petrleos.

ARTIGO 3
(Duragdo da concessao)

1. A duragio dos periodos da concessdo € a seguinte:

a) Periodo de pesquisa: 6 anos a contar da data da
publicagdo do presente Decreto Presidencial;

b) Periodo de producdo: 20 anos por cada area de
desenvolvimento, a contar da data da declaracfio
da respectiva descoberta comercial.

2. Nos termos do n.° 3 do artigo 12.° da Lei n.° 10/04,
de 12 de Novembro, os periodos da concessdo referidos
no n.° 1 do presente artigo, podem ser, excepcionalmente,
prorrogados a requerimento da Concessionéria Nacional.

ARTIGO 4°

(Operador)
‘ 1. O Operador designado para executar todos os trabalhos
Inerentes as operagGes de desenvolvimento e produgio de hidro-
carb;netos £as0s0s na area de concessiio ¢ a SONANGOL - E.P.
Mini;g ]::’u::?uctz ;:e g);t))e::)io; sc;r:cec da prév:na a'ut.orizac.'zlo do
3, 0 operaden oo o zito aoa ?r}ceSSIOnarl.a Nacional.
disposigdes contidas no presente De;z:t:)n:r lempn'memo da's
feidlcio iliive] esidencial e demais

ARTIGO 5.°
(Davidas e omissjes)
As davi is50
dividas e omissdes resultantes da interpretacio e

aplicagiio do presente di :
ploma sgo resolvi )
da Republica. resolvidas pelo Presidente

ARTIGO 6.°
(Entrada cm vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data
da sua publicagdo. Apreciado em Conselho de Ministros, em
Luanda, aos 7 de Maio de 2014.

Publique-se.

Luanda, aos 4 de Junho de 2014.

O Presidente da Repiiblica, Jos& EDUARDO DOS SANTOS.

BLOCO 15/14 — LIRA

AN’EXO A
Descrigio da Area de Concessio

1. A Area de Concessdo, apresentada no Anexo B, ¢
limitada pelas linhas definidas nos pontos 1 a 6 incluida no
seguinte perimetro:

Comegando com o ponto de intercepgdo do Paralelo
6° 27°06.00 *°S e o Meridiano 11° 23°34.00""E temos o
ponto | com as coordenadas de Latitude 6.° 27" 06.00°°S
e Longitude 11° 23" 34.00"'E. Seguindo deste ponto para
direcgdo Norte até atingirmos o paralelo 6° 23753.00"'S
interceptando o Meridiano 11°27712.00"" E temos o ponto 2
com as coordenadas de Latitude 6° 23" 53.00"" S e Longimde
11° 27°12.00"'E. Seguindo deste ponto para a direcgdo
Sul Este até atingirmos o Paralelo 6° 26°04.00"" S ¢
interceptarmos o Meridiano 11° 31 '22.00'' E temos
o ponto 3 com as coordenadas de Latitude 60 26'04.00" S
e Longitude 11° 31 "22.00" E. Seguindo deste ponto para
a direcgiio Sul até atingir o Paralelo 60 30°00.00"" S que
intercepta com o meridiano 11°29°53.00""E temos o ponto 4
com as coordenadas de Latitude 6° 30°00.00"" S e Longitude
11°29°53.00"" E. Seguindo deste ponto em direcgao Sul até
atingir o Paralelo 60 35'00.00'' S que intercepta com 0 meri-
diano 11°27°40.00""E temos o ponto 5 com as coordenadas
de Latitude 6° 35'00.00"" S e Longitude 11° 27°40.00"'E.
Seguindo o Paralelo 6°35"'00.00'S deste ponto em direcgdo
Oeste até interceptar o Meridiano 11° 22°38.00"'E temos 0
ponto 6 com as coordenadas de Latitude 6° 35'00.00°'S €
Longitude 11°22'38.00' E finalmente deste ponto segue em
direcgio Norte até atingir o ponto 1.

As coordenadas acima citadas referem-se ao Datum d@
Camacupa no esferoide de WGS84.
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MAPA DA AREA DE CONCESSAQ

ANEXO B
BLOCO 15/14 - LIRA
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O Presidente da Repiiblica, Josi: EDUARDO DOS SANTOS.
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Decreto Presidencial n.° 153/14
de 12 de Jurho

Atendendo que a Constituigdo da Repiiblica de Angolae
a Lei n.° 10/04, de 12 de Novembro, determinam que todos
os jazigos de hidrocarbonetos liquidos e gasosos exist‘er'xtt.as
nas areas disponiveis da superficie e submersas do territorio
nacional, nas aguas interiores, no mar territorial, na zona
econdmica exclusiva e na plataforma continental fazem parte
do dominio piablico do Estado;

Considerando que os direitos mineiros para prospec¢do,
pesquisa, desenvolvimento e produgdo de hidrocarbonetos
liquidos e gasosos sdo concedidos 8 SONANGOL - E.P,, nos
termos da legislagdo em vigor;

O Presidente da Repiblica decreta, nos termos da alinea d)
doartigo 120.°¢ don.° 1 do artigo 125.°, ambos da Constituigo
da Repiblica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1.°
(Atribuigéo de direitos mineiros)

O Titular do Poder Executivo, nos termos do n.° | do
artigo 44.° da Lei n.° 10/04, de 12 de Novembro, con-
cede & Sociedade Nacional de Combustiveis de Angola,
SONANGOL - E.P,, adiante designada por Concessionaria
Nacional, os direitos mineiros para desenvolver e produzir
hidrocarbonetos liquidos e gasosos na area de concessio
do Bloco 1/14, tal como & definida no artigo 2.° do pre-

sente Diploma.

. ARTIGO 2°
(Area de concessio)

1. A drea de concessiio ¢ descritano Anexo A e encontra-se
Cartografada no Anexo B, ambos do presente Decreto Presidencial,

2. No caso de haver qualquer discrepancia entre og dois
anexos referidos no nimero anterior, prevalece g descrigiio
da drea de concesso que ¢ feita no Anexo A,

ARTIGO 3
(Duragio da concessig)

1. A duragiio dog periodos da concessdo € a seguinte:
a) Periodo de Pesquisa: 6 anos 4 contar da data dg
publicagio do presente Decretg Presidencial;
b) Periodo de Produgao: 29 anos por cada 4reg de

desenvolvimento, acontar da data da declaracﬁo

da respectiva descoberta comercial,

2. Nos termog don.°3 do artigo 12.° da Lei n.2 10/04

de | i
2de Novembro, 03 periodos de concessio r,

ARTIGO 4.°
(Operador)

I. O Operador designado para executar todos os trabalhgs
inerentes as operagdes de desenvolvimento e produgio de
hidrocarbonetos liquidos e gasosos, na drea de concessio é
a SONANGOL - E.P.

2. Amudanga de Operador carece da prévia autorizagio do
Ministério de tutela, sob proposta da Concessionaria Nacional.

3. O Operador esta sujeito ao estrito cumprimento das
disposi¢des contidas no presente Decreto Presidencial e demais
legislagdo aplicavel.

ARTIGO 5.°
(Duvidas e omissdes)

As duvidas e omissGes resultantes da interpretagdo e
aplicagdo do presente diploma s#o resolvidas pelo Presidente
da Repiblica.

ARTIGO 6.°
(Entrada em vigor)

O presente Decreto Presidencial entra em vigor na data
da sua publicago.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda,
aos 7 de Maio de 2014.

Publique-se.

Luanda, aos 4 de Junho de 2014.

O Presidente da Repiblica, Jost: EDUARDO DOS SANTOS.

BLOCO 1/14

ANEXO A
Descrigiio da Area de Concessao

1.AAreade Concessio apresentada no Anexo B, é a descrita
no niimero seguinte com exclusfo das areas indicadas no n.° 3.

2. Comegando com o ponto de intercepgdo do Paralelo
6°01” 54.40” S ¢ 0 Meridiano | |° 30" 00.00” E, temos ©
ponto I com as coordenadas de Latitude 6° 01 54.40” S €
Longitude 11° 30° 00.00” E. Partindo deste ponto para
a direcgdo Este seguindo o Paralelo 6° 01” 54.40” S até
interceptar o Meridiano 12° 05° 00.00” E, temos o ponto 2
60m as coordenadas de Latitude 6°01° 54.40” S o Longitude
12°05° 00.00” E, Partindo deste ponto para a direcgdo Sul
Seguindo o Meridiano 12° 05° 09 oo™ E até interceptar O
Paralelo 6° 49 00.00” S, temos o ponto 3 com as coordena-
das de Latitude 60 40 00.00” S e Longitude 12° 05’ 00.00”
E. Partindo deste pon
Paralelo go
00.00” E, ¢
6°

to para a direcgdio Oeste seguindo O
40’ 00.00” S até interceptar o Meridiano 11° 40’
€Mos o ponto 4 com as coordenadas de Latitude
49700.00" S ¢ Longitude 11°40° 00,007 E, partindo deste
Ponto para 3 direcgdio Norte seguindo o Meridiano 11° 40’
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00.00” E até interceptar o Paralelo 6° 30’ 00.00” S, temos
o ponto 5 com as coordenadas de Latitude 6° 30° 00.00” S
e Longitude 11°40° 00.00” E. Partindo deste ponto para a
direcgdo Oeste seguindo o Paralelo 6° 30° 00.00” S até inter-
ceptar o Meridiano 11035’ 00.00” E, temos o ponto 6 com as
coordenadas de Latitude 6° 30’ 00.00” S e Longitude 11° 35’
00.00” E. Partindo deste ponto para direc¢do Norte seguindo
o Meridiano 11°35° 00.00” E até interceptar o Paralelo 6° 20’
00.00” S, temos o ponto 7 com as coordenadas de Latitude
6° 20’ 00.00” S e Longitude 11°35”00.00” E. Partindo deste
ponto para direc¢do Oeste, seguindo o Paralelo 6° 20’ 00.00”
S até interceptar o Meridiano 11°30°00.00” E, temos o ponto
8 com as coordenadas de Latitude 6°20° 00.00” S e Longitude

11° 30’ 00.00” E. Finalmente deste ponto para a direcg¢do
Norte até interceptar o ponto .

3.Para efeitos do n.° | s@o excluidas da area descrita no
n.° 2 as que a seguir se indicam e cujos pontos se encontram

também referidos no Anexo B:
A (Quiluma/Maboqueiro)

Pontos Latitude Sul Longitude Este
9 6° 20" 58.58™ 12°05°00.00”
10 6°37'43.89” 12°05° 00.007
1 6°37°56.71" 12°04°41.23"
12 6°26' 02.67 11°55722.73”
13 6°19'26.93" 12°03° 46.53™

4. As coordenadas acima citadas referem-se ao Datum de

Camacupa no esferéide de WGS84.
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MINISTERIO DOS PETROLEQS

Decreto Executivo n.° 161/14
de 12 de Junho

Considerando que o Decreto Presidencial n.° 103/14,
de 14 de Maio, aprovou o Estatuto Orgénico do Ministério
dos Petréleos;

Convindo de igual modo aprovar a organizagio e o fun-
cionamento dos diferentes servigos que o integram;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constitui¢do da
Republica de Angola, determino:

Artigo 1.° — E aprovado o Regulamento Interno do
Gabinete de Tecnologias de Informacgio do Ministério dos
Petroleos, anexo ao presente Decreto Executivo e que dele
¢ parte integrante.

Artigo 2.° — As duvidas e omissdes que se verificarem
na interpretagio e aplicagdo ao presente Decreto Executivo
sdo resolvidas pelo Ministro dos Petroleos.

Artigo 3.° — O presente diploma revoga o Decreto
Executivo n.° 114/13, de 3 de Abril.

Artigo 4.°— O presente Decreto Executivo entra em vigor
na data da sua publicag@o.

Publique-se.

Luanda, aos 28 de Maio de 2014.

O Ministro, José Maria Botelho de Vasconcelos.

REGULAMENTO INTERNO DO GABINETE
DE TECNOLOGIAS DE INFORMACAO

CAPITULO I
Definicao e Atribuicbes

ARTIGO 1.°
(Definigio)

O Gabinete de Tecnologias de Informagdo, abreviada-
mente GTI, ¢ o servigo de apoio técnico responsavel pelo
desenvolvimento das tecnologias e manutengéo dos sistemas
de informagZio com vista a dar suporte as actividades de
modernizagdo e inovagio do Ministério dos Petroleos.

ARTIGO 2.°
(Atribuicdes)

Sio atribui¢des do Gabinete de Tecnologias de Informagdo
as seguintes:

a) Coordenar e implementar o Plano Estratégico e
Operacional para o Sistema de Informagéo do
Ministério dos Petroleos;

b) Proceder  actualizagdo da informagéo sobre a acti-
vidade petrolifera na base de dados da APPA, em

colaboragdo com os demais servigos do Ministério
dos Petrdleos;

¢) Proceder ao registo e actualiza¢do da informagdo do
Ministério dos Petroleos no portal do Governo e
do site ministerial, em colaboragdo com a Secre-
taria Geral;

d) Assegurar, em colaboragdo com a Secretaria Geral,
a aquisi¢@o e instalagfio de equipamentos infor-
maticos e consumiveis para os varios servigos do
Ministério dos Petrdleos;

¢) Propor a defini¢fio e implementag&o dos meios mais
adequados de comunica¢do de dados do Minis-
tério dos Petroleos, bem como a implementagéo
dos diversos sistemas de informagio disponiveis
e ajustdveis a sua actividade;

) Propor e submeter & aprovago as politicas de segu-
ran¢a de informagio;

g Velar pela implementagdo, manutengio e suporte
técnico da rede informatica, bem como pela
implantagdo de aplicativos;

h) Velar pela gestdo e administragdo dos recursos de
comunicagio;

i) Observar no que concerne a aquisi¢do de equipamen-
tos, as orientagdes dimanadas pelo Ministério de
tutela, no dominio das tecnologias de informacao;

/) Velar pela implementag@o, manutengdo e suporte
técnico da rede estruturada de voz e dados e de
corrente eléctrica estabilizada;

k) Assegurar a manutenco e gestdo dos suportes infor-
maticos e garantir a integridade, seguranca e con-
fidencialidade dos dados sob sua responsabilidade;

/) Propor politicas e estratégias de seguranga com o
proposito de proteger e prevenir contra 0 uso
indevido ou nfo autorizado das informagdes;

m) Analisar e desenvolver bases de dados e aplica¢Ges
especificas que se adaptem ao modelo de gestdo
do Ministério;

n) Acautelar a utilizag8io correcta das aplicagoes e
programas instalados e consequente actualizagio;

0) Assegurar a implementagfo de aplicagdes especi-
ficas em conformidade com as necessidades de
cada area;

p) Analisar, desenvolver e gerir bases de dados e apli-
cagdes especificas tendo em conta as necessidades
e objectivos do Ministério dos Petrdleos;

q) Implementar e gerir um sistema informatizado que
se adapte as caracteristicas e & filosofia de gestdo
do Ministério;

r) Desempenhar as demais fungdes que lhe sejam
atribuidas por lei ou por determinagio superior.
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CAPITULOII _
Atribuicdes € Competéncias em Especial

ARTIGO 3.°
(Director de Gabincte)

1. O Gabinete de Tecnologia de Informagao é dirigido por

um Director equiparado a Director Nacional a quem coj'npete:

a) Dirigir e coordenar as actividades dos Orgdos que
constituem o gabinete;

b) Responder pela actividade do gabinete perante 0
Ministro dos Petréleos ou perante quem este
delegar;

¢) Representar o gabinete em todos os actos para 0s
quais seja expressamente mandatado;

d) Submeter a aprovagdo do Ministro dos Petroleos
os pareceres, estudos, projectos, propostas €
demais trabathos relacionados com a actividade
do gabinete;

e) Propor nos termos da lei a nomeagéo, exoneragio
e transferéncia do pessoal técnico do gabinete;

) Assegurar a ligagdo do gabinete com os outros servigos
do Ministério dos Petroleos e empresas do sector;

&) Definir e assegurar a aplicaggo de politicas e estraté-
gias de tecnologias de informag&o ¢ comunicagéo,
de modo a contribuir para o desenvolvimento
organizacional do Ministério dos Petréleos;

h) Garantir a seguranga e integridade dos dados na rede
corporativa do Ministério dos Petrdleos;

J) Colaborar e assegurar a gestéio da rubrica orgamental
das tecnologias de informagdo e comunicag#o;

k) Assegurar a aquisicdo, instalag3o, configuragio, gestio
de equipamentos e aplicagdes, em conformidade
com as necessidades do Ministério dos Petréleos;

/) Controlar a elaborago de relatorios periédicos da
actividade da area;

m) Assegurar a actualizagio e renovagio dos equi-
pamentos informaticos, de forma a manté-los
sempre adequados aos objectivos da organizagio
¢ do sector;

) Assegurar a integridade da informag#o e proporcionar
a prevencao e protecgo dos dados;

o) Implementar solugGes técnicas baseadas tanto em
software como em hardware visando a automa-
tizagdo de diversas tarefas;

P) Acautelar a correcta utilizagio dos equipamentos
instalados;

9) Realizar 4 avaliagio de desempenho de todos os
trabalhadores sob sua dependéncia;

r) Propor a deslocagio dos funcionarios do gabinete em
objecto de servigo dentro e fora do pais;

i -
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5) Colaborar na execugdo das politicas e metodologias de
gestdo dos recursos humanos sob sua dependéncia;

#) Submeter a aprovagdo todos 0s assuntos que exce-
dam a sua competéncia e informar de todas as
ocorréncias e medidas tomadas;

u) Desempenhar as demais fungdes que lhe forem
atribuidas superiormente.

2. Na sua auséncia ou impedimento o Director do Gabinete

de Tecnologias de Informagdo e Comunicagéo deve propor-

superiormente 0 S€U substituto.

CAPITULO I
Pessoal

ARTIGO 4.°
(Quadro dc pessoal)
O quadro de pessoal do Gabinete de Tecnologias de
Informag&o ¢ o constante do mapa Anexo 1 ao presente diploma
e que dele ¢ parte integrante.

ANEXO I
Quadro de Pessoal a que se refere o artigo 4.°
do presente Diploma e que dele faz parte integrante

G d Indicacdo m
l;'upo le Carreira Categoria/Cargo Obrigatoria da de Lugares
cssoa especialidade e
Direcgdo Director Nacional ou Equiparado _____l_____
Assessor _____‘_____.
Técnico Superior Principal _____l_____

Técnico - F £ haria 1

. Técnico Superior de 1." Classe ngen

Superior LR Informatica \—— |
Téenico Superior de 2.° Classe _____z'___.__
i B
Técnico "Téenico Médio de 1.° Classe L
Médio Técnico Mddio de 22 Classe | \nformdtica |~ 1|

. - B 2
Técnico Médio de 3.* Classe | Informatica |

Total i
I

O Ministro, José Maria Botelho de Vasconcelos.

Decreto Executivo n.° 162/14
de 12 de Junho

Considerando que o Decreto Presidencial n.° 103/14;
de 14 de Maio, aprovou o Estatuto Organico do Ministério
dos Petroleos;

Convindo de igual modo aprovar a organizagio € 0 B
cionamento dos diferentes servigos que o integram;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Repiblica, nos termos do artigo 137.° da Constituigio da
Repiblica de Angola, determino:

Artigo 1.°— E aprovado o Regulamento Interno do Gabinete
Juridico do Ministério dos Petroleos, anexo ao presente Decreto
Executivo e que dele ¢ parie integrante.
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Artigo 2.° — As dividas e omissdes que se verificarem
na interpretagéo e aplicagfo ao presente Decreto Executivo
s#o resolvidas pelo Ministro dos Petréleos.

Artigo 3.° — O presente Diploma revoga o Decreto
Executivo n.° 68/13, de 6 de Margo.

Artigo 4.°— O presente Decreto Executivo entra em vigor
na data da sua publica¢@o.

Publique-se.

Luanda, aos 28 de Maio de 2014.

O Ministro, José Maria Botelho de Vasconcelos.

REGULAMENTO INTERNO
DO GABINETE JURIDICO

CAPITULO I
Definicdes e Atribuicdes

ARTIGO 1.°
(Definigao)

1. O Gabinete Juridico, abreviadamente GABJUR, é o
servigo de apoio técnico ao qual cabe realizar toda a acti-
vidade de assessoria e de estudos nos dominios legislativo,
regulamentar e do contencioso.

ARTIGO 2.°
(Atribuigoes)

SHo atribui¢des do Gabinete Juridico, as seguintes:

a) Estudar e dar forma juridica aos diplomas legais e
demais documentos de natureza juridica relativos
as actividades do Ministério dos Petroleos;

b) Emitir pareceres sobre os assuntos de natureza juri-
dica que sejam solicitados;

¢) Coordenar a elaboragio, o aperfeicoamento e a
actualizagfio de projectos de diplomas legais do
Sector, promovendo a respectiva divulgagéo e
velando pela sua correcta aplicagao;

d) Manter o Ministério dos Petréleos informado sobre
toda a legislagdo publicada e de interesse para 0
Sector;

e) Emitir parecer de sua especialidade sobre contratos,
acordos e outros documentos de natureza juridica;

#) Estudar, preparar e propor as formas necessarias a
implementagio das Convengdes e Acordos Inter-
nacionais dos quais a Republica de Angola seja
parte e se relacionem com o Sector;

g Representar o Ministério nos actos juridicos para
0s quais seja mandatado;

h) Prestar assessoria juridica sobre todas as questGes
que the sejam submetidas pelos 6rgaos de direc-

¢80 do Ministério;

i) Participar nas negociagdes e dar corpo juridico aos
contratos, acordos ou protocolos no dominio do
petroleo, gas e biocombustiveis;

J) Velar, em coordenagdo com os outros servigos do
Ministério, pelo cumprimento das leis ¢ demais
normas que disciplinem a actividade do Sector;

k) Coligir, controlar e manter actualizada toda a docu-
mentagdo de natureza juridica e regulamentar,
necessaria ao funcionamento do Ministério;

) Desempenhar as demais atribui¢Ges que lhe sejam

acometidas por lei ou por orienta¢do superior.

CAPITULO II
Atribui¢des e Competéncias em Especial

SECCAO1
Direcgdo

ARTIGO 3.°
(Director do Gabinete)

O Gabinete de Juridico ¢ dirigido por um Director equi-
parado a Director Nacional a quem compete:

a) Dirigir e coordenar as actividades do Gabinete;

b) Responder pela actividade do Gabinete perante o
Ministro ou a quem este delegar;

¢) Representar o Gabinete Juridico em todos os actos
para os quais seja expressamente mandatado;

d) Submeter a apreciagdo do superior os pareceres,
estudos, projectos, propostas e demais trabalhos
relacionados com a actividade do Gabinete;

¢) Participar na organizagio e celebra¢do de contratos,
acordos, tratados e convengdes em que intervenha
o Ministério;

/) Submeter a despacho superior todos os assuntos que
excedam a sua competéncia e informar de todas
as ocorréncias e medidas tomadas;

g) Efectuar ou mandar efectuar visitas de controlo e
apoio no dmbito das atribui¢cdes do Gabinete, nos
termos da legisla¢do em vigor;

h) Assegurar a ligacdo do Gabinete Juridico com os
outros servicos do Ministério e empresas do Sector;

i) Manter a disciplina e exercer a ac¢do disciplinar de
acordo com as suas atribui¢Ses e nos termos da
legislagdo em vigor;

j) Propor a deslocagéo dos funcionarios do Gabinete
em objecto de servigo dentro ¢ fora do pais;

k) Apresentar para aprovacdo superior o plano de férias
e proceder a sua execu¢io;

/) Assinar toda a correspondéncia do Gabinete;

m) Realizar a avaliagdo de desempenho de todos os
trabalhadores sob sua dependéncia;

n) Colaborar na execugdo das politicas e metodologias de
gestdo de recursos humanos sob sua dependéncia;
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o) Desempenhar outras fungdes que Ihe forem atribui-

das superiormente.
1. Na sua auséncia ou impedimento, .
deve propor superiormente 0 SEU substituto.

o Director do Gabinete

CAPITULO I
Pessoal

ARTIGO 4°
(Quadro de pessoal)

0 quadro de pessoal do Gabinete Juridico € o constante do
mapa Anexo | ao presente Diploma e do qual ¢ parte integrante.

ANEXO
Quadro de Pessoal a que se refere 0 artigo 4.°
do presente Diploma e que dele faz parte integrante

Indicagao =
b Niimcro
Grupo de Carreira Categoria/Cargo Obrigatoria da de Lugares
Pessoal Especialidade
Direcgdo Director Nacional ou Equiparado 1
Técnico | Técnico .
e . Assessor Principal 1
Superior | Superior
Primeiro Assessor 1
Assessor Direito 1
Técnico Superior Principal 2
Téenico Superior de 1.* Classe 2
Técnico Superior de 3
2* Classe
Total 1

O Ministro, José Maria Botelho de Vasconcelos.

Decreto Executivo n.° 163/14
de 12 de Junho

Considerando que o Decreto Presidencial n.° 103/ 14,
de 14 de Maio, aprovou o Estatuto Organico do Ministério
dos Petréleos;

. Convindo de igual modo aprovar a organizagio e o fun-
cionamento dos diferentes servigos que o integram;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constituicfio da
Repiblica de Angola, determino:

Artigo 1.° — E aprovado o Regulamento Interno do
Gabinete de Estudo, Planeamento e Estatistica do Ministério
dos Petréleos, anexo ao presente Decreto Executivo e que
dele ¢ parte integrante.

. o e . .
Artigo 2.° — As duvidas e omisses que se verificarem

na mterpre.tac;ﬁo e aplicagdo ao presente Decreto Executivo
$d0 resolvidas pelo Ministro dos Petroleos,

Arl.igo 3.° — O presente Diploma revoga o Decreto
Executivo n.° 77/13, de 11 de Margo.

Artigo 4.°— O presente Decreto Executivo en

traem vigor
na data da sua publicagio. ¢

Publique-se,
Luanda, aos 28 de Maio de 2014,

O Ministro, José Marig Botelho de Vasconcelos.

e

e
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REGULAMENTO INTERNO
DO GABINETE DE ESTU,DOS, PLANEAMENTO
E ESTATISTICA - L

CAPI{TULO |
Defini¢do e Atribuicdes
ARTIGO 1.°
(Dcfinigio)

O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica, abre-
viadamente GEPE, é o servigo de apoio técnico de caracter
transversal que tem como fungdes principais a preparagio de
medidas de politica e estratégia do Sector dos Petréleos, de
estudos e analise regular sobre a execugdo geral dos servi-
¢os, dos programas e acgdes superiormente aprovados, bem
como a orientagiio e coordenagdo da actividade de estatistica,
dentre outras.

ARTIGO 2.°
(Atribuigdes)
S3o atribuigdes do Gabinete de Estudos, Planeamento e
Estatistica, as seguintes:

a) Colaborar na elaboragéo da politica e estratégia de
desenvolvimento do Sector, enquadrando-o nos
objectivos do Plano Nacional de Desenvolvimento;

b) Coordenar a elaborag@io do programa de desenvol-
vimento do Sector e acompanhar a sua execugdo
a curto, médio e longo prazos;

¢) Acompanhar e analisar os Programas e Projectos
de Investimento Sectorial, bem como o0s progra-
mas de desenvolvimento de 4mbito regional €
internacional;

d) Promover e coordenar, em colaboragdo com 05
demais érgdos do Ministério dos Petroleos, 08
estudos sobre a economia das concessoes;

e) Organizar o sistema de informago estatistica, pro-
movendo a recotha, interpretagfo e divul gagfo de
dados, de acordo com os principios orientadores
do Sistema Estatistico Nacional;

f) Coordenar os programas e efectuar o balango das
actividades realizadas pelas estruturas do Minis-
tério dos Petrdleos pelas empresas do Sector;

g) Proceder & avaliago e a0 acompanhamento dos con-
tratos e subcontratos celebrados pelos operadores;

h) Analisar o relatorio anual dos volumes de produgo
de petr6leo e gas natural dos jazigos;

{) Acompanhar a execugio do regime cambial, adua-
neiro e tributario aplicaveis ao Sector;

J) Emitir parecer sobre as propostas dos prémios de
investimento e de produgdo;

k) Elaborar, em colaboragfio com a Secretaria Geral, 0
projecto de orgamento do Ministério dos Petr6l€os
bem como acompanhar a sua execugao;

1) Colaborar na elaboragio do orgamento do Fundo de
Formag@o do Sector Petrolifero sob coordenagdo
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da Direcgdo Nacional de Fomento da Angolani-

zagdo, bem como acompanhar a sua execugio;
m) Desempenhar as demais tarefas que lhe sejam aco-

metidas por lei ou determinag&o superior.

CAPITULO II
Estrutura

ARTIGO 3.°
(Estrutura Orgéinica)

O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica é
constituido pelos seguintes 6rgdos:

1. Direcgao;

2. Departamento de Estudos e Estatistica;

3. Departamento de Planeamento;

4. Departamento de Monitoramento e Controlo.

CAPITULO 1lI
Atribui¢des e Competéncias em Especial

SECCAO!
Direcgio

ARTIGO 4.°
(Director do Gabincte)

1. O Gabinete de Estudos, Planeamento e Estatistica é
dirigido por um director equiparado a Director Nacional a
quem compete:

a) Dirigir e coordenar as actividades dos 6rgéos que
constituem o Gabinete;

b) Responder pela actividade do Gabinete perante
o Ministro dos Petroleos ou perante quem este
delegar;

¢) Representar o Gabinete em todos 0s actos para 0s
quais seja expressamente mandatado;

d) Submeter a aprovagao do Ministro dos Petréleos os
pareceres, estudos, projectos, propostas e demais
trabalhos relacionados com actividade do Gabinete;

¢) Propor nos termos da lei a nomeagdo, exoneragdo e
transferéncia dos titulares dos cargos de chefia e
pessoal técnico do Gabinete;

) Submeter a despacho superior todos os assuntos que
excedam a sua competéncia e informar de todas
as ocorréncias e medidas tomadas;

&) Assegurar a ligagdo do Gabinete de Estudo Planea-
mento e Estatistica com os outros servigos do
Ministério e empresas do Sector;

h) Efectuar e mandar efectuar visitas de controlo e
apoio no Ambito das atribuigdes do GEPE ¢ nos
termos da legislagdo em vigor;

i) Manter a disciplina e exercer a ac¢do disciplinar de
acordo com as suas atribuiges e nos termos da
legislagdo em vigor;

JJ Propor a deslocagdo dos funcionarios do Gabinete
em objecto de servigo dentro e fora do pais;

k) Apresentar para aprovagao superior o plano de férias
e proceder a sua execu¢io;

{) Assinar toda a correspondéncia do Gabinete;

m) Realizar a avaliagdo de desempenho de todos os
trabalhadores sob sua dependéncia;

n) Colaborar na execucdo das politicas e metodologias de
gestdo dos recursos humanos sob sua dependéncia;

o} Desempenhar as demais fun¢des que lhe forem
atribuidas superiormente.

2. Na sua auséncia ou impedimento, o director do Gabinete
deve propor superiormente o seu substituto.

SECCAO I
Departamentos

ARTIGO 5.°
(Departamento de Estudos ¢ Estatistica)

S&o atribui¢des do Departamento de Estudos e Estatistica,
abreviadamente, DEE, as seguintes:

a) Organizar o sistema de informagéo estatistica,
promovendo a recolha de dados, interpretacédo e
divulgacéo, de acordo com o Sistema Estatistico
Nacional;

b) Elaborar, analisar e compilar dados em consonédncia
com as normas definidas, assim como a instrugio
no preenchimento de modelos previamente con-
cebidos pelos organismos nacionais competentes;

¢) Analisar os relatorios dos volumes de produgdo de
petroleo e gas natural;

d) Proceder aos estudos e anélises de caracter estatistico,
tendo em vista as tendéncias de desenvolvimento
do Sector;

e¢) Elaborar relatorios estatisticos do Sector e outros
documentos solicitados pelas institui¢cdes nacio-
nais ¢ internacionais;

) Colaborar com o Instituto Nacional de Estatistica
em matéria de estatisticas nacionais;

g) Desempenhar as demais fungdes que lhe forem
atribuidas superiormente.

ARTIGO 6.°
(Departamento de Planeamento)

Sio atribui¢des do Departamento de Planeamento, abre-
viadamente, DPLAN, as seguintes:

a) Preparar medidas de politica e estratégia global do
Sector, com base nos indicadores macroecono-
micos disponiveis;

b) Elaborar o programa de actividades € o correspondente
balango de execugdo, com base na informagio
recebida dos servigos do Ministério dos Petroleos;

¢) Elaborar em colaboragdo com outros servigos do
Ministério dos Petroleos, a estratégia e o programa
de desenvolvimento do Sector, de curto, médio
¢ longo prazos;
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2. Para efeitos do disposto no numero anterior, compete
a0 Chefe de Departamento:

a) Submeter a despacho superior todos os assuntos que
excedam a sua competéncia € comunicar todas as
ocorréncias € medidas tomadas;

b) Decidir sobre 0s assuntos da sua competéncia oy
para os quais lhe tenha sido dada delegagéo;

d) Elaborar a proposta de OGE com a Secretaria Geral
¢ acompanhar a sua execugao; '

¢) Elaborar os Programas de Investimento Piblico
do Ministério dos Petrdleos € acompanhar a sua
execucao;

/) Acompanhar a execugio dos investimentos privados

do Sector; ¢) Dirigir, coordenar e orientar os trabalhos sob sua ‘
g) Proceder & avaliagio técnico-economica dos projec- dependéncia e promover a sua adequada distribui- |
tos de investimento tendo em vista as projecgdes ¢o e utilizagfo pelos Sectores do Departamento;
de crescimento sectorial e o seu impacto sobre a d) Manter a disciplina e propor medidas ou acc¢les ’
evolugdo da economia nacional; disciplinares nos termos da legislagdo em vigor;
h) Propor politicas de investimentos do Sector na e) Apresentar sugestdes de aperfeigoamento organiza-
: - : iv ncional do Departamento;
perspectiva econémica e financeira e velar pela HYGE fu~ e p~ J
- /) Propor acgdes de formagdo e aperfeicoamento do
sua aplicagdo;

pessoal sob a sua dependéncia, bem como as

medidas e acgdes que julgue convenientes para

valorizagio e racionalizagdo do quadro de pessoal

e eficiente desempenho das tarefas que incumbem

ao Departamento; ;
g) Organizar e controlar a actividade do departamento, |

velando pelo cumprimento e execugdo dos pro- '

gramas estabelecidos.

Séo atribui¢des do Departamento de Monitoramento e 3. Na sua auséncia ou impedimento, o Chefe de Departamento

Controlo abreviadamente DMC, as seguintes: deve propor superiormente o seu substituto.

a) Acompanhar a evolugio das empresas do Sector e ava-

liar a execugdo dos seus programas de actividades;
b) Controlar e acompanhar a execugfo dos projectos

] ARTIGO 9° |
estruturantes desenvolvidos no Sector; (Quadro de pessoal) !

i) Colaborar na elaboragdo de célculo e revisdes dos
pregos de combustiveis e acompanhar a evolugao
do mercado a nivel nacional e internacional;

J) Desempenhar as demais fungGes que lhe forem atri-
buidas superiormente.

ARTIGO 7°
(Departamento de Monitoramento ¢ Controlo)

CAPITULO IV
Quadro de Pessoal e Organigrama

" S o .
) Proceder & analise sobre as matérias de caracter O quadro de pessoal é o constante do mapa Anexo | a0

financeiro e d i . ;
ar o respectivo parecer; presente Diploma e que dele é parte integrante.

d) Colaborar na elaboragio do orgamento do Fundo de ARTIGO 10.°
Formag&o do Sector Petrolifero sob coordenagZo .

Fom (Organigrama)

a Direcgio Naci i i

P ¢80 Nacional de Fomento da Angolani- O organigrama do pessoal do Gabinete de Estudo,
zagdo, bem como acompanhar a sua execugio;

s : Planeamento e Estatistica é o constante do mapa Anexo 11 a0 |
ormar superiormente sobre a execugio dos pro-  presente Diploma e que dele é parte integrante. |
Jectos de desenvolvimento de novos campos;

1) Controlar a execugio fisica e financeira dos projectos

soclais desenvolvidos pelas empresas do Sector;
E

i
g Acompanhar a aplicaci ‘Ao ANEXO 1 f
cagio da legislac@io aduanei "
iibst ' gisiag neira, Quadro de Pessoal a que se refere o artigo 9.° ;
a e cambial do Sector; do presente Dipl dele f: t "
. iploma e que dele faz parte integrante |
h) Acompanhar e emitir parecer sobre as negociagSes : i s —'l %
de contrat: . . . Gr d Indicag¢iio °
oS 'entre a Concessionaria Nacional e P:s';zalc Categoria/Cargo Obriga(()f-ia da LN‘ ﬂdrecs 'g
as suas associadas; Especialidade . ;
i) Pr P T Direcgito |,.. |
) Proceder 4 avaliagio e ao acompanhamento dos e¢ gm:?to:] Economista 1 !
contratos e subc Chefia |“hefes de Departamento Economis/Estatist. 3 ]
ontratos celebrados pelo operador. - |
. ARTIGO 8.2 . A§Ses§or Principal Estatistica 1 !
(Competéncias dos Chefes de Departamento) g,fc"'.“’ Primeiro Assessor ! i-
1. O Chefe de D ram perior {Técnico Superior de 1.* Classe Economia 3 1
coord ] epartamento programa, organiza, dirige Tecnico Superior de 2.” Classe s
ena, orienta e - b - \
de acord(; co | .COntrola a a(.:tIVldade do Departamento Técmf_ Téenico Especialisia de 1.* Classe  |Contab./Gest /Estatist. 3 ;
o m a_ egislacio em vigor e com as directrizes do Teenico | o Pri ;
rector do Gabinete de Estudos Planeamento e Estatisti Medio | "0 Médio Principal de |.*Classe [ Contab./Gest /Estatist ! ;
tendo em vista ibui 1ca, {
as atribuicge i Te !
§0es acometidas ao Departamento, otal »
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ANEXO I
O organigrama do Gabinete de Estudo, Planeamento e Estatistica que se refere o artigo 10.°
do presente Diploma e que dele é parte integrante.

Director

Departamento de Departamento de Departamento de
Estudos e Planeamento Monitoramento €
Estatistica Controlo

O Ministro, José Maria Botelho de Vasconcelos.

Decreto Executivo n.’ 164/14
de 12 de Junho

Considerando que o Decreto Presidencial n.° 103/14,
de 14 de Maio, aprovou o Estatuto Orgénico do Ministério
dos Petroleos;

Convindo de igual modo aprovar a organizagdo e o fun-
cionamento dos diferentes servigos que o integram;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constituigdo da
Republica de Angola, determino:

Artigo 1.° — E aprovado o Regulamento Interno do
Gabinete de Intercadmbio do Ministério dos Petroleos, anexo
ao presente Decreto Executivo e que dele ¢ parte integrante.

Artigo 2.° — As dividas e omissdes que se verificarem
na interpretagdo e aplicagdo ao presente Decreto Executivo
sdo resolvidas pelo Ministro dos Petroleos.

Artigo 3.° — O presente Diploma revoga o Decreto
Executivo n.° 70/13, de 6 de Margo.

Artigo 4.° — O presente Decreto Executivo entraem vigor

na data da sua publicag@o.
Publique-se.
Luanda, aos 28 de Maio de 2014.

O Ministro, José Maria Botelho de Vasconcelos.

REGULAMENTO INTERNO
DO GABINETE DE INTERCAMBIO

CAPITULO I
Definicio e Atribuicoes
ARTIGO 1.°
(Definigdo)

O Gabinete de Intercambio, abreviadamente GABINT,
é o servigo encarregue de apoiar a realizagdo das tarefas no
dominio das relagdes internacionais e da cooperagdo externa.

ARTIGO 2°
(Atribuigdes)

S#o atribui¢des do Gabinete de IntercAmbio as seguintes:

a) Estudar e propor a estratégia de cooperacéo bilateral
no dominio do petroleo, gas e biocombustiveis,
em articulagdo com os restantes organismos do
Estado e acompanhar os trabathos decorrentes
dessa cooperacao;

b) Propor e assegurar a estratégia de negociagdes e
gestdo dos acordos, convengdes e protocolos
internacionais, quer bilaterais, quer de integragio
econdmica, com outros paises;

¢) Estudar e propor as medidas adequadas no dmbito
das relagdes externas, visando o aproveitamento
das vantagens decorrentes dos acordos, tratados
e convénios comerciais bilaterais, subscritos pela
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Repiiblica de Angolano dominio do petroleo, gas
¢ biocombustiveis;

d) Desenvolver relages de intercambio e cooPera?ﬁf)
com organizagoes internacionais ligadas a activi-
dade do Ministério dos Petroleos;

¢) Elaborar, propor, coordenar € controlar 0s programas
de assisténcia técnica e de cooperagio propostos
por entidades e organizagoes estrangeiras;

§) Estudar e analisar as matérias a serem discutidas no
ambito das comissdes bilaterais e outras organi-
zages ou Organismos internacionais no dominio
das actividades do Ministério dos Petroleos;

g Participar nos trabalhos preparatorios € nas nego-
ciagdes para a celebragdo de acordos, tratados,
convengdes, memorandos ou protocolos de coo-
peragdo relativos ao Sector, bem como assegurar
o seu acompanhamento € respectiva execugao;

h) Desempenhar as demais fungSes que Ihe sejam
acometidas por lei ou por

determinago superior.

CAPITULO Il
(Atribuigcdes e Competéncias em Especial)

Direccio

ARTIGO 3.°
(Director do Gabinete)

O Gabinete de Intercambio é dirigido por um director
equiparado a Director Nacional a quem compete:

a) Dirigir e coordenar as actividades dos 6rgaos que
constituem o Gabinete;

b) Responder pela actividade do Gabinete perante o
Ministro ou perante quem este delegar;

¢) Representar 0 Gabinete em todos os actos para os
quais seja expressamente mandatado;

d) Submeter & apreciagdo do Ministro os pareceres,
estudos, projectos, propostas e demais trabathos
relacionados com a actividade do Gabinete;

€) Propor nos termos da lei a nomeagao, exoneragio
e transferéncia do pessoal técnico do Gabinete;

J) Submeter a despacho todos os assuntos que excedam

a sua competéncia e informar de todas as ocor-
rencias e medidas tomadas;

&) Coordenar internamente os Orgios intervenientes na
execucao das resolugdes internacionais e tratados
assinados no dominio dos petroleos;

h) Assegurar a ligagdo do Ministério com as organiza-
¢0es internacionais;

i) Manter a disciplina e exercer a ac¢do disciplinar de

acordo com as suas atribui¢des e nos termos da
legislagdo em vigor;
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j) Propor acgdes de formagdo e aperfeigoamento dq
pessoal sob a sua dependéncia;

k) Propor a desloéagﬁo dos funcionérios do Gabinete
em objecto de servigo dentro e fora do territérig
nacional;

/) Apresentar para aprovagao superior o plano de férias
e proceder a sua execucdo;

m) Assinar toda correspondéncia do Gabinete;

n) Realizar a avaliagio de desempenho de todos os
trabathadores sob sua dependéncia;

0) Colaborar na execug&o das politicas € metodologias de
gestio dos recursos humanos sob sua dependeéncia;

p) Desempenhar as demais fungdes que lhe forem
atribuidas superiormente.

1. Na sua auséncia ou impedimento, o Director do Gabinete

deve p

ropor superiormente o seu substituto.

CAPITULO 111
Pessoal

ARTIGO 4.°
(Quadro de Pessoal)

O quadro de pessoal do Gabinete de Intercambio € 0
constante do mapa Anexo I ao presente Diploma e que dele
¢ parte integrante.

ANEXO1

Quadro de Pessoal a que se refere o artigo 4.°
do presente Diploma e que dele faz parte integrante

O Ministro, José Maria Botelho de Vasconcelos.

Grupo de . i Indicagio Obrigatéria da Namero
Pessoal Carreira| Categoria/Cargo Especialidade de Lugares
0
Direcglo Director !\Jacional 1 |
ou Equiparado
|
Téenico | - Relagdes 1
Superior ssessor Principal {Internacionais/Direito/ |
Gestdo
. Relagtes t
Primeiro Assessor |Internacionais/Direito/ |
Gestdo '
Relagdes
Assessor Internacionais/Direito/ {
Gestdo I |
i
Técnico Técnico Superi Relagdes |
Superior Princip‘a)l . lnl/Djrt?ilo/Lic.Gcnnﬁnicas/ l
Romanicas .
Téenico Superi Relagges
de 1 Clange. - |InVDircito/Lic Germanicas/ | 1 ‘
Romanicas | |
1
Técnico Superi Rela(;.ées . i
de2°Cl apssclor Im/D‘m?ilo/Llc.Gcnnénicas/ 5
Romanicas
Técnico _ A
Médio -
Téenico Médio de R 3
3* Classe Relagdes Internacionais
[Fotal 1
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Decreto Executivo n.° 165/14
de 12 de Junho

Atendendo que, a Petrobras International Braspetro B.V.
(«PIBBV») é detentora de 40% (quarenta por cento) do interesse
participativo no Contrato de Partitha de Produgdo (CPP) do
Bloco 6/06 e deseja transmitir, de acordo com o estabelecido
no n.° 6 do artigo 16.° da Lei n.° 10/04, de 12 de Novembro,
a totalidade do seu interesse participativo para a Petrobras
Oil & Gas B.V., empresa participada;

Considerando que, a Sonangol E.P., ndo ira exercer o direito
de preferéncia, em relagdo a transmissdo supramencionada;

Considerando ainda, que as associadas nacionais, conforme
informagdo do Operador, ndo irdo exercer o referido direito
de preferéncia, apds abdicag#o por parte da Sonangol E.P.;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constituigéo da
Repiblica de Angola, e de acordo com o n.° 1 do artigo 16.°
da Lei n.° 10/04, de 12 de Novembro, determino:

1. £ autorizada a cessdo de 40% (quarenta por cento) do
interesse participativo detido pela Petrobras International
Braspetro B.V. («PIBBV») no Contrato de Partilha de Produgdo

do Bloco 6/06 para a empresa participada Petrobras Oil &
Gas B.V.,, nos termos do n.° 6 do artigo 16.° da Lei n.° 10/04,
de 12 de Novembro.

2. O presente Decreto Executivo entra em vigor na data

da sua publicag3o.
Publique-se.
Luanda, aos 2 de Junho de 2014.

O Ministro, José Maria Botelho de Vasconcelos.

MINISTERIO DO COMERCIO

Despacho n.” 1275/14
de 12 de Junho

Considerando a necessidade de se adoptar um instrumento
orientador para a materializago e execugdo das politicas e
orientagdes administrativas e metodoldgicas do Ministério
do Comércio as Representagdes Comerciais de Angola no
estrangeiro, visando criar mais e methor interacgio no ambito
da tutela e superintendéncia nesses dominios;

Em conformidade com os poderes delegados pelo Presidente
da Republica, nos termos do artigo 137.° da Constituicio
da Repiiblica de Angola, e de acordo com as disposigdes
combinadas do n.° 2 do artigo 25.° e das alineas f), g) e j) do
artigo 5.° do Estatuto Organico do Ministério do Comércio,
aprovado por Decreto Presidencial n.° 93/2014, de 29 de
Abril, determino:

1. Ndo € permitido o recrutamento, a admissio, nomeagio,
exoneracdo e demissdo ou desvinculagio de funcionarios
ou agentes administrativos colocados nas Representagdes
Comerciais de Angola no estrangeiro e sem a competente
anuéncia da Ministra do Comércio;

2. Em caso de necessidade de recrutamento, para a admis-
sdo de pessoal local, as propostas de candidaturas devem ser
previamente remetidas ao Gabinete de Recursos Humanos do
Ministério do Comércio, para apreciagio, parecer € submissio
4 decisdo da Ministra;

3. Para efeitos do disposto no niimero anterior, as condi¢Ges
¢ procedimentos de elaboragfo, gestio e controlo dos quadros
de pessoal devem obedecer os pressupostos juridico-legais
estabelecidos nos Decretos Presidenciais n.> 102 e 104/11,
respectivamente, de 23 de Maio, ¢ demais legislac@o aplicavel.

4. O presente Despacho entra imediatamente em vigor.

Cumpra-se.

Luanda, aos 16 de Maio de 2014.

A Ministra, Rosa Escorcio Pacavira de Matos.
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