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Presidente da Repiblica

Dccreto Presidencial n.° 117/14;
Aprova o Estatuto Organico do Instituto Nacional de Investigagdo
Pesqueira. — Revoga toda a legislag@o que contrarie o disposto no
presente Diploma, nomeadamente o Decreto n.°47/05, de 18 de Julho.

Dccreto Presidencial n.° 118/14:
Aprova o Estatuto Orgénico do Servigo Nacional de Fiscalizacio Pesqueira
¢ da Aquicultura. — Revoga toda a legislag@o que contrarie o disposto
no presente Diploma.

Ministério da Hotelaria e Turismo

Decreto Exccutivo n.° 156/14:
Aprova o Regulamento Interno do Gabinete de Tecnologias de Informagdo.

— Revoga a legislaglio que contrarie o disposto neste Decreto Executivo.

Ministério da Economia

Despacho n.® 1261/14;
Exonera Anténia Paula Martins Fuabana do cargo de Chefe do Departamento

de Planeamento, Finangas e Patriménio da Secretaria Geral deste Ministério.

Despacho n.” 1262/14:

Delega poderes ao Presidente do Conselho de Administragdo do Instituto
para o Sector Empresarial Piiblico — ISEP, para proceder a celebragdo
da escritura piblica de compra e venda do Imével situado na Rua
Engrécia Fragoso n.° 49, Distrito da Ingombota, Provincia de Luanda,
no quadro do Processo de Liquidagdo da ex.- Agenang, SARL.

Despacho n.° 1263/14:

Delega poderes a Francisco Eduardo Beny, Secretario Geral para apds
Prévia autorizagao do Ministro da Economia represcatar este Ministério
ha celebragio dos contratos de prestagio de servicos de formagdo
€ capacita¢io empresarial, no ambito da iniciativa de suporte a0
eémpreendedor do Programa de Desenvolvimento das Micro, Pequenas

¢ Médias Empresas (Angola Investe).

PRESIDENTE DA REPUBLICA

Decreto Presidencial n.° 117/14
de 2 de Junho

Havendo necessidade de se adequar o Estatuto Orgénico
do Instituto Nacional de Investigacio Pesqueira, nos termos
do n.° | do artigo 42.° do Decreto Legislativo Presidencial
n.° 2/13, de 25 de Junho, sobre a Cria¢do, Estruturagio e
Funcionamento dos Institutos Publicos;

O Presidente da Republica decreta, nos termos da alinea d)
do artigo 120.°e do n.° 1 do artigo 125.°, ambos da Constituicdo
da Reptiblica de Angola, o seguinte:

ARTIGO 1.°
(Aprovagiio)

E aprovado o Estatuto Orgénico do Instituto Nacional de

Investigagdo Pesqueira, anexo ao presente Decreto Presidencial
e que dele ¢ parte integrante.

ARTIGO 2.°
(Revogagio)
E revogada toda a legislag@o que contrarie o disposto
no presente Diploma, nomeadamente o Decreto n.* 47/05,
de 18 de Jutho.

ARTIGO 3.°
(Ddvidas e omissdes)

As duvidas e omissdes suscitadas da interpretagdo e
aplicagdo do presente Decreto Presidencial sio resolvidas
pelo Presidente da Republica.

ARTIGO 4.°
(Entrada em vigor)

O presente Diploma entra em vigor na data da sua publicacdo.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda,
aos 2 de Abril de 2014,

Publique-se.

Luanda, aos 14 de Maio de 20t4.

O Presidente da Repuiblica, JOSE EDUARDO DOS Santos.
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ESTATUTO ORGANICO
DO INSTITUTO NACIONAL

DE INVESTIGACAO PESQUEIRA — INIP

CAPITULO1
Disposi¢des Gerais

SECCAOl
Definicio, Natureza, Sede ¢ Ambito

ARTIGO 1.°
(Denominagio ¢ naturcza)

O Instituto Nacional de Investigagao Pesqueira, at‘>revia-
damente designado por «INIP», € uma pessoa colectiva, de
investigagdo cientificae desenvolvimento tecnol6gico dota(%a
de personalidade juridica de direito publico, de autonomia
administrativa, financeira, patrimonial € cientifica, vocacionado
para a pesquisa cientifica que visa a manutengo e conservacao
dos ecossistemas aquéticos e a qualidade higio-sanitdria dos
produtos da pesca, e seus derivados.

ARTIGO 2°
(Regime, sede ¢ Ambito)

1. O Instituto Nacional de investigacdo Pesqueira INIP
rege-se pelas Regras de Criag3o, Estruturagéo e Funcionamento
dos Institutos Pablicos estabelecidas pelo Decreto Legislativo
Presidencial n.° 2/13, de 25 de Junho, pelo presente Estatuto,
pelas Normas de Procedimento, pela Actividade Administrativa
e demais legisiagio em vigor aplicavel.

' 2. O Instituto Nacional de Investigagdo Pesqueira INIP

tem a sua sede em Luanda e a sua actividade circunscreve-se
a todo o territorio nacional,

SECCAQ I
Tutela, Superintendéncia ¢ Atribuigdes

ARTIGO 3.°
(Tutela ¢ superintendéncia)

1. O Instituto Nacional de Investigagdo Pesqueira INIP
esta sujeito 4 tutela e superintendéncia do Titular do Poder
Executivo por intermédio do Ministro das Pescas, nos termos
do disposto no artigo 5.° do Decreto Legislativo Presidencial
n.°2/13, de 25 de Junho, 20 qual incumbe o seguinte:

a) Aprovar o plano anual e o orgamento proposto pelo
Instituto;

b) Acompanhar e avaliar os resultados da actividade
do Instituto;

¢) Conhecer e fiscalizar a actividade financeira do
Instituto;

d) Suspender, revogar e anular os actos dos orgdos

proprios de gestao que violem a lei ou sejam

co.nsiderados inoportunos e inconvenientes para
0 Interesse pablico,
2. A faculdade a que se refere o
aplicada no estrito res
legais do Instituto,

niimero anterior deve ser
peito das atribuigges e competéncias

DIARIO DA REPUBLICA

a exercida sobre o Instituto Nacional

3 erintendénci :
3.Asup se na faculdade que assiste

de Investigagio Pesqueira traduz-

o Executivo de: . o
a) Definir as linhas fundamentais e 0s objectivos prin-

cipais da actividade do lnsti‘tuto;

b) Designar 08 dirigentes do Instnfuto; o

¢) Indicar 0s objectivos, estratégias, .m.etas, 'crlterlos
de oportunidade politico - admmlstrat‘w.a, coin
enquadramento sectorial e global na admlmstrfu;ao
piiblica e no conjunto das actividades economicas,
sociais e culturais do Pais;

d) Aprovar o quadro de pessoal ¢ o plano de carreir.as
do pessoal do quadro, bem como a tabela salarial
dos que ndo estejam sujeitos ao regime da fungéo
plblica;

e) Autorizar a criagio de representagdes locais.

ARTIGO 4.°
(Atribuicdes)
O Instituto Nacional de Investigagdo Pesqueira tem as
seguintes atribui¢des:

a) Contribuir para a defini¢do da estratégia de investi-
gagio marinha e 4guas continentais;

b) Executar, coordenar e controlar as actividades de
investiga¢do aplicada e do desenvolvimento expe-
rimental no dominio da pesca marinha, fluvial,
lagunar e outras actividades cientificas técnicas
com elas relacionadas;

¢) Estudar a dindmica dos recursos bioldgicos aquaticos
seus ambientes, mecanismos de conservagdo e de
exploragdo racional;

d) Contribuir para gestdo integrada da Zona Econémica
Exclusiva e das 4guas continentais;

e) Propor medidas de conservagiio e de gestdo racional
dos recursos bioldgicos aquaticos com base numa
abordagem de ecossistema;

/) Realizar estudos e promover tecnologias economica-
mente vidveis das artes de pesca para exploragdo
e utilizagdio responsavel dos recursos biologicos
aquaticos e seus respectivos ecossistemas;

&) Elaborar propostas para mitigar os efeitos da pesca
na perda da biodiversidade aquatica;

#) Executar as actividades relativas ao controlo de
qualidade dos produtos-da pesca e seus derivados;

i) Divulgar o conhecimento e resultados das activida-
des do instituto e de outras instituigdes analogas,
nacionais, regionais e internacionais;

J) Promover a participagdo activa dos operadores eco-
noémicos do Sector das Pescas no acesso ao conhe-
cimento e resultados referidos na alinea anterior;

k) Contribuir para o aperfeigoamento e especializa-
¢do de quadros cientificos e técnicos nas 4reas
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de recursos biologicos aquéticos, ecossistemas
aqudticos e controlo de qualidade dos produtos
da pesca e seus derivados incluindo a colabora-
¢do com ensino superior, técnico profissional e
ciéncia e tecnologia;

1) Colaborar na formagdo profissional interna e externa
e realizar seminarios, coldquios, simpdsios, cursos
de superagdo e outras acgdes similares na drea da
sua especialidade;

m) Realizar e promover estudos de investiga¢o cien-
tifica e desenvolvimento no dmbito das respecti-
vas areas de especialidade por sua iniciativa ou
por solicitagio de entidades publicas e privadas,
nacionais, regionais e internacionais;

n) Estabelecer acordos, contratos e outras ac¢des apro-
priadas com institui¢des congéneres;

o) Emitir pareceres e informagdes técnico-cientificas
nas respectivas areas de especialidade;

p) Promover o intercdmbio com organizagdes cientificas,
técnicas e afins nacionais, regional e internacional;

g) Seleccionar e recrutar nos termos da legislacio
aplicavel, os recursos humanos necessarios para
o desenvolvimento da sua actividade;

r) Conceder e zelar pela implementacio de projectos
de investimento e desenvolvimento integrados,
criando laboratdrios, estagdes experimentais,
departamentos cientificos e outras entidades afins;

s) Exercer outras atribui¢des que lhe sejam estabelecidas
por lei ou por determinag@o superior.

CAPITULO I
Organizacio em Especial

SECCAO1
Estrutura Orginica

ARTIGO 5.°
(Composigiio)
A Estrutura Orgénica do Instituto Nacional de Investigagio
Pesqueira compreende os seguintes Orgdos € servigos:
a) Orgios de Gestio;
b) Servigos Executivos;
¢) Servigos de Apoio Agrupados.
~ SECCAOT
Orgios de Gestio
ARTIGO 6.°
(Composigio)
O Instituto Nacional de Investigagdo Pesqueira integra os
seguintes Orgdos de Gestéo:
a) Conselho Directivo;
b) Director Geral;
¢) Conselho Fiscal;
d) Conselho Técnico Cientifico.

.

SUBSECCAO |
Conselho Directivo

ARTIGO 7°
(Conseiho Directivo)

O Conselho Directivo é o 6rgdo colegial que delibera sobre
aspectos de gestdo permanente ao qual incumbe o seguinte:
a) Aprovar os instrumentos de gestdio previsional e os
documentos de prestacdo de contas do Instituto;
b) Aprovar a organizagdo técnica e administrativa, bem
como os regulamentos internos;
¢) Proceder a0 acompanhamento sisteméatico da acti-
vidade do Instituto, tomando as providéncias que
as circunstancias exigirem.
ARTIGO 8.°
(Composicio)
1. O Conselho Directivo tem a seguinte composi¢ao:
a) Director Geral, que o preside;
b) Directores Gerais-Adjuntos;
¢) Chefes de Departamento;
d) Dois vogais designados pelo Ministro das Pescas.

2. O Director Geral do Instituto Nacional de Investigacdo
Pesqueira pode convidar outros funcionarios e entidades a
participarem das reunides do Conselho Directivo, sempre
que considerar pertinente em funcio das matérias a analisar.

ARTIGO 9°
(Funcionamento)

1. O Conselho Directivo retne-se ordinariamente uma
vez por més, € a titulo extraordinario, sempre que convocado
pelo Director Geral.

2. A convocatoria das reunides deve conter a indicac¢do
precisa dos assuntos a tratar e ser acompanhada dos documentos
sobre os quais o Conselho ¢ chamado a pronunciar-se, sendo
no final de cada sessdo, lavrada a respectiva acta.

3. As deliberagdes do conselho Directivo s3o aprovadas
por maioria e o Presidente tem voto de qualidade em caso
de empate.

SUBSECCAO 11
Director Geral

ARTIGO 10.°
(Provimento)

1. O Director Geral € o 6rgdo singular de gestio do Instituto
Nacional de Investigagdo Pesqueira, nomeado por despacho
do Ministro das Pescas.

2. O Director Geral ¢ coadjuvado por dois Directores
Gerais-Adjuntos aos quais podem ser conferidas competén-
cias especificas.

3. Em caso de auséncia ou impedimento do Director
Geral, este designa um dos seus adjuntos para o exercicio
das suas fungdes.

4. Os mandatos do Director Geral ¢ Adjuntos 1ém a duragdo
de trés anos renovaveis.
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ARTIGO 11.°
(Competéncias)

i éncias:
O Director Geral tem as seguintes competénc

a) Dirigir 0s servigos internos; I
b) Exercer 08 poderes gerais de gestéo técnica,
nistrativa e patrimonial; . e
¢) Propora nomeagio dos responsavels do Insti I,
a isional e
d) Preparar os instrumentos de gestdo p['e‘VISIf)n
submeter a aprovagdo do Conselho Directivo;
. g
e) Remeter os instrumentos de gestdo ao Milmsterl
das Pescas e as instituigdes de controlo interno €
externo, nos termos da lei, apds parecer do Con-
setho Fiscal; '
icoei 6 irias a0
) Exarar ordens de servigo € instrugdes necessarias
bom funcionamento do Instituto;
g) Exercer as demais fungGes que resultem da lei ou
que sejam determinadas no ambito da tutela e da
superintendéncia.

SUBSECCAO I
Consclho Fiscal

ARTIGO 12.°
(Natureza, atribuicdes e composicio)
1. O Conselho Fiscal € o 6rgdo de controlo e fiscalizagio
interna ao qual cabe analisar e emitir parecer de indole
econémico-financeira e patrimonial sobre a actividade do
Instituto Nacional de Investigagdo Pesqueira designadamente:
a) Emitir, na data legalmente estabelecida, parecer
sobre as contas anuais, relatério de actividades
¢ a proposta de orgamento privativo do Instituto;
b) Emitir parecer sobre o cumprimento das normas
reguladoras das actividades do Instituto;

¢) Proceder a verificagio regular dos fundos existentes

¢ fiscalizar a escrituragfio da contabilidade,

2. O Conselho Fiscal ¢ composto por um Presidente,
indicado pelo érgdo responsavel pelo sector das fi
publicas e por dois vogais indicados pelo Ministro das
devendo um deles ser especialista em contabilidade

3.0 Conselho Fiscal do Instituto Nacional de Inve
Pesqueira ¢ nomeado pelo Ministro das Pescas.

ARTIGO 13.°
(F uncionamento)

nangas
Pescas,
plblica.
stigacdo

.1. O' Conselho Fiscal redne-se trimestralmente de forma
ordinéria, por convocatoéria fe

Estatuto e demais legislagdo a
sempre que convocado pelo s
2. A convocatéria ¢ feitac

ita nos termos do presente
plicavel, e extraordinariamente
€u presidente.

$¢, sendo, no fina] de

Ccliva acta, subscrita nos termos

do regulamentq interno do Instituto

3. As reuniges extraordi

narias do Conselho Fj
oF
S€r convocadag Com antece ewti

déncia minima de 5 (cinco) dias,

e

T ——

DIARIO DA REPUBLICA

4. As deliberages do Conselho Fiscal sdo tomadas por
JAS

‘oria simples dos votos de todos 0 presentes, tornando-se
maiori

vinculativa a todos 0s seus membros.
SUBSECCAO v o
Conselho Técnico-Cientifico

ARTIGO 14.° _
(Natureza, atribuigdes ¢ conposi¢do)

1. O Conselho Técnico-Cientifico ¢ 0 (’)rg.z”lo'de asse'ssoria
da direcgo do Instituto para as quest('")es efPeClall@Fiés ligadas
ao plano de ordenamento e organizagio da actividade de

isa cientifica.

Pesgtl(';zz:,zr;ho Técnico-Cientifico tem as seguintes e.ltribuiq:(”)es:

a) Propor, analisar € emitir pareceres técnicos ?obre
a estratégia de investigagdo marinha e em aguas
continentais; .

b) Propor, analisar € emitir pareceres sobre a or{;am-
zagio e desenvolvimento do Instituto Nacional
de Investigagdo Pesqueira;

¢) Propor, analisar e emitir pareceres técnicos sobre espe-
cificagdes técnicas do equipamento dos laboratdrios;

d) Propor, e emitir parecer e informagdes técnico-
-cientificas e de interesse publico, a pedido do
Director Geral,

e) Propor, analisar e emitir parecer sobre 0 programa
de aperfeicoamento e especializa¢do dos quadros
técnico-cientificos;

J) Propor, analisar e emitir parecer sobre as formas
organizativas € métodos de trabalho, com vista
ao aperfeicoamento da estrutura e das actividades
técnico-cientificas do Instituto.

3.0 Conselho Técnico-Cientifico tem a seguinte composi¢do:

a) Director Geral, que o preside;

b) Directores Gerais-Adjuntos;

¢) Chefes de Servigos Executivos;

d) Chefe de Servigos de Apoio Agrupados;

e) Chefes dos Centros Regionais de Investigagdo
Pesqueira;

J) Chefes de Unidades de Investigagdo;

8 Coordenadores de Programas Cientificos e de Esta-
¢des Experimentais;

h) investigadores Coordenadores;

i) Investigadores Principais;

J) Investigadores Auxiliares.

4.0 Conselho Técnico Cientifico pode constituir-se em grupos
de trab?lho para andlise e parecer sobre matérias

5. As sessdes do Conselho Técnico-Cienti

assistir outros elementog que o Director Geral julg
convocar ou convidar consoante o
questdes especificas,

especificas.
fico podem
ue necessario
Caso, para tratamento de

6.0 Conselho Técnico-Cientifico redne-se ordinariamente
tI::l)u.as Vezes por ano e, extraordinariamente, sempre que 0
ful ;Z{;t;r Glerdal 0 convoque, por sua iniciativa ou sob proposta

€ntada de pelo mengg dois tercos dos seus membros.
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SECCAOQ il

Estrutura Interna

ARTIGO 15.°
(Composigiio)

1. A estrutura interna do [nstituto Nacional de Investigagéo
Pesqueira compreende Servigos Executivos e Servigos de
Apoio Agrupados. '

2. Os Servigos Executivos s3o:
a) Departamento de Biologia e Conservagio dos
Recursos Marinhos;
b) Departamento do Ambiente e Saide do Ecossistema
Marinho;
¢) Departamento de Limnologia;
d) Departamento de Controlo de Qualidade de Produ-
tos da Pesca;
e) Departamento de Gestdo de Dados, Documentagio
e Informagdo Cientifica.
3. Os Servigos de Apoio Agrupados sdo:
a) Departamento de Apoio ao Director Geral;
b) Departamento de Administragio e Servigos Gerais;
¢) Departamento de Recursos Humanos e Tecnologias
de Informagéo.

SUBSECCAO
Servigos Executivos

ARTIGO 16.°
(Departamento de Biologia ¢ Conservagio des Recursos Marinhos)

I. O Departamento de Biologia e Conservagio dos Recursos
Marinhos € o servigo do INIP encarregue de realizar estudos
sobre a dindmica dos recursos bioldgicos marinhos e sua
exploragfio que visam a conservagdo do ecossistema.

2. O Departamento de Biologia e Conservagdo dos Recursos
Marinhos tem as seguintes atribui¢des:

a) Realizar, promover, organizar ou participar em
estudos da distribui¢fio, abundéancia, evoluggo e
comportamento dos recursos biolégicos marinhos;

b) Estabelecer programas de monitorizaggo de recolha
de dados basicos para realizagao de estudos cien-
tificos sobre a dindmica dos recursos marinhos;

¢) Estudar o impacto da explorag@o dos recursos mari-
nhos na sua dindmica;

d) Contribuir para a realizagdo de estudos bio-econo-
micos e socio-econdmicos para uma exploragio
sustentavel dos recursos marinhos;

e) Efectuar estudos e caracterizagdo das potencialidades
em novos recursos pesqueiros da Zona Econdmica
Exclusiva, tradicionalmente ndo aproveitadas;

/) Efectuar estudos de avaliagéo dos recursos marinhos;

g) Elaborar propostas de medidas de gestdo para a
exploragdo racional e sustentavel dos recursos
marinhos;

h) Aplicar ou desenvolver modelos de avaliagdo de
recursos marinhos, assentes na previsdo da varia-
bilidade ambiental, que permitam um melhor
ordenamento das pescas e da utiliza¢do dos ecos-

sistemas marinhos;

i) Realizar estudos de tecnologia, eficiéncia e selecti-
vidade das artes de pesca;
) J) Promover estudos da biodiversidade marinha;
k) Contribuir Cientificamente na defini¢do das areas
marinhas protegidas;
1) Propor parcerias com organizagdes afins nas suas
areas de especialidade;
m) Divulgar e publicar os resultados da investigagio
nas areas de especialidade;
n) Exercer outras fun¢ges que the sejam atribuidas por
lei ou por determinag@o superior.
3. O Departamento de Biologia e Conservagao dos Recursos
Marinhos ¢ dirigido por um responsavel com a categoria de
Chefe de Departamento.

ARTIGO 172
(Departamento de Oceanografia e Saiade do Ecossistema Marinho)

1. O Departamento de Oceanografia e Satide do Ecossistema
Marinho ¢ o servigo do INIP encarregue de realizar estudos

de oceanografia e do impacto das actividades humanas na
satide do ecossistema marinho.

2. O Departamento de Oceanografia e Satde do Ecossistema
Marinho tem as seguintes atribui¢des:

a) Realizar, promover, organizar e participar em estu-
dos da caracterizagdo e dindmica do ecossistema
marinho nas suas componentes fisica, quimica e
bioldgica;

b) Realizar, promover, organizar ou participar em tra-
balhos e estudos sobre a poluigdo e degradagdo do
ecossistema marinho, recomendando mecanismos
para mitigar os seus efeitos;

¢) Estabelecer programas de monitoriza¢do para a reco-
tha dos parametros fisicos, quimicos e biologicos
que podem influenciar a distribuigio e a dindmica
dos recursos bioldgicos marinhos;

d) Elaborar propostas de medidas para a recuperagdo
do ecossistema marinho;

e) Fazer o acompanhamento € emitir parecer técnico sobre
estudos de impacto ambiental no meio marinho;

J) Divulgar e informar o estado actualizado do ambiente
marinho;

g) Divulgar e publicar os resultados da investigacio
nas areas de especialidade;

h) Propor ou emitir parecer sobre medidas de gestio
para reduzir o impacto ambiental das actividades
humanas a serem realizadas no meio marinho;

i) Aplicar e desenvolver modelos de previsdo de
mudancas ambientais que permitem um melhor
ordenamento das pescas e da utilizagdo do ecos-
sistema marinho;

J) Exercer outras fungdes que lhe sejam atribuidas por
lei ou por determinagio superior.
3. O Departamento de Oceanogratia ¢ Satide do Ecossistema
Marinho € dirigido por um responsadvel com a categoria de
Chefe de Departamento.
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ARTIGO 18° )
{(Departamento de Limnologia)

i jaé i arregue
1. O Departamento de limnologia € 0 ser.wg:o encarreg

de realizar estudos sobre a saaqe d.o§ ecossnste%ﬂsaflltl;"::;

lacustres, lagunares € Zonas r|be1r|n‘has e 0 imp

actividades humanas sob're 08 mt'asmos, o itesatrbuides:
2.0 Departamento de Limnologiatem as s g : e

a) Realizar, promover, organizar ¢ participar em €5 p
da caracterizagdo e dindmica dos ecossistemas aas
aguas continentais € zonas ribel-rmfla_S, nas suas
componentes fisica, quimica € blol9glca;

b) Realizar, promover, organizar ou. participar em trfi-
balhos e estudos sobre a poluigdo e degradagdo
das aguas continentais ¢ zonas ribeirinhas, reco-
mendando mecanismos de mitigagdo;

¢) Estabelecer programas de monitorizacdo para a ey
Iha dos parametros fisicos, quimicos e biologicos
que podem influenciar a qualidade da dgua e a
abundancia dos recursos das aguas continentais
e zonas ribeirinhas;

d) Estudar a biodiversidade, biologia e abundancia das
espécies das dguas continentais € zonas ribeirinhas;

e) Elaborar ou participar na elaborago de propostas de
medidas para conservagdo dos ecossistemas das
aguas continentais e zonas ribeirinhas;

J) Fazer o acompanhamento e emitir parecer técnico
sobre estudos de impacto das comunidades pis-
catorias na abundéncia dos recursos;

g) Divulgar e informar o estado actualizado do ambiente
das aguas continentais e das zonas ribeirinhas;

) Divulgar e publicar os resultados da investigagdo
nas dreas de especialidade;

i) Aplicar e desenvolver modelos de previsdo de varia-
bilidades ambientais que permitem um melhor
ordenamento das pescas e da uti lizagdo do ecos-
sistema das 4guas continentais € zonas ribeirinhas;

J) Exercer outras fungdes que The sejam atribuidas por
lei ou por determinagdo superior.

3. O' Departamento de Limnologia ¢ dirigido por um
responsavel com a categoria de Chefe de Departamento.
(Departamento de Conlrol?)IZTlGO 1'9'0
¢ Qualidade dos Produtos da Pesca)
IO Departamento de Contro

da Pesca ¢ o servico do INJ P, que tem por objectivo realizar

estudos'de invesfigacﬁo cientifica sobre 2 degradagio ¢
::jomlpzswéo quimica do pescado e coordenar as actividades
05 laboratérios de forma a garangir qualidade sanitaria dos

ro i
p dutos da pesca, aquicultura e seys derivados, 4guas ¢
Interesse para a pesca e sal. ' :

) |3 O Departamento de Controlo de Qualidade d
a Fesca tem as seguintes atribuigdes:
a) R&;ailclzrd as anilises fisico-quimicas e microbiol¢
0s produtos da pesca, ¢ i ;
; » da aquicultura, ¢
4guas de Interesse b
! para a pesca e d ;
) : 0 sal;
) Realizar estudos sobre a toxicidade Nos recursos bio-

léogicos aquai
Icos, de forma a iraj

( ) prevenir a

de organismog contaminados: neestdo

fo de Qualidade dos Produtos

0s Produtos

'—‘-._—-—_____
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¢) Efectuar estudos técnico-cientificos sobre o processo
de degradagdo do pescado, com vista a estabelecer
os critérios e normas de qualidade;

d) Realizar, promover, organizar ou participar er‘n estu-
dos de investigacdo cientifica e desenvolvimento
tecnologico aplicando a biotecnologia;

e) Elaborar € propor recomendagdes e pareceres com
o objectivo de melhorar a qualidade dos produtos
da pesca;

/) Estudar e propor normas para o processamento dos
produtos da pesca;

g) Propor a politica geral da organizagéo, funcionamento
¢ manutengdo dos equipamentos laboratoriais;

h) Prestar servigos de analises laboratoriais a outras
entidades, singulares ou colectivas, publicas,
privadas ou cooperativas;

i) Divulgar e publicar os resultados da investigagdo
nas 4reas de especialidade; _
j) Exercer outras fungdes que lhe sejam atribuidas po

lei ou por determinag@o Superior.
3. O Departamento de Controlo de Qualidade dos Produtos
da Pesca ¢ dirigido por um responsével com a categoria de

Chefe de Departamento.

ARTIGO 20.°
(Departamento de Gestio de Dados, Documentagiio
¢ Informagio Cicntifica)

1. O Departamento de Gestdo de Dados, Documentagdo
e Informagdo Cientifica ¢ o servigo do INIP, encarregue de
assegurar a recolha, gestdo, protecgo, controlo dos dados €
documentos cientificos, bem como da divulgaggo das activi-
dades cientificas do Instituto.
2.0 Departamento de Gestdo de Dados, Documentagio €
Informaggo Cientifica tem as seguintes atribui¢des:
a) Assegurar a gestio e protecgfo das bases de dados;
b) Assegurar a manutengfo e actualizagdo do portal
do Instituto; ‘
¢) Assegurar o acervo bibliografico do Instituto;
d) Propor a politica geral de utilizagéo de dados;
¢) Divulgar e trocar informag#o cientifica das activida-
des do Instituto e dag inovagdes da investigagdo
cientifica;
) Assegurar a actualizagdo e seguranga da documen-
tagdo técnico- ientifica do Instituto;
8) Assegurar a gestiio do servigo de reprografia do
Instituto;
h) Promover e apoiar o sucesso da preparagéo, impressao
€ comercializagio das publicagdes do Instituto;

i) Exer.cer outras fungdes que Ihe sejam atribuidas por
lei ou por determinacio superior.
3. O Departamento de Gesta
e Informagio Cientifica ¢ dirj

a categoria de Chefe de Depa

0 de Dados, Documentagio

gido por um responsavel com
rtamento.
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SUBSECCAO I
Servigos de Apoio Agrupados

ARTIGO 21.°
{Departamento de Apoio ao Director Geral)

1. O Departamento de Apoio ao Director Geral € o servigo
do INIP que assegura as fun¢des do secretariado de direcgio,
assessoria juridica, intercdmbio, documentagdo e informagao.

2. O Departamento de Apoio ao Director Geral tem as
seguintes atribuicdes:

a) Garantir a-recepgio, registo, classificacéo, distri-
buicdo e expedicdo de toda a correspondéncia,
documentagfio e publicagdes;

b) Executar as tarefas respeitantes ao processamento
do expediente geral;

¢} Preparar as sesstes do Conselho Directivo e Fiscal,
bem como garantir a circulagio da respectiva
documentacio;

d) Assegurar a organizagio, manutengio e permanente
actualiza¢do do arquivo geral,;

e) Assegurar a circulagdo interna de directivas de fun-
cionamento, especificas ou de caracter genérico
e de informagio e legislagdo que se reconhega
conveniente;

Jf) Assegurar o apoio em matéria de tratamento e pro-
cessamento de texto aos 6rgdos e servigos;

g/ Assegurar a rede de comunicagdo interna e externa
dos servigos;

h) Assegurar a execugdo das actividades de protocolo
e relagdes publicas;

i) Acolher e encaminhar as pessoas que se dirijam aos
servigos do INIP;

J) Assegurar o expediente dos funcionérios quando estes
se deslocam dentro ou fora do Pais;

k) Assegurar o apoio logistico a todas as reunides
dos orgdos de gestdo, reunides técnicas, cursos,
seminarios e outras reunides que o INIP promova
ou participe;

1) Assegurar as relagdes e obrigagdes sociais do Director
Geral, quando este o determinar;

m) Exercer outras fungdes que lhe sejam atribuidas por
lei ou por determinagio superior.

3. O Departamento de Apoio ao Director Geral é dirigido
por um responsavel com a categoria de Chefe de Departamento.

ARTIGO 22.°

{Departamento de Administragio ¢ Servigos Gerais)

1. O Departamento de Administracdo e Servigos Gerais
integra as fungdes de gestdo orgamental, finangas, patrimonio,
transporte, relagdes publicas e protocolo do INIP.

2. O Departamento de Administragio e Servigos Gerais
tem as seguintes atribui¢des:

a) Realizar actividades correntes de gesto financeira
do INIP, incluindo a escriturag@o de operagdes de
contabilidade e tesouraria e propor o respectivo
plano financeiro;

b) Preparar o projecto de orgamento e submeté-lo a
apreciagdo e aprovagio dos 6rgaos competentes;

¢) Fazer a cobranga e a gestdo de receitas do Instituto,
elaborar os meios de pagamento, proceder a sua

liquidag@o e controlar o respectivo movimento e
os saldos das diversas contas e rubricas;

d) Assegurar a ligag3o com as institui¢des financeiras
e bancarias;

¢) Estudar as oportunidades de financiamento para as
necessidades de investimentos do Instituto;

/) Prestar o adequado apoio e assegurar a prestagio da
assisténcia social aos trabalhadores;

g Realizar actividades correntes de gestdo financeira
do INIP, incluindo a escritura¢do de operagdes de
contabilidade e tesouraria e propor o respectivo
plano financeiro;

) Preparar o projecto de orcamento e submeté-lo a
apreciagao e aprovacdo dos 6rgdos competentes;

i) Apoiar os servigos locais de investiga¢do pesqueira
na proposta de elaboragdo dos planos de gestdo
orgamentais e assegurar o controlo do grau da
sua execucao;

J) Realizar a gestdo do patrimoénio e da frota do INIP;

k) Participar na elaboragio e assegurar a execugiio
do plano de abastecimento técnico-material, nos
dominios do equipamento, meios de transporte,
magquinarias, méveis, utensilios, pegas, acessérios,
material de consumo corrente e outros meios de
bens patrimoniais;

{) Adquirir, armazenar e distribuir todos os meios fixos,
meios de trabalho, matérias e outros meios e bens
patrimoniais;

m) Organizar os processos de alienagio do patrimonio
mobilidrio e imobiliario do INIP e submeté-los a
despacho superior;

n) Manter actualizado o cadastro, elaborar os inventarios
gerais dos bens moveis, iméveis e semoventes e
proceder ao registo contabilistico do patrimonio;

o) Organizar e garantir a execugio do servico de trans-
porte € velar pela utiliza¢do racional dos meios
disponiveis;

p) Participar na elaboragio de cadernos de encargos e
adjudicagio de obras e fiscalizar a execu¢io dos
trabalhos;

gq) Efectuar a gestdo das embarcagdes de investigacdo
do Instituto, o seu abastecimento e das respecti-
vas tripulagdes;

r) Assegurar a higiene e a limpeza das instalagdes do
Instituto;

s) Velar pela conservagdo e manutengdo dos bens
moveis, imdveis e semoventes, incluido equipa-
mentos cientificos, utensilios, equipamento de
escritorio, maquinaria e outros equipamentos e
bens de carécter geral;

t) Exercer outras fung¢des que lhe sejam atribuidas por
lei ou por determinagdo superior.

3. O Departamento de Administracio ¢ Servigos Gerais
é dirigido por um responsavel com a categoria de Chete
de Departamento.




ARTIGO 23.°
(Departamento de Recursos :
¢ das Tecnologias de [nformagio)

umanos € das Tecnologias
de gestdo dos recursos
o do sistema infor-

Humanos

1. O Departamento de Recursos H
de Informagdo integra as fungdes X
humanos, planos de carreiras, manutenca
matico do INIP.

2.0 Departamento de Recu umdn
de Informagdo tem as seguintes atribuigdes: y |

a) Assegurar a implementacdo da politica geral €
programas de desenvolvimento da capacidade €
formagdo técnico-proﬁssiona] dos quadros, a sua
movimentagdo, avaliagéo, controlo dos planqs
ligados as carreiras, recrutamento € desenvolvi-
mento do potencial humano;

b) Assegurar a aplicagdo da politica laboral do INIP no
dominio da organizagdo, forga de trabalho, sala-
rios, formagéo de quadros, avaliagdo profissional,
protecgdo e higiene no trabalho;

¢) Fazer a gestdo dos trabalhadores do Instituto nos
dominios das relagdes juridico- laboral e disciplinar;

d) Organizar os processos individuais, estabelecer os
perfis ¢ os ficheiros de todos os trabalhadores e
assegurar a sua permanente actualizagdo;,

e) Realizar estudos sobre a flutua¢do da forga de tra-
balho e propor medidas para a sua estabilidade;

/) Garantir o controlo da efectividade e assiduidade
dos funcionérios;

g} Prestar o adequado apoio e assegurar a presta¢do da
assisténcia social aos trabalhadores;

h) Promover e coordenar o desenvolvimento de activi-
dades culturais, desportivas e recreativas;

i) Velar pela conservagdo e manutengdo da rede de
informatica e dos softwares;

J) Exercer outras fungdes que Ihe sejam atribuidas por
lei ou por determinago superior,
3. O Departamento de Recursos Humanos e das Tecnologias

de Informagéo é dirigido por um responsavel com a categoria
de Chefe de Departamento.

rsos Humanos e das Tecnologias

CAPITULO 111
Orgaos Locais

ARTIGO 24°

(Representagies provingiais)

A nivel provincial, e sem
cionais o justifiquem,
dos Ministros das Pes
servigos locais sob fo
abrigo do disposto n
Decreto Legislativo
cujas atribuigdes, e
estabelecidas em re

pre que as necessidades fun-
podem ser criados por acto conjunto
cas e da Administrago do Territorio
rma de Departamentos Provinciais ac;
a al{nea e) don.4.°do artigo 5.° do
Presidencial n.° 2/13, de 25 de Junho
strutura orgénica e competéncias sﬁ(;
gulamento proprio.

ARTIGO 25.°
(Provimento dos representantes locais)
I.. Para efeitos do artigo anterior
als‘ $30 providos em comissdo d(;
' Inistro das Pescas, sob
lnst!luto Nacional de Investi
quiparada a Chefe de Dep

0s chefes dos Servicos
Servico, por despacho
Proposta do Director Geral do
gacdo Pesqueira, com 5 [

ategoria
artamento Provincial,
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2. O mandato dos responsaveis locais referidos no nimero

anterior tem duragio de trés anos renovaveis.

CAPITULO IV
Principios de Gestao
SECCAO1
Gestiio Financeira, Aquisiciio ¢ Venda de Bens,

Verbas, :
Instrumentos de Gestio

ARTIGO 26.°
(Receitas)

O Instituto Nacional de Investigagdo Pesqueira dispde de
verbas inscritas no Orgamento Geral do Estado, destinadas
4 cobertura de despesas relacionadas com a sua actividade.

ARTIGO 27.°
(Gestio patrimonial ¢ financeira)

I. A Gestdo patrimonial e financeira da dotagéo orgamental
fica sujeita s Regras de Execugdo do Orgamento Geral do
Estado e ao Plano Geral de Contabilidade Publica.

2. No ambito das suas atribui¢des, pode o Instituto Nacional
de Investigagiio Pesqueira prestar servigos a outras entidades
ptiblicas ou privadas e dispor de conta bancéria propria.

3. Para efeitos do niimero anterior 0s servigos prestados
com caracter de continuidade s&o liquidados e pagos de acordo
com as tabelas de precos a propor pelo Conselho Directivo e
a aprovar nos termos da legislagdo aplicavel.

4. A alienagdo de patriménio mobiliario e/ou imobilidrio
carece de autoriza¢do do Ministério das Finangas.

5. O Instituto Nacional de Investiga¢do Pesqueira s¢ deve
utilizar os recursos oriundos de transferéncias do Or¢amento
Geral do Estado para cobrir as suas despesas orgamentadas,
apos esgotadas as receitas proprias.

ARTIGO 28.°
(Instrumentos dc gestdo)
1. A gestdo do Instituto Nacional de Investigagfio Pesqueira
¢ orientada pelos seguintes instrumentos de gestdo:
a) Planos de actividade anual e plurianual;
b) Orcamento préprio anual;
¢) Relatorio de actividades;
d) Balango e demonstragio da origem e aplicagdo de
fundos.

2,. Os instrumentos de gestzio previsional a que se referem

as alineas a) e b) do niimero anterior devem, apos apreciagdo e

d. ~ v . H
Iscussdo pelo Conselho Directivo, ser submetidos ao Ministro
das Pescas para aprovacio,

ARTIGO 29.°
(Regime financciro)
I 2z :
nvNo‘dom~lmo da ggstéo financeira, o Instituto Nacional
ejtlélagbao Pesqueira fica sujeito as seguintes regras:
4 .
aborar orgamentos que projectem todas as receitas
A e c_iespesas da Institui¢ao;
) Su::(?ltar as .transferéncias de receitas a Programagéo
45 l.m.ancelr.a do Orgamento Geral do Estado;
odl(::ltlvall_r, .tnm.estralmente, a0 servigo competente
Mistério das Finangas, as dotagBes inscritas
' no Or(;amento;
d) Re Tni
) Repor na Conta Unica do Tesouro os saldos finan-

ceiros transferidos do O
: reamento G o
€ nio aplicados; eral do Estad

del
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e) Fazer auditoria financeira interna e externa, traduzida
na analise das contas da legalidade e regularidade
financeira das despesas efectuadas, bem como
analisar a sua eficiéncia e eficdcia;

/) Acompanhar a execugo financeira e orgamental por
um servigo de fiscalizagdo interna tecnicamente
independente dos 6rgdos proprios de direccdo.

2. A gestdo financeira do Instituto ndo integra o poder de
contrair empréstimos e créditos.
SECCAQ I

Presta¢iio de Contas, Sujei¢do ao Tribunal de Contas,
Responsabilidade por Actos Financciros

ARTIGO 30.°
(Regime financeiro)

Anualmente, com referéncia a 31 de Dezembro de cada
ano, sdo submetidos aos orgdos competentes do Ministério
das Finangas, com conhecimento do Ministro das Pescas, os
seguintes documentos de prestagdo de contas:

a) Relatédrio anual de actividades;
b) Conta anual de geréncia, instruida com o parecer
do Conselho Fiscal;
¢) Balancetes mensais e trimestrais.
ARTIGO 31.°
(Sujeigio ao Tribunal de Contas)

O Instituto Nacional de Investigag8o Pesqueira esta sujeito
a fiscaliza¢do do Tribunal de Contas.

ARTIGO 32°
(Responsabilidade por actos financeiros)

A pratica de actos financeiros, em viola¢do do disposto
no Decreto Legislativo Presidencial n.° 2/13, de 25 de Junho,
na legislagdo em vigor sobre a matéria, faz incorrer os seus
autores em responsabilidade disciplinar, civil, financeira ou
criminal que ao caso couber.

CAPITULO V
Regime Juridico, Quadro de Pessoal
e Suplemento Remuneratoério

ARTIGO 33.°
{Quadro de pessoal)

I. O Instituto Nacional de Investiga¢io Pesqueira tem
um quadro de pessoal proprio, reportando ao enquadra-
mento nas carreiras do regime especial de investigacio
cientifica e geral, respectivamente da fungdo publica, que
constituem os Anexos 1 e Il ao presente Diploma, do qual
sdo partes integrantes.

2. O pessoal ndo integrado no quadro de pessoal do Instituto
Nacional de Investigagdo Pesqueira esta sujeito ao regime de
contrato, nos termos da legislagdo aplicavel.

ARTIGO 34.°
(Suplemento remuneratério)

O Instituto Nacional de Investiga¢do Pesqueira pode
estabelecer uma remuneragio suplementar para o seu pessoal,
nomeadamente em fungdo da especificidade de determinadas
actividades, desde que disponha de receitas proprias que o
permitam e cujos termos e condigdes sejam aprovados mediante
Decreto Executivo Conjunto dos Ministros de tutela, Finangas
¢ da Administragdo Publica.

CAPITULO VI
Disposicoes Finais e Transitérias
ARTIGO 35.°
(Subsidios)

Ao Pessoal do Instituto Nacional de Investigagdo Pesqueira
sdo atribuidos subsidios gerais da Fun¢#o Pablica, aos quais
sdo adicionados os correspondentes ao regime especial para
funcionarios enquadrados na carreira de investigaggo cientifica.

ARTIGO 36.°
(Formagio)
O Instituto Nacional de Investigagdo Pesqueira assegura o
aperfeicoamento permanente dos seus funcionarios, promovendo
cursos de formac3o e actualiza¢io profissional.

ARTIGO 37°
(Regulamento interno)

O Ministro das Pescas, ouvido o Conselho Directivo do
Instituto, deve aprovar, no prazo de noventa dias, contados
da data da publicagéo do presente Diploma, o regulamento
interno do Instituto.

ARTIGO 38°
(Cooperacio)

O Instituto Nacional de Investigagdo Pesqueira exerce a
sua actividade através dos seus érgdos e/ou servigos, podendo
recorrer, quando necessario, a quaisquer outras institui¢des
publicas, privadas ou cooperativas nacionais ou estrangeiras,
mediante convénio de cooperagdo ou contratos especiais.

ARTIGO 39:°
(Patriménio)

Constitui patriménio do [nstituto Nacional de Investigacio
Pesqueira o imé6vel da sua sede actual, o patriménio da ex-Missio
de Estudos Bioceanologicos de Angola, do Ex-Instituto das
Industrias de Pesca de Angola, na llha do Cabo, em Luanda
€ das respectivas estruturas de investigacao de Benguela e
Namibe, os bens direitos e obriga¢des que adquira ou contraia
no exercicio das suas actividades e os que lhe vierem a ser
disponibilizados pelo Ministério das Pescas ou por outros
orgdos do Estado.

ARTIGO 40.°
(Organigrama)

O organigrama do Instituto Nacional de Investiga¢do
Pesqueira € o que figura no Anexo I ao presente Diploma,
do qual ¢ parte integrante.

ARTIGO 41.°
(Arquivo)

Os elementos de contabilidade e o expediente ttil geral sio
conservados em arquivo durante o prazo de 20 anos, podendo
os restantes etementos ser inutilizados mediante autorizacdo
do Ministro das Pescas.

ARTIGO 42°
(Direito subsididrio)

Em todas as matérias ndo previstas expressamente no
presente Estatuto € nos regulamentos do Instituto Nacional
de Investigacdo Pesqueira, sdo aplicadas as disposigdes legais
em vigor ¢ as instrugdes do Ministério das Pescas.
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ANEXO | )
° 1 do artigo 33.

refere o 0. it “de |
’iﬂiliie_’// Indicagio Obrigatoria N.de
folioaci fissional a Admitir Lugares
’ da Especializagio Pro
_____,_.__———r// Categoria/Cargo
ra
Grupo de Pessoal arE — | 3
|+ | Dircctor Genal s
N Dircctor Geral-Adjunto —
Direcgio - 14
| """ Chefc de Departamento
i Chefe de Sccgao . . Lo
Direcgdo ¢ Chefia #/u——f’j—’—"—— Biologia, Oceanografia, Direito, Hidroacustica, Veterinria,
] A$.535§°r Pnn(ilpa ,mia' Engenheiro de Pesca, Administragdo Publica,
prime LSSt (E)(tl(])nomi‘a ¢ Gestdo, Geologia, Fisica Ambiental, Psicologia, 23
> . Assessor > P el >
écnico Superior chn]ﬂ 1‘2cnico Superior Principal Relagdes Internacionais, Geografia, Gestdo de Recursos
Técnico Supe! Superio Técnico Superior de 12 Classe Pesqueiros.
Técnico Superior de 2.* Classe
Especialista Principal . . e P o g
Especialista de . Classe Biologia, Oceanograba, Psnc’qlogla, Vcleltn}ana Cjuxfn!ca, ch "
) Especialista de 2. Classe nologia de Pescado, Informética, Matematica, A :mmsrtmq.lo
Técnico Técnica Teenico de 1.° Classe Piblica, Economia e Gestdo, Fisica, Geologia/ Geografia
Técnico de 2.° Classe
Téenico de 3. Classe
Téenico Médio Principal de 1.° Classe )
Técnico Médio Principal de 22 Classe Bioquimica, Informatica, Economia, Bibliotecdria, Quimica, 32
- senica Médi seni édio de 1. Classe SR, o Sl
écnico Méd Téenica Média Técnico Médio de . Biologia, Bibliotecdria
cenicalMedia Téenico Médio de 2.° Classe
Técnico Médio de 3.2 Classe
Oficial Administrativo Principal
Primeiro Oficial Administrativo
. Segundo Oficial Administrativo 17
ARSIl Terceiro Oficial Administrativo
Aspirante
Escriturério-Daclilografo
Tesoureiro Principal
Tesoureiro Tesoureiro de 1.> Classe 0
Tesoureiro de 2.* Classe
Administrativo Motorista de Motorista de Pesados Principal
Pesados Motorista de Pesados de 1.* Classe 7
Motorista de Pesados de 2.* Classe
Motorista de Molor?s!a de L.igciros Principal
HiigeiDs Motorista de Ligeiros de 1.? Classe 3
Motorista de Ligeiros de 2.* Classe
) Telefonista Principal
Telefonista Telefonista de 1.2 Classe 2
Telefonista de 2.* Classe
o /\ux:lliar/\dminisualiva Principal
A3 A'U-'fl'lar‘ Auxiliar Administrativa de 1.* Classe
ministrativa Auxiliar Administrativa de 2 Classe ¢
—_— ]
o, | T
Auxiliar de iuxf:!ar de Limpeza Principal —
. Limpeza uxiliar de Limpeza de 1 2 Classe 13
Auxiliar \_{ Auxiliar de Limpeza de 22 Classe
———— TS Clsse |
Encarregado I
Operirio Qualificado de 1 * Classe 2
Operdrio Operirio Qualificado de 2.* Clasee
Encarregado T —"]
gpcr{”io nio Qualificado de 1.° Classe 2
\ > . 2
TG | PPeranondo Qualificado de 2 » Classe
—
146
L
ANEXO ||
— aque se refere g .o i .
. e - ldo artigo 33.° (C :
Grupo de Pessoa) . ' arreira ESPCCiaI)
Cﬂl’relrg ]
— _ _
—_— Categoria/Cargg Indicaon o N.°de
— ndicagiio Obrigatoria ) -
e ‘""cﬂlgador Coordenador | ta Especializacao Profissionat a Admitir k_'l.g_.ai-r-
esti . nvestip, . i
£agd0 nvestigagio Ciemificy o tor Principa
Invesiigador Auxiliar .
— ] Assistente g, Investigagzo B'f"°gi“- Quimica, Oceanografia ¢ Fisica 24
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Decreto Presidencial ne 118/14
de 2 de Junho ;
anico do
Havendo necessidade de se adequar o Estatuto Orgéni

e ira e da Aquicultura,
. . Fiscalizacdo Pesquetra € N
Ser"";ONaC'ona[ge] dlz artigo 42.° do Decreto Legislativo

25 de Junho, sobre a Criacdo,
Estruturagdo € Funcionamento dos Institutos Pﬂbllcoi; 3
O Presidente da Republica decreta, nos termos da a inea
doartigo 120.° e do n’ldo artigo‘ 125.2, ambos da Constitui¢do
da Republica de Angola, 0 seguinte:
ARTIGO 1.°
(Aprovacio)
E aprovado o Estatuto Orgénico do Servigo Nacional de
Fiscalizagdo Pesqueira ¢ da Aquicultura, anexo a0 presente
Decreto Presidencial € que dele € parte integrante.

ARTIGO 2.°
(Revogacio)

nos termos do n.
Presidencial n.° 2/13, de

E revogada toda a legislagdo que contrarie o disposto no
presente Diploma.

ARTIGO 3.
(Davidas ¢ omissdes)

As dividas e omissdes suscitadas da interpretagéo e
aplicagdo do presente Decreto Presidencial sdo resolvidas
pelo Presidente da Repiblica.

ARTIGO 4°
(Entrada em vigor)

O presente Diploma entra em vigor na data da sua publicago.

Apreciado em Conselho de Ministros, em Luanda,
ao0s 2 de Abril de 2014.

Publique-se.

Luanda, aos 15 de Maio de 2014,

O Presidente da Repuiblica, Jost Epuarpo DOS SANTOS.

ESTATUTO ORGANICO DO SERVICO
NACIONAL DE FISCALIZACAO
PESQUEIRA E DA AQUICULTURA

CAPITULO
Disposigées Gerais

) SECCAQ |
Definicio, Natureza, Sede ¢ Ambito

ARTIGO j.°

_ARTIGO 2
I (chlmc, sede ¢ imbito)
A u'. O Servigo Nacional de Fiscali
! gu:‘ccgltura rege-se pelas Regras de
1onamento dos Ingtis bii
nent Stitutos Pyby;
Decreto Legislativo Presidencial p l

zat';ﬁo Pesqueira e da
Criago, Estruturacﬁo
C0s, estabelecidas

pelo
°2113,de 25 de Junho, pelo

DIARIO DA REPUBLICA

Sresente Estatuto Orgénico, pelas Normas de Procedimento,
‘p cla Actividade Administrativa e supletivamente pela legislago

vigor aplicavel. L :
em y gO Servigo Nacional de Fiscalizagdo Pesqueira e da

Agquicultura tem a sua sede em Luanda e a sua actividade
circunscreve-se 2 todo o territério nacional.
SECCAO 1l
Tutela, Superintendéncia ¢ Altribuigdes

ARTIGO 3.°
(Tutela e superintendéncia)

1. Nos termos do disposto no artigo 5.° do Decreto Legislativo
Presidencial n.° 2/13, de 25 de Junho, 0 Servico Nacional de
Fiscalizagdo Pesqueira € da Aquicultura, esta sujeito a tutela e
superintendéncia do Titular do Poder Executivo por intermédio
do Ministro das Pescas, ao qual incumbe o seguinte:

a) Aprovar o plano e o orcamento anual proposto pelo
Instituto;

b) Acompanhar ¢ avaliar os resultados da actividade
do Instituto;

¢) Conhecer e fiscalizar a actividade financeira do
Instituto;

d) Suspender, revogar e anular, nos termos da legis-
lag@o os actos dos orgdos proprios de gestao que
violem a lei ou sejam considerados inoportunos
e inconvenientes para o interesse publico.

2. A faculdade a que se refere o niimero anterior, deve
ser aplicada no estrito respeito s atribuigdes e competéncias
legais do Ministério das Pescas e do Servigo Nacional de
Fiscalizagdo Pesqueira e da Aquicultura.

3. A superintendéncia exercida sobre o Servigo Nacional
de Fiscalizagdo Pesqueira e da Aquicultura, traduz-se na
faculdade que assiste o brgdo do Governo de:

a) Definir as grandes linhas ¢ os objectivos da activi-
dade do Instituto;

b) Designar os dirigentes do Instituto;

¢) Indicar os objectivos, estratégias, metas e critérios

de oportunidade politico-administrativa, com
enquadramento sectorial ¢ global na administrago
publica e no conjunto das actividades economicas,
sociais e culturais do Pais;

Aprovar o quadro de pessoal e o plano de carreiras
do pessoal do quadro, bem como a tabela salarial
dos que ndo estejam sujeitos ao regime da fungao

d)

publica;
: : .
) Autorizar a criacio de representagdes locais.
ARTIGO 4.°
(Atribuigdes)

Q Servigo Nacional d
uicultura tem a5 seguint

a) Assegurar a prot

¢ Fiscalizagdo Pesqueira e da
es atribuigdes:

Heieniger ﬁ:cﬁﬁo t‘;observﬁncia das med.idas

) Executar N focrm € gestdo dos recursos pesquelros;

a coordenada todas as actividades

€ acgdes de fiscalizagdo, incluindo as condigdes €

Aq
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normas higio-sanitérias exigidas em regulamentos
especificos aos estabelecimentos e equipamentos
de processamento, armazenamento, transportagdo
¢ venda dos produtos de pesca, aquicultura e sal;

¢) Colaborar com as restantes autoridades do Estado
na imposi¢@o da lei e de todos os regulamentos
relacionados com as actividades no mar e nas dguas
continentais, em especial com as actividades de
pesca, aquicultura e do sal;

d) Levantar autos de noticia por infrac¢des detectadas
no exercicio da sua actividade de fiscalizagfo e
instruir os respectivos processos de infracgdes
administrativas de pesca e de aquicultura;

¢) Proceder & inspecgio das artes, apetrechos e instru-
mentos de pesca e assegurar a sua conformidade
com a legislagdo aplicavel e fazer a fiscalizagdo
do cumprimento das normas regulamentares do
exercicio das actividades da pesca maritima, con-
tinental € da aquicultura nos dominios em que as
mesmas ndo estejam expressamente atribuidas a
outras entidades;

J) Proceder a inspecg@o dos navios de pesca a entrada
e saida das 4guas maritimas angolanas, em cada
faina, relativamente aos certificados de pesca, arte
de pesca autorizadas, condi¢des de seguranga,
higio-sanitarios e demais documentagéo em con-
formidade com a lei;

g) Fiscalizar o preenchimento dos diérios de pesca, a
veracidade do seu contetido, bem como as decla-
ragdes de descargas e encaminhar estes e quais-
quer outros documentos de registo da actividade
de pesca, de apresentag@o obrigatoria nos termos
da lei, para os orgdos € servi¢os competentes do
Ministério das Pescas;

h) Averiguar e proceder a instrugdo de processos
relativos a violagdo das normas da actividade de
pesca e da aquicultura, remetendo 0s processos
ao Ministro das Pescas;

i) Assegurar a fiscalizagdo das aguas ndo sujeitas a
jurisdigdo nacional resultantes de compromissos
assumidos com organismos internacionais de que
Angola seja parte;

j) Promover a vigilancia e fiscalizagdo do exercicio
de pesca e inspecgdo de navios de pesca, visando
assegurar o cumprimento das medidas de protec-
¢do da vida e seguranga dos tripulantes, defesa da
satde dos consumidores, da economia nacional
e a protecgdo dos meios, equipamentos ¢ portos
de pesca;

k) Dar tratamento as informagdes recebidas, bem como
controlar ¢ acompanhar os resultados das ac¢des
de inspecgdo e fiscalizagdo das actividades da

frota pesqueira exercida por outras entidades a
nivel nacional e internacional;

1) Colaborar com outros organismos do Estado em ac¢Ges
de fiscaliza¢do no dominio da comercializag@o,
transporte e armazenamento dos produtos da pesca,
de modo a promover o cumprimento efectivo das
normas que regulam a protec¢éo, conservagdo
e salubridade dos produtos pesqueiros e do sal;

m) Controlar a gestdo dos sistemas informaticos de
fiscalizagdo das actividades de pesca, bem como
a sua manutencdo e garantir o seu funcionamento
monitorizado do rumo e actividades das embarca-
¢Oes de pesca em aguas sob jurisdi¢io nacional;

n) Assegurar a direc¢do, organizacio, planificagdo e o
controlo de todas as ac¢des inerentes a gestdo e a
operacionalidade da frota de fiscalizagdo;

o) Orientar e controlar a actividade dos departamentos
locais na fiscalizagdo, inspecgdo € monitorizagio
das actividades pesqueiras, aquicola, salineira e
conexas;

p) Proceder a fiscalizag@o do cumprimento das normas
regulamentares do exercicio das actividades da
pesca maritima, continental e da aquicultura, nos
dominios em que as mesmas nfo estejam expres-
samente atribuidas a outras entidades;

g) Assegurar a gestio dos sistemas informaticos de
fiscalizag@o das actividades de pesca, bem como
a sua manuteng#o e garantir o controlo monitori-
zado do rumo e actividades das embarcac¢des de
pesca em aguas sob jurisdi¢do nacional;

r) Desempenhar as demais atribuigdes que lhe sejam
acometidas por lei ou por determinagéo superior.

CAPITULO 11
Organizacio em Especial

SECCAO!1
Estrutura Orginica

ARTIGO 5.°
(Composicio)

O Servi¢o Nacional de Fiscalizagdo Pesqueira e da
Aquicultura compreende os seguintes 6rgios e servigos:

a) Orgios de Gestio;
b) Servigos Executivos;
¢) Servigos de Apoio Agrupados.
SECCAO It
Orgios de Gestio

ARTIGO 6.°
(Composicio)

O Servi¢o Nacional de Fiscalizagdo Pesqueira e da
Aquicultura integra os seguintes orgdos de gestio:

a) Conselho Directivo;
b) Director Geral;
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¢) Consetho Fiscal; .
d) Conselho Técnico Operativo.

ARTIGO 7.°
(Provimcnlo)

Os 6rgdos de gestdo do Servigo Nacional c.Ie l:“ls;ahmg:iag
Pesqueira e daAquicultura sd0 providf}s e_m com:ssafa : : 0521:;1_
para um mandato de trés anos renovavel.s, Sen'l Pf‘ejm

interrompido por conveniéncia de servigo publico.
SUBSECCAO1
Consclho Dircctivo
ARTIGO 8°
(Atribuigdes)

0O Conselho Directivo é o érgdo colegial do Servigo
Nacional de Fiscalizagdo Pesqueira e da Aquicultura que
delibera sobre os aspectos da sua gestdo permanente, ao qual
incumbe o seguinte:

a) Aprovar os instrumentos de gestdo previsional ¢ 0s

documentos de prestagdo de contas;

b} Aprovar a organiza¢do técnica ¢ administrativa, bem

como os regulamentos internos;

¢) Proceder ao acompanhamento sistematico da acti-

vidade do Instituto, tomando as providéncias que
as circunstancias exigirem.
ARTIGO 9.°
(Composigio)

1.0 Conselho Directivo do Servigo Nacional de Fiscalizagio
Pesqueira e da Aquicultura tem a seguinte composigio:

a) Director Geral, que o preside;

b) Directores Gerais-Adjuntos;

¢) Chefes de Departamento;

9) Dois vogais, designados pelo Ministério das Pescas.
pesiﬁgr?:::i)ﬁ:ﬁiuﬁ Ss;\;i;:;) Nijcional de Fisce.lliz?g.ﬁo
€ entidades a participar daspreuni(S;l v:j aZ:OUtTOS func_lonar 108
sempre queachar conveniente e 1 s do onsel’hf) Directivo,

n¢do das matérias a analisar
ARTIGO [0°
(Funcionamen(o)

1.0 Consetho Directivo reine-se
por més e a titulo extraordinari
pelo seu presidente.

2. As deliberacges do Conse
por maioria e o

ordinariamente, umavez
0, sempre que for convocado

Iho Directive 530 aprovadag

presidente tem yoto de qualidade, em cagq

SUBSECCAO 1y
Director Geral

ARTIGO ] 0

DIARIO DA REPUBLICA

meados em comissdo de servigo por Despacho do Ministro
no

das Pescas. ‘ . . :
3. Em caso de auséncia ou impedimento do Director

Geral, este designa um dos Directores Gerais-Adjuntos para

o exercicio das suas fungdes. ' |
4. Os mandatos do Director Geral e dos Directores Gerais-

Adjuntos tem a duragdo de trés anos renovaveis.
ARTIGO [2.°
(Competéncia)
|. O Director Geral tem as seguintes competéncias:

a) Dirigir os servigos internos;

b) Exercer os poderes gerais de gestdo técnica, admi-
nistrativa e patrimonial;

¢) Propor, ao Ministro das Pescas, a nomeacéao e exo-
neragdo dos responsaveis do Instituto;

d) Preparar os instrumentos de gestdo previsional e
submeter a aprovagdo do Conselho Directivo;

e) Remeter os instrumentos de gestdo referidos na alinea
anterior, a0 Ministro das Pescas e as institui¢des
de controlo interno e externo, nos termos da lei,
apos parecer do Conselho Fiscal;

J) Proceder ao acompanhamento dos processos de
infrac¢do de pesca, de aquicultura e do sal, a
submeter ao foro judicial;

g Exarar ordens de servigo e instrugdes necessarias
ao bom funcionamento do Instituto;

#) Planificar, organizar, dirigir e controlar as activida-
des do Instituto;

i) Representar o Servigo Nacional de Fiscalizagdo
Pesqueira e da Aquicultura;

J) Garantir o cumprimento das orientagdes definidas
pelo Ministério das Pescas;

k) Elaborar e apresentar periodicamente o relatorio da
sua actividade;

) Elaborar proposta e emitir pareceres sobre a nomeagao,
Promogdo, exoneragio, avaliacdo e classificagdo
do pessoal do Instituto;

™) Propor a nomeagao dos chefes dos departamentos
provinciais e dag respectivas secgdes;

n) Desempenhar as demais fungdes que lhe sejam
acometidas por lei ou por determinagdo superior-

SUBSECCAO 111

Consclho Fiscal

ARTIGO 13.°
(Natureza, atribuigdes e composicio)
1.0 Co i izag2
o0 lL\nselho Fiscal € 0 6rgao de controlo e fiscalizagi®
2 al® .. i

d 1n;1nce'i;“e analisar e emitir pareceres de indole economico”
" L .
Servico Na ef Pat;'momal, relacionados com a actividade do

¥> Nactonal de Fiscalizacs i i
Zagfo P L
Nomeadamente: reTem e dnAquien

a) Elab
S Erar, na data legalmene estabelecida, parecer
0 i ivi

¢ 3 contas anuais, o relatorio de actividades

ea .
Proposta de or ¢amento privativo do Instituto;
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b) Emitir parecer sobre o cumprimento das normas
reguladoras da actividade do Instituto;

c¢) Proceder a verificagio regular dos fundos existentes
e fiscalizar a escrituragdo da contabilidade.

2. O Conselho Fiscal é composto por um presidente,
designado pelo Ministro das Finangas e dois vogais designados
pelo Ministro das Pescas, devendo um deles ser especialista
em contabilidade publica.

ARTIGO 14.°
(Funcionamento)

1. O Conselho Fiscal reine-se ordinariamente, de trés
em trés meses, por convocatoria feita nos termos do presente
Estatuto e demais legislagfo aplicavel e extraordinariamente,
sempre que for convocada pelo seu presidente.

2. A convocatoria € feita com pelo menos 10 (dez) dias de
antecedéncia, devendo conter a indicagdo precisa dos assuntos
a tratar e ser acompanhada dos documentos sobre os quais 0
conselho é chamado a pronunciar-se, sendo no final de cada
secgdo, lavrada a respectiva acta, subscrita nos termos do
regulamento interno do Instituto.

3. As reunides extraordindrias do Conselho Fiscal devem
ser convocadas com antecedéncia minima 3 (trés) dias.

4. As deliberagdes do Conselho Fiscal sdo tomadas por
maioria simples dos votos presentes, tornando-se vinculativa
a todos 0s seus membros.

SUBSECCAO IV
Consclho Técnico Operativo

ARTIGO 15.°
(Natureza, atribui¢des ¢ composigiio)
1. O Conselho Técnico Operativo ¢ o 6rgdo de assessoria
da Direc¢do Geral do SNFPA em matéria de programacdo e
acompanhamento das linhas gerais da sua actuagdo, no que
tange & promogao e apoio ao desenvolvimento de monitorizago,
controlo e fiscaliza¢do das actividades de pesca e aquicultura
ao qual incumbe:
a) Aprovar e emitir parecer as propostas de trabalho e
aos documentos de natureza Técnico-Operativa;
b) Coordenar e emitir pareceres sobre 0s programas
operativos elaborados pelo SNFPA;
¢) Propor € emitir parecer sobre o aperfeigoamento dos
métodos operacionais.

2. O Consetho Técnico Operativo rege-se por regulamento
proprio, aprovado pelo Conselho Directivo.

3. O Conselho Técnico Operativo integra, além do Director
Geral que o preside, os seguintes:

a) Directores Gerais-Adjuntos;
b) Chefes dos Servigos Executivos.

4. Sempre que os assuntos em analise o exigirem, o Director
Geral do Servigo Nacional de Fiscalizag@o Pesqueira € da
Aquicultura pode convidar outros funciondrios e técnicos do
Ministério da Pescas € demais organismos ¢ areas especializadas
de interesse para o ramo das pescas a participar nas sessdes
do Conselho Técnico Operativo.

5. O Conselho Técnico Operativo retine-se uma vez por mes
e, extraordinariamente, sempre que se considere necessario.

SECCAO Il
Estrutura Interna

ARTIGO 16.°
(Composicio)
A estrutura interna do Servigo Nacional de Fiscalizagdo
Pesqueira e da Aquicultura compreende os seguintes servigos:
I. Servigos Executivos:
a) Departamento de Inspeccdo e Fiscalizagdo;
b) Departamento de Instrucdo Processual;
¢) Departamento de Monitorizag¢do Continua das acti-
vidades de Pesca;
d) Departamento de Frota, Operagdes e Economato;
e) Departamento de Asseguramento Técnico e
Manutengao.
2. Servigos de Apoio Agrupados:
a) Departamento de Apoio ao Director Geral;
b) Departamento de Administracdo e Servigos Gerais;
¢) Departamento de Recursos Humanos e de Tecnolo-
gias de Informacio.

SUBSECCAO |
Servigos Executivos

ARTIGO 17.°
(Departamento de Inspeccio e Fiscalizagio)

1. O Departamento de Inspecg¢io e Fiscalizagdo € a unidade
do Servi¢o Nacional de Fiscalizagdo Pesqueira e da Aquicultura,
encarregue de planificar, organizar, dirigir ¢ controlar todas
as ac¢oes relacionadas com a inspecgdo e fiscalizacdo das
pescarias, da producio do sal, dos equipamentos, das artes
de pesca e das infra-estruturas utilizadas na actividade de
pesca € da aquicultura.

2. O Departamento de Inspeccdo e Fiscalizagio tem as
seguintes atribui¢des:

a) Assegurar o cumprimento da lei e dos regulamentos
para a protec¢o dos recursos bioldgicos aquaticos;

b) Realizar operag¢des de fiscalizagdo das actividades
de pesca no mar, da aquicultura e do sal, incluindo
as condi¢des higio-sanitarias exigidas em regula-
mentos especificos para as respectivas instalagoes
€ equipamentos de processamento, transformagio,
armazenamento, transportacdo e venda, bem como
os meios utilizados na captura desses recursos;

¢) Realizar operagdes de rotina ou direccionais, com
brigadas de inspecgio especializadas, integradas
circunstancialmente por agentes de fiscalizagado
de outras institui¢des do Estado com responsa-
bilidades afins;

d) Planificar as operagdes e organizar os meios adequa-
dos para a inspec¢do das embarcagdes de pesca. a
vistoria das suas condi¢des ¢ padroes técnicos de
construgdo, bem como das artes de pesca:
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missdo, tendo em conta as medi-

s de :
¢) Elaborar orden el

das de protecgdo de espécies rar
as marinhas ou continentais degradadas, as

didas especiais;
egistos e certi-

das dgu :
actividades poluentes, incluindo me

) Assegurar a verificagdo de licengas, :
ficados concedidos pela autoridade maritima de

Angola, nomeadamente 0 certificado de. nave-
gabilidade, a licenga de navegagdo, o registo na
capitania do porto de base, 0 licenciament}o da
estagdo de radio operador, a legalizagdo migra-
téria e juridico-laboral das tripulagGes e outras
exigéncias estabelecidas pelas entidades compe-
tentes do Estado;

2) Inspeccionar as embarcagdes de pesca autorizadas a
pescar nas dguas sob jurisdi¢do nacional, especi-
ficamente as marcas de identificagdo dos navios,
as artes de pesca licenciadas e as respectivas
marcagdes e sinalizagOes obrigatorias, a funcio-
nalidade dos instrumentos de apoio & navegacio,
de localizagio e salvamento e de comunicagdes:

#) Inspeccionar os didrios de pesca, os registos de cap-
tura, as declaragdes de embarque e desembarque
€ outros documentos de exibig#io obrigatéria;

i) Acompanbhar e fiscalizar as operagdes autorizadas
de transbordo, de desembarque nos portos e as
de exportagiio dos produtos da pesca;

J) Impedir a descarga de produtos da pesca sob suspeita
deserem impréprios para o consumo humano ou de

et i

0 adequado aos
produtos da pesca, da aquicultura e do sal consi-
derados impréprios para o consumo humano oy
sus.ceptivsl de produzir agressao ambiental oy
exploragio do sal em t . d? pea e de
e enicos prgei eltra, com meios humanog

» OU integrando nag brigadas

DIARIO DA REPUBLICA

0) Exercer as demais fung:().es que lhe sej:am acometidas

por lei ou por determinagdo superior. - i
3.0 Departamento de Inspecgdo e Fiscalizagdo ¢ dirigido
porum responsavel com a categoria de Chefe de Departamentg,

ARTIGO 18.°
(Departamento de Instrugfio Processual)

. O Departamento de Instru¢do Processual € a unidade do
Servico Nacional de Fiscalizagdo Pesqueira e da Aquicultura
encarregue de orientar a elaborag¢@o dos instrumentos de noti-
ficagdo, instauragdo ¢ instrugdo dos processos administrativos |
de infracgBes de pesca, aquicuitura e do sal autuadas pelos
agentes de fiscalizagdo. .I

2. O Departamento de Instrugdo Processual tem as seguin- |
tes atribui¢des:

a) Averiguar e proceder a instrugdo ‘de processos de
contravengdo administrativa por violagio da Lei
dos Recursos Biologicos Aquaticos (LRBA), as
Medidas de Gest4o ou das normas acessorias que
regulam as actividades de pesca, da aquicultura
e do sal;

b) Apreciar os autos de noticia ou de ocorréncia levan-
tados pelos agentes de fiscalizagdo no exercicio
regular das suas atribuiges e zelar pela sua sub-
sequente tramitagdo até a fase de delimitagéo;

¢) Remeter ao Director Geral, para analise pelo Con-
selho Técnico Operativo, as propostas de regu-
lamento sobre as matérias relativas a fiscalizag@o
das actividades de pesca, aquicultura e do sal,
decorrentes da LRBA, do Regulamento Geral
da Pesca, do Regulamento da Fiscalizagdo ou de
outros instrumentos de regulagéio complementares;

4) Apreciar, emitir pareceres sobre os processos de
infracgdo de pesca, aquicultura e sal e remeté-los _
a decisdo do Director Geral do Instituto; i

¢) Acompanhar e emitir memorandos periddicos sobre '
a evolugio dos processos instaurados visando
manter informados os interessados e actualizar 0
cadastro da base de dados central;

) Promover ¢ conduzir a auditoria interna sobre 0s

agentes de fiscalizagdo ou outros funcionarios
do i.nstituto referidos nos processos de autuagdo
duwdosos, por imperfeico técnica, por excesso de
zelo, por desleixo, por incorrecgo de linguagem,
OU quando se afigure necessario apurar a lisura de
uma autuagio contestada pelo presumivel infractor;
;i::;z:g Z;zadOS ¢ as informagdes releval;tes
amadores asarcaCOes cadastradas, o Perﬁl oS
*» a8 empresas detentoras de direitos de

G pen g S omars o rodts
Sal, para inpe dS a elecxmentf)s de aquicultura € a0
U¢do no arquivo do Departamento

con :
“e1ado 4 base de dados central do Ministério
daS PesCaS;

8o
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h) Prover as unidades de servigo do instituto e outras
entidades, mediante autorizagdo competente, com
informagdo actualizada sobre as embarcagGes, 0s
armadores e empresas de pesca, de aquicultura e
do sal cadastradas;

i) Emitir regularmente, nos periodos determinados
pelo Director Geral, os relatorios dos principais
consolidados estatisticos, nomeadamente multas
aplicadas, processos instruidos, coimas resolvidas
e auditorias;

J) Elaborar estudos ¢ ensaios organizacionais para a
modernizagdo das estruturas do instituto, tendo
em vista a optimizagdo da coeréncia dos fluxos
de coordenagdo processual e operacional;

k) Elaborar estudos sobre as principais rotinas adminis-
trativas e processuais e recomendar as alteragdes
orgénicas e de procedimento que melhor articulem
os fluxos de subordinago interna e a eficiéncia
processual e das missdes operacionais;

[) Executar as tarefas superiormente determinadas
inerentes a promogio de seminarios, simpdsios,
cursos especiais e a selecgdo de candidatos do
instituto para os respectivos projectos de formagao;

m) Exercer as demais fun¢des que ihe sejam acometidas
por lei ou por determinag@o superior.

3. O Departamento de Instrugdo Processual ¢ dirigido por
um responsavel com a categoria de Chefe de Departamento.

ARTIGO 19.°
(Departamento de Monitorizagio
Continua das Actividades de Pesca)

I. O Departamento de Monitorizagdo Continua das
Actividades de Pesca é o servigo encarregue de planificar,
organizar, dirigir ¢ controlar todas as ac¢des relacionadas
com a monitoriza¢do continua das embarcagdes de pesca
com pavilhdo angolano, que opera nas 4guas sob jurisdi¢do
angolana, internacionais ou de terceiros paises sob bandeira
angolana, através do processamento especializado dos dados
transmitidos pelo respectivo equipamento de transmissdo via
satélite (VMS).

2. O Departamento de Monitorizagdo Continua das
Actividades de Pesca tem as seguintes atribuigdes:

a) Assegurar a instalagdo do equipamento electronico
de monitorizagdo continua via satélite (VMS) nas
embarcagdes de pesca industrial ou de outro tipo
especifico, quando solicitado pelo Departamento
de Inspecgdo e Controlo do Instituto;

b) Acompanhar 0 movimento das embarcagdes monitori-
zadas, o funcionamento do equipamento ¢ detectar
as infrac¢Oes resultantes da actividade de pesca
em zonas ndo autorizadas ou em areas proibidas;

¢) Exercer o controlo preventivo das actividades das
embarcagdes controladas pelo sistema VMS,
informando o capitdo, via raddio ou através do

armador, da tendéncia dos movimentos que podem
configurar actos preparatorios de infracgdo;

d) Autuar os actos comprovados de infrac¢go, anexando
como elemento de prova o relatério electrénico do
movimento da embarcago identificada e elaborar
os autos de ocorréncia e as respectivas notificagdes
e submeté-los a decisio superior;

e) Assegurar o funcionamento regular dos sistemas
informaticos de fiscalizacdo instalados nos dis-
tintos 6rgéos do Instituto;

/) Gerir os niveis de acesso ao sistema de monitorizag@o
e a base central de dados mediante atribuicio de
«palavra-chave» aos utilizadores credenciados pela
autoridade competente do Ministério das Pescas;

g) Assegurar o funcionamento controlado das inter-
faces autorizadas pela autoridade competente do
Ministério das Pescas com outras entidades de
fiscalizacdo e administragdo territorial do Estado;

h) Controlar os fluxos de dados e o funcionamento das
interfaces autorizadas pela autoridade competente
do Ministério das Pescas com outras entidades de
fiscaliza¢do e administragdo territorial do Estado;

i) Recolher, fazer a triagem e processar os dados dos
relatorios de monitorizagdo, harmonizando-os com
os do Departamento de Inspecgio e Fiscalizagio,
para apuramento do potencial de infrac¢io das
embarcagdes de pesca;

Jj) Assegurar a instalago e a funcionalidade dos equi-
pamentos de comunicagdes via radio (HF - VHF
- UHF) e via satélite necessarios ao controlo das
embarcagdes de fiscalizagdo do SNFPA e verificar
o estado operacional desses meios nas embarcagoes
licenciadas na actividade de pesca;

k) Assegurar a fluéncia ininterrupta das comunicagédes
entre 0 SNFPA e os departamentos provinciais;

1} Assegurar o registo permanente das comunicag¢oes
entre 0 SNFPA e as embarcagdes, armadores ou
empresas de pesca autorizadas para a confirma-
¢80 das coordenadas posicionais, na frequéncia
determinada;

m) Analisar as informac¢des decorrentes do proces-
samento de dados da componente operativa da
monitorizagdo e exercer o acompanhamento
selectivo das embarcagdes cadastradas afim de
determinar os niveis de probabilidade de ocor-
réncia de infrac¢bes de pesca;

n) Aplicar as normas e técnicas de analise de informagao
operativa para garantir o sucesso ¢ eficiéncia das
operagdes de persegui¢do ou abordagem direc-
cionada dos navios em infracgdo pelas brigadas
de fiscalizagio do Instituto;




/

DIARIO DA REPUBLICA

I

2550

tral de dados, por mandato expresso,
disciplina dos utilizadores
s subsis-

o) Gerir a base cen
fiscalizar os acessos €4 )
¢ garantir 0 funcionamento adequado do

o

egados; i
p M;ri;:f : :frrn:nicaqéo permanente co'm' as tripulagoes?
dos navios de fiscalizagdo em actividade no r?lar,
g) Exercer as demais fungdes que Ihe Se_lfim acometidas
por lei ou por determinagdo super'lor. B
3.0 Departamento de Monitorizagdo Continua das aCth.l—
-dades de Pesca é dirigido por um responsavel com a categoria
de Chefe de Departamento.

ARTIGO 20.°
(Departamento de Frota, Operagices ¢ Economato)

1. O Departamento de Frota, Operagdes € Economato E10
servigo encarregue de planificar, organizar, dirigir e controlar
todas as acgdes inerentes & gestdo e operacionalidade da frota.

2. 0 Departamento de frota, OperagGes e Economato tem
as seguintes atribuigdes:

a) Planificar, organizar e acompanhar as operag0es
especiais de fiscalizagdo no mar e contribuir para
o asseguramento da boa gestdo e manutengéo dos
barcos no mar e em terra;

b) Fiscalizar o cumprimento das medidas de gestdo e
de protec¢@o ambiental do plano de ordenamento
da pesca, de protecgdio da vida e seguranga dos
tripulantes no mar;

¢) Acompanhar a movimentag3o, nas 4guas maritimas
e continentais, das embarcagdes de pesca autoriza-
das, registando a entrada e saida da zona de faina
e das guas jurisdicionais angolanas;

d) Planificar, organizar e executar missdes operativas
de fiscalizagdo das actividades de pesca na zona
econdmica exclusiva (ZEE), incluindo as aguas
continentais;

¢) Manter a comunicagéo permanente com as tripulagdes
dos navios de fiscalizagdo em actividade no mar
€ organizar o seu desembarque de acordo com os
procedimentos operacionais estandardizados e as
riormas intemas de disciplina operativa:

B Ass;iu;:r,g:rsnﬁc::;dzzgrﬁs(; :(:]m 0s servigos com p?ter_"

thonice das tn'pu|ac(~)es . L(l)n:ianos, a competencna

: esenvolvimento de

crosiodos i e i

8 Organizar, planificare gerir os 3_30 ks fro'ta;

para abastecimento .SlSter'nas delogistica

R ufires conf; ::::‘zra?lonahdade dos meios
) IVels e combustiveis;

A i
) ss?gurfir aimplementacio dog Programas de inter-

i i mar as embarcagdes
; ar e fiscalizar no
i) Inventari

nacionais ou estrangeiras de pesca artesanal,

semi-industrial, industrial, cientifica, desportiva,
recreativa, de subsisténcia e submarina;

j) Estabelecer contacto via riiile c.om os capitdes das
embarcacgdes de pesca licenciadas;

k) Instituir periodicidades de comunicagao via r§d|o,
com as embarcagdes de pesca atraves dos capitdes
e observadores de pesca;

/) Manter escuta obrigatoria e permanente das comu-
nicacGes em banda maritima;

m) Sujeitar a exames médicos periddicos as tripula-
¢Oes adstritas ao Instituto e manter actualizado o
controlo do efectivo embarcado;

n) Manter actualizado o inventario das embarcagdes
e o controlo dos tripulantes envolvidos na pesca
em aguas nacionais;

0) Colaborar com todos 6rgdos do governo na apli-
cacdo da lei e dos regulamentos, no ambito da
execucdo de politicas de controlo das actividades
desenvolvidas na ZEE;

p) Patrulhar as areas de operagdes das embarcagdes
de pesca nacionais e estrangeiras em toda a ZEE;

g) Detectar, identificar, remover ou alijar no mar artes
de pesca que n3o estejam devidamente sinalizadas
ou se encontrem abandonadas;

r) Controlar o cumprimento do regulamento internacio-
nal para evitar o abalroamento no mar (RIEAM);

s) Submeter a aprovagdo do Director Geral do Instituto
as propostas de planos de manutengio e reparagao
das embarcagdes do Instituto;

1) Proceder a recolha e o processamento de informagdo
de utilidade para o desempenho das operagdes;

u) Gerir a mobilidade do pessoal navegante, relativa-
mente ao embarque, desembarque, férias, doengas
€ outros factores que interferem nas actividades
operativas;

v) Organizar o cadastro das embarcagdes licenciadas;

w) Assegurar a verificagdo de licengas, registos e cer-
tificados concedidos pela autoridade maritima
de Angola, nomeadamente o certificado de nave-
gabilidade, a licenca de navegagdo, o registo na
Capitania do porto de base, o licenciamento da
estagdo de radio operador, a legalizagfio migra-
tér'ia e juridico-laboral das tripulagdes e outras
exigéncias estabelecidas pelas entidades compe-
tentes do Estado;

x) Inspeccionar ag embarcagdes de pesca autoriza-
s 3 Pescar nas dguas sob jurisdigio nacional,
especificamente as marcas de identificagdo das
:;:s::tci:::; ::Sa artes de'pes‘ca Iicenciédasle. as

¢Bes de sinalizagdes obrigatorias,
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a funcionalidade de instrumento de apoio de
navegacdo, de localizagdo e salvamento e de
comunicagdes;
) Participar no recrutamento do pessoal técnico formado
na drea de navegagdo e marinhagem.
z) Exercer as demais fun¢des que lhe sejam atribuidas
por lei ou por determinagdo superior;
3. O Departamento de Frota, Operagdes e Economato
¢ dirigido por um responsavel com a categoria de Chefe
de Departamento.

ARTIGO 21.°
(Departamento de Asseguramento Técnico ¢ Manutengiio)

1. O Departamento de Asseguramento Técnico, Manutengdo
e Economato é o servico do SNFPA encarregue de planificar,

organizar, dirigir e controlar todas as ac¢Bes inerentes a gestio,
manuten¢do e economato.

2. O Departamento Técnico e Manutengio tem as seguin-
tes atribuicdes:

a) Submeter a aprovacdo do Director Geral do Instituto
as propostas de planos de manutenc#o e reparagéo
das embarcagSes do instituto;

b) Organizar, planificar e gerir os sistemas de logistica
(ATM) para manutengdo e reparagdo da frota;

¢) Organizar procedimentos das actividades em terra
e a bordo das embarcagdes do SNFPA, de acordo
com os requisitos legais e funcionais;

d) Manter actualizada toda informagdo técnica respeitante
aos equipamentos a bordo dos barcos do SNFPA;

e) Efectuar € manter actualizado o cadastro dos equi-
pamentos e sistemas a bordo da frota do SNFPA;

J) Zelar pelo cumprimento dos procedimentos de segu-
ranca, de manutengdo e de operagdo, dos equi-
pamentos, quanto a0 modo em que as operagoes
devem ser executadas e efectuar a supervisio
e verificacdo, de acordo com os regulamentos
internacionais aplicaveis, bem como publicagdes
técnicas;

g) Estabelecer normas e procedimentos a bordo, con-
ceber modelos de relatérios técnicos e especificos
a cada 4rea: sala de maquinas, navegagdo, convés
¢ outras, que devem ser preenchidos pelo respon-
savel de maquinas de cada barco de fiscalizagdo
durante o embarque;

h) Definir requisitos funcionais que se podem resumir
em politica de seguranga e protecgdo ambiental,
operagdo segura dos navios em conformidade com
a legislagdo nacional e internacional, niveis de
poderes e linhas de comunicagéo entre o pessoal
de bordo, de terra e os elementos de cada grupo,
procedimentos para relatar acidentes e falhas, para
enfrentar e ter capacidade de resposta a situagdes
de emergéncia, para auditorias internas e de gesto;

i) Normalizar a estrutura de procedimentos, indicando
objectivos, esfera de acgdo, excepgdes, documen-
tos de referéncia, defini¢Ges, responsabilidades,
procedimentos, avaliagdo e controlo;

j) Efectuar a reposi¢do dos equipamentos em servigo
em teste de acordo com os manuais e boa pratica
e aplicar praticas seguras no ambiente e oficinas;

k) Participar na identificagdo das necessidades no mer-
cado nacional e internacional, de pegas sobres-
salentes e consumiveis (ATM) necessarios a
manutencdo e reparacdo dos barcos do SNFPA;

1) Assegurar a aquisicdo atempada do ATM para manu-
tencdo da frota;

m) Assegurar a superacao e qualificagdo técnica profis-
sional dos trabalhadores colocados na érea técnica
€ manutencio;

n) Estabelecer contactos com as empresas de manuten-
¢80 e reparagdo naval que prestem servigos aos
barcos do SNFPA;

o) Fiscalizar os trabalhos de manutencao e reparagdo,
quando contratados a terceiras entidades singu-
lares ou colectivas;

p) Exercer as demais fun¢des que lhe sejam acometidas
por lei ou por determinago superior.

3. O Departamento de Asseguramento Técnico e Manutengdo
e Economato é dirigido por um responsavel com a categoria
de Chefe de Departamento.

SUBSECCAO I
Servigos de Apoio Agrupades

ARTIGO 22.°
(Departamento de Apoio ao Director Geral)

1. O Departamento de Apoio ao Director Geral € o servigo
ao qual incumbe, entre outras, as fungdes de secretariado de
direc¢io, assessoria juridica, intercdmbio, documentagao,
informacg#o, comunica¢do, marketing ¢ assessoria de imprensa.

2. O Departamento de Apoio ao Director Geral tem as
seguintes atribuigoes:

a) Garantir a recepgio, registo, classificagdo, distri-
bui¢do e expedigdo de toda a correspondéncia
do gabinete do Director Geral, documentagio.
revistas e publicagdes;

b) Preparar as sessdes do Conselho Directivo e do
Consetho Técnico Operativo, bem como garantir
a distribui¢do da respectiva documentagio;

¢) Assegurar a organiza¢io, manutengio e permanente
actualizagdo do arquivo do gabinete do Director
Geral;

d) Elaborar a circulagio interna de directivas de fun-
cionamento especificas do Servigo Nacional de
Fiscalizacdo Pesqueira e da Aquicultura ou de
caracter genérico ¢ de informagao e legislagio
que se reconhega conveniente;
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/) Analisar € emitir pareceres tecnicos sobre
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de caracter juridico € legislativo, no ambito
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Anotar e divulgar a legis ' : -
¢ com a actividade do Servigo Nacional de Fiscali

zagiio Pesqueira € da Aquiculturae velar pela sua
correcta aplicagdo; .

h) Apoiarjuridizameme a execugdo de medidas c,on(ju-
centes a organizagdo e funcionamento dos 6rgdos
internos do SNFPA; _

i) Investigar e proceder ao estudo de direito comP"“ad.0
com vista a participar na elaboragdo ou aperfei-
coamento da legislagdo do sector;

J) Participar no estudo, elaborago e negociagdo de
projectos de contratos, protocolos, acordos, con-
vénios e outra documentag&o de natureza juridica;

k) Estudar e elaborar projectos de diplomas legais rela-
cionados com as actividades do SNFPA;

{) Analisar e emitir pareceres ou apresentar propostas
sobre a estratégia de negociagdo ou cooperagio
internacional no dominio da inspecgio e fisca-
lizago das actividades de pesca e aquicultura;

m) Organizar e controlar o funcionamento adequado
dos servigos bibliograficos e de informagdo no

dominio da tecnologia, infra-estruturas e gestdo
integral das actividades de pesca ¢ aquicultura;

1) Organizar o protocolo e a expedi¢io de documentos;

o) Executar os procedimentos de controlo do patrimg-
nio e de fornecimento do material de consumo
corrente necessario ao bom funcionamento da
Direcgio do Instituto;

) Organizar e executar 0s procedimentos de controlo
do patriménio e de fornecimento do material do
consumo corrente necessario ao bom funciona-
mento da Direccio do instituto;

q) Or.ganizar 0 arquivo documental, bibliografico e

. EXZZZTZ:ZE; (:iistrfz;: :;::o adminis%rativa corrente;

: que lhe sejam acometidas
por lei ou por determinagzo superior,
3. O Departamento de Apoio a0 Director Geral ¢ dirigido
Porum responsével com a categoria de Chefe de Departamento
ARTIGO 23.° -
Administrago ¢ Servicos Gerais)

vigor, relacionada

(Departamento de

. de Adminj : )
0 Orgdo do Servico Naci minisiragio e Servigos Gerais é

2. Ao Departame
nto de Admin; g
compete em especia|: mistracao e Servigos Gerais

a) Elaborar 0 projecto anual de or?:am'ento de acordo
com o plano de actividades do instituto e assegurar
a sua execugdo; .
b) Efectuar o pagamento dos salarios dos trabalhadores
do Instituto; _ o
¢) Elaborar o relatorio e contas de geréncia do instituto e
submeté-lo & apreciagdo das entidades competentes;
d) Assegurar a aquisi¢do, manuteng&o dos bens e equi-
pamentos necessarios ao funcionamento corrente
do Instituto e gerir 0 seu patriménio;
¢) Proceder a cobranga de receitas do Instituto, elaborar
os meios de pagamento, proceder a sua liquidagéo,
controlar o respectivo movimento € os saldos das
diversas contas e rubricas;
) Estudar as oportunidades de financiamento para as
necessidades de investimentos do Instituto;
g) Assegurar a execugdo das actividades de relagdes
publicas e protocolo;
h) Assegurar o expediente dos funcionérios quando
se desloquem em servigo dentro e fora do Pais;
i) Assegurar o apoio logistico a todas as reunides dos
orgfos de gestdo, reunides técnicas, cursos, semi-
nérios e outros eventos promovidos pelo instituto;
J) Exercer as demais fungdes que lhe sejam acometidas
por lei ou por determinagdo superior.
3. O Departamento de Administrago e Servigos Gerais
€ dirigido por um responsavel com a categoria de Chefe
de Departamento.

ARTIGO 24.°
(Departamento dc Recursos Humanos ¢ Tecnologias de¢ Informagio)

1. O Departamento de Recursos Humanos e Tecnologias
de Informago é 0 Orgzo do Servigo Nacional de Fiscalizagio
Pesqueira e da Aquicultura que assegura a execugdo das fungdes
inerentes & gestéo do pessoal e modernizagdo dos servigos.

2. O Departamento de Recursos Humanos e Tecnologias
de Informagao tem as seguintes atribui¢des:

@) Aplicar os principios que conformam a gestdo de
fecursos humanos na administragéio pablica €
assegurar a sua gestao integrada, promovendo €
coordenando as acgles inerentes 4 sua superagao
e formagzo tecno-profissional;

b) Organizar e executar as actividades do instituto nos
dominios da seguranga social, protecgao, satde e
higiene no trabalho;

¢) Organizar e manter actualizado os processos indi-
viduais do pessoal afecto ao Instituto;

d) Assegurar o controlo da pontualidade e assiduidade

. :fo[::rssoal afecto as distintas 4reas do Instituto;

7 avorar as folhas de efectividade do pessoal e efec-

tuar . ot
0 processamento dos respectivos salarios;
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/) Proceder a supervis@o dos departamentos provinciais
de informagdo, monitorizagdo, inspecgio e fisca-
lizagdo das pescas e da aquicultura;

g) Consolidar periodicamente as informagdes estatis-
ticas das areas de actuagdo do Instituto;

h) Apoiar os servigos do instituto na aplicagfio do regime
Jjuridico da fungdo publica;

i) Gerir a base central de dados, por mandato expresso,
fiscalizar os acessos e disciplina dos utilizadores
e garantir o funcionamento adequado dos subsis-
temas agregados;

J) Exercer as demais fungdes que lhe sejam acometidas
por lei ou por determinag3o superior.

3. O Departamento de Recursos Humanos e Tecnologias

de Informagéo € dirigido por um responsavel com a categoria
de Chefe de Departamento.

CAP{TULO 1l
Orgios Locais
ARTIGO 25°
(Representagdes provinciais)

A nivel local, sempre que as necessidades funcionais o
justifiquem, s#o criadas, por acto dos Ministros das Pescas e
da Administragdo do Territorio, servigos locais, sob forma de
Departamentos Provinciais ao abrigo do disposto na alinea €)
do artigo 5.° do Decreto Legislativo Presidencial n.° 2/13, de 25
de Junho, cujas atribui¢es e estrutura organica e competéncias
sdo estabelecidas em regulamento proprio.

ARTIGO 26.°
(Provimento dos representantes provinciais)

1. Os chefes dos servigos locais sdo providos em comis-
sdo de servigo por Despacho do Ministro das Pescas, sob
proposta do Director Geral com a categoria de Chefe de
Departamento Provincial.

2. O mandato dos responsaveis provinciais referidos nos
niimeros anteriores tem a duragdo de trés anos renovaveis.

CAPITULO IV
Principios de Gestiao

SECCAOI
Verbas, Gestdo Financeira, Aquisi¢3o ¢ Venda
de Bens ¢ Instrumentos de Gestdo

ARTIGO 27°
(Verbas ¢ gestiio financeira)

1. O Servigo Nacional de Fiscalizagdo Pesqueira ¢ da
Aquicultura ¢ inscrito no Or¢gamento Geral do Estado como
unidade or¢amentada, no &mbito dos institutos publicos e bene-
ficia de verbas adequadas a prossecucdo das suas atribuigdes;

2. A gestdo financeira e contabilistica da dotagdo orga-
mental referida no niimero anterior fica sujeita as regras de
execugio do Or¢amento Geral do Estado e ao Plano Geral de
Contabilidade Publica.

ARTIGO 28.°
(Aquisi¢iio e venda de bens e servigos)

1. Para realiza¢do das suas fungdes, o Servigo Nacional
de Fiscaliza¢do Pesqueira e da Aquicultura faz aquisi¢do de
bens ¢ servigos mediante concurso publico, nos termos da
legislagdo em vigor.

2. No ambito das suas atribui¢des, pode o Servigo Nacional
de Fiscalizagdo Pesqueira e da Aquicultura vender servigos
ou realizar actos mercantis & pessoas singulares ou colectivas
publicas, privadas ou cooperativas e dispor de conta bancéria
propria, em conformidade com as normas legais em vigor.

3. A alienag@o de patriménio imobilidrio e/ou mobiliario
carece de autorizacdo do Ministério das Finangas.

ARTIGO 29.°
(Instrumento de gestio)

1. A gestio do SNFPA é orientada pelos seguintes instrumentos:
a) Plano de actividade anual e plurianual;
b) Org¢amento proprio anual;
¢) Relatério de actividade;
d) Balango e demonstragio da origem e aplicacio de
fundos.
2. Os instrumentos de gestdo previsional a que se referem
as alineas a) e b) do niimero anterior devem, apos apreciagdo e
discussgo pefo Conselho Directivo, ser submetido ao Ministério
das Pescas para aprovagdo.

ARTIGO 30.°
(Gestao financeira)

1. No dominio da gestdo financeira, o Servigo Nacional
de Fiscalizacdo Pesqueira e da Aquicultura fica sujeito as
seguintes regras:

a) Elaborar o orgamento que projectem todas as receitas
¢ despesas da instituicao;

b) Sujeitar as transferéncias de receitas & programacéo
financeira do tesouro nacional € do orgamento
do Estado;

¢) Solicitar, trimestralmente, ao servico competente
do Ministério das Finangas, as dotagdes inscritas
no or¢amento;

d) Repor na conta tnica do tesouro os saldos financei-
ros transferidos do Or¢amento Geral do Estado
e ndo aplicados;

e) Fazer auditoria financeira interna e externa, traduzida
na analise das contas, da legalidade e regularidade
financeira das despesas efectuadas. bem como
analisar a sua eficiéncia e eficicia;

Jf) Acompanhar a execucio financeira e orgamental por
um servigo de fiscalizagdo interna, tecnicamente
independente dos orgdos proprios de direcgio.

2. A gestdo financeira do Instituto ndo integra o poder de
contrair empréstimos e crédito.
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SECCAO I ‘ "
Prestagio de Confas, Sujeicito Ao Tnl.JunaI Qeol(s?un
¢ Rcsponsabilidsde por Actos Financeir

ARTIGO 31.°
(Prestagdo de contas)

Anualmente, com a referénciaa 3l de Dezembrobdfa :::2
ano, sio submetidos 20s orgdos compe?erlte,s .do Mn;)ls o
das Finangas, com conhecimento do Mlmsteno.das escas,
os seguintes documentos de prestagdo de contas:

a) Relatorio anual de actividades;

b) Conta anual de geréncia, instruida com o parecer
do Conselho Fiscal;

¢) Balancetes mensais ¢ trimestrais.

ARTIGO 32.°
(Sujeicdo ao Tribunal de Contas)

O Servigo Nacional de Fiscalizagdo Pesqueira e da
Aquicultura estd sujeito 4 fiscalizagio do Tribunal de Contas.

ARTIGO 33
{Responsabilidade por actos financeiros)

A prética de actos financeiros em violagdo do disposto
no Decreto Legislativo Presidencial n.° 2/13, de 25 de Junho,
nas leis gerais sobre a matéria faz incorrer os seus autores em
responsabilidade disciplinar, civil, financeira ou criminal.

CAPITULOV
Regime Juridico, Quadro de Pessoal
¢ Suplemento Remuneratério

ARTIGO 34.°
(Regime juridico ¢ quadro de pessoal)

1. O pessoal do Servigo Nacional de Fiscalizacdo Pesqueira
€ da Aquicultura esta sujeito ao regime juridico da fungdo
publica e da legislagdo do trabalho, em fungio do quadro a
que pertence,

2.. O Servigo Nacional de Fiscalizagdo Pesqueira e da
Aquicultura tem um quadro de pessoal

a0 enquadramento nas carreiras dos regi
da fungdo piblica, que constituem ane;
Diploma, do qual sao partes integrante

Proprio, reportando
mes geral e especial,

X0 lell ao presente
.

ARTIGO 35.°
(Suplemento Temuneratério)

O Servigo Nacional de F iscalizagiio Pesqueirae daAquicultura

pode estabelecer uma remuner:
neracdo suplementar
pessoal, desde que disponha de A

. CAPITULO |
Disposicges Finais ¢ Transitoriag
ARTIGO 36,0
(Subsldios)
Ao pessoal do Seryj i
¢0 Nacional de F

€ da Aquicultura g3, atribuidog © Fiscalizaga Pesqueira
publica :

DIARIO DA REPUBLICA

regime especial, para 0s funcionérios enquadrados na carreirg
de Inspecgdo € Fiscalizag@o.
ARTIGO 37.°
(Formagio)
O Servico Nacional de Fiscalizag8o Pesqueira e da Aquicultura
assegura o aperfeigoamento permanente dos trabalhadores,
promovendo cursos de formagdo e actualizagdo profissional.

ARTIGO 38.°
(Regulamento interno)

O Ministro das Pescas, ouvido o Conselho Directivo
do Instituto, deve aprovar, no prazo de 90 dias, contados
da data de publicagdo do presente Diploma, o regulamento
interno do Servico Nacional de Fiscalizagdo Pesqueira e da
Aquicultura.

ARTIGO 39.°
(Cooperacio)

O Servigo Nacional de Fiscalizagdo Pesqueira e da
Aquicultura exerce a sua actividade através dos seus érgéos e/
ou servigos, podendo recorrer, quando necessario, a quaisquer
outras instituigBes pablicas, privadas ou cooperativas nacionais
ou estrangeiras, mediante um convénio de cooperagédo ou
contractos especiais.

ARTIGO 40.°
(Patriménio)

Constitui patrimonio do Servigo Nacional de Fiscalizag&o
Pesqueira e da Aquicultura os bens, direitos e obriga¢des que
adquira ou contraia no exercicio das suas actividades e os que
Ihe vierem a ser disponibilizados pelo Ministério das Pescas
Ou por outros 6rgdos do Estado, bem como as Estruturas de
Fiscalizagdo Pesqueira e da Aquicultura dos Centros Regionais.

ARTIGO 41.°
(Organigrama)

O Organigrama do Servigo Nacional de Fiscalizagao
Pesqueira e da Aquicultura ¢ o que figura no anexo 11 a0
presente Diploma, do qual é parte integrante.

ARTIGO 42.°
(Arquivo)
Os elementos de contabilidade ¢ o expediente util geral

sdo co i i
nservados em arquivo durante vinte anos, podendo 03
Testantes elementog ser inu

s tilizados mediante autorizaggo do
Ministério dag Pescas,

ARTIGO 432
(Direito subsidiario)
Em éri
todas as matériag ndo previstas expressamente no
presen
te Estatuto e nog regulamentos do Servigo Nacional

de Fiscalj i
.IScal.lzagéo Pesqueira e da Aquicultura, sio aplicadas
as disposicges legais em vj

gor ¢ as instrugdes do Ministério
das Pescag,
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ANEXO
a que se refere o artigo 34.°
Grupo de Pessoal Carreira Categoria/Cargo Indica¢ao Obrig'at()ria da Es‘pf:cialiucﬁo N.” de
Profissional a Admitir Lugares
, - Director Geral
Direcgdo : o 3
Director Geral-Adjunto
Direcgdio € Chefia Chefe de Departamento .
Chefe de Secgao
Administragio Piblica
Assessor Principal Dircito
Primeiro Assessor Economia e Finangas
Técnico Superior Técnica Superior /\fsc?sor . o Informatica 7
Téenico Supenor Principal Relagdes Intemacionais
Téenico Superior de 1.7 Classe Psicologia
Técenico Superior de 2.* Classe Sociologia
Gestdo de Recursos Humanos
Administragio Pdblica
. o Direito
Especialista principal E e B
Especialista de 1.” Classe conorr‘u.a & rnancas
= Informatica
S e Especialista de 2.” Classe S
Técnico Técnica L Relagdes Internacionais 4
Técnico de !.* Classe e -
Técnico de 2.2 Classe Ss'°_° l"b'_“
Técnico de 3.° Classe N
Gestdo de Recursos
Humanos
Administragio Publica
Direito
Técnico Médio Princip. de 1.* Classe N .
= T Economia e Finangas
Técnico Médio Princip. de 2. Classe .
. Ly N P w - Informatica
Téenico Médio Técnica Média Técnico Médio de 1. Classe s .. 6
a - RelagGes Intemacionais
Técnico Médio de 2.a Classe Psicologi
sicologia
Técnico Médio de 3.* Classe f E.
Sociologia
Gestio de Recursos Humanos
Oficial Administrativo Principal
Primeiro Oficial Administrativo
L Segundo Oficial Administrativo 6
LNtV Terceiro Oficial Administrativo
Aspirante
Escriturarie-Dactilografo 0
Tesoureiro Principal
Tesourciro Tesoureiro de 1.* Classe 0
. Tesoureiro de 2.° Classe
Adminisrativo - —
Motorista de Pesados Principal
Motorista de Pesados Motorista de P. de 1. Classe 3
Motorista de P. de 2.* Classe
Motorista de Ligeiros Principal
Motorista de Ligeiros Motorista de Ligeiros de 1.* Classe 3
Motorista de Ligeiros de 2.* Classe
Telefonista Principal
Telefonista Telefonista de 1.* Classe 0
Telefonista de 2.* Classe
Auxiliar Administrativa Principal
Auxiliar Administrativa | Auxiliar Administrativa de 1.* Classe h]
Auxiliar Administrativa de 2.* Classe
Auxiliar de Limpeza Principal
Auxiliar de Limpeza Auxiliar de Limpeza de 1.* Classe 2
Auxiliar de Limpeza de 3.° Classe
Auxiliar B
Encarrcgado
Operdrio Quatificado de 1.° Classe 0

Operdrio

Operdrio Qualificado de 2. Classe

Encamregado
Operirio Ndo Qualificado de 1.* Classe
Operdrio Nito Qualificado de 2.* Classe

ot

Total

&7
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QUADRO I .
a que se refere o artigo 34. -
- | Indicagdo Obrigatoria da EschiaIimcﬁo Profissional a N.° de
_________—-——-—‘——"_'_. Categoria/Cargo Admitir Lugares
Grupo de Pessoal Carreira | e
FP//____
Inspector Geral 0
Dirccgio Inspector Geral-Adjunto
Gesldo de Frota
Gestdo de Stock
Inspector Principal Assessor Gestio de Logistica Estatislica/Economia Informatica
Inspector Primeiro Assessor Navegagdo Nautica
' Inspector Assessor Mecanica Naval Electricidade Naval -
Tecrico S pesicy IrspeiOL S Sperioe Inspector Superior Principal Electromecinica
Inspector Superior de 1.” Classe Economia e Finangas
Inspector Superior de 2.* Classe Direito Maritimo
Tecnologia de Pescado Biologia Marinha Oceanografia
Administragdo Publica
Gestao de Frota
Gestio de Stock
Gestao de Logistica Estalistica/Economia Informatica
Inspector Técnico de 1.* Classe Neveg g Pauics
Inspecior Técnico ds 2° Classe Mecénica Naval Electricidade Naval 2
Inspector Técnico de 3.* Classe Blectromecnica
Economia e Finangas
Direito Maritimo
Tecnologia de Pescado Biologia Marinha Oceanografia
"\\_\‘ Administrago Piblica
Gestio de Frota
Gestao de Stock
z:::z:; ::::::: ‘:: ;: z:z zcslao de Log’isl.ica Estatistica/Economia Informatica
’ avegacdo Nautica
Técnico Médio Sub-Inspector Sub-Inspector Principal de 3.* Clagse Mecinica Naval Electricidade Naval
Sub-Inspector de 1. Classe Electromecanica 2
il e
g Dircito Maritimo
— ] Tecnologia de Pescado Biologia Marinha Oceanografia
Total \ Administragao Piblica
83
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MINISTERIO DA HOTELARIA E TURISMO

SE—
Decreto Executivo n.° 156/14

de 2 de Junho
acio do Decreto Presid.enciftl
que estabeleceu a 0rganizagao
do Ministério da Hotelaria €
ade juridica e a0s desafios

Considerando que a aprov
n.0 144/13,de 30 de Setembro,
¢ funcionamento dos 6rgaos do
Turismo, adequando-0 a nova realid

do sector;
Havendo necessidade de se regulamentar a estrutura €

funcionamento do Gabinete de Tecnologias de Informagdo,
dotando-a de um instrumento legal que permita uma maior
eficiéncia e organizagdo dos servigos a que se refere o
artigo 22.° do Estatuto Orgénico do Ministério da Hotelaria
¢ Turismo,

Nos termos das disposicdes combinadas do artigo 137.°
da Constituigio da Republica de Angola, e da alinea i)
don.® 1 do artigo 5.° do Decreto Presidencial n.° 144/13,
de 30 de Setembro, determino:

Artigo 1.° — E aprovado o Regulamento Interno do
Gabinete de Tecnologias de Informagdo, anexo ao presente
Decreto Executivo e que dele ¢ parte integrante.

Artigo 2.° — E revogada a legislagdo que contrarie o
disposto neste Decreto Executivo.

Artigo 3.° — As duvidas e omissdes resultantes da inter-
pretacéo e aplicagdo do presente Diploma sdo resolvidas por
Despacho do Ministro da Hotelaria e Turismo.

Artigo 4.°— O presente Decreto Executivo entra em vi gor
na data da sua publicaggo.

Publique-se.

Luanda, aos 13 de Fevereiro de 2014.
O Ministro, Pedro Mutindi.

REGULAMENTO INTERNO
DO GABINETE DE TECNOLOGIA
DE INFORMACAO

CAPITULO |
Disposigées Gerais

ARTIGO 1.0
(Definigdes)

, O Gabinete de Tecnologia de Informagio é o orgdo de apoio

técni
€O responsavel pelo desenvolvimento das tecnologias e

de‘ informago com vista a0 suporte
¢rio da Hotelaria e Turismo,
ARTIGO 2°
(Atribuicﬁes)
No @mbito das atribuigdes estabe
fio Estatuto Organico do Ministério ¢

das atribuigges do Minist

lecidas no artigo 22 °
a Hotelaria ¢ Turismo
3

Dl de Informacso:
a) Administrar todo o siste o

Ministério;
b) Assessorar 0 desenvoly

ma de informagao do

imento de projectos d
de dados Para o sistema de informa¢30. SE
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—

¢) Coordenar a elaborago e implementagdo do Plapg
Estratégico dos Sistemas de Informagio.dg .
Ministério;

d) Assegurar, coordenar e executar as actividades liga-
das a informatica do Ministério,

e) Analisar as propostas de enriquecimento ou alarga-
mento da rede do sistema de informética e emitir
parecer sobre a sua adequagdo aos objectivos
pretendidos e as oportunidades das mudangas
sugeridas;

/) Apoiar os utilizadores na identificacdo de problemas
e propor solugdes na utilizagdo dos recursos de
informatica;

g) Participar na elaboracé@o de projectos, manter e
divulgar catalogos com os recursos de software
especificos e sua respectiva manutengéo;

h) Definir a organizagdo adequada e estabelecer as
medidas de controlo necessarias & manutengdo
e uso dos recursos de informatica do Ministério;

i) Participar nas propostas e projectos de moderniza-
¢d0 tecnologica, emitindo parecer com base nas
pretensdes do Ministério;

J) Intervir na aquisigéo de equipamentos informaticos
e na contratagdo de servigos de manutengdo €
assisténcia técnica dos mesmos;

k) Proceder ao levantamento, estudo e analise do sistema
de informagao actualmente existente no Ministério
€ propor medidas para a sua melhoria;

/) Elaborar um plano global de informatizagéo do sec-
tor do turismo;

m) Definir padrdes e melhores praticas de informagao
tendo em vista o desenvolvimento das novas tec-
nologias de informagéo;

n) Coordenar e assegurar a informag#o a ser inserida no
Portal do Governo, mantendo-a sempre actualizada;

9) Estudar, para a sua optimizago, os diferentes sis-
temas de tecnologias de informago existentes;

P) Estabelecer o plano global para a automatizagao dos
diferentes sistemas de tecnologias de informagao,
indicando as prioridades, estratégias e a calenda-

rizagio desse mesmo plano;

q) Definir estratégias de seguranca de informago €/
ou medidas de salvaguarda dos dados existentes
NOs equipamentos;

K

) Manter uma bage de dados integrada e abrangente
sobre o sector turistico;

$) Pro i

) Propor a actualizagdo de pacotes informaticos, tendo

30
apllcada ao turismO'
>
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¢) Promover a boa utilizagdo dos Sistemas de Informa-
¢do instalados, a sua rentabilizagfo e actualizagiio,
e velar pelo bom funcionamento das instalagdes;
u) Garantir o funcionamento da comunicagio de dados; e
v) Desempenhar as demais fungdes que lhe sejam aco-

metidas por lei ou determinagéo superior.

CAPITULO Il
Organizagiio

ARTIGO 3.°
(Estrutura orginica)

I. O Gabinete de Tecnologia de Informacgéo tem a
seguinte estrutura:
a) Direccéo;
b) Conselho de Direcgéo.
2. O Gabinete de Tecnologia de Informagéo € dirigido por
um Director com a categoria de Director Nacional.

SECCAO 1
Orgios de Direcgdo ¢ Consulta

ARTIGO 4.°
(Direcgio)
1. Ao Director do Gabinete de Tecnologia de Informagéo
compete em especial:

a) Representar o Gabinete de Tecnologia de Infor-
mag#o e assegurar a manutencdo de relacdes de
colaboragéio com os demais 6rgdos do Ministério;

b) Organizar e dirigir os servigos do Gabinete de Tec-
nologia de Informacao;

¢) Assegurar sob responsabilidade propria a execug@o
dos programas e politicas definidas para o Minis-
tério e tomar as decisdes necessarias;

d) Garantir o cumprimento das orientagSes definidas
pelo Ministério das Telecomunicagdes e Tecno-
logias de Informacdo;

e) Submeter a apreciagdo do Ministro os assuntos que
caregam de resolucgéo superior;

/) Apresentar relatorios das actividades do Gabinete e
sobre matéria especifica de acordo com orienta-
¢do do Ministro;

g/ Elaborar propostas e emitir pareceres sobre a nomea-
¢do, avaliagio, promog¢do, movimentagio e clas-
sificag@o do pessoal do Gabinete;

h) Desempenhar as demais tarefas que lhe sejam atri-
buidas superiormente.

2. Nas suas auséncias e impedimentos, o Director do
Gabinete de Tecnologia de Informagao é substituido por um
responsavel por si designado.

ARTIGO 5.°
(Consclho de Dircegilo)

1. O Conselho de Direcgiio é o 6rgdo de consulta do
Director do Gabinete em matéria de gestdo, organizagdo e
disciplina laboral.

2. O Conselho de Direcgdo ¢ presidido pelo Director do
Gabinete de Tecnologia de Informagio, e dele fazem parte
técnicos superiores, podendo participar nas respectivas sessdes
outros técnicos convocados ou convidados pelo Director.

3. O Conselho de Direcgdo retine-se ordinariamente de trés
em trés meses e, extraordinariamente, quando for necessario,
mediante convocatdria do Director do Gabinete e com ordem
de trabatho estabelecida por este.

CAPITULO 111
Do Pessoal e Organigrama

ARTIGO 6.°
(Quadro de pessoal)

1. O Director do Gabinete de Tecnologia de Informagao ¢
nomeado em comisséo de servigo por Despacho do Ministro
da Hotelaria e Turismo.

2. O quadro do pessoal do Gabinete de Tecnologia de
Informac#o € que consta do Anexo [ do presente Regulamento
e dele faz parte integrante.

ARTIGO 7°
(Organigrama)

O organigrama do Gabinete de Tecnologia de Informacggo
€ o constante do Anexo Il do presente Regulamento e dele
faz parte integrante.

CAPITULO IV
Disposicoes Finais

ARTIGO 8°
(Fungdes administrativas)

1. As fungdes administrativas do Gabinete de Tecnologias
de Informag@o sdo asseguradas por um Secretariado ao qual
compete em especial:

a) Proceder a recepgdo, registo distribuicio e expedicdo
da correspondéncia ¢ de toda a documentagio do
Gabinete;

b) Execugdo dos trabalhos de dactilografia, reprodugio
e operagdo informatica do Gabinete, bem como
manter organizado o seu arquivo;

¢) Elaborar e controlar o plano de férias dos funciona-
rios adstritos ao Gabinete;

d) Zelar pelo bom funcionamento dos equipamentos do
Gabinete, pela limpeza e higiene das instala¢des
e de modo geral pela manutengdo e conservagio
do patriménio afecto ao Gabinete de Tecnologia
de Informagio;

¢) Desempenhar as demais tarefas que lhe sejam aco-
metidas pelo Director do Gabinete de Tecnologias
de Informagéo.

2. O Secretariado ¢ coordenado pela Secretaria do
Director Nacional.
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ANEXO|
Quadro de Pessoal

. 'al n.o 3/139
islativo Presidencl
ino 20.° do Decreto Legis
Arﬂgo 29.

de 23 de Agosto

o
———" | Namero
/_T-_’_ Categoria/Cargo | 4. lugares |
Grupo de pesso

Director !

Técnicos 2
Técenico

Total b

ANEXO 1 )
Gabinete de Tecnologias de Informacao

Director

Conselho de Direc¢io

O Ministro, Pedrop Mutind;,

MINISTERIO DA ECONOMIA

—_—

Despacho n.° 1261/14
de 2 de Junho

Por conveniéncia de servico publico;

Em conformidade com 0s poderes delegados pelo Presidente
da (bl

, todos do Estatuto
Organico do Ministério da Economia, aprovado pelo Decretq
Presidencial n.° 1711, de 3 de Janeiro, determino:
: s Fuabana, Chefe dq Departamento
S € Patriménio da Secretaria Geral
Mmia, €xonerada dg Cargo que vinhg

0 Despachg Interno n o 0009/201 1,
ue a havia nNomeado,

E Anténia Payl, Martin
de Planeamento, F inanga
do Ministério da Econo
exercendo por forga d
de 11 de Fevereiro, q

Publique-se,

Luanda, aog 24 de Setembro de 2013,

0) Minislro, Abrahgo Pio dog Santog Gaurgel.

0.E.416. 6/103 - 65y eX.

——

" 4
acho n.® 1262/1
Despdc 2 de Junho
cessidade de se proceder a conclusig da
ot 3 venda do imovel situado na Rua Engracia
a i a v r .
e m"e r;ntlgistrito da Ingombota, Provmc1a.de Lu:clnda,
FrfigOS?,n- I\,/Ial'riz Predial Urbana do 3. Btalr.ro Fiscal,
. mscnt‘? ln;83 no quadro do Processo de Liquidagdo da
sob o n. )
RL;
-AGENANG, SARL; .
. ndo reunidas as condigdes para o efeito -
o formidade com os poderes delegados pelo Presi er:j e
on . . P
ISZ] Zblica disposto no artigo 13.° d?l Corls:;tugjcoretz
e ’bFl)'ca de Angola, do disposto no ar'tlgo 2. 'o !
Repl,ld 'ncial n.° 6/10, de 24 de Fevereiro, na alm;:a Z) Z
e . ; . . d
Prfs':uto Orgénico do Ministério da Economia, pub 1?a :dos
ES" 'a' daRepublican.®230/12,de 3 de Dezembr'o, conjugS "
D'a”‘; Lei n.° 11/13, de 3 de Setembro — Lei de Base
com ) , de. bro
resarial Publico, determmo:
SeCt10: Emsgo delegados poderes ao Presidente do C-OTS;!IE,(;SS
Adm.inistra(,:ﬁo do Instituto para o Sector Emp.resarla’ bllilca o
ISEP, para proceder a celebragdo da escrltura'pu o
compra ,e venda do bem patrimonial acmTa menciona vi .
2.°—O presente Despacho entra imediatamente em vigor.
Publique-se.

Luanda, aos 18 de Mar¢o de 2014.
O Ministro, Abrahéio Pio dos Santos Gourgel.

Despacho n.° 1263/14
de 2 de Junho i
5 iniciativa do
Tendo em conta que a implementagdo da mICllatimentO
Suporte a0 Empreendedor do Programa de DesenVIO ;/nveste)
das Micro, Pequenas e Médias Empresas ({%n.g? a e
Tequer a contratagdo com regularidade de instituigoes ecﬁtaqﬁo
sionais para prestacdo de servigos de formagio e capa
do empresariado nacional; .
] 7 ] a 010
Considerando que a Secretaria Geral ¢ o 6rgo de eZt?lO
instrumental do Ministro da Economia encarregue da ge e
dos recursos humanos, do patrimonio, do orgamento
relacdes publicas; )
ente
Em conformidade com os poderes delegados pelo ?@Slfjo "
da Repﬁblica, nos termos do artigo 137.° da Constxtuw;l s
Repiblica de Angola, e no uso da faculdade que me é confe

: de
pelon.’ | do artigo 12.° do Decreto-Lej . 16-A/95,de 15
Dezembro, determino-

. ) rdo
1. S3o delegados no Secretario Geral, Francisco Edua
Beny, os poderes

_ , inistro
para, ap6s prévia autorizaggo do Mlnlsd s
& . . 2 . a 0
da Economia, representar este Ministério na celebra(;a'O o
contratos de Prestacio de servigos de formago e capacitagd

. - . . . . . or
empresarial, no ambito dainiciativa de Suporte ao Empreended
do Programg de

Desenvolvimento das Micro, Pequenas €
Médias Empresas (Angola Investe).
2.0 Despac

ho entra imediatamente em vigor.
Luanda, 20s 2 de Maiop de 2013.

0 Ministro, Abrahéo Pio dos Santos Gourgel.
-LN-Ep . 2014



